
 

 

 

 

 الحقوق مجلة

 لسياسيةا والعلوم
 
 

 

 

 عن تصدرمحكّمة  فصلية مجلة
 والإدارية السياسية والعلوم الحقوق  كلية 

 

 : الثلاثون و   خامس ال العدد
 2/2022 



2 

 السياسية والعلوم الحقوق مجلة
 الهيئة الاستشارية العليا 

 العميد د. كميل حبيب 
 د. علي رحال 

 ليلى نقول د. 
 د. جنان خوري 
 د. وسيم منصوري 
 د. وسام غياض

 هيئة التحرير  
 رئيس هيئة التحرير العميد د. كميل حبيب 

 نائب الرئيس د. خالد الخير 
 المدير المسؤول د. عصام إسماعيل 
 أمين السر د. جوزف رزق الل 

 شكر  علي. د  الكتّاب مع التواصل  مسؤول
 حبيب قزي مسؤول العلاقات العامة د. 

 

 رئيس التحرير 
 العميد د. كميل حبيب 

 المدير المسؤول
 د. عصام إسماعيل

 

 التحكيم لجان 
ون ـــــة القانـــلجن
 اصــــــــــالخ
 د. أكرم ياغي 
 د. بيار طوبيا 
 د. أحمد اشراقية
 د. سابين الكك 
 د. محمود ملحم
 د. وسام غياض
 د. علي غصن 

 لجنـة القــــانون 
 الدســــتوري والإداري 

 د. مروان القطب
 د. جوزف رزق الل 
 د. حسين عبيد 

 د. عصام إسماعيل
 محمود سيف الدين د. 
 عادل يمين  د. 

لجنة القانون الدولي  
 والعلوم السياسية

 د. البير رحمه 
 د. وليد الأيوبي 
 د. كمال حمّاد 

 جهاد بنوت  د. 
 امين لبس د. 
 وهبهعماد د. 

 د. كميل حبيب 
 

 ممثل المجلة في دولة الكويت: د. محمود ملحم 
  



3 

  النشر: قواعد   
 الآتية: القواعد المجلة، في  الأبحاث نشر  في يراعى
 الآتية:  للشروط مراعيا    يكون   أن البحث لقبول  يشترط .1

 والإدارية  السياسية العلوم أو القانون  موضوعات  في -أ
 صفحة. 20 عن  البحث  صفحات  عدد تقّل ل -ب
 البحث.  كتابة  في العلمية الأصول  ومعتمدا   الحداثة  مراعيا   ممنهجا   -ج
 . الشرط هذا  مستوفي غير  البحث يردّ  بحيث لغويا   ومدققا   شكلا   منسقا   - د
  البحث(  آخر  في  )وليس  البحث  صفحات   هوامش  في  ومدرجة  موثّقة  المراجع -ه

  المذكورة  المطوّلة  الحواشي  أما   المراجع  ذكر   على  الهوامش   تقتصر  أن   وبشرط
 .حكما    تحذف فهي الهوامش في
 آخر.  بحث عن مقتبس  غير -و
 الكتروني.  موقع  او مجلة في نشره يسبق لم -ز
  لباحثل  كتاب   من  جزءا    أو   الماجستير،  رسالة  أو  الدكتوراه   أطروحة  من  جزءا    ليس -ح

 نشره. سبق
  بعد   إل  نشره  إعادة  يجوز  ول   للمجلة  ملكا    يصبح  الكلية،  عمادة  إلى  البحث  ورود  فور .2

 التحرير.  هيئة موافقة
  تقرر  أن   التحرير  لهيئة   اللاحق،  العدد  في  سينشر   أنه  يعني   ل  البحث  نشر  قبول  إن .3

 الموضوعات.  وتنسيق الأبحاث تراكم لمبادئ مراعاة    النشر  تاريخ
  والعلوم  الحقوق   كلية  في  التعليمية  الهيئة  أفراد  من  يكن  لم  إذا  الكاتب  صفة  ذكرت   .4

 اللبنانية.  الجامعة -والإدارية السياسية
  الدراسات   ونشر  استخدام  إعادة  يمكن  للكلية  اللكتروني  الموقع  على  المجلة  إدراج  بعد .5

 المصدر.   إلى الإشارة شرط فيها الواردة
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 كلمة رئيس التّحرير
 

 اللبنانية –العلاقات الصينية دور الجامعة اللبنانية في تعزيز 
 

 كميل حبيب  العميد د.

 
تعود العلاقات الصييينية مع شييواطب غربي أسيييا الى اكأر من ألفي عام، أي انها عميقة 
في التيياريخ. وكييانييت علاقييات أقتصيييييييييييييييادييية عبر طريق الحرير القييديم. وهييا هو طريق الحرير  

ومما    عندما أعلن عنه الرئيس الصيييييني.  2013قتصييييادي يعودان الى الواجهة عام والحزام ال
ل شيييك  يه ان تلك المبادرة تعتمد التعاون الأقتصيييادي كوسييياس، والتواصيييل النسييياني والأقافي  

كما تلتزم عدم التدخل في الشيييييؤون الداخلية للدول وحق الشيييييعوب في تقرير   كدعامة رئيسيييييية،
 مصيرها حسب قواعد القانون الدولي.
فهي الدولة الوحيدة التي تبنت سيييياسييية   بداع.على التكيف والإ  والصيييين أمة أثبتت قدرتها

خارجية من دون تغليب المصيييييييالح القتصيييييييادية ومبادئها الرافضييييييية لسيييييييياسيييييييات الأسيييييييتغلال  
والأسييتعمار والتدخل في شييؤون الدول الخرى. فالصييين تسييعى الى المشيياركة في صيينع عالم 

 الطرق السلمية.الغد على قواعد العدالة والمساواة وحل النزاعات ب
وعلى عكس السيييييييياسيييييييات الخارجية لبع  الدول الكبرى التي تتدخل يوميا، وعلى مدار 
السييييييييياعة، في الشيييييييييؤون الداخلية اللبنانية، فان الهتمام الصييييييييييني بلبنان يرتكز على خل يات  

حدى مقابلاته الصيييح ية، أشيييار السيييفير إقتصيييادية وثقا ية أكأر منها سيييياسيييية أو أمنية. ففي  ا
، الى أن مسييولة سييلاح حزب الل تبقى مسييولة لبنانية Wu.Zexianيني في لبنان، السيييد الصيي 

 يجاد الحل المناسب لهذه القضية.داخلية، وأن على اللبنانيين التعاون  يما بينهم لإ



8 

في المحصلة، ان مبادرة الحزام والطريق هي مشروع يقدم منصة تعاون بين دول العالم. 
قتصييييييادية، وأن ل يضييييييع من مصييييييلحة لبنان التوسييييييع في علاقاته الولقد اثبتت الأحداث أن  

 "البي  في سلة واحدة " كما يقول المأل الشعبي اللبناني.
من رجال الأعمال اللبنانيين الذين   10،000وتشييييييييييييير الحصيييييييييييياءات الى تواجد حوالي  

د من الدول يعملون في نقل السييييلع والمنتوجات الصييييينية، ليس فقط الى لبنان، وانما الى العدي
  1.9حوالي    2019الأفريقية. اضييافة الى ذلك، فلقد بلغت الصييادرات الصييينية الى لبنان عام 

% من االواردات اللبنييانييية. وفي المقييابييل، بلغييت الصيييييييييييييييادرات    11مليييار دولر أي مييا يوازي  
% من الصييييادرات اللبنانية. ربما تبدو 12مليون دولر، أي    460اللبنانية الى الصييييين حوالي  

هييذه الأرقييام خجوليية بع  الشيييييييييييييييء، ولكن بييامكيياننييا البنيياء عليهييا لتعزيز ولتطوير العلاقييات  
 قتصادية بين البلدين.ال

مشييييياريع توسيييييعة وتطوير المرافب اللبنانية، والذي   تنفيذالشيييييركات الصيييييينية لكما تسيييييعى  
نفتاح على أحدى الخيارات  قتصيييييييييييادي مع الصيييييييييييين، والالالرسيييييييييييمي  يشيييييييييييكل بداية التعاون  

 الستراتيجية.
باكرا أهمية التعاون   تفالجامعة اللبنانية أدرك  على الصيييييييييييييعيدين الأقافي والأكاديمي،أما  

الى ميل الأصييييييدقاء الصييييييينين نحو النزعة  مع الجامعات الصييييييينية. ويعود الفضييييييل في ذللك
نفتاح عبر لمي المشييييييترك. ولقد ترجم هذا العنفتاحية سييييييهيا منهم لتفعيل التعاون الالأقا ية ال

الأقافي. وهو سييلوك حضيياري قائم على التبادل والتعاضييد  واصييل  ابرام اتفاقيات ثنائية تعزز الت
وتتلاقى من حيييث البعييد النسييييييييييييييياني  بين شييييييييييييييعوب تختلف في نمط التفكير واللغيية والأقييافيية  

جازة في اللغة الصييييييييييينية ابتداء من العام بمنح المركز اللغات والترجمة   ولهذا بدأوالبداعي.  
. ول حييياجييية للقول بيييون اللغييية هي وعييياء الأقيييافييية وانعكييياس للمجتمع  2016-2015الجيييامعي  

ه من ان يحيط بحضيييييارة الناطق بها بكل جوانبه. ومن يرغب في اتقان اللغة الصيييييينية ل بد ل
 اللغة احاطة كا ية، وأن يتعرف الى قيمها ومهاراتها وعاداتها وفنونها وأقتصييييادها وسييييياسييييتها.
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على صييعيد كلية الحقوق والعلوم السييياسييية والأدارية، فقد تم توسيييس ماسييتر بحأي للدراسييات و 
منهج المعتمد  الصيييييييييينية، لكن جائحة كورونا حالت دون انطلاقته حتى السييييييييياعة. ولقد وفر ال
ضيافة الى إالعديد من المقرارت ذات الصيلة بعالم الصيين القتصيادي والسيياسيي والأجتماعي.  

ان هناك مقررات تعني بتعلم اللغة الصيييينية، والحاطة بتاريخها العظيم وثقافتها الحية ودورها 
الماسييييييييييييتر الهام   الريادي في ادارة الزمات الدولية. واننا نتطلع الى يوم قريب ينطلق فيها هذا

 جدا على الصعيدين الأقافي والكاديمي.
كل هذا لأننا نتفهم ما للصييييييييييييييين من دور ريادي على المسييييييييييييييرح العالمي، وتعزيزا لعرى 

أي على الجانب    الصييييداقة التاريخية بين الشييييعبين الصيييييني واللبناني. الى ذلك، يتعين علينا،
تطوير التبادل الأقافي والتركيز على وسيييائل اللبناني، المبادرة لملاقاة الشيييريك الصييييني بهدف  
ن هيذه البرامج أن توفر لنيا فهميا  وفمن شيييييييييييييي   متعيددة لعيل ابرزهيا البرامج الكياديميية والعلاميية.

على عمق التحولت التي يشيييهدها    وءعميقا للجوانب المختلفة للمجتمع الصييييني ويسيييلط الضييي 
قامة علاقات لبنانية صييييييينية إمما يسييييييمح ب  قليمية والدوليةهذا المجتمع في ابعاده الداخلية والإ
 صلبة قائمة على التعاون الحضاري.
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 "مبدأ أساسي   د. روزالين مبارك،  "القضاء على التمييز في العمل والإستخدام
 في العمل 

   على اللبناني  النقد  انهيار  أثر  مسقاوي،  عمر  لبنى  العقدية د.  اللتزامات 
  المنظمة بالعملة الأجنبية

 د. عاصم صعب، المسائل المعترضة أمام المحكمة الجزائية 

  .الطبيعة القانونية لشركة الشخص الواحد ود. عادل المياس منصور السعيدد ،
 دراسة مقارنة  - ومدى توافقها مع طبيعة الشركات التقليدية 

 ،الحسون احمد  فائز  هند  ال  د.  باندماج  الخاصة  في ضوء  الأحكام  شركات 
 القانون الدولي الخاص 

   د. طايل الشياب ووضحى حميد البلوشي، التدابير الخاصة المفروضة على
مقارنة مع التشريع     -الحداث الجانحين والمشردين في التشريع الماراتي  

  الردني 

  هاله نصار، تمييز الإفلاس عن الإعسار في التشريعات الإماراتية 

   رقابة الهيئة العامة لمحكمة التمييز بصدد الأحكام الصادرة عن ،  البرداند. أياد
 المحاكم الروحية والشرعية والمذهبية 

 
  

 الخاصدراسات في القانون القسم الأول:  
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 الخاصدراسات في القانون 
 

 الدراسة الأولى: 
 "القضاء على التمييز في العمل والإستخدام"

 مبدأ أساسي في العمل
 

 د. روزالين مبارك

 
، في حماية الضهيف من  ا  ، أساسز  بر  و ارتبط مبدأ المساواة، بشكلٍ تقليدي، مع العدالة،  

القوي. وشكّل مبدأ عدم التمييز في قانون العمل إطارا  خصبا  لبنود عدم التمييز ولممارساته 
التمييز في   نتيجة عدم المساواة الطبيهية بين صاحب العمل والأجير. فقد احتل مبدأ "عدم 

هم جميعا  أمام مبدأ  وضع  ، فبدائرة المبادئ والحقوق الأساسية للعمال  العمل والإستخدام" قيمة  
 من المساواة في الفرص والمعاملة.  

لغويا ، يمكن تعريف التمييز في العمل على أنه "التفضيل" أو "التمايز"؛ فتفضيل أجيرٍ  
عريفه على أنه "معاملة شخصٍ ما  ما يكون تمييزا  تجاه أجير آخر. أما في القانون  يمكن ت 

بسمات تنطوي على معاملة الناس، بشكلٍ مختلف، يتسّم  ف  .(1)بطريقةٍ مجحفة، ولسبب ممنوع"
كالع   معينة،  خصائص  ي  بسبب  وكذلك،  والجنس.  بع   رق  منع  التمييز  عدم  مبدأ  فرض 

  (2) الإختلافات احتراما  للقيم الأساسية في النظام القانوني".
ونتيجة تطوّر  ر مفهوم التمييز في المعايير الدولية على أساس محاربة العرق والإثنية.  ه  ظ  

المجتمعات، بدأت تتوسّع دائرة حقوق الأفراد انطلاقا  من الحقوق والمبادئ الأساسية في الدولة 

 
( 1 ) Michel Miné, Les concepts de discrimination directe et indirecte, Lutte contre la 

discrimination: Les nouvelles directives de 2000 sur l’égalité de traitement», le 31 mars- 1er 

avril 2003 à Trèves, page 1. 
(2) Rémy Hernu, Principe d’égalité et principe de non-discrimination dans la jurisprudence de 

la Cour de Justice des Communautés européennes, bibliothèque de droit public, Tome 232, 

LGDJ, Paris, 2003, page 390.  
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 لا يعتبر كل تمييز ممنوعا  حسب الإتفاقيات الدولية، وإنما فقط غير المبرر، ف الديموقراطية.  
أو الذي ي نتج آثارا  سلبية. وقد أكّد الفقه الدولي على استعمال مصطلح "التمييز"، حصرا ، بمعناه  

  (1) التحقيري.
ناد ت منظمة العمل الدولية بمبدأ المساواة وعدم التمييز في دستورها، وحددت إطار  مبدأ  

، من  1998عمل لسنة  عدم التمييز في العمل، بموجب إعلان المبادئ والحقوق الأساسية في ال 
بشون مساواة العمال والعاملات في الأجر    100خلال اتفاقيتين أساسيتين، هما: الإتفاقية رقم  

المتعلقة بالتمييز في الإستخدام   111، والإتفاقية رقم  1951عن عمل ذي قيمة متساوية، لسنة  
 .  1958والمهنة، لسنة  

بآلي  ارتباطه  جراء  التمييز  عن  الكشف  صعوبة  أو  تكم ن  اجتماعية،  أو  قانونية،  ات 
عنه.  البحث  نموذجيا  عند  إطارا   العمل  الإستخدام وسوق  وشكّل  ايديولوجية،  أو  اقتصادية، 
لذلك، وبهدف محاربته، يجب ضبط سوق العمل كونه المدخل لتحرير المجتمع من التمييز 

فت   الخصائص.  في  مختلفين  أناسا   لجمعه  المتساوية،  نظرا   المعاملة  بينهم، وسيلة شكّل  يما 
لمكافحة القوالب الفكرية الجامدة في المجتمع التي تميّز على أساس الجنس أو العرق، مألا .  

لت في اقتصاد السوق، والحاجة إلى  وتبقى التحديات الناجمة عن التغييرات التكنولوجية والتحوّ 
المهمات، ولكنها تظل ضرورية   الأقافات والقيم من أصعب  تنوّع  السلام استيعاب  من أجل 

 الإجتماعي والديموقراطية.  
منظمة العمل الدولية، وملتزم بالإتفا يات المبرمة، ولكن ما مدى تطبيقه    لبنان، عضو في

 للمبدأ في أحكام قانون العمل؟ 
ل د  قانون العمل من فكرة القانون الحمائي للطرف الضهيف، وإنما لم تعد الحماية الأمر   و 

ن التوازن بين  على قانون العمل أن يؤمّ إضافة إلى الحماية،  فتركيبته.  الوحيد الذي ي دخل في  
بين سلطة صاحب العمل الناتجة عن حريته في الإستأمار  فطر يه نظرا  لتضارب مصالحهما.  

 
(1) «Sens péjoratif». 

Thérèse Giroux, Madeleine Caron, Marie Murphy et Muriel Garon- Audy, Notion de 

discrimination: analyse de la notion de discrimination contenue dans la Charte des droits et 

libertés de la personne, commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, 

1980, page 14. 
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هذه  ينظّم  أن  العمل  قانون  على  الأساسية،  الحقوق  في  للعمال  التشريهية  الطموحات  وبين 
 . (1) حقوق العامل غير القابلة للإختزالالعلاقة، وأن يؤكّد على 

من خلال   العمل  سلطة صاحب  الأساسية.تتمأّل حدود  العامل  وحريات  ومام  ف  حقوق 
علاقات عمل تتميّز بالتناق ، توخذ بالتبهية والحرية التعاقدية، وتتضارب فيها المصالح بين 

في ظل  ف  .ع"اقالتمييز في العمل "إشكالية و حرية العمل وحرية الإستأمار، ت طرح مسولة محاربة  
الطابع الفردي لعلاقات العمل، يبقى صاحب العمل، أمام سلطاته في تنظيم المؤسسة، حرا   

 بخياراته المتنوعة التي يكون البع  منها مشروعا ، أما بعضها الآخر فغير قانوني.  
الجنس بين الرجل والمرأة  منه، التمييز على أساس    26ر قانون العمل، في المادة  حظّ فقد  

بالأجر،   يتعلّق  أو    والترقية يما  الحامل  المرأة  ببنودٍ عدة محظّرا  صرف  المرأة  مألا ، وحمى 
لحماية الحرية النقابية  ه قانون العمل من إطارٍ المجازة بداعي الوضع. أضف إلى ذلك، ما أقرّ 

لحماية ضمن مفهومين: الأول، منه. ويمكن تقسيم هذه ا  50في الفقرتين )د( و )و( من المادة  
اعتبار الصرف الحاصل جراء ممارسة العمال لحرياتهم النقابية صرفا  تعس يا . والأاني، توفير 
حماية "مدعمّة بنظام تفعيل لها" من خلال توقّف صرف العامل العضو في النقابة على مراجعة  

 رف تعس يا .  مجلس العمل التحكيمي، وإمكانية إعادته إلى العمل متى أتى الص 
ح مسولة مبدأ عدم التمييز في قانون العمل إشكالية أساسية متمألة إما بغياب إطار  طر  ت  
يمكن اللجوء  فهل    وإما بغياب أي تفعيل للنصوص القانونية.  صعوبة إثباته،، وإما ب كامل  قانوني

إلى أسس أخرى من خلال بنود قانون العمل الموجهّة إلى حماية الأجير من أجل ربطها بمبدأ  
 محاربة التمييز في العمل؟  
نشير إلى أهمية النظام الداخلي في المؤسسة من خلال أحكامه المسبقة  في هذا السياق،  

شكليات المعتمدة في الإنذار من خلال والمحددة، والتي بتطبيقها ت ستبعد أية أساليب تمييزية؛ وال
الذي يمتلك سلطة تقدير  القضاء  تبرير الصرف لإظهار أسباب الصرف ومراقبتها من قبل 

للصرف الفردي، ومدى إمكانية  لمبرر والمقبول  بموجب سلطته في التحقيق؛ وأهمية السبب ا
الأجير النقابي المصروف   ع به ليطاول الصرف الجماعي أيضا ؛ وأهمية امتداد مبدأ "إعادةالتوسّ 

 
( 1 ) Xavier Lagarde, Aspects civilistes des relations individuelles de travail, Revue 

Trimestrielle de Droit Civil (RTD civ), juillet-septembre, 2002, n° 3, page 437. 
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صرفا  تعس يا  إلى العمل"، إلى غيرها من الحقوق الأساسية في العمل، من بينها مبدأ "القضاء  
 على التمييز في العمل".

منظمة العمل    تيتفاقيالذلك، سنعالج هذا المبدأ انطلاقا  من إطاره المرجعي والتعرّف على  
على  ل محاربة التمييز، يجب أن نوجّه المفاهيم لنتعرّف  )أول (. ومن أج  تناولته  ينتلالدولية ال

ق إلى أسس التمييز كافة، المحددة "ماذا نحارب؟" وما الذي يجب القضاء عليه؟ لذلك، نتطرّ 
منها أو المستنتجة، وإلى أنواعه المباشرة وغير المباشرة، وغيرها من الأشكال المستجدة )ثانيا (.  

في  على الرغم من بنوده الخجولة  إذ    لتمييز في قانون العملوكذلك، سنتطرّق إلى مبدأ عدم ا
مبدأ  السياق،  هذا   لمحاربة  توظّف  قد  مبادئ  الحمائية،  بنوده  من خلال  نستنبط،  أن  يمكن 
إلى مدى تحقّق مبدأ    ليها القاضي من زاوية مبدأ عدم التمييز )ثالأا (. ونصل إذا نظر  إالتمييز  

ستخدام"، كمبدأ أساسي في العمل تنادي به منظمة العمل  "القضاء على التمييز في العمل والإ
خلال  من  العمل  علاقات  إطار  في  التمييز  محاربة  لأساليب  نستعرض  وعليه،  الدولية. 
"المنع" نحو   الذي تحوّل من  الدولة في إطار موجبها  الموضوعية، والمساواة العقدية، ودور 

اء على التمييز في العمل والإستخدام تتمألّ  "التحرك" )رابعا (. ولكن عقبات تواجه مسولة القض
بتحديات خارجية ذات بعد اجتماعي وثقافي، وأخرى داخلية تتعلّق بمشاكل إثبات التمييز في  

 العمل )خامسا (.
 

 أولًا: مرتكز مبدأ عدم التمييز في العمل والإستخدام  ○
الفكرية   بالقوالب  التمييز  وعدم  المساواة  مفاهيم  وبحالتها  تتوثّر  البلاد،  بتاريخ  المرتبطة 

الإقتصادية والإجتماعية، وبنظمها السياسية، وبخل ياتها الأقا ية. فما الذي يجعل المجتمعات  
 تتسامح، أو تميل، إزاء السلوك والممارسات التمييزية؟

استأنائي، وإنما يشكّل ظاهرة   العمل كحد ث  التمييز في  إلى مبدأ عدم  النظر  ل يجب 
نجدها قبل الإستخدام وبعده، وفي كل مرحلة من مراحله، وفي القطاع النظامي وغير  جة  ممنه  

فما هو إطار  النظامي. فهو ظاهرة متوصلّة في القيم والمعايير الأقا ية والإجتماعية السائدة.  
 )أ(، وتعريفهما للتمييز )ب(. 111و رقم  100هذا المبدأ؟ نتعرّف على الإتفاقيتين رقم  
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 منظمة العمل الدولية  اتاتفاقي -أ

، وأصبحت وكالة متخصصة من وكالت الأمم  1919ت منظمة العمل الدولية سنة  توسسّ 
"مبدأ عدم التمييز في العمل والإستخدام" واعتبارا  من الخمسينيات، ارتكز    .1946المتحدة سنة  

عمل ذي ، بشون مساواة العمال والعاملات في الأجر عن  1951لسنة    100على الإتفاقية رقم  
، المتعلقة بالتمييز في الإستخدام والمهنة، 1958لسنة    111قيمة متساوية، وعلى الإتفاقية رقم  

 والتوصيات المرتبطة بها.  
أول صكين يهدفان، بشكلٍ محدد، إلى النهوض    111ورقم    100وتعتبر الإتفاقياتان رقم  

بين المبادئ الأربعة التي تناولها  بالمساواة والقضاء على التمييز في العمل، وتؤلّفان مبدأ  من  
المرسوم  ب. وقد أبرمهما لبنان بموج1998إعلان المبادئ والحقوق الأساسية في العمل لسنة 

 . 1977حزيران    25تاريخ   70شتراعي رقم  الإ
وهو جزء من دستور منظمة    –إلى إعلان فيلادل يا    111أحالت مقدمة الإتفاقية رقم  

أيا  كان عرقهم أو معتقدهم أو جنسهم، الذي يؤكّد    - العمل الدولية على أن "لجميع البشر، 
الحق في العمل من أجل رفاهيتهم المادية وتقدمهم الروحي كليهما في ظروف توفّر لهم الحرية  
والكرامة والأمن الإقتصادي وتكافؤ الفرص". وأكدّت على ربط "التمييز" بانتهاك الحقوق الواردة  

   الإنسان.في الإعلان العالمي لحقوق 
 يشمل  ر بمدى تشريعات العمل الوطنية،  إلى "كل العمال" ول يتوثّ   تطبيقهما  يمتد نطاق و 

العمال الزراعيين، وغيرهم من الفئات التي قد تستأنيها قوانين  و العاملين في الخدمة المنزلية،  
العمال من التمييز المرتبطة بها، جميع    111، والتوصية رقم  111تحمي الإتفاقية رقم  فالعمل.  

والأصل   الوطني  والنسب  السياسي  والرأي  والدين  والجنس  واللون  العرق  أساس  "على 
الإجتماعي"، إضافة إلى معايير أخرى، "حسبما قد تحدده الدولة العضو المعنية بعد التشاور  

 مع المنظمات الممألة لأصحاب العمل والعمال".
شارت الفقرة الأالأة من المادة الأولى، على أنه  أقد  ف  ،"الإستخدام"  بمصطلح و يما يتعلّق  

"يشمل إمكانية الوصول إلى التدريب المهني، والوصول إلى الإستخدام وإلى مهن معينة، وكذلك 
يشمل المهنة أو الحرفة أو نوع العمل الذي فإنه "  المهنةأما تعبير  شروط الإستخدام وظروفه".  

". قتصادي الذي ينتمي إليه أو مكانته المهنيةلإيؤدّيه الشخص بغ  النظر عن فرع النشاط ا
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موميين، وبالتالي،  الع  والموظفين   ،أصحاب الحرفو   ،المحامينو   ،هذه الفئة المزارعين  فتشمل
 .الوطنية قوانين العمل وعدم التمييز مبدأ المساواة يتجاوز 

عيين؛  "الحصول على الإرشاد والتوجيه المهني وخدمات الت  لتشملتمتد الحماية  وعليه،  
والحصول على التدريب والعمل الذي يختاره العامل بنفسه استنادا  إلى صلاحيته الفردية لمأل  
وقدراته  وخبرته  للعامل  الفردية  للشخصية  وفقا   العمل  في  والتقدّم  العمل؛  أو  التدريب  ذلك 
ام  ومأابرته؛ والحصول على الأمن الذي توّفره مدة العمل؛ أو الحصول على الأجر لقاء القي
الراحة  وفترات  العمل  ساعات  ذلك  في  بما  العمل  وشروط  وظروف  القيمة؛  متكافب  بعمل 
الأمن   وإجراءات  المهنية  الصحة  وإجراءات  المهنية  والسلامة  الأجر  المدفوعة  والعطلات 
الوكالت   في  والتشغيل  العمل؛  بخصوص  المقدمة  الأخرى  والمزايا  والتسهيلات  الجتماعي 

في الخدمة المدنية، في كل نشاطات التوجيه المهني وخدمات التعيين  والوزارات الحكومية و 
 . 111والتدريب الواقعة تحت سيطرة السلطة الوطنية"، وفق الفقرة الأانية من التوصية رقم  

من دائرة التمييز "أية تدابير تتخذ ضد فرد يشتبه    111في المقابل، أخرجت الإتفاقية رقم  
يها إضرار بومن الدولة، أو يأبت تورطه في هذه الأنشطة، عن وجه حق في قيامه بونشطة ف

شريطة أن يكون لهذا الشخص الحق في الطعن أمام هيئة مختصة أ قيمت وفقا  للممارسات  
 الوطنية". 

المتولّد من   الإيجابي  التمييز  يعتبر معاقبا ، نجد  المبرر والذي  التمييز غير  بعيدا  عن 
العمل لقانون  الحمائية"  يتمّ   .(1)"النظرة  أنه  إلى  الإشارة  "التمييز    وتجدر  مصطلح  استعمال 

" التي تعني شيئا   affirmative actionالإيجابي" جراء ترجمة سيئة من الإنكليزية لمصطلح "
، وسنوتي على ذكره لحقا . وبالتالي، ننظر إلى قانون العمل من خلال منطق المساواة (2)آخرا  

  (3) خلال منطق الحماية من أجل التمييز الإيجابي.من أجل التمييز السلبي، ومن 

 
(1) Marc Demeuse, La politique de discrimination positive en communauté française de 

Belgique: une méthode d’attribution des moyens supplémentaires basée sur des indicateurs 

objectifs, Cahiers du service de Pédagogie expérimentale, Université de Liège, Janvier, 2001, 

page 115. 
(2) Le droit français et le droit européen ignorent cette notion mais emploient la notion 

d’action positive de nature différente. 
Abécédaire des discriminations, Ligue des droits de l’homme, mai 2017, page 10. 
(3) Une logique d’égalité et une logique de protection sont antinomiques. 



19 

المادة  فقد نصت   من  الأولى  الإتفاقية    5الفقرة  أنه    111من  التدابير  على  تعتبر  "ل 
الخاصة للحماية أو للمساعدة التي تنص عليها اتفاقيات أو توصيات أخرى اعتمدها مؤتمر  
العمل الدولي من قبيل التمييز". وأضافت الفقرة الأانية من المادة الأولى، أنه "ل يعتبر أي  
من   معينة  وظائف  يقتضيها شغل  مؤهلات  أساس  على  تفضيل  أو  استبعاد  أو  قبيل  تفريق 

 ؟اتين الإتفاقيتينولكن ما هو التمييز، حسب هالتمييز".  
 
 تعريف التمييز  -ب

أو    تفريق ، هو "أي  111المادة الأولى من الإتفاقية رقم    الفقرة الأولى من   التمييز، وفق
يقوم على أساس العرق أو اللون أو الجنس أو الدين أو الرأي السياسي    (1)تفضيلأو    استبعاد

أو الأصل القومي أو الأصل الجتماعي، ويكون من شونه إبطال أو إضعاف تطبيق تكافؤ  
 الفرص أو المعاملة في الإستخدام أو المهنة"؛ 

من    آخر  تفضيلأو    استبعادأو    تمييزأي   تكا  أثرهيكون  تطبيق  إضعاف  أو  فؤ  إبطال 
الفرص أو المساواة في المعاملة في الإستخدام أو المهنة تحدده الدولة العضو المعنية بعد التشاور 
 مع ممألي منظمات أصحاب العمل ومنظمات العمال، إن وجدت، ومع هيئات مختصة أخرى". 
يتشاب ه هذا التعداد مع تعداد الإعلان العالمي لحقوق الإنسان، وقد استعملت معاهدات  

واعتبرت لجنة الخبراء لتفسير    (2)المتحدة مصطلح "تقييد" عوضا  عن مصطلح "تفضيل".  الأمم

 
Entretien de Michel Miné avec Christine Coste, Droit et discrimination sexuelle au travail, 

Presses Universitaires de France/Cités, 2002/1, n° 9, page 94. 
(1) Ces trois termes semblent quoi qu’il en soit a priori appartenir au même champ lexical. 

Quant au terme «considération», certes plus rare, il présente néanmoins un certain intérêt. 

Emprunté du latin consideratio, «examen attentif par les yeux et l'esprit», puis «égard, 

estime», il peut être défini non seulement comme le fait de considérer avec une attention 

particulière, mais également comme la raison, le motif, la réflexion qui, après examen, porte 

à agir de telle ou telle manière. 
Céline Fercot & Marc Pichard, La lutte contre les discriminations dans le discours législatif: 

Étude légistique, in La lutte contre les discriminations à l’épreuve de son effectivité: les 

obstacles à la reconnaissance juridique des discriminations, rapport général, sous la direction 

de Tatiana Gründler et Jean-Marc Thouvenin, droit et justice, juin 2016, page 143. 
(2) Dans les conventions des Nations Unies, le terme «préférence» a été remplacé par le mot 

«restriction». 

Constance Thomas et Catherine Weber, La protection contre la discrimination fondée sur 

l’orientation sexuelle l’identification de genre, l’expression de genre et les caractéristiques 
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الإتفاقيات والتوصيات التابعة لمنظمة العمل الدولية بون مرتكزات التمييز التي أ ت ت هذه الإتفاقية 
اجتماعية  ى من فئات على تعدادها، تعود إلى أشخاص ضهيفة وغير محمية كالعرق، أو تتوتّ 

ويكون الهدف من وراء هذا التعداد مساعدة الأشخاص المعرضّين للتمييز    (1)كالرأي السياسي.
–من التعرّف على مرتكزاته. وبالتالي، نكون أمام تمييز، في كل مرة، ل يستفيد شخص ما  

رون بنفس الفرص والمعاملة التي يستفيد منها آخ  -لأسباب تعود إلى الإعتبارات المشار إليها 
 بمجال الإستخدام والمهنة.  

هذه الأسس المحرمة، بل    111ولكن، لم تعرّف اتفاقيات الأمم المتحدة، ول الإتفاقية رقم  
 (2) يجب فهمها انطلاقا  من مفهومها المتطور مع تطوّر المجتمعات، كالأصل الإجتماعي.

ي الأغلب  ف-، ليس فقط على أساس "سلوك"  1958ي ظهر التمييز، حسب اتفاقية سنة  
كشفه.  -ظاهر الصعب  من  تفضيل  أساس  على  مصدر    (3) وإنما  ذو  وهو  الإستبعاد،  أما 

د" "مرفوضا "(4) اجتماعي أكأر منه قانوني ، وخاضعا  لقواعد (5)،  يكون فيها الشخص "المستبع 
عّة الحماية . وأمام اعتبار "الإستبعاد" تمييزا ، يتخطّى قانون العمل مفهوم  (6) استبعادية غير مشج 

  (7) كونه يحتاج إلى تحديد هذه الفئات وتعريفها قبل استبعادها من الحماية.
، المتعلقة بالمساواة في الأجر، فوكدّت في الفقرة )ب( من المادة  100أما الإتفاقية رقم  

الأولى، على "مساواة العمال والعاملات في الأجر عن عمل ذي قيمة متساوية في معدلت  
 ، دون تمييز قائم على الجنس". الأجور المحددة 

 
sexuelles (SOGLESC), document d’information, département de normes internationales de 

travail, 1ère édition, OIT, 2019, page 5. 
( 1 ) Etude d’ensemble, Donner un visage humain à la mondialisation, rapport III (1), 

conférence internationale du travail, 101ième session, BIT, Genève, 1988, paragraphe 31. 
(2) Ibid, paragraphe 73.  
(3) Claude Rossillion, L'OIT et l'élimination de la discrimination dans l'emploi, Relations 

industrielles, volume 40, n° 1, 1985, page 11. 
(4) Diane Roman, Le droit public face à la pauvreté, préface d’Etienne Pecard, collection 

«Bibliothèque de droit public», Tome 221, LGDJ, 2002, pages 371 et suivantes. 
(5) L’exclu comme l’individu «soit renvoyé, soit refusé». 

Marie-Thérèse Join-Lambert, «Exclusion», pour une plus grande rigueur d’analyse, Droit 

social, numéro 3, Mars, 1995, page 218. 
(6) Yael Attal-Galy, Droits de l’homme et catégories d’individus, LGDJ, Bibliothèque de droit 

public, Tome 237, 2003, page 268. 
(7) Il s’agit d’«identifier pour exclure». 

Ibid, page 267. 



21 

تظهر سمة من السمات الرائدة لهذه الإتفاقية من خلال ضمانها لمبدأ "الأجر المتساوي  ف
ضمن،  ، وي  (1) س، من جهة، مبدأ الإنصاف في الأجورللعمل المتساوي في القيمة"، الذي يكرّ 

وليس لمجرد العمل عينه أو  من جهة أخرى، المساواة في الأجر للعمل المتساوي في القيمة،  
ن معظم النساء  أنيت بها أسواق العمل حيث  العمل المماثل. وأتى هذا المبدأ وليد  الطريقة التي ب  

شغلن وظائف مختلفة عن وظائف معظم الرجال. ونظرا  لأهمية هذا المبدأ في حماية الأجراء  
جامو   انطوان  اعتبره  التمييز،  نظام    Antoine Jeammaudمن  عمالي    عام    أنه 

يعلو  (2)   ،
   الإتفاقات الفردية والجماعية، وحتى أحكام النظام الداخلي.

ليس من السهل ضبط مفهوم "الأجر المتساوي" بين العمال، سواء لعمل مماثل أو متشابه  
 لسلطة في القيمة، لما للأجر من متممات ولواحق، يخضع تقدير قيمتها وشروط استحقاقها  

، على أنه "ل يدخل في عداد التمييز، 100. وقد نصت الإتفاقية رقم  وتقديراته  صاحب العمل
بين معدلت الأجور"، مشيرة، في المادة الأالأة منها، "إلى اعتماد تدابير    الموضوعيةالفروقات  

انطوان  اعتبر  الصدد،  هذا  وفي  العمل".  أساس  على  للوظائف  الموضوعي  التقييم  لتشجيع 
ختلاف ا، إقرار الغرفة الإجتماعية لمحكمة التمييز بAntoine Lyon- Caenكاين    -ليون 

 شرط تبرير هذا الإختلاف بأو شبيها  في القيمة    مماثلا  لذين يمارسون عملا   البدلت بين الأجراء ا
 (3)تبريرا  قائما  على أسباب موضوعية".

  معاملة    مبدأ "الأجر المتسيييييييييياوي للعمل المتسيييييييييياوي في القيمة"  100فرض الإتفاقية رقم ت  
أما الإتفاقية  (4)د.مماثلة لأوضيييييييياع محددة في القانون، إل بحال وجود تبرير موضييييييييوعي مؤكّ 

 
من    (1)  كل  تطغى    المفهومين  هذينيسمح  التي  للوظائف  المنسوبة  المنقوصة  القيمة  وتحقي  عليهابتصحيح    ا  قالنساء. 

والمساواة في أجر الوظائف    ،ينبغي الحرص على المساواة في أجر الوظائف المطابقة أو المماثلة  ،للإنصاف في الأجور
 متساوية في القيمة.  ولكنهاالمختلفة 

ا أولني، ومانويلا تومي،  أولز، وشونا  الطبعة الأولى، مارلن  الدولية،  العمل  دليل تعريفي، منظمة  لمساواة في الأجور: 
 .30صفحة  ، 2013

(2) Un ordre public salarial. 

Morgan Sweeney, L’égalité en droit social: au prisme de la diversité et du dialogue des juges, 

thèse, université Paris Ouest Nanterre, direction d’Antoine Lyon-Caen, 2010, page 160. 
(3) Morgan Sweeney, op. cit, page 175. 

والمقارنة    مفهوم  (4)  مختلفة  بتقييم وظائف  يقضي  القيمة  المتساوي  للعمل  المتساوي  معايير  بالإ  بينهاالأجر  إلى  ستناد 
 والطاقة المبذولة في العمل.   ،والمسؤوليات ،وشروط العمل كالمهارات،موضوعية 

 . 25، صفحة مرجع سابقمارتن أولز، شونا أولني، مانويلا تومي، 
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، فتمنع التمييز على أسييييس محرمة، وتحظّر التمييز المباشيييير وغير المباشيييير. ووفقا  111رقم  
م الحالت التي نكون فيها أمام تمييزٍ أم عدمه.  يكون التمييز   لبنودهما، نسيييييييييييتطيع أن نقسيييييييييييّ

ــا متوفرا ، في كل مرة، يكون هناك تفريق أو تفضييييييل أو اسيييييتبعاد إما على    قانونيغير   أسـ
الجنس،   أســــا   سييييييواء أكان أسيييييياسييييييه التشييييييريع، أم الإتفاقيات الجماعية أم غيرها، وإما على
  غير موضـــوعيةوالعرق والدين وغيرها من الأسييييس المحرمة، وإما على أسيييياس معاملة فردية  

، إن الأخييذ بمبييدأ "الأجر Antoine Jeammaudفي المعييامليية. وحسيييييييييييييييب "أنطوان جييامو"  
اوي في القيمة" يركّز على تفسييييرات الإختلاف في المعاملة ومبرراتها،  المتسييياوي للعمل المتسييي 

 فيلزم كل صاحب عمل أن يسند تبريراته على معايير شرعية ومقبولة.
 فما الذي يجب القضاء عليه؟

 
 ثانياً: ما الذي يجب القضاء عليه؟ ○

كنقطييييية ت فيييييرض مسيييييولة البحيييييث عييييين وجيييييود التميييييييز أم عدميييييه، البحيييييث فيييييي المقارنييييية 
، ل بييييل قاعييييدة لمراقبيييية التمييييييز. وقييييد (2)، والتييييي تعتبيييير عنصييييرا  مؤسسييييا  للتمييييييز(1)انطييييلاق

أو عنيييييد وجيييييود أجيييييير  (3)ل ت طليييييب المقارنييييية، فيييييي بعييييي  الحيييييالت، كحالييييية الميييييرأة الحاميييييل،
 .(4)دون منافس له في العمل، أو كحالة التمييز على أساس العنف المعنوي 

 
(1) Oliver Jouanjan, Egalité, in Dictionnaire de la culture juridique, Sous la direction de Denis 

Alland et Stéphane Rials, Lamy/ PUF, 2003, page 587. 
(2) Pour apprécier l’existence d’une telle défaveur, il faut donc comparer, et c’est là que les 

statistiques montrent leur intérêt. 
La lutte contre les discriminations à l’épreuve de son effectivité: les obstacles à la 

reconnaissance juridique des discriminations, rapport général, sous la direction de 

Tatiana Gründler et Jean-Marc Thouvenin, droit et justice, juin 2016, page 62. 
(3) Dans le cadre d’une jurisprudence constante, initiée par l’arrêt de principe 

Dekker, la CJCE a établi que, lorsqu’un préjudice subi par une personne est dû au 

fait que l’intéressée est enceinte, ce préjudice doit être considéré comme 

constituant une discrimination directe fondée sur le sexe, sans qu’il y ait lieu de 

déterminer un élément de comparaison. 

Manuel de droit européen en matière de non-discrimination, Agence des droits fondamentaux 

de l’Union européenne, Conseil de l’Europe, 2010, pages 28 et 29. 
(4) Morgan Sweeney, op. cit, page 150. 
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، معتبرها البع  بونها  111مة في الإتفاقية رقم  التمييز وفقا  لأسس التمييز المحرّ تتم محاربة  
، إل أن هذه الأسس ليست جامدة ول على سبيل الحصر، وإنما أتى تعدادها (1) "الدائرة السحرية"

، إلى أسس تمييزٍ Jean- Michel Servaisسر يه"    ميشال-على سبيل المأال. وقد أشار "جان  
ل  الخاصة عديدة  كالحياة  اتفاقيات خاصة،  إلى  تؤد   الجنائية.(2) م  ما   (3)، والسيدا، والسوابق  وهذا 

التي   (4) (CEACRأكدته لجنة خبراء تطبيق الإتفاقيات والتوصيات التابعة لمنظمة العمل الدولية ) 
أضافت حالت أخرى في تقريرها السنوي، كالإعاقة، والسن، والحالة الصحية، والإنتساب النقابي،  
الدولي  العهد  بتطبيق  المعنية  اللجنة  وهي  الإنسان،  حقوق  لجنة  وقد رفضت  العائلي.  والوضع 

ن أن يدخل المتعلق بالحقوق المدنية والسياسية، تعريف "أو أية حالة أخرى"، ولكنها عددت ما يمك
ولكن ماذا لو لم تختلف المعاملة وإنما آثارها؟ وماذا لو أدّت   (5)ضمنها، وما يمكن أن يستأنى.

هنا نتكلّم عن الآثار ف ممارسة حيادية في الظاهر إلى حرمان أشخاص من المساواة في الواقع؟  
 . التمييزية لسياسة أو لممارسة ما من أجل الإشارة إلى "التمييز غير المباشر" 

على  القائم  ، وعلى التمييز  )أ(  ف، تباعا ، على أسس التمييز الصريحة والضمنيةسنتعرّ 
الأجر من  )ب(  أساس  وغيرها  المباشرة،  وغير  المباشرة  التمييز  أنواع  مختلف  إلى  إضافة   ،

 .)ج( الأشكال المستجدة
 

(1) Isabelle Rorive, Le droit européen de la non-discrimination mis au tempo de critères 

singuliers, in Multiplication des critères de discrimination Enjeux, effets et perspectives, 

Actes du colloque, défenseur de droit, République Française, Droit et Justice, 2018, page 35. 
(2) Jean-Marie Tchakoua, Dignité et droits fondamentaux des salariés. Réflexion à partir des 

droits camerounais et français, Thèse, Université De Yaoundé II, 1999, pages 133 et ss. 
(3) Jean-Michel Servais, Normes internationales de travail, LGDJ, Paris, 2004, page 118. 
(4) www.ilo.org 
(5) le Comité a reconnu les motifs suivants comme constituant cette «autre situation»: l’âge, 

la nationalité, la situation matrimoniale, la qualité d’enfant né hors mariage, le lieu de 

résidence, la distinction entre enfant légitime et enfant naturel, la distinction entre élèves 

d’école publique et d’école privée, la distinction entre travailleurs et les personnes sans 

emploi, la différence entre personnes effectuant leur service national obligatoire en tant que 

militaire ou non, la distinction entre différents types de ménages, les différences entre types 

d’emplois, et les différences entre types de propriétaires fonciers.  

En revanche, il ne reconnaît pas comme constituant une «autre situation» les éléments 

suivants: la distinction entre les salaires des prisonniers et des travailleurs ordinaires, la 

distinction entre entreprises aux fins de régulation et une distinction entre les régimes de 

pension pour les veuves de différents types de fonctionnaires. 

Mbungo Rolince, L’approche juridique internationale du phénomène de discrimination 

fondée sur le motif des antécédents judiciaires, Revue Québécoise de droit international, 

volume 27-2, 2014, page 73. 
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 أسس التمييز  -أ
م الأولويات من أجل البحث في توافر التمييز  دخل مسولة تعريف أسس التمييز في سلّ ت  

أم عدمه، وبالأخص مع التحولت الإجتماعية والإقتصادية التي يشهدها المجتمع منذ صدور  
 الإتفاقيات المعنية. 

، بشكلٍ صريح، في الفقرة الأولى )أ( من المادة الأولى، إلى  111الإتفاقية رقم  أشارت  
يرة إلى كل من "العرق، واللون، والجنس، والدين، والرأي  الأسس السبعة المحرمّة للتمييز مش

السياسي، والأصل القومي، والمنشو الجتماعي". وترك ت الفقرة الأولى )ب( من المادة عينها  
للدول المصادقة على الإتفاقية، الحرية في تضمين قوانينها أسسا  أخرى للتمييز بالشكل الذي  

   مات أصحاب العمل والعمال.تراه مناسبا ، بعد التشاور مع منظ
كسبب غير مقبول للتمييز.    111، مع أساس "العرق" الذي تناولته الإتفاقية رقم  أولاً نبدأ،  

بشرته   لون  عن  النظر  بغ   الإنسان،  كرامة  لحماية  أوليا   هدفا   العنصرية  محاربة  وتشكّل 
 فما هو العرق؟  (1) عا .وإثنيته، وتساهم في بناء السلام والأمن العاميين بإطار مبدأ الهيش م 

أوجبت الإتفاقية الدولية المتعلقة بإلغاء التمييز العنصري على الدول الأطراف في هذه  
الإتفاقية إلغاء كل شكل من أشكال التمييز الذي يطاول "أي تمييز أو استأناء أو تقييد أو  

الإثني، ويستهدف تفضيل يقوم على أساس العرق، أو اللون، أو النسب، أو الأصل القومي أو  
أو يستتبع تعطيل أو عرقلة الإعتراف بحقوق الإنسان والحريات الأساسية التي يتمتّع بها أو  
ممارستها، على قدم المساواة، في الميدان السياسي أو الإقتصادي أو الإجتماعي أو الأقافي  

 ( 2)ادة الأولى. الفقرة الأولى من الم  أحكام  أو في أي ميدان من ميادين الحياة العامة"، وفق
 

(1) Selon la jurisprudence du Tribunal fédéral (suisse), le critère de la «race» est défini par la 

couleur de peau. Quant à celui de l’ethnie, il repose sur l’identification à une culture concrète 

(qui se manifeste par une langue, des coutumes et des traditions), transmise de génération en 

génération. Enfin, la notion de religion s’entend au sens large et englobe toutes les croyances 

en une relation avec un être divin. 
Walter Kälin, Accès à la justice en cas de discrimination, Rapport de synthèse, Centre suisse 

de compétence pour les droits humains (CSDH), Berne, juillet 2015, page 34. 
تفاقية على أساس العرق، مبدأ التمتع بحقوق الإنسان على قدم المساواة هو جزء ل يتجزأ من حظر التمييز بموجب الإ "  (2) 

 واللون، والنسب، والأصل القومي أو الأصل العرقي". 
، لجنة القضاء على التمييز العنصري،  32لية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري، التوصية العامة التفاقية الدو 

 . 7المقطع رقم  ،2009أيلول    29 الدورة الخامسة والسبعون،
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ستبعد صاحب العمل شخصا  استنادا  إلى لون  فنكون أمام تمييز على أساس العرق، عندما ي  
  (1)بشرته، أو الدللة "الأجنبية" لسمه.

يجرّم قانون العقوبات، وقانون المطبوعات، وقانون البثّ التّلفزيوني والإذاعي،  في لبنان،  
 (2) .الأفعال التي تنمّ عن تمييز عنصري 

القومي،  ي   بالأصل  يتعلّق  العنصري  أما  يما  التمييز  أشكال  أنه شكل من  ستدل على 
الإنسان.  لحقوق  الأوروبية  المحكمة  أكدته  ما  وهذا  أعلاه،  المذكور  التعريف  إلى  استنادا  
وبالتالي، تتقاطع مفاهيم "العرق والأصل القومي" وتترابط،  يما يجد مصطلح "العرق" جذوره  

التصنيف البيولوجي للبشر، بدرجة أدنى، طبقا  لخصوصيتهم المورفولوجية المستندة في فكرة  
على لون البشرة وتعابير الوجه، يرتكز مصطلح "الأصل القومي أو الإثني" على فكرة ترابط 
 مجموعة اجتماعية في الإنتماء القبلي، والدين واللغة والأصول، وإلى ترابطها بالأقافة والتقاليد. 

لملاحظة إلى أنه ل يعتبر مصطلح "الأصل القومي" مرادفا  "للجنسية" وإنما يغطي  وتجدر ا
نتكلّم عن أصول قومية   الواحد؛ فنحن  البلد   l’origine nationaleالفروقات بين مواطني 

  nationalitéla .(3)وليس عن الجنسية 
الجتماعي بسمات تتداخل  العرق، واللون، والأصل القومي، والمنشو  لذلك، تتشار ك أسس  

رتباطها، بوجهٍ عام، بوجود طوائف أو مجموعات عرقية مختلفة ضمن البلد الواحد.   يما بينها ل 

 
(1) Claire Girard, La discrimination à l’embauche, mémoire, université Lille 2, 2002-2003, 

page 29. 
لم يصدر بعد في لبنان قانون خاص يتضمن تعريفا  للتمييز العنصري ويعالج قواعد الإثبات المتعلقة به، وبانتظار    (2) 

صدور مأل هذا القانون، يمكن للمحاكم اللبنانية اعتماد التعريف الوارد في الإتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال  
نطلاقا  من  امنها إلى مفهوم "التمييز العنصري"، وذلك    1تي تشير في المادة  وال   ،التمييز العنصري التي انضم اليها لبنان

 ،التي تنص على وجوب تطبيق نصوص الإتفاقيات التي ينضم إليها لبنان  ، من قانون أصول المحاكمات المدنية  2المادة  
خص قواعد الإثبات، فعند وقوع    أمّا في ما  وعلى سموّ هذه الإتفاقيات على أحكام القانون الوطني عند التعارض بينهما.

أي فعل يدخل ضمن خانة التمييز العنصري، تتم العودة إلى القواعد العامة المنصوص عنها إما في القوانين الجزائية أو  
 في القوانين المدنية. 

من الإتفاقية الدولية    9التقرير الجامع للتقريرين الدوريين الأالث والعشرين والربع والعشرين المقدم من لبنان بموجب المادة 
المتحدة،   الأمم  العنصري،  التمييز  القضاء على  لجنة  العنصري،  التمييز  أشكال  الأاني   29للقضاء على جميع  كانون 

 . 121و   120، المقطعان  2019
(3) Manuel de droit européen en matière de non-discrimination, op.cit., page 121. 
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العرق بين  اللون، متى اختلف  العرق ومهيار  وليس هناك إل اختلافا  ط يفا  ما بين مهيار 
 ي في رواندا. أشخاص ينتمون إلى اللون نفسه، كالتمييز العرقي بين الهوتو والتوتس

الفوارق البيولوجية القائمة بين الرجال والنساء    le sexe، ي طرح مصطلح "الجنس"  ثانياً 
والذي ظ هر مع نهاية الحرب العالمية الأانية، على أساس حماية المرأة تجاه الرجل، كتحريم  
 عملهن في الليل، وتخ ي  ساعات عملهن. وفي إطار عدم التمييز على أساس الجنس، حدد

  (1) القانون الفرنسي المهن والأعمال المتخصصة لجنس محدد من النساء أم الرجال.
"بيلكا"   قضية  عرض  Bilkaفي  الفيدراليةت  ،  للعمل    المحكمة   LEالألمانية 

BUNDESARBEITSGERICHT ،    من اتفاقية الإتحاد    119في معرض البحث في المادة
التي تتناول المساواة في الأجر بين الرجال  ،  traité CEE)- (1957الأوروبي الإقتصادي  

جراء الدوام الجزئي من التعويضات العائلية، وأكأرهم من النساء  ، مسولة مدى حرمان أ  (2) والنساء
قد خالفت    Bilkaنظرا  للتزاماتهم العائلية. واعتبرت المحكمة أن شركة المحلات الكبرى "بيلكا"  

من الإتفاقية المذكورة، جراء استبعادها هذه الفئة من الأجراء مما يشكّل تمييزا  غير    119المادة  
ى الجنس، وعلى الأقل، لم تعتمد الشركة في قرارها هذا على أسباب موضوعية مباشر يستند عل

 (3)مبررة، وبعيدة عن أي تمييز يستند على الجنس.
ت عر ف بقضية   لفرانكفورت  Schnorbusوفي قضية أخرى،  الإدارية  المحكمة  ، نظرت 

Verwaltungsgericht Frankfurt am Main  في سبب نزاع بين جوليا شنوربس ،ulia J

Schnorbus    واتحاد هاسينLand Hessenممارسة وزارة الدفاع لتحاد هاسين الذي    ، حول
ج القضائي للمتبارين الذكور الذين أكملوا الخدمة العسكرية أو  عطي الأولوية للولوج إلى التدرّ ي  

 (4)  المدنية الإجبارية التمهيدية، بشكلٍ يؤدي إلى تمييز غير مباشر على أساس الجنس.
 

(1) L’article R.1142-1 du Code du travail dispose: «Les emplois et activités professionnelles 

pour l'exercice desquels l'appartenance à l'un ou l'autre sexe constitue la condition 

déterminante sont les suivants:  

1- Artistes appelés à interpréter soit un rôle féminin, soit un rôle masculin ;  

2- Mannequins chargés de présenter des vêtements et accessoires ;  

3- Modèles masculins et féminins.» 
(2) https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/?uri=LEGISSUM%3Axy0023 
(3) Arrêt de la Cour du 13 mai 1986, Bilka - Kaufhaus GmbH contre Karin Weber von Hartz, 

Affaire 170/84. 
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/?uri=CELEX%3A61984CJ0170#I2 
(4) https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/ALL/?uri=CELEX%3A61999CJ0079 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/?uri=LEGISSUM%3Axy0023
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/?uri=CELEX%3A61984CJ0170#I2
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/ALL/?uri=CELEX%3A61999CJ0079
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فقد  ومقابل دول ما زالت في طور تطبيق أساس "الجنس" كفارق ما بين الرجل والمرأة،  
لة أم ضائعة، أخذت دول أخرى بتفسير أوسع ليطال فئات من الأشخاص بهوية جنسية متحوّ 

. ونتيجة تحولت في المفاهيم، بدأ يترابط مصطلح "الجنس" LGBTI"(1)يطلق عليهم مصطلح "
. ففي الوليات المتحدة الأميركية، توسعّت المحكمة le genre(2)مع مصطلح آخر هو "الجندر"  

  (3)في مصطلح "الجنس" ليشمل التحولت الجنسية.
رقم  ثالثاً  الإتفاقية  من  الأولى  المادة  تعداد  تناول  أسا  111،  على  "المنشو  التمييز  س 

إما   تكون مكتسبة  للشخص. وقد  الموروثة  الحالة الإجتماعية  يستند على  الذي  الإجتماعي" 
بمجرد انتمائه إلى طبقة اجتماعية معينة، أو إلى مجتمع معين، وإما لرتباطها بوضع اجتماعي  
قي  معين كالفقر والتشرّد. ويظهر أساس هذا التمييز في المجتمعات التي تعاني من تقسيم طب
 شديد، أو من الفروقات الناتجة عن الوضع العائلي أو الأساليب التربوية المستخدمة. 

وتترابط مع هذا الأساس للتمييز، أسس "النسب" و"الأروة" بقدر ما تبصم هوية الشخص  
فقد يشير أساس "النسب" إلى وضع    (4) بإطار اجتماعي، أو اقتصادي أو بيولوجي موروث.

 
(1) L’abréviation LGBTI signifie personnes lesbiennes, gays, bisexuelles, transgenres et inter-

sexuées.  
Walter Kälin, Accès à la justice en cas de discrimination, Rapport de synthèse, Centre suisse 

de compétence pour les droits humains (CSDH), Berne, juillet 2015, page 20 
(2) La Cour (CEDH) affirme que le ou la transsexuel-le doit bénéficier des droits afférents à 

son nouveau sexe. Une telle solution fait donc prévaloir le sexe «social» sur le sexe 

«biologique» ou «génétique». 
Morgan Sweeney, La définition jurisprudentielle des motifs discriminatoires, in 

Multiplication des critères de discrimination Enjeux, effets et perspectives, Actes du 

colloque, défenseur de droit République Française, Droit et Justice, 2018, page 62. 
Sur les limites, à consulter: 

Cour de Cassation - Première chambre civile, arrêt n° 519, 16 septembre 2020. 

https://www.courdecassation.fr/jurisprudence_2/premiere_chambre_civile_568/519_16_45

426.html 
(3) L’arrêt Hively marque une avancée considérable, d’autant qu’une autre Cour d’appel 

fédérale a décidé, quelques mois plus tard, que la formule législative «à cause du sexe» 

pouvait aussi signifier «à cause d’un changement de sexe»  
Gwénaële Calvès, L’inflation législative des motifs illicites de discrimination: essai 

d’analyse fonctionnelle, in Multiplication des critères de discrimination Enjeux, effets et 

perspectives, Actes du colloque, défenseur de droit (République Française, Droit et Justice, 

2018, page 157. 
(4) Manuel de droit européen en matière de non-discrimination, op. cit., page 136. 

https://www.courdecassation.fr/jurisprudence_2/premiere_chambre_civile_568/519_16_45426.html
https://www.courdecassation.fr/jurisprudence_2/premiere_chambre_civile_568/519_16_45426.html
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الأشخاص المولودين خارج مؤسسة الزواج أو المتبنين. أما أساس "الأروة"  يسمح بتقييم حالة 
 الشخص استنادا  لما يملك من أموال منقولة وغير منقولة.  

ين متشابهين رابعاً ومن بين الأسس المحرمة للتمييز، نجد،   ، "الرأي السياسي والدين" كوساس 
رية، وبقدر ارتباطهما بحرية التعبير في موضوع الإستخدام. بقدر انطباقهما على الخيارات الفك

ومن أجل حماية ضحايا هذا التمييز، أوجبت الهيئات الإشرا ية لمنظمة العمل الدولية، "حماية  
حرية التعبير عن الرأي أو حرية إظهاره أو عدمه كون حماية الآراء لوحدها، بدون التعبير  

اعتبرت المحكمة الأوروبية وفي هذا الصدد، مة الجدوى". عنها أو إظهارها، تعتبر حماية عدي
والمعت الدين  حرية  أن  الإنسان  والمشككين،   اتقدلحقوق  واللاإدريين،  "الملحدين،  تشمل 

  (1)وغيرهم".
بوجود   يتعلّق  أخرى أما  يما  النقابية    أسس  التحادات  في  العضوية  فنجد  للتمييز، 
المبرمة، والتي تعدّ من أسباب التمييز    98التفاقية رقم  من    1والنشاطات النقابية، حسب المادة  

 الأكأر شيوعا . 
الدولي وكذلك،   العمل  مؤتمر  تناوله  متزايد،  باهتمام  العمر  أساس  التمييز على  ي   ظ  ح 
، والتي  العمال كبار السن، المتعلقة ب1980لسنة  ،  162رقم  توصية  في ال  ،بتقرير خاص له

حاربة مبدأ التمييز"، حول هذه النقطة. وتنطبق هذه التوصية  تهدف إلى استكمال اتفاقيات "م
 ( 2) على كل العمال المعرضّين لمواجهة صعوبات في الإستخدام والمهنة بسبب تقدمّهم في السن. 
وعند التكلّم عن العمر والتمييز، نتساءل عن مدى إمكانية اعتبار تحديد السن الإلزامي للتقاعد 

 تمييزا  على أساس العمر؟  
ي  أنها توصي بتبنّ   إذ تناولت التوصية المذكورة أعلاه هذه المسولة بطريقة حذرة، نوعا  ما،  

تقاعدي أكأر مرونة. وفي هذا  مبدأ التقاعد الإختياري والطوعي، وأن يكون سن بلوغ السن ال
التقاعد "تمييزا  على أساس   الإطار، تصنّف المحاكم الفرنسية، صرف  أجيرٍ قبل بلوغه سن 

 السن"، يعرّض صاحب العمل للمعاقبة ولإبطال الصرف.  

 
(1) «Les athées, les agnostiques, les sceptiques ou les indifférents». 

Manuel de droit européen en matière de non-discrimination, op.cit., page 131. 
(2) Jean Pélissier, Age et perte d’emploi, Revue du droit Social, numéro 12, décembre, 2003, 

page 1063. 
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يواجه الأشخاص ذوو الإعاقة الجسدية أم العقلية، في معظم الأحيان، تمييزا  حتى  كما و 
وقد سبق وأشرنا إلى تعريف    ر إعاقتهم على أدائها بشكل كافٍ وملائم.تؤثّ   في الوظائف التي ل
ق سابقا ، فنجد المفهوم الضيق للإعاقة في اتفاقية الأمم المتحدة، في حين توخذ  الشخص المعوّ 

  (1) محكمة العدل الأوروبية بمقاربة مختلفة.
ه من الولوج إلى سوق  يحتاج الشخص المعوق إلى عدة أساليب، وآليات، وإجراءات تمكنّ 

العمل، وبالتالي، يجب لتطبيق "مبدأ عدم التمييز على أساس الإعاقة" بفعالية، إيلاء مساعدة 
والتوصية المرفقة    111خاصة تتلاءم مع حالته الخاصة. وفي هذا السياق، أوضحت الإتفاقية  
 بها، هذه التدابير الخاصة، في الفقرة الأانية من المادة الخامسة منها.  

أشارت   رقم  اوقد  الدولية  العمل  منظمة  المبرمة1983لسنة    159تفاقية  المتعلقة    (2)، 
قون(   مسببات التمييز ، إلى  168والتوصية المرتبطة بها رقم  ،  بالتوهيل المهني والتشغيل )المعوَّ

ت باتخاذ إجراءات متنوعة تهدف إلى ضمان المساواة الفعّالة   المباشر وغير المباشر، وأوص 
على أساس الجنس. وتتناول هذه   في الفرص والمعاملة لمأل هؤلء الأشخاص، دون تمييز

المعايير، بشكلٍ خاص، إجراءات المساعدة والتعديلات المطلوبة في ميادين التدريب والتشغيل  
وشروط العمل وظروفه، وتشجيع أصحاب العمل. ولكن يطرح السؤال حول النقطة الفاصلة ما  

،  2015وبية في سنة  اعتبرت محكمة العدل الأور في هذا الصدد،    بين حالة الصحة والإعاقة.
ت إلى الحد من فرص العمل. إلى امكانية اعتبار السمنة الزائدة أو المفرطة إعاقة، متى أدّ 

  (3)وعرفّت الإعاقة بونها "ل ترتبط بمدى مساهمة الشخص أو عدم مساهمته بحالة الإعاقة".

 
(1) La Cour (CJCE) a privilégié une approche médicalisée du handicap «comme visant une 

limitation, résultant notamment d’atteintes physiques, mentales ou psychiques et entravant la 

participation de la personne concernée à la vie professionnelle», tout en précisant que «pour 

que la limitation relève de la notion de handicap, il doit donc être probable qu’elle soit de 

longue durée». 

CJCE, Sonia Chacón Navas contre Eurest Colectividades SA, Affaire C-13/05, 11 juillet 

2006, points 43 et 45. 
 . 1999تشرين الأول   25تاريخ    116ن مبرمة بموجب القانو  (2) 

(3) La notion de handicap «ne dépend pas de la question de savoir dans quelle mesure la 

personne a pu contribuer ou non à la survenance de son handicap. 

Isabelle Rorive, Le droit européen de la non-discrimination mis au tempo de critères 

singuliers, in Multiplication des critères de discrimination Enjeux, effets et perspectives, 

Actes du colloque, défenseur de droit, République Française, Droit et Justice, 2018, page 38. 

http://www.ilo.org/ilolex/arab/docs/conv159.pdf
http://www.ilo.org/ilolex/arab/docs/conv159.pdf
http://www.ilo.org/ilolex/cgi-lex/convde.pl?R168
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وإنما   الحصر  التمييز على سبيل  أسس  تعداد  يعتبر  وأشرنا، ل  سبيل  كما سبق  على 
المأال، ما يفتح المجال إلى أسس أخرى لم نفصلها، كالسوابق الجنائية أو مرض السيدا. لذلك، 
ننتقل إلى أساس آخر مهم من أسس التمييز احتل قيمة مهمة، وهو التمييز في الأجر، فنعالجه  

  يما يلي. 
 

 التمييز على أسا  الأجر -ب
تكوّن، إضافة إلى الأجر الأساسي، من  يشكّل الأجر عنصرا  من عناصر عقد العمل وي

شيش، والمكافآت،  ق كل ما يتقاضاه العامل بسبب أو بمعرض وظيفته، كالمنح، والعمولت، والب
يحقق مساواة اجتماعية، ويدفع نحو    إذوغيرها. وتعتبر محاربة التمييز في الأجر أمرا  مهما   

ي   اللائق. ومن خلال تركيبته،  لتوثرّ العمل  ه عتبر عنصر الأجر غير متساوٍ، بطبيعته، نظرا  
ناحية،  التعاقدية، من  أخرى.    بالرابطة  ناحية  الإدارة، من  العمل في  متى  ف وبسلطة صاحب 

 تشكّل الإختلافات في الأجر تمييزا ؟  
للإختلاف في الأجر ما بين المرأة والرجل،    ا  رئيسي  ا  الوظيفي المتقطع سببمسار المرأة  شكّل  

من "مبدأ عدم التمييز في الأجر ما بين المرأة والرجل لعمل متساوٍ    100انطلقت الإتفاقية رقم  ف
أن احتلت مكانة في دائرة مبادئ العمل الأساسية، وأصبحت تطبّق على جميع    ى في القيمة"، إل
وأدى تطوّر تركيبة الأجر إلى زيادة التعقيدات في تفسير مبدأ "الأجر المتساوي   (1) الأجراء.

القيمة"،   في  المتساوي  تبرير    إذللعمل  أجل  من  وسيلة   )الأجر(  عناصره  على  اللعب  بات 
. ويشكّل الأجر، مهما كان نوعه وطبيعته، شكلا  من  (2)المعاملة المختلفة للعمال في المؤسسة

 
أو   بقا  ي عن العمل المتساوي القيمة ل يقتصر على العاملات والعمال الذي يؤدون عملا  مطاإن مبدأ الأجر المتساو   (1) 
 .تلفا  مخ  عملا   يؤدون  الذين أولئك أيضا    يشمل  بل ابها ،متش

 . 31، صفحة مرجع سابقمارلن أولز، وشونا أولني، ومانويلا تومي، 
(2) Par un arrêt majeur, du 10 octobre 1979 la Chambre sociale de la Cour de cassation 

précisait que la qualification de salaire est d’ordre public, et qu’elle échappe ainsi à la volonté 

et à la dénomination des parties: «... par salaire, il faut entendre toute rémunération d’un 

travailleur en état de subordination, quelle que soit l’appellation employée pour la désigner». 

Elle invitait donc les juges du fond à rechercher, dans les éléments qui leur sont fournis par 

les parties, les critères de la définition du salaire, pour restituer aux sommes en cause leur 

juste qualification. 

Cécile Aubert Thérèse et Aubert-Monpeyssen, op. cit, page 62. 
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القانون أن يحمي العمال من "إرادة صاحب العمل التمييزية"، كما اعتبرها  على  أشكال التمييز، و 
الإتفاقية رقم  (1) البع  تشير  كما  يؤكّد،  وأن  لحساب  100،  المعتمدة  الوظيفة  "قيمة  ، على 

ولكن هذه   (2)الأجر" والتي تقضي بتحديد معدلت الأجور من دون تمييز قائم على الجنس.
القيمة. لذلك، تشدد على أهمية  ز عالإتفاقية ل تركّ  لى إثبات التمييز بل على أهمية تقدير 

 التقييم الموضوعي للوظائف.  
ليه صاحب العمل ليميّز بين العمال  إيعتبر التلاعب بالأجر وعناصره أسلوبا  سهلا ، يلجو  

من أجل تقدير عملهم، بموجب سلطته في الإدارة. وبالتالي، يجب من أجل ضمان المساواة  
"تقدير شامل لما يحصل عليه العامل"، أي، يجب النظر إلى كل عنصر    الأجر، اعتماد  في

 (3)من عناصر الأجر على حدة.
  ،مقارنة أوضاع أجيرينمبدأ "الأجر المتساوي للعمل المتساوي في القيمة" على  يرتكز  

ويقوم على "تقدير مدى التشابه" وليس على "تطابق ضيق". وعلى سبيل المأال، غالبا  ما يكاف ب  
حسب استنادا  إلى معايير ن أداء عمله بمنحٍ، والتي يجب أن ت  صاحب العمل الأجير الذي أحس  

 
(1) Arnaud Martinom, Le salaire, in Les notions fondamentales du droit du travail, sous la 

direction de Bernard Teyssie, Université Panthéon- Assas\Paris II, LGDJ diffuseur, édition 

Panthéon- Assas, 2009, pages 167 et 170. 
 ت المقارنة بينها من زاوية المساواة في الأجور:لئحة ببع  الوظائف التي تمّ  (2) 

 معظمهم من الرجال  معظهم من النساء 
 حراس الأمن  الحراس في دور العجز

 المشرفون على المتنزهات المشرفون على الوجبات المدرسية 
 والسائقين العاملون في البستنة  العاملون في الحفلات والتنظيفات 

 البلديات فوالموظفون الحكوميون وموظ ملون في الخدمة الإجتماعية والأهلية االع
 المهندسون  مدراء الشؤون الإجتماعية 

 الصيادلة  معالجو النطق 
 جامعي النفايات  أمناء المكتبات
 قبطان وميكانيكيو الطائرة مضيفو الطيارات 
 البريد وتوزيعه المسؤولون عن فرز  مدونو الحسابات

 . 32، صفحة مرجع سابقمارلن أولز، وشونا أولني، ومانويلا تومي، 
(3) Cécile Aubert Thérèse et Aubert-Monpeyssen, L’individualisation de la rémunération: 

Approches économiques et juridiques, Recherche effectuée dans le cadre d'une convention 

conclue entre l'Institut de Recherches Économiques et Sociales (IRES) et la CFE-CGC, Mars 

2005, page 103. 
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ومؤكدة" العمل".(1)"موضوعية  في  بمهامته  خاصة  "تقنية  وضوابط  تقدير   (2) ،  يرتبط  لذلك، 
المتساوية" القيمة  ذي  العمل"  العمل  في  المساواة  بمفهوم  وثيقا   لتشكّل  (3) ارتباطا    "النسبية" ، 

  (4) جوهر  وصميم هذا المبدأ.
تحديد   أجل  من  الوظائف  مختلف  بين  للمقارنة  الوظائف،  لتقييم  منهجية  اعتماد  يجب 

أساليب تقييم الوظائف ما تعتمد الدول    ،م الأجور. وغالبا  مرتبتها من بعضها البع  في سلّ 
 الرسمية على نوعين: أساليب التقييم الشاملة أو الترتيبية، وأساليب التقييم التحليلية.  

الوظائف بحسب   ترتيب  الأول على  الأسلوب  وتقيّم    أهميةيعتمد  الوظي ية،  المتطلبات 
التي    الأسلوب إلى مزج  هذا  الوظيفة ككل وليس كل عنصر على حدة، ويميل الخصائص 

الوظائف يتمتّ  الترتيبية درجة  الأساليب  ز  وت بر  الوظيفة،  الوظيفة مع خصائص  بها شاغل  ع 
 داخل المؤسسة، لكنها ل تحدد اختلافها من حيث القيمة. 

نات أو عوامل، وتضع علامة لكل  فتقسّم الوظائف إلى مكوّ  ،أما أساليب التقييم التحليلية
التعليم والتدريب أو الخبرة؛  المهارات والكفاءات  ك منها،   المسؤولية عن و المكتسبة من خلال 

والأشخاص؛   والمال  الجتماعي؛  و التجهيزات  النفسي  أو  العقلي  أو  الجسدي  شروط و الجهد 
النفسية   وبجوانبهاالعمل بجوانبها المادية )الضجيج، الغبار، درجات الحرارة، المخاطر الصحية(  

الت العزلة،  )الضغط،  فمن  الجتماعية  العملاء(.  وعدوانية  المتزامنة  الطلبات  المتكرر،  قطع 
ما   التحليلية  التقييم  أساليب  ت ظهر  بالأرقام،  الوظيفة  قيمة  تحديد  وظيفتان    إذاخلال  كانت 

 
(1) La Cour de cassation censure l’arrêt de la cour d’appel, qui a avait statué par des critères 

généraux au lieu de rechercher si les différences salariales étaient en l'espèce justifiées par 

des «raisons objectives matériellement vérifiables». 
Morgan Sweeney, L’égalité en droit social: au prisme de la diversité et du dialogue des juges, 

thèse, université Paris Ouest Nanterre, direction d’Antoine Lyon-Caen, 2010, page 192. 
(2) La Cour de cassation vise notamment «la performance, généralement rémunérée par des 

primes dont le calcul doit obéir à des critères objectifs et vérifiables» et «technicité 

particulière du poste», mais également des justifications plus particulières comme 

«l’appartenance des salariés à des statuts différents (salariés de droit privé et fonctionnaires... 

à des établissements distincts» ou encore «la pénurie de candidats entraînant le risque de 

fermeture de l’établissement». 
ibid, page 175. 

دليل تطبيقي، تعزيز على الإنصاف. تقييم الوظائف المحايد إزاء النوع الإجتماعي من أجل المساواة في الأجر، برنامج   (3) 
 . 2، صفحة  2011تعزيز إعلان المبادئ والحقوق الساسية في العمل، مكتب العمل الدولي، منطمة العمل الدولية، 

(4) Cécile Aubert et Thérèse Aubert-Monpeyssen, op. cit, page 47. 
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القيمة الرقمية    إليهاالوظائف المختلفة التي ت نسب  فت ستحق    (1)ن في القيمة.يمختلفتان متساويت
متساويا   أجرا   فنفسها  أو  يركّ ،  المهارات  على  وليس  الوظيفة  التقييم على مضمون  أسلوب  ز 

 ( 2) الخصائص التي تميّز شاغل الوظيفة، ول على أدائه.
أمام أهمية إعادة التوازن إلى عقد العمل وتدعيم مكانة العامل  يه، يجب تطوير هذا العقد  

والتبهية   ،لت سلطة صاحب العملفقد انعكست تحوّ   (3) نظرا  لرتباط الأجر بمبدأ عدم التمييز.
أخذ وقد    (4)معها، على الأجر من أجل تقييم عمل العامل استنادا  إلى مهنية أدائه وحسنه.

 
 تعتبر التقييمات الوظي ية الموضوعية أسلوبا  لتعزيز المساواة في الأجور.   (1) 

 جدول التقييم الوظيفي المبسط: 
 عامل نفايات  أمينة مكتبة  المعايير 

 2 4 مستوى المعارف والتعليم 
 1 3 الخبرة 
 2 2 والإبداع المبادرة 

 5 1 المجهود الجسدي 
 2 4 المجهود الذهني أو البصري 

 4 2 تحمّل مسؤولية الأجهزة أو العملية 
 2 3 تحمّل مسؤولية المواد أو المنتجات 
 0 2 تحمّل مسؤولية عمل الآخرين 
 5 1 شروط وظروف ومخاطر العمل 

 2 4 درجة تعقيد المهام
 2 2 أهمية عدم اقتراف الأخطاء

 2 4 لآخريناالتواصل مع  
 1 4 القدرة على العمل على بيانات سرية 

 المجموع 
من   مقياس  النقاط على  إعطاء  و  5إلى    0يتم  مهم،  غير  فالصفر  غاية    5.  في 

 الأهمية. 
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 . 53صفحة   ،مرجع سابقدليل تفتيش العمل والمساواة بين الجنسين وعدم التمييز في الدول العربية،  
 . 39و   38، صفحة مرجع سابقمارلن أولز، وشونا أولني، ومانويلا تومي،  (2) 

(3) Antoine Jeammaud, Du principe d’égalité de traitement des salariés, Revue du Droit social, 

numéro 7-8, Juillet- Aout, 2004, page 694. 
(4) Alain Supiot, Les nouveaux visages de la subordination, revue du Droit Social, numéro 2, 

février 2000, page 134. 
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الإجتهاد الفرنسي بسلطة صاحب العمل في تحديد كي ية أدائه "شرط أل ي شكّل ضررا  على  
بعيدة عن إرادة   م الأجر بطريقة موضوعيةتقييحقوق العمال الأساسية". وعليه، أقرّ بمبدأ  

  (1)صاحب العمل وأسنده إلى سلطة القاضي في تقرير "الشرطة التعاقدية".
أار الشك حول طبيعتها،  وعند تقييم الأجر ومتمماته، نجد العديد من "البدلت" التي قد ي  

 أهي تحمل تمييزا  في خفاياها أم هي مستحقة للعامل؟ 
وهو ما يتقاضاه العامل نتيجة مدة  كأر شيوعا ، نجد "بدل الأقدمية"،  من بين المفاهيم الأ

ارتباطه بالمؤسسة. ومهما كان شكله، ي أير هذا التعوي  إشكالية، عبّر عنها البع  بالتساؤل 
  (2) عما اذا يتم التعوي  عن المركز أم عن الإختصاص؟

العمل والإتفاقيات الجماعية، وشكّلت  نطلقت "الأقدمية" من الوظائف العامة إلى قانون  ا
س "الأقدمية" الدور الذي يلهبه "الوقت" في القواعد ، تعك  كمفهومٍ .  (3) المطلب الأساسي للنقابات

أما بالنسبة إلى دورها في قانون العمل، فت سمح باكتساب    (4)القانونية كمولّد للحقوق والموجبات.
ه(، وتجيز التراتبية بين العمال   ل وأول م ن يختار ف ر ص  حقوق وامتيازات للعمال )آخر م ن ي فص 

العمل لقانون  شكليٍّ  كمصدرٍ  أهميتها  تظهر  آخر،  بمعنى  المنافسة(.  وكتأبيت  (5) )وليس   ،
، وكمصدر في تنظيم العمل  (6) رار بحقوق العمّال الآخرينللعلاقات التعاقدية شرط عدم الإض

من خلال أخذها بعين الإعتبار في الصرف لسبب اقتصادي، وفي تقييم تعوي  الصرف  
  (7)التعسفي، وفي الإجازة المرضية، وفي مدة الإنذار.

 
(1) Arnaud Martinom, Le salaire, in Les notions fondamentales du droit du travail, sous la 

direction de Bernard Teyssie, université Panthéon- Assas\Paris II, LGDJ diffuseur, édition 

Panthéon-Assas, 2009, page 167 et 170. 
(2) Bruno Sire et Michel Tremblay, Faut-il rémunérer le poste ou la compétence ?, Revue 

française de gestion, n° 129, novembre-décembre 1999, page 130. 
(3) Guillaume Vallée, La nature juridique de l’ancienneté en droit du travail: Une comparaison 

des droits québécois et français, Relations Industrielles, volume 50, numéro 2, 1995, page 

265.  
(4) Manuela Grévy, La sanction civile en droit du travail, LGDJ, bibliothèque de droit social, 

tome 36, 2002, page 178.  
(5) Guillaume Vallée, op. cit, page 260.  
(6) Paul Durand, La tendance à la stabilité du rapport contractuel, LGDJ, Paris, 1960, page 

359.  
 في فرنسا، لتعيينه ممألا  للعمال.  (7) 
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الخطو  ويملك القاضي سلطة في تقدير الأقدمية كمهيار لتقدير العقوبات التوديبية، ولتقدير  
المرض. ينقطع بسبب  الذي ل  المؤسسة  إلى رابط الإستخدام في  استنادا   عندما  و   (1) الجسيم 

هذا    يتذرّع وفي  المهنية.  الصفات  أو/و  الخبرة،  يعوّض  ل  فهو  بالأقدمية،  العمل  صاحب 
الخصوص، أشارت محكمة التمييز الفرنسية بونه "ل يكفي لصاحب العمل التذرّع بالأقدمية  

  (2)لتبرير فروقات الأجر".
، الييييذي، وإن كيييييان ل يشيييييكّل انتهاكيييييا  للمبيييييدأ (3)كييييذلك، نجيييييد مفهيييييوم الميييييؤهلات المهنيييييية

يحمييييييل مشيييييياكل  فييييييي التعرييييييييف، وأخييييييرى فييييييي الإثبييييييات. فمييييييين ناحييييييية، ي عييييييدّ مفهومييييييا  مييييييين 
الصيييييعب تعريفيييييه كونيييييه يتنييييياول مجموعييييية مييييين الصيييييفات الشخصيييييية، التيييييي يمكييييين أن تكيييييون 
متنوعيييييية كالبراعيييييية، وسييييييرعة التنفيييييييذ، والحييييييدة، والحييييييدس، والخبييييييرة، والودييييييية بالتصييييييال مييييييع 

صيييييييييدّي للأحيييييييييداث، وغيرهيييييييييا... فيييييييييلا يمكييييييييين العميييييييييلاء، والإلتيييييييييزام، ورباطييييييييية الجيييييييييو ، والت
التعيييييوي  عييييين هيييييذه الصيييييفات بيييييالأجر الأساسيييييي، وإنميييييا مييييين خيييييلال المييييينح أو المكافيييييآت 
التييييييي يمكيييييين أن تكييييييون متنوعيييييية. وميييييين ناحييييييية أخييييييرى، يحظييييييى مهيييييييار "الصييييييفة المهنييييييية" 
مراقبييييية دقيقييييية مييييين قبيييييل المحييييياكم، وإن كانيييييت متصيييييلّة بصيييييفات شخصيييييية، اذ يبقيييييى عليييييى 

ول يعيييييدّ تقيييييدير حيييييدود الميييييؤهلات  (4)مييييياد عناصييييير موضيييييوعية ومبيييييررة.صييييياحب العميييييل اعت
. وإن كييييييان، (5)المهنييييييية بييييييالأمر السييييييهل، وبييييييالأخص مييييييع التطييييييورات التقنييييييية والتكنولوجييييييية

بشيييييكلٍ عيييييام، ل يمكييييين الأخيييييذ بالإعتبيييييار الشخصيييييي للميييييؤهلات المهنيييييية وإنميييييا ي نظييييير إليييييى 
لمييييييا يحملييييييه  - (6)الإختصيييييياصوأخييييييذ الييييييبع  بهييييييذا الأميييييير فييييييي الييييييتكلّم عيييييين  -المنصييييييب 

 
(1) Guillaume Vallée, idem, page 292.  
(2) «La simple référence à l’ancienneté ne semble pas être un critère suffisant». 
Delphine Tharaud, Contribution à une théorie générale des discriminations positives, op. cit, 

page 74. 
(3) Agnès Viottolo- Ludmann, Egalité, liberté et relation contractuelle de travail, université 

Paul Cézanne-Aix- Marseille III, Faculté de Droit et de Science Politique, Centre de droit 

Social, Presses Universitaires d’Aix-Marseille, PUAM, 2004, page 117. 
(4) Cécile Aubert Thérèse et Aubert-Monpeyssen, L’individualisation de la rémunération: 

Approches économiques et juridiques, op. cit, page 88. 
(5) Alexendre Chabeaud, L’ordinateur et le salarié, mémoire, Université de Lille 2, sous la 

direction de Bernard Bossu, 2001-2002, page 89.  
(6) Jean Emmanuel Ray, Mutations de l’entreprise et modification du contrat de travail. La 

gestion juridique du changement, édition liaisons, Droit Vivant, 2000, numéro 29, page 34. 



36 

ل و  (1)مييييين عناصييييير ذاتيييييية مرتبطييييية بالشيييييخص، كالمعيييييارف المكتسيييييبة أو الخبيييييرات المهنيييييية.
ص المهنيييييييي ميييييييع مبيييييييدأ عميييييييل ذي قيمييييييية متسييييييياوية، ميييييييا يسيييييييمح بوجيييييييود الق يتطيييييييابّ  تخصيييييييّ

وقييييد نجييييد، ميييين جهيييية ثالأيييية، القييييوة الجسييييدية التييييي رفضييييت المحيييياكم  (2)فروقييييات فييييي الأجيييير.
الفرنسييييييية اعتبارهييييييا شييييييكلا  ميييييين أشييييييكال التمييييييييز بييييييين الرجييييييل والمييييييرأة، وإنمييييييا سييييييرعان مييييييا 

  (3)صدرت قرارات مخالفة تبناها القانون الفرنسي لحقا .
فلا يشمل    حركا .يتفاعل مبدأ عدم التمييز في الإستخدام والعمل مع الواقع، ويعتبر هدفا  مت

القضاء على التمييز الأسس المحرمة فقط، وإنما يمتد ليشمل أيضا  التمييز غير المباشر الذي  
 . فما هي أنواعه؟111ي ستدل عليه في الإتفاقية رقم  

 
 أنواع التمييز -ج

يعتبر التمييز مباشرا  "متى تستأني اللوائح والقوانين والسياسات العمال صراحة أو تسيء  
موقفهم، على أساس الرأي السياسي، أو الحالة الإجتماعية، أو نوع الجنس". فعلى سبيل  إلى  

المأال، تشكّل تمييزا  مباشرا  إعلانات الوظائف التي تستأني طلبات العمال المتزوجين، أو أناسا   
 بسن معينة، أو لبنانيين فقط. 

العامل   حماية  يجب  التمييز،  على  القضاء  مبدأ  عند المرتق  وأمام  الفعلي  والعامل  ب/ 
العمل،  و ،  الإستقطاب الذاتية، وأمن خلال إعلانات طلبات  السيرة  ثناء مقابلات  ومن خلال 
. وقد اعتبرت المحاكم الفرنسية، أنه يحق "للعامل أل (5) ، وحتى خلال فترة التجربة(4) التوظيف

 
(1) Lucie Tanguy, De l’évaluation des postes de travail à cella des qualités des travailleurs. 

Définitions et usages de la notion de compétences, in Le travail en perspectives, sous la 

direction d’Alain Supiot, LGDJ, collection «Droit et Société», 1998, page 545. 
(2) Cécile Aubert Thérèse et Aubert-Monpeyssen, op. cit, page 84. 
(3) Idem, page 87. 
(4) Les renseignements demandes par l’employeur lors de l’embauche doivent avoir pour seul 

but d’apprécier les qualités professionnelles du candidat et présenter en conséquence un lien 

direct et nécessaire avec l’emploi auquel il postule. 
Donat Guillon, L’égalité entre les femmes et les hommes en droit français et communautaire, 

thèse, Université Jean Moulin Lyon 3, 1990, page 135. 
(5) (…) la chambre criminelle de la Cour de cassation avait condamné pour refus d'embauche 

discriminatoire un employeur qui avait rompu la période d'essai d'un salarié en raison de sa 

nationalité marocaine (Cass. crim., 14 oct. 1986). 
Morgan Sweeney, L’égalité en droit social: au prisme de la diversité et du dialogue des juges, 

thèse, université Paris Ouest Nanterre, direction d’Antoine Lyon-Caen, 2010, page 145. 
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مألا  ي   العائلي  كوضعه  الأسئلة"،  بع   عن  ون  (1) جيب  المشرّع  .  اعتمده  مهم  أمرٍ  إلى  شير 
(، اذ أجاز للشخص عند الإستقطاب  LEgالسويسري في المادة الأامنة من قانون المساواة )

طلب تبريرا  خطيا  بالرف ، ويمكنه بعد ثلاثة أشهر من تسلّمه الرف  وغياب التبرير أو  أن ي  
فرض هذا المبدأ  وكذلك، ي    (2)قنع، اللجوء إلى القضاء للمطالبة بالتعوي .وجود تبرير غير م  

وفي مؤهلاته المهنية ومدى ارتباطها بمنصبه في  ،  (3) حماية العامل في منصبه، وفي الأجر
عدم التمييز في العقوبات  و عند حصول المرض،  العامل  ويجب تكييف منصب كما . (4) العمل

 .(5)تجديد العقد بالنسبة للعقود المحددة المدة  عدم  التوديبية، وفي الصرف، وفي
من قبل    1974ساكسوني ومطبّق منذ سنة  -أما التمييز غير المباشر، ومصدره أنغلو

،  يشير إلى الأوضاع والممارسات التي تبدو محايدة، ولكنها  (6)المحكمة الأوروبية الإتحادية
، كوضع شروط أو متطلبات ليس لها علاقة بالوظيفة المعنية، (7) تقود بالممارسة إلى تمييز

 
(1) Kiteri Garcia, Le droit du travail et la famille, Revue du Droit Social, numéro 1, Janvier 

2009, page 14. 
(2) Travail et égalité des personnes handicapées: aperçu des bases légales, Bureau Fédéral de 

l’Egalité pour des personnes handicapées (BFEH), Berne, juillet 2017, page 8. 
(3) La classification PARODI est un ensemble de listes d’emplois définis sommairement 

auxquels on fait correspondre n taux de salaire minimum. Les catégories professionnelles 

d’ouvriers, d’employés, d’agents de maitrise et de cadres sont définis à partir de certaines 

règles. 

[…] Ce système qui a été théoriquement annulé en 1950, continue en réalité à être à la base 

de l'élaboration de nombreuses conventions collectives, qui elles sont la base de départ des 

salaires dans les branches où elles existent. 

Bassirou Tidjani, Eléments pour la gestion du personnel: Les salaires (l'exemple sénégalais), 

Thèse en analyse industrielle, Université de Nice, Juin 1984, pages 109 et 110. 
4- Selon le BlT, «la qualification du travail peut être définie simplement comme une méthode 

permettant de déterminer et de comparer les exigences que l'exécution normale d'un certain 

travail impose à un travailleur ordinaire sans tenir compte des capacités ou du rendement de 

celui-ci. La qualification concerne donc le poste et non le travailleur». 

Bassirou Tidjani, ibidem, page 106. 
هذا الإطار، نشدد على أهمية تعديل قانون العمل لجهة أحكام عقود العمل المحددة المدة، إن لناحية اشتراط شكل  في  و   (5) 

 خطي لها، وإن لناحية تحديد مدتها القصوى قبل أن تتحوّل إلى عقد عمل غير محدد المدة.
(6) LIM Suy Hong, L’égalité dans les relations du travail au Cambodge, Thèse, Université 

Lumière Lyon 2, 17 octobre 2007, pages 162 et s. 
(7) La CEDH s’est fondée sur cette définition de la discrimination indirecte pour affirmer 

qu’«une différence de traitement peut aussi consister en l’effet préjudiciable disproportionné 

d’une politique ou d’une mesure qui, bien que formulée de manière neutre, a un effet 

discriminatoire sur un groupe» 

Manuel de droit européen en matière de non-discrimination, op.cit., page 33. 
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والتي يمكن تلبيتها فقط من قبل الرجال، كاشتراط طول معين ل يرتبط بالمهنة، والذي يمأّل  
أو كاشتراط لغة معينة للحصول على وظيفة ليس    (1) تمييزا  غير مباشر على أساس الجنس،

شكال التمييز غير المباشر القائم على الأصل الوطني   يعّد شكلا  من أ ، من الضروري اتقانها
كاشتراط معدّل محدد من ساعات العمل للإستفادة من اتفاق جماعي، والذي يعد  أو الإثني، أو  

 . على أساس الحالة الصحية للأجيرتمييزا  
ميييييينح معامليييييية تفضيييييييلية لفئييييييات وقييييييد يحييييييدث التمييييييييز غييييييير المباشيييييير أيضييييييا  عنييييييدما ت  

فاسيييييتأناء العميييييال المنيييييزليين أو عميييييال الزراعييييية أو العميييييال الموسيييييميين  معينييييية مييييين العميييييال؛
غييييير مباشيييير ضييييد  ا  ر عنييييه تمييييييز سييييف  ميييين تييييدابير الحماييييية الإجتماعييييية، بحكييييم القييييانون، قييييد ي  

 (2)شتى الجماعات.
م اليييييييبع   عييييييين وكيييييييون التميييييييييز فيييييييي العميييييييل والإسيييييييتخدام هيييييييدفا  متحركيييييييا ، فقيييييييد تكليييييييّ

سيييييييمح بتوسييييييييع ميييييييدى اليييييييذي ي  ، discrimination systémiqueالتميييييييييز النمطيييييييي 
تطبييييييييق أسييييييياليب فيييييييي خيييييييلال مييييييين هيييييييذا النيييييييوع مييييييين التميييييييييز سيييييييتنتج ي  .  حظييييييير التميييييييييز

د  ا  أفيييييييرادتسيييييييتبعد الإسيييييييتقطاب، والتوظييييييييف، والتحسييييييييس،  بيييييييون أسيييييييباب هيييييييذا  ا  عتقيييييييادا وتوليييييييّ
 (3)الإستهباد طبيهية.

وكذلك، تمّ توسيع دائرة التمييز ليطاول أفراد عائلة ضحية التمييز استنادا  لأسس التمييز  
، discriminations en association(4 )المحرمة، من خلال الإعتراف بوجود تمييز مرتبط  

يتعرّض له الشخص جراء ارتباطه بعلاقة ضيقة مع    discrimination par ricochet(5)  أو
 

(1) Oliver De Schutter, Discriminations et marché du travail. Liberté et égalité dans les 

rapports d’emploi, édition P.I.E- Peter Lang, Bruxelles, collection «travail et Société», 

numéro 28, 2001, page 96. 
التقرير العالمي بموجب متابعة إعلان منظمة العمل الدولية بشون المبادئ والحقوق الأساسية  زمن المساواة في العمل،   (2) 

 . 20، صفحة 2003، مكتب العمل الدولي، 91في العمل، مؤتمر العمل الدولي، الدورة  
(3) Michèle Rivet, La discrimination dans la vie au travail: le droit à l’égalité à l’heure de la 

mondialisation, 2003-04, volume 34, Revue de droit de l'Université de Sherbrooke 

(R.D.U.S.), Québec, 2003, page 286. 
( 4 ) La lutte contre les discriminations à l’épreuve de son effectivité: les obstacles à la 

reconnaissance juridique des discriminations, rapport général, sous la direction de Tatiana 

Gründler et Jean-Marc Thouvenin, droit et justice, juin 2016, page 169. 
(5) C.J.C.E. 16.10.2007 J. Cavallini J.C.P.S. 2008, n°10, page 29. 

Morgan Sweeney, L’égalité en droit social: au prisme de la diversité et du dialogue des juges, 

thèse, université Paris Ouest Nanterre, direction d’Antoine Lyon-Caen, 2010, page 367. 
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ر ف صاحب العمل الأجير نتيجة ممارسة  شخص يتمتّع ب  خصائص محمية، مألا ، كما لو ص 
 (1)شريكه لنشاطات نقابية، أو كالأم التي تتعرّض للتمييز بسبب إعاقة ابنها.

المتشعّب  أو  المتعدد  التمييز  ذلك،  إلى   discriminations multiples ouأضف 

intersectionnelles  ،نجد في حالة تمييز لتتقاطع أسس التمييز  ، حيث  (2)بمختلف أشكاله
واحدة أساسين، كالتمييز المتعدد تجاه النساء المعوقات استنادا  إلى الإعاقة والجنس. ومن أجل  
محاربة هذا النوع، صدر عن منظمة الأمم المتحدة التوصية العامة حول البعد الجنسي في  

 (3)التمييز العنصري.
ال للجنة  تقرير حديث  أشار  التابعة  لقد  والتوصيات  الإتفاقيات  بتطبيق  المختصة  خبراء 

 يتحقق لمنظمة العمل الدولية، إلى شكل خطير من التمييز، يقوم على "العنف العرقي"، والذي  
عندما يتعرّض الشخص لأي سلوك، أساسه العرق، يمس كرامته، أو يولّد جوا  مخجلا ، أو  

واعتبر بع  الفقهاء أن "العنف المعنوي أو الجنسي يتحوّل   (4) معاديا ، أو مهينا  في العمل.
  (5)مة في القانون".إلى تمييز عندما يستند إلى أساس من أسس التمييز المحرّ 

 
(1) Dans l’affaire Coleman, la CJCE a accepté de comparer la situation de la requérante à celle 

de ses collègues occupant des postes similaires et ayant des enfants. Elle a également reconnu 

que cette différence de traitement était constitutive d’une discrimination et d’un harcèlement 

fondés sur le handicap de son enfant. 
Manuel de droit européen en matière de non-discrimination, op.cit., 2010, page 31. 
(2) (…) les cas de «discrimination additive» dans lesquels un motif s’ajoute à un autre ; les 

cas de «discrimination parallèle» par exemple une femme handicapée qui serait discriminée 

en raison de son genre sur le terrain de l’emploi et en raison de son handicap dans l’accès à 

certains services; les cas de «discrimination combinée» dans lesquels les différents motifs se 

cumulent dans une même situation ce qui en intensifie l’expérience et, enfin, les cas de 

«discrimination intersectionnelle» dans lesquels les différents motifs de discrimination 

interagissent les uns avec les autres. 

Robin Médard, Les écueils du contentieux antidiscriminatoire au prisme de la jurisprudence 

canadienne, in La lutte contre les discriminations à l’épreuve de son effectivité: les obstacles 

à la reconnaissance juridique des discriminations, rapport général, sous la direction de 

Tatiana Gründler et Jean-Marc Thouvenin, droit et justice, juin 2016, page11. 
بشون أبعاد التمييز    التوصية العامة الخامسة والعشرون، الدورة السادسة والخمسون للجنة القضاء على التمييز العنصري   (3) 

 .2000العنصري المتعلقة بنوع الجنس،  
(4) Commission d’experts pour l’application des conventions et recommandations (CEACR), 

observation générale sur la convention numéro 111 concernant la discrimination (emploi et 

profession) 1958, ère édition, BIT, 2019, page 3. 
(5) Comment lutter contre les discriminations en Entreprise? Mini guide. 

www.droit-de-la-formation.fr 
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ريف، وأسسه، وأنواعه، سننتقل إلى معالجة  ا قنا لماهية التمييز من حيث التعبعد أن تطرّ  
 فعاليته.تقدير مدى مداه في بنوده و المبدأ في قانون العمل اللبناني من خلال 

 
 ثالثاً: مبدأ عدم التمييز في قانون العمل ○

اهم الإقتصاد )الرأسمالي( في ولدة  حاجة  تتمحور حول انطلاقا  من فكرة  لعمّالل  تقنينٍ س 
ك الإقتصاد في النظامين الرأسمالي والإشتراكي في  حسب البع ، شار  . و الإنسان إلى الأروة

ل الإقتصاد والإجتماع يؤدي تداخ  ف  (1) استنباط النظام الإجتماعي وتركيبة العلاقات الإجتماعية.
إلى العتراف   -(2)ته النظم الرأسمالية والمجتمعات الإشتراكية كمفهوم عرف  -في إطار العمل  

بين    نح الإقتصاد "الوجه الإنساني"، كونه جعل روابط القوةبوهمية القانون الإجتماعي في م  
  (3) رأس المال والعمل توخذ طريقا  ثالأا .

فع تطوّر المفاهيم إلى استقلالية العمال في قانونهم نتيجة  رف  المبادئ الأساسية د  فقد  
 لكن، ل . و (4)للقانون المدني، كالمسؤولية الفردية، والمساواة بين الطرفين، ومبدأ سلطان الإرادة

الأول بموضوع    ما يتمأّل الأمري  "إشباع" أمر ين أساسيين.    ي عتبر القانون المدني قادرا  على
  وكيانه الإنساني،  في العملللعامل  جسدية  السلامة  اليطرح    والذيالعامل،    شخصالعقد، وهو  

 الأاني تبهية الإرادة.  الأمر يتناولف
سهلا ،  ل تعتبر مسولة البحث عن التمييز في الفرص والمعاملة في قانون العمل أمرا   و 

وإنما تشكّل قضية  بحثٍ في رمال متحركة، إما لضغف بنوده المرتبطة بهذا الموضوع، وإما  
لغياب هذا الموضوع عن محاكم العمل. وعليه، سنتناول، أسس التمييز الصريحة )أ(، وإمكانية 
 (.فتح الباب لمحاربة التمييز من خلال بنود قانونية احتلت مكانة في دائرة النظام العام )ب

 
 

(1) Dominique Méda, Le travail, une valeur en voie de disparition, Edition Alto-Aubier, 1995, 

page 87. 
(2) Nicolas Valticos, L'OIT: vue rétrospective et perspectives d'avenir, Revue Internationale 

du Travail, volume 135, 1996, numéro 3 et 4, page 523. 
(3) Antoine Jeammaud, Le droit du travail dans le capitalisme, question de fonctions et de 

fonctionnement, Centro Studi di Diritto del Lavoro Europeo «Massimo D’Antona», Italie, 

2005, page 15. 
(4) Bazard, Hippolyte Carnot, Prosper Enfantin, Olinde Rodrigues, Henri Kournel, Charles 

Duveyrier et Gustave d'Eichthal, Doctrine de Saint-Simon, page 75. 
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  أسس التمييز الصريحة -أ
على خلاف أغلبية الدساتير، لم يكرّس الدستور اللبناني المساواة الملموسة وإنما كرّس  

كذلك، لم يساو  بين المرأة والرجل وإنما  و ف بالمساواة أمام القانون.  عر  المساواة المجردة التي ت  
ي الوظائف العامة، ، وفي تولّ 7والسياسية، في المادة  ساوى بين المواطنين في الحقوق المدنية  

 ر قانون العمل مبدأ عدم التمييز في العمل والإستخدام؟لو  منه. فكيف ب    12في المادة  
من قانون العمل،    26عالج مسولة التمييز الجنسي ما بين المرأة والرجل، في ضوء المادة  ن  

ها. وكذلك، حماية قانون العمل الحرية النقابية، التي حظرّت التمييز الجنسي وفق اعتبارات عددت
المادة   من  )د(  الفقرة  نتيجة 50عامة، من خلال  أتى  متى  تعس يا   الصرف  اعتبرت  التي   ،

فتتمأل   الخاصة،  الحماية  أما  نقابية مشروعة.  وممارسته لأنشطة  نقابة  إلى  العامل  انتساب 
لس العمل التحكيمي الذي، متى  بتوقّف صرف عضو مجلس النقابة المنتخب على مراجعة مج

قضي بإعادة الأجير النقابي المصروف إلى العمل، وذلك في الفقرة د الصرف تعس يا ، ي  ج  و  
 )و( من المادة المذكورة.  

حسنت بنود القانون في حماية الأجراء من التمييز؟ وما هو مدى فعاليتها؟ نعالج،  فهل أ  
 (.2)  لتمييز النقابي( وا1تباعا ، التمييز القائم على الجنس )

 
 التمييز القائم على الجنس. 1

تعتبر المساواة بين الجنسين من القيم الأساسية في منظومة الأمم المتحدة، وحقا  أساسيا   
شكلّت المساواة الإجتماعية أحد أهداف مشروع الأل ية التابع للأمم  قد  من حقوق الإنسان. و 

وتركّز معايير منظمة العمل على المساواة بين الجنسين في إطار العمل كونها  كما  المتحدة.  
 . وسيلة لتحقيق العمل اللائق

.  زمنه، قاعدة قانونية تكرّس مبدأ أساسيا  بعدم التميي  26اعتمد قانون العمل، في المادة  
العاملة  يما  و المادة على صاحب العمل "التفرقة بسبب الجنس بين العامل  هذه  ت  فقد حظرّ 
نوع العمل، مقدار الأجر، التوظيف، الترقية، التر يع، التوهيل المهني والملبس". ما هو    يخصّ 

 مضمون التمييز الجنسي؟ وما هي فعاليته؟ 
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يشكّل التمييز الجنسي الشكل الأكأر شيوعا  للتمييز، أو لليتفضيل، أو للإستبعاد. ومن  
 أجل فهمه، يجب الإنطلاق من ماهيته وتطوره مع الزمن.  

في  ف دورها  تربط  التي  العادات  قيود  من  وتحررها  العمل  سوق  إلى  المرأة  انطلاق  مع 
بينها قانون العمل، وجودها كونها كانت  المهمات المنزلية والإنجابية، دعمّت القوانين، ومن  

في المجالين الإقتصادي والإجتماعي.    ة دورهات على أهميضحية للإستبعاد أو للتمييز، وشددّ 
ها إجازة أمومة  نحم  من خلال  ،  همن  52، و  29، و  28  الموادفي  فقد حماها قانون العمل  

جازة بداعي  المرأة الحامل أو الم  توجيه الإنذار إلى  من  صاحب العمل    يرحظتمدفوعة الأجر، و 
لذلك،   العملالولدة.  بقانون  مْل "حصانة" محمية  الح  أسباب    تشكّل التي    (1)ي عطي  سببا  من 
وقد اعتبرت الهيئات الإشرا ية في منظمة العمل الدولية أن "نزع الأهلية أو استبعاد  التمييز.  

ليها  إفما هي أسس التمييز المشار    نس".النساء على أساس الزواج يشكّل تمييزا  يستند إلى الج
 ؟ 26في المادة  

أشارت المادة المذكورة إلى سبعة أسس يحرّم التمييز على أساسها بين العامل والعاملة،  
مقدار و نوع العمل،    على الجنس  يما يخصّ   ةفهم أسس التمييز القائمفها. فكيف ن  ولكنه لم يعرّ 
 التوهيل المهني والملبس؟و التر يع،  و الترقية، و التوظيف، و الأجر، 
العملأولاً  نوع  إلى    العمل  هو تصنيفو   ،،  النظر  أهمية متطلباته،  يجب  أساس  على 

ت   وعليه،  مكوناته.  إلى  وليس  بمجمله  العمل  فيها  مضمون  تتداخل  أنواع  إلى  الأعمال  قسّم 
مكتسبة من خلال رئيسي: المهارات والمؤهلات ال  مكونات أساسية وأخرى فرعية، وتشمل بشكلٍ 

م، أو التدريب، أو الخبرة؛ المسؤولية تجاه الأشخاص، والمعدات، والمال؛ الجهود البدنية، التعلّ 
و/أو العقلية، و/أو النفسية؛ ظروف العمل التي قد تكون بدنية كالضجيج، والمخاطر الصحية، 

من حيث الوقت،  وقد تكون نفسية كالضغط، والإنعزال، والتعاطي المستمر مع الزبائن. أما  
 يطاول نوع العمل سواء الدوام الجزئي أم الكامل. وفي كل الأحوال، يجب تحديد قيمة العمل  
على أساس معايير موضوعية خالية من التمييز الجنسي. ويسلّط تقييم العمل الضوء على  

 
(1) Alain Ghozi, Laurent Leveneur et Jean-Michel Olivier, La personne en droit du travail, 

éditions Panthéon Assas (EPA), collection "Droit privé", ouvrage issu d'un cycle de 

conférences organisé par le Laboratoire de droit social de l'université Panthéon-Assas, 

Collection Colloques, 1999, page 48. 
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غالبا ،  و   (1) محتوى العمل وليس على مهارات الأشخاص الذين يؤدون العمل ومميزاتهم أو أدائهم.
التمييز المباشر في المسمى الوظيفي الذي يختلف باختلاف جنس الشخص الذي  ما يتمأّل  

  (2)يشغل الوظيفة.
في الأجر، وهو    صاحب العمل أن يميّز بين الأجير والأجيرة على  ، يحظّر القانون  ثانياً 

 ، المتساوي في القيمة"الأجر المتساوي للعمل  "د على مبدأ  وهنا، نؤكّ   الأجر الأساسي ومتمماته.
وليس العمل المماثل أو المشابه. وبمعنى آخر، يجب أن يتقاضى الأجير والأجيرة أجرا  متساويا ،  
القيمة، ولو كان يختلف من حيث المضمون، وينطوي على   متى كان عملهما متساويا  في 

  (3) .مسؤوليات مختلفة، ويتطلب مهارات أو مؤهلات مختلفة، ويمارس في ظروف مختلفة

 
المكتب الإقليمي   -منظمة العمل الدولية    ، دليل تفتيش العمل والمساواة بين الجنسين وعدم التمييز في الدول العربية  (1) 

 . 32، صفحة 2014للدول العربية، بيروت، منظمة العمل الدولية، 
 ى الوظيفي لنفس الوظيفة: اختلاف المسمّ  (2) 

 المسمى الوظيفي للإناث المسمى الوظيفي للذكور
 بائعة  مندوب مبيعات 
 مساعد المدير  مدير مساعد 

 عاملة التشغيل  ني ف
 أمينة المكتبة    معلوماتالير  مد

 مسؤولة عن الطباعة  مدير المكتب 
 خياطة مصمم
 مضيفة  مضيف 

 سكرتيرة  معاون شخصي 
 سكرتيرة  إداري 
 طباخة شيف 
 عاملة تنظيفات  ناطور 

 . 18صفحة   مرجع سابق،مارلن أولز، وشونا أولني، ومانويلا تومي، 
 (. 10إلى  1معايير التقييم الوظيفي: )النقاط من   (3) 

 موظف ركن السيارات والموقف  ممرضة  العامل 
 16المجموع:  23المجموع:  المؤهلات 

 5 7 المعارف )التعليم الرسمي أو الخبرة( 
 6 7 المهارات اليدوية 
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عني عملية ي  والذي ، recrutement، يشير "التوظيف" إلى الإستقطاب، وبالفرنسية ثالثاً 
حمل تمييزا  متى  قد ي  و   (1)ل للوظيفة.الجذب، والفحص، والإختيار، والتمهيد للعمل لشخص مؤهّ 

، أو متى أدى إلى  حملأو طرح أسئلة متعلقة بال   ، أوجب صاحب العمل إجراء اختبار حمل
 تحر  جنسي. 
 يما يتعلّق بالترقية، فهي انتقال الأجير من فئة وظي ية محددة إلى فئة أخرى أعلى    ،ً رابعا

 منها، كما لو حاز على شهادة إضا ية عليا. 
شروطه خامساً  توافر  عند  أعلى  درجة  إلى  وظي ية  درجة  من  انتقال   التر يع  ويكون   ،

 ظام الداخلي.  كإكمال سنوات الخدمة لعدد محدد ينص عليها الن
تشرين    8، تاريخ  5693من المرسوم رقم    26و    25وعلى سبيل القياس، أشارت المادتان  

، المتعلق بتصديق أنظمة تعاونية موظفي الدولة، إلى الترقية والتر يع. فالترقية 1966الأول  
ئة تفرض أسبابا  موجبة، أما التر يع فهو "انتقال الموظف من رتبة إلى رتبة أعلى ضمن الف

 

 5 9 مهارات التواصل 
 12المجموع:  20المجموع:  المجهود 

 3 7 المجهود الفكري 
 2 8 المجهود العاطفي 
 7 5 المجهود الجسدي 

 14المجموع:  16المجموع:  المسؤولية 
 2 9 على الناس 
 9 6 على الملكية 
 5 1 المالية 

 14المجموع:  20المجموع:  شروط وظروف العمل 
 7 5 الظروف البيئية 
 4 7 الإجهاد النفسي 
 3 8 المخاطر الصحية 
المكتب الإقليمي للدول   - والمساواة بين الجنسين وعدم التمييز في الدول العربية، منظمة العمل الدولية  دليل تفتيش العمل  

 . 55صفحة   ،2014العربية، بيروت، منظمة العمل الدولية، 
(1) https://ar.wikipedia.org/wiki/ استخدام 
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نفسها ومن فئة إلى فئة، ول يرفع الموظف من رتبة إلى رتبة إل اذا كان في الدرجة الأولى  
 في رتبته وكان اسمه مدرجا  في جدول التر يع". 

نتاجه جراء إصت قدرة عمله و ق  ، ي قصد بالتوهيل المهني "التوجيه المهني لكل من ن  سادساً 
التوهيل المهني معونة  للعاجز وللمعوق على  عجز أو عاهة، مكتسب أو إثر حادث". ويعتبر  

وقد .  إيجاد عمل يتناسب مع قدراته ومهاراته، فيتم تدريبه على هذا العمل ومساعدته للتقدم  يه
رقم  عرفّ  الدولية  الإتفاقة  من  الأولى  المادة  من  الأانية  الفقرة  المهني    159ت  التوهيل  بشون 

لمهني بونه "تمكين الشخص المعوق من ضمان  ، التوهيل ا1983والعمالة )المعوقون(، لسنة  
 ( 1)عمل مناسب والإحتفاظ به والترقي  يه، ومن ثم تعزيز ادماجه أو إعادة دمجه في المجتمع".

من قانون العمل، أهو بهدف حماية    26، ونشير أخيرا  إلى "الملبس"، في المادة  سابعاً 
   الجنسي أم حرية الملبس في إطار احترام المعتقدات الدينية؟ المرأة من التحرّ 

في ظل مجتمع طائفي، ل يمكن أن يشكّل ارتداء الحجاب، أو ارتداء صليب، إشكالية ف
ف هذه الأشكال. وإن كان هدف المشرع درء التمييز عن عر  في سوق العمل كون المجتمع ي  

الدينية لشعائرهما  الأجيرة  أو  الأجير  وأكأر أ،  ممارسة  أوضح  يعتمد صياغة  أن  وجب عليه 
 تحديدا .  
أشكال  إأما   من  يشكّل شكلا   والذي  الجنسي،  التحرّ   بمسولة  ترتبط  المسولة  كانت  ذا 

التمييز على أساس "الجنس"، فإنه يشتمل على نوعين من الأفعال. يظهر النوع الأول عندما  
تراض سيؤثر سلبا  عليه/ عليها  يما  تتكوّن لدى الضحية أسباب معقولة بالإعتقاد أن أي اع

يخصّ تشغيله أو تشغيلها، بما في ذلك التوظيف أو الترقية. بينما يتكوّن الأاني من الأفعال  
 التي تخلق بيئة عمل عدائية.  

وفي صدد الإتفاقيات الدولية، نلاحظ وجود اتفاقية عمل واحدة تحرّم بشكلٍ محدد التحرّ   
المتعلقة بالشعوب الأصلية والقبلية، وهي غير    1989لسنة   169الجنسي، وهي الإتفاقية رقم  

مصدّق عليها. وفي محاولت لتعريف هذه الظاهرة، ا عتبر التحرّ  الجنسي "عنفا  ضد النساء"، 
، الصادرة عن اللجنة المشرفة على اتفاقية إزالة كل  1989لسنة    12في التوصية العامة رقم  

 
(1) Cour de cassation, civile, Chambre sociale, numéro de pourvoi18-22.399, 5 février 2020. 

https://www.legifrance.gouv.fr/juri/id/JURITEXT000041585929/ 

https://www.legifrance.gouv.fr/juri/id/JURITEXT000041585929/
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أنه "يشمل أي سلوك جنسي مرفوض مأل المقدمات أو الإحتكاك  ، و (1) أشكال التمييز ضد النساء
الجسمي والتعليقات الجنسية اللونية وإظهار الصور الإباحية والطلبات الجنسية سواء بالكلمات  
بالصحة   تتعلّق  يمأّل مشكلة  السلوك يمكن أن يكون مهينا ، وقد  بالأفعال، وإن مأل هذا  أو 

 ، الصادرة عن اللجنة عينها.  1992لسنة  19ة رقم  ، حسب التوصية العام(2)والسلامة"
، وعند فحصها  1996وفي تقريرٍ خاص للجنة الخبراء التابعة لمنظمة العمل الدولية لسنة  

، ذكر ت عددا  من الأمألة على التحرّ  الجنسي في التشغيل تنطبق 111لتطبيق التفاقية رقم  
هذه   وتشمل  والنساء،  الرجال  والنكات  على  اللائقة،  غير  والتعليقات  الإهانات  الأمألة: 

والتلميحات والملاحظات على لباس شخص ما أو بنيته الجسمية أو عمره أو وضعه العائلي، 
مواقف مهينة أو أبوية متكبّرة ذات معانٍ جنسية تحطّ من الكرامة، الدعوات غير المرغوبة أو  

حوبة بتهديد أم لم تكن، النظرات الشهوانية أو  الطلبات المستترة أو الصريحة سواء كانت مص
اللفتات الأخرى المرتبطة بالخاصية الجنسية، الحتكاك الجسماني غير الضروري مأل اللمس  

 ( 3) أو المداعبة أو القرص أو العتداء.
أعدت وزارة الدولة لشؤون المرأة مشروع قانون يرمي إلى معاقبة التحرّ   وفي هذا السياق،  

الجنسي في أماكن العمل والأماكن العامة، وقد وافقت عليه الحكومة في جلستها الملتئمة بتاريخ 
ق بالتمييز فما هو موقف التشريع  يما يتعلّ   .(4)، وأحالته إلى مجلس النواب لإقراره2017/ 8/3

 النقابي؟ 

 
 التمييز النقابي. 2

ل يستند على عناصر موضوعية  التمييز النقابي هو "اختلاف في المعاملة بين أجيرين،  
ومجردة وإنما على اعتبارات شخصية أساسها الإنتماء والنشاط النقابي". قد يكون تمييزا  مباشرا  

ل أجير على أساس انتمائه النقابي  عام  يكون التمييز النقابي مباشرا  عندما ي   أم غير مباشر.  
 

(1) Le Comité pour l'élimination de la discrimination à l'égard des femmes, recommandation 

générale, No 12, Violence contre les femmes, 8ième session, 1989. 
(2) Recommandation générale, No 19, Violence à l'égard des femmes, onzième session, 1992.  
http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/recommendations/recomm-fr.htm 
(3) www.ilo.org 

الأالث والعشرين والربع والعشرين المقدم من لبنان بموجب المادة    (4)  من الإتفاقية    9التقرير الجامع للتقريرين الدوريين 
 .56المقطع  ، مرجع سابقالدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري، 
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مباشر عند تطبيق تدبير في ظاهره حيادي، أو ممارسة وليته في مجلس النقابة. ويكون غير 
 ولكنه يولّد معاملة تمييزية للأجير النقابي أو الأجير الذي يمارس حرياته النقابية.

عند  ي   وينتهي  الإستقطاب  عند  ويبدأ  العمل،  علاقة  امتداد  على  النقابي  التمييز  ظهر 
غير مبررة، أو سلوك عدائي  الصرف. فقد يوخذ أشكال  عديدة، كالإستبعاد، أو عقوبات توديبية  

من صاحب العمل، أو غياب التر يع والترقية، أو حرمانه من لواحق الأجر... فما هو مدى 
 هذا التمييز في قانون العمل؟ حظر

(، وفي الفقرة ه منها، إلى إطار  2الفقرة د/ البند )  من قانون العمل في  50أشارت المادة  
المذكورة الحالت التي يكون فيها    50( من المادة  هذا التمييز. فمن جهة، عددت الفقرة )د

ليه النقطة إالصرف من قبيل الإساءة أو التجاوز في استعمال الحق، ومن ضمنها ما أشارت  
( منها، التي نصت: "لنتساب العامل أو عدم انتسابه لنقابة مهنية معينة أو لقيامه بنشاط  2)

 عية الإجراء أو اتفاق عمل جماعي أو خاص". نقابي مشروع في حدود القوانين والإنظمة المر 
 هل يشكّل انتساب العامل إلى نقابة أم عدمه، أو قيامه بنشاط نقابي، سببا  من أسباب التمييز؟ ف

ال  لمضمون تكريسا    الفردية  النقابية  إلى  ي  ذيالحرية  الإنتساب  العامل  مبدأ حرية  كرّس 
، أتى هذا النص ليحمي حرية العامل  عدمه، أو حتى الإنسحاب منها ساعة يشاء  م النقابة أ

من جهة، حصرت حماية حرية الأجير عند الصرف،  ولكن  النقابية في الإنتساب أم عدمه.  
لم تشر إلى حمايته عند الإستقطاب والتوظيف، اذ غالبا  ما يوقّع الأفراد، قبل دخولهم إلى  و 

م لأية أنشطة نقابية أو حتى  العمل، بندا  صريحا ، في عقد العمل أم مرفقا  به، بعدم ممارسته
نتسابهم لنقابة ما. كذلك، لم تشر إلى حمايته أثناء ممارسته عمله، كما لو وزّع مناشير ابعدم  

حول العمل النقابي على عمال المؤسسة لحأهم على الإنتساب، أو علّق بيانات النقابة على  
الصرف بنشاطات العامل    باب مكتبه. وفي هذا السياق، يلعب القاضي دورا  حول مدى ارتباط

النقابية بدءا  من الإنتساب، مرورا  بممارسة الإنشطة النقابية، وصول  إلى انتخابه عضوا  في  
مجلس نقابته. ولكن ل يملك القاضي أي دور لحماية العامل عند الإستقطاب. لذلك، على  

بشكلٍ  النقابي،  للتمييز  المحظرة  البنود  يحدد  أن  ومتكامل   المشرّع  الأفعال  كامل  وكذلك   ،
والممارسات أو السلوك الذي قد يشكّل تمييزا  على أسس نقابية، منذ الإستقطاب وليس فقط 

 عند الصرف. 
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إجراءات خاصة متى كان العامل  المادة عينها، في فقرتها )هي(،  اعتمدت  ومن جهة أخرى،  
أحد   )فقط(،المصروف  نقابة  مجلس  ي عرفون و   أعضاء  "العمال    وفق  الذين  بيونهم  البع  
ويتوقّف صرف أعضاء مجالس النقابات المنتخبين أصول ، وطيلة مدة وليتهم،  .  (1)المفروضين"

على مراجعة مجلس العمل التحكيمي. وعلى صاحب العمل أن يدلي بجميع الأسباب التي  
مجلس دفعته إلى صرفه، وله أن يوقف العامل المذكور فورا  عن العمل لحين صدور قرار  

ذا رأى  إ ى حقوقه وفق المعتاد، أما  العمل التحكيمي. وبحال وافق المجلس على صرفه، تصفّ 
المجلس أن صرفه أتى تعس يا ،  يقضي المجلس بإلزام صاحب العمل بإعادة العامل المصروف 
إلى عمله تحت طائلة تضمينه، إضافة إلى ما يستحقه من تعويضات، مبلغا  إضا يا  يتراوح 

 (2)وثلاثة أضعاف البدل الذي يستحقه. بين ضعفي 
إنها الحالة الوحيدة، في أحكام قانون العمل، التي يجوز فيها أن يقضي مجلس العمل  
التحكيمي بإلزام صاحب العمل بإعادة العامل )عضو مجلس النقابة( المصروف تعس يا  إلى  

ين ضعفي وثلاثة أضعاف. م بتعوي  إضافي على ما يستحقه العامل، يتراوح بلز  ي  العمل، وإل  
، بشكلٍ أكيد وواضح، حماية أعضاء مجالس النقابات من  50وقد بلور ت هذه الفقرة من المادة  

النقابي عندما   التمييز  لتحظير  الفعالية  قد أعطت  بل  النقابية، ل  استنادا  لأنشطتهم  صرفهم 
  فرضت عقوبات مالية "قاسية".

إطار عدم التمييز النقابي بدرجات متفاوتة،  يظهر  ظهر لنا مدى حماية الأجراء في  ي  
المنتخ   الأجراء  أقلّ حماية من  للأجير  النقابي  النقابات.  الإنتماء  لمجالس  سهّل هذا  فقد  بين 

منظما  ومعروفا  من    الأمر الأخير إثبات التمييز على أساس نقابي، كون الإلتزام النقابي بات  
 الجميع.  

 
(1) Il s’avère que les salariés dits «protégés» sont aussi des salariés «exposés». 

Jean- Maurice Verdier, Les représentants des salariés: «protégés» ou exposés? Liberté 

fondamentale et logique du statut, in Analyse juridique et valeurs en droit social, Mélanges 

en l’honneur de Jean Pélissier, Dalloz, 2004, page 584. 
صاحب العمل أن يعيد العامل إلى عمله تحت طائلة تضمينه،    فيلزم  ،اذا لم يوافق مجلس العمل التحكيمي على الصرف  (2) 

علاوة على ما يستحقه من نعويضات قانونية، مبلغا  إضا يا  يتراوح بين ضعفي وثلاثة أضعاف البدل المنصوص عنه في 
اثني عشر   ل يزيد عن بدل أجرةأو   نأي أل ينقص التعوي  عن بدل أجرة شهري ، من قانون العمل 50الفقرة أ من المادة  

 شهرا .
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دارة النقابة لحقوقه النقابية. إقيقيا  وفعّال  لممارسة عضو مجلس  ظهر هذا الأمر تجسيدا  حي  
لذلك، يجب أن يمتد هذا الأمر إلى كل حالة يكون الصرف سببه المباشر أو غير المباشر،  
وموضوعه الصريح أو الضمني حقاً من الحقوق الأساسية وحرية من الحريات المصنفّة 

 Jean- Maurice Verdierموريس فاردييه"    -وفي هذا الخصوص، اعتبر "جان  بالأساسية.
. من هنا، يجب على القاضي  (1)إعادة الدمج "تدبيرا  أساسيا  وتوكيدا  على الحقوق الأساسية"

البحث حقيقة  عمّا ي خبب صاحب العمل في معاملات الصرف من تعرّض لحقوق وحريات  
ويستنبطه من خلال وقائع مستمدة من  العامل الأساسية؛ أي أن يبحث عن السبب الحقيقي  

وحسب قول البع ، على القاضي أن "يتخطّى مهامه التقليدية   (2) دوافع الأطراف في العقد.
نظر البع  الآخر إلى  قد  . و (3)ليفسّر القانون وليتوكّد من حلّ النزاع بالطريقة التي هي أحسن" 
من صاحب العمل، كحماية خاصة    حماية حق إدعاء العامل عينه، تجاه كل تدبير "انتقامي"

فهل يمكن التوسّع    (5)، بهدف "إيجاد التوازن بين القانون وروحه".(4)وضرورية بظلّ وجود التبهية
مبدأ عدم   لحظربالبنود الحمائية لقانون العمل في ظل غياب إطار قانوني كامل ومتكامل  

 التمييز في العمل والإستخدام؟ 
 

 العمل داخل المؤسسةضبط سلطات صاحب  -ب

لم يعرّف قانون العمل اللبناني سلطات صاحب العمل، إل أنها ت ستنبط من خلال مدى  
تكييف القانون حقوقه وموجباته ما بين المسموح والممنوع. وهي توتي من مصدر تعاقدي أو  
نظامي. ففي حين ترتكز "النظرية التعاقدية" على خضوع الأجير لإرادة صاحب العمل بفعل  

لعمل لتحقيق مصالح هذا الأخير، تستند "النظرية النظامية" أو "المؤسستية" إرادته بموجب عقد ا
 

(1) La réintégration dont Jean- Maurice Verdier a souligné sans relâche qu’elle est la mesure 

«qu’exige toute méconnaissance d’un droit fondamental». 
Manuela Grévy, Réflexions autour de la sanction des droits fondamentaux en droit du travail, 

Le droit ouvrier, doctrine, mars 2006, page 114. 
(2) Idem, page 146. 
(3) Gérard Lyon- Caen, L’état des sources du droit du travail (agitations et menaces), Revue 

du droit Social, numéro 12, décembre, 2001, page 1031. 
(4) Alain Supiot, Les juridictions du travail, Traité de droit du travail, sous la direction de 

Guillaume- Hubert Camerlynck, 9, Dalloz, 1987, n° 559, page 519.  
(5) Béatrice Moutel, L’«effet horizontal» de la convention européenne des droits de l'homme 

en droit privé français. Essai sur la diffusion de la CEDH dans les rapports entre personnes 

privées, Thèse, Université de Limoges, 25 novembre 2006, page 252. 
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من   المواقف  وتتراوح  الجماعة.  ت سيير  أجل  من  تنظيم  كل  في  السلطة  توافر  وجوب  على 
النظريتين   النظريتين بين مناديها أو منتقديها أو في منزلة الوسط. وقد ربط الوسطيون بين 

 يما بينهما، من أجل تنفيذ سليم للعمل المطلوب، وحسن سير   داخل المؤسسة، بشكلٍ تتداخل 
   مكانة يحتل مبدأ عدم التمييز ضمن تراتبية هذه المصالح؟ ة. فوي(1)العمل في المؤسسة

تشكّل المؤسسة إطارا  للإختلاف حيث تضم عمال  مختلفين، وتشديدا  على أهمية مبدأ  
التمييز بين الأجراء الداخلي امتيازا  خاصا  وإنما أداة لتنظيم العمل  عتبر ال، ل ي  (2) عدم  نظام 

كونه الوسيلة الكفيلة لتنظيم حقوق وموجبات العمال.  يوتي النظام الداخلي كعمل تنظيمي من  
، كونه يشكّل، في الوقت عينه، سلطة  لصاحب العمل وموجبا   (3)القانون الخاص، حسب البع 

ع العامل وصاحب العمل لنظامٍ   (5)فة النظاميةإذا ، يوخذ قانون العمل الص  (4)عليه. اذ ي خض 
 ، على الرغم من بقاء علاقتهما مبنية على عقد.  (6)خارج عن إرادتيهما

وبابا    التوديبية،  العمل  لسلطة صاحب  الداخلي كونه مجال   النظام  أهمية معالجة  توتي 
لنظام الداخلي من خلال ر إلى ا. لذلك، ي نظ  قد تصل إلى الصرف من العمللفرضه عقوبات  

ب القاضي الإجراءات التوديبية من حيث الشكل  " الذي يحققه والذي، في ضوئه، يراق  الهدف"
د  والأساس، ويبحث في حقيقة الوقائع الم دلى بها، وفي تصنيفها من قبل صاحب العمل، ويتوكّ 
الإدارة، من مدى تناسب العقوبة مع الضرر. كما ويضبط القاضي سلطة صاحب العمل في  
ي   والذي  المؤسسة،  من  الأجير  في صرف  لممارستها  إطارٍ  فرض  خلال  بشكلٍ  - ظهر  من 

 
(1) Michel Buy, Libertés individuelles des salariés et intérêts de l'entreprise, un conflit de 

logiques, in Les droits fondamentaux des salariés face aux intérêts de l'entreprise, Colloque 

du 20 mai 1994, PUAM, page 11. 
(2) La non-discrimination est à la fois un droit de la personne à lui seul et un élément constitutif 

de tous les autres droits. 
Timo Makkonen, La non-discrimination en droit international et en droit européen, Institut 

pour les Droits de l’Homme, Abo Université académique, Finlande, page 52. 
(3) Jean Pélissier, Alain Supiot et Antoine Jeammaud, Droit du travail, 24ième édition, Dalloz, 

2008, page 778. 
(4) Idem. 
(5) Antoine Jeammaud, Martine Le Friant et Antoine Lyon-Caen, L’ordonnancement des 

relations de travail, Recueil Dalloz, 1998, chronique, page 362. 
(6) Il contient en principe toutes les règles générales et permanentes relatives à la discipline. 
Alain Supiot, Critique du droit du travail, PUF, Quadrige- Essais Débats, France, 2ième 

édition, 2007, page 55. 
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الذي )أي  ، و (1) في الشروط المفروضة على الصرف بون يكون سببه جديا  وحقيقيا    -أساسي
 من قانون العمل.   74و   50المادتين  أحكام  تحددت أطره القانونية بموجبالصرف( 
والقاضي في رؤية حقوق العمال وحقوقهم داخل المؤسسة    شرّعالمسول عن دور  وهنا ن  

 Antoineمن زاوية مبدأ عدم التمييز في العمل. وفي هذا المجال، أشار "أنطوان ليون كايين"  

Lyon- Caen   إلى أن منطق السلطة "يفرض مراقبة تحوّلها" من حق شخصي إلى سلطة
صاحب العمل في الإدارة أن تتناول أبعادا  ، على سلطة  وبالتالي.  (2) موجّهة نحو هدفٍ محدد

. لذلك، يملك صاحب العمل سلطة، ولكن من دون (3) مجتمعة من النسبية، والتبرير، والحيادية"
لصاحبها الإقتصادية  السلطة  مع  تمتزج  سلطة ل،  (4) أن  نحو  استنسابية  سلطة  من  تتحوّل 

سلطة صاحب العمل  وعليه، نتناول    (6).، أو على الأقل أل تخالف العدالة الإجتماعية(5)وظي ية
 (.2) ته في الإدارة من خلال الصرف  سلطو (،  1)التنظيمية والتوديبية من خلال النظام الداخلي  

 
 

(1) Lors du débat à l’Assemblée, le ministre du travail a précisé que «la cause est réelle et 

sérieuse si elle présente un caractère d’objectivité, ce qui exclut les préjugés et les 

convenances personnelles». La cause sérieuse est celle qui présente «un certain degré de 

gravité troublant la relation de travail». 
Frédéric Guimard, La justification des mesures de gestion du personnel. Essai sur le contrôle 

du pouvoir de l’employeur, thèse, Université Paris- X- Nanterre, sous la direction d’Antoine 

Lyon- Caen, décembre 2000, page 265. 
(2) Commission Modernisation du Droit du travail, Le juge et l’entreprise, Note de synthèse 

des 7 études de cas – Mai 2001, page 37. 

http://www.institutentreprise.fr/fileadmin/Docs_PDF/travaux_reflexions/Droit_du_travail/7

etudesJurisprudence.pdf 
(3) Selon un auteur, l’exercice du pouvoir de direction, dans la mesure où il affecte les droits 

fondamentaux, doit répondre à certains critères: il doit être proportionné, justifié et neutre. 

Françoise Varcin, Le pouvoir patronal de direction, op. cit, page 70  
(4) Alain Chirez, op. cit, page 197. 
(5) Alain Supiot, les nouveaux visages de la subordination, revue du droit Social, numéro 2, 

février 2000, page 135. 
بمعرض بحأه في مدى سلطة إدارة مؤسسة كهرباء لبنان الإستنسابية في تقرير تعويضات للمتعاقدين الداخلين في   (6) 

من دون أن تكون ملزمة بوحدهما، أوجب مجلس    67/ 7716ن سندا  للمرسوم  الملاك تفوق تعويضات المستخدمين الدائمي 
العمل التحكيمي على الإدارة أن تستعمل هذا الحق ضمن العدالة الإجتماعية وروح القوانين والأنظمة وتساوي أوضاع 

وتة من جانب المدعى عليها الموظفين المماثلين العاملين لديها. وقد أشار في إحدى حيأياته أنه "وحيث أن دفع رواتب متفا
لمستخدمين يقومون بذات العمل فضلا  عن أقدمية المدعي رغم قانونيته المجردة في ضوء المبادئ الفقهية العادية، يشكّل  

 بالنسبة للمبادئ الإجتماعية التي ترعى علاقات العمل وضعا  شاذا  ل يجوز الإستمرار به". 
 ، ادوار توتنجيان/مصلحة كهرباء لبنان.1974/ 29/1، تاريخ  84قرار رقم مجلس العمل التحكيمي في بيروت،  
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 النظام الداخلي . 1
في علاقة العمل، نبحث عن "التوازن" ما بين حقوق العامل وحرياته وبين سلطات صاحب  

مصلحة   تومين  بهدف  والعمال إو   (1) المؤسسة.العمل  يقرّر  العمل  "صاحب  مقولة  أمام  وقفنا  ذا 
المشروع  كونه صاحب  الطبيعي  قد وجدت مصدرها  العمل  تكون سلطات صاحب  يخضعون"، 

وفي هذا الإطار، لم يفعل القانون شيئا  إل وجعل منها "سلطات قانونية". من    (2) ومالك رأس المال.
  (3) ى أن "ممارسة السلطة ي لحق ضررا  أكيدا  على كامل العقد". د، كما أشار البع ، علهنا، نؤكّ 

وقد تناول المشرّع اللبناني النظام الداخلي، ضمن "تنظيم العمل"، في فصلٍ وحيد من 
الباب الأاني في قانون العمل، ولكنّه لم يحدد طبيعته، ول مضمونه، ول حدوده بين المسموح  

صاحب عمل وإنما    كلّ شكّل النظام الداخلي موجبا  على  ل يوغير المسموح. ووفق أحكامه،  
أن    9عددا  محددا  من الأجراء لتوجبّه. ففي حين فرضت المادة    66و    9  تانت المادرض  ف  

الأجراء   المادة    25يكون عدد  أوجبت  العدد    ،66أجيرا ،  يكون  فوكأر. ويميل    15أن  أجيرا  
كونها المادة المختصة بتنظيم العمل،    66التطبيق إلى الأخذ بعدد الأجراء الذي حددته المادة  

المذكورة، تصديق وزير العمل    66وكذلك، أوجبت المادة    (4)وهذا ما أخذت به وزارة العمل.
 . حكام قانون العملعليه بهدف إجراء "مراقبة مسبقة" على مدى تقيّده بو

غلّب العقد في حال حصل تعارض بين عقد العمل الفردي وبين النظام الداخلي للمؤسسة، ي  و 
حال إدخال تعديل أو تبديل في نظام المؤسسة، يحتفظ الأجير، في  أما    ( 5) كون الخاص يقيّد العام.
   ( 6) النصوص الأكأر فائدة له.من قانون العمل، بحق الإستفادة من  59عملا  بوحكام المادة 

 
(1) Bernard Bossu, Droits de l’homme et pouvoirs du chef d’entreprise: vers un nouvel 

équilibre, Revue du droit Social, 1994, page 747. 
(2) Dès lors, «le détenteur du capital est en même temps patron de l’entreprise». 

Maurice Cozian, Alain Viandier et Florence Deboissy, Droit des sociétés, 18ième édition, 

Paris, Litec, 2005, page 121. 
(3) L’exercice du pouvoir se heurte certainement à l’intégrité du contrat de travail. 

Marie Cécile Escande- Varniol, La cour de cassation et l’intérêt de l’entreprise, Revue de 

Jurisprudence sociale, 4/00, page 260. 
 . 382، منشورات صادر، صفحة )العمل( وليم غريب، صادر بين التشريع والإجتهاد (4) 
 .309صفحة  ، 2010محمد حسين منصور، قانون العمل، منشورات الحلبي، الطبعة الأولى،  (5) 
جتهادات هيئة التشريع وزارة العدل، المجلد ا منشورة في مجموعة    11/1975/ 11تاريخ    1974/ر/ 278استشارة رقم    (6) 
 . 9789، صفحة  9رقم 
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دخل النظام الداخلي في صميم أحكام قانون العمل الملزمة،  يقيّد من سلطة صاحب  ي  
ويخرج تفسيرها عن    (1) ما  لصاحب العمل والعامل على السواء،ملز    بعد إقرارهإذ يصبح    العمل

ت الأجراء  لعقود العمل، متى منح  . إل أنه يمكن اعتبارها متمّمة  (2) صلاحية أي من الفريقين
 . (3) حقوقا  ومنافعا  أكأر من قانون العمل

لم ي شر قانون العمل إلى المواضيع التي يجب أن يتضمنها النظام الداخلي، أو تلك التي  
منه بالإشارة إلى أنه "يمكن أن يشتمل النظام المنصوص عليه   67ل يجوز، واكتفت المادة  
ى جدول بالغرامات التي تطبق على المستخدمين والعمال عند ارتكابهم  في المادة السابقة عل

 خطو أو إهمال  أثناء العمل. 
فينظم الجدول    ،أو لم يكن ثمة من نظام  ، واذا لم يشتمل النظام على مأل هذا الجدول

 بقرار من وزير العمل".

أنه يشكّل   العمل، ل يجوز  وبما  العمال وتنظيم  العمل أن وسيلة لإدارة شؤون  لصاحب 
حترم مجموعة من البنود بغ  النظر  يضمنّه بما يقلّ عن أحكام قانون العمل بل يجب عليه أن ي  

د، درءا  لتقييد  م وما هو مستبع  ، وأن يحدد إطار سلطته التنظيمية، كتحديد ما هو ملز  ( 4)عن إرادته 
لصاحب العمل  مألا ،    ،  يجوزلاف.  ( 6) ، وحماية الحياة الخاصة للعمال ( 5)حقوق العمال الأساسية 

،  ( 7) النظام الداخلي ما يخالف قانون العمل كعدم اختصاص مجلس العمل التحكيمي   يضع فيأن  
 

 "... فإن الإجتهاد يعتبر أنها )الأنظمة الداخلية( ملزمة لأصحاب العمل وللأجراء وواجبة التطبيق". (1) 
منشورة في مجموعة إجتهادات هيئة التشريع وزارة العدل، المجلد رقم   1975/ 11/11تاريخ    1974/ر/278استشارة رقم  

 . 9788، صادر ناشرون، صفحة 9
،  1971، دعوى ثابت/مصلحة كهرباء لبنان، العدل،  14/10/1969، تاريخ  852مجلس عمل تحكيمي، بيروت، رقم    (2) 

 . 194، صفحة  1عدد 
 ، دعوى معلوف/راديو أوريان السابقة وأوجيرو. 2000/ 3/ 6، تاريخ 28مجلس عمل تحكيمي، جبل لبنان، رقم  (3) 

 .184وليم غريب، مرجع سابق، صفحة  
(4) Jean Pélissier, Alain Supiot et Antoine Jeammaud, op. cit, page 782. 
(5) Alice Grébonval, op. cit, page 78. 
(6) Bureau international du travail, Protection des données personnelles des travailleurs. 

Recueil de directives pratiques, Genève, Publications du B.I.T., 1997, page 14. 
ليها الذي ليس له قوة  "وحيث انه ليس من شون النظام الداخلي للمصلحة )المصلحة الوطنية لنهر الليطاني( المدعى ع  (7) 

القانون أن يولي المجلس التحكيمي أو أن ل يوليه صلاحية النظر في الدعوى مع العلم أن المجلس التحكيمي يطبّق هذا 
 النظام في كل ما ل يتعارض مع أحكام قانون العمل التي لها صفة الإلزام".
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أو بما يقلّ عن أحكام قانون العمل كوجر أدنى من الحد الأدنى، أو حتى المبادئ العامة للقانون 
النظام الداخلي بنودا  على عقد    اعتبر البع  أنه "ل يجب أن يتناول قد  كاشتراط عدم الزواج. و 

ذا ، يمكن أن يتناول النظام إ  . ( 1) الأجر، وبند عدم المنافسة"و العمل أن يتناولها كفترة التجربة،  
يتعلّ  ما  العمل كشروط الإستخدام،  الداخلي كل  بتنظيم  العمل،  و ق  وانتهاء  بدء  فترات  و مواعيد 

والعطل،   والإجازات  المخاطر،  و الراحة  من  والترقيات و الوقاية  المنح  الأجور، و ،  ( 2) نظام  زيادة 
 ...الجزاءات التوديبية، والتقديمات الإجتماعية و 

رتكز الأول . ي  أمرين أساسيين تحقيق    وضع النظام الداخلي  منتبقى الغاية الأساسية  
لدر  أمام وضع موحّد  التمييز ولتحديد مدى صلاحيات  على وضع جميع الأجراء  ء مخاطر 

ل  الأاني فيدور حول أهمية تصديقه ليصبح ملزما  ومعمول  به، وليشكّ   صاحب العمل. أما الأمر 
 رقابة لحقة من المحكمة عند أي نزاع بين الأجراء وصاحب العمل.  

قرارات مجلس العمل التحكيمي بإمكانية تعاق د صاحب العمل مع أجير جديد    أحدأخذ  وقد  
بشروط جديدة لم ينصّ عليها النظام الداخلي أو ل تتفّق معه طالما تتوافق مع أحكام قانون 

النظام   (3) العمل. عن  يختلف  جديد  بنظام  أجير  مع  التعاقد  أحقية  مدى  نتساءل عن  وهنا، 
تخصيص أحد الأجراء   يجب استبعاد  الداخلي الم صاد ق عليه م سبقا  من قبل وزارة العمل.  

 بنظامٍ مغايرٍ للنظام المصدّق عليه مسبقا  والمفروض تطبيقه دون سواه.

 

 . 1965آب   5تاريخ   9440مجلس العمل التحكيمي في بيروت، رقم 
(1) Audrey Marchand, Clauses licites et illicites du règlement intérieur, la Gazette Sociale, 28 

mai 2007. 

http://www.tripalium.com/gazette/Gazette2007/Apge22/24.asp 
ة أقدمية كل سنتين بقيمة  من نظام المدعى عليها الداخلي التي تنص على اعطاء كل عامل درج  15"... وفقا  للمادة    (2) 

 % على راتبه، 10

 ن المدعى عليها تنازع في توجب هذه الزيادة ولأن الأخيرة تدخل ضمن سلطتها الإستنسابية،أوحيث 
المذكورة ل يستقيم مع روح النص الذي ربط إعطاء الزيادة للعامل بشرط واحد هو انقضاء   12وحيث أن هذا التفسير للمادة  

 اعتبار المدعى عليها ملزمة بإعطاء المدعي الزيادة المذكورة..." مدة سنتين، ويقتضي
الأالأة، قرار رقم   الغرفة  التحكيمي في بيروت  العمل  المطابع 3/2000/ 9تاريخ    165مجلس  ، أحمد جميل نجم/شركة 

 الدولية. 
،  3، عدد  1971  باء لبنان، العدل،ر ، دعوى شيخان/كه1971/ 19/1، تاريخ  73مجلس عمل تحكيمي، بيروت، رقم    (3) 

 .471صفحة 
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العمل حسن سير العمل في المؤسسة، وليست   لصاحبيبقى الهدف من السلطة التوديبية  
وقد أشارت    (1)ف كما يشاء بكيد أو أنانية أو لأسباب غير جدية.مجرد إطلاق الحرية للتصرّ 

من قانون العمل، إلى "جدول بالغرامات" كعقوبة على العامل، تفترض توفّر الخطو.   67المادة  
يحدد الأفعال التي ت عتبر خاطئة، وإنما اكتفى  فلم ي عرّ ف قانون العمل مفهوم "الخطو"؛ أي أنه لم  

و الجسيم، مال الفادح، والخطهوما بعدها كالخطو الجدي، والإ  68المادة  في    بهبارات عامة،
 ومخالفة الأنظمة الداخلية.  

وفي هذا الإطار، ل ع ب  الإجتهاد دورا  مهمّا ، في تصنيف الأعمال "الخاطئة"، محددا  سلّم 
" الأقل خطورة حيث يكون سييييييييييلوك أو البســـــــيط أو العاديالخطأ  وعقوباتها، معتبرا  "الأخطاء  

تصييييييييرّف العامل الخاطب مرة واحدة، مؤقتا ، غير مولوف، مغفورا  بالظروف، ول يسييييييييبب خللا  
ويكون الصييرف غير مبرر،  ي كتفى باللوم والإنذار. ويوتي بعده   (2)حقيقيا  ومسييتمرا  للمؤسييسيية.

الذي يجب أن يسيييييييييييييتند على سيييييييييييييبب جدي وحقيقي في الصيييييييييييييرف، كالغياب   "الخطأ الجدي"
المتكرّر، وتصيييييييرفات عدم الإنضيييييييباط، وعدم النزاهة، والعنف تجاه العمال. وبغياب "السيييييييبب 

"  بالخطأ الخطير الجدي والحقيقي"، يكون الصيييييييييرف غير صيييييييييحيح. ثمّ نجد الخطو المعروف "
ن دون إنذار. ومن الصيييييييعب التفريق بين والذي يتميّز بآثاره التي تسيييييييمح بصيييييييرف العامل، م
بقياء الأجير إالحيالية الأخيرة ل يعود ممكنيا   في  "الخطيو الجيدي" و"الخطيو الخطير". ويبقى أنيه  

" الذي يرتكز على نية العامل في الإضيييييييرار،  الخطأ الجســـــيمهناك "  ،في المؤسيييييييسييييييية. وأخيرا  
 (3)كالإضرار بالأشخاص وبالأملاك.
كعدم وجود الخطو بحال رف  العامل    ،ن يتقيّد بموجباتلذلك، على صيييييييييييييياحب العمل أ

د  أو  تنفييييذ أمر أو قرار غير عيييادل وغير مبرر،   اع الإجراءات التيييوديبيييية المحيييددة وإل ف قييي  اتبيييّ

 
الدولي  .م.م.،   (1)  المركز  الأول، منشورات  الكتاب  العمل والضمان الإجتماعي،  قانون  في  المرتكز  الدحداح،  خليل 

 . 178، صفحة 2014الطبعة الأولى،  
( 2 ) Selon Gérard Corne, la faute simple ou légère peut être définie comme étant le 

«comportement, volontaire ou non, qui s’écarte peu du comportement qu’aurait eu dans les 

mêmes circonstances le bon père de famille». 
( 3 ) Yannick Gabuthy et Eve-Angeline Lambert, Mise en œuvre du droit du travail: 

licenciement individuel et incitation, Bureau d'Economie Théorique et Appliquée. 
http://cournot.u-strasbg.fr/users/beta/publications/2007/2007-14.pdf 
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عتماد العقوبة المناسييبة مع  ايكون مقيد ب  نراء صييحته، أو التقيّد بوحكام النظام الداخلي وأالإجْ 
 . (1)بالعمل المرتك  

ر أن قانون العمل نصّ على عقوبات مالية، فقط، فلا يجوز بالتالي، لصاحب العمل   ي ذك 
حقوق العامل الشخصية وحرياته، كالضرب أو منع الزواج. وعند فرض    أن يوق ع عقوبات تمسّ 

 ( 2)الجزاءات التوديبية، من خلال الحسم من الأجر، ل يجب أن يستفيد منها صاحب العمل،
اوز الخمسة أيام، مع إمكانية مرور الزمن على الغرامات التوديبية، وبالتالي  ول يجب أن تتج
. وليس الهدف من مرور الزمن على الغرامات  (3)يوما ، تلي التأبّت منها  15سقوطها بمهلة  

المماطلة قرينة  على   للتحرّك سريعا ، وإل شكّلت  العمل  فْع صاحب  د  التوديبية، إل من أجل 
نه غير مؤثّر. وتجدر الإشارة، إلى أن اعتبار المدة "مدة تقادم"، ل تسري من  سلوك العامل، بو

لم صاحب العمل بها واكتشاف فاعلها.   تاريخ ارتكاب الفعل وإنما من تاريخ ع 

تجد سلطة صاحب العمل التوديبية حدودها في البنود القانونية التي توخذ بمرور وعليه،  
ق الدفاع من خلال اتبّاع إجراءات، والتي تمنع بع  الزمن على الخطو، والتي تحترم حقو 

 العقوبات كالعقوبات غير المبررة والعقوبات التمييزية.  

 
(1) Stéphane Bouche, Droits et libertés du salarié comme limites au pouvoir disciplinaire de 

l'employeur en droit français et en droit italien. 

http://www.juripole.fr/memoires/compare/Stephane_Bouche/index.html 
من قانون العمل تخصيص كل "الغرامات المفروضة على سبيل العقاب" بالأعمال التعاونية، دون   71أوجبت المادة    (2) 

سواها، والمنشوة لمصلحة الأجراء، وفقا  للقواعد العامة التي تحدد بقرار من وزير العمل". وعلى هذا الأساس، أوجبت المادة 
على صاحب العمل "أن ينشب في مؤسسته صندوقا  خاصا  لحفظ هذه   ، 1949نيسان    1، تاريخ  6695  رقم من القرار    2

الغرامات يخضع لمراقبة مفتشي العمل"، ويعتبر مسؤول  عن إدارة وحفظ أموال الصندوق، باعتبارها أمانة لديه، حسب 
جب قرار لجنة إدارة  من القرار المذكور. أما عن الإستفادة من أموال الصندوق  يستفيد منها كل أجير، وذلك بمو  7المادة  

من القرار المذكور آنفا  كالمرض، ونفقات   4الصندوق، قضى في الخدمة أكأر من ثلاثة أشهر، في حالت عددتها المادة  
 الولدة أو الزواج، ونفقات وفاة أحد أصول أو فروع الأجير. 

نظمة الداخلية همال  فاضحا  أو خالف الأإ و  أ   ا  ناء العمل خطو جديأثجير  على أنه: "اذا ارتكب الأ  68المادة  نصت    (3) 
  ام عن الفعل الواحد.أيجر ثلاثة  للمؤسسة حق لرب العمل أن ينزل به على سبيل العقاب غرامة ل يجوز أن تتعدى حسم الأ

 و المخالفة".  أهمال و الإ أل تطبق الغرامة بعد انقضاء خمسة عشر يوما  على التأبت من الخطو 

نظمة ضرر  و مخالفة الأأهمال و الإأية استيفاء قيمة الضرر فنصت: "اذا حصل من جراء الخطو ماه  69وحددت المادة  
 و المستخدم". أن يستوفي قيمة هذا الضرر من أجر العامل  أ مادي لرب العمل، حق له 

 ر الواحد".يام في الشه أأنه: "في جميع الأحوال ل يجوز أن يجاوز المبلغ المحسوم أجر خمسة   فووجبت 70أما المادة 
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عنصرا  أساسيا  في حماية حقوق العمال    (1)توقّع العقوبة في النظام الداخلي يشكّل مبدأ  
 حديد ت من خلال    درء التمييزفهي تهدف الى  بالأخص تجاه تعسّف صاحب العمل بسلطاته.  

 ( 3)مصلحة المؤسسة.  نحو توجيه العقوبة  من خلال  ، و (2)"التفرد"صاحب العمل في    سلطة  مدى
السلطة لهذه  إطارٍ  الواجب وضع  "تقييم"،  يكون من  العمل سلطة  يملك صاحب   ( 4) وطالما 

عدم استغلال سلطته   من أجل ،  (5) كعرضه لجدول تقييم للعمال يكون معروفا  مسبقا  من قبلهم
   .في التقييم
 

 الصرف . 2

يرتكز   التي  والجوهرية  القانونية  الأسس  التعسفي،  الصرف  نظرية  ل  تعطّ  أن  من  خوفا  
بقاعدة قانونية جوهرية  عليها عقد العمل غير المحدد المدة، كان ل بد من تقييد هذه النظرية  

نتائج   لي عتبر مسؤول  عن  الواجب توافرها لدى صاحب الإنهاء،  "نية الإضرار"  أخرى، وهي 
لذلك، أشارت الفقرة )أ( في بندها الأاني إلى ما يلي "على أنه في حال الإساءة أو    (6)فعله.

ي بتعوي   يطالب  أن  المتضرر  للفريق  يحق  الحق،  هذا  استعمال  في  وفق التجاوز  قدر 
 أسس...". 

" كخطو الأجير، أو لسبب  ا  يعود الصرف الفردي إلى سببٍ شخصي، قد يكون "سلوكي 
، وفي هذه الحالة"غير سلوكي" كعدم أهلية الأجير المهنية، أو فقدان المصداقية، أو عدم الأقة.  

 
(1) Alice Grébonval, La protection de la vie privée du salarié, mémoire, Université de Lille II, 

2001-2002, page 79. 
(2) Jean Pélissier, Alain Supiot et Antoine Jeammaud, Droit du travail, 24ième édition, Dalloz, 

2008, page 811. 
(3) Alice Monrosty, La faute disciplinaire du salarié. Dans les arrêts de la Cour d’appel de 

Douai, mémoire, Université Lille II, 2001-2002, page 15. 
(4) Gérard Lyon-Caen, Le pouvoir dans l’entreprise, in Le pouvoir du chef d’entreprise, Actes 

du Colloque AFDT, sous la direction de Jean Pélissier, Dalloz 2002, page 3. 
(5) Cécile Aubert et Thérèse Aubert-Monpeyssen, L’individualisation de la rémunération: 

Approches économiques et juridiques, Recherche effectuée dans le cadre d'une convention 

conclue entre l'Institut de Recherches Économiques et Sociales (IRES) et la CFE-CGC, Mars 

2005, page 93. 
( 6 ) Jean-François Paulin, La protection de l’emploi du salarié dans l’entreprise, thèse, 

Université Lyon II, 1998. 
http://theses.univ-lyon2.fr/documents/lyon2/1998/jpaulin 

http://theses.univ-lyon2.fr/documents/lyon2/1998/jpaulin
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على    يجب يرتكز  ومؤكدأن  د  محدَّ وجدي،  حقيقي  الظروف   سبب  وتقضيه  الوقائع  تأبّته 
 )المهمة( بشكلٍ كافٍ لتبرير قطع علاقة العمل. 

لصعوبات   وإنما  الأجير  بشخص   يتعلّق  لسبب  يعود  فلا  اقتصادي  لسبب  الصرف  أما 
ليون  "أنطوان  المؤسسة. وحول هذا الصرف، أخذ  تقنية في  لتحوّلت  أو  كايين"   -اقتصادية 

Caen -Antoine Lyon   "ر الأسباب الصحيحة في  افلتتو   (1)بمهيار صاحب العمل "العقلاني
أمراً  ، والبع  الآخر اعتبره  (2)البع  شرط "عدم الإضرار"إعادة تنظيم مؤسسته، وأضاف  

 .(4)لذلك، تفرض كل هذه الأسباب المراقبة القضائية (3)في حياة المؤسسة. طبيعياً 
يتعلّ  عدّ  يما  الفردي،  بالصرف  المادة  ق  المأال،    50دت  سبيل  على  )د(،  فقرتها  في 

رف العامل لنتسابه أو لعدم انتسابه مشيرة إلى عدم جواز ص    ،الحالت التي تعتبر تعس ية
لنقابة بهدف حماية الحرية النقابية، وتراوحت الحالت الأخرى بين حماية العامل في ممارسة 
داخل   كعامل  وحمايته  والتقاضي،  الدفاع  في  حقه  وممارسة  العامة،  أو  الشخصية  حرياته 

 أو في حياته المهنية.   (5)المؤسسة في حياته الشخصية

والتي هي    -إدارة العمل والأشخاص –ترتبط هذه الحالت مع التنظيم الداخلي للمؤسسة  
من سلطات صاحب العمل في الإدارة. وغالبا ، ما ي عطي صاحب العمل الحجة لهذه الإعتبارات  

حق صاحب العمل في الصرف وحماية  الرابط بين   يشكّل    .وشكاله وأنواعه كافةبليخفي تمييزا   
 ها المشرّع لصحة الصرف؟ما هي القيود التي فرض  ف (6) تعسّف "حدود الصرف".العامل من ال

 
(1) Rationnelle ou raisonnable. 

Georges Khairallah, Le «raisonnable» en droit privé français, Développements récents, 

Revue Trimestrielle du Droit Civil (R.T.D.Civ.), n°24, 1984, page 456. 
( 2 ) Alain Chirez, Pouvoir de direction des personnes en droit français du travail: de 

l’unilatéralité à l’assentiment? Université de Polynésie française, 2004, pages 191 et 192. 
(3) Francis Saramito, Les licenciements économiques au fil... des lois, Le Droit Ouvrier, 

juillet-août, 2005, page 281.  
(4) Antoine Lyon-Caen, Note sur le pouvoir de direction et son contrôle, Mélanges dédiés au 

Président Michel Despax, Presses de l'Université des sciences sociales de Toulouse, 2002, 

page 102. 
(5) Bernard Beignier, Vie privée et vie publique, Archive philosophie de Droit, numéro 41, 

1997, page 165. 
(6) Droit d’obtenir un emploi et droit d’entreprendre. 

Antoine Lyon Caen, Le droit du travail et la liberté d’entreprendre, Revue du Droit Social, 

numéro 3, mars, 2002, pages 258 et 259. 
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من ناحية الشكل، اشترط القانون الإنذار بغرض منع مفاجوة الطرف الآخر في العقد،  
من    50من المادة    (ج)الفقرة  أوجبت  وإفادة من وجّه اليه بالرغبة في إنهاء عقد العمل. فقد  

ار خطيا ، وأن يبلغ إلى صاحب العلاقة، ويحق لهذا الأخير أن  قانون العمل أن يكون الإنذ
 يطلب توضيح أسباب الفسخ اذا لم تكن واردة في نص الإنذار.

الكتابة في كتاب الصرف وسيلة إثبات، وليست بشرط شكلي.  شرط    الفقه والإجتهادويعتبر  
تبدأ مهلة  إ  (1)اله،وكذلك من المهم إبلاغ الإنذار وفقا  للأصول، وليس فقط الإكتفاء بإرس ذ 

 سريان الشهر لإقامة دعوى الصرف التعسفي من تاريخ تبلغ الإنذار إلى المرسل اليه.  
وكذلك، أوجب القانون تعليل الإنذار من خلال إيضاح الأسباب الكامنة وراء الفسخ، وإل  

إنهاء    جاز لمن تبلّغ الإنذار، وكانت الأسباب غير واردة  يه، أن يطلب بيان الأسباب من
التعليل أهميته الكبرى، اذ يكشف الإفصاح عن أسباب الفسخ، ويمكّن   علاقة العمل. ولهذا 
التعليل قرينة عن سوء نية، توخذ به  التأبت من مدى صحتها. ويشكّل رف   المحكمة من 

 ( 2) المحاكم.
ع مجلس العمل التحكيمي، كمحكمة أساس، باستقلالية تامة في في الفسخ التعسفي، يتمتّ 

حال توافرت  في  تقدير قيمة التعوي  الذي ل يخضع، في المبدأ، لرقابة محكمة التمييز إل  

 
"... اذ أن العبرة هي لتخاذ قرار الصرف وتاريخ إبلاغه الذي يجب أن يتم بشكل صريح، وليس، كما يستفاد من إدلء    (1) 

 المميزة المذكور، بافتراض واقعة الصرف وإبلاغها عن طريق الإستنتاج". 
بوليفارية الفنزولية الممألة بسفارتها ، الجمهورية ال4/2013/ 4، تاريخ  36محكمة التمييز اللبنانية، الغرافة العاشرة، قرار رقم  

 في لبنان/ ماريسول ضاهر.
 وبنفس المعنى: 

"وحيث أن القرار المطعون  يه لم يخطب أيضا  في تحديد تعوي  الإنذار اذ أنه ثبت لهذه المحكمة من القرار المطعون 
لى صاحب العلاقة شخصيا  ولم غ إ لم يبلّ   26/11/1994 يه أن الإنذار بالصرف الذي ورد بصيغة بيان والمؤرخ في  

وآخر شهر كانون   1994بقي غامضا  بين تشرين الأاني    -المميز عليها   -سماء معينة، وإن مصير المدعية أ يتضمن  
 على المدعية توقيع الكتاب والذي تضمن عقد عمل جديد... SSNHركة  حين عرض مدير ش 1995الأاني  

 عمل....  50المادة  ... يكون والحالة هذه أحسن تطبيق الفقرة ج من 
 / NCC، الشركة الوطنية للملبوسات  .م.م.  6/1998/ 23تاريخ    53محكمة التمييز اللبنانية، الغرفة الأامنة، قرار رقم  

 ليلى مرقص. 
  30، صفحة  1980محمد علي الشخيبي، الصرف التعسفي في عقد العمل الفردي: أسسه القانونية وتطبيقاته العملية،    (2) 
 . 94، و  67و 
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  ولكن أيجوز  أصول محاكمات مدنية، كتأبتها من تشويه في المستندات.  708أسباب المادة  
 ؟تخيير الأجير ما بين العودة إلى العمل أم الحصول على التعوي 

أتى    50متى أتى تعس يا ، إل أن نص المادة  ف صاحب العمل للأجير  رغم بطلان تصرّ 
ذ أشار إلى التعوي  فقط. ومن أجل حماية حقوق العامل الفردية وحرياته، يجب  إ  ،صريحا  

المخالف التصرف  هذا  إبطال  وفي  مضاعفة.  تعويضات  ودفع  جزائية،  عقوبات  وفرض   ،
صرفا  تعس يا  كمهيار لحماية المجال، أشار البع  إلى إمكانية إعادة دمج العامل المصروف  

الأساسية للحقوق (1) الحقوق  الدستورية  للحماية  مكمّلا   الصرف  هذا  إبطال  يعتبر  بل  ل   ،
بسبب اعتمادها "كحقوق ضمن النظام العام الأعلى في نظامنا القانوني"، حسب    (2)الأساسية

 .Gérard Couturier"جيرارد كورتييه" 
ف الجماعي  الصرف  صعيد  على  آخر.  أما  منطقٍ  عن  الإقتصاديان  فقد  نتكلّم  وصف 

"تيرنول"    Blanchard"بلانشار"   المبهم".  Tirnolو  بالمفهوم  اقتصادي  لسبب   ( 3)الصرف 
مراقبة الأسباب الإقتصادية على أنها "عشوائية وغير    Pierre Cahucواعتبر "بيار كاهوك"  

 موحدّة" كونها مبنية على معايير القاضي وموهبة المحامي. 
اذ    ،و( إلى الصرف الجماعي الإقتصاديفقرة )  50أشار قانون العمل في المادة  فقد  

نصّت على أنه "يجوز لصاحب العمل إنهاء بع  أو كل عقود العمل الجارية في المؤسسة 
، أو ظروف اقتصادية أو فنية هذا الإنهاء، كتقليص حجم المؤسسة أو (4)اذا اقتضت قوة قاهرة

 استبدال نظام إنتاج بآخر أو التوقّف نهائيا  عن العمل".  

ذا إوفي هذا السيييياق، ل يحق لصييياحب العمل إنهاء بع  أو كل عقود عمل أجرائه إل 
وكييان خييارجييا  عن إرادة   ،كييان هييذا الإنهيياء مبررا  اسييييييييييييييتنييادا  للقوة القيياهرة كييالزلزال أو الحريق

 ،أو لظروف اقتصيييادية كضيييائقة مالية لم يكن له يد  فيها  ،صييياحب العمل أو خطئه أو إهماله

 
(1) Cité par Alain Supiot. 
(2) Jean-Marie Tchakoua, Dignité et droits fondamentaux des salariés. Réflexion à partir des 

droits camerounais et français, Thèse Pour le Doctorat d'Etat en Droit, Université De 

Yaoundé II- Faculté des Sciences Juridiques et Politiques, Sous la direction de Jean-Pierre 

Laborde et Paul-Gérard Pougoue, décembre 1999, page 247. 
(3) François Eymard-Duvernay, Le droit du travail est-il soluble dans les incitations?, Revue 

du Droit Social, numéro 9/10, septembre-octobre, 2004, page 812, 814 et 815. 
(4) Selon Gérard Cornu, l’évènement imprévisible et irrésistible qui, provenant d'une cause 

extérieure au débiteur d'une obligation (...) le libère de son obligation...»  
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أو لأسيباب فنية تتعلّق بحسن سير أعماله المؤسسة تلا يا  لأزمات مالية أو اقتصادية تمرّ بها 
 البلاد.

الفقرة )و( من المادة عينها على إضافة إلى الأسباب المبينة أعلاه، نصّ البند الأاني من  
ذا لم يبلّغ  إ ،(1)بغيابه يكون صرف الأجير حاصلا  لسبب غير مقبول وتعسفي   ، شرط جوهري 

صاحب العمل وزارة العمل رغبته في إنهاء تلك العقود قبل شهر من تنفيذه، ليتسنى للوزارة  
الإنهاء. المدة مراقبة حقيقة ودافع  أن   ليس هذا فحسب،  (2)خلال هذه  أيضا ،  بل عليه،  ل 

يراعى  يه وضع كل أجير من    ،يتشاور معها )الوزارة( على وضع برنامج نهائي لذلك الإنهاء
وأخيرا  الوسائل اللازمة    ،الوضع العائلي والإجتماعي  ،والعمر  ، حيث الأقدمية، والختصاص

 لإعادة استخدامهم.  
صييييييييحيحا ، فعلييييييييى  -بعضييييييييهمكلهييييييييم أو –وبالتييييييييالي، لكييييييييي يكييييييييون صييييييييرف الأجييييييييراء 

م هيييييييذا الشيييييييرط الشيييييييكلي صييييييياحب العميييييييل أن يبليييييييّ  غ وزارة العميييييييل عييييييين رغبتيييييييه تليييييييك. ويتسيييييييّ
اذ بواسيييييطته فقيييييط تسيييييتطيع اليييييوزارة مراقبييييية مسيييييبقة لحقيقييييية دوافيييييع  ،الجيييييوهري بوهميييييية بالغييييية

مييييين جهييييية أوليييييى، والتنسييييييق ميييييع صييييياحب العميييييل لمنعيييييه مييييين الإنفيييييراد فيييييي قيييييرار  ،الإنهييييياء
وتمكييييين القضيييياء ميييين خييييلال مراقبتييييه اللاحقيييية ميييين التأبييييت ميييين  (3)انييييية،ميييين جهيييية ث ،الإنهيييياء

 
السيد عماد ، الشركة العالمية للبث )شعب(/1999/ 6/4، تاريخ  54محكمة التمييز اللبنانية، الغرفة الأامنة، قرار رقم    (1) 

 أبو الحسن. 
ت قرارها بالصرف بعد يوم واحد من إبلاغ وزارة العمل،  يكون مجلس العمل  فذّ ن "وحيث أن المميز عليها تكون قد    (2) 

عمل، قد خالف شرطا  جوهريا  في الفقرة المذكورة    50من المادة    / و/التحكيمي، بعدم اعتماده المهل المحددة في الفقرة  
 وأخطو في تفسيرها وفي تطبيقها مما يفضي إلى نق  القرار المطعون  يه...."

 ، زياد أبو خضرا/ الشركة اللبنانية للمطاعم الكبرى.1999/ 29/6، تاريخ 6تمييز اللبنانية، قرار رقم محكمة ال 
 وأيضا : 

"ان الإخلال بهذا الشرط الجوهري، يجعل صرف المميز عليها صرفا  حاصلا  لسبب غير مقبول، وقد لحظته الفقرة /د/  
 و /ز/ المنوع بهما. /عمل، بالإضافة إلى ما ورد بالفقرتين /و  50من المادة 

 ، دعوى الإتحاد العربي للنقل الجوي/ ناجيا.1992/ 28/1تاريخ   4محكمة التمييز المدنية، الغرفة الأالأة، قرار رقم  
ت محكمة التمييز اللبنانية الطعن المقدم من الجهة المميزة على قرار مجلس العمل التحكيمي القاضي باعتبار صرف  ردّ   (3) 

من البند )و( من المادة   1بب غير مقبول وبالتالي متجاوزا  في استعمال الحق، حسب تعريف الفقرة  الأجيرة قد حصل لس
. وقد اعتبرت هذه المحكمة أن "... صاحب العمل انفرد بالتفاوض مع أجرائه دون وضع برنامج واضح لمشاريعه  50

محكمة التمييز قرار مجلس العمل التحكيمي الذي أتى  المستقبلية وذلك بالتنسيق والتوافق مع وزارة العمل". وبالتالي أبرمت  
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وصيييييف القيييييانوني عنيييييد حصيييييول النيييييزاع حوليييييه، مييييين ال ءحقيقييييية أسيييييباب هيييييذا الإنهييييياء لإعطيييييا
 جهة ثالأة.

أما الفقرة )ز( من المادة عينها، فقد نصت على أنه "يتمتّع العمال المصروفون من الخدمة  
سنة تبدأ من تاريخ تركهم العمل بحق أولوية )أفضلية( في العودة تطبيقا  للفقرة السابقة، ولمدة  

إلى العمل في المؤسسة التي صرفوا منها اذا عاد العمل فيها إلى طبيعته وأمكن استخدامهم  
 في الأعمال المستحدثة فيها".  

انطلاقا  من تعريفه، ل يرتبط الصرف الجماعي بشخص العامل، وإنما بوسباب اقتصادية،  
لجو صاحب العمل إلى الصرف لسبب اقتصادي  نية، أو القوة القاهرة. ولكن، غالبا ، ما ي  أو تق

عتبر إعلام وزارة العمل قبل شهر من  نظرا  لسهولة إجراءاته ونظرا  لسلطته في الإدارة. لذلك، ي  
العمل   الصرف شرطا  شكليا  جوهريا ، يعرّض صاحب  لعتبار    ،حال مخالفتهفي  تنفيذ هذا 

الصرف تعس يا . لذلك، على القاضي أن يحارب عملية الإخفاء أو التهرّب هذه من أجل حماية 
 ( 1) أي عليه إجراء مراقبة حقيقية وفعلية لهذا الصرف. ،العامل
هل يملك القاضي سلطة في معاقبة صاحب العمل المسؤول عن المشاكل الإقتصادية؟ ف
هل ترك القانون مجال  واسعا  للقاضي في مجال الصرف الإقتصادي؟ وهل يمكن أن تتلاقى  و 

   ؟أسباب الصرف الإقتصادي مع أسباب الصرف الفردي
إضيييافة إلى عدم   ،غير محددو   ذ على تعداد الفقرة )و( أنه أتى تعدادا  واسيييعا  وشييياملا  يؤخ  

. من هنا، تكون تقديراته غير محددة (2)في الشيييؤون التقنية والإدارية للمؤسيييسييية"إلمام القاضيييي  

 

نتيجة اقتناعه بون صرف الأجيرة ورفاقها قد تمّ لسبب غير مقبول، الأمر الذي يدخل في نطاق تقديره ويخرج عن رقابة  
 محكمة التمييز.  

 / NCCللملبوسات  .م.م.  ، الشركة الوطنية  6/1998/ 23تاريخ    53محكمة التمييز اللبنانية، الغرفة الأامنة، قرار رقم  
 ليلى مرقص. 

(1) Muriel Truskolaski, La légitimité du motif économique de licenciement, Thèse, Université 

de Gergy- Pontoise, tome I, 2008, page 79. 
(2) Des auteurs [O. Blanchard et J. Tirole] ne craignent pas de souligner que “les juges ne 

disposent ni de la compétence, ni de l’information nécessaire” et de faire état du “manque de 

critères précis guidant leur intervention”. Ils préconisent donc de circonscrire le champ du 

contrôle judiciaire à la vérification du caractère non discriminatoire du licenciement et à 

l’exactitude du motif de rupture du contrat et de développer des mécanismes d’incitation 

financière des entreprises à ne pas licencier. 
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للصييرف  الحقيقي والجدي    السييببالقاضييي  تطبيق اقترح البع   لذلك،  . (1)وبالتالي غير أكيدة
النسييييييبية كبديل   الأخذ بمبدأ  من المفضييييييل  . ولكن(2)على الصييييييرف لسييييييبب اقتصيييييياديالفردي  

، يجب تحديد صييييفة "للصييييعوبات الإقتصييييادية" على أنها وبالتالي.  (3)للسييييبب الجدي والحقيقي
من أجل اسييييييتبعاد من أن يكون الصييييييرف لسييييييبب اقتصييييييادي مجرد  أداةٍ لإدارة  ،"مهمة ودائمة"

 المصادر البشرية. 
في القانون، تكون دائرة التبرير المنطقي والمعقول للحكم في "تكييف الوسائل مع الأهداف  

ما هي طبيعة موجب صاحب العمل  ف  (5) ، أو في "احتواء الخطورة عند انتهاك العقد".(4)المتبعة"
 )و(؟ 50وجب إجراءات المادة  بم

ع العمييييال بحييييق  (6)ل يمكيييين اعتبارهييييا موجييييب  نتيجيييية، وإنمييييا موجييييب وسيييييلة نتيجيييية تمتييييّ
أفضييييلية لسيييينة واحييييدة فقييييط، ونتيجيييية اعتميييياد صيييياحب العمييييل تراتبييييية معينيييية فييييي الصييييرف. 
م وزارة العمييييييل عيييييين الوسييييييائل اللازميييييية  وقييييييد فييييييرض القييييييانون علييييييى صيييييياحب العمييييييل أن ي عليييييي 

موجـــــب إليييييى  هيييييذا الموجيييييب كيييييان يمتيييييدذا إدامهم، إل أنيييييه ليييييم يبييييييّن لنيييييا ميييييا لإعيييييادة اسيييييتخ
ــدي  بإعييييادة الإسييييتخدام. ويشييييكّل "مفهييييوم إعييييادة الإسييييتخدام" موجبييييا  مسييييبقا  يفييييرض عليييييى جــ

أي علييييييه أن يقيييييوم بجهيييييدٍ ميييييا وبمسيييييعى ميييييا. وقيييييد ، عييييياتق صييييياحب العميييييل "موجبيييييا  حقيقييييييا "
ب أغلبييييييييية الفقييييييييه باعتبييييييييار موجييييييييب إعييييييييادة الإسيييييييي  . (7)تخدام "موجييييييييب وسيييييييييلة مشييييييييددة"طاليييييييي 

اعتبر الييييبع  موجييييب صيييياحب العمييييل "موجّهييييا  إلييييى هييييدفٍ محييييدد" ميييين أجييييل اسييييتمرارية فيييي 
العلاقييييية التعاقديييييية، واعتبيييييره آخيييييرون "موجبيييييا  محيييييددا  ولييييييس مجيييييرد موجيييييب حيييييذر واهتميييييام". 

 
Isabelle Meyrat, Vers un affaiblissement de l’emprise des procédures de licenciement 

collectif: le cas des propositions de modification du contrat de travail pour motif économique, 

doctrine, Le Droit Ouvrier, juillet-août, 2005, page 302. 
(1) Antoine Lyon-Caen, ibidem, page 285. 
(2) Idem, page 95 et 96. 
(3) Muriel Truskolaski, ibidem, page 167. 
(4) Idem, page 2. 
(5) Le «raisonnable» sert à jauger la gravité d’une contravention au contrat.  

Audrey Arsac- Ribeyrolles, Essai sur la notion d’économie du contrat, Thèse, Université 

Clermont I – Université D’Auvergne, 24 mai 2005, page 137. 
(6) Muriel Truskolaski, ibidem, page 376.  
(7) Muriel Truskolaski, La légitimité du motif économique de licenciement, Thèse, Université 

de Gergy- Pontoise, tome II, 2008, pages 379 et 380. 
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كالقييييييييام  ،شيييييييمل موجيييييييب صييييييياحب العميييييييل فيييييييي إعيييييييادة الإسيييييييتخدام موجيييييييب فعيييييييلليييييييذلك، ي  
 (2)البحث الجدي والحقيقي تبعا  لموجب الحرص والحذر.و  (1)بوبحاث،
أوجبت أن    ،( 3) 158من اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم    4تجدر الإشارة إلى أن المادة  و 

"مرتبطا  بقدرة العامل أو بسلوكه، أو "مرتكزا  على حاجات    أو  يكون سبب كل صرفٍ "صحيحا "،
المؤسسة" كما تسيير  أنها    .  الإقتصادي على  للصرف  التي دفعت  الضرورة  وفرضت مراقبة 
يجب أن يستند كل صرف على    ، في العقود التي تقوم على خضوع طرف لآخرو .  (4)"صحيحة"

أشار البع    وفي هذا السياق،.  (6)سن نيةاستنادا  إلى تنفيذ العقود بح  (5) سبب جدي وحقيقي
  -كصاحب للمشروع الإقتصادي-إلى أنه "مهما كان نوع الصرف، يبقى حقا  لصاحب العمل  

أو حتى    ،(7)ما عدا ما يمكن أن ي ستحق للعامل من تعويضات العطل والضرر جراء التعسف"
  (8) نية الصرف.وجوب مراقبة "مهيار الصرف لسبب جدي وحقيقي" من أجل مراقبة عقلا

ر الفردية، والإعتبار الشخصي، وسلطات فّ امن الصعب محاربة التمييز في العمل بظل تو 
 هذه المهمة؟ في صاحب العمل. فكيف يمكن أن ينجح قانون العمل 

 

 
(1) L’«obligation positive» de reclassement. 

Guillaume- Hubert Camerlynck, Droit du travail: le contrat de travail, 2ième édition, tome 1, 

Dalloz, 1982, Paris, page 313. 
(2) Frédérique Vergne, Gestion du personnel, prévoir et anticiper plutôt que licencier, Gazette 

du Palais, 27-29 octobre 1996, numéro 301 à 303, page 6 
 غير مصدّق عليها. (3) 

(4) Emmanuel Dockès, Le juge et les politiques de l’emploi, Droit Social, Libres Propos, N° 

9/10 Septembre-Octobre, 2007, page 1. 
(5) Jean- Pascal Chazal, De la puissance économique en droit des obligations, Faculté de Droit, 

Université Pierre Mendès France (UPMF)- Grenoble 2, France, 1996, page 336. 
http://fdv.univ-lyon3.fr/edd/ 
( 6 ) Jean-François Paulin, La protection de l’emploi du salarié dans l’entreprise, thèse, 

Université Lyon II, 1998. 

http://theses.univ-lyon2.fr/documents/lyon2/1998/jpau 
(7) Francis Saramito, Les licenciements économiques au fil... des lois, Le Droit Ouvrier, 

juillet-août, 2005, page 281.  
( 8 ) […] Le standard de la cause réelle et sérieuse a pour fonction d’ouvrir un espace 

d’argumentation autour du caractère raisonnable du licenciement. 

Frédéric Guimard, La justification des mesures de gestion du personnel. Essai sur le contrôle 

du pouvoir de l’employeur, thèse, Université Paris- X- Nanterre, sous la direction d’Antoine 

Lyon- Caen, décembre 2000, page 265. 

http://theses.univ-lyon2.fr/documents/lyon2/1998/jpau
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 رابعاً: محاربة التمييز والقضاء عليه  ○

"ط رفين" وإنما عامل وصاحب  طرف ين، وليس أي  بين  العمل    علاقةينظّم قانون العمل  
الطرف الضهيف العمل بحماية  تقرّ تشريعات  ت    ،عمل. وطالما  عترف، مقابلة، بوجود فإنها 

ضع هيكلا  لمفهوم الموضوعية الواجبة منذ ولدة وبالتالي، على قانون العمل أن ي    طرف قوي.
ترجمة  ضرورية لتومين ترجم حماية الطرف الضهيف  وأن ي  ، من جهة،  (1)العقد حتى نهايته

  المساواة العقدية، من جهة أخرى.
  ، ي ساهم اعتماد "النسبية والهد ية" في إيجاد التوازن في العلاقة بين العامل وصاحب العمل

بين ممارسة السلطة وحماية حقوق العامل    (2) وفي منح القاضي قدرة  في تكييف هذه العلاقة
الم ر اعتماد هذه  العمل  وحرياته. كما وي ظه  "متوازنا " من حدة سلطات صاحب  بادئ تخ يفا  

وعليه، سنتطرق، تباعا ، إلى الموضوعية )أ(، وإلى  ت "تمييزا ".  خف  التوديبية وبالأخص متى أ  
 المساواة العقدية )ب(.

 
 الموضوعية -أ

وعليييييى النصيييييوص القانونيييييية أن تكيييييرّس  (3)عتبييييير الموضيييييوعية مييييين "أهيييييداف القيييييانون"،ت  
أشييييييييارت منطميييييييية العمييييييييل الدولييييييييية إلييييييييى "التقييييييييييم قييييييييد . و (4)"مفهومييييييييا  موضييييييييوعيا " للتمييييييييييز

، وإلييييييى 100ميييييين الإتفاقييييييية  3الموضييييييوعي للوظييييييائف علييييييى أسيييييياس العمييييييل"، فييييييي المييييييادة 
أي النتيجييييية الموضيييييوعية"، فيييييي الميييييادة الأوليييييى مييييين  ؛"مفعيييييول أو آثيييييار التفرييييييق الحاصيييييل"

 . 111اقية الإتف

 
(1) Idem, page 24. 
(2) La proportionnalité peut être caractérisée par l'idée de recherche d'un équilibre, d'une 

conciliation ou d'une harmonisation des intérêts en présence.  

Magdalena Tekely, Le particularisme des modes de preuve en droit du travail, Mémoire, 

Université Nancy II, 2001/2002, page 100. 
(3) Le critère objectif se fonde sur «les buts de la loi» ou sur le but d’un simple accord lorsque 

sont en cause des relations interpersonnelles. 
Delphine Tharaud, Contribution à une théorie générale des discriminations positives, thèse, 

Université De Limoges, 16 novembre 2006, page 73. 
(4) Groupe d'Etude contre les Discriminations- travaux du GED, Le recours au droit dans la 

lutte contre les discriminations la question de la preuve: la question de la preuve, Note n°2 

du conseil d’orientation du GELD, Octobre 2000, page 16. 
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فرض مبدأ عدم التمييز في العمل تكييف  علاقات العمل من خلال تقييد مفهوم "الفردية"،  ي  
الفردية" تطبيقا  أساسيا   الذي يعدّ العدو الأول لمحاربة هذا المبدأ. ففي حين اعتبر البع  "

أن يتمّ إلغاء كل    Caen -Gérard Lyonتمنّى "جيرار ليون كايين"  ،  (1)للفعالية الإقتصادية"
وكون صاحب العمل يمتلك سلطة   (2) "فردية" في اختيار العمال لضمان مبدأ تساوي الفرص.

ف الإدارة،  "تقييم"،  ي  إنه  في  سلطة  معها  بطريقة   متلك  العمل  صاحب  سلطات  تقييم  يجب 
استبعاد   أجل  قانون   السؤالولكن    (3) التمييز.موضوعية من  قدرة  ي طرح حول  الذي  البديهي 

 العمل، كقانون حمائي، على محاربة التمييز.
ولكن بالمنظور القانوني، ت ضرّ  .  ندرج "الفردية" ضمن مجهود العاملبنظر الإقتصاديين، ت  

ظهر صعوبة تطبيق هذه "الفردية" بمبدأ "الأجر المتساوي للعمل المتساوي في القيمة"، وعمليا ، ت  
 Antoineليون كايين"    -العمل والأجر. وكما أشار "أنطوان  :هذه القاعدة من خلال أمرين 

Caen -Lyon"( 4).، تظهر الصعوبة في التفريق ما بين "التصنيف" و"التمييز 
ا ل شييك  يه، تتميّز علاقات العمل بالإعتبار الشييخصييي، ولكن على صيياحب العمل  ممّ 
إن لجهيية الإختيييار والتقييم، وإن لجهيية الإدارة   ،ير الموضييييييييييييييوعي" لسييييييييييييييلوكييهعتمييد "التبر أن ي  

ط سيلطات صياحب العمل في الإدارة ضيب  . ودرءا  للتمييز، على القانون أن ي  والتوديب  والإشيراف
معروفة من قبل   (6)، من خلال أحكام مسيييييييبقة(5)وفي التنظيم، وأن يضيييييييع إطارا  لهذه السيييييييلطة

ن الموضيييييييوعية في الأجر من خلال وضيييييييع جدول ، وأن يؤمّ (7)داخليكبنود النظام ال  ،العمال
ويبقى موجيب تعلييل قراراتيه وتبريرهيا ومراقبية هيذا التعلييل من قبيل   (8)لعنياصيييييييييييييير الأجر كيافية.

 
(1) Cécile Aubert Thérèse et Aubert-Monpeyssen, L’individualisation de la rémunération: 

Approches économiques et juridiques, Recherche effectuée dans le cadre d'une convention 

conclue entre l'Institut de Recherches Économiques et Sociales (IRES) et la CFE-CGC, Mars 

2005, page 10. 
(2) Guillaume Lheureux, Le concept de vie personnelle, mémoire, Université de Lille 2, 1999- 

2000, page 34. 
(3) Idem, page 96. 
(4) Antoine Lyon-Caen, A travail égal, salaire égal. Une règle en quête de sens, Revue de 

Droit du Travail (RDT), Juin, 2006, page 16. 
(5) Gérard Lyon-Caen, Le pouvoir du chef d’entreprise, Actes du Colloque AFDT, sous la 

direction de Jean Pélissier, Dalloz, 2002, page 3. 
(6) Cécile Aubert Thérèse et Aubert-Monpeyssen, op. cit, page 93. 
(7) Arnaud Martinom, Le salaire, op. cit, page 171. 
(8) Cécile Aubert Thérèse et Aubert-Monpeyssen, op. cit, page 96. 
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. وبالتالي، على صييييييييياحب  (2)الطريق لسيييييييييتبعاد التبريرات الحتيالية أو التمييزية  ،(1)القضييييييييياء
مزدوجيا ؛ يقوم، من جهية، على التبرير المتنياسيييييييييييييييب مع طبيعية العميل  العميل أن يعتميد تبريرا   

المطلوب تنفيذه. ويسيييييييتند، من جهة أخرى، على التبرير النسيييييييبي مع الهدف المراد الوصيييييييول 
 (3)إليه.

كونه الحل الذي يساهم في    ،عتبر مبدأ النسبية حلا  ضامنا  وفعال  لمحاربة التمييز لذلك، ي  
وفي تكييف الحريات المتضاربة في علاقات العمل. ويستند هذا المبدأ    إيجاد التوازن العادل،

عمل  إلى سلطات صاحب  وبين  العامل  حقوق  بين  ما  التوازن  في  البحث  أجل    ، فكرة  من 
 الوصول إلى المصلحة المتوخاة. 

د تقرير هذه المصلحة إلى صاحب العمل.  ي عكونه ي    ،ظهر تناقضات قانون العملوهنا، ت  
صاحب العمل موجب "التبرير"، وعليه أن "يعلل سياسته" من خلال إظهار شرعية    ولكن يتحمّل 

 ،( 4) عليه أن ي نظر إلى الشرعية من زاوية ضرورتها ومدى مناسبتهاه. فهدفه، ونسبية وسائل
 (5)ت حماية الحقوق للعامل".ي أبت"منح الوقاية لسلطات صاحب العمل، و فيؤدي الى 
أنه قانونية كا ية، وواضحة، ومفصّ   ، وفيإل  لة، حول مبدأ عدم ظل غياب نصوص 

التمييز في أحكام قانون العمل، وإلى حين تومين التطابق مع المعايير الدولية الملزمة، يبقى  
ومن    (6)الإنذار، وعدم التعسّف، وحسن النية من المبادئ المهمة والأساسية في محاربة التمييز.

طبيعة العلاقة التي  أن تعالج  التشريعات العمالية  بدأ عدم التمييز، على  م  تكتمل فعاليةأجل أن  
تجمع العامل وصاحب العمل. وعليه، نبحث في المساواة العقدية كوسيلة أخرى من وسائل  

 محاربة التمييز.
 

(1) Virginie Fraissinier, La liberté d’entreprendre: Etude de droit privé, thèse, Université de la 

Réunion, 19 juin 2006, page 193. 
( 2 ) Thierry Revêt, L’obligation de motivation d’une décision contractuelle unilatérale. 

Instrument de vérification de la prise en compte de l’intérêt de l’autre partie, Revue Des 

Contrats (RDC), numéro 4, 2004, page 579. 
(3) Philippe Waquet, Le principe de l’égalité en droit du travail, Revue du Droit Social, 

numéro 3, mars, 2003, page 281. 
(4) Note n°2 du conseil d’orientation du GELD, Le recours au droit dans la lutte contre les 

discriminations: la question de la preuve, Octobre 2000, page 21. 
http://lesrapports.ladocumentationfrancaise.fr/BRP/004001846/0000.pdf 
(5) Kiteri Garcia, Le droit du travail et la famille, revue du droit social, numéro 1, janvier 

2009, page 15. 
(6) Agnès Viottolo- Ludmann, op. cit, 2004, page 186. 
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 المساواة العقدية  -ب
ه "جان ميشال سير يه"  ، وهذا ما أكدّ (1)منذ القدم، تمّ الإعتراف بعدم وجود مساواة طبيهية

Michel Servais -Jean. (2)   ونظرا  لأهميتها، تكلّم البع  عن "المساواة العقدية" وليس عن
المساواة" مبدأ  المساواة (3)"احترام  "عدم  التمييز في خانة  الآخر مسولة   البع   بينما وضع   ،

 . ( 4) لات موجهّةتدخّ  ، الأمر الذي يستدعي في بع  العقودينالقديمة والمتنوعة" بين الطرف
. ( 5) عدم المساواة، منذ التعبير عن الرضى والأخذ بالإعتبار الشخصي  علىنبدأ في التكلّم  

وأمام علاقة عمل بوساسها غير متساوية، وأمام اعتبار العامل "ضهيفا " تجاه صاحب العمل،  
العامل، بعناية.   العمل، في ظل لمساواة اجتماعية  يجب حماية رضى  لذلك، تعدّ علاقات 

 . ( 6)ل اقتصاديا ، ول وظي يا    واقتصادية، واقتصاد رأسمالي، وتبهية موجورة، علاقة  غير متوازنة
سلطة  "  يقوم بما يريد وبما ل يريد" و   يملك سلطة أن "  :صاحب العمل نوعين من السلطة  ي ملك
فرضتها سلطة واقهية. تتناول السلطة الأخيرة،   (7) العمال" مستندة على "سلطة قانونية"  على

عناصر    ،وتتضمّن بجزئها الآخر  ،بجزء منها، عناصر طبيهية وموضوعية كالعمل والأجر
ل بل كنتيجة   ظهر التبهية القانونية كضرورة انعكاسيةلقانونية. وبالتالي، ت  التبهية  قانونية كا
عن التبهية القانونية بونها "تشكّل استأناء     Philippe Waquetوعبّر "فيليب واكيه"    (8)قاسية.

العقدية" للمساواة  "أنطوان(9)فاضحا   أشار  كما  العمل،  قانون  وظيفة  وتقوم  كايين"   -،  ليون 

 
(1) Suy Hong Lim, L’égalité dans les relations du travail au Cambodge, Thèse, Université 

Lumière Lyon 2, 17 octobre 2007, page 14. 
(2) Jean Michel Servais, L’égalité dans l’emploi ou droit à la différence ? Un point de vue 

international, cahiers de Droit, volume 33, numéro 2, Juin, 1992, page 516. 
(3) Denis Berthiau, Le principe d’égalité et le droit civil des contrats, Préface de Jean-Louis 

Sourioux, Bibliothèque de droit privé, Tome 320, LGDJ, 1999, page 129. 
(4) Marcel Fontaine, Rapport de synthèse, in La protection de la partie faible dans les rapports 

contractuels, Comparaisons franco-belges, sous la direction de Jacques Ghestin et Marcel 

Fontaine, LGDJ, 1996, page 615. 
( 5 ) Bernard Caillaud, L'exclusion d'un associé dans les sociétés, bibliothèque de droit 

commercial, tome 14, Librairie Sirey, Paris, 1966, page 99. 
( 6 ) Philippe Pailot, La responsabilité sociale de l’entreprise: vers une réconciliation 

l’économique et le social?, 16e Conférence de l’AGRH – Paris Dauphine (Paris IX), 15 et 16 

septembre 2005, page 21. 
(7) Martine Gourves Barbier, La volonté du salarié dans le rapport de travail, Thèse, Université 

Lumière Lyon 2, 28 Janvier 2010, pages 238 et 239. 
(8) Danièle Lochak, Réflexions sur la notion de discrimination, droit social, 1987, page 789. 
(9) Philippe Waquet, Libertés et contrat de travail, RJS, 05/09, page 347. 
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Caen -Antoine Lyonمميزاته اللامساواة، كميزة من  بلوغ (1) ، على تصحيح  أجل  ، من 
 (2)المساواة القانونية والمساواة الإجتماعية.

مسؤولية هذا التوازن من خلال إزالة كل تعسّف جراء لمساواة    (3) المشرّع والقاضي  ويتحمل
عقد العمل، كالتقنية الوحيدة لدخول العامل إلى سوق العمل، فتكون وظيفة    (4)اقتصادية وتقنية.

بون "عقد  العمل عقد    Georges Scelles"وظيفة اكتسابية"، أو كما عبّر عنها "جورج سيل"  
مشروط بقبول شروط صاحب العمل أو عدم التعاقد". وأمام هذه الشروط في التعاقد، نتساءل  

 عن آلية تدعيم المساواة بين المتعاقدّين؟ 

قانون   أخرى من وظائف  تطوير وظيفة  المرجو من  البعد   الجواب  يعتبر  الحقيقة،  في 
والموجبات المتبادلة للأطراف من عامل وصاحب    والتي تتمأّل بإعادة تحديد الحقوق   ،العمل
ت  و عمل.   مهيارية"  "بوظيفة  العمل  لقانون  الجديدة  الوظيفة  تتمأّل  آخر،  النطاق  بمعنى  حيي 

الذي  العمل  عقد  بصياغة  تمتاز  وإنما  بامتياز،  تعاقدية،  العمل  تعتبر علاقة  ول  التعاقدي. 
ات قانونية من دون أن تكون مرتبطة بالعقد  ، فيلتزم صاحب العمل بموجب(5)يحكمه قانون العمل

  (6)بعدها "النظامي".في بالأخص بظل عقود العمل 
، أو (7)أمام ب عدٍ مزدوج لعلاقة العمل، يوخذ أغلبية الفقهاء "بوجوب تقييد سييييييييلطان الإرادة"

ل المشييييييييييييييرّع من خلال النظيام العيام الحميائي في كيل العقود، وبيالأخص في عقود  وجوب تيدخيّ
ومن الصييييييييييييييعيب معيالجية مبيدأ عيدم التمييز في قيانون العميل لميا يحمليه تطبيقيه من   (8)العميل.

 
(1) Manuela Grévy, page 253.  
(2) Ismail Hakki Musa, Les droits sociaux et le processus de constitutionnalisation de l’union 

européenne, thèse, Université Nancy 2, 20 juin 2008, page 11.  
(3) Philippe Auvergnon, Les juges et le droit social. Interrogations nationales et approche 

comparative, Actes du Séminaire international de Bordeaux, version 1 – 22, Janvier, 2007, 

page 14. 
(4) Jacques Mestre, D’une exigence de bonne foi à un esprit de collaboration, RTD civ, 1986, 

page 100.  
(5) Gérard Couturier, Droit du travail, Tome I, Les relations individuelles de travail, PUF, 

3éme édition, 1996, n°43, page 89. 
(6) Antoine Jeammaud, Les polyvalences du contrat de travail, in Les transformations du droit 

du travail, Etudes offertes à Gérard Lyon Caen, Dalloz, Broché, 1989, page 301. 
(7) Emmanuel Dockés, Valeurs de la démocratie. Huit notions fondamentales, collection 

Méthodes du droit, Dalloz-Sirey, 2005, page 131. 
(8) Gérard Lyon-Caen, Défense et illustration du contrat de travail, Archives de philosophie 

du droit, tome 13, 1968, page 62. 
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خضوع الرضى لأحكام النظرية العامة للعقود، ووجود الحرية التعاقدية   :مشياكل عديدة، أبرزها
 Alainوكما أشيييييييار "آلن سيييييييوبيو"   (1)وآثارها على عناصييييييير هذه الرابطة ومضيييييييمون العقد.

Supiot،    يعتبر القانون العمالي غير متسيييييييياوٍ، بشييييييييكلٍ ظاهر، اذ ي عدّ اقتصيييييييياديا  كون المال
القطب الأخير، "ي لحق ضييررا  بكرامة الإنسييان، و  (2)يمتلك قطبا ، والحاجة تمتلك القطب الآخر.

يمكن الإكتفاء بالمسييييييياواة التي ذكرها الدسيييييييتور على أنها المسييييييياواة  فهل   (3)وبوجوده وبحريته".
 (4)وبة في قانون العمل؟المطل

بالنفي، كون المساواة الدستورية   Antoine Lyon- Caenليون كايين"    -أجاب "أنطوان
. واعتبر (6)، بينما في قانون العمل، نتكلّم عن مسيييييييياواة في الواقع(5)هي المسيييييييياواة أمام القانون 

تشييييريهية فقط. وليس وإنما قيمة   ،مبدأ المسيييياواة في العمل ل يحمل قيمة دسييييتوريةأن  البع   
ل مبدأ المسيييييياواة الدسييييييتوري إلى مبدأ المسيييييياواة في المعاملة بقانون العمل ، إل من أجل (7)تحوُّ

ولعيلّ أفضييييييييييييييل   (8)موجيب اليدولية من موجيب حميايية إلى موجيب تحقيق الهيدف المرجو.  تغيير
اليدولية تمييز بينهميا، يقوم على اعتبيار المسيييييييييييييياواة في اليدسييييييييييييييتور "مسيييييييييييييياواة "عياموديية" تربط  
 (9)بالمواطنين، في حين تعتبر المسيييييياواة في قانون العمل مسيييييياواة "أفقية" تربط علاقات فردية.
ويعود سييييييبب هذا التمايز إلى إخراج سييييييلطات صيييييياحب العمل من دائرة شييييييبيهة لصييييييلاحيات  

 السلطات العامة. 

 
( 1 ) Philippe Delebecque et Frédéric-Jérôme Pansier, Droit des obligations, Collection 

«Objectif Droit», Litec, 2ieme édition, 1998, pages 19 et s. 
(2) Idem, page 135. 
(3) Alain Sayag, Essai sur le besoin créateur de droit, préface de Jean Carbonnier, collection 

«Thèse», tome 94, LGDJ, 1969, page 44. 
( 4 ) Jacques Ghestin, Le contrat en tant qu'échange économique, Revue d'économie 

industrielle, Volume 92, 2e et 3eme trimestres, 2000, page 85. 
(5) Michel Borgetto, Le principe d’égalité en droit public français, in Définir les inégalités. 

Des principes de justice à leur représentation sociale, Ministère de l’emploi et de la solidarité, 

Paris, 2000, page 41. 
(6) Alain Supiot, Critique du droit de travail, pages 114, 115 et 136. 
(7) Antoine Jeammaud, Le principe constitutionnel dans les relations du travail, L'actualité 

juridique Droit administratif (A.J.D.A), Dalloz, 1991, page 612, 
(8) Clémentine Caumes, L’interprétation du contrat au regard des droits fondamentaux, Thèse, 

Université d’Avignon et des pays de Vaucluse, 25 novembre 2010, page 300. 
(9) Samantha Besson, L’égalité horizontale: l’égalité de traitement entre particuliers (des 

fondements théoriques au droit privé suisse), thèse, édition universitaires Fribourg Suisse, 

série AISUF, volume 183, 1999, page 127.  
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ي ستبعد وجودها في "مبدأ  ونظرا  لرتباط المساواة في المعاملة بحيأيات تمييزية متعددة،  
هذا الخصوص، في  و   (1)المساواة البحتة"، وبالتالي ل يمكن اعتبار المفهومين كونهما واحد.

اعتبر البع  مساواة قانون العمل "ل تتناول الشخص كفرد وإنما تتناوله داخل مجموعة حيث  
  (2)تفترض تفضيلا  بين شخصين على الأقل".

تمييز وتوقّع النتائج المرضية، ما لم تتمّ معالجة موضوع التمييز  إذا ، ل يمكن محاربة ال
. ويؤدي التمييز إلى نتائج خطيرة؛ يجعل وضع "ضحاياه" (3)في مختلف مراحل علاقات العمل

الفقر والإستبعاد الإجتماعي  نسبة  بارتفاع  الإستخدام،   تزايد ، ويخفّف من  (4)ضهيفا ، ويسمح 
 ب التوتر في العمل. ويؤثّر على الإنتاجية، ويسبّ 

دخييالهييا في فئيية إكونهييا المنطلق لحقوق أخرى، وليس    هييامييةالمسييييييييييييييياواة    أنرأينييا كم  لقييد  
ويوجب مبدأ عدم التمييز مراقبة   (5)المبادئ إل من أجل اعتبارها "حقا  أسيييييييياسيييييييييا  للإنسييييييييان".

الحرية والتسيييياوي يؤثّر التمييز غير الشييييرعي على  ف. (7)واعتماد تفسييييير "موضييييوعي"  (6)للوقائع
حرم الفئات الأكأر ضيييييعفا  من فرص العمل والإسيييييتخدام في الفرص والإسيييييتخدام من جهة، وي  

ظل عنفٍ في الإرادة والرضيييييى، ل يرتكز مصيييييدره على الصيييييفة غير وفي  (8)من جهة أخرى.

 
(1) Christopher Pollmann, Le principe d’égalité: tremplin ou impasse pour l’émancipation 

humaine? Revue ASPECTS, n° 3 - 2009, page 28. 
(2) Jean – Marc Beraud, La singularisation en droit du travail face aux exigences de non-

discrimination et d’égalité, in Le singulier en droit du travail, sous la direction de Jean – Marc 

Beraud et Antoine Jeammaud, actes du colloque organisé par le Centre de recherche en droit 

social (CRDS) de l’Institut d’Etude du Travail de Lyon (IETL), édition Dalloz, collection 

«thèmes et commentaires, 2006, page 85. 
(3) Amrita Sietaram, Combattre la discrimination à l’aide de la Déclaration de l’OIT in Les 

droits fondamentaux au travail: état des lieux et perspectives, Education ouvrière 2001/1, 

Numéro 122, Bureau des activités pour les travailleurs, Genève, page 27. 
(4) Gilles Carson Ossete Okoya, Pauvreté et droit international. Recherche sur la définition du 

statut juridique de la pauvreté, Thèse, Université De Reims Champagne Ardenne, Août 2009, 

page 59. 
(5) Jacques Barthelemy, Le principe d’égalité de traitement, Les Cahiers du DRH, n° 157, 

Septembre, 2009, page 33. 
(6) Delphine Tharaud, Contribution à une théorie générale des discriminations positives, thèse, 

Université De Limoges, 16 novembre 2006, page 74. 
(7) Antoine Jeammaud, Du principe d’égalité de traitement des salariés, Droit Social, numéro 

7/8, Juillet/ Aout, 2004, page 697. 
(8) Michel Borgetto, Egalité, solidarité... équité? in Le Préambule de la constitution de 1946, 

Antinomies juridiques et contradictions politiques, Centre universitaire de recherches 

administratives et politiques de Picardie, PUF, page 261. 
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الفعلية"،  يقترب المشيييرّع أكأر إلى "الإرادة ،  (1)المتوازنة للعقد وإنما على "البعد الإرادي للرضيييى
سييييييييييييييهيل الإعتراف  من الأ إنيهيمكن القول فهيل    .Paul Villey)2("يحسييييييييييييييب مفهوم "بول فيلي

 (3)تحقيقها؟ منبالمساواة 
 

 دور الدولة في القضاء على التمييز وفي تحقيق المساواة في العملخامساً:    ○
ه جدييييييييد للدولييييييية الرأسيييييييمالية  ة"ميييييييع ظهيييييييور الدولييييييية الإجتماعيييييييية، كتوجيييييييّ ، (4)"الموجهيييييييّ

ر ض تحقييييييق أبعادهييييييا متطلبييييييا  إيجابيييييييا  علييييييى الدوليييييية، وتحييييييوَّ  ل دورهييييييا ميييييين "المنييييييع" نحييييييو فيييييي 
غالبيتهيييييا حظيييييرّ تتقيييييرّ معظيييييم اليييييدول بمبيييييدأ المسييييياواة العامييييية فيييييي دسييييياتيرها، و  (5)."التحيييييرّك"

قانونييييييا  لعييييييدم  تمنهييييييا أصييييييدر  قلييييييةالتمييييييييز بييييييدرجات متفاوتيييييية فييييييي قييييييوانين العمييييييل. ولكيييييين 
 المسيييييياواة فييييييي المهنيييييية والإسييييييتخدام، أو القييييييانون الييييييذي يحييييييرّم أسييييييس محييييييددة ميييييين التمييييييييز.

ر المعاملييييية التفضييييييلية فيييييي سيييييوق العميييييل، وقيييييانون نجيييييد القيييييانون اليييييدانماركي اليييييذي يحظيييييّ ف
قانونهييييييييا المتعلييييييييق بالعلاقييييييييات كييييييييذلك لجنسييييييييي، و المملكيييييييية المتحييييييييدة المتعلييييييييق بييييييييالتحر  ا

  (6)التمييز. -العنصرية وقانون الإعاقة
إضافة إلى دور الدولة الأساسي في مكافحة التمييز وتعزيز المساواة في العمل، يمارس  
أصحاب العمل والعمال دورا  هاما  من خلال توسيس نقابات تمأيلية فاعلة، ومن خلال دخولها  

ة فعالة. ويكون اعتراف هذه النقابات بوجود ممارسات تمييزية والعمل على  في مفاوضة جماعي
ولكن مبدأ القضاء على التمييز يواجه تحديات    مكافحتها بدءا  من داخل مؤسساتهم حافزا  فعال .

 خارجية وداخلية )أ(، إضافة إلى مشاكل في إثباته )ب(. 
 

 
(1) Fabrice Piollet, La réception de la violence économique en droit compare, Magistère de 

Juriste d’Affaires, Université Paris II Panthéon-Assas, Mai 2008, page 7.  
(2) Jean-Pascal Chazal, De la puissance économique en droit des obligations, Thèse, Grenoble 

II, 27 mars 1996, page 291. 
(3) Selon Edouard Herriot (1939), «il est plus facile de proclamer l’égalité que de la réaliser».  
(4) Oliver Litty, Inégalité des parties et durée du contrat. Etude de 4 contrats d’adhésion 

usuels, LGDJ, Collection «Bibliothèque de droit privé», tome 322, 1999, § 11. 
(5) Gilles Pellissier, Le principe d’égalité en droit public, LGDJ, 1996, page 30. 
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 تحديات محاربة التمييز -أ
ية للتمييز من قبل القضاء، الذي ل يتحرك ما لم يقم الشخص برفع  تتمأّل المحاربة الحقيق
ظهر التحديات التي يواجهها القضاء في الإعتراف القضائي للتمييز والتي  دعواه أمامه. وهنا، ت  

 تعود لأسباب خارجية وأخرى داخلية.
تمييزا  أساسه  ترتكز الأسباب الخارجية على محورين، أساسي وسلوكي. وغالبا  ما نجد  

المبادئ القانونية في القانون الوضعي ما يطرح مسولة دمج وتوقلم. ول يكون هذا الأمر بمعزل  
( المعتمدة من قبل القاضي في مختلف مجالت القانون، ولعل أولها  habitusعن العادات ) 

أبعاد: الحرية    الحرية التعاقدية كتطبيق لمبدأ سلطان الإرادة. وتظهر هذه الحرية من خلال ثلاثة
  (1) حرية اختيار المتعاقد الآخر، وحرية مضمون العقد.و في التعاقد أم عدم التعاقد، 

محاربة التمييز، ذلك أن غالبية التمييز، ل بل    علىيطرح أول بعدين مشكلة ، عند التكلم  
مناسبا     أصهبه، يكون عند إبرام العقد، نطرا  لحرية صاحب العمل في اختيار الأجير الذي يراه 

يمكن أن تجد حرية صاحب العمل التعاقدية حدودها  فهل  استنادا  للطابع الشخصي لعقد العمل.  
 برفضه التعاقد مع شخص لأسس ممنوعة ومحرمة؟ 

التعاقدية ومبدأ   الحرية  مبدأ  القانون سببه  تناق  متوصل في  أمام  التمييز.    عدمنحن 
الأطراف   مساواة  مسولة  تحتل  هاما  ولذلك،  في  فإذا  .  حيزا   موجودة  التعاقدية  الحرية  كانت 
يقودنا هذا التباعد إلى تساؤل يذهب إلى أبعد من ذلك، الطرفين، فالتساوي ليس إل ظاهريا . و 

 ية التمسك بمبدأ قديم أم هو التخوف من التغيير والتوقلم مع مبدأ عدم التمييز؟  أهو أولو 
تطرح مسولة محاربة التمييز أمام القضاء إشكالية تصرفات، وحجج، وأساليب التفسير 
التي يعتمدها القاضي بإطار صلاحياته في التحقيق. وقبل الإنتقال إلى الأسباب الخارجية، ل 

 
( 1 ) Le juge a deux opportunités de développer un pouvoir normatif autonome: soit il 

s’affranchit des règles légales existantes pour adopter une interprétation libre (…ici, il faut 

comprendre trois hypothèses qui dénotent avec force la variabilité de la jurisprudence sociale: 

les juges peuvent donner à un texte un sens qui n’est pas celui qui lui était accordé à l’origine, 

un sens qui n’est pas celui résultant de sa lettre, voire un sens contraire à la loi.), soit il crée 

des règles ou principes nouveaux à côté de celles et ceux existants (le juge peut énoncer des 

principes qualifiés expressément par la Cour de cassation de «principes fondamentaux» ou 

de «principes généraux». 

Nadège Claude, La variabilité du droit du travail, Thèse, Université d’Angers, décembre 

2010, pages 68, 69 et 72. 
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ق بمبدأ  همال الدور الذي يقوم به مفتشو العمل ضمن اختصاصهم، وبالأخص  يما يتعلّ إ يجب  
يمتاز جهاز تفتيش العمل بالعديد من الخصائص، أبرزها، حقهم بالدخول و لأجور.  المساواة في ا

إلى مكان العمل والإطلاع على معلومات الأجراء؛ وقدرتهم على التحرك عند تلقي الشكاوى  
ساواة في الأجور. لذلك، تعتبر خدمات تفتيش العمل  لمأو التقارير، وعلى معالجتهم لإشكاليات ا 

الإمتأال للقوانين، ولتوعية المعنيين، كما وإنها قادرة على فرض عقوبات،  قادرة على تحسين  
 (1)بما فيها الغرامات.

أما الأسباب الداخلية فتقوم على غياب النصوص القانونية الكا ية والواضحة، ويبدأ في  
تمييز محرمّ  أسس  التمييز.   ،ةغياب  في  المقارنة عقدة مستعصية  اعتبار  إلى  يؤدي  والذي 

بشكل مختلف لسبب غير   ا ن أمام تمييز، تشكّل مقارنة وضع شخصين تمّت معاملتهمولنكو 
عاملا  جوهريا . ويؤدي أثر هذا التدبير إلى البحث في التمييز غير المباشر. وبالتالي،    ،شرعي

 كيف يمكن أن نفعّل محاربة عدم التمييز من أجل القضاء عليه؟
ليه لجنة الخبراء التابعة  إاما ، أشارت  في ظل غياب النصوص، تلعب المحاكم دورا  ه

التقدم الذي حققته بع  البلدان في تطبيق المساواة "أن  التي لحظت  و   ،لمنظمة العمل الدولية
ء التوويلات،  ر ولد  (2)في الأجور يعود إلى التفسير القضائي أكأر منه إلى العمل التشريعي".

، واللجوء إلى مبدأ المساواة انالقانون الدولي لحقوق الإنسيجب الإستناد إلى هدف القانون، وإلى  
بطال الصرف إويبقى من المهم تطوير أحكام قانون العمل ليؤدي التمييز إلى    في الدستور،
 (3)الحاصل.

 
مارلن أولز، وشونا أولني، ومانويلا تومي، المساواة في الأجور: دليل تعريفي، منظمة العمل الدولية، الطبعة الأولى،   (1) 

 .94صفحة  ، 2013
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(3) Rétablissement du statu quo ante 

Une fois l’acte discriminatoire anéanti, reste à remettre la victime dans la situation qui était 

sienne avant l’acte annulé. Deux techniques peuvent être mobilisées à cet effet: la 

réintégration et la reconstitution. 

(…) En droit social, la réintégration offre une technique singulière pour rétablir dans ses 

droits le salarié victime de discrimination.  
(…) Lorsque la mesure discriminatoire ne consiste pas en une rupture du contrat mais dans 

l’absence de promotion ou de prime, le rétablissement du statu quo ante passe par une 

reconstitution de la carrière du salarié victime de discrimination.  
Louis Thibierge, Les sanctions des discriminations, in La lutte contre les discriminations à 

l’épreuve de son effectivité: les obstacles à la reconnaissance juridique des discriminations, 
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أهم المستأنون من أحكام قانون العمل؟ أم  ،  نتساءل عن الفئات الأكأر عرضة للتمييز
 يبة المجتمع؟المرأة؟ أم هي مسولة خاضعة لترك

عرف بي "الحركة الإيجابية" من أجل الخروج من إشكالية التمييز، تبدأ خطوات الدولة بما ي  
action positive،(1)    إ شي  والذي اتخاذلير  كانت عرضة    ى  فئات  لصالح  متلاحمة  حزمة 

من أجل الحصول على المساواة الفعلية.   فةتصحيح وضع أفراد جماعة مستهدبهدف    للتمييز 
علن عن وضعها موضع التطبيق "حركة إيجابية" لمدة ثلاث سنوات  مؤسسة ت  ما الحال في  ك

النساء الأجيرات أو رفع أجورهن.. وذلك   ،تجاه  أولوية عند الإستقطاب،  من خلال منحهن 
ة، وقد تكون  حركة مؤقتّ تعتبر هذه الو للتمييز في السنوات الماضية.    نعندما تكون قد تعرضّ 

 حركة إصلاح. ول يجب الخلط بينها وبين التمييز الإيجابي.   محركة وقاية أ
السياق،   هذا  الدولية  وفي  الإتفاقية  إأشارت  التمييز  بشون  أشكال  من  شكل  كل  لغاء 

في الفقرة الخامسة من مادتها الأولى، والإتفاقية الدولية للقضاء على كل شكل من  العنصري،  
  نصتا،  اذ   ،منها، إلى الحركة الإيجابية  4في الفقرة الأولى من المادة    ،ل التمييز ضد المرأة أشكا
  ا اشترطت، و ه إلى تحقيق المساواة أو تسريعهااعتماد "تدابير خاصة مؤقتة" تتجّ   على  ،صراحة

ت   أهدافها.  أن تكون ضرورية ومؤقتة، وأل  بلوغ  تبقى معتمدة عند  أو  إثبات  عتمد  فماذا عن 
 التمييز ومشاكله؟ نعالج هذا الموضوع تباعا . 

 
 مشاكل الإثبات -ب

ذا تعذّر  إ"ل وجود لحقٍ أو لحرية  تشكّل مسولة الإثبات إشكالية بحد ذاتها اذ، من ناحية،  
على الإثبات    مواجهها ضحايا التمييز وقدرتهيالمصاعب التي  أن  ، ومن ناحية ثانية،  (2)اثباته"

 
rapport général, sous la direction de Tatiana Gründler et Jean-Marc Thouvenin, droit et 

justice, juin 2016, page 224 
(1) CEDH, affaire Stec et autres contre Royaume Unis, requête n 65731/01 ; 65900/01, 12 

avril 2006. 

https://juricaf.org/arret/CONSEILDELEUROPE-

COUREUROPEENNEDESDROITSDELHOMME-20060412-6573101-6590001 
(2) Le célèbre adage “ idem est non esse et non probari ”, selon lequel il y a équivalence entre 

l’absence de droit et l’absence de preuve, résume bien la situation dans laquelle se trouvent 

les victimes de discrimination.  
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عدّ إمكانية إثبات أمرٍ ما  ضمنية. وت  ه )أسباب التمييز(  المادي للتمييز، غالبا  ما تكون أسباب
من أولوية البحث عن فاعلية وفعالية القاعدة القانونية كونها )القاعدة القانونية( ليست بشيء  

 ما لم تمتلك التحرّك.  

في الأساس، يرتكز إثبات التمييز على "تبريرات موضوعية" من أجل استخلاص وجود و 
ت الأسباب التي  ض لتمييز، أن يأب  أوضاع شبيهة أو عدمه. وعلى الأجير، متى ظنَّ أنه يتعرّ 

ما يتمتّع به في  دفعته لذلك الظن والتي تعدّ، في أغلب الأحيان، صهبة. وتكم ن صعوبتها،  
طة في الإدارة والتنظيم، ولما يكون له من صلاحيات في تقديم الدفوع صاحب العمل من سل

  على إدعاءات ومطالبات العامل. أمام ذلك، هل يمكن الإقرار بون "إثبات التمييز يشكّل قضية 
 " ؟حيأيات

في إطار قانون العمل، يعتبر النظام القانوني لإثبات التمييز نظاما  غير مكتمل، وغير  
ب، وبهدف تأبيت قاعدة قانونية للتمييز، أن يضع قانون العمل توجيهات  لذلك يج  (1) واضح.

 أساسية ترتكز على تحديد ماهية التمييز في العمل والإستخدام، وأسسه، وقواعد إثباته.  

لما تحتله من موقع مهم    ،وعلى قانون العمل، أن يعتمد في الإثبات على قرينة التمييز
هل العامل. وبمعنى آخر، ل يجب على ضحية التمييز  في التخ يف من عبء الإثبات عن كا

. وعلى قاضي  لهأن تأبته، وإنما تكتفي بالوقائع التي حملتها على الإعتقاد بوقوعها ضحية  
فرا  وإما مجرد  االأساس، بما له من سلطة تقديرية واسعة، تقدير الوقائع إما اعتبار التمييز متو 

راف بالأمر الأخير موقف المدعى عليه )مرتكب التمييز( يحدد الإعتو قرينة على توافر التمييز.  
إزاء موجبه في التبرير، ويدفع القاضي نحو سلطاته في التحقيق. لذلك، يلعب قضاة الأساس  

 دورا  مفصليا  في موضوع التمييز.

 
Note n°2 du conseil d’orientation du GELD, Le recours au droit dans la lutte contre les 

discriminations: la question de la preuve, Octobre 2000, page 11. 
http://lesrapports.ladocumentationfrancaise.fr/BRP/004001846/0000.pdf 
(1) Il existe «un lien étroit» entre la charge de la preuve et l’effectivité de la règle de droit, car 

«plus le juge rencontre le doute, et moins il applique la règle de droit sollicitée par une partie 

au litige».  
David Jacoto, Effectivité des règles de droit, aptitude à la preuve: vers une nouvelle 

attribution de la charge de la preuve, in Au cœur des combats juridiques. Pensées et 

témoignages de juristes engagés, Thèmes et commentaires, Actes, Dalloz, 2007, page 279. 
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بشكلٍ   ، مشكلة حقيقية، لذلك، يجب العمل على تعديل نظام الإثباتيشكّل إثبات التمييز  
يوج ب على صاحب العمل أن يبرر أي قرار يتخذه بعناصر موضوعية، وغريبة عن كل تمييز، 

، وهذا  (1)وشرعية وقانونية. وبالتالي، يتحمّل صاحب العمل عبء إثبات "عدم التمييز في قراره"
لسنة   الفرنسي  القانون  اعتمده  محكمة    2001ما  في  الإجتماعية  الغرفة  طبقته  أن  بعد  من 

أما  يما يتعلّق بنتائجه، فعلى القانون أن يعطي القضاء صلاحية  في إبطال الصرف    (2) مييز.الت
إضافة إلى اعتماد تعوي  إضافي من العطل والضرر، وذلك   ،الحاصل على أسس تمييزية

 ، على غرار المبدأ المعمول به عند صرف أعضاء مجالس النقابات، والذي يعد أمرا  بالغ الأهمية
 نطرا  لما يحتله مبدأ عدم التمييز من مكانة في سلّم الحقوق والمبادئ الأساسية في العمل. 

ال  باختصاص  يطالب  فقهي،  رأي  الجزائيةوهناك  الجزائي    (3)، محاكم  القانون  أنّ  علما  
النية. المستند على  بالتمييز  إل  يعترف  التمييز    (4)الفرنسي، ل  مبدأ عدم  يؤدي ربط  لذلك، 

  ( 6) إلى تحرير مدعي التمييز )العامل( من إجراءات الإثبات المدنية وعبئها.  ،(5)بعقوبات جزائية 
 

 الخاتمة  ○

. وليست أسس التمييز الواجب  المساواة مجرد شعور وإنما تشكّل هدفا  يجب بلوغهل تعتبر  
الإتفاقية رقم   تستأني    111محاربتها، وفق  المباشرة عندما  التمييز  أنواع  ت ظهر  بل  بجامدة، 

القوانين والسياسات العمال على أسس عددتها على سبيل المأال، أو غير المباشرة عندما تبدو  
 ة ولكنها عند الممارسة تقود إلى التمييز. الأوضاع محايد

 
(1) De manière plus fondamentale, l’employeur ne peut opposer un pouvoir discrétionnaire 

pour se soustraire à son obligation de justifier de façon objective et pertinente une différence 

de rémunération. 
Jacques Barthelemy, Le principe d’égalité de traitement, Les Cahiers du DRH, n° 157, 

Septembre, 2009, page 37. 
(2) Laurent Bruneau, op. cit, page 189. 
(3) Michel Miné, Approche juridique de la discrimination raciale au travail: une comparaison 

France- Royaume-Uni, Revue «Travail et Emploi», numéro 80, Septembre, 1999, page 91. 
(4) Note n°2 du conseil d’orientation du GELD, Le recours au droit dans la lutte contre les 

discriminations: la question de la preuve, Octobre 2000, page 19. 

http://lesrapports.ladocumentationfrancaise.fr/BRP/004001846/0000.pdf 
(5) Agnès Cerf- Hollender, L’extension du champ pénal de lutte contre les discriminations, in 

Le champ pénal, mélanges du Reynald Ottenhof, Dalloz, Paris, 2006, page 340. 
(6) Yves Mayaud, Les recours au juge répressif, Revue du Droit Social, numéro 6, Juin, 1987, 

page 513. 

http://lesrapports.ladocumentationfrancaise.fr/BRP/004001846/0000.pdf
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هذا وتعتبر المساواة في الأجور هدفا  من أهداف السياسة الوطنية. وإن كانت الإتفاقية  
تجيز للدول تعزيز المساواة في الأجور وضمانها بما يتناسب مع ظروفها الوطنية،   100رقم  

، واتخاذ التدابير الفعالة بشونه والتي  إل أنها بالمقابل تقضي احترام مبدأ المساواة في الأجور
 تقوم أساسا  على التقييم الموضوعي للوظائف، إضافة إلى التعاون مع الشركاء الإجتماعيين.
تحتل مسولة التمييز في الفرص والمعاملة والأجور حاجة ملحة، بسبب غياب التوعية 

سامح بشونها، وبسبب غياب  حيال أشكال التمييز وأنواعه التي تعتبر مقبولة في المجتمع ومت
الإجتماعية   السياسات  في  بلوغه  يجب  ما  بلوغ  لحين  تطبيقها.  في  الضعف  أو  التشريعات 
والتشريهية، تحتل البنود الحمائية في قانون العمل من خلال النظام العام، والنظام الداخلي،  

القاضي أن وضبط سلطات صاحب العمل، والتشديد على شكليات الصرف دورا  بارزا ، وعلى  
 ينظر إليها من باب مبدأ محاربة التمييز. 

من الصعب محاربة التمييز في العمل في ظل توافر الفردية وسلطات صاحب العمل في  
الإدارة، والتنظيم والتوديب.  يجب تعزيز "الموضوعية" التي تفرض على صاحب العمل تبرير  

ة" التي تساهم في ايجاد التوازن بين سلوكه في الإختيار والتقييم. كما ويجب اعتماد "النسبي
 الحريات المتضاربة في علاقات العمل.

ونتيجة لعتراف قوانين العمل بوجود طرف ضهيف، عليها أن تتدخّل لحماية العامل.  
الإجتماعي.   العام  النظام  يدعّم  وأن  بعناية،  التعاقدية  الحرية  يتناول  أن  العمل  تشريع  فعلى 

العمل أن ي العمل،  يجب على قانون  المتضاربة في قانون  حمي، وأن يوازن بين المصالح 
 والذي يتحمله المشرع والقاضي على السواء. 

دخل مبدأ عدم التمييز في العمل في فئة الحقوق والمبادئ الأساسية، الأمر الذي يوجب  
اة مراقبة الوقائع، واعتماد التفسير الموضوعي. فعلى الدولة أن تحارب التمييز وتعزز المساو 
في العمل من خلال تشريع كامل ومتكامل يطاول التمييز بجوانبه كافة، انطلاقا  من أسسه 

 وصول  إلى إثباته.
تستمر عوامل التمييز بالتزايد والتحولت، فعلى الدول أن تقوم بمجهود فعلي للقضاء على  

العمل.   مبدأ أساسي من مبادئ  لمخالفة  حاربة  تحمل م و التمييز من خلال فرضها عقوبات 
ن القانون الإجتماعي،  مالتمييز "قيمة أخلاقية"، تطبق على الجميع، وأصبحت جزءا  ل يتجزأ  

 فيتوجه تحريم التمييز إلى صون كرامة الإنسان.
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 الخاصدراسات في القانون 
 

 : ثانيةالدراسة ال
أثر انهيار النقد اللبناني على الاتزامات العقدية المنظمة 

 الأجنبيةبالعملة 
 

 د. لبنى عمر مسقاوي 

 
إنَّ ظاهرة تنظيم العديد من العقود بالعملة الأجنبية التي انتشرت منذ بدايات التسعينات  
من القرن الماضي، لم توت من فراع، بل إن الهدف الأساسي منها كان تجنب انهيار العملة  
اللبنانية وبالتالي انخفاض قيمة المنافع التي يسعى الدائن الى تحقيقها من العقد، حيث بقيت  

ة الأمانينات من القرن الماضي ماثلة في الأذهان عندما انهارت العملة الوطنية بشكل  تجرب
موساوي أدى في الإطار العقدي الى خسارة الدائنين بشكل كبير لقيمة اللتزامات المقدرة بالليرة 

 اللبنانية.  
الماضي، لم يستطع  هذا الواقع الذي نشو خلال الأمانينات وأوائل التسعينات من العقد  

احد حياله شيئا ، ول حتى القضاء الذي رف  في العديد من أحكامه التدخل لإعادة التوازن  
العقدي، في غياب أي تشريع يجيز له إعادة النظر في العقد، حيث تمسك اجتهاد المحاكم  

لى إعادة بتطبيق الشريعة العقدية الناشئة عن إرادة المتعاقدين وقضى برد الدعاوى الهادفة ا
 النظر في قيمة اللتزامات المالية على ضوء انهيار العملة. 

العام   منذ  الليرة  صرف  سعر  استقرار  من  وبالرغم  من  1993لذلك  العديد  اختار   ،
با لأي انهيار في سعر العملة اللبنانية يؤثر  المتعاقدين تنظيم عقودهم بالدولر الأميركي، تحسُّ

،  2020إلَّ أنَّ ما حدث من انهيار للعملة الوطنية خلال العام  على قيمة اللتزامات النقدية.  
 خلق إشكالية في التجاه المعاكس، تتمأل في كي ية إيفاء العقود المنظمة بالعملة الأجنبية. 
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على ضوء التضارب الذي خلقته هذه الإشكالية في التعامل وفي القرارات القضائية سواء  و 
التنفيذية أو في معرض دعاوى إثبات صحة العرض والإيداع، أصبح  في معرض المعاملات  

 لزاما البحث في الأحكام القانونية التي تضبط هذا التضارب. 
 

أولا: دور البنود المنظمة بالعملة الأجنبية في حماية العدالة التعاقدية والتوازن    ○
 العقدي 

قدية بالعملة الأجنبية تحسبا للمخاطر  عند التعاقد، قد يلجو الأطراف الى تقييم اللتزامات الن
 التي قد تنشو عن انهيار قيمة العملة للبنانية بما لهذا النهيار من توثير على التوازن العقدي.

 
 العدالة التبادلية كتعبير عن عنصر الرضى في العقد -أ

علاقاتهم  أن يرتبوا    فللأطرافمبدأ حرية التعاقد مكرَّس في النظام القانون اللبناني،    إنَّ 
، ومتى نشو العقد  (1) د القانونية الإلزاميةعوا قن بشرط عدم مخالفة النظام العام واليشاؤو كيفما  

  اتفقوا طرافه بما  . فالعقد هو شريعة المتعاقدين، وهو ملزم لأ(2) صحيحا  أصبح ملزما لأطرافه
تعديل    أوعليه في متنه، ول يجوز لأي فريق في العقد بإرادة منفردة منه تغيير مندرجات العقد  

 المتبادلة.  اللتزامات مضمون 
فطالما أن الفرقاء التزموا بشيء فلا يحق  ،  وإلزامية العقد تنبع من مبدأ سلطان الإرادة

 (3).زاماتاللتلأي منهم تغيره كما ل يجوز للقاضي التدخل لتعديل هذه 
اتفاقيا بين  فالعقد الذي أنشوته إرادة الأطراف وارتضت به، يحمل في مضمونه توازنا  

كل طرف يوخذ من العقد ما يعادل    ر عنه "بالعدالة التبادلية"، بحيث أنَّ عبَّ موجباته المتبادلة، ي  
المنفعة التي يتوخاها كلا  ر عن  عبّ المتبادلة ي    اللتزاماتهذا التوازن في    (4)ما يعطيه بموجبه،
 الطرفين من التعاقد. 

 
 موجبات وعقود   166  المادة (1) 
 موجبات وعقود 221  المادة (2) 
 102ص   -العقد  –النظرية العامة للموجبات  -مصطفى العوجي  (3) 

(4) J.GHESTIN, Traité de droit civil, La formation du contrat, L.G.D.J 3ème édition, P.228 

N. 253 
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التي   المنفعة  العقد هو بجوهره توافقهما على  إبرام  التقاء إرادة كل فريق على  ذلك أنَّ 
 يحققها العقد لكل منهما. 

والإرادة الحرّة لكل    فالرضى يتحقق عندما يقبل كل طرف بما يحقق مصلحته من التعاقد.
مزدوجا   يما يتعلق بالعقدي فهي من جهة تشكل ركنا  أساسيا  من    طرف عند التعاقد تلعب دورا  

 . ( 1)ر أو تؤكد الصفة الإلزامية للعقدأركان العقد يتمأل بعنصر الرضى، وهي من جهة ثانية تبرّ 
والقوَّة التنفيذيَّة للعقد تنبع من سلطان الإرادة القادرة على إنشاء الموجبات وتنفيذها وبالتالي  

بما يحقق له   التزمملزم لأطرافه كونه نشو عن الإرادة الحرَّة لكل طرف الذي    فإن العقد هو
لكونه نتاج إرادة طر يه   مدرجاتهبكافة    الحتراممن هنا، يصبح العقد واجب    المنفعة من العقد.

 (2)وهو بالتالي يشكل التعبير الأمأل عن المصالح الشخصية لكن منهما.

 
بالعملة الأجنبية كوسيلة لاحتساب المخاطر المترتبة على البنود المقيمة    -ب
 لضمان التوازن العقديو  العقد

ة معينة من الزمن،  عندما يكون    أو   عندما يكون العقد متتابع التنفيذ بحيث يمتد تنفيذه لمدَّ
العقدية مؤجل التنفيذ يدرس الأطراف المنفعة المتونية من العقد على ضوء عدة   اللتزاماتاحد  
امل، تمأل مخاطر التنفيذ، بحيث يتم إدخال هذه المخاطر في إطار العقد، حتى يوتي تنفيذه عو 

 طرافه.بما يتوافق مع التوقعات المشروعة لأ
شونها   من  التي  المستقبلية  المعطيات  توقع  ذلك عن طريق  تنفيذ    أنويتم  على  تؤثر 

مع المتغيرات المرتبطة بالعملية   هم اتفاقالعقدية، وذلك سهيا من فرقاء العقد لملاءمة    اللتزامات 
لهذه التغيرات هو امر جوهري لضمان قابلية المشروع    العتبارفالأخذ بعين    موضوع العقد. 

بعين   القابلة للتحقق،  ،الحتماليةعلى اخذ الأمور    أساساالتعاقدي للحياة، هذه القابلية تستند  
 ( 3) .دالمخاطر الناتجة عن العق احتساب  دعن العتبار

 
(1) Marie Annik GRÉGOIRE, Économie subjective c. Utilité et intérêt du contrat: réflexions 

sur les notions de liberté, responsabilité et commutativité contractuelles suite à la codification 

du devoir de bonne foi, Revue juridique Thémis, (2010) 44 , P,22. 
(2) Ibid-p23 
(3 ) Marinol LUDOVIC, La prévisibilité en droit des contrats, Thèse de doctorat: Droit: 

Toulouse 1: 2017 , P,31,N.21 
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المخاطر القابلة للتحقق مستقبلا  عند التعاقد، وإدخالها ضمن عناصر العقد، هو تصور  ف
المتعاقدين،   المخاطر يعني حكما    أنَّ   إذامر بغاية الأهمية كونه يصبّ في مصلحة  تحقق 

 . (1) تحقق كلفة معينة قابلة للتقدير عند التعاقد
المخاطر    احتسابهي من أهم الأمور التي تدخل في    القتصاديةات  الأزم   إن والحقيقة،  

 المحيطة بالتعاقد، وكذلك الأمر بالنسبة لإمكانية تغير سعر صرف العملة.
فالأطراف، عند ما يحددون قيمة التزاماتهم المادية يدخل في صلب تقديرهم واقع كون  

  ى ل مما يدفع بالمتعاقدين الى اللجوء الالنقود هي أداة تبادل متغيرة بطبيعتها تتوثر بعدة عوام
  أو  القتصاديةجل مواجهة مخاطر تغيير سعر الصرف تبعا  للأزمات أالة من وسائل تقنية فعّ 

من العملة الوطنية أحد   استقرارابعملة اكأر    اللتزاماتالنقدية، بحيث يشكل اللجوء الى تقييم  
بين   التوازن  وعلى  العقدي  الأمان  للحفاظ على  الحلول شيوعا    ( 2) المتبادلة،  اللتزامات أكأر 

عند   أساسااليها إرادة الأطراف    اتجهت ظ على المنفعة المتوخاة من العقد التي  اوبالتالي للحف
 التعاقد.  

ضمان التوازن العقدي في مواجهة    العقدي المنظم بالعملة الأجنبية، يهدف الى  إن البند
وهو نوع من البنود التصحيحية التي من شونها أن تزيل أثر    (3)أي تغييرات اقتصادية أو نقدية.

الوطني، في حال تحققها، وتضمن   النقد  الى هبوط سعر  أو الأزمات،التي تؤدي  المخاطر 
 (4)بالتالي التوازن بين حقوق والتزامات المتعاقدين.

حصل عندما تحسب المخاطر عند التعاقد وتؤطر ضمن العقد بحيث يجعل وهذا ما ي 
  احتساب عند    العتبارتقدر قيمته مسبقا  وتؤخذ بعين    اتفاقهمالأطراف منها عنصرا  كاملا  في  

 (5) الموجبات المتقابلة مما يؤمن نوعا  من التوازن العقدي.

  احترامالعقدي، وكذلك    الستقرار  اعتبارات  احترامتقر الأنظمة القانونية الحديأة، بوجوب  و 
 التوقعات المشروعة لأطراف عند التعاقد.

 
(1) Ibid. P 471 N.518 
(2) Ibid, P 192, N.185 

وما   19ص    1966أمين الحافظ، محاضرات في القتصاد السياسي، الجامعة اللبنانية، كلية الحقوق والعلوم السياسية،    (3) 
 166يليها، منشور في كتاب د. سامي منصور، عنصر الأبات وعامل التغير في العقد المدني، ص  

 5، رقم 18ص  -المدنية  تأثر انخفاض قيمة العمة على اللتزاما -أدوار عيد   (4) 
(5) Ibid, P.471, N 517 
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الذي يعمل أطراف   والقتصادي هو الذي يعزز الأقة بالإطار القانوني  الحترام إن هذا 
التوقع المعقول للتزاماتهم  نيةإمكاقد ايكون لديهم عند التع  أنالعقد ضمنه. فالأطراف يجب 

 (1)القانونية.

نجد   لبنان،  في  العملي  الواقع  الى  تقيم    أنبالعودة  بالعملة    اللتزاماتظاهرة  العقدية 
فهو في المقام الأول   .اعتباراتلما تقدم من    استجابةالأجنبية وخاصة بالدولر الأميركي تشكل  

قيمة العملة الوطنية،   انهيارتتحقق في حال    أنللمخاطر التي يمكن    واحتسابا يشكل توطيرا   
تفاديها   يتم  اكأر    باعتمادبحيث  التوازن استقرارا،  عملة  يحافظ على  الأاني،  المقام  في  وهو 

الطرف الآخر    النقدي مقابل ما يحصل عليه  اللتزامقيمة    انخفاضالعقدي بحيث يحول دون  
العقد، والتي    في  العقد،  من  المتوقعة  المنفعة  على  يحافظ  الأخير  المقام  في  توخاها  وهو 
 للعقد.  القتصاديةويحافظ بالتالي على القيمة  ابتداءن المتعاقدو 

 
الأجنبية بما يقابلها  العقدية بالعملة  الالتزامات    إيفاءفي مدى قانونية    :ثانيا  ○

 بالعملة اللبنانية 
يأور التساؤل حول مدى قانونية إيفاء اللتزامات الأجنبية بالعملة الرسمية وما هو سعر  

 . العملة اللبنانية الواجب العتماد لتسديد هذه اللتزامات
 

 في الأحكام القانونية للإيفاء بالعملة اللبنانية  -أ
جبات وعقود، فإن الإيفاء يجب أن يتم في عملة البلاد، كما  مو   301سندا  لأحكام المادة  
نقد وتسليف فون الليرة اللبنانية قوة إبرائية على غير محدودة في أراضي    7سندا لأحكام المادة و
من يمتنع  من قانون النقد والتسليف الجزاء على    192قد رتبت المادة  الجمهورية اللبنانية، و 

 .العملة اللبنانيةالإيفاء بعن قبول 
إنَّ منح المشرع اللبنانية القوة البرائية الشاملة لليرة اللبنانية وفرضه الإيفاء بها، يرتكز  

اللبناني، للعملة  المالي الحمائي  العام  بالنظام  العام  ي  فالأمر  (2)على ما يسمى  بالنظام  تعلق 

 
(1) Marinol LUDOVIC, op.cit P.218, N,226 

 ، غير منشور. 2020/ 10/ 6تاريخ  2020/ 125القاضي المنفرد في بيروت الناظر بالدعاوى التجارية، قرار رقم  (2) 
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، ول يمكن رف  الأجنبيةلعملة  المالي الحامي للعملة الوطنية وبالتالي ل يمكن فرض الدفع با
الوطنية،  الإيفاء  إيفاء تملك بذاتها قوة الإبراء، وهي    (1)بالعملة  الوسيلة  الوطنية هي  فالعملة 

  (2)الزامية حتى لو كانت العقود تتضمن بندا نقديا بالعملة الأجنبية.
بالتسديد بما يقابله بالعملة  وبالتالي، فإذا ر ف  المدين أداء الدين بالعملة الأجنبية متمسكا  

 اللبنانية فلا يمكن للدائن رف  الإيفاء. 
 والسؤال الذي يأور، هو على أي أساس يتم احتساب سعر صرف الدولر الأميركي؟ 

هل يحسب على أساس "السعر الرسمي" الصادر عن مصرف لبنان أم على أسعار سعر  
 السوق الحرة. 

نجد انه بمعزل عن المواد المتعلقة بإصدار النقد،    من العودة الى قانون النقد والتسليف،
التي تنص على    70فإن المواد التي تتعلق بدور مصرف لبنان  يما يتعلق بالنقد هي المادة  

  75جهة المحافظة على سلامية النقد اللبناني كإحدى المهام العامة لمصرف لبنان، والمادة  
ي يرى أن من شونها تومين ثبات القطع،  التي تعطي المصرف الدور باستعمال الوسائل الت 

حيث يمكنه من اجل ذلك أن يعمل في السوق بالتفاق مع وزير المالية، مشتريا  أو بائعا  ذهبا   
 أو عملات أجنبية.

فالنصوص التي تربط مصرف لبنان بالنقد، إن لجهة إصداره أو لجهة التدخل في السوق  
بالحفاظ على سلامة النقد اللبناني، ل يوجد ضمنها    لتومين ثبات القطع تنفيذا  لمهمته العامة

أي نص يعطي مصرف لبنان حق تسعير العملة اللبنانية مقابل العملات الأجنبية، ناهيك عن 
 فرض هذا السعر على الأفراد في معاملاتهم الخاصة. 

ليف  من قانون النقد والتس  229و   2بل أن ما يحكم تحديد قيمة العملة اللبنانية هي المواد  
حيث تنص الأولى صراحة على ما يلي: "يحدد القانون قيمة الليرة اللبنانية بالذهب الخالص"، 
في حين نصّت الأانية في فقرتها الأولى على ما يلي: "ريأما يحدد بالذهب سعر جديد لليرة 
ادة  اللبنانية بالتفاق مع صندوق النقد الدولي وريأما يأبت هذا السعر بموجب قانون وفقا  للم

 
 -، منشور في كساندر  ، دائرة تنفيذ بيروت، الرئيس  يصل مكي2020/ 15/1، تاريخ  2019/2018  أساسقرار رقم    (1) 

   ةالنسخة الإلكتروني -المرجع  
 153166، رقم 199وعامل التغير في العقد المدني، ص  د. سامي منصور، عنصر الأبات (2) 
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الأانية، يتخذ وزير المالية الإجراءات النتقالية التالية التي تدخل حير التنفيذ بالتواريخ التي  
غرام ذهب    0,888671يعتمد لليرة اللبنانية، بالنسبة للدولر الأميركي المحدد بي    -1  سيحددها:

نتقالي  خالص سعر قطع حقيقي أقرب ما يكون من سعر السوق الحرَّة يكون هذا السعر ال
 .القانوني "لليرة اللبنانية"

مع الإشارة الى أن قانون النقد والتسليف قد صدر قبل التخلي عالميا  عن التغطية الذهبية  
  1971اثر قرار الوليات المتحدة في العام    1971للدولر بموجب اتفاقية جامايكا في العام  

  وقف تحويل الدولر الى ذهب. 
د بقانون يصييدر عن  يهاللبنانية بالنسييبة للذهب وبالنسييبة للعملات الأجنبفقيمة الليرة   تحدَّ

النواب لمجلس الوزراء   النواب، أو في حييييالت معينيييية بموجييييب تفوي  من مجلس  مجلس 
بإصييييدار القانون المنشييييور    1973بإصييييدار قانون بهذا الصييييدد، الأمر الذي حصييييل في العام  

و وزير المال بتفوي  من الحكومة( ضييييييييمن مدة والذي أعطى الحكومة )أ  6105بالمرسييييييييوم  
سيييتة أشيييهر، صيييلاحية لتحديد سيييعر انتقالي قانوني جديد لليرة، بعد اسيييتشيييارة مصيييرف لبنان، 
وذلك ريأما تحدد قيمة الليرة بالذهب ويعاد على أسيييياسييييه تقويم موجودات المصييييرف من ذهب 

سيعرا  قانونيا  جديدا    ة اللبنانيةالحكوم وعملات أجنبية. إل أنَّ هذه المدة انقضيت دون أن تحدد
 لليرة.

وبالتالي، وفي ظل عدم صيييييدور قانون يحدد سيييييعر الصيييييرف، فإن سيييييعر الصيييييرف لليرة 
 (1)اللبنانية بمقابل العملات الأجنبية يحدده سوق العرض والطلب ل المصرف المركزي.

ني فقد نقد وتسييييييليف قد تبنت سييييييعر السييييييوق الحرة كسييييييعر قانو   229ونظرا  لكون المادة  
حين اعتمد مصييييييييرف لبنان سييييييييعرا  ثابتا  رسييييييييميا  لليرة   1997اسييييييييتمر الأمر كذلك حتى العام  

 (2)اللبنانية.
هذا السعر الرسمي المعتمد من قبل مصرف لبنان، ل سندا  قانونيا  له في ظل صراحة 
الع قيمة  تحديد  وحده  المشرع  التي خولت  والتسليف  النقد  قانون  من  الأانية  المادة  ملة  نص 

 اللبنانية. 

 
 2020/ 1/ 30، مقالة في جريدة الأخبار هل المصرف المركزي مخوّل بتحديد سعر رسمي للدولر؟، نادر عبيد (1) 
 ( 8/2020/ 24النهار  - )المحامي أنطوان مرعب ي مقاربة قانونية للأزمة النقدية الراهنة (2) 
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حيث    1985وهذا ما أكدت عليه هيئة الستشارات والتشريع في وزارة العدل في العام  
  2أوردت أن أي تحديد لسعر قانوني جديد لليرة يستوجب تدخل المشرع سندا  لأحكام المواد  

  (1)من قانون النقد والتسليف. 229و
للعملة   الرسمي  السعر  عبارة  أن  القول،  وفقا  خلاصة  الأميركي  الدولر  تجاه  اللبنانية 

لمصرف لبنان، ل أساس قانوني له وإذا كان هناك من "سعر رسمي " تعتمده الدولة على  
المعاملات التي تحتاج فيها لتسعير الدولر من اجل استيفاء الرسوم والضرائب فهذا السعر ل 

الخاصة، علاقاتهم  على  لتطبيقه  للأفراد  ملزما  يكون  أن  المبادئ    يمكن  مع  يتنافى  هو  بل 
 القانونية ومع حقيقة النظام القتصادي الحر المعتمد في لبنان.

هذا الأمر أقرَّه اجتهاد المحاكم اللبنانية منذ أربعينات القرن الماضي، حيث ميزت العديد  
إلَّ على معاملات الدولة مأل موضوع استيفاء    قمن الأحكام بين السعر الرسمي الذي ل يطب 

ضرائب وتحويل رواتب الموظفين الى الخارج، وبين سعر السوق الحرَّة الذي يعكس حقيقة ال
سعر العملة والذي يجب اعتماده لتسديد الديون التعاقدية المترتبة بالعملة الأجنبية حيث ل يعتد  

 (2) بالسعر الرسمي بالنظر لوجود السوق الحرة، إلَّ للتعامل الرسمي.
ث هذا المبدأ عندما اعتبر أنَّ ا الأوراق النقدية ليس لها قيمة لذاتها  وقد كرَّس اجتهاد حدي

بل أنَّ قيمتها تكمن في قدرتها على إشباع الدائن باستيفاء دينه بالذات، وانه اذا اختار المدين 
الإيفاء بالعملة اللبنانية عليه أن يدفع الدين على أساس صرف العملة الأجنبية في السوق الحرة 

 (3) لدفع الفعلي وبما يوازي القوة الشرائية للعملة الأجنبية بما يحقق الإشباع للدائن.بتاريخ ا
 
في وجوب اعتماد السعر الحقيقي في السوق الحرة لإيفاء الالتزامات العقدية   -ب

 بالعملة الأجنبية 
ف  تطبيق ا لكل ما تقدم من مفاهيم، وطالما أنَّ المشرع اللبناني لم يتدخل لتحديد سعر صر 

الليرة بما يتناسب مع قيمتها الحقيقية من الناحية القتصادية والنقدية، يصبح لزام ا على المدين 

 
 ( 1985/ 10/ 9تاريخ  881/1985)رقم  (1) 
 306ص   1957مجموعة باز لسنة   20/11/1957تاريخ   88تمييز مدنية ي غرفة ثانية ي قرار رقم  (2) 
 ، غير منشور  26/10/2020،تاريخ  2020/ 40رئيس دائرة التنفيذ في النبطية، قرار   (3) 
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وفق سعرها الحقيقي في السوق الحرَّة،   ةبالتزام مادي مقيَّم بالدولر، أن يسدده بالعملة اللبناني 
الذي يعبّ ر عن القيمة الفعلية للالتزام المقابل للالتزام النقدي المقيَّم بالدولر، ويستجب للاعتبارات  

من قانون النقد والتسليف،كما يستجيب للاعتبارات القانونية    229النقدية تطبيقا  لمفهوم المادة  
 ء وتوقعاتهم المشروعة بما يحافظ على القيمة القتصادية للعقد. المتعلقة باحترام إرادة الفرقا

فالتوقعات المشروعة للمتعاقدين، والتي هي جزء من عنصر الرضا المعبَّر عنه بإرادة  
وإبقاء  على   اللبنانية  للعملة  انهيار  تحسب ا لأي  الأجنبية  بالعملة  العقد  بتنفيذ  باللتزام  الفرقاء 

ا  المنفعة من العقد، هو أم ر ل يمكن المساس به، تحت طائلة ضرب فكرة الأمان التعاقدي تبع 
للعملة   الرسمي  بالسعر  يسمى  ما  اعتماد  حال  في  حكم ا  الحاصل  العقدي  التوازن  لختلال 

 اللبنانية من أجل تنفيذ اللتزامات العقدية. 
ل عليه في هذا الإطار هو للقضاء المدعو إلى تقدير التوازن ال قتصادي  والدور المعوَّ

للعقد عن طريق تقدير القيمة القتصادية للالتزام من خلال التقنيات العقدية المعروضة عليه. 
وينبغي له أن يوخذ بعين العتبار الآثار القتصادية لأي قرار قد يصدر عنه، وهو مدعو في  

نَّ فرض تنفيذ لأ  (1) كل الأحوال إلى تكريس إرادة الفرقاء تطبيق ا لمفهوم الستقرار في التعامل،
اللتزامات المحررة بالعملة الأجنبية بسعر الصرف الرسمي الذي يقلّ أضعافا  مضاعفة عن 
يد المقابل  الفعلي للتزام الدائن بالموجب المالي المقيَّم بالدولر،  السعر الحقيقي، يؤدي الى تبدَّ

ات العقد، عدا عن انه وهذا مساس خطير  بالأمان العقدي وإهدار  للتوازن العقدي واقتصادي 
 يشكل بطريقة أو بوخرى تدخلا من قبل القاضي لتعديل مضمون العقد.

فالعقد يفقد صفته كنتاج للإرادة المشتركة لأطرافه اذا كان بالمكان التدخل لتعديله من  
قبل القاضي عند كل أزمة اقتصادية، مما يؤدي الى عدم استقرار العلاقات التعاقدية. فتقديم 

 (2) عامل آخر وتكريسها هو تكريس لمفهوم الستقرار في التعامل.  لفرقاء على أيإرادة ا
علما أنّ الجتهاد اللبناني في مرحلة سابقة أقرّ وجوب تسديد الدين النقدي المقيم بالعملة  
 ( 3)الأجنبية بما يقابلها بالليرة اللبنانية بتاريخ تسديد الموجب وليس وفقا لقيمتها بتاريخ إنشاؤه. 

 
(1) B.OPPETIT, Rapport sur le rôle d juge en présence des problèmes économiques en droit 

civil français , (Travaux de l'Association Henri Capitant , P 191 
(2) Ch.LARROMET, Droit civil, Les obligation, Le contrat, Economica delta, 3eme Edition, 

T,3 p,474-475 N, 518 
 287ص   1954قضائية النشرة ال  1954/ 29/4تاريخ   48تمييز مدني ي غرفة أولى ي قرار رقم   (3) 
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إذ اعتبر الجتهاد انه عندما يكون الدين محررا  بالعملة الأجنبية ويرغب المدين تسديده بالعملة 
الوطنية يجب أن يؤخذ بسعر العملة الأجنبية كما هو رائج في بلد الإيفاء بتاريخ استحقاق  

الأجنبية أن يطلب استيفاء  للمدين بالموجب العقدي المنظَّم بالعملة  وتطبيقا لذلك يحق    (1)الدين.
حيث انه عندما    (2)السوق الحرة.  الموجب بما يعادل قيمته بالعملة اللبنانية بحسب سعرها في 

تكون العملة المتعاقد عليها هي العملة الأجنبية فهي وحدها الملزمة لهم، وهي تتخذ كوساس 
بنانية إذا ما شاء المدين أن  يترتب على المتعاقدين أن يتحاسبوا عليه، في حين أنَّ العملة الل

يستعملها لإبراء ذمته ليست سوى عملة للدفع يحق له أن يلجو أو أن ل يلجو الى استعمالها  
بالعملة   الإيفاء  المدين  اختار  إذا  اذا  ولكن  الأجنبية،  بالعملة  المحرر  دينه  من  ذمته  لإبراء 

بنانية مقدارا  يمكنها من الحصول ما  اللبنانية بدل  من الأجنبية فعليه أن يوفيها من العملة الل
 (3) يوازي دينها بالعملة الأجنبية.

 
أنَّ تطبيق القانون لجهة القوة الإلزامية للعقد، كما لحترام عنصر الرضى   خلاصة القول  ○

المتمأل بإرادة الفرقاء عند التعاقد ولحترام التوازن العقدي والتوقعات المشروعة للمتعاقدين بما  
فعة المتوخاة من العقد... كلها قواعد توجب تنفيذ اللتزامات المالية المقيمة بالدولر يحقق المن

الأميركي، بسعر العملة اللبنانية مقابل الدولر في السوق الحرَّة. أما التخبط الذي نشهده حاليًّا،  
شرع اللبناني  فينبغي وضع حدّ له وفقا  للمعايير القانونية والقتصادية الواضحة، بحيث يتدخل الم

 تطبيقا لأجكام المادة الأانية من قانون النقد والتسليف. 
  

 
 1960/ 2/3تاريخ   642قرار رقم  312، ص،1960النشرة قضائية  (1) 
 25/10/1950تاريخ   1387ي حاكم بيروت المنفرد ي قرار رقم   1950النشرة قضائية  (2) 
 8رقم   150ص  1973مجموعة باز  1/1973/ 29تاريخ    8قرار رقم  1973تمييز مدني غرفة أولى ي سنة  (3) 
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 الخاصدراسات في القانون 
 

 :ثالثةالدراسة ال
 المسائل المعترضة أمام المحكمة الجزائية

 

 (1)د. عاصم صعب

 
  النيابة  جهة  من  الإحالة  طريق  عن  سواء  ،"أصول   المحكمة  حوزة  في  الدعوى   تدخل  عندما
  تفصل   أن  عليها   يكون   (2) المباشر  الإدعاء  طريق  عن  أو  التحقيق،  قضاء  جهة  من  أو  العامة
 .عناصرها من عنصر  وكل الجريمة أركان توافر مدى   في البحث  يتطلب الأمر وهذا فيها،

  يتطلب  أكأر،  أو  قانونية  مسولة  عليه  تعرض   قد  الدعوى،  في  ينظر  وهو  الجزائي،  فالقاضي
  هذه  أن  من   وبالرغم  ،"انتهاء  الجزائية  الدعوى   في   الحكم   الى   يتوصل   لكي   "ابتداء  فيها   الفصل 
  ضمن  تدخل  أنها   إل  الجزائي،  الإختصاص  لقواعد  "وفقا  اختصاصه  في  تدخل  ل  المسائل
 القاعدة   فإن  بالتالي،.  المحكمة  قضاء  في  وتؤثر  أمامه  المعروضة  للجريمة  المكونة  العناصر
  في  الفصل   يملك   التهمة  في   الفصل   يملك   الذي  الجزائي   القاضي   أن   هي   "فقها  عليها   المتفق 
 وظيقته   يؤدي  أن  يستطيع  ل  وهو  فيها،  تؤثر  التي  الظروف   وجميع  لها  المكونة  العناصر   جميع
 ( 3) .أركانها بع  في النظر حق سلب  إذا الجريمة حقيقة  تقدير في

  مسولة   وهي   المنقول  ملكية  في  البحث   تتطلب  قد   السرقة   جريمة  فإن  المأال،  سبيل   وعلى 
  التجارية   الورقة   تكييف   في   البحث   تتطلب  قد   مقابل   بدون   الشيك  وجريمة  المدني،   للقانون   تخضع 
  الصفة  توافر  مدى   في  البحث  تتطلب  قد  الرشوة   وجريمة   التجاري،  للقانون   تخضع   مسولة  وهي

  أمام نكون  الأحوال  هذه مأل ففي. الإداري  للقانون  تخضع مسولة  وهي المرتشي لدى  الوظي ية
 

  .جامعة بيروت العربية  -الحقوق كلية  (1) 
لقانون أصول المحاكمات الجزائية اللبناني، إذ إن هذا القانون يجيز للمجكمة الجزائية أن تضع يدها على  "  ذلك وفقا  (2) 

 (.ب/151المادة )الدعوى عن طريق الإدعاء المباشر من قبل المتضرر في قضايا الجنح والمخالفات 
 . 422ص  - 1951 - الجزء الأول  -المبادىء الأساسية للإجراءات   -علي زكي العرابي  (3) 
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  في   استأناء  تدخل  ولكنها  الجزائي،  الإختصاص   قواعد  عن  الأصل  في  تخرج  قانونية  مسائل
  الجرم   تحديد  في  أثر  أو  علاقة  لها  المسائل   هذه  مأل   أن   باعتبار  الجزائي  القاضي   اختصاص 
 .أعلاه المذكورة للقاعدة "طبقا  المنظورة الدعوى   في والفصل 

 أن أو  الفرع،  قاضيي  هو  الأصيل  قاضيي أن  منها، عدة  تسيميات القاعدة  هذه  على ويطلق
 أن  باعتبار  الأخيرة  التسييييمية  البحث  هذا  في  نعتمد وسييييوف  الدفع،  قاضييييي  هو الدعوى   قاضييييي
  القاضيييييييي  اختصييييييياص في  يدخل) بقوله  صيييييييراحة  القاعدة  هذه  على نص قد  اللبناني  المشيييييييرع
 جاء فقد  ،(1)(...أمامه  يأار  دفع  كل  في  البت  أمر  العامة  الدعوى   على يده  الواضييييييييييييع  الجزائي
  قاضيييييييي  بتسيييييييمية  أخذ قد  يكون  بذلك  وهو  الدفع،  ذكر  على  جاء  كما الدعوى  ذكر  على  النص
 تنظيم  جاء  وإنما  التسيييييميتين  من أي  يذكر فلم  العماني  المشيييييرع  أما.  الدفع  قاضيييييي  هو الدعوى 
 وهي  (2)(العمومية  الدعوى   في  الفصيييل  عليها يتوقف  التي  المسيييائل) عنوان  تحت  المسيييائل هذه
 عنوان  تحت  تنظيمها  جاء  والتي  المسائل  هذه  على  المصري   المشرع  أطلقها  التي  التسمية  ذات
 الدعوى  في  الفصيييييييييل  عليها يتوقف  التي  المدنية  المسيييييييييائل  في  الجنائية  المحاكم  اختصييييييييياص)

 .(3)(الجنائية
  قواعد   تأيرها  التي  الهامة  العملية  المشكلات  من  تعتبر  عنها   نتكلم  التي  المسائل  هذه
 تلك  هو المقصود لكن   البحث، هذا  في "تحديدا المقصودة ليست  ولكنها الجزائي، الإختصاص
  هو  الدعوى   قاضي   قاعدة  أي  المذكوة،  القاعدة  تطبيق  نطاق   من  المشرع  يخرجها  التي  المسائل
 بقواعد   التقيد  يقتضي  الذي  الأصل  الى  عودة  أي  الإستأناء،   من  استأناء   وتشكل  الدفع،  قاضي

  المسائل  هذه  من  مسولة  الجزائي  القاضي  على   عرضت  إذا  ثم  ومن  عام،  بشكل  الإختصاص
  حين  الى أمامه المنظورة الدعوى  في  النظر يوقف أن – الأحوال بحسب – له أو عليه  يكون 
 ويلاحظ   هذا.  الأصيل  الإختصاص  صاحبة  القضائية  الجهة  من  الدفع  محل  المسولة  في  الفصل
 من   يضيق  ما   ومنها  نطاقها  من   يوسع   ما   فمنها  المسائل،   هذه  تنظيم  في  تختلف  التشريعات  أن
 لتقدير   الأمر  يترك   بل   يحدد   ل   ما   ومنها   دقيق  بشكل   المسائل   هذه  يحدد  ما   ومنها  النظاق،  هذا

 
 . من قانون أصول المحاكمات الجزائية 368المادة  (1) 
 .من قانون الإجراءات الجزائية   158الى   151نظم المشرع العماني هذا الموضوع في المواد من  (2) 
 . من قانون الإجراءات الجنائية 225الى   221نظم المشرع المصري هذا الموضوع في المواد من   (3) 
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 أن   وباعتبار  الإختصاص،  بموضوع  وثيق  بشكل  يرتبط  الموضوع  هذا  أن  وباعتبار.  (1) القضاء
  المعترضة   المسائل  موضوع  تنظيم  أن  نرى   العام،  بالنظام  تتعلق  الجزائي  الإختصاص  قواعد
 .البحث  هذا  في  المطروحة  التساؤلت  إحدى   يشكل  الأمر  وهذا  والوضوح،  بالدقة  يتميز  أن  يجب
 هو   الدعوى   قاضي  قاعدة  ضمن  تندرج  التي  تلك  سواء  عنها،  نتكلم  التي  المسائل  إن
  " وتبعا  المذكورة  القاعدة  إطار  من  تخرج  التي  تلك  أو  الجزائي  القاضي  فيها  ويفصل  الدفع  قاضي 
  قبل  من  القاضي  على   تعرض  قد  منها   أي  فيها،  الفصل   الجزائي  القاضي  على  يمتنع  لذلك

  بصورة   القاضي  أمام  القانونية   المسولة  تعرض   الأولى  الحالة  ففي .  بنفسه  يكتشفها  قد   أو  الخصوم
 "دفعا  أو   "شكليا  " دفعا  يعتبر  كان  إذا   وما  الدفع  هذا   ماهية  القوانين  من   أي  يحدد   ولم  دفع،

  يأار  فهل  الدفع،  أمامها  يأار  التي  الجهة  عن  التساؤل  الى  يؤدي  هذا  التحديد  وعدم  ،"موضوعيا
 يتبين   وعندما  الأانية،  الحالة  وفي.  التحقيق  جهة  أمام   إثارته  تجوز  أم   فقط   الموضوع  محكمة  أمام 

  أن  للقاضي   يجوز  فهل   إثارتها،   في  دور  للخصوم  يكون   أن   دون   المسائل   هذه  مأل  للقاضي
  يضاف   ذلك  كل  الإطار،  هذا   في   يتبعها   أن   يمكن   التي  الآلية  هي  وما  نفسه،  تلقاء   من   يأيرها 
 . البحث هذا  في المطروحة التساؤلت الى

 ،قانونا    محددة  إجراءات   عبر  تتم  الجزائي  القاضي  أمام  أعلاه  المذكورة  المسائل  إثارة  إن
 بقرار  مرورا    فيها،  بالفصل   وتنتهي  –  الخصوم  قبل  من  المسولة  أثيرت   إذا  –  الدفع  بتقديم  تبدأ
  الواجب   الخطوات   الى  أضف   ،أيضا    عدمه  من   الدعوى   سير  وقف  وبقرار   عدمه  من  الدفع   قبول
 معرض   في  تطرح  التي   والإشكاليات   يه،  الفصل  لأجل   الدفع  يأير  الذي  الخصم  قبل   من  اتخاذها
 الدعوى   في  الفصل   على   آثار   من  لذلك  وما   القانون،  عليه   أوجبه  بما   الخصم  هذا   التزام  عدم

 . البحث هذا في  أيضا   المطروحة التساؤلت  الى تضاف التي  الإشكاليات  هذه العمومية،
 
 إشكالية البحث ⬧

  إشكالية  تجسد  التي  هي   التساؤلت  من   العديد  أمامنا   ظهرت   أعلاه،   ذكر  ما   خلال   من
 :يوتي  لما "وفقا ونعرضها البحث،

 
، أما المشرع العماني فقد ترك (369المادة  )فالمشرع اللبناني حدد المسائل التي يمتنع على القاضي الجزائي البت فيها    (1) 

 ...(.أو غير ذلك )، وذلك بقوله 153للمادة  "الأمر للقاضي عندما يتعلق الأمر بجواز وقف نظر الدعوى وفقا
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أن بع  القوانين لم تتناول هذا الموضوع بما يتطلب من دقة ووضوح، وبخاصة أنه   .1
 . يرتبط بشكل وثيق بقواعد النظام العام

تأار من خلالها، كما لم  أن التنظيم القانوني لهذه المسائل لم يوضح طبيعة الدفوع التي   .2
 . يوضح بالجزم الجهة القضائية التي تأار أمامها

اللجوء الى   .3 يتعلق الأمر بإجراءات  القانوني  يه شيء من الغموض عندما  التنظيم  أن 
القضاء المختص لدى قبول الدفع بالمسولة القانونية، ففي حال عدم التزام الخصم بالتزاماته 

 . ولة المأارة وهو أمر يخالف المنطقيصرف النظر عن الفصل في المس
 
 أهمية البحث ⬧

  الأهمية  من  الإشكالية،  في  المطروحة  فالتساؤلت  إشكاليته،  خلال  من  البحث  أهمية  توتي
  التي  النقاظ   بع   الى  بالتحليل  والتعرض  ،"أول  عليها   الضوء  تسليط  بهدف  لها   التطرق   يتم  لأن
  ، "ثانيا  البحث  موضوع  للمسائل  وأبسط  أوضح   فهم  الى   للوصول  محاولة  في  الغموض  يكتنفها
  لعل   التشريع   في  قصور   أو  غموض  من  القانوني  التنظيم  يشوب  ما  الى  المشرع  انتباه  لفت  ثم
 ."ثالأا استدراكها الى يؤدي  الأمر
 
 أهداف البحث ⬧

  المشرع،  أمام  عرضه  كما  القانوني  القارىء  أمام  الموضوع  عرض  الى  البحث  هذا  يهدف
 تعترض  التي   الهامة  القانونية  المسائل  من  البحث  هذا   موضوع  المسائل   تعتبر  ناحية  فمن

 الإطلاع   ويؤدي  القانون،  فروع  كافة  في  ومتشهبة  متنوعة  مسائل   وهي  للقانون،  القضائي  التطبيق
  أهميته  من  وبالرغم  أخرى،  ناحية  ومن.  القارىء  لدى   القانونية  الأقافة  تنمية  الى  ودراستها   عليها
 أهميته،   مع  "توازيا  حقه   الموضوع  يعطي   ول  الإيجاز  على  يقتصر  الشرح  كتب  في  تناوله  فإن
  بد  ل  لذلك.  التشريعي  الواقع   في  شيء  تغير  لم  المتخصصة  الدراسات  بع    في  تناوله  أن  كما
  والتصويب   التوضيح  بهدف  القانونية  المشكلات  على   الضوء  تسليط  محاولة  في  الإستمرار  من
 . البحث هذا  موضوع المشكلات  هذه  ضمن ومن ذلك، أمكن  كلما
 



93 

 منهج البحث  ⬧
باعتبار أن موضوع هذا البحث هو محل تنظيم قانوني فلا بد من الإعتماد على ما جاء  
في القوانين من نصوص، بالإضافة الى ما يزخر به التطبيق القضائي من أحكام وقرارات ذات  

التنظيم القانوني لهذا الموضوع بين التشريعات المختلقة، فلا ولما كان هناك اختلاف في  .  صلة 
. بد من إظهار هذا الإختلاف بهدف تسليط الضوء على الإيجابيات والسلبيات في هذه القوانين
 . عليه، سوف نتبع في هذا البحث المنهج الوصفي والمنهج المقارن، بالإضافة الى المنهج التحليلي

 

 خطة البحث   ⬧

  النقاط   بع   يتضمن  الموضوع  هذا  أن  لنا  تبين  المقدمة   هذه   في  ذكر  ما  خلال   من
  هذا   موضوعات  تتوزع  سوف   لذلك  والتطبيقية،  الإجرائية  النقاط  وبع   والموضوعية  النظرية
  وهكذا   الإجرائية،  النقاط  الأاني   ويتناول  الموضوعية  النقاط  الأول  يتناول  مبحأين  على  البحث
 :يوتي لما  "وفقا الخطة تنقسم سوف عليه،. قيةالمنط خصيصة الخطة في  تتحقق لكي 

 المعترضة  للمسائل الموضوعية الأحكام :المبحث الأول -

 المعترضة للمسائل الإجرائية الأحكام :المبحث الثاني  -
 

 الموضوعية للمسائل المعترضة  الأحكام :الأول المبحث ○
  يتضمنه  بما  النظري   بنيانها  تتناول   أن  ما  قانونية  لفكرة  الموضوعية  الأحكام  دراسة  تتطلب

 بالإضافة  هذا  منها،  تنبأق  أو  تحكمها  التي  والمبادىء  طبيعتها  وبيان  الفكرة  لهذه  تعريف  من
 .تنظمها  التي القانونية  الأحكام الى

 ماهية  الأول  يتضمن  مطلبين،  خلال  من  الأحكام  هذه  دراسة  نتناول  سوف  عليه،  بناء
 . المسائل لهذه القانوني التنظيم  الأاني ويتضمن المعترضة المسائل

 

 ماهية المسائل المعترضة :المطلب الأول 
  وطبيعته   مفهومه  بيان   يتطلب  الشيء  ماهية  في  والبحث   وحقيقته،   كنهه  الشيء  ماهية
  المعترضة   المسائل  مفهوم   لدراسة  المطلب   هذا  في  نتعرض  سوف  عليه،.  الجوهرية  وصفاته
 .يوتي لما ا  وفق فرعين في وذلك طبيعتها،  وبيان
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 المعترضة  المسائل مفهوم : الأول الفرع ▪
  المسائل   من  غيرها   عن   وتمييزها  تعريفها   المعترضة  المسائل  مفهوم  لمعرفة   يقتضي 
 الفقه   أن  وباعتبار  تسميتها،  في  واختلفت  المسائل  هذه  تعرف  لم  القوانين   أن  وباعتبار  القانونية،
  اعتبارها   بين  الدعوى   نظر   أثناء  الجزائي  القاضي  على   تعرض  التي  للمسائل  وصفه  في  تورجح
  وضبط   الفكرة  هذه  تمييز  نقدم  أن  فنرى   عارضة،  مسائل  أو  فرعية  مسائل  أو  أولية  مسائل
 . الملائم التعريف  اعطائها  ذلك بعد لنا ليتسنى  مدلولها 

 
 المعترضة المسائل فكرة  مدلول: أولاً  ⬧

  العمومية  الدعوى   على  يده  الواضع  الجزائي  القاضي  أن  البحث  هذا  مقدمة  في  القول  سبق
 لذلك   بالدعوى،  الحكم  في  أثر  المسائل  لهذه  ويكون   القانونية  المسائل  بع   عليه  تعرض  قد

  المصري   الجنائية  الإجراءات   وقانون   العماني  الجزائية  الإجراءات  قانون   -   القوانين  بع    أطلقت
 دون   ( العمومية  الدعوى   في   الفصل   عليها   يتوقف  التي   المسائل)  مسمى  المسائل   هذه  على   -
 الأولية  كالمسائل  مختلفة  تسميات   إطلاق  الى  عمد  فقد  الفقه   أما.  محدد  مصطلح  تعطيها   أن

 . العارضة والمسائل الفرعية والمسائل
  ما  هو  المبدأ  هذا  أن  الفرع  قاضي  هو   الأصل  قاضي  مبدأ  تناوله  لدى   الفقه  بع   يرى 
 يمكنه   ل  التي  تلك  أما  الجزائي،  القاضي   فيها  يفصل  التي  أي  (1)العارضة  بالمسائل  عنه  يعبر
  يطلق  أخرى   قضائية  جهة  من  فيها  الفصل  حين  الى   الدعوى   وقف  عليه  وتوجب  فيها  الفصل
 تلك   على   الأولية  المسائل   إطلاق  على  الفقه  أغلب  درج  وقد  .(2)الأولية  المسائل   مسمى   عليها 
  جهات   بنظرها   يختص  التي  على  الفرعية  والمسائل  بنظرها،   الجزائي   القاضي  يختص  التي
  حتى الجزائية الدعوى  في النظر يوقف أن الجزائي القاضي على  يتعين بحيث أخرى،  قضائية
 التوجه  هذا  ينتقد  الفقه  بع   أن  إل  بها،  المختصة  الجهة  قبل  من  المسولة  تلك   في   يفصل 
  بالمسائل  الجزائي   القاضي  اختصاص   يعني   الفرع  قاضي   هو  الأصل  قاضي   مبدأ  أن   باعتبار 
 .(3) العكس  وليس الفرعية

 
 .9ص   -  1986  -بيروت    - الدار الجامهية    - المسائل العارضة أمام القاضي الجنائي    -علي عبد القادر القهوجي  .د  (1) 
 . 42نفس المرجع السابق ص  (2) 
 .1الهامش  -  10ص   -نفس المرجع السابق  -علي عبد القادر القهوجي . د (3) 
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نلاحظ من خلال هذه الآراء أن الفقه يطلق تسميته على هذه المسائل القانونية بحسب 
عدة اعتبارات، فمن يعتبر أن المسولة المعروضة أولية إذا كانت من المسائل التي يجوز للقاضي  

لكننا .  للقاضي الجزائي ذلك  الجزائي البت فيها، وبالمقابل يعتبرها مسائل فرعية إذا لم يكن جائزا  
منها تصلح لتطلق على هذه المسائل، فسواء أكانت   على هذه التسميات أن كلا    نرى تعليقا  

بها   المسولة المعروضة مما يجوز للقاضي الجزائي البت بها أم ل، فهي مسولة أولية يجب البت
ابتداء ليصار الى الفصل في الدعوى انتهاء، وهي كذلك مسولة فرعية باعتبارها متفرعة من  

 .لذلك من ضرورة أو مقتضى  الدعوى ولزمة للفصل فيها، ول نرى في اختلاف التسمية وفقا  
 الفرع،  قاضي   هو  الأصل  قاضي   مبدأ   الى  نسبة  فرعية  المعروضة  المسولة   أن  يعتبر  ومن
  أنها   الأخيرة  التسمية  على  ا  تعليق  نرى   لكننا.  المبدأ  مقتضى  خلال  من  المسولة  تسمية  فجاءت
  هو   الدعوى   قاضي   هي   أخرى   تسمية  يحمل  المذكور  المبدأ   أن  باعتبار  بالتوييد  جديرة  غير
  اللغة  من  للمبدأ  الصحيحة  الترجمة  بالإعتبار  أخذنا  ما  إذا  الأصح  التسمية  وهي  الدفع،  قاضي
 le juge de l’action est juge de l’exeption: هو  الفرنسية

  في   وإنما  المسولة،  على   تطلق  التي   التسمية  في   ليس   المهم  أن   نظرنا   وجهة  من   الواقع 
  ا  طبق   الجزائي  القاضي  اختصاص  من   تخرج  قانونية  مسولة  فوي.  إثارتها   على   يترتب  الذي   الأثر
  عندما   ولكن  الجزائية،  الدعوى   سير  تعترض  لأنها  معترضة  مسولة  تعتبر  الإختصاص  لقواعد
  هو   الدعوى   قاضي   لمبدأ  ا  تطبيق  المسولة  هذه  في  يفصل   أن  الجزائي  للقاضي  القانون   يجيز
  إن   ذلك  بعد   مشكلة   ول  الدعوى،  سير  على  المسولة  لهذه  أثر   من  هناك  يكون   فلا  الدفع،  قاضي 
  الفصل   الجزائي   القاضي  عن  القانون   يحجب   عندما  أما.  فرعية  أو   أولية   المسولة  هذه  اعتبرت
  القضاء   الى   المسولة  تلك   وإحالة  الدعوى   في   السير  وقف  عليه  ويوجب  المسائل  بع    في

  أو  الدعوى   في   السير  وقف  وهو   المسولة   هذه  إثارة  على  المترتب  الأثر   يظهر   فهنا   المختص، 
  المسائل )  تسمية  المسائل  هذه  على  اللبناني  المشرع  أطلق  هنا  من  فيها،  النظر   استئخار
 . الدعوى  في  الفصل استئخار توجب كونها  ،(المستوخرة  الإعتراضية
 تعداد  تناول  عندما  369  المادة  في  الأخيرة  التسمية   هذه  أطلق  اللبناني  المشرع  أن  على
 عام   بشكل   الموضوع   بهذا   المتعلقة  المواد   تنظيم  جاء  ذلك،  قبل   لكن  المعترضة،  المسائل   وتبيان
  قاضي   مبدأ   على  النص   تناولت   التي   368  المادة  وفي  الإعتراضية،  المسائل   عنوان  تحت
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  تشكل   لم  ما....  )  بقوله  معترضة  مسائل  باعتبارها  المسائل   هذه  ذكر  الدفع  قاضي  هو  الدعوى 
 .(معترضة  مسولة
  هذه  كون  المعترضة،  المسائل تسمية   البحث  هذا  في نعتمد  سوف تقدم،  ما  كل   على بناء 
  ماهية  مع   تتعارض  ول  القانونية،   النصوص  وبع   الفقهية  الآراء   من  العديد  مع   تنسجم  التسمية 
 .  طبيعتها أو  المسائل هذه
 
 المعترضة المسائل  تعريف : ثانياً  ⬧

  قانونية   مسائل  بونها  تعريفها   يمكن   المعترضة،  المسائل  لمدلول  السابق  التحديد  على  بناء
 وقف  الى  الخصم  خلاله  من  يهدف  دفع  بصورة  الجزائية  الدعوى   نظر   أثناء  القاضي  أمام  تطرح
  إما  النتيجة  هذه  على  يتوقف  حيث  الجزائي،  الجرم  عناصر  توافر  مدى   في  للبحث  الدعوى   سير
 .(1)براءة أو إدانة الحكم نتيجة في التوثير أو الدعوى   لنظر أساس وجود عدم إثبات

  على   أنواع  الى  المعترضة  المسائل  يقسم  نظره  وجهة  من  كل  -  ذلك  بعد  -  الفقه  أن  على
  تعتبر  الدعوى   تحريك  في  تؤثر  التي   المسائل  أن   يرى   فالبع   الدعوى،  في  توثيرها  أساس
  والبع    ،(2) طارئة  أو  معترضة  مسائل  فهي  فيها  الفصل  تؤخر  التي  المسائل  أما  أولية،  مسائل
  معترضة   مسائل  هي  القانون   لصريح  ا  طبق   فيها  الفصل  القاضي  على  يمتنع  التي  المسائل   أن  يرى 
 التمييز   محكمة  قضت  ذلك  وفي  ،(3) فيها  الفصل  تؤخر  أو  الدعوى   تحريك  في  تؤثر  كانت  سواء
 محددة   وهذه  العامة  الدعوى   إقامة  يعترض  ما  المعترضة  المسائل  من  بون  اللبنانية  الجزائية
 الدعوى   تحريك  لمسولة  يتعرض  أن  دون   الحكم  صدور  يعترض  ما  ومنها  القانون،  بموجب  ا  حصر 
  المرجع  يفصل  حتى   حكمه   يرجىء   أن   الجزائي  القاضي  على   توجب  الأخيرة   الفئة  وهذه  العامة،
 .(4) اختصاصه من  هو   الذي بالدفع المختص 

 

 
 . 499ص  -  1978 - الطبعة الأانية عشرة  -مبادىء الإجراءات الجنائية   -رؤوف عبيد . د: ويراجع بهذا المعنى (1) 
 -   2002  - بيروت    - منشورات الحلبي الحقوقية    -  1ج  -أصول المحاكمات الجزائية    -المحامي الياس ابو عيد    (2) 

 . 88ص 
- 1966/ 1965  -محاضرات في كلية الحقوق بالجامعة اللبنانية    -أصول المحاكمات الجزائية    -عاطف النقيب  .د  (3) 
 . 61ص
 . 4ف   267ص  -الجزائية    القرارات -صادر في التمييز    -  20/2/2003تاريخ   63قرار الغرفة السادسة رقم  (4) 
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 المعترضة  المسائل طبيعة :الثاني  الفرع ▪
  طبيعتها،  تحديد  من  بد  ل  مدلولها،   وتحديد  المعترضة  المسائل  تعريف   في   البحث  بعد
  بموضوع   المعترضة  المسائل   ارتباط  مدى   بيان  خلال  من  لنا   يتبين   أن  يمكن   ما  ذلك

 .الإختصاص قواعد  طبيعة بيان خلال من  وكذلك الإختصاص،
 
 الإختصاص  بقواعد المعترضة المسائل  ارتباط : أولاً  ⬧

  تأيرها   التي  الإشكاليات  من   تعتبر  المعترضة  المسائل   أن   البحث  هذا   مقدمة   في   القول   سبق
 بدوره   الذي  الدفع   قاضي  هو  الدعوى   قاضي  مبدأ  من   استأناء  تشكل  إنها  إذ  الإختصاص،  قواعد
  بشيء   عليه  والإستأناء   المبدأ  لهذا   نتعرض   سوف  عليه،.  الإختصاص  قواعد  من  استأناء  يعتبر 
 . التفصيل من

 
 : مبدأ قاضي الدعوى هو قاضي الدفع -1

  فيها،  بالفصل  ملزم  الدعوى   على   يده  الواضع  الجزائي  القاضي  أن  هو  المبدأ  هذا  مقتضى
  هذا  الى  للوصول   لأنه  فحسب،   الموضوع   في   فاصل   حكم   إصدار  على   يقتصر   ل   الإلزام  وهذا
  يتمكن   لكي   بالقضية   المحيطة  والظروف  والأركان   العناصر   جميع   استظهار   من  بد  ل   الحكم 
 . الطعن محاكم   رقابة عليه تنصب الذي هو التسبيب  هذا  حكمه، تسبيب من  القاضي
  بها   يبت  أن  يلزمه   القانونية  النقاط   بع   القضية  نظر  أثناء  القاضي  يعترض  قد  أنه  على
  الحالة   هذه  معرض  في  يطرح  الذي  والسؤال  عدمه،  من  ا  جرم  يشكل  الفعل  كان  إذا  ما  لمعرفة
  عناصر   بع   في  الفصل  من  ممنوع   وهو  الدعوى   في  بالفصل  القاضي  يلزم  كيف  مفاده،
 التوييد   هذا.  (1) الجزائي  للقاضي  الحق  بهذا   الإعتراف  على  الفقهي   الإتفاق   كان   لذلك   الجريمة،
  حيث  المبدأ،  بهذا  اللبناني  القضاء  اعترف  فقد  القضائي،   التوييد  رافقه  المذكور  للمبدأ  الفقهي
  اختصاص  في  يدخل  لذلك  ،(الفرع  قاضي  هو  الأصل   قاضي )   بون  التمييز  محكمة   قضت
  تشكل  لم  ما  الجريمة  عناصر   استأبات  يأيرها   التي  النقاط  بجميع   البت   أمر  الجزائي  القاضي

 
الدار الجامهية للطباعة    -   1983  -ل  الجزء الأو   -أصول المحاكمات الجزائية    -جلال ثروت  .  بهذا المعنى يراجع د  (1) 

الطبعة    -حسن الجوخدار شرح قانون أصول المحاكمات الجزائية  .  ود.  403و    402ص    -بيروت    -والنشر والتوزيع  
 . 330ص   -الأردن /عمان - مكتبة دار الأقافة للنشر والتوزيع  -   1992 -الأولى  
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 بنص   اختصاصه  من   استأناها  قد   المشرع  يكون   مستوخرة  اعتراضية  مسولة  النقاط  إحدى 
 كافة   في  مختص  الجنائي  القاضي  بون  المصرية  النق   محكمة  قررت  وكذلك.  (1)خاص
  يفصل  أن   واجبه  من  بل  حقه  فمن   الجنائية،   الدعوى   نظر   أثناء  تعرض   التي   الفرعية  المسائل
  رفعت   مدنية  دعوى   في  يفصل  حتى  فيها  النظر   بوقف  مطالبته  يجوز  ول   الخصوم،  صفة  في

  بحسب   مقيد  غير  الجنائي  القاضي  ولأن   الفرع،  قاضي  هو  الأصل  قاضي  لأن  ذلك  بشونها،
 سبق   والقضاء  الفقه  من  والتوييد  الإعتراف  هذا.  (2) أحكام  من  المدني  القاضي  يصدره  بما  الأصل
  بشكل  المبدأ  هذا  يتضمن  العماني  أو  المصري   أو  اللبناني  القانون   يكن  فلم  التشريعات،  بع 
 . (3)صراحة المبدأ  هذا على  نصت  فقد  الحالية القوانين أما صريح، 

  الجزائي  القاضي   على   تعرض  التي   المسائل  غالبية  أن  في   المبدأ  هذا   مبررات   وتكمن 
  والقضاء   المدني  القضاء  لوحدة  ا  ونظر   مدني،  طابع  ذات  هي  أصلا    اختصاصه  من  وتخرج
  تعرض   فقد  وبالتالي  العكس،  أو  المدني  القاضي  نفسه  هو  الجزائي  القاضي  يكون   فقد   الجزائي،
 المطروحة   المسولة  وأحيلت   الجزائية  الدعوى   أوقفت  ما  إذا  القاضي   نفس  على  المدنية   المسولة
  بالإجمال  يختص   الجزائي  القاضي  أن   الى  بالإضافة  هذا  فيها،  للفصل  المدنية  المحكمة   الى

 .(4)الجزائية للدعوى  التابعة المدنية الدعوى  في  بالفصل
  طبيعة  ذات  الجزائي   القاضي  أمام  المأارة  القانونية   المسولة  أكانت  وسواء  ذلك،  كل  أمام
 تخويل   فإن   وبالتالي   الأصيل،  اختصاصه  عن  تخرج   فكلها   ذلك،  غير   أم  تجارية  أم   مدنية
  يشكل   -  المبررات   صوابية   مع  -  المسائل  هذه  من   أي   في   الفصل  سلطة  الجزائي  القاضي
  قاضي  مبدأ  من  يجعل  الذي  الأمر  القانون،  نص  وبصريح  الإختصاص  قواعد  على   ا  خروج
 . عليها ا  وخروج الإختصاص  قواعد من  استأناء الدفع  قاضي هو الدعوى 
 

 
 -   381رقم    -الجزء الأالث    -موسوعة عالية للإجتهادات القضائية    -  1972/ 13/1تاريخ    -تمييز جزائي لبناني    (1) 

 . 152ص 
  -  7/12/1942ونق     174ص    -   91رقم    -   44المجموعة الرسمية    -  10/4/1944نق  جنائي مصري    (2) 

  - ات الجنائية  قانو الإجراء   -أحمد ابراهيم  .  د:  يراجع في هذه القرارات)  189ص    -   104رقم    -  43المجموعة الرسمية  
 . 229و  228ص   - 1965 -دار المعارف 

 .سوف نتناول موقف هذه القوانين في المطلب الأاني التالي (3) 
 . 13ص -مرجع سابق  -المسائل العارضة  -علي عبد القادر القهوجي .  د: بهذا المعنى (4) 
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 :  المسائل المعترضة استثناء من مبدأ قاضي الدعوى هو قاضي الدفع -2
بوجود مبدأ قاضي الدعوى هو قاضي الدفع وتطبيقه، إل   وتشريعا    ”وقضاء  مع التسليم فقها  

معرض الدفاع عن المبدأ المذكور، ذلك أن التبريرات التي سيقت في  .  أن القوانين قيدت هذا المبدأ
هي ذاتها ترف  اتساع نطاق تطبيقه كما تفرض تحديد هذا التطبيق لكي يبقى المبدأ في حدود 

لذلك تدخل المشرع صراحة وأخرج من نطاق المبدأ وبالتالي من .  الإستأناء ول يتحول الى أصل
ن عليه بعد التوكد من اختصاص القاضي الجزائي صلاحية البت في بع  المسائل بحيث يكو 

أو   جدية المسولة ولزومها للفصل في الدعوى المطروحة أمامه أن يوقف السير بالدعوى وجوبا  
 . بحسب الأحوال، وإجراء المقتضى القانوني لأجل الفصل فيها من قبل القضاء المختص جوازا  

ذلك خروجا   ويعني  الإختصاص،  قواعد  الى  ذلك عودة  يعني  ذلك؟  يعني  مبدأ  عل  ماذا  ى 
تعتبر   -كما عرفناها أعلاه    - قاضي الدعوى هو قاضي الدفع، ويعني ذلك أن المسائل المعترضة  

لما كان الأمر كذلك، فإنه ينبغي على المشرع أن يحيط تنظيم موضوع هذه  .  استأناء من الإستأناء
لكون قواعد    را  لإرتباطها بقواعد الإختصاص، ونظ   لأهميتها، ونظرا    المسائل بالدقة والوضوح نظرا  

 . الإختصاص مرتبطة بالنظام العام كما هو معلوم، وكما سيتبين لنا في البند الأاني التالي
 
 الإختصاص  قواعد طبيعة :  ثانياً  ⬧

  الإختصاص،  بقواعد  وثيق  بشكل  -  أسلفنا  كما   -  ترتبط  المعترضة  المسائل  أن  باعتبار
  دقة  مدى  توضيح في ذلك من هدى   على نسير لكي القواعد هذه  طبيعة في البحث من بد فلا

 .المسائل تلك بتنظيم المتعلقة النصوص ووضوح
 
 : العام بالنظام الإختصاص قواعد ارتباط  -1

 على   تعتمد  لأنها  ،(1)العام  النظام  من الجزائية  المسييييييييييائل  في  الإختصيييييييييياص قواعد  تعتبر
 نظر في  القضييييييييييياء  لجهات  الإجرائية  الأهلية تحدد القواعد  فهذه  الجزائية،  العدالة إدارة  حسييييييييييين
 يجوز فلا  ،(2)المدني  القانون   في  المكملة  أو  المفسييرة  كالقواعد  ليسييت  وهي  الجزائية،  الخصييومة

 
 . 396ص  120رقم  - 6س   -مجموعة أحكام النق    -  1954ديسمبر  /28نق  جنائي مصري  (1) 
 .366ص  -القاهرة    -دار النهضة العربية   - 1988 -شرح قانون الإجراءات الجنائية   -د. محمود نجيب حسني  (2) 
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 صييييييييييييييلاحييية  تحييدد  التي  الآمرة  القواعييد  من  هي  بييل  مخييالفتهييا،  على  الإتفيياق  الييدعوى   لأطراف
  بمصييييلحة  يتعلق  ول  العامة  المصييييلحة  يمس  أمر  وهو  الخصييييومة،  في للنظر  الجزائي  القضيييياء
 .(1)الخصوم
  يملك   الجزائي  القضاء  فإن  البطلان،   وتفادي  الإختصاص   قواعد  احترام  ولضمان   لذلك،
  على   قضاء   جهتا   تنازعت   إذا   أنه  ذلك   الى  أضف  اختصاصه،  عدم   يقرر  أن  في   الحق

 ذلك   وفي  أعلى،  قضائية  جهة  قبل  من  حسمه  يتم  التنازع  هذا  فإن  ا  سلب   أو  ا  إيجاب  الإختصاص
  وعلى  العام  بالنظام  تتعلق   الإختصاص  مسولة  أن   اللبنانية  الجزائية  التمييز   محكمة  ققرت
 . الشون  بهذا  مستقر  المحكمة  هذه  واجتهاد  ،(2) بشونها  مطلب  أي  يرد  لم  ولو  ا  عفو   إثارتها   المحكمة

  (3):نتائج عدة  العام بالنظام  الإختصاص قواعد تعلق على ويترتب
أن القاضي عندما تعرض عليه الدعوى، يجب أن يفحص اختصاصه قبل القيام بوي عمل  -أ

إجرائي وأن يصدر القرار بعدم اختصاصه إذا ثبت له ذلك، ويقوم بذلك من تلقاء نفسه أو  
 .بطلب من الخصوم

  ا  بطلان   أن كل إجراء وكل قرار يتخذ أو يصدر عن جهة قضائية غير مختصة يعتبر باطلا   -ب
 .(4)ول يجوز التنازل عنه أو تصحيحه  ا  مطلق

أن الدفع بعدم الإختصاص يمكن إثارته في أي مرحلة كانت عليها الدعوى ولو لأول مرة   -ج
 .أمام محكمة التمييز أو النق  

، ويجوز للنيابة (5) ولو لم يرد مطلب بشونها  ا  على المحكمة إثارة مسولة الإختصاص عفو  - د
مة على الرغم من أنها هي التي طرحت الدعوى العامة أن تدفع بعدم اختصاص المحك 

 .(6)عليها، ول يحتج عليها قبولها هذا الإختصاص

 
 .676ص   -الإسكندرية   -دار المطبوعات الجامهية  - 1984 -الإجراءات الجنائية   -د. محمد زكي ابو عامر   (1) 
 . 465ص   -صادر في التمييز  -  3/2000/ 14تاريخ   - 140رقم  -  6غ -ئي لبناني تمييز جزا  (2) 
 . 367ص  -المرجع السابق  -يراجع د. محمود نجيب حسني   (3) 
 . 292ص  -بدون دار نشر  -  1991 - 1ج  -قضايا القانون الجنائي  -المحامي الياس ابو عيد  (4) 
صادر في التمييز    -  19/10/2000تاريخ    153ورقم    14/3/2000تاريخ    140رقم    -  6غ  -تمييز جزائي لبناني    (5) 
 .686و  465ص  -
 .   367ص  -المرجع السابق   -د. محمود نجيب حسني  (6) 
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استفادة كل الفرقاء من سبب النق  المستند الى قواعد الإختصاص عند نقضه ولو لم يتم  -ه
التذرع به من قبل أحدهم، ذلك لأن هذه القواعد مرتبطة بالنظام العام، وأن هذا المبدأ ل 

 .(1) للتجزأة يخضع 
  مخالفتها   يفرض  مما  الإختصاص  قواعد  تطبيق  عند  المشكلات  بع   تطرأ  فقد  ذلك،  ومع
 إذا  الجرائم  بين   التلازم  مبدأ   يفرضه  ما  ذلك  ومن  القانون،  في  صراحة  ذلك  على  النص  بشرط
  على  تعرض  التي  القانونية  بالمسائل  يتعلق  ما  أو   للتجزأة،  قابل  غير  ارتباط  ثمة   بينها  كان

  قاضي   لمبدأ  ا  طبق  العامة  الدعوى   في  الفصل  الى  ليصار   فيها  الفصل  ويلزم  الجزائي  القاضي
  نطاق  من  القانون   أخرجها  معترضة  المسولة  هذه  اعتبرت  إذا  إل  الدفع،  قاضي  هو  الدعوى 
 .البحث هذا  في دراستها بصدد  نحن التي المسائل هذه خاص، بنص المبدأ
 
 :  لطبيعة قواعد الإختصاص اً المعترضة وفقتنظيم المسائل  -2
  التي  القانونية  المسائل   كانت  ولما   العام،  بالنظام  يتعلق  مما  الإختصاص  قواعد   كانت لما
 بقواعد  بالتالي  ومرتبطة  ا  أساس  اختصاصه  عن   تخرج  الجزائي  القاضي  على  تعرض 

  المعترضة  المسائل  موضوع   تنظيمه  لدى   التنبه  المشرع  على  يتوجب  الذي  الأمر  الإختصاص،
 ينظم   أنه  الى  الجزائية،  الدعوى   في  الفصل  عليها  يتوقف  التي  المسائل  موضوع  عام  بشكل  أو
 . التنظيم هذا   في والوضوح الدقة وجوب معه  يفرض مما  العام بالنظام  مرتبطة  مسولة

  هو  الدعوى   قاضي  مبدأ  بتبنيه  الإختصاص   قواعد   عن   خرج  قد  المشرع   كان  إذا   بالتالي،
  من   أصلا    تخرج  قانونية  مسائل  في   الفصل  حق  الجزائي   القاضي  وأعطى  الدفع،  قاضي 

  المسائل   لموضوع  تنظيمه  خلال  من  الأصل  الى   المشرع  عودة  عند  بد  فلا  اختصاصه،
  سواء   التنظيم  هذا  في  الدقة  يبتغي  أن   المذكور،  المبدأ  من  المشرع  يستأنيها  التي  أي   المعترضة،

  التي   الإجرائية  الناحية  من  أو  المعترضة،  المسولة  موضوع   تتناول  التي  الموضوعية  الناحية  من
 ذلك   وغير  إثارتها،  صلاحية  تملك  التي  والجهة  وطبيعتها،  المعترضة  المسولة  تقديم  آلية  تتناول
 .المسولة  هذه بتطبيق المحيطة  الإجراءات من

 
 

 .    884ص    -  2000  -صادر في التمييز    -   28/3/2000تاريخ    53رقم    -  6غ  -بهذا المعنى: تمييز جزائي لبناني    (1) 
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 : الأول المطلب خلاصة  ▪
  وتحديد   لتعريفها  تعرضنا  أن  وبعد   المعترضة،  المسائل  ماهية  دراسة  خلال  من   لنا   تبين
 أن   العام،  بالنظام  الإختصاص  قواعد  تعلق  ومدى   الإختصاص،  بقواعد  ارتباطها  ومدى   مدلولها
  المبدأ  هذا   مراعاة  معه   يقتضي  مما  العام  بالنظام  يتعلق  مما  بدورها  هي  المعترضة  المسائل
 .ا  وتطبيق  ا  تنظيم به والتقيد
 الإطلاع  خلال من   والتحليل   بالتفصيل   عليه الضوء   نسلط  سوف   الذي  هو الموضوع   هذا
 . التالي الأاني المطلب  في وذلك المسائل، لهذه القانوني التنظيم على
 

 التنظيم القانوني للمسائل المعترضة :المطلب الثاني 
 الدعوى   قاضي  مبدأ  أقرت  بعدما  المعترضة  المسائل  موضوع  القوانين  من  العديد   نظمت

 الجزائية   المحاكمات  أصول  قانون   نذكر  القوانين  هذه  ومن  صريح،  بشكل  الدفع  قاضي  هو
 القانونين   هذين   البحث   هذا  في  اخترنا  وقد  ،(2)العماني   الجزائية  الإجراءات  وقانون   (1)اللبناني
 . بينهما  يما للمقارنة
 التنظيم   هذا   أسس  حول   تمحورت  تساؤلت  تضمنت   قد  البحث  هذا   إشكالية  كانت  ولما
  هذا  على   الضوء  تسليط  البحث  أهداف  من  كان  ولما   يه،  القصور  أو  الغموض  بع   وظهور
  للمسائل   القانوني   للتنظيم   نتعرض   أن  علينا   ا  لزام   كان   لذلك  وسلبياته،  بإيجابياته  التنظيم
 التنظيم  عن  المطلب   هذا   في   الحديث  ينحصر   أن  على   التفصيل،  من   بشيء   المعترضة
 الإجرائية  الناحية  نتناول  سوف  لأننا  الإجرائي،  التنظيم  دون   المعترضة  للمسائل  الموضوعي
 وقد   الإجرائية،  للأحكام  خصصناه  الذي  الأاني  المبحث   في   القانونين  من   كل   في   عام  بشكل
 . يوتي لما ا  وفق نعرضهما مستقل  فرع قانون   لكل خصصنا

 

 اللبناني   الجزائية المحاكمات أصول قانون  في المعترضة المسائل  : الأول الفرع ▪
 368)   من  المواد  في  المعترضة  المسائل  تنظيم  الجزائية  المحاكمات  أصول  قانون   تناول

  كما  نصها  وجاء  الدفع،  قاضي  هو  الدعوى   قاضي  مبدأ  368  المادة  تضمنت  فقد   ،(370  الى
 

 . 8/2001/ 16تاريخ   359المعدل بالقانون رقم   2/8/2001تاريخ   328صدر هذا القانون بالقانون رقم  (1) 
 . 97/99صدر هذا القانون بالمرسوم السلطاني رقم  (2) 
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  في   البت   أمر  العامة  الدعوى   على  يده  الواضع   الجزائي   القاضي  اختصاص  في  يدخل ):  يوتي
  تناولنا   وقد  (ذلك  خلاف  على  القانون   ينص  أو  معترضة  مسولة  يشكل  لم  ما  أمامه  يأار  دفع  كل
  المسائل   لتتضمن  369  المادة  جاءت  ثم.  المبحث  هذا  من  الأول  المطلب  في  المبدأ  هذا  دراسة
  الإعتراضية   المسائل   مصطلح   عليها   وأطلق  المذكور  المبدأ  نطاق  من  المشرع   أخرجها   التي 

  تضمنت  فقد   370  المادة   أما .  الفرع  هذا   موضوع   ستكون   التي   هي   المسائل   وهذه  المستوخرة،
 . الأاني  المبحث الى  عنها الحديث  نؤجل وسوف المسائل، لهذه الإجرائية  الأحكام
  اعتراضية   مسائل  اللبناني   المشرع  اعتبرها  التي  المسائل   نستعرض  سوف  تقدم،  ما   على   بناء 
 : يوتي لما ا  وفق 369 المادة  منطوق  بحسب مستوخرة

 
   الأخرى  العقارية  العينية والحقوق  العقارية الملكية  قضايا: أولاً  ⬧

  الأعمال   كانت  كلما  -  (1)الفقه   بحسب  -  معترضة  مسولة  الملكية  بحق  الإدعاء  يشكل
 قد  الغير  أن  اعتبار  على  جزائية،  جريمة  القانون   نظر  في  مؤلفة  العقار  تناولت  التي  الكي ية
 . مشروع سبب ودون  حق وجه دون  أتاها 
 
 الجنسية  قضايا : ثانياً  ⬧

  يتوقف  كأيرة   جرائم  ثمة  أن   في  المعترضة  المسائل  من   الجنسية  قضايا  اعتبار  أهمية  تظهر 
  القضاء  اختصاص  من  ويخرج  ، (2) ا  أجنبي  أو  ا  وطني  الشخص  كون   على  فيها  العقوبة  توقيع
 بجريمة   شخص  لوحق  إذا  لذلك،  ا  تطبيق.  (3)خاص  بنص  القضايا  هذه  في  النظر  أمر  الجزائي
  بجريمة  أو  اللبناني،  العقوبات  قانون   من  279  الى  273  المواد  في  عليها  المنصوص  الخيانة
 نفس  من  287  الى  285  من  المواد  في  عليها  المنصوص  بالعدو  المشروع   غير  الإتصال
  لبناني،  غير  بونه  المحكمة  أمام  ودفع  اللبنانية،  التابهية  من  ليس  المتهم  أن  وتبين   القانون،

 
 . 64ص   -مرجع سابق  -عاطف النقيب . د (1) 
 . من قانون العقوبات اللبناني  287و   286و  285و  279و   273و  89و   88و  20يراجع في ذلك المواد  (2) 
القرار رقم    (3)  التاسعة من  المادة  ذلك  بتاريخ    15يراجع في  والتي   1/1925/ 19الصادر  اللبنانية،  بالجنسية  الخاص 

 .حصرت قضايا الجنسية بالمحاكم المدنية وحدها
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 جنسية   مسولة  في   الفصل   حين   الى  العامة  الدعوى   في  البت  تستوخر  أن  المحكمة   على   فيتعين 
 .الجنسية دعاوى  تنظر  التي المدنية  المحكمة  قبل من  المتهم
 
 الشخصية الأحوال قضايا : ثالثاً  ⬧

  هذه  تكون  أن  شرط المذهبية  أو الشرعية المحاكم الى المسائل هذه  في الفصل حق يعود
 .(1) ابه الحكم في مباشرة وتؤثر الجزائية بالدعوى  ا  وثيق ا  ارتباط مرتبطة المعترضة الدعوى 
 

 الإدارية  القضايا: رابعاً  ⬧
  بنظام  الخاص  1959/ 12/6  تاريخ   109  رقم   الإشتراعي   المرسوم  من  55  المادة  تنص
 تعرض   التي  الدعاوى   في  البت  ترجىء  أن  العدلية  المحاكم  على):  أنه  الدولة  شورى   مجلس
 عن   به  النظر  يخرج  إداري   عمل  صحة  تقدير  أو   تفسير  الدعوى   هذه  حل  استلزم  إذا  عليها

  ا  ملزم  ا  رأي    يعطي   الدولة  شورى   مجلس  على  المسولة  عجلة  الأكأر   الفريق   ويعرض  صلاحيتها، 
 .(أجلها من الرأي  أعطي التي القضية في العدلية  للمحاكم
 
 المدنية  القضايا: خامساً   ⬧

  قضايا  من  الجزائية  الدعوى   يعترض   ما   بنظر  مختص  الجزائي  القضاء  يكون   أن  الأصل 
 يخرج   ول  ،(2) اللبناني  المشرع  يعتنقه  الذي  والجزائي  المدني   القضاءين  وحدة  لمبدأ  ا  طبق  مدنية
 مدى  على  فيها  البت  يؤثر  التي  المدنية  القضايا  أدخل  المشرع  كون   بالمطلق  الأصل  هذا  عن
 بكون   مشروط   ذلك  إن   إذ   المعترضة،  المسائل   عداد  ضمن   بها   المدعى  الجريمة  عناصر   تحقق

 
فإذا .  ا يفترض قيام الزوجية عند ارتكابهفإذا لوحقت امرأة بجرم الزنا أمام القاضي الجزائي، ومن المعلوم أن جرم الزن  (1) 

دفعت المرأة بإنعدام الزوجية وقت ارتكاب الفعل، فعلى القاضي الجزائي أن يستوخر البت بجريمة الزنا الى حين صدور  
فإذا حكمت المحكمة بعدم .  في مسولة قيام الزوجية من عدمها  قرار عن المحكمة الروحية أو الشرعية أو المذهبية فاصلا  

يام رابطة الزوجية وقت ارتكاب فعل الزنا، تكون جريمة الزنا قد فقدت أعم عنصر من عناصرها، وبالتالي يجب على  ق
يراجع تطبيقات حول هذا  . )المحكمة الجزائية أن تحكم ببراءة المدعى عليها بناء على نتيجة الفصل بالمسولة المعترضة

 . 87ص   -مرجع سابق   -  1ج  -اكمات الجزائية أصول المح  -الموضوع لدى المحامي الياس ابو عيد 
 . 20و   19ص   -مرجع سابق  -علي عبد القادر القهوجي . د (2) 
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  بون  قضي   لذلك،  ا  وتطبيق.  العامة  الدعوى   تحريك  قبل  المدني  المرجع  أمام  عالقة  القضية
  صحة   مدى   ويتوقف  الحاضرة،  الجزائية  الدعوى   على   توثير  بالتالي  لها  يكون   المدنية  الدعوى )

 المدنية   المدعية  كانت  إذا  ما  على  دائنيه  وجه  من  وتهريبها  الأموال  تبديد  لجرم المميز  ارتكاب
 معترضة   أو  مستوخرة  مسولة  المذكورة  المدنية  الدعوى   من   يجعل   الذي   الأمر   ل،  أم   دائنة  ستكون 
 .(1) (الجزاء يعقل المدني ) بمبدأ يعرف ما  وهو الجزائية الدعوى  في  النظر تجميد  شونها من
 
 عناصر   توافر   مدى  من  التحقق  فيها   البت   على  يتوقف  التي  الجزائية  القضايا:  سادساً   ⬧

 الجريمة 
  فقد  العماني،  القانون   نص  عن  الجزائية  بالمسائل  يتعلق    يما  اللبناني   القانون   نص   يختلف

 الجزائية  الإجراءات  قانون   من  152  فالمادة.  العماني  النص  من  ا  نطاق  أضيق  اللبناني  النص  جاء
  في   الفصل  نتيجة  على  يتوقف  العمومية  الدعوى   في  الحكم  كان  إذا)  أنه  على  تنص  العماني
 يوجد   أنه  والواقع  ، (الأانية  في   الفصل  يتم  حتى  الأولى  وقف  وجب   أخرى،  عمومية   دعوى 
 يفيد   مما   الجزائية  الدعوى   نتيجة  ا  دائم  تكون   أن  بالضرورة  ليس  أنه  ذلك.  الأمرين  بين  اختلاف
  على  فيها  الحكم  يتوقف  ما  الجزائية  الدعاوى   من  فهناك  عدمه،  من  أخرى   جريمة  عناصر  بتوافر
 .أخرى  دعوى  نتيجة

 قانون   من  408  المادة  في  عليها   المنصوص  الزور  شهادة  جريمة  ذلك  على  والمأل
  شهد   التي   الدعوى   محل  الجريمة  نوع  بحسب   الزور   شاهد   عقوبة  تختلف  إذ   اللبناني،  العقوبات
  الواضعة  المحكمة  على  ينبغي   وبالتالي   الدعوى،  تلك  في   بها   المحكوم  العقوبة  نوع  أو  ا  زور   فيها 
 الدعوى   في   الفصل   حين  الى  الدعوى   هذه  في   النظر  توقف   أن  الزور   شهادة  دعوى   على  يدها
  عناصر  توافر  مدى   على   الحال  بطبيعة  يتوقف  ل  أمر  وهذا  الزور،  شهادة  فيها  حصلت   التي
  أصول  قانون   من  369 المادة  لنص  ا  وفق  معترضة  مسولة  الحالة هذه  تعتبر  ل  وبالتالي   الجرم،

  152  المادة  لنص  ا  وفق  معترضة  مسولة   الحالة  هذه  تعتبر   بالمقابل.  اللبناني  الجزائية  المحاكمات 
 

 .  394ص   - 2004 -صادر ي التمييز   -  12/2004/ 1بتاريخ   354قرار رقم  -  3غ -تمييز جزائي لبناني  (1) 
وبما أنه ل يمكن للدعوى المدنية أن تعقل الدعوى الجزائية ما لم يكن موضوعها  )كذلك قضت محكمة التمييز الجزائية أنه  
المرجع   -أورده الياس ابو عيد    13/1/1972تاريخ    9قرار الغرفة السادسة رقم  (  يدور حول مسولة إعتراضية مستوخرة
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  الزور  شهادة   جريمة   المحكمة   على  عرضت   ما  إذا   العماني،  الجزائية  الإجراءات   قانون   من
 . الجزاء قانون  من  233  المادة في عليها المنصوص
 قييييييد اللبنيييييياني المشييييييرع أن لييييييوحظ 369 المييييييادة فييييييي الييييييواردة المسييييييائل اسييييييتعراض بعييييييد
 تعتبيييييير المسييييييائل هييييييذه أن ا  واضييييييح أصييييييبح وكمييييييا المعترضيييييية، المسييييييائل نطيييييياق ميييييين وسييييييع
 اسييييتأناء يعييييد المبييييدأ هييييذا كييييان ولمييييا الييييدفع، قاضييييي هييييو الييييدعوى  قاضييييي مبييييدأ ميييين اسييييتأناء
 الأصيييييل اليييييى عيييييودة المعترضييييية المسيييييائل فتعتبييييير عنهيييييا، ا  وخروجييييي  الإختصييييياص قواعيييييد ميييين
 .الإختصاص قواعد الى أي

  مرتبطة   الإختصاص  قواعد  أن  ذلك  بالتوييد،  جدير  اللبناني  للمشرع  المسلك  هذا  أن  الواقع
  المشرع   وسع  فكلما  النطاق،   أضيق  في   إل  عنها  الخروج  وعدم  بها   التقيد  ويجب  العام  بالنظام
  المشرع  ضيق   وكلما  الإختصاص،   بقواعد   ا  والتزام   ا  تقيد  ذلك  كان   المعترضة  المسائل  نطاق  من
  الدفع  قاضي   هو  الدعوى   قاضي  مبدأ  وتطبيق  القواعد  تلك  على  ا  خروج  ذلك  كان  نطاقها  من
 . موسع  بشكل
  المعترضة،  المسائل  نطاق  في  توسعه  لجهة  اللبناني  المشرع  لمسلك  توييدنا  ومع  أننا،  إل
  صرف  الجزائي   للقاضي   -   2/ 370  للمادة   ا  وفق   -  أجاز   عندما   مسلكه  على   ذلك  بعد   نتحفظ   لكننا 
  أدلى  الذي  الطرف  يتقيد   لم   إذا  الجزائية  بالدعوى   السير   ومتابعة  المعترضة  المسولة  عن   النظر
  هذا   في   النقطة  هذه  نناقش   لن  لكننا  المختص،  القضاء   لمراجعة  له  المحددة  بالمهلة  بالمسولة
 . الأاني المبحث  في نقا  موضع  ستكون  إنها إذ الموضع،

 
 العماني  الجزائية الإجراءات قانون  في المعترضة المسائل  :الثاني  الفرع ▪

 محل  المسائل  على   الفقه  أثارها  التي  التسميات  من  تسمية  أي   العماني  المشرع  يطلق  لم
  هذا   نظم  بل  الأولية،  أو  الفرعية  أو   الإعتراضية  أو   المعترضة  المسائل   يذكر  لم   فهو  البحث،
  ذات   وهي  العمومية،  الدعوى   في  الفصل   عليها  يتوقف   التي  المسائل  عنوان  تحت   الموضوع
  انتقاد   محل  التسمية  هذه  كانت  وقد  المسائل،  هذه  على  المصري   المشرع  أطلقها  التي  التسمية
 .(1)الفقه بع 

 
 . 1الهامش   - 5مرجع سابق ص  -المسائل العارضة   - علي عبد القادر القهوجي . يراجع د (1) 



107 

 بصرف   نطلقها   فسوف   البحث،  هذا   في  المعترضة  المسائل   تسمية  اعتمدنا   قد  أننا   وبما
 توحيد  ابتغاء  وذلك  ل،  أم  التسمية  هذه  يعتمد  أكان  سواء  الدراسة،  محل  القانون   عن  النظر

 . شتى مصطلحات بين  القارىء ذهن تشتت  وعدم البحث في القانونية المصطلحات
  من   المواد  في  المعترضة  المسائل  موضوع  المشرع   نظم  فقد  العماني،  القانون   الى   وبالعودة

  قاضي   بمبدأ  الإقرار  بإعلانه  التنظيم  هذا  استهل  قد   -   المشرع  أي   -  وهو  ،157  الى   151
 تنظر   التي   المحكمة   تختص ):  أنه  على   نصت   التي  151  المادة  في   الدفع   قاضي   هو  الدعوى 
 القانون   ينص   لم  ما   فيها،   الحكم  عليها   يتوقف  التي  المسائل  جميع   في   بالفصل   العمومية  الدعوى 
 .(ذلك خلاف على

  الدفع   قاضي   هو  الدعوى   قاضي  بمبدأ   أخذ  قد   العماني  المشرع  أن  النص  هذا   من  يتبين
  المبدأ   نطاق   من   ليستأني  القانون   تدخل  احتمالت   وضع   أنه  إل   المسائل،   بجميع   يتصل   و يما
 . (ذلك  خلاف   على  القانون   ينص  لم  ما...  )  بالقول  المادة  نهاية  في   النص   فجاء   محددة  مسائل 

 ومسائل  الجنائية  المسائل  ببع   يتعلق   يما ذلك  خلاف  على  القانون   نص  فقد   وبالفعل،
  المسائل  من  نوع  أي  أضاف  مباشر  غير  وبشكل  عاد   ما  ثم  صريح،  بشكل  الشخصية  الأحوال
  يوتي    يما   نستعرض  سوف  لذلك.  153  المادة  نص  خلال  من  لنا   سيتبين  كما  اختلافها  على
 . معترضة مسائل  العماني   المشرع اعتبرها التي المسائل

 
 الجزائية  القضايا  :أولاً  ⬧

  الدعوى   في  الحكم  كان  إذا):  يوتي  ما  على  الإجراءات   قانون   من  152  المادة  تنص
  يتم   حتى  الأولى   وقف  وجب  أخرى،  عمومية  دعوى   في  الفصل  نتيجة   على   يتوقف  العمومية
  الإجراءات   قانون   من   222  المادة  في  ورد  الذي  نفسه  هو   النص  وهذا  ،(الأانية  في   الفصل 
  أن  إل   جنائية،  أو   جزائية   المسولة   كانت   إذا  ما  يذكر  لم   المشرع  أن   يلاحظ .  المصري   الجنائية 
 . جزائي  ا  دائم موضوعها أن  باعتبار  العمومية الدعوى   ذكر خلال  من  الحال بطبيعة يفهم ذلك

  وقف  وأوجب  المعترضة،  المسائل  من  الجزائية  المسائل   العماني  المشرع  اعتبر  فقد  ،إذا  
 جزائية   محكمة  قبل  من  المعترضة  المسولة  في  الفصل   حين  الى  العمومية  الدعوى   في  السير
 .أخرى 
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  في   الفصل  ويتوقف  الجزائية  المحاكم  أمام  جزائيتين  دعويين  وجود  الحالة  هذه  وتفترض
 هناك  وتكون   متهم  ضد   كاذب  بلاغ  دعوى   أقيمت   لو  كما  الأانية،  في  الفصل  نتيجة  على   إحداها 
  في   الحكم   من  المحكمة  تتمكن   فلكي.  الكاذب  البلاغ  موضوع  الفعل   عن  مقامة  أخرى   دعوى 
  من   إل  اليه  الوصول  يمكن  ل  وذلك  عدمه،  أو  البلاغ   كذب  معرفة  أول    يجب  الأولى   الدعوى 
 البلاغ  دعوى   وقف  يجب   ولهذا   البلاغ،  موضوع   الفعل   عن   المقامة  الدعوى   في  الفصل   خلال
 ومن .  (1) صحتها  عدم   أو  البلاغ  موضوع  الواقعة  صحة  دعوى   في   الفصل   يتم  حتى  الكاذب
  ورقة  بتزوير   أخرى   جزائية   دعوى   في   الفصل   يتم  ريأما  الجزائية  الدعوى   وقف  ا  أيض   ذلك   أمألة
 .(2) مستقلة فرعية  تزوير بدعوى  المحكمة ذات  أمام فيها  طعن  الأولى الدعوى  أوراق من
 
 الشخصية الأحوال قضايا  اً:ثاني ⬧

  في  جاء  فقد  المعترضة،  المسائل  ضمن   الشخصية  الأحوال  قضايا  العماني  المشرع  أدخل
  الفصل  على   يتوقف  العمومية  الدعوى   في   الحكم   كان   إذا )  الإجراءات   قانون   من  153  المادة 
 وتحدد  الدعوى   توقف  أن  للمحكمة  جاز   ذلك،  غير  أو  الشخصية  الأحوال   مسائل   من   مسولة   في
  المحكمة  الى   لرفعها  أجلا    -   الأحوال  حسب   -   المدني  بالحق  للمدعي  أو   عليه   للمجني  أو  للمتهم
 .(المختصة
  بدليل  المعترضة   المسائل   من  الشخصية   الأحوال  مسائل   اعتبر  قد   المشرع   أن   الواضح  من
  استأناء   لتشكل  الدفع  قاضي  هو  الدعوى   قاضي  مبدأ  أقر   الذي  النص  بعد   جاء   بنص  تخصيصها
  بهذه   الإعتداد  أمر  ترك  المشرع  أن   هو  والنقا   للتساؤل  مدعاة  الأمر  يجعل   ما   ولكن   منه،
  بالمسائل   يتعلق   يما   فعل   كما  وجوبي  وليس   للمحكمة  ا  جوازي  ا  أمر   إعتراضية  كمسائل  المسائل
 . الجزائية
 : أسباب لعدة بالتوييد  جدير غير العماني   للمشرع  المسلك  هذا أن نرى  الواقع، هذا  أمام

  بالنظام  المتعلقة  الإختصاص  بقواعد  الوثيق  لإرتباطها   ا  وتبع  المعترضة،  المسائل  أن  -1
  التوسع يجوز ول ،ا  حصر  تحديدها  تفترض العامة، القاعدة على  استأناء كونها وباعتبار  العام،

 
 . 43مرجع سابق ص - المسائل العارضة  -علي عبد القادر القهوجي  . د (1) 
 . 625ص  -  171رقم  -  8س  -مجموعة أحكام النق    - 1957يونيو   10نق  جنائي مصري  (2) 



109 

 يحسم   أن  المشرع   على  يكون   بالتالي،.  (1) الصريح  النص   انتفاء  حال  في  وتطبيقها   تفسيرها  في
  وتبقى   عليها   النص  عن  يتجاوز  وإل   المعترضة،  المسائل  قبيل  من  ما  مسولة   يعتبر  أمره،
  بين  ا  متورجح  المسائل  هذه  أمر  يترك  أن  أما  الدفع،  قاضي  هو  الدعوى   قاضي   لمبدأ  خاضعة
 .مقبول غير  أمر  فهو  وتلك هذه

  أن   يعني   فيها،  الفصل  أو  بالدعوى   السير  وقف  لتقرر  للمحكمة  جوازي   الأمر  ترك  أن  -2
. ل  أم المعترضة المسائل  من الشخصية الأحوال مسائل  كانت إذا  ما  تقرر التي هي  المحكمة
  الفصل   وانتظار  الدعوى   في  السير  وقف  وجوب  هو   معترضة  المسولة  اعتبار  مقتضى  أن  ذلك
  المسولة   في  البت  أمر  ترك   إذا  أما  الأصيل،  الإختصاص  صاحبة  الجهة  من  المسولة  تلك  في

 لمبدأ   ا  تطبيق  فيها  تفصل   المحكمة  أن  يعني  فهذا  الدعوى   على  يدها  الواضعة  الجزائية  للمحكمة
  يكون  عليه، بناء. الإختصاص قواعد على ا  خروج  يعتبر مما الدفع قاضي هو الدعوى  قاضي 
 صلاحية  من  هو  التحديد   هذا  أن  العلم  مع  المسائل  هذه  تحديد  حق   القضاء   أعطى  قد  المشرع
 .القضاء سلطة وليس  التشريع سلطة

  ترك   لأن  الإضطراب،  يسوده  سوف  الشخصية  الأحوال  لمسائل  العملي  التطبيق  أن  -3
 تتخذ  فقد .  نسبي  أمر   لهو   وإحالتها  وقفها   أو  بالدعوى   السير   تقرير  في   للمحكمة  جوازي   الأمر 
  في   الفصل  الى  يحتاج  فيها  الفصل  أن  لإعتبار  بالدعوى   السير  بوقف  ا  قرار   ما  جزائية  محكمة
  محكمة   تتخذ  بينما  ، 153  للمادة  ا  وفق   عارضة  مسولة  وهي  الشخصية  بالأحوال  متعلقة  مسولة
 للمحكمة،   بالنسبة جوازي   الأمر  باعتبار   الجزائية  الدعوى   في  السير  يقتضي  ا  قرار   أخرى   جزائية
  الحكم  لأن  ا  صحيح  حكمها   يوتي  لن  الحالة  هذه  وفي  المسولة  تلك  في  الفصل  تتجاهل  أن  فإما
 المسولة  في   الجزائي   القاضي   يفصل   أن  وإما  المسولة،  في   الحكم   على  ا  متوقف  كان  الدعوى   في
  هو   الدعوى   قاضي   لمبدأ   ا  تطبيق  يعني   مما   الإختصاص،  قواعد  على  ا  خروج  نفسه   تلقاء  من
 . الدفع قاضي 
  الأحوال   مسائل  طبيعة   تحديد  تقرير  في   ا  موفق  يكن   لم  المشرع  أن  نرى   الواقع،  هذا  أمام
 .ل  أم معترضة مسائل   كانت إذا  ما  الشخصية
 

 
 . 82ص   - مرجع سابق  - الجزائية  أصول المحاكمات  -المحامي الياس ابو عيد  (1) 
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 المفترضة  المسائل اً:ثالث ⬧
العماني،    يوجد ما يسمى بالمسائل المفترضة، لكننا أطلقنا هذا المسمى باعتبار أن المشرعل  

المادة   نهاية  في  ذكره  خلال  ذلك ) عبارة    153ومن  غير  الأحوال (  أو  مسائل  ذكر  أن  بعد 
أن تطرأ أمام المحكمة الناظرة في الدعوى العمومية    - برأينا    -   الشخصية، إنما كان يفترض

ة غير جزائية وغير متعلقة بالأحوال الشخصية، وأن لهذه المسولة توثير على الحكم مسولة قانوني 
الذي سوف يصدر في الدعوى العمومية، وأنه يجب بالتالي البت بها ليصار الى الحكم فيها،  
ولكن القاضي الواضع يده على الدعوى يرى أنه غير قادر على البت بها لأي سبب، وهي طالما 

فهي ل بد أنها تدخل في إطار   153أو المادة    152صراحة في نص المادة    أنها غير مذكورة
في هذه الحالة .  لهذا المبدأ  ويعود له أمر البت بها تطبيقا    151المبدأ المنصوص عليه في المادة  

المتوقع حدوثها في الواقع العملي، يجد القاضي الجزائي أمامه حل مناسب هو    -المفترضة    - 
، وطالما أن القانون أجاز له وقف 153اعتبار أن المسولة المطروحة أمامه مشمولة بنص المادة  

السير بالدعوى الى حين البت بتلك المسولة من قبل القضاء المختص، فإن فعل، تعتبر المسولة  
سولة معترضة مستأناة بفعل القضاء وليس التشريع من مبدأ قاضي الدعوى هو  في هذه الحالة م

التقديرية في بع   القاضي بع  السلطات  المعلوم أن المشرع قد يولي  قاضي الدفع، ومن 
الأمور كتلك المتعلقة بتقدير العقوبة بين حدين أدنى وأعلى بحسب ظروف كل قضية، أو تلك 

القاضي  المتعلقة بتقدير أدلة الدعوى   ضمن ضوابط محددة، لكن ل يمكن للمشرع أن يعطي 
سلطة في تقدير أو تقرير ما يدخل في اختصاصه وما ل يدخل  يه، لأن قواعد الإختصاص  
مرتبطة بالنظام العام ويجب تحديدها بشكل دقيق وواضح من قبل المشرع، وهذا هو حال المسائل  

حقق في أكأر من حالة أو في حالت متعددة  أضف الى ذلك، أن هذا الواقع، إن ت.  المعترضة 
وبالتالي، تجد المحاكم الجزائية نفسها    أمام محاكم مختلفة، فإن تطبيقه ل يتوقع أن يكون متشابها  

 .أعلاه أمام تطبيقات مختلفة لمسولة قانونية واحدة كما ذكرنا في البند ثانيا  
 

 : الثاني المطلب خلاصة  ▪
م استعراض  خلال  من  لنا  بموضوع  تبين  بتصل  والعماني  يما  اللبناني  القانونين  وقف 

المسائل المعترضة أن كلا منهما قد اعترف بمبدأ قاضي الدعوى هو قاضي الدفع ونص عليه  
صراحة، فوعطى القاضي الجزائي صلاحية الفصل في المسائل التي يتوقف على نتيجة الفصل  
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كما تبين لنا أن كلا منهما  .  عد الإختصاص فيها الحكم في الدعوى العامة، وذلك استأناء من قوا 
قد قد أورد استأناء على المبدأ المذكور من خلال إخراج بع  المسائل القانونية من نطاق  
تطبيق هذا المبدأ وأعطى صلاحية الفصل فيها الى الجهات القضائية المختصة بها أصول ، 

 . اختلاف بين القانونين في تنظيمهاوهي المسائل المعترضة، وقد جاء النص عليها صراحة مع  
  الذي  الأمر   التنظيم،  في  الدقة  وعدم  الغموض  بع    شابه  قد   القانونين  من  كلا  أن  وتبين
  المسائل  كانت  لذلك  ا  وتبع  العام،  بالنظام  مرتبطة  الإختصاص   قواعد  لكون   ا  نظر   تداركه  يجب

ا ،  حصر   تحديدها  بوجوب  القول  معه  يستتبع  مما  النظام،   بهذا  مرتبطة  طبيعة  ذات   المعترضة
 .(1) الصريح النص انتفاء  حال  في  وتطبيقها تفسيرها   في التوسع جواز وعدم

  دراسة   الى  ننتقل  المعترضة،  للمسائل  الموضوعية  الأحكام  دراسة  من  الإنتهاء  وبعد  هذا،
 . التالي الأاني المبحث  خلال  من المسائل لهذه الإجرائية  الأحكام
 

 الأحكام الإجرائية للمسائل المعترضة :المبحث الثاني ○
  فتناولت   إجرائية،  وأخرى   موضوعية  ا  أحكام  المعترضة  للمسائل  القانوني  التنظيم  تناول
  كانت   إذا  وما  أنواعها  حيث  من  المعترضة  المسائل  ماهية  ببيان  يتعلق  ما  الموضوعية  الأحكام
  هذه  إثارة  كي ية  تنظيم  فتناولت   الإجرائية  الأحكام  أما .  ذلك  أوغير  جزائية   أو   مدنية  مسائل   تشكل 
 النصوص  بحسب  فهي  العامة،  الدعوى   على   يدها   الواضعة   القضائية  الجهة  أمام  المسائل
  ويقتضي  -  الدفع   قاضي  هو   الدعوى   قاضي   مبدأ  من  ا  انطلاق  -  دفع  بصورة  تقدم  لها  الناظمة 
 . ا  رفض او قبول    يه تفصل أن الدفع  هذا  أمامها يأار  التي الجهة على

 ثم   أول،  مطلب  في  المعترضة  بالمسولة  الدفع  أصول  المبحث  هذا  في  نتناول  سوف  عليه،
 .ثان   مطلب  في الدفع  بهذا البت أصول نتناول
 

 أصول الدفع بالمسألة المعترضة  :المطلب الأول 
 الدفوع   كانت  ولما  دفع،  بصورة  القضائية  الجهة  أمام  تأار  المعترضة  المسولة  كانت  لما
  موضوعي،   هو   ما   ومنها   شكلي   هو  ما   منها  العامة  بالدعوى   متعلقة  موضوعات  تتناول  عام  بشكل

 
 . 82المرجع السابق ص  - الياس ابو عيد  (1) 
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  هو  المعترضة  بالمسولة  الدفع   هدف  كان   ولما .  البحث   محل   الدفع  هذا  طبيعة  بيان    يقتضي 
 حسن   على  ا  حفاظ  لقبوله   محددة  شروط  تتوافر  أن   يقتضي   العامة،  الدعوى   في  الفصل  استئخار
  بها،   الدفع  وشروط  المعترضة   بالمسولة  الدفع   طبيعة  دراسة   منا  يقتضي   ما   ذلك.  العدالة  سير
 .يوتي لما  ا  وفق متتاليين فرعين في وذلك
 
 المعترضة بالمسألة الدفع طبيعة : الأول الفرع ▪

 لذلك   موضوعية،  دفاع  أسباب  أو  ودفوع  شكلية  دفوع  نوعين،  الة  تنقسم  الدفوع  أن  قلنا
  ا  دفع  أو  ا  شكلي  ا  دفع  يشكل  المعترضة  بالمسولة  الدفع   كان   إذا  ما   الفرع  هذا  في   نبين  سوف
 . الدفع هذا  أمامها يأار  التي  الجهة تحديد  ثم ،ا  موضوعي

 
 المعترضة بالمسألة  الدفع  مفهوم :أولاً  ⬧

 بيان  ثم  عام،  بشكل  الدفوع  لتعريف  نتعرض  سوف   المعترضة  بالمسولة  الدفع  مفهوم  لبيان
 .المعترضة بالمسولة للدفع القانوني التكييف الى لنتوصل بينها،  الفرق 
 
  :الدفوع تعريف -1
 على   جرى   قد  العمل   أن  الفقه  بع   يرى   لذلك  بشونها،  واضح  تعريف  الدفوع  في  يرد  لم
  ما  بونها   البع    يرى   كما  ،(1)القانونية  أو   الموضوعية  الدفاع  أوجه   على   دفع  كلمة  إطلاق
 . (2)القانونية الدفاع أوجه على  ينصب 

وتعتبر الدفوع وسيلة فعالة لضمان تحقيق العدالة، فهي إحدى وسائل التعبير عن ضمانات  
بهذا الحق، وهو ما    حقوق الدفاع في المحاكمة بحيث يشكل القصور في الرد عليها مساسا  
الى   يؤدي  بتسبيبه  الإلتزام  أن  الحكم بحسبان  أسباب  الدفاع، تكشف عنه  وكفالة حق  فعالية 
 . (3) لأي نقد محتمل للحكم  وبالتالي فإن تضمين أسباب الحكم الرد على الطلبات والدفوع يعد دفعا  

 
 . 163ص  -.....  -ضوابط تسبيب الأحكام الجنائية  - د. رؤوف عبيد  (1) 
 .   16ص   -  1989 -دار النهضة العربية   -وسائل الدفاع أمام القضاء الجنائي   -د. حسني الجندي  (2) 
 .    944ص  - مرجع سابق  -شرح قانون الإجراءات الجنائية   -د. محمود نجيب حسني  (3) 
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 غالبية  أوجبت  العدالة   وتحقيق  الدفاع  حقوق   لمتطلبات   الإستجابة  في  الدفوع  لأهمية  ا  ونظر 
 بون   قضي  لذلك،  ا  وتطبيق  ،(1)أمامها  تأار   عندما   عليها  الرد   المحكمة  على   الإجرائية  القوانين 
  يوازي   التعليل   في   والنقص  ،(2) تعليله  في   ا  نقص  يعد  الحكم  في   والدفوع  الطلبات   على   الرد   عدم
 .(3)انعدامه
 
   :الشكلية والدفوع الموضوعية الدفوع بين  الفرق  -2

  الإجراءات   قوانين  الى  يستند  ما  منها  أن  هو  الدفوع  مفهوم حول  الجدل  يأير  ما أن  الواقع
 دفوع  هي  الحالين  كلا   وفي  الموضوعية،  القوانين  أي  العقوبات  قوانين  الى  يستند   ما  ومنها
  موضوع   على   ينصب   ما   ومنها  بها  والسير  الدعوى   إجراءات   على  ينصب   ما   منها   ولكن   قانونية،
 . بها الحكم في وتؤثر الدعوى 

 الدعوى   بفرقاء  يفترض  شكلية  ا  دفوع  تعتبر  الأولى  أن  هو  الدفوع  نوعي  بين  فرق   ثمة  عليه،
  في   الإجراءات  قوانين  تتضمنها  الدفوع  وهذه  الدعوى،  موضوع  في  السير   قبل   بشونها   يتقدموا   أن

.  اللبناني  الجزائية  المحاكمات   أصول  قانون   من  73  المادة  عليها  نصت  التي  كتلك  ،(4) الغالب
 وهذه   الدعوى،  موضوع  في  البحث  لدى   الفرقاء  بها   يتقدم  موضوعية  ا  دفوع  فتعتبر  الأانية  أما
  من  220  المادة  وكذلك  دفاع   أسباب  المذكور   القانون   من  296  المادة  تعتبره   ما   هي   الدفوع
 .العماني الجزائية الإجراءات قانون 

 
كل دفع سبق من قانون أصول المحاكمات الجزائية اللبناني على وجوب أن تبت المحكمة في    274/6نصت المادة    (1) 

من   219لها ضمه للأساس وفي كل سبب من أسباب الدفاع وفي كل طلب من طلبات فرقاء الدعوى. كما نصت المادة 
على وجوب   -من قانون الإجراءات الجنائية المصري    311وهو ذات نص المادة    -قانون الإجراءات الجزائية العماني  

من    220الخصوم وتبين الأسباب التي تستند اليها، كما جاءت المادة  أن تفصل المحكمة في الطلبات التي تقدم لها من  
 نفس القانون لتوجب على المحكمة أن ترد في حكمها على الطلبات والدفوع وأسباب الدفاع ...

 . 197ص  -  2000  -صادر في التمييز  -  2/11/2000تاريخ   209رقم  -  7غ -تمييز جزائي لبناني  (2) 
 -  1994لسنة    11العدد    -النشرة القضائية اللبنانية    -  5/1994/ 27تاريخ    104رقم    -  3غ  تمييز جزائي لبناني  (3) 

 .1232ص 
ولكن ذلك ل يعني أن كل هذه الدفوع ذات طابع إجراي، وإنما يستند البع  منها لى قانون العقوبات وهي دفوع    (4) 

شكلية يفترض الدفع بها قبل البحث في موضوع   موضوعية بطبيعتها، ولكن يتضمنها قانون الإجراءات باعتبارها دفوعا  
لما لها من أثر لجهة قبول الدعوى أو عدم قبولها، ومن ذلك ما يتعلق بموضوع انقضاء الدعوى العامة لأي    الدعوى نظرا  

 (. 277ص  - مرجع سابق   -ضوابط تسبيب الأحكام  -رؤوف عبيد . يراجع في ذلك د. )سبب من الأسباب
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 :  الشكلية الدفوع -أ
  أن   إثارتها   عن وينتج  الجزائية  الدعوى   سير  على   تطرأ  قانونية  حالت  هي الشكلية  الدفوع

  من   73  للمادة   ا  ووفق  مؤقتة،  بصورة   أو   نهائية  بصورة  الجزائية   الدعوى   عن   القاضي  يد  تغل 
 دفوع:  أنواع  ثلاثة  الى  الدفوع  هذه  تقسم  أن  يمكن  اللبناني  الجزائية  المحاكمات  أصول  قانون 
  بإجراءات  تتعلق   ودفوع  الدعوى،  نظر   جواز   بعدم  تتعلق  ودفوع  العامة،  الدعوى   بتحريك   تتعلق
 . ذاتها الدعوى 
  من  لكل  يحق):  (1)بقوله  المذكورة  73  المادة  نص  استهل   المشرع  أن   الى  الإشارة  تجدر
  قبل   واحدة   مرة  يدلي  أن  العامة   النيابة   ومن  موكله،  حضور  دون   لوكيله  أو  عليه  المدعى 
 بسقوط   والدفع  الصلاحية،  بانتفاء  الدفع :  الآتية  الدفوع  من  أكأر  أو  بدفع  عليه  المدعى  استجواب
 دون   يحول   لسبب  الدعوى   قبول  بعدم  والدفع   ،ا  قانون  المحددة  السقوط  أسباب  بوحد  العامة  الدعوى 
  ا  جرم   يشكل  ل  به  المدعى  الفعل  بكون   والدفع  موضوعها،  في  البحث  قبل  بها  السير  أو  سماعها
  بها،   المحكوم   القضية  بقوة  والدفع  التلازم،  أو  الإدعاء  بسبق  والدفع  القانون،  في  عليه  ا  معاقب
 .التحقيق إجراءات من  أكأر أو إجراء  ببطلان والدفع

 العامة،   بالدعوى   مرتبطة   دفوع   هي   يه  الواردة   الشكلية  الدفوع   أن  المذكور  النص  من  يتبين
  والنيابة  المتهم  وهما   الأصليين   الدعوى   بطرفي  الدفوع  هذه  إثارة  حق  حصر  المشرع  أن  ذلك
  من   هذا.  المدني  الحق  عن   للمسؤول   أو   للمتضرر   أو   عليه   للمجني   الحق   هذا   يعط  ولم   العامة،
  بما  الإدلء   يتضمن  أن  الدفوع  هذه  من  دفع  أي  عنوان  تحت  يجوز  ل  أخرى،  جهة  ومن   جهة،
  الدفع  بون  اللبنانية  الجزائية  التمييز  محكمة  قررت  ذلك  وفي  النزاع،  أساس  في  بالبحث  يتعلق
  يمت   ل  المتهم  الى  المسند  الجرم  نفي  الى  ويهدف  القانون   وباب  الوقائع  باب  في   يبحث  الذي
  الأمر   هذا   إن   إذ  جزائية،  أصول   73  المادة  في   المعينة   الدفوع  من   شكلي   دفع  أي  الى  بصلة
 .(2)النزاع بوساس يتعلق
 

 
تجدر الإشارة الى أن المشرع العماني لم يوت بمأل هذا النص في قانون الإجراءات الجزائية، كما لم يتناول موضوع   (1) 

 .من القانون المذكور   220الدفوع الشكلية أو الموضوعية، كل ما في الأمر أنه ذكر عبارة الدفوع وأسباب الدفاع في المادة  
 .4بند   - 95ص  - 1/2004المرجع كساندر    - 14/1/2004تاريخ   16قرار الغرفة الأالأة رقم  (2) 
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   :الموضوعية الدفوع -ب
 القانونية  عناصرها  حيث  من  الدعوى   بموضوع  تتعلق  الموضوعية  الدفاع  أسباب  أو  الدفوع،
 مناقشة   المحكمة  وعلى   الدعوى،  لموضوع  المحكمة  بحث  لدى   الفرقاء  بها  ويتقدم  والواقهية
 .(1)للنق  حكمها تعرض وإل  المتهم بها يدلي التي الدفاع أسباب

  تغيير   استوجبت  متى  جوهرية   وتعتبر   العقوبات  قانون   الى  هذه  الدفاع   أسباب   وتستند
 الأثر  في  يكمن  الدفع  جوهرية  ومهيار  الخصوم،  من  لأي  بالنسبة  الدعوى   في  الفصل  مصير
 . ينهيها الذي الحكم وفي الدعوى  في  يحدثه الذي
 
  :موضوعي دفع المعترضة بالمسالة الدفع -3
  والدفوع   الشكلية  الدفوع  بين  الفرق   لنا  تبين  الدفوع،  ماهية  على  الإطلاع  خلال  من

  في   السير  قانونية  بمدى   تتعلق  دفاع  وسيلة  الشكلي  الدفع  أن  الواضح  من  وكان  الموضوعية،
  والعناصر  الأركان  توافر  بمدى   أي  الدعوى   بوساس  فيتعلق  الموضوعي   الدفع  أما  العامة،  الدعوى 
 .الدعوى   محل  الجريمة بها  تتحقق التي

  تتعلق  قانونية  مسائل  -  تعريفها  جرى   لما  ا  وفق  -  المعترضة  المسائل  كانت  ولما   عليه،  بناء
 لنظر   أساس  وجود  عدم  إثبات   إما  النتيجة  هذه  على  يتوقف  حيث  الجرم،  عناصر  توافر  بمدى 
 من   طريق المعترضة بالمسولة الدفع  يكون  براءة، أو إدانة الحكم نتيجة في التوثير أو الدعوى 
  من  ركن   توافر   عدم  الى   يؤدي   قد  ا  موضوعي   ا  دفع  يعتبر   أي   بالموضوع،  الخاصة  الدفع   طرق 
 نطاق   من  المعترضة  بالمسائل  المتعلقة  الدفوع  استبعدت   ذلك  على  وبناء  ،(2)الجريمة  أركان
 . الشكلية الدفوع

  المادة  بمقتضى  أنه  وحيث:  بونه  اللبنانية  الجزائية  التمييز  محكمة  قضت  ذلك،  على  ا  وتوكيد
  العامة   الدعوى   قبول  دون   يحول  ان   شونه  من   الذي  الدفع ا   شكلي  دفعا  يؤلف  جزائية  أصول  73
  أن   فرض  على  أنه  وحيث   موضوعها، في الفصل يستوخر   أن  فقط  شونه  من  الذي  الدفع  وليس
  المرجع   عن  الحكم  صدور  يعترض   ذلك  أن  إل  معترضة،  مسولة  تشكل   كانت  وإن  الملكية  مسولة

 
 . 670ص  - 2003صادر في التمييز   - 11/2003/ 12تاريخ  187قرار رقم    - 7تمييز جزائي لبناني غ (1) 
 .59ص   -مرجع سابق  -المسائل العارضة   -علي عبد القادر القهوجي . د (2) 
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 الدفوع  عن ا  خارج يجعله مما  بها والسير العامة الدعوى  إقامة مسولة يعترض أن دون  الجزائي
 استئخار   الى  يهدف  المعترضة  بالمسولة  الدفع  كان   ولما.  (1) 73  المادة  في   عليها  المنصوص
  استئخار  بون  قضي  فقد  الشكلية،  للدفوع  بالنسبة  الحال  هو  لما  ا  خلاف  العامة  بالدعوى   البت
 بهذا   القرار  اتخاذ وإن  جزائية،  أصول  73 المادة عنتها  التي   الشكلية  الدفوع  من يعد   ل  الدعوى 
  لسلطان   الخاضعة  القضائية   الإدارة  قرارات  قبيل  من   يعد  بالرف   أو  بالقبول  سواء  الخصوص
 .(2) عليها  العليا  للمحكمة  رقابة ول الدعوى  على يدها الواضعة القضائية  الهيئة وتقدير
 
 بالمسائل المعترضة أمام محاكم الموضوعإثارة الدفع  ثانياً: ⬧

  فمن   بيانه،  جرى   ما على  الموضوعية  الدفوع  قبيل  من  المعترضة  بالمسولة  الدفع  كان لما
  الأمر  هذا  أن  إل  الموضوع،  محاكم  أمام  تكون   الدفع  هذا  مأل  إثارة  أن  ذلك  بعد  القول  المنطقي
  أمام   المعترضة  بالمسولة  الدفع   يجوز  ل  بونه  يرى   الفقه  في  اتجاه  فهناك.  فقهي  اتفاق  محل  ليس
  بينما  ،(3) فيها  والبت  بتقديرها   الموضوع  محكمة  تستقل  التي  الدفوع  من  لأنها  التحقيق  سلطات
  الى التحقيق وقف  إمكانية وبالتالي  التحقيق سلطة أمام الدفع هذا  إثارة إمكانية آخر  اتجاه يرى 
  المختصة  المحكمة  الى  الدعوى   تحيل   ل  التحقيق  سلطة  لأن  العارضة  بالمسولة  الفصل  حين
  الجريمة   أركان  توافر  من  التأبت  وجبها   من  فإن  ولهذا  الجزائية،   المسؤولية  عناصر   توافرت   إذا   إل

 التبرير   أو  الإباحة  أسباب  أحد  وجود  عدم  من  تتوكد  أن  ذلك  سبيل  في  ولها  التحقيق،  موضوع
  إذ  السابقة   التحقيق  سلطات   واجب  من  المعترضة  المسائل  تخرج  ول  المسؤولية،  موانع   أحد   أو

 .(4)عدمه من  الجريمة وجود عليها يتوقف
  هو   الأساس   الهدف   أن   باعتبار  المذكورين  الإتجاهين   من  أي   قبول  بالإمكان   أنه  الواقع 
 للوصول  الهادفة  الإجراءات   تكون   أن  يتطلب  العملي  الواقع  لكن  الجزائية،  العدالة  سير  حسن
 الدعاوى   في  الفصل  يتوخر  ل  لكي  والوضوح  الأبات  من  الجزائية  الدعوى   في  عادلة  نتيجة  الى
  الجهة   هذه  عن   سيصدر  ما   وانتظار  بها   البت  صلاحية  تملك   ل   جهات   أمام   الدفوع  تقديم  بسبب

 
 . 385ص  -  2003صادر في التمييز  -  0320/ 27/5تاريخ  159تمييز جزائي لبناني قرار رقم  (1) 
 . 294ص  –  2004  –صادر في التمييز  2004/ 23/6تاريخ  217قرار رقم  -تمييز جزائي لبناني  (2) 
 . 165ص  - 1974 -الكويت   -الوسيط في الإجراءات الجزائية الكويتية   -عبد الوهاب حومد . د (3) 
 .62ص   -مرجع سابق  -المسائل العارضة   -علي عبد القادر القهوجي . د (4) 
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  بحسن  إخلال    يعد  الذي  الأمر  مبرر  بلا  الدعوى   سير  توخير  إل  نتيجتها  تكون   ل  قد  قرارات  من
 .العدالة سير

 مجال  هناك  أن  نرى   المعترضة،  المسائل  لموضوع  الناظمة  القانونية  النصوص  الى  بالعودة
 .واللبناني   العماني المشرعين موقف استعرضنا  إذا  وبخاصة الأمر،  هذا معرض في للتوويل
 

   :العماني القانون  موقف -1
  أنها   نرى   المعترضة  المسائل  موضوع  بتنظيم  المتعلقة  النصوص  على   الإطلاع  خلال  من
  الأقل  على  أو  الجزائية،  للمحاكم  المعترضة   بالمسائل  المتعلقة  بالدفوع   البت  صلاحية  تعطي
 .النصوص  تلك في التحقيق سلطات الى تشير ل  هي

  151  المادة  في  الدفع  قاضي  هو  الدعوى   قاضي  مبدأ  على  نص  عندما  العماني  فالمشرع
  العمومية   الدعوى   تنظر   التي   المحكمة  تختص):  بالقول  جاء  الجزائية   الإجراءات   قانون   من

.  المحكمة  ذكر  على  جاء  فالنص  ،(...فيها  الحكم  عليها   يتوقف  التي  المسائل   جميع  في   بالفصل
  لمادة   نص  جاء جزائية، معترضة مسولة لوجود الدعوى   وقف وجوب على  نص  عندما أنه  كما

  الفصل   نتيجة  على  ا  متوقف  العمومية  الدعوى   في  الحكم  كان   إذا):  بالقول  القانون   نفس   من  152
  جاء   هنا   فالنص   ،(الأانية  في   الفصل   يتم  حتى   الأولى  وقف  وجب  أخرى،   عمومية  دعوى   في
  هو  المقصود  بون  يفيد  وكلاهما  الدعوى،  في  الفصل  ذكر  على  جاء  كما  الحكم  ذكر  على

  تجيز   التي  153  المادة  بنص  يتعلق   يما  الأمر   وكذلك  أخرى،  قضائية  جهة  أي  وليس  المحكمة 
  ا  أيض  الإجراءات  ناحية  ومن  الموضوعية،  الناحية  من  هذا.  المعترضة  المسائل  بسبب  الوقف
  فقد   التحقيق،  لسلطة  وليس  الجزائية  للمحكمة  الصلاحية  إسناد   لجهة  واضحة  النصوص  كانت 
 القانون   هذا   من  153  المادة  في   عليه  المنصوص  الأجل   انقضى   إذا)   أنه  156  المادة   في   جاء 
 الدعوى   وقف  عن  النظر  تصرف  أن  للمحكمة  يجوز  المختصة،  المحكمة  الى  الدعوى   ترفع  ولم

  في  العمومية  الدعوى   تنظر   التي  المحكمة  تتبع)  157  المادة  في  جاء  كما  ،(.. .فيها  وتفصل
 القانون   في   المقررة  الإثبات   طرق   العمومية  للدعوى   ا  تبع  فيها  تفصل   التي   الجزائية  غير  المسائل
  ا  وفق  المعترضة  بالمسائل  الدفع  أن  المذكورة  النصوص  خلال  من  يتبين.  (المسائل  بتلك  الخاص
  وهذا  التحقيق،   سلطة  أمام  وليس  الموضوع  محاكم  أمام  يتم  العماني  الجزائية  الإجراءات  لقانون 
 .الموضوع  هذا   من  الفقه  موقف  عن  النظر  بصرف   العماني   المشرع  من   وصريح   واضح  موقف
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 :  اللبناني القانون  موقف -2
  أمامها   يأار   التي   القضائية  الجهة   لمعرفة   الوضوح   بهذا   اللبناني   القانون   موقف   يكن   لم
 :الآتية النقاط  خلال  من هذا  الوضوح عدم ويظهر المعترضة،  بالمسائل الدفع
 
  :المعترضة المسائل تنظيم موضع -أ

 المسيييييائل عنيييييوان تحييييت السيييييابع القسيييييم فييييي المعترضييييية المسيييييائل موضييييوع تنظييييييم جيييياء
 المحاكمييييييات أصييييييول قييييييانون  نصييييييوص توزيييييييع ميييييينهج علييييييى الإطييييييلاع وميييييين الإعتراضييييييية،
 وانتهيييياء العاميييية بالأحكييييام ا  بييييدء ا  قسييييم عشيييير ثلاثيييية يتضييييمن القييييانون  هييييذا أن نييييرى  الجزائييييية
 القسيييييم ليييييه خصيييييص التحقييييييق قضييييياء موضيييييوع المشيييييرع نظيييييم وعنيييييدما. الإنتقاليييييية بالأحكيييييام
 الحكيييييم، لقضييييياء الناظمييييية للنصيييييوص السيييييادس القسيييييم خصيييييص كميييييا القيييييانون، مييييين الأاليييييث
 القسييييييمين نطيييييياق خييييييارج المعترضيييييية المسييييييائل موضييييييوع نظييييييم الييييييذي السييييييابع القسييييييم وجيييييياء

 التييييييي الجهيييييية تحديييييييد عييييييدم الييييييى يشييييييير ممييييييا الحكييييييم، وقضيييييياء التحقيييييييق بقضيييييياء المتعلقييييييين
 .المعترضة المسائل تنظيم يتبعها
 
   :النصوص في ذكرها جاء  التي الجهة -ب
 المسيييييائل  تناولت  التي  النصيييييوص  جاءت  العماني،  القانون  في  الحال عليه  هو  لما  ا  خلاف
 على  توت ولم  (الجزائي  القاضيييي) ذكر  على  الجزائية  المحاكمات   أصيييول قانون   في  المعترضييية
  لتشييمل  تتسييع  الجزائي  القاضييي  ذكر أن  الى  الإشييارة وتجدر  التحقيق،  قاضييي  أو  المحكمة  ذكر
  ممن  هؤلء  جميع  أن  باعتبار  العامة النيابة  قضياة  الى  بالإضيافة  التحقيق  وقضياة  الحكم  قضياة
  الحال عليه  هو  لما  ا  خلاف ذلك  القضييائية،  بالصييفة  يتمتعون   أنهم  أي  القضييائية،  الولية  تشييملهم
 الذي  العام  بالإدعاء منوطة  التحقيق سييييييييلطة  إن إذ  عمان،  سييييييييلطنة في  القضييييييييائي النظام  في

 يتولون  من عداد  من  ليس  العام  الإدعاء  عضيو  وأن  القضياء  تنظيم عن  مسيتقل  لتنظيم  يخضيع
 دون   المكمة  الى  ينصيييييرف  العماني  القانون   الى  بالنسيييييبة  القاضيييييي  ذكر فإن  وبالتالي  القضييييياء،
 .التحقيق سلطة
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  :المعترضة بالمسألة   الدفع لإجراءات  بالنسبة -ج
  المشرع  أن  نرى   المعترضة  بالمسائل  المتعلقة  القانونية  المواد  صياغة  في  التمعن  خلال   من
  على   نص  عندما  368  المادة  في  وذلك  (دفع  كل  في  البت)  الآتية  الهبارات   استخدم  اللبناني
  المادة   في  وذلك  (الدعوى   في  الفصل)  عبارة   واستخدم  الدفع،  قاضي  هو  الدعوى   قاضي  مبدأ

  على  يوت  لم  اللبناني  المشرع  أن  فالملاحظ.  المعترضة  بالمسولة  الدفع  شروط  تناول  عندما  370
  المسولة  في   الفصل   ذكر   على   جاء   كما  القاضي  ذكر   على   جاء   بل   الحكم،   أو  المحكمة  ذكر
 . الدعوى   في والفصل 
  الحكم،   بقضاء  المعترضة  المسائل  موضوع   يحصر  لم  اللبناني  المشرع  أن  نرى   تقدم،  مما
 التحقيق  قضاء أمام  الدفع وسيلة لإستخدام  الخصوم أمام  ا  مفتوح  الأمر ترك هو  الأقل على أو
  المسائل  تلك  بقبول  ا  مختص  كان  إذا   يما  البت  أمر  الإتهامية  الهيئة  رقابة  تحت  له  يعود  الذي
 .مختص  غير أم
 
 المعترضة بالمسائل الدفع  شروط :الفرع الثاني  ▪

لما كانت المسولة المعترضة تقدم بمأابة دفع، ولما كان قبول المسولة يترتب عليه وقف  
محددة يمكن استخلاصها من    السير بالدعوى الجزائية، فلا بد من أن تتوافر في المسولة شروطا  

 . تي لما يو  عليه، سوف نتناول هذه الشروط وفقا  . خلال النصوص القانونية لكي يتم الدفع بها
 
 وجوب كون الدفع بالمسألة المعترضة جدياً   أولًا: ⬧

يشترط لقبول الدفع بالمسولة المعترضة أن يكون هذا الدفع جديا ، وقد تطلب المشرع اللبناني  
:  من قانون أصول المحاكمات الجزائية، فقد جاء فيها أنه  370هذا الشرط صراحة في المادة  

على القاضي الجزائي، عندما يدلى أمامه بمسولة إعتراضية، أن يتوكد قبل أن يستوخر النظر  )
أما المشرع العماني فلم يتطلب هذا ..(.  لدعوى الواضع يده عليها مما إذا كانت جدية.في ا

 . (1) الشرط صراحة، وكذلك المشرع المصري، لكن الفقه يجمع على وجوب تحقق هذا الشرط
 

مكتبة الأقافة للنشر والتوزيع   -  1996  -الوسيط في شرح قانون أصول المحاكمات الجزائية    -محمد عياد الحلبي  .  د  (1) 
ص   -سابق    مرجع  -المسائل العارضة    - علي عبد القادر القهوجي  .  د:  ويراجع أيضا  .  257ص    -الأردن  /عمان  -
57 . 
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  ل   كان  فإذا  الظاهر،   يؤيده  ا  جدي  المعترضة  بالمسولة  الدفع  يكون   أن  الشرط  هذا  ومقتضى
 المسولة  وكانت  فيها،  الفصل  وتوخير  الدعوى   سير  عرقلة  سوى   به  يقصد  ولم  الظاهر  يؤيده

  وتفصل  بها  الدفع  عن  تغفل  أن  الجنائية  للمحكمة كان  فيها،  شك ل  ظاهرة  واضحة  المعترضة
 السلطة   الى  عدمه  من  الدفع  جدية  تقدير  أمر  ويعود  توقفها،  أن  دون   الجنائية  الدعوى   في

  من   الأمر  أن  أو  بالدعوى   السير  وقف  يستوجب  كان  إذا  وما  الجنائية،  للمحكمة  التقديرية
  المحكمة   من   يه  حكم   واستصدار  الدعوى   وقف  يقتضي   ل  بما   الجدية  عدم  أو   الوضوح
 .(1)المختصة

 
 للفصل في الدعوى الجزائية  وجوب كون الفصل في المسألة المعترضة لازماً   ثانياً: ⬧

  المادة   في  الشرط  هذا   جاء   فقد  صراحة،  الشرط  هذا  تطلب  على   الإجراءات  قوانين   تجمع 
  إذا   ومما...  )  فيها  جاء  إذ  صريحة،  بهبارة  اللبناني  الجزائية  المحاكمات  أصول  قانون   من  370
  تطلب   العماني  المشرع  كذلك.  (الجزائية  الدعوى   في   للفصل  ا  ولزم   ا  ضروري  فيها   الفصل   كان 
  153  و  152  المادتين  نص  خلال  من  ذلك  ويفهم  المعترضة،  بالمسولة  الدفع  لقبول  الشرط  هذا
  العمومية   الدعوى   في  الحكم  كان  إذا)  بالقول   النص  جاء  إذ  الجزائية،  الإجراءات   قانون   من
  على  ا  متوقف  العمومية  الدعوى   في  الحكم  كون   من   يستفاد  (...مسولة   في   الفصل   على   يتوقف
 .ولزمة ضرورية المسولة هذه أن المعترضة  المسولة  في الفصل 

 ، (2)المعترضة  بالمسولة  الدفع  لقبول   الشرط   هذا  تحقق  وجوب  على   الفقه  يجمع   وكذلك
 المسولة   موضوع  كون   -  القانونية  النصوص  من  يفهم  ما  بحسب  -  هو  الشرط  هذا   ومقتضى
  القضاء   أمام  المطروحة  الدعوى   في  الفصل   يه  الفصل  على  يتوقف  مما   بها   المدلى  المعترضة
  تحقق  يتوقف بشرط أو الجريمة أركان من  بركن المسولة  تلك تعلق يعني الذي الأمر  الجزائي،
 . بتحققه  الجريمة

 
أحمد .  أشار اليه د.  989ص    182رقم    14س   -مجموعة أحكام النق     -  12/1963/ 24نق  جنائي مصري   (1) 

  -   1965  - على نصوصه بالأعمال التحضيرية وأحكام القضاء وآراء الفقهاء    قانون الإجراءات الجنائية معلقا    -ابراهيم  
 . 232ص   -دار المعارف 

ص   -المرجع السابق    - . ود. علي عبد القادر القهوجي  257ص    -المرجع السابق    -يراجع: د. محمد عياد الحلبي    (2) 
 . 82ص   -المرجع السابق   -. والمحامي الياس ابو عيد 56
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بعناصر    وثيقا    أما قضائيا ، فقد قضي بوجوب أن تكون المسولة المعترضة مرتبطة ارتباطا  
، وفي  (1)الذي سيصدر حولهالجرم ومن شون البت بها إزالته أو التوثير مباشرة في نتيجة الحكم  

ما ينعاه المتهمون على الحكم من  ) قضت محكمة النق  المصرية بون    هذا المضمون أيضا  
سيره في دعوى تزوير عقد بيع على الرغم من قيام دعوى صحة ونفاذ هذا العقد أمام القضاء  

نائية في  المدني مردود بونه، من المقرر أن القاضي الجنائي غير مكلف بوقف الدعوى الج
إجراءات جنائية، ولعدم اتصالها بوركان الجريمة   223هذه الأحوال لخروجها عن نطاق المادة  

كما قضي بون ما يعنيه المشرع  .  (2) المرفوعة بها الدعوى الجنائية أو بشروط تحقق وجودها
يكون  بالدعوى المرتبطة هو وجود دعوى جزائية تعترض سير دعوى جزائية ثانية، ويشترط أن  

حل الدعوى الجزائية المعترضة يؤثر بشكل أساسي على المفاعيل والنتائج القانونية للدعوى 
أصول جزائية وذلك لأن ليس   369، وحيث أنه ل مجال لتطبيق المادة  (3)الجزائية المعترضة

في الدعوى مسولة معترضة لإختلاف موضوع النزاع المدني عن موضوع النزاع الجزائي ولعدم  
الجزائية  توثي الدعوى  موضوع  على  المدني  المرجع  أمام  المطروح  المدني  النزاع  نتيجة  ر 

 .(4) ..الحاضرة.
  صاحب   يتقدم  أن  وجوب  مفاده  آخر  شرط  الشروط   هذه  الى  الفقه  بع   ويضيف  هذا،
 الفرع   هذا   ضمن   الواردة البنود  من  كبند  الشرط  هذا  نورد   لم  ولكننا   ،(5) صراحة بالدفع  المصلحة
 :الآتية للأسباب  نقا  محل   الشرط هذا  أن نرى  لأننا
 

 :  القانون  في  صراحة النص عدم -1
 في  سواء   المعترضة،  المسائل  موضوع   نظمت   التي   القانونية  النصوص   مطالعة  من  يتبين
  بهذه   الدفع  صلاحية  تملك  التي  الجهة  يحدد  لم  المشرع  أن  العماني،  القانون   أو  اللبناني   القانون 

 
 المرجع السابق ص  -. أشار اليه المحامي الياس ابو عيد  1973/ 12/1تاريخ    9قرار رقم    -  6تمييز جزائي لبناني غ  (1) 
82 . 
 . 600ص  115رقم  11س  -مجموعة أحكام النق   -  27/6/1960نق  جنائي مصري  (2) 
 219ص  –  2004 -صادر في التمييز  7/4/2004تاريخ  124قرار رقم  -تمييز جزائي لبناني  (3) 
 407ص   – 2004 -صادر في التمييز 2004/ 8/12تاريخ  367قرار رقم  -تمييز جزائي لبناني  (4) 
مرجع سابق  -، ود. محمد عياد الحلبي  58ص    - مرجع سابق    -المسائل العارضة   -القادر القهوجي    د. علي عبد  (5) 
 .257ص  -
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 الخصوم   قبل  من  المعترضة   المسولة  إثارة  جواز  مدى   مفاده  تساؤل  يطرح  الذي  الأمر   المسائل،
 .العامة الدعوى   على يدها الواضعة القضائية  الجهة قبل  من وكذلك

  صلاحية  الى  تشير   نراها   القانونية  النصوص  صياغة   في  التمعن  خلال  من  أنه  الواقع 
 قانون   من  370  المادة  خلال  من  يبدو  ما  ذلك  المحكمة،   صلاحية  الى  منها  أكأر  الخصوم
  الجزائي  القاضي  أن)  على   الأولى  فقرتها   في  نصت  التي  اللبناني   الجزائية   المحاكمات  أصول 
 بالمسولة  الدفع  أن  أمامه  يدلى  عبارة   من   يفهم  ،(...إعتراضية  بمسولة  أمامه  يدلى  عندما

 خلال  من  ذلك  يفهم  كما   القاضي،  قبل  من   ا  مأار   وليس  الخصوم  أحد  قبل  من  أثير   المعترضة
 بالمسولة   الدفع  قبول  الجزائي   القاضي   قرر   إذا )  تقول   التي   ذاتها   المادة   من   الأانية  الفقرة   نص

 بالمسولة   الدفع  صلاحية  إيلاء  الى  يذهب  المشرع  توجه  أن  يبدو  عليه  بناء  ،( ...الإعتراضية
  بالنسبة  أما .  الدعوى   على  يدها   الواضعة  القضائية  الجهة  الى   وليس  الخصوم  الى   المعترضة
  و   152  المواد  نصوص  على  الإطلاع  خلال  من  ا  جلي  الأمر  هذا  يبدو  فلا  العماني  للمشرع

  كان إذا) أنه على نصت 152 فالمادة عامة، النصوص هذه صياغة جاءت إذ 156 و  153
 والمادة   ،(...أخرى   عمومية  دعوى   في  الفصل  نتيجة  على  يتوقف  العمومية  الدعوى   في  الحكم
  في  الفصل   نتيجة  على   يتوقف  العمومية  الدعوى   في  الحكم  كان  إذا)  أنه   على  نصت  153
 توافر  مجرد  على   يدل   الصياغة  هذه  اليه  تشير  فما  ،(...الشخصية  الأحوال  مسائل  من  مسولة
  صريحة   إشارة  أي  دون   الدعوى   وقف  جواز  أو  وجوب  ذلك  على  يترتب   شروطها  وتحقق  المسولة
  بموجبها  أشار  التي  فهي  156  المادة  أما  إثارتها،  حق  لها  يعود  التي  الجهة  الى   ضمنية  أو

  المعترضة،   بالمسولة  للبت   المختص  القضاء  مراجعة  موضوع  تناول  عندما  الخصوم  الى  المشرع
  لأن   وحده،  الخصم   قبل   من  المسولة  إثارة   صلاحية  حصر   الى  -  برأينا   -   تجزم  ل   الإشارة  وهذه
  بمراجعة  الخصم  تكلف  ثم  نفسها  تلقاء   من  الموضوع  هذا  المحكمة  تأير  أن  من  يمنع  ما  ليس
  الأمر الخطوة،  بهذه المحكمة قيام من  ا  أيض يمنع ما   ليس أنه نرى  كنا   وإن المختص،  القضاء
 أثر   عن  الحديث  لدى   ا  وتحديد  المبحث  هذا  من  الأاني  المطلب  في  تفصيلا    أكأر  سنتناوله  الذي
 .المعترضة  بالمسولة الدفع قبول

  بالمسولة  الدفع  صلاحية  إيلائها   في  الخصوم  كفة  رجحان  من  وبالرغم  عليه،  بناء
 . العماني  المشرع  لموقف  بالنسبة  أقله  ذلك،  على  الدللة   قاطع  يبدو  ل   الأمر  أن  إل   المعترضة،
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 : بالخصوم  الدفع  في المصلحة  حصر   عدم -2
  ولهذا   المصلحة،  توافر  هو  القضاء   أمام  عام  بشكل   الدفع  شروط   من   أن   يه   شك  ل  مما
  الخصم   تكلف   فإنها  الدفع،   هذا   قبول  المحكمة   وارتوت  المعترضة  بالمسولة  الدفع  أثير  ما  إذا
  في  المطروحة   الإشكالية  لكن.  فيها  للفصل   المختص  القضاء  بمراجعة   الدفع  هذا   أثار  الذي
  الواضعة  القضائية  الجهة   أو  المحكمة  موقف  حول  عديدة  تساؤلت  تطرح  المسولة  هذه  معرض
  للفصل   ولزم  ضروري   فيها   الفصل  وأن  المسولة،  هذه  وجود  تكتشف  عندما  الدعوى   على  يدها
 هذه  وأن   بشونها،  دفع  بوي  يتقدم  ولم  المسولة  هذه  يأر  لم  الخصوم  من  ا  أحد  وأن  الدعوى،  في

  هو  الدعوى   قاضي   مبدأ   تطبيق  نطاق  من  صراحة  المشرع  أخرجها  التي  المسائل  من  المسولة
  يكون   فماذا  الدعوى،  على  يدها  الواضعة  المحكمة  اختصاص  من  تخرج  وبالتالي  الدفع  قاضي
  من   لها   بد  ل  أمامها   المعروضة  الدعوى   في  الفصل  لأجل  وهي  الحالة   هذه  في  المحكمة   موقف
 .المعترضة للمسولة بالنسبة نتيجة  على الحصول
  بالخصوم،  محصورة  ليست   المعترضة  المسولة  إثارة   في   المصلحة  أن   نرى   الطرح،  هذا   أمام
  المحكمة   على   يفرض  والذي   الجزائية،  العدالة  سير  حسن   مبدأ   يقتضيها   عامة  مصلحة  هناك  وإنما 
  يه   فصلت    يما  تعرضت  قد  تكون   وأن  جهة،  من  أمامها  المعروضة  الدعاوى   في  تفصل   أن
  المحكمة  على  يفرض  ما   وهذا  الدعوى،  موضوع   الجريمة  فيها  تتحقق   التي  العناصر  لجميع
  الى  التوصل   بهدف  نفسها  تلقاء  من  المسولة  تلك  تأير   أن  الجزائية  الدعوى   على  يدها  الواضعة
  تسعى   التي  الوسيلة  أو  الإجراء  عن  النظر  بصرف  الجزائية،  العدالة  سير  لحسن  ا  وتحقيق   الحقيقة
  المشرع،  اختصاص  من  يبقى  الأمر  هذا  إن  إذ  المطروحة،   المسولة  في  البت  الى   خلالها  من

 . التالي  الأاني المطلب من  الأول الفرع  في التفصيل من  بشيء الموضوع  هذا  نتناول وسوف
  حجر   تقف   شروطها،   توافرت   ما  إذا   المعترضة،  المسولة  أن   يتضح   تقدم،  ما   على   بناء 
 أخرى   محكمة  على  يتعين   أنه  مقتضاه  وجيه  لسبب  الجزائية  الدعوى   في  الفصل  طريق   في  عأرة
  في   اتباعها  الواجب  والأصول  الإجراءات  عن  أما.  (1) جرمية  بواقعات  يتعلق   ا  حكم   تصدر  أن

 .التالي المطلب  في نتناوله سوف  ما فهو المعترضة، المسولة توافر معرض
 

 
مرجع سابق   -الجزء الأول    -اصول المحاكمات الجزائية    -يراجع تطبيق قضائي تعرض له المحامي الياس ابو عيد    (1) 
 . 84ص  -
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 أصول البت في الدفع بالمسألة المعترضة  :المطلب الثاني 
  سبب  كل   وفي  الدعوى   لأساس  تضمه  دفع  كل   في  تبت  أن  المحكمة  على  القانون   أوجب

  وعندما  عليه،.  (1)الحكم  نق   يستزجب  الدفوع  على  الرد  إغفال  فإن  وبالتالي  الدفاع،  أسباب  من
  إل  ،ا  إيجاب   أم  ا  سلب   يه  تبت  أن  عليها   يكون   معترضة،  بمسولة   يتعلق   دفع  المحكمة  أمام  يأار
 .إغفاله يمكنها ل  أنها

  والموضوعية،   الشكلية  الناحيتين  من  الدفع  في   البت  موضوع  نتناول  سوف  المطلب   هذا   في
  المعترضة،   بالمسولة  الدفع  إزاء  الجزائية  المحكمة  صلاحية  حدود  نتناول   سوف  الأول  الفرع  ففي
 .المختص  القضاء مراجعة نتناول سوف الأاني الفرع  وفي
 
 الجزائية  المحكمة  صلاحية حدود : الفرع الأول ▪

  من    يه  الفصل  أمر   يعود  ،ا  موضوعي  ا  دفع  يعتبر  المعترضة  بالمسولة  الدفع  أم  ياعتبار
  الواضعة   الجزائية  المحكمة  أما   ذلك،  القانون   أولها   التي  القضائية  الجهة   الى  الموضوعية  الناحية
  نتعرض   فسوف  رفضه،  أو  بالمسولة  الدفع  قبول  حد  عند  دورها  فيتوقف  العامة  الدعوى   على  يدها
 . الدفع  هذا  قبول على  المترتب الأثر بيان مع  لذلك
 
 الفصل في الدفع من الناحية الشكلية  أولًا: ⬧

  الشكلية   الناحيتين  من  القانون   يتطلبه  ما  فيها  يتوافر  أن  عام  بشكل  الدفوع  لتقديم  يفترض
 . المعترضة بالمسولة الدفع  لقبول  توافرها الواجب المتطلبات  هي  فما والموضوعية،

 
 : محددة بمهل المعترضة بالمسألة  الدفع ارتباط عدم -1
  ا  واضح   ذلك  وكان   المعترضة،  بالمسولة  الدفع  خلالها   يتم  محددة   مهلة  المشرع  يتطلب  لم
 القانونين  من   كل   في  المعترضة  المسائل  لموضوع   المنظمة  النصوص  على   الإطلاع  خلال  من

  موضوعية،   بمسولة  يتعلق   المعترضة  بالمسولة  الدفع  كان  ولما  المصري،  ا  وأيض  والعماني  اللبناني
  المحاكمة  اختتام  قبل  وقت  أي  في  الموضوع  محكمة  أمام  إثارته  يجب  بونه  القول  المنطقي  فمن
 .  المرافعة  باب  قفل أو

 
 .اكمات الجزائية اللبنانيمن قانون أصول المح   296و 274/6تراجع المادتان   (1) 
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 : فرضين في  يحصل قد المعترضة  المسولة إثارة أن الى الإشارة تجدر
  سبق  دون   أي   مرة،   لأول  الجزائية  المحكمة  أمام  المعترضة   المسولة  إثارة  هو  الأول  الفرض 
  تستوخر   أن   لها  أو  المحكمة  على  يكون   الحالة  هذه  وفي   آخر،  قضائي   مرجع  أي   أمام   إثارتها
 . ا  لحق لنا سيتبين كما المختص القضاء  لمراجعة الخصم وإمهال الدعوى  في البت

  أمام   مقامة  أخرى   لدعوى   محلا    المعترضة  المسولة   موضوع  يكون   أن  هو  الأاني   الفرض
 بالدعوى   السير  وقف  بهدف  الجزائية  المحكمة  أمام  المسولة  بهذه  الدفع   فيتم  آخر،  قضائي  مرجع
 أن   يجب   الدفع   هذا  لقبول   أنه  اللبنانية  الجزائية  التمييز   محكمة  ترى   الفرض  هذا  في .  العامة
 الدعوى   رفع   قبل  الآخر   القضائي  المرجع  أمام   مقامة  المعترضة  المسولة   موضوع  الدعوى   تكون 
  المنفرد   القاضي  أمام  المقدمة  الدعوى   بون  قضي  لذلك  ا  وتطبيق  الجزائي،  القضاء  أمام  العامة
 ( 1) الحاضرة  الجزائية  للدعوى   لحق  بتاريخ   قدمت   أنها   طالما   معترضة  مسولة  تشكل  ل  الجزائي 
 الدعوى   لإقامة  لحق  بتاريخ  المقامة  عقار  بمقايضة  المتعلقة  المدنية  الدعوى   بون   قضي  كما
  على  للإلتفاف  ا  منع  القضائي  المسلك  هذا  في  ونرى   ،(2)اعتراضية  مسولة  تشكل  ل  العامة
  غير  قضائية   جهات  أمام   دعاوى   تقديم   خلال  من  للدعوى   فصلها  وتوخير  الجزائية  المحكمة 
  لو  بونه   القول   المنطقي  من  فإنه  وبالتالي  تحريكها،   بعد  العامة  الدعوى   سير  عرقلة  بقصد   جزائية
 الدعوى   تحريك  قبل  قضائي  مرجع  أمام  ا  مسبق  مقامة   لدعوى   محلا    المعترضة  المسولة  كانت 
 .شروطه  توافرت طالما مقبول   سيكون  المسولة بهذه الدفع فإن الجزائي، بالجرم العامة
 
 :  شروطه بتحقق  الدفع قبول ارتباط  -2

  الدفع   لقبول  المعترضة   المسولة  في  توافرها  المطلوب   الشروط  السابق  المطلب  في  تناولنا
  تقبل  أن   الى  الدعوى   على  يدها  الواضعة  بالمحكمة  يؤدي  الشروط  هذه  تحقق  فإن  وبالتالي  بها،
  في  النظر   وتابعت  الدفع   ردت  الشروط،  هذه  إحدى   توافر  عدم  تبين   إذا  أما  به،  المدلى  الدفع
 .(3)العامة الدعوى 

 
 . 391ص   –  2004 – صادر في التمييز  - 24/11/2004تاريخ  350قرار رقم  - جزائي لبناني تمييز (1) 
 . 336ص  - 2004  -صادر في التمييز  - 27/10/2004تاريخ  280قرار رقم  -تمييز جزائي لبناني  (2) 
على أساس صحيح ومعقول، وتقدير هذا الأمر    المعترضة يجب أن يكون مبنيا  الدفع بالمسولة  )لذلك قضي بون    تطبيقا    (3) 

منوط بالقاضي الجزائي الناظر بالدعوى العامة، الذي يعود له التحقق من أن الدفع مبني على سند ملكية أو على وثيقة  
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 الآثار المترتبة على قبول الدفع  ثانياً: ⬧
  الخصم  وإمهال   الجزائية  بالدعوى   السير   وقف  المعترضة   بالمسولة  الدفع  قبول  على  يترتب 
  بهذه   يتعلق   يما  واحد  موقف  على  ليست  الإجرائية  القوانين  أن  على  المختص،  القضاء  لمراجعة
 المختص   القضاء  لمراجعة  الخصم  إمهال   ثم  ابتداء  بالدعوى   السير  وقف  يرتب  ما  فمنها  الآثار،
 . يوتي  يما  سنتناوله ما وهذا  العكس،  يرتب ما  ومنها 
 
   :الجزائية بالدعوى  السير وقف  -1
  يدها  الواضعة  الجزائية  المحكمة  توقف  يعني   بها  البت  استئخار  أو  بالدعوى   السير  وقف
  القضاء  قبل  من  المعترضة  المسولة  في  الفصل  حين  الى  ا  مؤقت  الدعوى   نظر  عن  الدعوى   على

 الإدارة قرارات  قبيل  من  يعد   بالرف  أو   بالقبول سواء الخصوص بهذا القرار  واتخاذ المختص، 
  رقابة  ول   الدعوى   على  يدها   الواضعة   القضائية   الهيئة   وتقدير  لسلطان   الخاضعة   القضائية
  في  ا  وجوبي  الوقف  هذا   تجعل  ما  القوانين   من  أن  الى  الإشارة  تجدر  (1) .عليها  العليا   للمحكمة
  هذا   وجوهر  أخرى،  مسائل   في  ا  وجوازي  محددة  مسائل  في  ا  وجوبي  تجعله   ما   ومنها   الأحوال  جميع 

 .عدمه  من  المختص القضاء  مراجعة  على  الوقف تعلق مدى   في يكمن الإختلاف
 
  :اللبناني القانون   في الوضع -أ
 الجزائي  القاضي  قرر  إذا  اللبناني،  الجزائية  المحاكمات  أصول  قانون   من  370  للمادة  ا  وفق
  أدلى   من   تقيد  فإذا  المختص،  القضاء  لمراجعة  مهلة   يحدد  المعترضة  بالمسولة  الدفع  قبول
 المسولة   في  البت   حتى   الدعوى   في  النظر   الجزائي   القاضي    يستوخر  له،   المحددة  بالمهلة   بالدفع 

  بين   يفرق   لم  اللبناني   المشرع   أن  هو   الأول   أمرين،  توافر   النص  هذا   من   يتبين.  المعترضة
  أن   فهو  الأاني  أما   العماني،  للمشرع  ا  خلاف  واحدة  مكانة  في   جميعها   فجعلها  الدفع  محل  المسائل

 

ة النظر بالدعوى العامة  معادلة له، وعلى هدي ما يظهر للقاضي من أساس صحيح ومعقول، يتوقف اتخاذ القرار بمتابع 
  - مرجع سابق    - أشار اليه الياس ابو عيد    1984/ 85قرار للقاضي المنفرد الجزائي في كسروان برقم  (  أو التوقف عنها

 . 95ص 
 . 294ص  –  2004  –صادر في التمييز  2004/ 23/6تاريخ  217قرار رقم  -تمييز جزائي لبناني  (1) 
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  أدلى   من   تقيد  على  بها   البت   استئخار  أو  الدعوى   في  النظر   وقف  أمر   علق   اللبناني   المشرع
  لم  إذا  وبالتالي  المختص،  القضاء   لمراجعة   الجزائي  القاضي  قبل  من  له  المحددة  بالمهلة  بالدفع
  وهذا  الجزائية،  الدعوى   نظر  متابعة  الجزائي  للقاضي   يكون   المدة  بتلك  بالدفع  أدلى  من  يتقيد
 .المطلب  هذا  من  الأاني   الفرع  في  النقطة  هذه  نناقش  وسوف  نظر،  محل  -   بتقديرنا  -  المسلك
 
   :العماني القانون  في الوضع -ب
 الوقف   جعل  منها   نوع   ففي   نوعين،  بين   المعترضة  للمسائل  بالنسبة  العماني   المشرع  فرق 
 .جوازي   يه الوقف جعل  الآخر  وفي وجوبي فيها

  ويتعلق  الجزائية  الإجراءات   قانون   من  152  المادة  عليه  نصت   فقد   الوجوبي  الوقف   أما 
  العمومية   الدعوى   في   الحكم  كان  إذا)  أنه  على  المذكورة  المادة  نصت  إذ  الجزائية،  بالقضايا
  في   الفصل   يتم  حتى  الأولى  وقف  وجب  أخرى،  عمومية   دعوى   في   الفصل   نتيجة  على  يتوقف
  معترضة   مسائل  الجزائية  المسائل  من  جعل  العماني  المشرع  أن  النص   هذا  من  يلاحظ .  (الأانية
  الفصل  على   يتوقف  وكان  المسائل   هذه  من  مسولة  أثيرت   ما   إذا  العمومية   الدعوى   وقف   وأوجب
  أو   المختص  القضاء  مراجعة  على  العماني   المشرع   يعلق  ولم  العمومية،  الدعوى   في  الحكم  فيها 
  قائمتان   عموميتان   دعويان  هناك   أن  يفترض  الحالة  هذه  في  الواقع  لأن   أهمية،  أي  مراجعته  عدم
  إحداهما  في  الفصل   انتظار  من  بد  فلا   الأخرى،  في  الحكم  نتيجة  على   إحداها  في  الحكم  ويتوقف
 . الأانية في السير  يتم حتى

من قانون الإجراءات الجزائية التي تقول   153وأما الوقف الجوازي فقد نصت عليه المادة  
مسائل )أنه   من  مسولة  في  الفصل  نتيجة  على  يتوقف  العمومية  الدعوى  في  الحكم  كان  إذا 

المدعي  للمتهم أو  الدعوى وتحدد  الأحوال الشخصية أو غير ذلك، جاز للمحكمة أن توقف 
ثم  (.  القضاء المختص  لرفعها أمام  أجلا    -بحسب الأحوال    -بالحق المدني أو المجني عليه  

 153إذا انقضى الأجل المنصوص عليه في المادة  )من نفس القانون لتقول    156جاءت المادة  
من هذا القانون ولم ترفع الدعوى الى المحكمة المختصة، جاز للمحكمة أن تصرف النظر عن  

السير ، فنلاحظ من هذا النص أن المشرع العماني علق وقف  ..(وقف الدعوى و تفصل فيها،.
كما   -في الدعوى العمومية على إقامة الدعوى محل المسولة المعترضة أمام القضاء المختص  
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مما يعني أنه ترك أمر الوقف من عدمه لإرادة الطرف الذي    -هو الحال في القانون اللبناني  
 . أثار الدفع، وينطبق على هذا المسلك نفس النقد الذي سقناه بالنسبة للمشرع اللبناني 

 
 :  المختص القضاء  لمراجعة الدفع  أثار  الذي الخصم إمهال -2
 بحسب -  جاز  أو  وجب  المعترضة المسولة   في  توافرت  حال في  أنه أعلاه تقدم مما  تبين
  أمر  ترك   المشرع  أن  إل   المسولة،  بتلك  الفصل  حين  الى  العامة  بالدعوى   السير  وقف  -  الأحوال
  الأمر  ا  تارك   زمنية  مهلة   يحدد  ولم  المسولة،  بتلك  دفع  الذي   للخصم  المختص  القضاء   مراجعة
  الأمر  ترك  كان  إذا  أنه  بتقديرنا   الواقع.  العامة  الدعوى   على  يده  الواضع   الجزائي   القاضي  لتقدير
 مسولة   كل  طبيعة  واختلاف   العملي  الواقع  يفرضه  قد  المهلة  تقدير  في  للقاضي  التقديرية  للسلطة
 وعدم   القضايا   في   الفصل  سرعة  يقتضي  الجزائية  العدالة  سير  حسن  مبدأ  أن  إل  الأخرى،  عن
  يكون   أن   الغالب  في  يتوقع   لأنه  المسولة،  أثار   الذي  الطرف  قبل  من  والتساهل   بالتراخي  السماح
 فلم   أخرى   ناحية  ومن  ناحية،  من  هذا .  العامة  الدعوى   في  الفصل  توخير   هو  إثارتها  من  الهدف
  في  ما  كل   يه،  التراخي  أو  المختص  القضاء  الى  اللجوء  عدم  نتيجة   جزاء  أي  المشرع  يرتب
 تلك  عن   النظر  تصرف  أن  الأحوال  هذه  مأل  في   الجزائية  للمحكمة  أجاز  المشرع  أن  الأمر
  في  بالنقا    له  نتعرض  وسوف  نظر،  محل  نراه   الذي   الأمر  الدعوى،  في  تفصل  وأن  المسولة
 . التالي الأاني الفرع
 

 المختص  القضاء مراجعة  :الفرع الثاني  ▪
  القضاء   لمراجعة  بالدفع  أدلى  الذي  الخصم  تمهل  الجزائية  المحكمة  أن  سبق   مما  تبين
  بالفعل   القضاء  ذلك  مراجعة  تتم  أن  فإما  أمرين،  أحد  حصول  ذاته  المشرع  افترض  وقد  المختص،
 .الأمرين هذين من  كل  حكم  هو فما  تتم، ل  وإما
 
 المعترضة الى القضاء المختص رفع الدعوى محل المسألة  أولًا: ⬧

 تجري   أن   عليها   يكون   المختصة  المحكمة  الى  المعترضة  المسولة  محل  الدعوى   رفعت  إذا
 قوة  ويحوز   يه،  فصل   يما  حجة  يعتبر  الحكم  وهذا  فيها،  حكمها  تصدر  وأن  بشونها  المحاكمة
 .العامة الدعوى  على يدها  الواضعة الجزائية المحكمة أمام به المقضي الشيء 
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  المحاكم  عن  الصادرة   للأحكام  حجية  ل  بون  تقضي  العامة  القاعدة  أن  الى  الإشارة  تجدر
 الدعوى   رفع  قبل  مدنية  دعوى   أقيمت  إذا  أنه  ذلك  الجزائي،  القضاء  أمام  الإدارية  أو  المدنية
  سواء الجزائية  الدعوى   على   حجية يحوز  ل  المدنية  المحكمة  عن الصادر  الحكم فإن  الجزائية،
 عدمه،  من  الفاعل  الى   الجرم  إسناد  صحة  مدى   حيث   من  أو  الجريمة  وقوع  إثبات  حيث  من
 عليه   المتنازع  المال  ملكية  بمسولة  يتعلق   يما  المدنية  المحكمة  بحكم  الجزائي  القاضي  يتقيد  فلا
 يتعلق   الموضع  هذا  في  عنه  نتكلم  الذي  الواقع  لكن .  (1)المأال  سبيل   على  السرقة  جريمة  في

  البت  صلاحية  وأعطى  الجزائي   القاضي  اختصاص  من  صراحة  المشرع  أخرجها  التي   بالمسائل
  فهذه  الإختصاص،  لقواعد  ا  وفق  أصيل   بشكل  بنظرها  المختصة  القضائية  الجهات  الى  فيها

  للفصل   ا  ولزم   ا  ضروري  فيها   الفصل  ويكون   الجزائية  المحاكم  أمام  إثارتها  يتم  عندما   المسائل
 توقف  أن  -   السابق  الفرع  في   ذكرنا  كما  -  الجزائية  المحكمة   على   يكون   الجزائية،  بالدعوى 
  المسولة   تلك  في  سيصدر  الذي  الحكم  فإن   وبالتالي  المختص،  القضاء  مراجعة  وتتم  الدعوى   نظر
  البت  بانتظار  العامة  الدعوى   نظر  استوخرت  التي  الجزائية  المحكمة  أمام  والقوة  الحجية  يحوز
  أمام   بحجية   بشونها   الصادر   الحكم  تمتع  بعدم  القول   ذلك  بعد  يجوز   فلا  المسولة،  تلك   في

  القضاء  مراجعة   ومن  العامة   الدعوى   سير   وقف  من  العلة  انتفت   وإل  الجزائية،  المحكمة 
 . المختص
 الزنا  بجرم  المرأة   لوحقت  إذا  الشخصية،   الأحوال  بمسائل  يتعلق   و يما  ذلك،  على   بناء
  يستوخر  أن  الجزائي  القاضي  على   يكون   الفعل،  ارتكاب  وقت  الزوجية   رابطة  بإنعدام   ودفعت
 الزوجية   رابطة  قيام  مسولة  في   فاصلا    الشرعية  المحكمة   قرار   صدور   حين   الى   الزنا   بجريمة  البت
  ارتكاب  عند الزوجية ثبوت بعدم الشرعية المحكمة حكمت فإذا عدمه،  من  الفعل ارتكاب وقت
  يجب  الجزائية  المحكمة   فإن  بالتالي،.  ا  منت ي  يعتبر  الجريمة   هذه   عناصر  من   ا  عنصر   فإن   الزنا، 
  المدعى  المرأة   مسؤولية  وعدم  الجريمة  يإنتفاء  الشرعية،  المحكمة   قرار  على   بناء   تقضي  أن
  الإشتراعي   المرسوم  من  55  المادة  نصت  فقد  الإدارية،  بالمسائل  يتعلق   يما  كذلك.  (2) عليها

 
ص   -   1975  -بيروت    -دار النهضة    -شرح قانون أصول المحاكمات الجزائية اللبناني    -فوزية عبد الستار  .  د  (1) 

344 . 
 . 95ف   - 87ص   - مرجع سابق  - أصول المحاكمات الجزائية   -المحامي الياس ابو عيد  (2) 
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  أنه  لبنان،   في  الدولة  شورى   مجلس  بنظام  والمتعلق  12/6/1959  بتاريخ  الصادر  109  رقم
  الفصل  استلزم  إذا  عليها  تعرض   التي  الدعوى   في  البت   ترجىء   أن  العدلية  المحاكم  على  يتعين
  الفريق  ويعرض   صلاحيتها،  عن  به  النظر  يخرج  إداري   عمل   صحة  تقدير  أو  ا  تفسير   الدعوى   في
  في   العدلية  للمحاكم  ا  ملزم  ا  رأي  الأخير  هذا  يعطي  الشورى،  مجلس  على  المسولة  عجلة  الأكأر
 . أجلها  من  الرأي أعطى التي القضية
 
 عدم الإلتزام بمهلة مراجعة القضاء المختص  ثانياً: ⬧

  عرض   ما  وإذا  العامة،  الدعوى   على  يدها  الواضعة  الجزائية  المحكمة  أن  سبق   يما  لنا  تبين
  أدلى  الذي   الطرف   تعطي  الجزائية،  الدعوى   في   السير   وقف  ا  قانون  تستلزم   قانونية  مسولة  أمامها
 بتلك   وتقدم  له  المعطاة  بالمهلة  الطرف  هذا  تقيد  فإذا  المختص،  القضاء  لمراجعة  مهلة  بالدفع

  لكن.  ذلك  بعد   تأور  مشكلة  ول  المسولة،  تلك  في  الفصل  باتجاه  تسير  الأمور  فإن  المراجعة،
  القضاء   يراجع   لم  أو   بالمهلة  المذكور  الطرف  يتقيد   ل  عندما   يبدو   ما   على  تأور  المشكلة
 . أصلا   المختص 
  وتتجلى   إشكالية،  من  يخلو  ل   الحل  هذا  ولكن  المشكلة  لهذه  بحل   جاء   القانون   أن  الواقع

  أمر  وهو   المسولة   تلك  في  الفصل  عن   الإستغناء   هو   الأول   الفرض.  فرضين  في  الإشكالية  هذه
  للفصل  لزمة  مسولة  هي  المعترضة  المسولة  أن  ذلك  العدالة،  ومبدأ   القانوني  المنطق   يرفضه
  قرار   اتخذ  قد  كان  لما   وإل،  اللزوم  هذا  له  توكد  قد  الجزائي  القاضي  أن  ويفترض  الدعوى،  في
  يمكن  كيف   عليه،.  المختص   القضاء  لمراجعة  الخصم   أمهل  كان   وما  ابتداء  الدعوى   وقف
  الحكم  عليه  يتوقف  التي  العناصر  من  عنصر  في  تفصل  أن  دون   الدعوى   في  تحكم  أن  للمحكمة
  تلك  في   بالفصل  الدعوى   على  يدها  الواضعة  المحكمة  قيام  فهو   الأاني  الفرض  أما .  بالدعوى 
 بنص   اختصاصه   من   أخرجها  المشرع  أن   باعتبار  الإختصاص   قواعد  على   ا  خروج  المسولة
  وتوخير   القانون،  في  المسائل  هذه  تنظيم  جدوى   حول   التساؤل  يأور   الإطار  هذا  وفي  خاص،
 . بالدفع يدلي من  لمشيئة الأمر المشرع ترك وقد الدعاوى،  في الفصل 
 الصلة،  ذات القانونية النصوص في التمعن من   بد ل الفرضين هذين مناقشة  إطار وفي
  من   تقيد  إذا)  أنه  اللبناني  الجزائية  المحاكمات  أصول  قانون   من  2/ 370  المادة  في  جاء  فقد
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  في   البت  حتى  الدعوى   في  النظر  الجزائي  القاضي    يستوخر  له،  المحددة  بالمهلة  بالدفع  أدلى
  الإجراءات   قانون   من   156  المادة  في   جاء  وقد  ،( الدعوى   في   السير  فيتابع  يفعل   لم  إذا  المسولة، 
  ولم القانون  هذا  من  153  المادة  في  عليه المنصوص  الأجل انقضى  إذا ) أنه  العماني الجزائية
 الدعوى   وقف  عن  النظر  تصرف   أن  للمحكمة  يجوز   المختصة،  المحكمة  الى  الدعوى   ترفع
 . (فيها وتفصل

 قد  والعماني،  اللبناني  المشرعين،  كلا  أن  المذكورة  القانونية  النصوص  خلال  من  يتضح
  المشرع  عبارة   أن  ذلك .  المعترضة  المسولة  عن  النظر  لصرف  الجزائي   للقاضي   الحق   أعطيا
 لم   كونها  بها  الدفع  تم  التي  المسولة  وكون  أي  (الدعوى   في  السير  يتابع)  بصيغة  جاءت  اللبناني
  وتفصل   الدعوى   وقف  عن  النظر  صرف )   بصيغة  العماني  المشرع  عبارة  جاءت  وكذلك  تكن،
  هو   وهذا   تكن،   لم  كونها   المعترضة  المسولة  اعتبار  باتجاه  يذهب   الهبارة   هذه  مدلول  أن   أي  (فيها
  المشرع   أن   حال  بوي  القول  يمكن  فلا  ،(1) المذكورة  الهبارات   من   المشرع  لقصد  المنطقي  التوويل
  ليدخل   الدفع،  قاضي   هو  الدعوى   قاضي  مبدأ  إطار  من  المعترضة  المسائل  أخرج  أن  بعد  عاد،
  الواضعة  المحكمة  اختصاص  نطاق  في   بالتالي   لتدخل  المبدأ،  إطار  في  المسائل   هذه   جديد   من
 .الجزائية الدعوى  على يدها

  للقاضي   أجاز  قد  المشرع   أن  القول   من   بد  ل  المشرع،   لموقف  الإستخلاص  هذا   أمام
 الدعوى   في   للفصل   ولزمة   ضرورية   كونها   من   بالرغم  المعترضة  المسولة  عن  الإستغناء   الجزائي 
  التساؤلت،  من  العديد  طرح  الى  يقودنا  التساؤل  هذا.  النتيجة؟  بهذه  القبول  يمكن  فكيف   الجزائية،
  القضاء  لمراجعة  بمهلة  الخصوم  أحد  تقيد  على  الدعوى   في  البت  استئخار  أمر  يتوقف  فلماذا

 طائلة   تحت  له  المعطاة  بالمهلة  التقيد   الخصم  هذا  على  القانون   يفرض  ل  ولماذا  المختص،
  أن   الجزائية  للمحكمة  القانون   يجز  لم  ولماذا   القضاء،  مرفق  سير  عرقلة  بجرم  ا  جزائي   ملاحقته
 الجزائية،   الدعوى   في  للفصل  لزمة  أنها  طالما  نفسها  تلقاء  من  المعترضة  المسولة  موضوع  تأير
  قاضي   مبدأ  إطار  في   بها  البت  صلاحية  من  الجزائية  المحكمة  حرم  قد  المشرع  أن   وطالما

 
مرجع   - المسائل العارضة    - علي عبد القادر القهوجي  .  د:  يراجع في إطار اختلاف وجهات النظر حول هذه المسولة  (1) 

 .وما بعدها 77ص   -سابق 
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  أو  نفسها  تلقاء  من  الجزائية   المحكمة  تقوم  أن  من  يمنع  الذي  وما  الدفع،  قاضي  هو  الدعوى 
 . المختصة القضائية الجهة الى المعترضة المسولة بإحالة الخصوم طلب  على بناء

  الى   بحاجة  تبقى  البحث،  هذا  متن  في   أثيرت   التي  التساؤلت   من   وغيرها  التساؤلت،   هذه
  وتقديمها  إجابات  عن   البحث  في  الإستمرار  الباحأين  على  ويبقى  المشرع،  قبل  من  إجابات

 . التشريع مجالس  أروقة الى   تهتدي علها كتوصيات،
 
 الخاتمة  ○

  المشرع  نظر  لفت   هو   البحث  هذا  ومغزى   مغزاه،  وإنما  تلخيصه   ليست  البحث  خاتمة 
  الإجرائي   القانون   من  خاص  فصل  في  تنظيمه  الى  عمد  الأهمية،  بالغ  موضوع  الى  الجزائي
 . الكافيين والوضوح بالدقة يكن  لم  التنظيم هذا  لكن  الأهمية، هذه  على كدليل

من أجل ذلك تناولنا في هذا البحث موضوع المسائل المعترضة من حيث مفهومها، ومن  
حيث تنظيمها القانوني بالمقارنة بين قانون الإجراءات الجزائية العماني وقانون أصول المحاكمات  

 : لما يوتي زائية اللبناني، وقد ظهر لنا من خلال البحث والتحليل بع  النتائج نوردها وفقا  الج
  قاضي   هو  الدعوى   قاضي  مبدأ   تطبيق  من  مستأناة  باعتبارها  المعترضة،  المسائل  أن -1

 الإختصاص،  لقواعد  ا  تجسيد  تعتبر   الإختصاص،  قواعد  من   استأناء  يعتبر  الذي  الدفع
 .القواعد  تلك احترام  على  المشرع حرص مدى  تنظيمها  ويظهر

  المسائل  وأن  العام،   بالنظام  ترتبط   -  عليه  اختلاف  ل  مما   -  الإختصاص  قواعد  أن -2
  يستوجب   مما  طبيعتها،   بذات  تتمتع  أن  يجب  القواعد،  لهذه  ا  تجسيد  باعتبارها  المعترضة
 . التطبيق في ودقة التنظيم في  وضوح معه

أن المشرع اللبناني قد حدد بشكل واضح أي من المسائل القانونية تلك التي تشكل مسولة   -3
معترضة يمتنع على القاضي الجزائي الفصل فيها، على خلاف المشرع العماني الذي لم  

 . من قانون الإجراءات الجزائية   153يحدد بشكل دقيق تلك المسائل، سيما ما جاء في المادة  
 عن  النظر   صرف  الجزائي  للقاضي   أجازا   قد   والعماني  اللبناني  نالمشرعي  من   كلا   أن -4

  في   للفصل  لزمة  أنها  لول  لتأار   تكن  لم  أنها  العلم  مع  المعترضة،  المسولة  في  الفصل
 . القانوني المنطق  يجافي الذي  الأمر العامة، الدعوى 
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  واستئخار   المعترضة  المسولة  لقبول  والضرورة  اللزوم  شرطي  القانون   تطلب  من  بالرغم  أنه -5
  الطرف  مشيئة  على   المختص  القضاء  مراجعة  أمر  علق  أنه  إل   العامة،  الدعوى   في   النظر
  صرف  يتم  يشو  لم  وإن  المسولة،  في  الفصل  ويتم  بالدعوى   يتقدم  شاء  إن  بالدفع،  يدلي   الذي
 . عنها النظر

  المكلف   الخصم  تقيد  عدم  على  جزاء  أي  يرتبا  لم  العماني  أو  اللبناني  المشرعين  من  أي  أن -6
 قبل  من  به  كلف  بما  الإكتراث   عدم   الى  يدفع  الذي   الأمر  المختص،   القضاء  بمراجعة
  حق،   وجه  بغير  الجزائية  الدعوى   في  الفصل  توخير  الى  يؤدي  كما  عليه،  ويشجع   القضاء
 .العدالة  بسير إخلال   يشكل مما
 
  من   يوتي  بما  المشرع  الى  يتوجه  أن  للباحث  بدا  نتائج،   من  استخلاصه  تم  ما  خلال  ومن
 : توصيات
 : يوتي بما والعماني اللبناني المشرعين  من كل   نوصي -1
  أن   طالما   نفسها   تلقاء   من  المعترضة  المسائل   موضوع  إثارة  حق  المحكمة  إعطاء -أ

  أن   وطالما  العامة،  الدعوى   في  للفصل  ولزمة   ضرورية  كانت  لها  تبينت  التي  المسولة
 .الجزائية المحكمة اختصاص  من بها  البت  أمر أخرج قد المشرع

  الذي  الطرف  تقيد  عدم  حال   المسولةالمعترضة  في  الفصل  عن  النظر  صرف   عدم - ب
 .المختص القضاء لمراجعة له المعطاة  بالمهلة أثارها 

 الجزائية(  )المحكمة  بهبارة  الجزائي(  )القاضي  عبارة  باستبدال  اللبناني   المشرع  نوصي  -2
  عبارة  أن   ذلك  الجزائية،  المحاكمات   أصول   قانون   من  371و   370و 369 المواد  نصوص   في

 .لبنان في القضائي للنظاما  وفق التحقيق قاضي لتشمل  تتسع  الجزائي القاضي
 عبارة  وإلغاء  الجزائية  الإجراءات  قانون   من  153  المادة  بتعديل  العماني  المشرع  نوصي  -3
  الأحوال   مسائل  الى   أخرى   مسائل  إضافة  وارد  في   يكن   لم  إذا   هذا  منها،  ذلك(   غير  )أو

   .الشخصية
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 الخاصدراسات في القانون 
 

 : رابعةالدراسة ال
الطبيعة القانونية لشركة الشخص الواحد ومدى توافقها مع 

 دراسة مقارنة  - طبيعة الشركات التقليدية
 

 (1)منصور السعيدد. 

 (2)عادل الميا د. 

 
  الأخيرة   وهذه   الشركات،  بها  تقوم  أيضا  بل  الأفراد  على   تقتصر  ل  التجارة   مزاولة  أصبحت
 تقوم   بما  الشركات  خلال   من  البلاد  في   الكبيرة   والصناعية  التجارية  الأنشطة  معظم  تضم  صارت
 القتصاد  لحاجات  تلبيه  التجاريه  المشروعات  لتنقيذ  والعمال  الموال  رووس  تجميع  من  عليه
 ( 3) . التجاري   العمل   ممارسه  في   الفرد  التاجر  دور  اضمحل  وعليه،  العالميه  حيز  الي  به  والخروج
  كل  يساهم  بون  أكأر  أو  شخصان  يلتزم  بمقتضاه  عقد  انها  على   الشركة  مفهوم  الفقه  عرف
  المشروع  هذا  عن  ينشو  قد  ما  لقتسام  عمل،  أو  مال  من  حصة  بتقديم   مالى،  مشروع  فى  منهم
 .خسارة أو  ربح  من

  ينتج   ما  اقتسام  فى  منهم  رغبة  حصص  من  الشركاء  يقدمه   يما  يتمأل  الشركة  فكرة  فجوهر
 جديد   شخص  يولد  هنا   ومن.  الخسائر  تحملهم  مقابل  أرباح   من  -   بينهم  المنشو  -   المشروع  عن
 .(4) الشركاء ذمم عن المالية ذمته تستقل الذى  المعنوى  الشخص هو

 
   .الكويت -كلية الدراسات التجارية  (1) 
   .الكويت -كلية الدراسات التجارية  (2) 
وتعديلاته    2012لسنه    25د. احمد عبدالرحمن الملحم، قانون الشركات الكويتي والمقارن وفق المرسوم بقانون رقم    (3) 

مجلس النشر    - ، الجزء الول، القواعد العامه للشركات، لحنه التوليف والتعريب والنشر2013لسنه    97الصادره بقانون رقم  
 . 7، ص 2014جامعة الكويت، الطبعة الأانية،  –العلمي  

،  2014الشركات التجارية، الطبعة السادسة، دار النهصة العربية، القاهرة  سميحة القليوبى،    .فى هذا المعنى راجع د  (4) 
 .27ص    2017؛ د. حسين الماحي، الشركات التجارية وقواعد سوق الأوراق المالية، دار النهصة العربية، القاهرة،  5ص  
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  مع   المشاركة  فكرة   عن  المستأمرين  إحجام  نتيجة   القتصادية  المشكلات  انتشار   أن  غير
 المالية،  الذمة  وحدة  مبدأ   يفرضه  الذي   الشخصية  المسئولية  لمخاطر  التعري   وخشية  غيرهم،
  الى  العالم  دول   من   بالكأير  أدى   البطالة،  وانتشار   القومي  القتصاد   من   خسارة   من  ذلك  تبع   وما
 يتعلق    يما   وخاصة  التقليدي   المفهوم  عن  يتخلى   الشركات   من  جديد  نوع   انشاء   في  التفكير 
 الواحد  الشخص   شركة  تسمى   شركة  تنشو   بحيث   المالية   الذمة   ووحدة  الحصص   في  بالمشاركة
 .المسؤولية محدودة
 
 : الواحد  الشخص شركة  فكرة ⬧

  يقتطع  بون  وذلك،  بمفرده  شركة  يكون   ان   ما  لشخص   يجوز  أنه  الفكرة،  هذه  مقتضى   إن
 ويحدد   شركة،   شكل  في  معين  مشروع  لستأمار  تخصيصه  ويعلن،  المالية  ذمته  من   معينا  مبلغا

 تتفق   الفكرة  هذه  ان  من   وبالرغم  المالية،  ذمته  باقي  في   ي سول  ان  دون   المبلغ   هذا  بقدر   مسؤوليته
  المالية   ذمته  الواحد  للشخص  يكون   بمقتضاها  التيو   المسؤولية  تحديد   وهو  الهدف  حيث  من

 اختلافا  هناك  ان  ال ،  معين  لغرض  مخصصة  مالية  اخرى   ذمة  الوقت  نفس  فيو   الصلية
  العتبارية  الشخصية  لها   ليس  فالأولى.  الواحد  الشخص  وشركة  التخصيص  ذمة  بين  جوهريا
  ومنها   حلها  التخصيص  ذمة  تستطيع  ل  حلول  طرح  لها  يتيح  ما  وهذا  بها،  تتمتع  الأانية  بينما
  اذا  -   تستدعى   الضرورة  فون  ذلك  على   وبناء .  الشركة  شكل  وتغيير  الندماج  المأال  سبيل   على
 .  الشركة اطار  في نضعها ان - مشابهة مزايا  التخصيص لذمة  نوفر ان شئنا

  لستأمار  قانونيا  نظاما  للمستأمرين  تقدم  جديدة  قانونية  آلية  هي   الواحد  الشخص  فشركة
  الى  استأماراتهم عن مسؤليتهم امتداد بعدم قانونية ضمانات توفير مع اموالهم روؤس  من  جزء
 .العامة المالية ذمتهم
 
 :البحث أهمية ⬧

  بوجود  تقر  ل   التي   ،للشركة  التقليدية  الفكرة  مع  تتعارض   الواحد   الشخص  شركة  فكرة   أن
 الشخص  شركة  يعرف  يكن  لم  الكويتي  المشرع  أن  حتى  ،فيها  أكأر  أو  شخصين  بوجود   إل  شركة
 عقد   بونها  الشركة  مفهوم   حدد  والذي  1960  لسنة  15  رقم  الشركات  قانون   الى  استنادا  الواحد



136 

  الإلتزامات،  بتعدد   تتعدد  ل  واحدة  مالية  ذمة  له  الشخص  أن  على  توسيساو   اكأر،   او  شخصين   بين
 وحدة  مبدأ   أن   كما  نوعها،  كان   أيا  ديونه  بجميع   للوفاء   ضامنة   للشخص   المالية   الذمة   وتعتبر
   .ماليةال  ذمةال تخصيص  فكرة  مع يتعارض المالية الذمة
  فودخل   الشركات،  قانون   إصدار  بشون  2012  لسنة  25  رقم  بقانون   المرسوم  صدر  ثم
 ذلك   بعد  صدر  ثم  الكويتي  التشريع  في  للشركات  القانوني  التنظيم  الى  الواحد  الشخص   شركة
  الذي   -الكويتي   الشركات  قانون   بإصدار  - 2016  يناير  في   الصادر  2016  لسنة  1  رقم  القانون 
. (1)2013  لسنة  96  رقم  بالقانون   المعدل،  2012  لسنة  25  رقم  بقانون   المرسوم  محل  حل
  -2  التضامن  شركة - 1:  التالية  الأشكال أحد  الشركة  تتخذ  "  ان على   الرابعة  مادته في  ونص
  المساهمة   شركة  -5  المحاصة  شركة  -4  بالأسهم  التوصية  شركة  - 3  البسيطة  التوصية  شركة

 أحد   يتخذ  لم  اتفاق  وكل   الواحد  الشخص   شركة  -7  المحدودة  المسؤولية  ذات  الشركة  -6
  شخصيا   مسؤولين  أبرموه   الذين  الأشخاص   يكون   السابقة  الفقرة  في   إليها  المشار  الأشكال
 .عنه" الناشئة اللتزامات  عن  وبالتضامن
  قانون   من  السابع  الباب   في  الواحد  الشخص  شركة  تنظيم  الكويتي   المشرع  تولى   وقد  ولقد
  بموجب  الصادرة  -  التنفيذية   اللائحة  أن   كما   ، 91  وحتى   85  من  المواد  في   الجديد  الشركات 
 الشخص   شركة  تنظيم  تولت  )الملغي(  (2) 2013  لسنة  425  رقم  والصناعة   التجارة  وزير   قرار
 (1)  رقم  القانون   جاء  إذا  حتى.  108  وحتى  104  من   المواد  في  منها  السادس  الباب  في  الواحد
 الشخص  لشركة  المنظمة  المواد  على  فوبقي  )الملغي(،  السابق  القانون   محل  وحل  ،2016  لسنة
 . الأرقام وبذات الباب  ذات  في  الواحد

  رقم  والصناعة  التجارة  وزير  قرار   بموجب   والصادرة  الجديد  للقانون   التنفيذية  اللائحة  وتولت
  إلى   54  من   المواد  في   منها   السادس  الباب   في  الواحد  الشخص  شركة  تنظيم  2016  لسنة  287

 . منها 57

 
 . 2016فبراير  1السنة الأانية والستون، الصادرة في    1273منشور في الجريدة الرسمية الكويت اليوم، العدد  (1) 
. ويمكن الرجوع إلى نص تلك اللائحة التنفيذية والمنشورة على  6/10/2013،  1152الجريدة الرسمية، ملحق العدد    (2) 

 موقع وزارة التجارة والصناعة الكويتية من خلال الرابط التالي:
 http://www.moci.gov.kw/StaticShow.aspx?id=477 . 
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  بشون  الواردة  الخاصة   الأحكام   مراعاة   "مع:  أنه  على  منه  (91)   المادة  في   القانون   نص  وقد
 الواحد  الشخص  شركة   على  يسري   فإنه  التنفيذية،  ولئحته  القانون   في  الواحد  الشخص   شركة
 .المحدودة" المسئولية شركة أحكام نفس

  المسئولية   ذات  الشركة  أحكام  باعتبار  يتعلق   يما   الكويتي  المشرع  سلكه  الذي  المسلك  وهذا
  الواحد  الشخص   لشركة  التشريعي  التنظيم  بيان  في  إليه   الرجوع  يتم   احتياطيا    مصدرا    المحدودة
  الشركات  قوانين  اتبعته  ما   نفسه  هو  -  المسلك  هذا  –  القانون   في  خاص  نص  بشونه  يرد  لم   يما

 ذلك   مأال  الواحد،  الشخص   شركة  شكل  تبنت  التي  الخليجي   التعاون   مجلس  دول  في  التجارية
: أنه  على  8مكرر/   (260)   المادة  في  نص  الذي  2002  لسنة  5  رقم  القطري   الشركات   قانون 
  بالشركة   الخاصة  الأحكام  الواحد   الشخص  شركة  شون   في  تسري   السابقة،  المواد  أحكام  عدا  " يما
 .طبيعتها" مع يتعارض  ل  يما  المحدودة المسؤولية  ذات

  علي   انقلابا  البداية  منذ   الواحد  الشخص   شركة  بتوسيس  الكويتي  المشرع  اعتراف   ويعتبر
  على   ال  تقوم  ل  كانت   فالشركة.  الشركات  قانون   مبادئ  علي  حقيقية  وثورة  التقليدية  السس
  كانت  التصوري   الطار  لهذا  الصلية  والقاعدة  بينهم،  المشاركة  نية   وتوافر  الشخاص  تعدد
  القانون   من  باكملها  جوانب  أن  حيث  كا ية،  غير  القاعدة  هذه  ان  فترة   بعد  تبين  قد  انه  ال  العقد،
  في  الحال   عليه  هو  كما  مستمر  تطور  في  فالشركة.  ومنطقه  العقد  فكرة  مطلقا  تقابل  تكن  لم

  التطور   هذا  مظاهر  أيحد  ال  هي  ما   الواحد  الشخص  وشركة  والجتماعية،  القتصادية  الحقائق
  الحقائق   مع  الشركات  قانون   لملائمة  تشريعي  تجسيد   لنها  الحقيقية   القانونية  الأورة  فهي

 .  الحديث  الشركات  لقانون  الجديدة  للأسس منطقية  ونتيجة الجتماعية، والظروف القتصادية
  وتمييزها  الواحد,  الشخص  شركة  طبيعة  أحكام  بيان  أجل  من  ،البحث  هذا  أهمية  توتي  لذلك
 .التقليدية للشركة القانونية  طبيعةال عن
 
 :البحث مشكلة  ⬧

 :أهمها لعل ،الواحد الشخص  شركة إنشاء  فكرة تواجه إشكاليات عدة البحث يطرح
  الوحيد  للمالك  القانونية   الشخصية  عن  تماما   مستقلة  للشركة   معنوية   شخصية  وةنش -
  عن  الشركة   مالك  يسول  "ل:  أنه  على  ختامها   في  شركات   (1/ 85)   المادة  نصت   قدف  ،للشركة
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  الشركات  قانون   من  23  المادة  تنص  كما  "،  للشركة  المخصص   المال   رأس  بمقدار  إل   التزاماتها 
 .القيد"  تاريخ  من  العتبارية  بالشخصية  الشركة  تتمتع   المحاصة،  شركة  عدا   يما  ":  أنه  على
 . مالكها  عن  تماما  مستقلة   معنوية  شخصية  لديها  يكون   واحد  شخص  من  المكونة  فالشركة  لذلك

  مهمة  نتيجة   إلى   يوصلنا  ،الواحد  الشخص  ذات   للشركة   المعنوية  الشخصية  واستقلال
 يطرح  الذي  والسؤال  للشريك,  المالية  الذمة  عن  للشركة  المالية  الذمة  انفصال  وهي  جدا  ومؤثرة
 من  يتعامل  واحدة  مالية  ذمة  لديه  هلو   ؟للشريك  المالية   للذمة  القانونية  الطبيعة   هي   ما:  هو  هنا
 ؟مالية ذمة من أكأر لديه هل أم ؟والتجارية المدنية سواء  المالية معاملاته جميع في خلالها
  أن  على  تنص  والتي  الشركات،  قانون   من  ( 3)   ةالماد  نص  إشكالية  البحث  يطرح  كما -
  مشروع  في  منهم  كل  يساهم  بون  أكأر  أو  شخصان  بمقتضاه  يلتزم  بعقد  الشركة  توسيس  "يكون 
  من  المشروع   هذا  عن  ينشو   ما   لقتسام  عمل  أو   مال  من   حصة   بتقديم   الربح  تحقيق  يستهدف
 " ...خسارة أو ربح
  يجب  المحاصة،  شركة  عدا   يما   ":  أنه  على  الشركات   قانون   من   ( 7)  المادة  تنص  كما -
 .باطلا" كان  وإل  موثق رسمي  محرر في مكتوبا  الشركة  عقد يكون  أن

 ؟كتابته عن فضلا ؟،واحد طرف من عقد إبرام يمكن فكيف 
  الشركة   لتوسيس  توافرها   الواجب   الأركان  هل:  التالي  السؤال   لطرح  يستدرجنا   وهذا -
  أجل   من  توافرها  الواجب   الأركان  نفس  هي  ،التقليدية(  )الشركة  شخص  من  أكأر  من  المكونة
 ؟ الواحد الشخص  ذات ة شركال توسيس
 
 :البحث  نطاق  ⬧

  نقتصر  لذلك  الواحد،   الشخص  لشركة  القانونية  الطبيعة  في  ينحصر  البحث   هذا   موضوع  إن
  توافقها   ومدي  لها،  المؤسسة  والنظريات   التاريخي   وتطورها  الشركة،  تلك  مفهوم  بحث   على   يه
  تفصيلات  الي البحث يتطرق  لن لذلك . للشركة والشكلية الموضوعية ألأركان مع تعارضها أو
  للمراجع  كله  ذلك  تاركين   انتهائها،  او  إدارتها  أو  تاسيسها  حيث  من  الواحد  الشخص   شركة
 .  العامة

 



139 

 :البحث  خطة   ⬧
  فصلين،   خلال  من  ،للشركة  التقليدية  الفكرة  مع  الواحد  الشخص  شركة  توافق  مدي  نتناول
 :الآتي النحو على

 الفصل الأول: مفهوم شركة الشخص الواحد. 
 الفصل الأاني: الطبيعة القانونية لشركة الشخص الواحد. 

 
 ماهية شركة الشخص الواحد: الفصل الأول ○
 وتقسيم تمهيد ⬧

 عييييييالم فييييييي نوعييييييية نقليييييية بعمييييييل 2016 لسيييييينة 1 رقييييييم الكييييييويتي الشييييييركات قييييييانون  جيييييياء
 وهيييييذا د،واحييييي  شيييييخص مييييين مكونييييية شيييييركة بإنشييييياء سيييييمح أنيييييه لسييييييما ،والقتصييييياد التجيييييارة
 فييييي الشييييركات تشييييهدها التييييي القتصييييادية تطييييوراتلل شييييرعالم لمواكبيييية نتيجيييية جيييياء التعييييديل
 طموحييييييات لتلبييييييي د،الواحيييييي  الشييييييخص شييييييركة تيييييينظم ميييييياأحكا  يييييييه فييييييودرج ،الحاضيييييير الوقييييييت

 مييييين بيييييدل   ،بيييييه ليتيييياجروا أميييييوالهم مييييين معيييييين مبلييييغ تخصييييييص يفضيييييلون  اليييييذين المسييييتأمرين
 محييييييددة خسييييييارتهم فتكييييييون  المشييييييروع خسيييييير لييييييو بحيييييييث ،للمخيييييياطرة أمييييييوالهم كييييييل تعييييييري 
 علييييى الكامييييل السييييتحواذ يفضييييل ميييينهم الييييبع  أن كمييييا. فقييييط لييييه خصييييص الييييذي بييييالمبلغ
 .له مناسبة يراها التي بالطريقة ويديره التجاري  المشروع
 صيييييدور قبيييييل الكوييييييت فيييييي معروفييييية الواحيييييد الشيييييخص شيييييركة تكييييين ليييييم إذا أنيييييه عليييييى
 اخييييييذت، قبييييييل ميييييين كأيييييييرة دول قييييييوانين فييييييي ع رفييييييت قييييييد فإنهييييييا المييييييذكور، القييييييانون  مرسييييييوم
 اليييييذي المييييير، القتصيييييادي المجيييييال فيييييي مزاييييييا مييييين لهيييييا لميييييا نظيييييرا الشيييييركات هيييييذه بتنظييييييم
 الييييذي الميييير. التيييياريخي وتطورهييييا خصائصييييها،و  الشييييركة هييييذه تعريييييف حييييول اسييييئلة يطييييرح
 : التالي النحو على مبحأين خلال من نناقشه

 وخصائصها  الواحد الشخص  شركة تعريف: الول المبحث
   الواحد الشخص لشركة التاريخي  التطور: الأاني المبحث
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  وخصائصها  تعريف شركة الشخص الواحدالأول: المبحث 
 :وتقسيم تمهيد ⬧

 بييييييون أكأيييييير أو شخصييييييان يلتييييييزم بمقتضيييييياه "عقييييييد الشييييييركة أن عليييييييه المسييييييتقر كييييييان إذا
 ينشيييو قيييد ميييا لقتسيييام عميييل أو ميييال مييين حصييية بتقيييديم ميييالى مشيييروع فيييى مييينهم كيييل يسييياهم
 يجيييييافي الواحيييييد الشيييييخص شيييييركة مفهيييييوم فيييييإن .(1)خسيييييارة" أو ربيييييح مييييين المشيييييروع هيييييذا عييييين
 الذمييييية وحيييييدة هيييييو الأابيييييت المبيييييدأ وإذاكيييييان. منفيييييردة بيييييإرادة تؤسيييييس أنهيييييا إذ التعرييييييف، هيييييذا
 هييييييذا عليييييى يخيييييرج الواحيييييد الشييييييخص شيييييركة منطيييييق فيييييإن للتجزئيييييية، قابليتهيييييا وعيييييدم الماليييييية
 حييييييدود فييييييي إل التزاماتهييييييا عيييييين الواحييييييد الشييييييخص شييييييركة مؤسييييييس ي سييييييول ل حيييييييث المبييييييدأ،
 . لها المخصص المبلغ
 يجمع  فإنه  الفقه،  وفي  التشريعات   في   الشركة  لتلك  بها  قيل  التي  التعريفات  تعددت  وإذ
 وتتحدد   واحد،  شخص  قبل  من   تؤسس  الشركة  تلك  أن  فى   تتمأل  مشتركة،   خصائص   بينها 

 . لها المخصص المال راس في مسئوليتها
  مطلبين  خلال   من   وخصائصها  الواحد  الشخص  شركة   تعريف   في   البحث   يلزمنا  ذلك،   لأجل
 :التالي النحو على

 .الواحد الشخص  شركة تعريف: الأول المطلب
 .الواحد  الشخص شركة خصائص: أانيال المطلب

 
 الواحد الشخص شركة  تعريف: الأول المطلب  ▪

 عليييييى أحيييييدهما معنييييييين، عليييييى للدللييييية العربيييييية اللغييييية فيييييى الشيييييركة مصيييييطلح يسيييييتخدم
 العقيييييد عييييين والأييييياني. الآخييييير عييييين أحيييييدهما يتمييييييز ل بحييييييث فصييييياعدا (2)النصييييييبين خليييييط

 
الصادر فى  9تجارى. وأعاد القانون رقم  18القانون الفرنسى والمادة   مدنى قديم من  1832اورد هذا التعريف بالمادة   (1) 
بشكل أعم من سابقه حيث سوى بين  1832تنظيم الشركات المدنية فى فرنسا بتعريف الشركة فى المادة   1978يناير   4

أانى، الطبعة الأالأة، هدف تحقيق الربح ومجرد تحقيق وافر اقتصادى. ميشيل وايبوليتو، شرح القانون التجارى، الجزء ال
 (.1هامش )  5، ص 1983مشار إليه فى القانون التجارى، د. سميحة القليوبى،  

 . 121، ص 1936كتاب المعاملات الشرعية المالية، سنة   ،أحمد إبراهيم (2) 
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 .(1)مشترك بعمل للقيام فوكأر اثنين بين المبرم
  استغلاله  على  يقوم  الذى   القتصادى   المشروع  القتصادى   المجال   فى   تعنى   الشركة  ولفظة
 .(2)شخص من  أكأر
 بإصدار   2016  لسنة  1  رقم  القانون   من  الأالأة  المادة  فتنص  القانونية،  الناحية   من  أما
  بون   أكأر   أو  شخصان  بمقتضاه  يلتزم  عقد  ":بونها  الشركة  تعريف  علي   الكويتي  الشركات   قانون 
  ما  لقتسام  عمل  أو   مال   من   حصة  بتقديم  الربح  تحقيق   يستهدف  مشروع  فى   منهم  كل   يساهم
 (3) ."خسارة أو ربح   من  المشروع هذا  عن ينشو

  الي  ينظر  الذي  العقدي  المفهوم  اعتنق  قد  الكويتي   المشرع  ان  التعريف   هذا  من  ويتضح
  توافر  ضرورة  طياته  في  التعريف   هذا  ويتضمن  .العقد  وهو  ينشئها  الذي  العمل  حيث  من  الشركة
  عقد   في   خاصة   موضوعية  ركانلأوأ   وسبب،   ومحل  رضا   من   للعقد  العامة  الموضوعية  الأركان

 
. وقد تكون كلمة "الشركة" بكسر الشين المعجمة وسكون 342،  341، ص  1989المعجم الوجيز، مجمع اللغة العربية،   (1) 

انظر فى ذلك: الشرح الصغير على أقرب المسالك إلى مذهب الإمام مالك،   . الراء، وقد تكون بفتح الأولى وكسر الأانية
.  455هي، ص  1393لدردير، الجزء الأالث، دار المعارف بمصر،  توليف العلامة أبى البركات أحمد بن محمد بن أحمد ا

وقد أورد بهامش نفس الصفحة الأقسام الستة للشركة المعروفة فى الشريعة الإسلامية، وهى المفاوضة، والعنان، والجبر،  
 . وذكرها مرتبة هكذا -وهى القراض  -والعمل، والذمم، والمضاربة 

)شريكة(، والنساء )شرائك(، وشاركه )صار شريكه(، وقال الل تعالى: "وأشركه فى    هذا وجمع الشريك )شركاء(، والمرأة 
انظر فى ذلك مختار الصحاح للشيخ الإمام محمد بن أبى بكر بن عبد القادر الرازى، .  أمرى"، أى أجعله شريكى  يه
 م. 1950 –هي  1369الطبعة الأانية، القاهرة، 

بتع  (2)  الشرعية  المذاهب  اهتمت بع   "اجتماع فى  وقد  بونها  الحنابلة  القناع من  فعرفها صاحب كشياف  الشركة  ريف 
)المتوفى:   .استحقاق أو اجتماع في تصرف" الحنبلى  البهوتى  الدين بن حسن بن إدريس  منصوربن يونس بن صلاح 

نصار وعرفها بع  أ؛  252، ص  2بيروت، ج    هي( كشاف القناع على متن الإقناع، الناشر دار الكتب العلمية،1051
وقد جاء في ؛  2، ص  4المرجع السابق، ج    .المذهب الشافعى بونها "ثبوت الحق شائعا فى شىء واحد، أو عقد ذلك"

الشركة فى الأصل هى الختصاص ما فوق الواحد من الناس بشىء وامتيازهم   من مجلة الأحكام العدلية أن "  1040المادة  
 بذلك الشىء". 

المادة الولي من نظام الشركة السعودي والتي تحوي بدورها تعريفا عاما للشركة وقد اعتنقت نفس  يطابق تقريبا نص    (3) 
من القانون المدني الأردني، والمادة الأولي من قانون الشركات   582التعريف كأير من التشريعات العربية مأل المادة  

انون الشركات التجارية الإماراتي الصادر في الأول من  ؛ والمادة الأامنة من ق  2001( لسنة  21التجارية البحريني رقم )
، والمادة الأانية من قانون الشركات 1974لسنة    4؛ والمادة الأولي من قانون الشركات التجارية العماني رقم  2015إبريل  

 من القانون المدني المصري.   505، والمادة 2015( لسنة 11التجارية القطري رقم )
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:  هما  المشاركة،  من  طائفتين   على  التعريف   ويحتوي   التعريف،  تضمنه  الذي  النحو  على  الشركة
  الربح  اقتسام   في  والمشاركة  ي   عمل  أو  مال  ي   حصص  بتقديم  الشركة  رأسمال  في  المشاركة
 . والخسارة
  من   الشركاء  يقدمه    يما  الشركاء  بين  والتعاون   التشارك  في  يتمأل  الشركة  فكرة  فجوهر
  تحملهم  مقابل  أرباح  من   -  بينهم  المنشو  -  المشروع  عن  ينتج  ما  اقتسام   فى  منهم  رغبة  حصص
  ذمم  عن  المالية  ذمته  تستقل  الذى   المعنوى   الشخص  هو  جديد  شخص  يولد  هنا  ومن .  الخسائر
 .(1) الشركاء
  تستحق  وهل  الواحد،   الشخص  شركة  تسمية  توصيل  في  نبحث  أن  المقام  هذا   في  ويهمنا
 . )ثانيا( الفقه وفي التشريعات  في الشركة هذه  تعريف  في  ثم )أول(، الشركة؟  وصف
 
 الواحد  الشخص  شركة  تسمية: أولا ⬧

 في  واحد  شخص  قبل  من  توسيسه  يتم  الذي  المشروع   على  اطلقت   التي  التسميات  تعددت
  ذات   في   له،  المخصص  المال  رأس  حددت  في  المشروع   لذلك  المحدودة   المسؤولية  من  إطار
 حقيقته  في   هو   الذي  المشروع  لستيعاب   الشركة  فكرة  باعتماد   التشريعات   يه  اهتمت  الذي  الوقت
  على  القدرة  لهما  القانوني  وشكلها   الشركة  فكرة   ان  اعتبار  على ،  المسئولية   محدود  فردي  مشروع 
 طرأ  الذي  التغير  لول   ليتسنى  يكن  لم  وهو،  وصاحبه  المشروع  بين   المطلوب  الستقلال   خلق
  منها جعل  مما،  بالتعدد  مرتبط  غير  قانونيا   أطارا الحديث  بواقعها  باتت  التي   الشركة  فكرة  على
 . بالعقد تنشو كما   المنفردة بالإرادة  تنشو التجاري  للمشروع  قانونية صيغة
  فالمشرع .  المسئولية  تحديد  على  النص  مع  الواحد(   الشخص  )شركة  تعبير  استخدمت  فقد
  المادة   من   الأولى   الفقرة  بنص  وذلك  الواحد(،   الشخص  )شركة:  تسمية  استخدم  قد   الكويتيي، 

 .  2021  لسنة 1  رقم الجديد  الشركات قانون  من  85
  م، 1997  لسنة  الأردني  الشركات  قانون   تعديل  فتم   التسمية،  ذات   الأردني  المشرع  واستخدم
  الشركة   إطار  في  الواحد  الشخص  شركة   أحكام  نظم  حيث  ،م  ٢٠٠٢  لسنة  ٤٠  رقم  بالقانون 

 
، 2014جع د. سميحة القليوبى، الشركات التجارية، دار النهضة العربية، القاهرة، الطبعة السادسة،  فى هذا المعنى را   (1) 

 .5ص 



143 

 المادة   صفتن  ،العامة  المساهمة  والشركة  الخاصة  المساهمة  والشركة  المحدودة  المسؤولية   ذات
 مسؤولية   ذات   شركة   تسجيل   على  الموافقة  للمراقب  ":  أنه  على  القانون   هذا   من  (ب  –  53)

 ٦٥)   المادة  تنص  كما   واحد،  لشخص  مملوكة  تصبح  أن  أو  واحد  شخص  من  تتولف  محدودة
  بناء   للوزير  ويجوز  أكأر  أو  شخصين  بين  الخاصة  المساهمة  الشركة   تتولف  أن"  (مكرر  أ  -
 شخص من مؤلفة  خاصة مساهمة  شركة تسجيل  على الموافقة المراقب  من مبرر تنسيب على
 القانون   ذات  من  ( ب  –  ٩٠)  المادة  ونصت  واحدا"،  صاشخ   مساهميها  عدد  يصبح  أن  أو  واحد
  على   ء بنا  للوزير  يجوز  القانون   هذا  من   (٩٩)المادة  من  )ب(  الفقرة  أحكام  مراعاة  مع":  أنه  على
 المحدودة   العامة  المساهمة  الشركة   مؤسس  يكون   أن   على   الموافقة  المراقب   من  مبرر   تسبيب
 . مها"أسه كامل  شرائه حال في واحد  مساهم  إلى  الشركة ملكية  تؤول أن أو اواحد  صاشخ

  الأانية   الفقرة  في   2015  لسنة  2  رقم  الإماراتي  الإتحادي   التجارية  الشركات  قانون   وأجاز
 رأس   مالك  يسول  ول   محدودة،  مسئولية  ذات  شركة  توسيس  واحد  لشخص  منه  71  المادة  من
  مع  يتناق   ما  وهو  توسيسها،  بعقد  الوارد  المال  رأس   بمقدار  إل  التزامتها  عن  الشركة  المال 
 . وقانونا فقها الشركة مفهوم
 1437  / 1/ 28  بتاريخ   ٣٠  /م)  رقم  الملكي  بالمرسوم  الصادر   السعودي   الشركات  نظام   أما 
  2  المادة  نص   من   ء   استأنا  "   أنه  على   منه   55  المادة  فنصت   ،11/2015/ 10  الموافق   –   ه
  نصت   كما  "،واحد  شخص  من   مساهمة  شركة  توسيس...  للدولة  يجوز  ,الشركات  نظام  من
  يجوز  ،الشركات  نظام  من  ٢  المادة  نص   من  ء  استأنا   أنه  على  النظام  ذات  من  145  المادة
  الشركاءوالستأناء   تعدد  فالأصل  ."واحد   شخص   من  المحدودة  المسؤولية  ذات   الشركة  تؤسس  أن
 . للشركة واحد مالك   وجود هو

  2002  لسنة  5  رقم   القطري   التجارية  الشركات   قانون   الواحد(  الشخص   )شركة   بمسمى   وأخذ
 لسنة   16  رقم  القانون   بموجب  به  لحق  الذي  التعديل  على  بناء  الواحد  الشخص  شركة  تبنى  الذي

 .منه(/1  امكرر   260 )المادة (1) 2006
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 مع  الواحد  الشخص  شركة  بنظام  يوخذ  1983/ 36رقم   )الملغي(  العراقي  التشريع   وكان
  ذمته   كامل   في  مسئول  يعد   حيث   الوحيد  الشريك  بمسئولية  يتعلق    يما   خاصة  جوهري   اختلاف
  مضمونها   من  الشركة  هذه  يفرغ  الذي  المر  مستقلة،  معنوية  بشخصية  الشركة  تمتع  رغم  المالية
 . (1) وهدفها

  المشروع  أخذ  وبمقتضاه  ،2004  لسنة  وتعديلاته  1997  لسنة   21  رقم  القانون   وصدر
 قانون   عليه  كان  الذي  المفهوم  بذات  اي  المسئولية،  محدود  غير  الواحد   الشخص  بشركة  العراقي

 سنة  المعدل   1997 سنة  قانون   من( 6/ 4)  المادة  نصت   حيث .  الذكر  سالف  1983  لسنة   36
  للحصة مالكا يكون  واحد طبيعي شخص  من تتولف شركة الفردي المشروع: )انه  علي 2004
 (.  الشركة التزامات   جميع عن محدودة  وغير  شخصية مسئولية ومسئول فيها الواحدة
  الشركة   هذه  تسمية  في   الغلبة  له  كانت   الواحد(  الشخص   )شركة  تعبير  ان  لنا   يبدو   هكذا 
  –  العراقي   التشريع  بوستأناء  –  التشريعات  هذه  حرص   مع،  العربية  التشريعات   في  المستحدثة
 . الشركة هذه مسئولية محدودية علي النص  علي

  مسمى   استخدام  إلى  نميل  فإننا  التعبيرين  هذين   بين  الختيار  إلى  مضطرين  كنا  وإن
  لفظة   مع   تماما  يتعارض  المشروع   هذا  أن  رأينا  فقد،  المسؤلية((  محدود  الفردي  ))المشروع 
 عن   يعبر   الذي  الواقعي  القانوني   الصطلاح   ناحية  من   او،  اللغوية  الناحية  من  سواء  الشركة
  هذا  عن   ينتج  ما  اقتسام  بهدف  مالي  مشروع  في  اكأر   او  شخصين  بين  والتعاون   المشاركة 
 . خسائر  او ارباح من  المشروع 
  شخص   قبل  من   المكونة  للشركة  القانوني"  "الصطلاح  التسمية  فإن  أخرى   ناحية  ومن
  فكرة  او  حالة  أي  أو  شيب  أي  فتسمية.  إنكاره  يمكن  ل  ما   التناق   من  فيها  تسمية  هي   واحد،
  فإذا   ودالة،  مميزة  موجزة   بصورة  بها  للإيحاء  التسمية  اتت  الذي  المضمون   مع  تنسجم   أن  بد  ل
 والستقلال   النفصال   من  حالة  الناشب  للكيان  لتخلق  ابتدعت  قد  المعنوي   الشخص  فكرة  كانت 
  لنا   فكيف   ذلك،   علي  فعلا  قادرة  كفكرة  بعد   يما   ولتستقر   له،  المكونين  الشخاص  عن   والتميز 
  تسمية   كونه  عمن   ومتميز  ومستقل   مفصول   بونه  نقول  قانوني  كيان  على  نطلق  أن  كذلك   والحال 
 ل  فانه  وعليه.  الواحد  الشخص   شركة  نقول   حين  وذلك   فصله،  أريد  الذي   العنصر  علي   تنصب 

 
 . 32، ص 1989القانون التجاري الشركات التجارية، العراق،  ،د. باسم محمد صالح (1) 
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  بشخصية  المتمتع  الكيان  هذا   الجديد،  الكيان  كون   الذي  القانوني  الشخص  الي   نشير  ان   لنا  يجوز
  بها   تماما   انقطعت   قد   –  الأول  –  علاقته  بون   يه  نقول  الذي   الوقت  ذات   في  به  خاصة  قانونية
 . القانونية للشخصية اكتسابها بسبب  – الأانية –

 المسؤولية  ذات  الشركة  علي  "  محدودة  مسؤولية  ذات  "  اصطلاح  إطلاق  ان  نري   كما
 من  بتاسيسها   يسمح  الذي   الحديث  بمفهومها  أو  التعدد   علي  القائم  التقليدي  بمفهومها  المحدودة
 عدة   قبل   من   او  واحد  شخص  قبل  من  المكونة  فالشركة  واضح،  خلط   يه،  واحد  شخص  قبل

  الشريك  علي  تنصب  المحدودة  فالمسؤولية  محدودة، – كشركة  – مسؤوليتها  تكون   ل  اشخاص
 موجزة   وبهبارة  والتزاماتها،  ديونها  عن  محدودة  غير  مسؤوليتها  تكون   التي  الشركة  علي  وليس
  وهذا الشريك، علي وليس الشركة  علي تنصب المحدودة المسئولية أن توحي التسمية هذه فان
 . التسمية هذه تصحيح يوجب الذي المر الشركة  هذه  علي المترتب للواقع قلب

  الشركة   رحم  من   خرج  مولود  إل  هي  ما  الواحد  الشخص  شركة  ان  الواضح  من  أنه  غير
  خلال   من  الشركة  هذه  تنظيم  إلى   التشريعات  بوغلب  حدا  الذي  المر  ’  المحدودة  المسؤولية  ذات
 الذي   المر  –  عام  كاصل   –  المحدودة  المسؤولية  ذات  للشركات  والتنظيمي  التشريعي  الإطار
  ممكنا   ذلك  جعل  ما  وأن  واحد  جسد  في  انصهرتا  قد  الشركتين  هاتين  بان  القول  معه  أمكن

 حديأة   صورة  إلي  التعدد   تشترط  تقليدية   صورة  من   تطور  قد  الشركة  مفهوم  أن  هو  ومتصورا
 .  التجاري  المشروع   لحتواء قانوني نظام إل هي  ما الشركة ان  تعتبر
 
 : الواحد الشخص  لشركة التشريعي التعريف ثانيا ⬧

  لم   بعضها   الواحد،  الشخص  لشركة  تعريف  وضع   من  المقارنة  التشريعات   موقف  تفاوت
 . لها تعريف بوضع الآخر البع  اهتم بينما الشركة، لتلك تعريف بوضع يهتم
 
 :الواحد الشخص لشركة تعريفا تضع لم  التي التشريعات بين فمن

  غير   الواحد،  الشخص   لشركة  تعريفا  الفرنسي  المشرع  يضع  لم  حيث:  الفرنسي  التشريع
  ذات  لشركةل  الجديد  التعريف   أصبح  ،1985  يوليو  في  697  رقم  الفرنسي  القانون   بصدور  أنه

  أومن  دواح  شخص  من   تنشو  أنها  –  الأانية  المادة  من   الأولى  للفقرة  طبقا  –  المحدودة  المسئولية
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  الأانية  الفقرة  أضافت و   .المال  رأس  في  حصصهم  حدود  في  الخسائر  يتحملون   أشخاص  عدة
 الوحيد(   )الشريك:  عليه  يطلق  هفإن  اواحد  اشخص  الشركة  تتضمن  عندما  أنه  المادة   ذات  من

 . الشركاء بمجموع الخاصة السلطات  الشريك  هذا ويمارس 
  أخضعها   وإنما  الواحد،  الشخص  بشركة  خاصة  أحكام  بوضع  الأردني  المشرع  يقم  لم  كذلك
  سمح  حيث ،  القانوني  بالشكل  لها   المماثلة  الأخرى   الشركات  على  تطبق   التي  الأحكام  ذات   إلى
 بتوسيس   وتعديلاته  1997  لسنة(  22)  رقم  الأردني  الشركات  قانون   بموجب  الأردني   المشرع
  المساهمة   والشركة  المحدودة،  المسؤولية  ذات   الشركة   من   كل  إطار  في   واحد   شخص  من   شركة 
 . إليه الإشارة  سبقت الذي النحو على العامة، المساهمة والشركة  الخاصة
  شركة  ذكر  فقد  2015  لسنة  2  رقم  الإماراتي  الإتحادي  التجارية  الشركات   قانون   أما
  بونها   المحدودة،  المسئولية  ذات  للشركة  تعريفه  معرض في  منه  71  المادة  في  الواحد   الشخص
 إل   شريكا،   خمسين  (50)  على  يزيد  ول  اثنين  عن  فيها  الشركاء  عدد  يقل  ل  التي  الشركة  هي
 محدودة،   مسئولية  ذات   شركة  توسيس  واحد  لشخص  أجاز  المادة  ذات  من   الأانية  الفقرة  في  أنه
 . توسيسها بعقد الوارد  المال رأس بمقدار إل التزامتها  عن الشركة مال رأس  مالك يسول  ول

 بتاريخ   ٣٠/م  رقم  الملكي   بالمرسوم  الصادر  السعودي   الشركات   نظام  يتطرق   ولم
 بالنص  واكتفي  الواحد  الشخص  شركة  لتعريف  ،11/2015/ 10  الموافق  –  ه  1437/ 1/ 28
  الشركة  تؤسس  أن  زا جو و   ،(55  المادة)  "واحد  شخص  من  مساهمة  شركة  توسيس  جواز  على
 . (145  مادةال.)"واحد شخص  من  المحدودة المسؤولية  ذات
 

 : فمنها الواحد الشخص  لشركة تعريف  بوضع اهتمت التي  التشريعات أما
  1  رقم  الجديد  الشركات  قانون   من  85  المادة  من  الأولى  الفقرة  في  الكويتي  المشرع  تولى
  بشركة   "ي قصد  أنه  على  الفقرة  تلك  نصت  حيث  الواحد،   الشخص  شركة  تعريف  ،2016  لسنة

 شخص  بالكامل  ماله  رأس  يمتلك  مشروع  كل  –  القانون   هذا  أحكام  تطبيق  في  –  الواحد   الشخص
  المخصص  المال  رأس  بمقدار  إل  إلتزاماتها   عن  الشركة  مالك  ي سول  ل  اعتباري،  أو   طبيعي  واحد
 .للشركة"
  لسنة  21  رقم  العراقي   الشركات  قانون   تضمن   فقد  العراقي  التشريع  بموقف  يتعلق   يما  أما
 الفردي   المشروع  "يتكون   أنه   منه  الأامنة  المادة  من  الأانية  الفقرة   في  2004  لسنة  المعدل  1997
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 معنوي   أو  طبيعي  شخص   يمتلكها  المسؤولية  محدودة  شركة  من  أو  واحد  طبيعي  شخص  من
 ."واحد

  حيث  ، وصريح  محدد  بشكل  الواحد   الشخص  شركة  بتعريف  قام  الذي   البحريني  والتشريع 
 لسنة   21  رقم  بقانون   بالمرسوم  الصادر  البحريني  الشركات   قانون   من  (289)  الماد  في   جاء 

  نشاط  كل  القانون   هذا   أحكام  تطبيق  في   الواحد  الشخص  بشركة  يقصد  "  أنه  على  2001
 .اعتباري" أو  طبيعي واحد شخص بالكامل رأسماله يمتلك اقتصادي 
  الواحد   الشخص  شركة  تبنى  الذي   2002  لسنة  5  رقم  القطري   التجارية  الشركات  قانون و 
 رقم  المادة  نصت  حيث  (1) 2006  لسنة   16  رقم  القانون   بموجب  به  لحق  الذي  التعديل  على  بناء

  كل   القانون   هذا  أحكام  تطبيق  في  الواحد  الشخص  بشركة  يقصد  "  أن  على  من  1/امكرر   260
 .معنوي" أو  طبيعي واحد شخص بالكامل  ماله رأس  يمتلك اقتصادي  نشاط

 الشركة  لتلك  تعريفا  تضمن  ما  منها  سواء  –  جميعا   التشريعات  هذه  أن  سلف  مما  وواضح 
  لشركة   خصيصتين  اهم  على   تحتوي   نصوصا  تضمنت  قد   جميعا  فإنها   -يتضمن  لم  ما  او

  نميل  كنا  وإن.  محدودة  بمسئولية  تتمتع   وإنها  واحد  فرد  من  تتكون   إنها:  وهما  الواحد   الشخص
 الفقه  عمل   من التعريفات  وضع   إن  يقال  ما   فدائما   التعريفات،  بوضع  التشريعات   قيام  عدم   الى
 .  التشريع عمل  من وليس
 
   الواحد الشخص لشركة الفقهي التعريف: ثالثا ⬧

  في   تخرج   فلم  الواحد،  الشخص  لشركة  الفقه  بها  قال   التي  التعريفات   -كأيرا  –  تشابهت
  مالية  ذمة  ولها   واحد  شخص  من  تتكون   الشركة  هذه   أن   من  التشريعات  أكدته  ما   عن  مجملها
 .المسئولية بمحدودية تتمتع  هي   وبالتالي ينشئها، الذي الشخص ذلك عن مستقلة

  التي  المحدودة  المسئولية  ذات  الشركة  نوعيات  إحدي  "  بانها   التعريف   جاء   هذا   وعلى
  وهو،  الوحيد  بالشريك  يسمي  معنوي   أو   طبيعي   واحد  شخص  قبل   من   إرادي  بعمل  تؤسس
 الإستفادة   بغية  وذلك  وخبرته  عمله  الإقتضاء  عند  أو  أمواله  من  جزءا   مشروعها  من  يخصص
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  من   له  قدمه  ما   قيمة  حدود  في   إل  المشروع  خسائر  من  يتحمل   ول   ارباح   من   عنها   ينتج  مما
 . (1)عينية" أو نقدية حصصص
 المؤلفة   الشركة  هي   " :أنها  فذكر  ،الواحد  الشخص  لشركة  التوسيس   بطريقة  البع   واهتم
  المالية   الذمة  عن  مستقلة  مالية  ذمة  الشركة  لهذه  ويكون ،  معنوي   أو   كان  طبيعي  واحد   شريك  من

 واحد   شريك  من  شركة  إلى  تؤول  وقد   واحد  شريك  من   ابتداء  الشركة  هذه  تؤسس  وقد،  للشريك
 . (2) يه" واحد شريك بقاء  جراء

  لستأمار   قانونيا  نظاما   للمستأمرين  تقدم  جديدة  قانونية  آلية   " :أنها  على   عرفها   من   وهناك
  إلى   استأماراتهم  عن  مسؤوليتهم  امتداد  بعدم  قانونية  ضمانات  توفير  مع  أموالهم  رؤوس  من  جزء
 .(3)العامة" المالية ذمتهم
  اختلفت   وإن  معناها  في  متوافقة  –  جميعا  –  التعريفات   هذه  توتي   أن  الطبيعي  من  كان  وقد
  ابتداء تؤسس  التي  الشركة هي -بها  يقولون  من  بحسب –  الواحد الشخص  فشركة. مبناها  في
 ،معنويا  أم  طبيهيا  شخصا   أكان  سواء  الشخص  ذلك   إلى  ملكيتها  تؤول   أو  واحد  شخص  من
  مالكها مسئولية وتكون  ملكيتها، إليه تؤول  من  أو  مؤسسها  ذمة عن  مستقلة مالية  بذمة  وتتمتع
 .قبله من  المقدم الشركة رأسمال بمقدار  محدودة
  تحديد  مكنة   الفردي  المشروع   هذا  بإعطاء   التوجه  نؤيد  ول   شركة  بونها   نرى   ل   جانبنا   ومن
 . المسئولية
  يتعارض   المحدودة  المسئولية  ذو   الواحد  الشخص  شركة  على  الشركة  وصف  إطلاق  أن  ذلك
  أما .  الأقل  على   شريكين   وجود  من   يستلزمه  وما  الشركة   لكلمة   والقانوني   اللغوى   المعنى  مع 
 فإنه  صراحة،  المشرع  توخاه  الذي  للهدف  تحقيقا  النقد  هذا  عن  التغاضى  يمكن:  بونه  القول
 نظام   وطبيعة  مفهوم  عن  والتغاضي  والواقع   المنطق  حكم  تجاهل  -نفسه  –  للمشرع   ماكان
 .شريك من  أكأر  بين والتعاضد  والتعاون   التشارك يقتضي  الذي الشركة

 
 . 20، ص1990د. محمد بهجت قايد، شركة الشخص الواحد محدود المسئولية، دار النهضة العربية،  (1) 
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 وحدة   مبدأ  مع  يتعارض   فإنه  المحدودة  المسئولية  صفة  المدعاة  الشركة  هذه  إكساب  أما
  كانت   منقولة  -  جميعها  -  المدين  أموال  أن  من  يقتضيه  بما  للتجزئة  قابليتها  وعدم  المالية  الذمة
 تخصيص  أو  الضمان،  هذا  من  بعضهما   اعفاء  يجوز  فلا.  بديونه  الوفاء  تضمن  عقارية  او

 .به الخر دون  البع  دون  بعضها 
  الواحد  الشخص  "شركة  ي دعى  ما  ان  –  القانوني  المنطق  حيث  من  -  الحق   فإن  لذلك
  بحيث  المسؤولية،  تحديد  ضمانة  المشرع  منحه  فرديا  مشروعا  إل  ليس  المسؤولية"،  محدود
  الدائنين،   حقوق   من   المشروع  لهذا   المجنبة  غير   بومواله  ينجو   أن  المشروع  هذا  صاحب  يستطيع
 .التزاماته من  التهرب على تعينه  التي الضمانة هذه  منحه  في محقا   كان المشرع  أن نرى  وما
 
 الواحد  الشخص  شركة  خصائص: الثاني المطلب  ▪

  مزايا   لوجود  إل  واحد   شخص   ذات   شركة  إنشاء   إلى  يلجو   لم  المشروع   مالك  أن   بديهي ال  من
 ديون   عن   الشريك  مسؤولية  أن:  يلي   ما  ي   المزايا   هذه  تتجسد  ،(1)ت الشركا  من   النوع  لهذا   عديدة
 عن   للشركة   المالية   الذمة  واستقلال  ، الشركة  في   يقدمه   الذي  المال  برأس  محددة  تكون   الشركة
  وتسهل  ،الشركة  إدارة  عملية   تسهيل و   ،وهمية  شركات  إنشاء   على  والقضاء  ،للشريك  المالية   الذمة
  بالخصائص  الواحد  الشخص   شركة  تتميز  ذلك  وعلى  . عنها  والتنازل  الشركة  ملكية  نقل  عملية
 :الآتية
 
 تتكون من شريك واحد إنها أولا:  ⬧

  هو   –  السم  من  واضح   هو  كما  –  الواحد  الشخص  شركة  في   والأبرز  الأهم  العنصر  إن
  سواء   واحد،  شخص  بالكامل  ماله  رأس   يمتلك  مشروع  من  مكونة  هي   بل  شركاء،  بلا  شركة  نهاإ
  سواها   عما   الواحد   الشخص  شركة  تختلف   وبذلك  اعتباريا ،  م أ  طبيهيا    شخصا    الشخص  هذا   كان 
  العنصر   هذا  تخلف  وإذا.  الشركاء  تعدد  تستلزم  الأخرى   الأنواع  أن  حيث  الشركات،  أنواع  من
 قانون   من  88  المادة  نصت  حيث   ،أخرى   شركة  إلى  تحولت  الأسباب  من   سبب  لأي   الشركة  في

  عليها   الحجز  يجوز  كما  الشركة،  مال  رأس  حصص  رهن  يجوز  ":أنه  على  الجديد  الشركات 

 
 . 44، ص 1997د. فيروز الريماوي، شركة الشخص الواحد: دراسة مقارنة، دار البشير للطباة والنشر، عمان،  (1) 
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 الحصص  من  جزء  على  البيع   وقع  وإذا.  والتجارية  المدنية  المرافعات  قانون   لأحكام  وفقا  وبيعها
  بحكم   التوشير  تاريخ  من  اعتبارا  محدودة  مسؤولية  ذات  شركة  إلى  القانون   بقوة  الشركة   تحولت
  المادة  نصت  كما.  وإعلانة"  المزاد  مرسي  حكم  نشر  يجب  الأحوال  جميع  وفي  المزاد،  مرسي
  إذا   إل   مالها  رأس  مالك   بوفاة  الواحد  الشخص   شركة  تنقضي  "  انه  على  القانون   نفس  من  274
 وذلك  آخر  قانوني  بشكل  استمرارها   الورثة   اختار   او  واحد   شخص في   الورثة   حصص  اجتمعت 
  مالك   الأعتباري   الشخص  بإنقضاء  الشركة  تنقضي   كما   الوفاة،  تاريخ   من  أشهر  ستة  خلال   كله
 . الشركة" مال رأس

  إذا  ":أنه  على  2021  لسنة  1  رقم   للقانون   التنفيذية   اللائحة  من   56  المادة  تنصت   كما
  الهبة   أو  كالبيع  الأسباب  من  سبب  لأي   الواحد  الشخص  شركة  مال  رأس  حصص  مالكو  تعدد
 .  محدودة"  مسئولية ذات شركة إلى  تتحول  فإنها وغيرها، الإرث أو
 
   الشركة ديون  عن للشريك المحدودة وليةئ المس: ثانياً  ⬧

  فيها   للشريك  المحدودة  المسؤولية  هي  الواحد  الشخص  شركة  بها   تختص  خاصية   أهم  إن
  الشريك   عكس  على  ، المال  رأس  في  مساهمته  بمقدار  إل  ديونها  عن  يسول  فلا  الشركة  ديون   عن

 ديون   جميع   عن  يسول   الذي  البسيطة  التوصية  شركة   في  أو  التضامن   شركة  في  المتضامن
 يؤسس   أن  لىإ  الشركة  مالك  دفع  الذي  يالرئيس  السبب  ولعل  الخاصة،  أمواله  في  حتى  الشركة
 ديون   عن   المالية  مسؤوليته  تحديد  أجل   من  يه   المسئولية،   محدودة  واحد   شخص  ذات   شركة 
 .  الخاصة أمواله إلى تتجاوزها فلا المال رأس في مساهمته  بمقدار  الشركة

  للشركات  المعروفة  الأشكال   إلى  يضاف  جديدا  شكلا  إذا  عدت    ل  الواحد  الشخص  فشركة
  المشرع   يه  اكتفى  ،المحدودة  المسئولية  ذات  للشركة  جديد  نمط  أو  نوعية  مجرد  هى  وإنما
 المحدودة   المسئولية  ذات  الشركة  نظام  عامة  بصفة  فهو   الشركة  نظام  أما   فحسب،  واحد  بمؤسس
  الجماعية  فالقرارات   الشريك،   وحدة  عن   الناشئة  الختلافات  بع   عدا    يما   الشركاء،  متعددة 
 . السنوية  الحسابات  بإقرار   يتعلق   يما  خاصة  بصفة  ضرورية  تبقى  فردية  بقرارات  تستبدل  سوف

  صار  إذ  للانقسام،  المالية  الذمة  قابلية  عدم  مبدأ  على  خروجا    الشركة  هذه  تعتبر  وبذلك
  لمشروع  مال   كرأس  أمواله   من  اجزء  يحدد  أن   –  العتباري   أو  الطبيعي  –  للشخص  الممكن  من
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  ل   بحيث  لها،  محلا    المشروع  هذا  من   تتخذ  واحد  شخص  شركة  الشخص  هذا  وينشب  ،معين
 رأس  جعله  الذي  أمواله  من  الجزء  ذلك  حدود  في  إل  المشروع  هذه  التزامات  عن  مسئول    يكون 
  ذمة  دون   المالية  ذمتها  على   يقتصر  الشركة  دائني  ضمان  أن  ذلك  على  ويترتب .  الشركة  مال 
  إفلاسها   ذلك  على  يترتب  فإنه  ديونها  دفع  عن  الواحد  الشخص   شركة   توقفت   إذا  وأنه   مالكها،
 .الشركة   بديون   شخصيا    يلتزم   ل  لأنه  الشركة  مالك  إلى   الإفلاس  يمتد  ول   معنويا    شخصا    بوصفها 
  شركة   إلى   الأخلاق  نظرة  حول  يدور   أن   بد  ل   هنا،  نفسه  يطرح   الذي   السؤال  أن   على
  فشل   الى  يئول  ثم  تجاريا   عملا  خلالها  من  ويدير  يمارس  معين  مال   برأس  واحد  شخص  يكونها 
  لصاحب   يه  يكون   الذي  الوقت   ففي   خصومها،   من   اقل   أصولها  كانت  واذا  تصفيته  لتتم   وخسارة
  صاحبها  ان  نجد  الشركة  نطاق  خارج  كبيرة  مادية  امكانيات  خسارتها  عن  والمسئول  الشركة  هذه
 المحدودة   المسئولية  مبدأ  الى  استنادا  مالها  رأس  جاوز   يما  خسائرها  من  شيئا  يتحمل  ل  هذا
  على  التنفيذ  عن  مغلولة  المشروع  هذا  دائني  يد  تكون   وبالتالي  الشركة  هذه  عليها  تقوم  التي
 . بهم لحقت التي خسارة إحداث  عن المسؤول الشخص  اموال 
  يغير  ول   الأخلاق،  قواعد  مع  الشركة  هذه  تحمله  واضح  تعارض  فأمة  إجابة  السؤال   في   إن
 التعارض   هذا   حقيقة  فتبرير.  الصدد  هذا   في   وردت  التي   المبررات  جملة   التعارض  هذا  حقيقة  من
 الإرادة   الى  بالستناد  وليس  القانون   بواسطة  حددت  إنما  المشروع   صاحب  مسئولية  بون  بالقول
  ظاهرة  على  القضاء  بهدف  شرعت  إنما   الواحد  الشخص  شركة  وبون،  (1)فحسب  للشريك   المنفردة
  تعارض  حقيقة  من  تغير  ل  امور  فهي،  القانون   على  للتحايل  وسيلة  باتت   التي  الوهمية   الشركة
 ان   اذ،  أخلاقية  شرعية  بالضرورة  ليست  القانونية  فالشرعية،  الأخلاق  قواعد  مع  الشركة  هذه
  القانون  قواعد نطاق من  أوسع - معروف هو  كما - الخلاقية القواعد نطاق
  مرحلة   في   المحدودة  المسؤولية  ذات   للشركة   التشريعات   اعتناق  ان   الى   ينظر   كان  واذا
  إن  اقول   فإنني  الواحد  الشخص  بشركة   للأخذ  قويا  مبررا  يعتبر  الواحد  الشخص  لشركة  سابقة
  بصورة  ولو  الخلاق  قواعد  مع   تعارضا  الخرى   هي   تحمل   المحدودة  المسؤولية  ذات   الشركة
 تقوم   الذي   التعدد  واقع  ان  الى  بالنظر  الواحد،  الشخص  شركة  في  عليه  هي  مما  وضوحا  اقل
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  وهو   الشركة،   اعمال   على   الرقابة   اشكال  من   شكلا  يوفر   المحدودة  المسؤولية  ذات  الشركة   عليه
 . واحد  شخص  من  المكونة   الشركة   حالة  في   متوافرة  غير   الدنى  حدها   في  هي   ضمانة  يشكل  ما 
 
 الواحد للشريك المالية  الذمة  عن للشركة المالية الذمة استقلال: ثالثا ⬧

  المالية الذمة  عن  المالية  ذمتها اسييييتقلال  الواحد  الشييييخص  لشييييركة  الخاصيييية  المميزات  من
  بشيركة  يقصيد ":أنه  على  2021 لسينة  1  رقم  القانون  من  85  المادة  تنص ذلك  وعلى  للشيريك،
 شييخص  بالكامل  ماله  رأس  تمتلك  مشييروع  كل  -القانون   هذا  أحكام  تطبيق في  الواحد  الشييخص
  الميال  رأس  بمقيدار  إل  التزامياتهيا  عن  الشييييييييييييييركية  مياليك  يسيييييييييييييييول  ول  اعتبياري،  أو  طبيعي  واحيد

 .للشركة" المخصص
  من   للشريك  مميزات  يعطي  وهذا  ،الآخر  عن  مستقلة  مالية  ذمة   والشريك  الشركة  من  فلكل
 : أهمها
أ( في حالة إفلاس الشركة، ل يمكن لدائني الشركة أن ينفذوا على أموال الشريك الخاصة  (

وذلك لستقلال الذمة المالية للشركة عن الذمة المالية للشريك، فبهذه الطريقة يمكن للشريك  
ة أن يخضع جزءا من ذمته المالية للخطر، ويبقي جزءا آخر في مومن عن التنفيذ عليه في حال

 إفلاس الشركة. 
)ب( في حالة إفلاس الشريك فإن ذلك ل يؤدي إلى إفلاس الشركة وانحلالها، بل تبقى  
قائمة، ويمكن لدائني الشريك أن ينفذوا على حصة الشريك في الشركة، وبما أن حصته في  

وبيعها كجزء واحد، الشركة هي جميع رأس المال،  يمكن لهم أن يحجزوا على الشركة برمتها  
 ول تنحل وتستمر مع مالك آخر.  التالي تبقى الشركة قائمةوب

  للتعسف  النية  سيب  التاجر  أمام  الباب   تفتح  الشركة  هذه  أن   القول  يمكننا  ذلك  أجل   من
  من  مستفيدا  متعددة  أنشطة  لمباشرة  أمواله  يوزع  أن  يستطيع  حبث   ،(1)القانون   على  والتحايل
  نشاط  أي   في   بها  يمنى   قد   التي  الخسائر   تحمل   خطر   تقيه  التي  المحدودة  المسئولية  عنصر 
  وضع   في  الشركة  هذه  مع  يتعامل  الذي  الغير  حقوق    يه  تكون   واقع   مقابل  الأنشطة  تلك  من
 .خطر
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 الشركة  عن التنازل عملية تسهيل :رابعا ⬧

  إذا   أو  الشركة  بيع  مساهم  من  أكأر  من  المكونة  المساهمة  شركة   في  المساهمون   أراد  إذا
 هذه   فإن  ،شريك  من   أكأر  من  المكونة  المحدودة  المسؤولية  ذات  الشركة  في  الشركاء  ذلك  أراد
  إجراءات   يكون   حيث  د،الواح  الشخص  شركة  عكس  على  (1)جدا  معقدة  لإجراءات  تخضع  العملية
 .(2)أحد من   معارضة بدون  يتم بالشركة الوحيد الشريك يقرره فما أسهل  الشركة بيع

  الورثة  إلى  تنتقل  أن  للشركة   يمكن  ،الشركة  انحلال   إلى  يؤدي  ل  الشركة  مالك  وفاة  أن  كما
  شركة   أو  مساهمة  شركة  كانت  سواء  القانوني،   بشكلها  محتفظة   تبقى   وأن  ر،ويس  سهولة  بكل
 اللائحة   من   56  المادة  تنص  ذلك  أجل   من.  الشركاء  متعددة  تكون   لكن  ،محدودة  مسؤولية  ذات

  شركة  مال   رأس  حصص  مالكو  تعدد   إذا  ":أنه  على  2021  لسنة   1  رقم  للقانون   التنفيذية
  إلى   تتحول   فإنها   وغيرها،   الإرث   أو   الهبة   أو  كالبيع  الأسباب  من   سبب   لأي   الواحد   الشخص
 . محدودة" مسئولية  ذات شركة

 
 الواحد  الشخص  ذات الشركة  في القرارات اتخاذ سهولة:  خامسا  ⬧

  هذا  قبل  من  تتخذ  تهااقرار   فإن   ، واحد  شريك  من  مكونة  الواحد   الشخص  شركة  أن  بما 
 عكس   على   الشركة   في   القرارات   اتخاذ   في   وسهولة  مرونة  إلى  يؤدي   وهذا   ،وحده   الشخص
 الشركة   في  قرار  اتخاذ   يتم  حتى  المساهمة   شركة  ففي  ،(3)شخص  من  أكأر  من  المكونة  الشركات
  الشركة  في   العمومية  الجمهيات  قبل  من  يتخذ  أن  وإما  الإدارة  مجلس   قبل   من  يتخذ  أن  فإما 
 دعوته   يتم  أن   يجب  ،الإدارة  مجلس  اختصاص  من  القرار  كان   فإذا  ،(4)القرار  نوع  حسب
  .(5)القرار على والتصويت للاجتماع 

 
بة دار الأقافة للنشر  مفلح عوادالقضاة، الشركة ذات المسئولية المحدودة وشركة الشخص الواحد دراسة مقارنة، مكت  (1) 

 . 176. ص 161، ص1998والتوزيع، عمان 
 . 25، ص 1990د. محمد بهجت قايد، شركة الشخص الواحد محدود المسئولية، دار النهضة العربية،  (2) 
للنشر  مفلح عواد القضاة، الشركة ذات المسئولية المحدودة وشركة الشخص الواحد دراسة مقارنة، مكتبة دار الأقافة    (3) 

 . 177. ص 161، ص1998والتوزيع، عمان 
المشروع التجاري الجماعي بين وحدة الأطار القانوني وتعدد الأشكال، دار    -د. محمد فريد العريني، الشركات التجارية  (4) 

 . 142، ص 2007الجامعة الجديدة، السكندرية، 
 . 2021لسنة   1من القانون رقم   185، 184، 181أنظر المادة  (5) 
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 تلك  دعوة   يجب  ،للمساهمين  العامة  الجمهيات  اختصاص  من  القرار  كان  إذا  وأما
  القانوني  النصاب  يتوافر   أن   يجب  صحيح  بشكل   الجتماع   ينعقد  وحتى   ،اجتماع  لعقد  الجمهيات
  العامة  الجمهية  أم  العادية   العامة  الجمهية  أكانت  سواء  ،الجمهية  نوع  حسب  وذلك  ،لنعقاده
  .(1)العادية غير

  مجلس   أو  مدير  قبل   من   الشركة  في  القرارات  تخذت    المحدودة  وليةئالمس  ذات  الشركة  وفي
 ،القرار  نوع  حسب  للشركاء   العامة  الجمهية  من  أو   ر،مدي  من  أكأر   هنالك  كان  إذا  مديرين 
 ينص   لم  ما  الأصوات  بوغلبية  قراراتها  وتصدر  ، الشركاء  جميع  من  تتكون   العامة  والجمهية
 .ذلك  غير  على العقد أو  القانون 

  ليس   مرأ  شخص  من  أكأر  من   المكونة  الشركة  في  القرارات  اتخاذ   أن  سبق  مما  نلاحظ
  فيتخذها  واحد،  شخص  بيد   تكون   فقراراتها   واحد   شخص  من  المكونة  الشركة  عكس  على  ، بالهين
 .الإنجاز في السرعة وبالتالي القرارات اتخاذ في  السرعة إلى  يؤدي وهذا ،ويسر سهولة بكل
 
 وهمية  شركات إنشاء إلى اللجوء عدم: سادسا ⬧

 إنشاء  تفادي  هو  ،الواحد  الشخص  ركةش  لتقنين   شرعالم  دفعت   التي  الأهداف  أهم  من
 واحد  لشخص   مملوكة  منها  الكأير   أن  ي،للشركا  العملي   الواقع  من   ظهر  فقد  وهمية  شركات
  من  إل  فيها   يشتركوا   لم   الآخرين   الأشخاص  أن   وتبين  ،فيها  شخص  من  أكأر  جودو   من  بالرغم
  فهم   الشركاء،   تعدد  وهو   أل  ،الشركة  توسيس  في  توافرها   الواجب  الشروط   من  شرط  تحقيق  أجل
 . واحد شريك إل -فعلي  بشكل -الشركة  في  شركاء يوجد  ول ،عدد تكملة  إل ليسوا الحقيقة في

  وسيلة   باعتبارها  الواحد  الشخص  شركة  تبرر  التي  الحجة  هذه  بخصوص  فإنه  جانبنا  ومن
 القانون   مع  تتعارض  (2)الوهمية  الشركة  كانت  إذا  فإنه،  الوهمية  الشركات  ظاهرة  على  للقضاء
 القانونية   الشرعية  بسط  خلال   من  يكون   ل  الظاهرة  هذه  على  القضاء  فإن،  والخلاق  والدين
 قواعد  مع  تعارضها   حقيقة  ذاته  الوقت   في   ونغفل   ويحميه  القانون   يقره  عملا   وجعلها ،  عليها
  اغلب   وان  الخلاق  مع  فيها  يشترك  دائرة  للقانون   كان  اذا  فإنه  وعليه.  الخلاق  وقواعد  الدين

 
 . 2021لسنة  1من قانون الشركات الكويتي رقم   116، 113، 105انظر المادة  (1) 
 . 19  -17مرجع ساق، ص  د. ناريمان عبد القادر، (2)
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 للأخلاق  يكون   ول  القانون   فيها  ينفرد  دوائر  ثمة  ان  حقيقة  فإن  اخلاقية  قواعد  هي   القانونية   القواعد
  تبنى   تبرر   ل   والخلاق  الدين  مع  تتعارض   مواد  على   التشريعات   احتواء  حيث  من   بها   شون
  تزداد   قانوني   واقع   امام  النهاية  في   نكون   ل   ولكي  والخلاق،   الدين  مع  تنسجم  ل  جديدة  حالت 
 . والخلاق الدين مع   المتعارضة القانونية القواعد مساحة  يه
 
 الواحد  الشخص  شركة  إسم: سابعا ⬧

 اسيييييم مييييين أو أغراضيييييها مييييين يسيييييتمد لهيييييا خاصيييييا إسيييييما الواحيييييد الشيييييخص شيييييركة تتخيييييذ
 أو الواحييييد الشييييخص شييييركات ميييين شييييركة أنهييييا يفيييييد مييييا إسييييمها يتبييييع أن ويجييييب مؤسسييييها،
 والعقييييييييود أعمالهييييييييا فييييييييي تسييييييييتخدمها التييييييييي والمطبوعييييييييات الأوراق جميييييييييع علييييييييى و(. .) 
 .الغير مع تبرمها التي
 
 الشركة  مال  رأ :  ثامنا ⬧

 يكييييييون  أن (87) المييييييادة فييييييي 2021 لسيييييينة 1 رقييييييم الكييييييويتي الشييييييركات قييييييانون  أوجييييييب
 ميييييييييدفوعا يكيييييييييون  وأن أغراضيييييييييها، لتحقييييييييييق كا ييييييييييا الواحيييييييييد الشيييييييييخص الشيييييييييركة ميييييييييال رأس

 ميييييال ليييييرأس الأدنيييييى الحيييييد بييييييان فيييييي التنفيذيييييية اللائحييييية إليييييى القيييييانون  أحيييييال ولقيييييد بالكاميييييل،
 لييييييرأس الأدنييييييى الحييييييد فحييييييددت التنفيذييييييية اللائحيييييية جيييييياءت وقييييييد. الواحييييييد الشييييييخص الشييييييركة
 الأدنييييى الحييييد "يكييييون : أن علييييى منهييييا 13 المييييادة فييييي بنصييييها الواحييييد الشييييخص شييييركة مييييال
 شيييييركة: أدنييييياه بالجيييييدول المبيييييين النحيييييو عليييييى الشيييييركة نيييييوع بحسيييييب الشيييييركات ميييييال ليييييرأس
 المسيييييييئولية وذات الواحيييييييد والشيييييييخص بالأسيييييييهم والتوصيييييييية المبسييييييييطة والتوصيييييييية التظيييييييامن
 .كويتي" دينار ألف الفردية، والمؤسسات المحدودة
  وغير  القيمة،  متساوية  حصص  إلى  يقسم  المال   رأس  فإن  مال،  رأس  مكونات  عن  وأما
  مال  راس  يشمل  ان  المادة  ذات  أجازت  ولقد  القانون،  من  87  المادة  لنص  طبقا  للتجزئة  قابلة
. القانون   من   11  المادة  نصوص  لأحكام  وفقا  تقيمها  يتم  عينية  خصصا  الواحد  الشخص   شركة
  أو   أسهما   إل  العينية  الحصص  تمأل   أن  يجوز  ل  فإنه  المادة  نفس  من  الرابعة  للفقرة  وطبقا
 .بالكامل قيمتها مدفوعا  حصصا
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 وانقضائها الشركة حل: تاسعا ⬧
  العامة  الأسباب  إحدى   بتوافر  أو   الوحيد  الشريك  من  بقرار  الواحد  الشخص  شركة  حل  يمكن 
 لسنة  1  رقم  الشركات   قانون   من  (266)  المادة   تنص  هذا  وعلى.  جميعا  الشركات  لإنقضاء 

  تنحل   الشركات  أنواع  من  نوع  بكل  الخاصة   الإنقضاء  أسباب   مراعاة   "مع:  أنه  على  2016
 : التالية الأسباب لأحد الشركة

  هذا  أو  بالعقد  الواردة   للقواعد  طبقا  تجدد  لم   ما   الشركة  عقد  في  المحددة  المدة   انقضاء  -1
 .  القانون 

 .تحقيقه استحال أو أجله من  الشركة أسست  الذي  الغرض إنتهاء -2
 . مجديا استأمارا  الباقي  استأمار  يتعذر بحيث  معظمها  أو الشركة أموال جميع هلاك -3
 الكتفاء  على  الشركة  عقد  ينص  لم  ما  مدتها  انتهاء  قبل  الشركة  حل  على  الشركاء   إجماع -4

 . معينة بوغلبية
 أخرى، شركة في  الشركة اندماج -5

 . الشركة إفلاس شهر -6
  لبياناتها   إصدارها  لعدم  أو  لنشاطها   مزاولتها  لعدم   الشركة   ترخيص   بإلغاء  قرار   صدور  -7

 .متتالية سنوات  ثلاث لمدة  المالية
 .  الشركة بحل  قضائي حكم  صدور -8

  أو   واحد  شخص  في  الورثة  حصص  اجتمعت  اذا  ال  مالها،  رأس  مالك  بوفاة  تنقضي  كما
  كما  الوفاة،   تاريخ  من  اشهر  ستة  خلال  كله  وذلك  آخر  القانوني  بشكل   استمرارها  الورثة  اختار
 .الشركة مال ملك  العتباري  الشخص بإنقضاء  الشركة  تنقضي 
 
 المبحث الثاني: التطور التاريخي لشركة الشخص الواحد 

 حييييييث ،الألمييييياني القضييييياء قبيييييل مييييين الواحيييييد الشيييييخص شيييييركة لفكيييييرة ظهيييييور أول كيييييان
 جمييييييع صييييييرورة أن عليييييى ،م ١٨٨٤ عيييييام فيييييي القيصيييييرية الإمبراطوريييييية المحكمييييية حكميييييت
 ل واحيييييد شيييييخص ييييييد فيييييي المسيييييؤولية محيييييدودة للمنييييياجم النقيييييابي التحييييياد شيييييركة حصيييييص
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 وليييييييس التخصيييييييص نظرييييييية يطبييييييق الألميييييياني القضيييييياء لأن وذلييييييك ،انحلالهييييييا إلييييييى يييييييؤدي
 .(1)المالية الذمة وحدة نظرية

 إمييييييييييارة فييييييييييي الواحييييييييييد الشييييييييييخص شييييييييييركة أحكييييييييييام ييييييييييينظم قييييييييييانون  أول صييييييييييدر وقييييييييييد
 شيييييركة بتوسييييييس القيييييانون  هيييييذا سيييييمح حييييييث والشيييييركات الأفيييييراد قيييييانون  هيييييوو  (2)ليختنشيييييتاين

 الذميييييية تخصيييييييص مبيييييدأ علييييييى قائمييييية د،واحيييييي  شيييييخص ميييييين مكونييييية محييييييدودة وليةئمسييييي  ذات
 مييييين جيييييزء بتخصييييييص ا،معنويييييي  مأ اطبيهيييييي  أكيييييان سيييييواء شيييييخص لأي يمكييييين والتيييييي الماليييييية
 كيييييان سيييييواء ,طبيعتيييييه كانيييييت مهميييييا ،محيييييدد مشيييييروع فيييييي اسيييييتأماره أجيييييل مييييين الماليييييية ذمتيييييه
 .(3)يامدن أو ياتجار 

 شيييييركة توسييييييس م، 1980 /7/4 بتييييياريخ الصيييييادر الألمييييياني القيييييانون  أجييييياز ذليييييك بعيييييد
 شيييييييركة تييييييينظم قيييييييوانين إصيييييييدار فيييييييي العيييييييالم دول مييييييين العدييييييييد وتتابعيييييييت الواحيييييييد الشيييييييخص
 /7 /11 فيييييييي الصيييييييادر 697 – 85 رقيييييييم الفرنسيييييييي القيييييييانون  أهمهيييييييا ،(4)الواحيييييييد الشيييييييخص

 ،18/9/2000 بتييييييييييييياريخ الصيييييييييييييادر 912 – 2000 رقيييييييييييييم بالمرسيييييييييييييوم والمعيييييييييييييدل ،1985
 الأانيييييية الميييييادة مييييين الأوليييييى الفقيييييرة وعرفيييييت التجييييياري, القيييييانون  مييييين جانيييييب بتعيييييديل المتعليييييق
 ذات شييييركة توسيييييس يمكيييين": التييييالي النحييييو علييييى الواحييييد الشييييخص شييييركة القييييانون  هييييذا ميييين

 حييييييدود فييييييي الخسييييييائر يتحملييييييو أن علييييييى أكأيييييير أو واحييييييد شييييييخص ميييييين محييييييدودة مسييييييؤولية
 .المال" رأس في مساهمتهم

 
 ، ، المؤسسة الحديأة للكتب، بيروت٢د. إلياس ناصيف، موسوعة الوسيط في قانون التجارة، الشركات التجارية، ج    (1) 

 .396، ص  ٢٠٠٨
إمارة ليختنشتاين أو ليشتنشتاين، دولة غير ساحلية تقع في جبال الألب في أوروبا الوسطىتحدها سويسرا إلى الغرب   (2) 

ارتبطت الولية بعلاقات    ١٩٢١ومنذ عام    ,م استقلت عن الفدرالية الألمانية  ١٨٥٥والجنوب والنمسا في الشرق. في عام
 وطيدة مع سويسرا لسيما من الناحية السياسية والدبلوماسية والقتصادية والمالية. 

الواحد، رسالة   (3)  المحدودة وشركة الشخص    د. ناريمان عبد القادر، الخصائص المشتركة بين الشركة ذات المسئولية 
 . 1990جامعة القاهرة،  –دكتوراه، كلية الحقوق 

الهولندي الصادر بتاريخ  (  4)  بتاريخ  1986/  16/5القانون  الصادر  البلجيكي  الشركات  قانون  قانون 14/7/1987،   ،.
، القانون الإسباني 19993/ 3/3، المرسوم الإيطالي الصادر بتاريخ  1992  14/7الشركات الإنجليزي الصادر بتاريخ  

 . 1995/ 23/3 بتاريخالصادر 
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 التشريعات   بع   مع  اتفق   الذي   (1) العراقى  تشريع لل  السبق   يسجل   العربية،   التشريعات   وفي
 اختلف  ولكنه  واحد،  شخص  وهو  الشركة  فى  الشركاء  لعدد  الأدنى  بالحد  يتعلق   يما  المقارنة
  الشركات   من   النوع  هذا   فى   المعنويين  الأشخاص   دخول   ومدى   المسئولية،  بدرجة  يتعلق    يما
  من  الرابعة  المادة   من   الأانية   الفقرة  بنص   عملا  وذلك  ،"الفردى   المشروع ":  عليها  أطلق  التى
  من   الشركة  تتكون   أن   )استأناء(  "يجوز :  أنه  تقول  والتى   1983  لسنة   36  رقم  الشركات   قانون 
  تؤكد   كما  الفردى(،  )المشروع  بعد   يما  وتدعى  القانون،  هذا  لأحكام  وفقا  واحد  طبيعى   شخص
 شخص  من  تتولف  شركة  الفردى   )المشروع   بقولها  السادسة  المادة  من  الرابعة  الفقرة  المعنى  نفس
  عن  محدودة   وغير   شخصية   مسئولية  ومسئول   فيها   الواحدة  للحصة  مالكا   يكون   واحد   طبيعى 
 .الشركة("  التزامات جميع 

  من   الرابعة  والفقرة  الأامنة  المادة  من   )أ(  الأانية  الفقرة  فى  عدة  مرات  المفهوم  هذا  ويتكرر
 .الجديد للمفهوم توكيدا وذلك القانون   ذات من عشر  الحادية المادة
  )شركة   الفردى   المشروع  توسيس  المعنوية  الأشخاص  على  العراقى  القانون   حظر  وقد
 للشخص  يجوز  ل  أنه  ذلك  ومقتضى  واحد  يطبيع  شخص  على  يقوم  فهو  الواحد(  الشخص
  الحادية  المادة   من  الرابعة  الفقرة   بنص  عملا   شركة،   شكل  على   فردى   مشروع  توسيس  المعنوى 
 شخص   من   الفردى   المشروع   "يتولف  أنه  على  تنص  حيث   1983  لسنة   الشركات   قانون   من   عشرة
 . واحد" طبيعى 

  لمشيروع واحد شيخص  ذمة  من  جزء  بتخصييص  يتعلق  ل  هنا  الأمر أن  سيبق  مما  ويتضيح
 واضح  هو  فكما  ،المخاطر  من  بمومن  الشخص  لهذا  الأخرى   الذمة  عناصر  تكون   بحيث  معين
 أمواله  فى  مطلقة  مسيئولية  مسيئول  المشيروع  صياحب  يظل  الذكر سيالفة  4-16  المادة نص  من

 
وي نظر فى هذا الخصوص د. باسم محمد صالح، د. عدنان    –  1983لسنة    36ي راجع قانون الشركات العراقى رقم    (1) 

. وحري  118، ص  107  –  105، ص  1989القانون التجارى، الشركات التجارية، جامعة بغداد،    –أحمد ولى العزاوى  
، كان يشير إلى الحالة الستأنائية الخاصة التى  1957لسنة    31التجارية العراقى الملغى رقم  بالذكر أن قانون الشركات  

تتمأل بنقصان العدد القانونى للشركاء لفترة ما لشركة من الشركات بحيث ل يتبقى منهم سوى شريك واحد وذلك بصدد 
أعضاء الشركة فى وقت ما عضوا واحدا. وتعاطت   منه أنه "إذا صار  318الشركة ذات المسئولية المحدودة إذ تقرر المادة  

الشركة أعمالها بهذا العدد مدة أكأر من شهرين فيلزم الشريك المتبقى بجميع دين الشركة الناتجة عن أعمالها خلال المدة  
 التى زاولت فيها أعمالها".
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 عليه  ترتب  مما  المعنوية  الشيييييخصيييييية  المشيييييروع  هذا  منح  بالرغم مشيييييروعة ديون   عن  الخاصييييية
 .(1) لميزاتها فقدها
  ،الواحد  الشخص  شركة  تنظيم  أجل  من   (2) قوانينها  العربية  الدول   من  الكأير  عدلت  كما
 .والسعودية والإمارات  والبحرين وقطر الأردن: منها

  شركة  يعرف  المصرى   القانون   يكن  لم  2018  يناير  من  عشر  الرابع  قبلف  ،مصر  في  أما
  تتعدد  ول  واحدة  مالية  ذمة  له  الشخص  أن  على  توسيسا  ،مباشرة  تتكون   التى  الواحد   الشخص
  وتعتبر  للشخص،  المالية  الذمة  وحدة  مبدأ  يتبنى  المصرى   المشرع   كان   قدف  ؛  اللتزامات  بتعدد
  المالية   الذمة   وحدة  مبدأ   أن   كما   نوعها،   كان   أيا  ديونه  بجميع  للوفاء   ضامنة  المالية  الذمة
  المالية  ذمته  الواحد  للشخص  يكون   بمقتضاها  التى  المالية  الذمة  تخصيص  فكرة  مع  يتعارض
  عملا   وذلك،  (3) الشركة  هو  معين  لغرض  مخصصة  أخرى   مالية  ذمة   الوقت  نفس  وفى  الأصلية
  ضامنة  جميعها  المدين  أموال  أن  تقول  حيث  المصرى   المدنى  القانون   من  234  المادة  بنص
  الإيجابية  عناصرها  بع   تخصيص  أو  الذمة  تجزئة  يجوز   ل  أنه  ذلك  ومقتضى  بديونه،  للوفاء
 الديون   لكل  ضامنة  واحدة  كتلة  الذمة  فى  الإيجابية  العناصر  تعتبر  وإنما،  معينة  بديون   للوفاء
 .(4) تخصيص  أو  تعيين بغير

 
طالب حسن موسى، ملاحظات فى  اعتبر البع  شركة الشخص الواحد فى القانون العراقى عقدا من العقود أنظر د. (1) 

، وقد حاول البع  أيضا 72، ص  1983بغداد    3،  2،  1، مجلة القضاء، الأعداد  1983لسنة    36قانون الشركات رقم  
تبرير تنظيم المشرع للمشروع الفردى فى قانون الشركات على أساس اعتبارات عملية واقتصادية دون الخوض فى التبرير  

د إليه فى هذا الصدد هو أن قانون الشركات ل يخرج عن كونه قانونا "للوحدات القتصادية، وأنه  القانونى ومن أهم ما استن
 من الضرورى فسح المجال أمام الأشخاص الذين يرغبون فى توسيس شركات بمفردهم دون إلزامهم بشكلية ل مبرر لها". 

م بالنسبة لشركة الشخص   ٢٠٠٢لسنة    ٤٠رقم  ، والقانون المعدل له  ١٩٩٧لسنة    22قانون الشركات الأردني رقم    (2) 
م الخاص بتعديل بع  أحكام الشركات   ٢٠٠٦لسنة    ١٦الواحد في إطار شركة المساهمة الخاصة. والقانون القطري رقم  

م المعدل بالقانون    ٢٠٠١لسنة    ٢١قانون الشركات التجارية البحريني رقم  م. و 2002لسنة    ٥التجارية الصادر بالقانون رقم  
رقم )٢٠١٤لسنة    ٥٠  رقم التحادي  القانون  لسنة  ٢م؛و  المتحدة  ٢٠١٥(  العربية  الإمارات  لدولة  الشركات   ;م  ونظام 

  م.2015/ 10/11هي الوافق  1437/ 28/1( وتاريخ 30السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/ 
 . 25، 24ص  ،14انظر فى ذلك د. سميحة القليوبى، الشركات التجارية، مرجع سابق، بند  (3) 
انظر فى ذلك د. محسن شفيق، الوسيط فى القانون التجارى المصرى، مكتبة النهضة المصرية، الطبعة الأانية، سنة    (4) 

، د. على حسن يونس، الشركات التجارية، شركات المساهمة والتوصية بالأسهم والشركات 317، ص  381، بند  1956
وما بعدها، د. على البارودى، دروس فى القانون   27، ص  21، بند  1990  ذات المسئولية المحدودة، دار الفكر العربى،

 . 154، ص 112، بند 1968التجارى، المكتب المصري الحديث للطباع والنشر،  
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  25 رقم  بالقانون   المرسيييييوم  فوصيييييدر  التوجه،  لهذا  اسيييييتجاب  قد  الكويتي  المشيييييرع  أن ويبدو
  شييركة  فودخل  ،(1)الشييركات  قانون   بإصييدار  2016  لسيينة  1 رقم  بالقانون   والمعدل  2012  لسيينة

 الرابعة  مادته  في ونص.  الكويتي  التشيييريع في  للشيييركات  القانوني  التنظيم  إلى  الواحد  الشيييخص
 البسييطة  التوصيية  شيركة -2  التضيامن  شيركة  -1:  التالية  الأشيكال  أحد  الشيركة  "تتخذ ان  على

 ذات  الشييييركة  -6  المسيييياهمة  شييييرك  -5  المحاصيييية  شييييركة  -4  بالأسييييهم  التوصييييية  شييييركة  -3
  إليها  المشيار  الأشيكال أحد  يتخذ لم  اتفاق  وكل  الواحد  الشيخص  شيركة  -7 المحدودة  المسيؤولية
  اللتزامات ن  وبالتضييامن  شييخصيييا  مسييؤولين  ابرموه الذين  الأشييخاص  يكون   السييابقة الفقرة  في

 .عنه" الناشئة
 "شركات   عنوان  تحت  خاصة  مواد  شركاتال   قانون   من   سابعال  الباب  في  خصص  كما
  المادة  الى  85  المادة  من  الباب  هذا  في  الواحد  الشخص  شركة  تنظيم  وتولى.  الواحد"  الشخص

91.   
  الباب،   هذا  أحكام  مراعاة  مع" :  أنه  على  القانون   هذا  من  91  المادة  في  القانون   نص  وقد
  ل   بما   المحدودة  المسؤولية  ذات   للشركة   المنظمة  الأحكام   الواحد  الشخص  شركة  على  تسري 
 .طبيعتها" مع  يتعارض
  حصص   كل  اجتماع  رغم  البداية  منذ  الواحد  الشخص   شركة  بتوسيس   المشرع  اعتراف  ويعتبر
 قانون   مبادئ   علي  حقيقية  وثورة  التقليدية  الأسس  علي  انقلابا  واحد  شريك  يد   في   الشركة
 والقاعدة   بينهم،  المشاركة  نية  وتوافر  الشخاص   تعدد  علي   أل  تقوم  ل   كانت  فالشركة.  الشركات
 غير  القاعدة  هذه  ان  فترة  بعد  تبين  قد  انه  إل  العقد،  كانت  التصوري   الطار  لهذا  الأصلية
  فالشركة.  ومنطقه  العقد   فكرة  مطلقا  تقابل  تكن  لم  القانون   من  باكملها  جوانب  أن  حيث  كا ية،
  الشخص   وشركة  والإجتماعية،  الإقتصادية  الحقائق  في  الحال   عليه  هو   كما  مستمر  تطور  في
  تشريعي  تجسيد  لأنها  الحقيقية  القانونية  الأورة  فهي  التطور  هذا  مظاهر   أيحد  إل  هي  ما  الواحد
 للأسس   منطقية  ونتيجة  الجتماعية،  والظروف  القتصادية  الحقائق  مع   الشركات  قانون   لملائمة
 .  الحديث  الشركات  لقانون  الجديدة

 

 
 .2016، فبراير  1273منشور في الجريدة الرسمية، العدد  (1) 
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 الفصل الثاني: الطبيعة القانونية لشركة الشخص الواحد ○
 وتقسيم تمهيد ⬧

  التشريعات  في   – الواحد"  الشخص  شركة  ب"  يدعى  ما أن  إلى  السابق  الفصل  في   انتهينا 
 المسئولية،   تحديد  ضمانة  المشرع   أعطاه  فردي  مشروع   إل  حقيقتها  في  ماهي  - به  توخذ  التي
  من   عنه   ينتج  مما  للإستفادة   المشروع،  لذلك  أمواله  من   جزءا   المستأمر  يخصص  حينما   وذلك
 .أموال من  له خصصه ما حدود  في إل المشروع خسائر من  يتحمل ول  ربح

  هذا  ولافأ  )شركة(،  وصف  المشروع  هذا  مأل  على  يطلق  لأن  حاجة  في  المشرع  كان  وما
 مستقلة   مالية  ذمة  لها  الواحد  الشخص  شركة  أن  بما   أنه  ذلك  سيب،  اثر  عليه  يترتب  قد  المشروع
  في  ، يمكنهم  ل   بحيث  لدائنها   الوحيد  الضمان   هي  المالية  وذمتها  مؤسسها، ل  المالية  الذمة  عن
  الحال  وهذا   ، الشركة  على  ديون   من  لهم   بما  مؤسسال  مطالبة  ،بديونها  الوفاء  عن  عجزها   حال
  الأموال  على  الحصول  هو  منها  مؤسسال  هدف  واحد  شخص  ذات  ركاتش  إنشاء  إلى  يؤدي  قد
  ول  البنوك  من   الشركة  تقترض   كون  ، للتحايل  خصبة  وسيلة  فتكون   سدادها  دون   الطرق   بشتى
 مؤسس ال    يوخذ   ،أثمانها  تسدد  ول  البضائع   وتستلم  التجار   مع  العقود  وتبرم  ،القروض  هذه  تسدد
 محدودة   مؤسسال  مسؤولية  لأن  وذلك  ،بشخصه  المساس  دون   الشركة  إفلاس  ويعلن  الأموال  هذه
  المالية  الذمة  عن  مستقلة   مالية  ذمة  للشركة  أن  كما   ،الشركة  في  مال  رأس  من  يقدمه  بما

  والتحايل  الغش إلى يؤدي قد ذلك فكل ،لشريكا إفلاس إلى يؤدي ل الشركة وإفلاس ،للشركاء
 . المشروع صاحب  هو الذي الشريك قبل  من

  المعنى  مع  ل  يتفق  ل  الفردي  المشروع  ذلك  على  )شركة(  وصف  إطلاق  ان  رأينا  فقد  وثانيا
  فكرة   على  أساسا  تقوم  الشركة  ان  الصل  ان  ذلك  للشركة،  الإصطلاحي  المعنى  ول  اللغوي 
 بتقديم  مالي  مشروع  في  منهم  كل  يساهم   بحيث  أكأر  أو  شخصان  مقتضاه  يستلزم  الذي  العقد
  من   المشروع  هذا  عن  ينتج  ما   واقتسام  المشروع  ذلك   لستأمار  عمل،   من  او  مال   من  حصة
  توافر  اي   الشركاء  تعدد  حالة  في  إل  اصلا  تقوم  ل  الشركة  فإن  ذلك  على  وبناء  خسارة،   او  ربح
 الشخص   شركة  اساس  هو   ما  هنا،  يطرح   الذي   فالسؤال   الشركة   عقد  لإبرام  أكأر  او  إرادتين
 التقليدية  الشكلية  او  الموضوعية  الركان   من  موقفها  وما  ؟  العقد  فكرة  على  تقوم  وهل  الواحد؟
 . للشركة



162 

 :  التالي  النحو على مباحث  ثلاثة خلال  من  بالبحث نتناوله أن يستلزم الذي المر
 .النظام وفكرة العقد فكرة بين  الواحد الشخص  شركة: الول المبحث
   .الواحد الشخص لشركة القانونية للطبيعة المحددة القانونية النظريات: أانيال بحثالم
 . كويتيال قانون ال في الواحد الشخص لشركة القانونية الطبيعة :لث الأا بحثالم
 

  المبحث الأول: شركة الشخص الواحد بين فكرة العقد وفكرة النظام 
 وتقسيم تمهيد ⬧

 أن   إلى  ذهب  ما   الرأى   فمن.  للشركة  القانونية  الطبيعة  حول  الفقه  في  الإختلاف  احتدم
  الواحد  الشخص   شركة   طبيعة   هي   فما  قانونى،  نظام  الشركة  أن   إلى  ذهب  ما   ومن  عقد،   الشركة
 الإتجاهين؟  هذين بين

  فكرتي  بين   الشركة  توسيس   حول  الخلاف   في   البحث   ضرورة   ارتوينا   فقد  ذلك،  على  وللإجابة
  استأناء  القانوني  النظام  أساس  على  الواحد  الشخص  شركة  توسيس  إلى  منه  لنخرج  والنظام،  العقد
 : التالي  النحو على  مطالب ثلاثة خلال من وذلك. العقد فكرة من

 .عام بوجه للشركة القانونية  الطبيعة: الأول المطلب
  من  استأناء   القانوني   النظام  فكرة  الواحدعلى  الشخص  شركة  توسيس:  الأاني   المطلب
 .للشركة العقدي  الأساس

 المالي  والإعتبار الشخصي  الإعتبار بين الشخص  شركة: الأالث  المطلب
 

 عام  بوجه للشركة  القانونية الطبيعة: الأول المطلب ▪
  على أن " يكون توسيس الشركة بعقد،  شركات الكويتيمن قانون ال  ادة الأالأةلمتنص ا

يستهدف تحقيق الربح بتقديم هم كل منهم فى مشروع  اشخصان أو أكأر بون يس  بمقتضاه  يلتزم
 . (1)حصة من مال أو عمل لقتسام ما ينشو عن هذا المشروع من ربح أو خسارة"

 
المادة الأولى،  –  1975لسنة   28وقد اقتبست بع  التشريعات العربية هذا التعريف، كقانون الشركات البحريني رقم    (1) 

. وقد أخذت بهذا التعريف محكمة التمييز الكويتية  ،ه 22/3/1385نظام الشركات السعودي الصاددر فيمن  والمادة الأولى  
 . 1996، المنشور بجلة القضاء والفانون، عدد يناير  1992/ 3/ 8تجاري، جلسة 1990لسنة  267في الطعن رقم  



163 

الذى ينظر إلى    للشركة،  قد اعتنق المفهوم العقدى   كويتيويتضح من هذا أن المشرع ال 
 .  الشركة من حيث العمل الذى ينشئها وهو العقد

ومع ذلك فقد ثار خلاف فى الفقه حول الطبيعة القانونية للشركة. فمن الرأى ما ذهب إلى  
إلى  أن الشركة عقد، وذهب البع  إلى أن الشركة نظام قانونى، بينما ذهب البع  الآخر  

أن الشركة وسيلة قانونية لتنظيم المشروع. وسوف نحاول أن نلقى الضوء على كل هذه الآراء  
 التى قيلت بشون تحديد الطبيعة القانونية للشركة. 

 
 أولا: الشركة عقد ⬧

سادت هذه النظرية فى بداية القرن التاسع عشر حيث ازدهر مبدأ سلطان الإرادة. وفى 
تقاد بون الشركة ما هى إل عقد. وعن طريق هذا العقد تبعث الشركة  كنف هذا المبيدأ، ساد الع

، وتتولى إرادة المتعاقدين تنظيم العقد وتحديد الآثار التى تترتب عليه. إل أن (1) إلى الوجود
عقد الشركة يختلف عن غيره من العقود فى أن مصالح أطرافه غير متعارضة. فالسمة الغالبة  

أطراف   مصالح  أن  ممكن،  للعقود  سعر  بوعلى  يبيع  أن  البائع  فمصلحة  متعارضة،  العقد 
 ومصلحة المشترى أن يشترى ذات الشىء المعروض للبيع بوقل سعر ممكن.

ولقد كان لظهور الأفكار التى تدعو إلى تدخل الدولة فى الحياة القتصادية أثر كبير  
قد الشركة والقواعد التى  على المفهوم التعاقدى للشركة. حيث أظهرت كأيرا من الفوارق بين ع 

 تحكم العقود بوجه عام.
عقد الشركة ينتج عنه شخص قانونى يستقل بذاته عن العناصر البشرية والمادية التى    –أ

يتكون منها المشروع القتصادى. هذا الأثر يترتب على عقد الشركة ول يترتب على العقود 
 المدنية التى تحكمها النظرية العامة للالتزامات.

على أن "العقد شريعة المتعاقدين فلا    تي يكو من القانون المدنى ال   196  تنص المادة  – ب
أو  تفاق،  ال  في حدود ما يسمح به  إل  أحكامه،  تعديل لأحدهما أن يستقل بنقضه أو  يجوز  

 
 في  أن تتوافر   يلزم  التي  العامة  الموضوعية  الأركان  جميع  فيها  تتوافر   ان  كعقد  لصحتها  يتوجب  عقد  الشركة  أن   وبما  (1) 

  المتضمنة   الشركة  بعقد   الخاصة   الأركان الموضوعية   إلى   بالإضافة،  والسبب  والمحل   والأهلية  بالرضا  والمتمألة  العقود  سائر 
  الشكلية   الأركان  توافر  ضرورة   عن  فضلا  والخسائر   الأرباح  المشاركة واقتسام  ونية  الحصص  وتقديم،  الشركاء  تعدد  لركن
 . وشهره الشركة عقد  كتابة  وهي أل القانون   يتطلبها  التي
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 فوفقا للقواعد العامة ل يجوز تعديل العقد إل بموافقة جميع الأطراف.   ".  يق  القانون بغيره
  يكفيينما يستلزم تعديل العقد كإنشاؤه موافقة المتعاقدين جميعا نجد أن تعديل عقد الشركة  وب

لحصوله موافقة أغلبية الشركاء، هكذا نجد أن تطبيق قانون الأغلبية وإلزام الأقلية دون أخذ  
  ولذلك يقال أن الشخص   ،فكرة العقد، فالإجماع ليس ضرورى إذا لتعديل عقد الشركة  ينافيرأيها  

 المعنوى )الشركة( يسيطر بقوة على الإرادات التى ساهمت فى إنشائه.  

يختلف عقد الشركة عن سائر العقود فى أنه ل يقتصر دوره على ميلاد بع  الحقوق   –ج
دور العقد بتنفيذها، وإنما يترتب على    ينتهيواللتزامات التى تقع على عاتق طر يه، والتى  

عقود إنشاء كائن قانون جديد هو الشركة كشخص معنوى له عقد الشركة وخلاقا لغيره من ال
مصالحه الذاتية المتميزة عن مصالح الشركاء والتى قد تتعارض أحيانا مع مصالحهم، هذا  
الكائن يمنح العلاقات بين الشركاء نوع من الفاعلية والستقرار ل يمكن أن يحققها فن التعاقد 

 بصفة عامة.
عقد  ف  ،(1)توازى تره من العقود فى أن المصالح تتحد  يه و يتميز عقد الشركة عن غي   -د

. فهدف  كما يحدث في سائر العقود  الشركة ل يوفق بين مصالح متعارضة لمتعاقدين متقابلين
من أجله تكونت   الذيجميع الشركاء هو تحقيق الربح من جراء القيام بالمشروع القتصادى  

 . (2)الشركة. بينما نجد أن القاعدة العامة فى العقود أن مصالح أطرافها غالبا ما تكون متعارضة
أصدر المشرع كأيرا من القواعد الآمرة لتنظيم مسائل معينة فى عقد الشركية، مميا    –ه

ذا المسلك فى  أدى إليى انحسار الفكرة التعاقدية للشركة فى وقتنا المعاصر. بينما ل نجد ه
اكتساب الشخصية المعنوية للشركة ل يتم   وعلى سبيل المأال، فإنالعقود المدنية الأخرى.  

بمجرد توقيع العقد المنشىء لها وإنما بناء على مراعاة شكلية معينة تتمأل فى تسجيل الشركة  
 .(3)فى السجل التجارى 

 
 . 362، الجزء الأول، بند 1970وهبة، د. اكأم أمين الخولى، الموجز فى القانون التجارى، مكتبة سيد عبد الل  (1) 
 . 381، بند 1955د. محسن شفيق، الوسيط فى القانون التجارى المصرى، الجزء الأول، الطبعة الأانية،  (2) 
على أن: " يما عدا شركة المحاصة، يشهر عقد الشركة وما    2016لسنة    1من قانون الشركات رقم    9أوجبت الماددة    (3) 

 وفقا لأحكام هذا القانون، فإذا لم يشهر العقد على النحو المذكوركان غير نافذ في مواجهة الغير". يطرأ عليه من تعديلات  
وقد قضي بون " الشركة ل يكون لها وجود قانوني إل إذا تم قيدها بالسجل التجاري ونشر ملخصا..." تمييز كويتي جلسة  

 ، مجموعة صلاح الجاسم. 1970لسنة   250، طعن رقم 1995/ 26/12
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العقدى وذلك بالمقارنة    يختلف عقد الشييييركة عن غيره من العقود فى ضييييعف المفهوم  –و
بغيره من العقود، إذ يصييييعب القول بوجود عقد بين أشييييخاص ل يعرفون بعضييييهم بعضييييا كما  
هو الحال فى شييييركات المسيييياهمة، فقد أدى تقسيييييم رأس مال هذه الشييييركات إلى أسييييهم عديدة 

، فقد للتداول بسيرعة وسيهولة إلى أضيعاف الفكرة العقدية للشيركة بدرجة كبيرة فضيلا عن قابليته
أدى هذا التقسيييييم إلى الفصييييل بين وظيفتى التمويل والإدارة وإلى أن تغلب على المسيييياهم فكرة 
تمويل المشييييييروع نظير ربح، أو عقلية الممول على عقلية الشييييييريك الذى يهتم بسييييييير الشييييييركة  

 .ويشارك فى إدارتها
ممألوا الشركة من مديرين وأعضاء مجلس إدارة ل يعدو مجرد وكلاء عن    كما أن  -ز

أعضاء يعتبرون  بل  يلتزمون    . الشركة،  الشركاء،  عن  المستقل  المعنوى  الشخص  جسم  فى 
 . مرةآبتحقيق الهدف المشترك للشركة، ويحدد القانون سلطاتهم ومسئولياتهم بقواعد 

 
 قانونى  نظام الشركة: ثانيا ⬧

  – من الفقه فكرة العقد كركيزة، تقوم عليه فكرة الشركة حيث أن فكرة العقد    (1) جانبانتقد  
ل تستوعب كل الآثار القانونية التى تترتب    –كما هى معروفة فى القواعد العامة للالتزامات  

على تكوين الشركة. فالشركة ما هى إل نظام قانونى يحكم توسيسه وإدارته قواعد قانونية آمرة  
 على النحو الآتى: (2)ة النظام تتطلب شروط عديدة استعرضها الفقهوفكر 

 )أ( وجود فكرة لعمل أو لمشروع يخلق رابطة اجتماعية. 

 )ب( وجود تآلف إنسانى يتولى إتمام هذا العمل.
)ج( وجود تنظيم. ويتحقق ذلك عندما توجد مجموعة من الوسائل المادية والبشرية لتحقيق  

 قتصادى.الغاية من المشروع ال
هذا   إدارة  على  والقائمين  الأعضاء  جمهور  بين  الرأى  توافق  من  أدنى  قدر  وجود  )د( 

 المشروع. 

 
بريرى د.محمود    (1)  التجارية،    ،مختار  المعاملات  الشركات د.  ؛  187، ص  1987قانون  القاضي،  الحميد  محمد عبد 

 . 31، ص  2008 بدون ناشر، التجارية،
 . 187، ص 1987قانون المعاملات التجارية،   ،مختار بريرى  د.محمود (2) 
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بالرغم من وجاهة نظرية النظام القانونى، فإن هناك كأيرا من النتقادات وجهت إليها.  
ى  ومن أهم هذه النتقادات أن فكرة النظام القانونى غير واضحة المعالم، وأنها ذات جوهر نفس

الفكرة (1) اجتماعى  – استبعاد  قد عجزت عن  القانونى  النظام  نظرية  فإن  ذلك  . فضلا عن 
 التعاقدية للشركة.

 
 ثالثا: الشركة وسيلة قانونية لتنظيم المشروع ⬧

إلى أن الشركة ما هى إل أداة قانونية لتنظيم المشروع القتصادى.    (2)ذهب بع  الفقهاء
وعن طريق هذه الأداة يكون للمشروع القتصادى ذمة مالية مستقلة وأهلية قانونية بموجبها  
  الذييكون المشروع قادرا على تحمل اللتزامات واكتساب الحقوق الناتجة عن ممارسة النشاط  

 يهدف إليه المشروع.
، بينما ذهب  (3) أى من ذهب إلى أن الشركة تعد بمأابة تصرف قانونى جماعىومن الر 

إلى اعتبار الشركة عقد وهى فى مرحلة التكوين ولكنها بعد التكوين تصبح   (4)الدكتور السنهورى 
القول بون الشركة    (5)أقرب إلى النظام منها إلى العقد الذاتى. بينما ذهب البع  إلى توييد 

 بدايتها، إل أنها تصبح بعد ميلاد شخصيتها العتبارية بمأابة مركز قانونى.تعتبر عقدا فى 
  الفكرة  من  كل  بون  القول  إلى  يذهب  والذى   (6) الفقه  فى  الراجح  الرأى   نؤيد  فإننا  ذلك  ومع
 التعاقدية  الفكرتين  من   كل  خلط  أن  غير.  الشركة  داخل   معا  تتعايشان  النظامية  والفكرة   التعاقدية
  الفكرتين   من  كل  دور  أن  ذلك.  الشركات  أشكال  من  آخر  إلى  شكل  من  يختلف  النظامية   والفكرة
  فى   يتزايد  الدور  هذا  فنجد  الشركات،  أنواع  من   آخر  إلى   نوع  من  يختلف  والتنظيمية  العقدية
  الشركات  هذه فى الشركة عقد تعديل مازال إذ التجارية، الأشخاص وشركات المدنية الشركات

 
 . 188، ص 1987قانون المعاملات التجارية،   ،مختار بريرى د.محمود  (1) 
 . 27، ص  1987دروس فى قانون الأعمال،  ،راجع فى ذلك د. على قاسم (2) 
 .978، ص  1987د. أبو زيد رضوان، الشركات التجارية في القانون الكويتي المقارن، دار الفكر العربي، القاهرة،  ( 3) 
 . 275، ص 1987د. عبد الرزاق السنهورى، الوسيط، الجزء الخامس،  (4) 
 . 39، ص 1986د. عبد الرافع موسى، النظرية العامة للشركة، ( 5) 
؛ د. أبو زيد رضوان، الشركات فى القانون الكويتى المقارن، 182، ص  1981د. مصطفى طه، القانون التجارى،    (6) 

؛ د. أكأم الخولى، المرجع السابق، ص 229، ص  2005العرينى، القانون التجارى،  ؛ د. محمد فريد  24، ص  1978
297 . 
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  الفكرة   تضعف   حيث  الأموال،  شركات   فى  الوضع  يكون   ذلك  عكس  على  الشركاء  إجماع   يستلزم
  تدخل   تزايد  يلاحظ  كما   بالأغلبية،  الشركة  نظام  تعديل  يجوز   إذ  التنظيمية،  الفكرة  وتغلب  العقدية
 الأفراد   إرادة  بون  اليوم  معها  القول  يمكن  درجة  إلى  آمرة،   بوحكام  الشركات  هذه  تنظيم  فى   المشرع
  مناقشتها  حق  الأفراد  يملك  ل   والتى  الآمرة  القانونية  القواعد  تلك  إلى  النضمام  مجرد  على  تقتصر
   يما  سواء  الختيار  حرية  من  به  يستهان   ل  بقدر  الأفراد  لإرادة  يحتفظ   المشرع  زال ما  ذلك  ومع
  الأمر  الأرباح،  بتوزيع  المتعلقة  المسائل  بع    أو  مالها  ورأس  الشركة   غرض  بتحديد  يتعلق
 يملك  ل   حيث  العام  القانون   فى  المعروف  بشكله  القانونى  النظام  عن   الشركة  يميز  الذى 

  إلى  ذلك   كل  فى  يخضعون   بل  نشاطه  نطاق  ول  النظام  هذا   وظائف  مناقشة   للنظام  الخاضعون 
  .(1)القانون  حكم
 
  استثناءمن   القانوني  النظام  فكرة  الواحدعلى  الشخص  شركة  تأسيس:  الثاني  المطلب  ▪

 للشركة  العقدي الأسا 

  كوساس  العقد  بفكرة  يتمسك  الفقه   في  الراجح  الإتجاه  أن  إلى  السابق  المطلب  في  انتهينا
  داخل   معا  تتعايشان  النظامية  والفكرة  التعاقدية  الفكرة  من  كل  أن  إلى   ذهب  وإن  للشركة،   قانوني
  فالشركة   ،الختيار  حرية   من  به  يستهان  ل  بقدر  الأفراد  لإرادة  يحتفظ   المشرع   زال فما  .الشركة
  شركة  أحكام  باستقراء  –   رأينا  بينما.  أكأر  أو  طرفين  بين  مشترك  إرادي  بعمل  وسيسهات  يبدأ

  الشخص   عن  تصدر  منفردة  بإرادة  تتم  أنها  –  المقارنة  القوانين  مختلف  في  الواحد  الشخص
 . المشرع وضعها التي والأحكام  بالشروط توسيسها في  يرغب  الذي

 النظام؟  فكرة على تتوسس الواحد الشخص  شركة أن -كذلك والحال – القول يمكن فهل
 شييييييركة أقييييييرت التييييييي التشييييييريعات كافيييييية بإسييييييتقراء أنييييييه نجييييييد ذلييييييك علييييييى الجابيييييية فييييييي
 لتوسسيييييس كوسيييياس العقييييد بفكييييرة يتمسييييك زال مييييا المشييييرع ان يتضييييح فإنييييه الواحييييد الشييييخص
 لييييييس منفيييييردة، بيييييإرادة الواحيييييد الشيييييخص شيييييركة توسييييييس إقيييييرار وأن. عامييييية بصيييييفة الشيييييركة
 بعيييييي  فييييييى المنفييييييردة لييييييلإرادة وكييييييذلك للعقييييييد مييييييازالف .العقييييييدي السيييييياس ميييييين اسييييييتأناء إل

 مييييين يبقيييييى أن لبيييييد اليييييذى  القيييييدر هيييييو وهيييييذا للشيييييركة، والمنشيييييب الفعيييييال اليييييدور التشيييييريعات

 
 . 363د. أكأم الخولى، مرجع سابق، بند   (1) 
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. التنظيمييييى التجيييياه أمييييام تراجعييييت مهمييييا العقدييييية الفكييييرة نصيييييب وميييين الإرادة سييييلطان مبييييدأ
 الثنييييين ميييين مييييزيج هييييى وإنمييييا خالصييييا، قانونيييييا نظامييييا ول فحسييييب عقييييدا تعتبيييير ل فالشييييركة
 ميييييين كأييييييير فييييييى آثارهييييييا وتحديييييييد تنظيمهييييييا ولكيييييين جماعييييييية، أو فردييييييية بييييييإرادة تنشييييييو معييييييا،

 التعاقديييييييية الفكيييييييرتين مييييييين كيييييييلا أن إليييييييى نخليييييييص هكيييييييذا. نظامييييييييا طابعيييييييا يتخيييييييذ الحيييييييالت
 يختليييييف النصييييييب هيييييذا ولكييييين بنصييييييب، للشيييييركة القيييييانونى البنييييياء فيييييى يحيييييتفظ والتنظيميييييية
 ييييييزداد حييييييث الأشيييييخاص شيييييركات مييييين هيييييى هيييييل الشيييييركة، نيييييوع بحسيييييب وفاعليتيييييه حجميييييه
 .الدور هذا فيها يتضاءل حيث الأموال شركات من أو والعقدى، الإرادى  الدور فيها

 والذي  ،2016  لسنة  1  رقم  القانون   في   كويتيال   المشرع  اعتنقه   الذي  الإتجاه  هو  وهذا
  الشركات  قانون   من  (85)   المادة  من  الأولى  الفقرة  في  للشركة  الجديد   التعريف  أصبح  بموجبه
  مشروع   كل  -القانون   هذا  أحكام  تطبيق  في  -الواحد  الشخص  بشركة  يقصد  "  أنه   على  الجديد
  إل   إلتزاماتها  عن  الشركة  مالك  يسول  ل   اعتباري،  أو   طبيعي   واحد  شخص  بالكامل  ماله  رأس
 . للشركة"  المخصص المال رأس  بمقدار

  عام  وكوصل  الشركة   لإنشاء  كوسيلة   العقد   دور  ينكر   لم  كويتيال  المشرع  أن  ذلك  من   ويبدو
 بالإرادة  الشركة  إنشاء  أجاز   القانونى  النظام  بفكرة  توثرا  ولكن  العصور،  أقدم  منذ  عليه  قامت 
  الشركة،  لتكوين  تراه   شكل   أى   اختيار  فى  قيد  كل  من   مطلقة  حرة  ليست  هنا  والإرادة  المنفردة،
  وإنما  ،(1)الإرادة  بهذه  تضامن  شركة  لو   المنفردة  بالإرادة   مساهمة  شركة  إنشاء   مألا   يجوز  فلا
  وعلى  صراحة  القانون   حدده  الشركات  من  معين   نوع   إنشاء  على  يقتصر  المنفردة  الإرادة  دور
 . الواحد الشخص شركة وهو الستأناء  سبيل

 

 
وذلك خلافا لبع  التشريعات التي أجازت تنظيم هذه الشركة في إطار شركة المساهمة الخاصة وشركة المساهمة    (1) 

أ(، ونظام الشركات 99أ مكرر، و  65)المادتان    2002وتعديلاته عام    1997نة  لس  22العامة، مأل التشريع الأردني رقم  
في في الأامن والعشرين من شهر محرم من عام ألف وأربعمائة وسبعة وثلاثين    30السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم  

( على أنه  ١٤٩ادة )( منه إمكانية توسيس شركة مساهمة ذات شخص واحد. ونصت الم٥٥هجري، حيث أجازت المادة )
( تبقى الشركة وحدها ٥٥إذا آلت جميع أسهم شركة المساهمة إلى مساهم واحد ل تتوافر  يه الشروط الواردة في المادة )

مسؤولة عن ديونها والتزاماتها، ومع ذلك يجب على المساهم توفيق أوضاع الشركة مع الأحكام الواردة في هذا الباب أو  
مسؤولية محدودة من شخص واحد خلال مدة ل تتجاوز سنة وإل انقضت الشركة بقوة النظام.  تحويلها إلى شركة ذات  

 ( من نظام الشركات الجديد توسيس شركة ذات مسؤولية محدودة من شخص واحد.١٥٤وأجازت المادة )
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 المالي والإعتبار الشخصي  الإعتبار بين الشخص  شركة :الثالث المطلب  ▪

بتقسيم الشركات التجارية إلى ثلاث طوائف. وقد ارتكز الفقه فى هذا التقسيم    (1) قام الفقه
فالشركات التي تقوم على الإعتبار    على شخصية الشريك ومدى مسئوليته عن ديون الشركة.

"، والشركات التي تقوم على الإعتبار المالي يطلق شركات الأشخاصالشخصي، يطلق عليها: "
عليها: " شركات الأموال"، والشركات التي تجمع بين الإعتبارين معا يطلق عليها: "الشركات  

يعه، لنعرف إلى أي نوع منها  . وعلينا الآن أن نلقي على كل نوع منها نظرة سر (2) المختلطة"
 تنتمي شركة الشخص الواحد. 

 
 شركات الأشخاص:  –أ

تتمييييييييز شيييييييركات الأشيييييييخاص أنهيييييييا تضيييييييم مجموعييييييية قليلييييييية مييييييين الشيييييييركاء غالبيييييييا ميييييييا 
تيييييربطهم صيييييلة القرابييييية أو الصيييييداقة القويييييية. وهيييييى تقيييييوم عليييييى العتبيييييار الشخصيييييى والأقييييية 

وتييييدخل فييييى نطيييياق شييييركات الأشييييخاص . (3)المتبادليييية التييييى يعضييييها كييييل شييييريك فييييى الآخيييير
كيييييييل مييييييين شيييييييركة التضيييييييامن وشيييييييركة التوصيييييييية البسييييييييطة وشيييييييركة المحاصييييييية. وشيييييييركات 

 الأشخاص الألاث تجمع بينها صفات مشتركة أهمها:

 
؛ د. 130، ص  6198القانون التجارى،    ،؛ د. على البارودى61، ص  1986الشركات التجارية،    ،د. سمير الشرقاوى   (1) 

 . 17  -16محمد فريد العريني، الشركات التجارية، مرجع سابق، ص 
بينما ينتقد د. حسين الماحي هذا التقسيم، ويرى أن تصنيف الشركات على أساس الإعتبار الشخصي والإعتبار المالي   (2) 

والنظرية النظامية، فهناك نوع من    غير حاسم، ويقترح سيادته تقسيما جديدا يعتمد على أساس الخلاف بين النظرية العقدية
الشركات، تكون إرادة الأفراد هي المهيمنة على البنية القانونية للشركة، إذ يملك الأفراد أن يضمنو العقد، ما يرونه من  

وعلى خلاف هذا  .شروط وقواعد تحكم نشوة الشركة، وحياتها، وانقضاءها. هذا النوع ي طلق عليه وصف الشركات العقدية
 –النوع، هناك نوع آخر من الشركات التي يتدخل المشرع بتنظيمها بنصوص آمرة، لم تعد البنية القانونية الخاصة بها  
متروكة لإرادة الشركاء، بل صارت محددة، وفقا للنظام الذي وضعه المشرع ول يجوز الخروج عليه، هذا النوع، ي طلق عليه  

 على هذا الأساس يصنف سيادته الشركات التجارية إلى نوعين: وصف الشركات النظامية. و 
 النوع الأول هو الشركات العقدية، وتشمل شركات التضامن، والتوصية البسيطة والمحاصة. 

المسئولية   ذات  والشركات  بالأسهم  التوصية  وشركات  المساهمة،  شركات  وتشمل  النظامية،  الشركات  هو  الأاني  النوع 
 . 33-  32ه، سالف الإشارة إليه، ص  المحدودة. راجع مؤلف

 . 185؛ د. مختار بريرى، المرجع السابق، ص 27، ص  1960الشركات التجارية،   ،د. على يونس (3) 



170 

غير قابلة للتنازل    وهي( أنصبة الشركاء فى هذه الشركات تكون فى شكل حصص،  1)
 إل بموافقة جميع الشركاء. 

ترتكز عليه الشركة    الذيه الشركات تعد بمأابة العمود الفقرى  ( شخصية الشريك فى هذ2)
 فى تكوينها وبقائها. 

 . ً  ( يتولى إدارة شركات الأشخاص شخص أو أكأر يسمى مديرا3)
مسئولية  4) المسئولين  الشركاء  أحد  باسم  البسيطة  والتوصية  التضامن  شركة  تعنون   )

 شخصية وتضامنية. 
شركاء يؤدى إلى إبطال الشركة فى مواجهة جميع  ( العيب الذى يصيب إرادة أحد ال5)
 .(1) الشركاء

 
 شركات الأموال: –ب

لتحقيق    (2)ل تهتم شركات الأموال بشخصية الشريك، إنما تهتم بتجميع رؤوس الأموال
للقيام  المناسب  الشكل  هى  الأموال  شركات  وتعتبر  قامت.  أجله  من  الذى  الشركة  غرض 
بالمشروعات التى تحتاج على أموال طائلة. وتعتبر شركة المساهمة النموذج الأمأل لهذا النوع  
من الشركات. وأهم ما تتميز به شركة المساهمة أنها تقوم على العتبار المالى، ويقسم رأس 

ها إلى أسهم متساوية القيمة، وغالبا ما تكون قيمة السهم صغيرة فى متناول الجميع، ويسول  مال 
الشريك المساهم فى هذه الشركة مسئولية محدودة ل تتعدى قيمة أسهمه فى الشركة. وأخيرا  

وفضلا عن ذلك فإن شركة    –تعد حرية تداول الأسهم من أهم خصائص الشركة المساهمة  
 ثر من قريب أو بعيد بوفاة أو إفلاس أو إعسار الشريك المساهم.المساهمة ل تتو 

 
 الشركات ذات الطبيعة المختلطة:  –ج

هذا النوع من الشركات جمع بين الخصائص التى تميز بها بع  شركات الأشخاص 
وشركات الأموال، من ثم تكون له طبيعة مختلطة تنتج من اجتماع بع  خصائص شركات  

 
 .  138، د. علي البارودي، مرجع سابق ص  222مصطفى كمال طه، مرجع سابق، صد.  (1) 
 . 353ابو زيد رضوان، مرجع سابق، صد.  (2) 
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. وللشركات ذات الطبيعة المختلطة صورتان هما شركة التوصية (1) الأشخاص والأموال معا
 . (2) بالأسهم، والشركة ذات المسئولية المحدودة

ولمييييييا كانييييييت شييييييركة الشييييييخص الواحييييييد تجمييييييع بييييييين العتبييييييارين معييييييا، فهييييييي تؤسييييييس 
بيييييإرادة منفيييييردة صيييييادرة مييييين شيييييخص واحيييييد، مميييييا ييييييدفع اليييييى العتقييييياد بيييييون شخصيييييه محيييييل 

اليييييذي تتحيييييدد مسيييييئوليته فيييييي حيييييدود ميييييا يخصصيييييه لهيييييذه الشيييييركة  إعتبيييييار، فيييييي الوقيييييت ذاتيييييه
ميييييين امييييييوال،  بالتييييييالي تقتييييييرب ميييييين شييييييركات المييييييوال نظييييييرا لن مسييييييئولية الشييييييريك الوحيييييييد 

 فيها محدودة بما خصصه من اموال.
  2016لسنة    1من القانون رقم    91وهذا ما أخذ به المشرع الكويتي، إذ نص في المادة  

  المنظمة   الأحكام  الواحد   الشخص  شركة  على  تسري   الباب،  هذا  أحكام   مراعاة  "مع:  أن  على
 .طبيعتها" مع  يتعارض ل بما المحدودة المسؤولية ذات للشركة
 
  القانونية لشركة الشخص   النظريات القانونية المحددة للطبيعةثاني:  ال  بحثالم

 الواحد

  حيث   د، الواح  الشخص   للشركة   القانونية  الطبيعة  حول   التجاري   الفقه   في   خلاف ال  احتدم
 (، التقليدية  النظرية)   للشركة  العتبارية  الشخصية  نظرية  :هي  ذلك  تحدد  نظريات  ثلاث  ظهرت
 هذه  من   الواحد  الشخص  شركة  موقف  ولتحديد  .المختلطة   والنظرية  ،التخصيص  ذمة  ونظرية
 .التالي النحو عل مستقل  مطلب  في  منها  كل  نتناول النظريات،
 

 
، د. سميحة القليوبي، مرجع 392، د.اجأم الخولي، مرجع سابق، ص  353الإشارة، ص  ابو زيد رضوان، سابق د.    (1) 

 . 19  -  18سابق، ص 
بقدر حصته  (2)  إل  فيها عن خمسين شريكا ل يكون كل منهم مسئول  الشركاء  يزيد عدد  أن   .وهى شركة ل  )والواقع 

ب من شركة التضامن من حيث قيامها على قدر  محدودية عدد الشركاء فى الشركة ذات المسئولية المحدودة جعلها تقتر 
يريد التنازل عنها تجنبا لوجود شريك غير مرغوب   الذيمن العتبار الشخصى مما يجيز للشركاء استرداد حصة الشريك  

أى أن مسئولية كل    –حصص    وتتحدد مسئولية الشركاء فى الشركة ذات المسئولية المحدودة بمقدار ما يقدمونه من.   يه
مرجع سابق،   ،راجع د. نادية محمد معوض  .حدودة بقدر حصته وبهذا تقترب هذه الشركة من شركات الأموال(شريك م
 . 24ص
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 للشركة  الاعتبارية الشخصية نظرية: الأول مطلب ال ▪
 واللتيييييييييزام الحقيييييييييوق  لكتسييييييييياب الشيييييييييخص صيييييييييلاحية المعنويييييييييية، بالشخصيييييييييية يقصيييييييييد
 اكتسييييياب مييييين تيييييتمكن حتيييييى للشيييييركة المعنويييييية الشخصيييييية القيييييانون  مييييينح وقيييييد .(1)بالواجبيييييات
 تشيييييييتري  أن لهيييييييا  يكيييييييون . عاتقهيييييييا عليييييييى الملقييييييياة بالواجبيييييييات وتقيييييييوم واللتزاميييييييات، الحقيييييييوق 
 لأحكييييييام وفقييييييا تعاقدييييييية وغييييييير تعاقدييييييية مسييييييئولية ت سييييييول أنهييييييا كمييييييا وتييييييؤجر، وتييييييرهن وتبيييييييع
 مييييع يتناسييييب مييييا حييييدود فييييي جنائيييييا ت سييييول أنهييييا بييييل والتقصيييييرية، العقدييييية المدنييييية المسييييئولية
 عليييييى بنييييياء للقيييييوانين الميييييدير مخالفييييية عنيييييد بالغرامييييية عليهيييييا كيييييالحكم الإعتباريييييية، شخصييييييتها
 بمكيييين للشييييركة، المعنوييييية الشخصييييية ثبييييوت بمجييييرد أنييييه إلييييى بالإضييييافة هييييذا الشييييركاء، أميييير
  .الشركاء شخصية عن مستقلة شخصية باعتبارها عليها الدعاوى  رفع

 الفقهييييياء، بيييييين (2)النقيييييا  مييييين كأييييييرا   للشيييييركات المعنويييييية الشخصيييييية مييييينح أثيييييار ولقيييييد
 ميييين يعييييد للشييييركات المعنوييييية الشخصييييية اكتسيييياب بييييون القييييول إلييييى الفقييييه ميييين جانييييب فييييذهب
 راجييييع ذلييييك ولعييييل. المجيييياز قبيييييل ميييين تعييييد الشخصييييية هييييذه وأن المشييييرع ميييين المنحيييية قبيييييل
 الشخصيييييية يكتسيييييب اليييييذى  للشيييييخص عضيييييويا وجيييييودا تتطليييييب القانونيييييية الشخصيييييية أن إليييييى

 صيييييحيحا لييييييس لأنيييييه – بيييييه التسيييييليم يمكييييين ل الفقهيييييى التجييييياه هيييييذا أن والواقيييييع – القانونيييييية
 الميييييراد للشيييييخص العضيييييوى  بيييييالوجود وعيييييدما وجيييييودا تيييييرتبط القانونيييييية الشخصيييييية بيييييون القيييييول
. القانونييييييية بالشخصييييييية تتمتييييييع أنهييييييا علييييييى خييييييلاف ل فالدوليييييية. القانونييييييية الشخصييييييية منحييييييه
 مييييين بيييييالرغم القانونيييييية بالشخصيييييية بتمتعيييييه أحيييييد يقيييييل ليييييم الرقييييييق فيييييإن أخيييييرى  ناحيييييية ومييييين
 .العضوى  وجوده
 للشييييركات القانونييييية الشخصييييية بييييون القييييول إلييييى فييييذهب الفقييييه ميييين الأييييانى الجانييييب أمييييا
 اسييييييتقلال تسييييييتقل الشخصييييييية هييييييذه وأن. مجازييييييية أو خيالييييييية غييييييير حقيقييييييية شخصييييييية هييييييى

 
د. عبد الحي حجازي، المدخل لدراسة العلوم القانونية، الحق وفقا  للقانون الكويتي دراسة مقارنة، مطبوعات جامعة    (1) 

عامة د. محمود مختار بريري، الشخصية المعنوية للشركة التجارية ؛ وانظر في الموضوع بصفة  402، ص1970الكويت،  
؛ د. محمود سمير الشرقاوي، الشركات التجارية  1985شروط اكتسابها وحدود الإحتجاج بها، دار النهضة العربية، القاهرة،  

 . 35، مرجع سابق، ص 2017؛ د. حسين الماحي، الشركات التجارية، 19، ص  1986في الفانون المصري؛ 
مفهوم الشخصية المعنوية بين الحقيقة والخيال، منشور فى مجلة العلوم   ،راجع فى ذلك مقال الدكتور أبو زيد رضوان  (2) 

 وما بعدها.  193، ص  1970القانونية والقتصادية، العدد الأول، يناير 
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 الذمييييية اتحييييياد أسييييياس عليييييى النظريييييية هيييييذه فكيييييرة وتقيييييوم .(1)الشيييييركاء شخصيييييية عييييين كييييياملا
 .(2)القانونية بالشخصية المالية

 :الآتي  في   تتمأل  مهمة  قانونية  آثار  عدة  النظرية  هذه  تطبيق  عن  ينتج  فإنه  حال  أي  وعلى
 ة،المالية هي الجانب المالي للشخصي  طالما أن الذمة :  تأبت الذمة المالية لكل شخص -أ

مهما كان هذا  ،  يكون له ذمة مالية  شخص تأبت له الشخصية القانونية يجب أن   فكل 
 شخصية قانونية له. لوجودذلك ، و حتى ولو كان وليد اللحظة الشخص

نب المالي  االذمة المالية هي الج  إن  اطالم   : إليهل وجود لذمة مالية بدون شخص تستند   - ب
،  غير أن تستند إلى شخص   القانونية فلا يمكن التخيل وجود ذمة مالية من  للشخصية

 .طبيهيا أو معنويا  صاسواء كان شخ، الشخص مهما كان هذا
  طالما أن الشخصية القانونية واحدة ل تتجزأ   المالية للتجزئة أو التعدد:ية الذمة  قابلعدم   -ج

فوجود ذمة مالية واحدة    ،تجزئتها أو تعدادها  فالذمة المالية كذلك ل يمكنتتعدد،  ول  
سواء كان طبيهيا  ، فالشخص  القانونية  من مظاهر الشخصية  راماهو إل نتيجة كونها مظه

 .لوجود شخصية قانونية واحدة له فقط وذلكواحدة، معنويا ل يوجد له إل ذمة مالية  أم
 
 : الآتية الأمور من المسئولية محدود الواحد الشخص لشركة النظامية الصفة وتتضح"
  بعد   إل  العتبارية  أو  القانونية  بالشخصية  الواحد  الشخص  شركة  تتمتع  ل:  التاسيس -1
 لبد   آمرة  قواعد  وجود  جانب  إلى  هذا  .التجارى   السجل  فى  التسجيل  هى  إدارية  شكلية  مراعاة
  الخاص  دالقواع  )مأل  الشركة  مؤسس  مسئولية  مخالفتها  على  ويترتب  واحترامها  مراعاتها  من
 . (مالها  رأس حجمب

  الواحد  الشخص  شركة  فى  العمل  سير  صريحة  بنصوص  القانون   ينظم:  الشركة  نشاط -2
 قانون   فى  بالتفصيل  الواردة   المحدودة  المسئولية  ذات  الشركة  قواعد  تطبيق  إلى  بالإحالة  وذلك

 .له المنفذة التنفيذية لئحةوا  الشركات

 
 وما بعدها.  117الشركات التجارية، مرجع سابق، ص ،راجع د. سميحة القليوبي (1) 
التصرف    ،الواحد  شركة الشخص  ،مبدأ وحدة الذمة المالية  ،المالية  التجاهات الحديأة في نظرية الذمة  فيروز بن سنوف،   (2) 

 وما بعدها. 46ص  ،٢٠١١الإسكندرية،  ، دار الفكر الجامعي ،دراسة مقارنة: الئتماني
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  محدود   الواحد  الشخص  شركة  من  النتقال  يمكن:  الشركة  وتحول  الحصص   نقل -3
 الحصص   بع    حوالة  بمجرد   الشركاء   متعددة  المحدودة  المسئولية  ذات   شركة   إلى   المسئولية
  النتقال   يمكن   كذلك  عوض،  بغير  أو  بعوض  الحوالة  هذه  كانت   سواء  أكأر  أو  آخر   شريك  إلى
  اجتماع  عند  المسئولية  محدود  الواحد  الشخص  شركة  إلى  المحدودة  المسئولية  ذات  الشركة  من
  حوالة   مجرد  يعد  السابقين  الفرضين  فى  يحدث  وما   واحد،  شريك  يد  فى  الشركة  حصص  كل

  كذلك   فحسب،  الشكلية  الإجراءات   بع   مراعاة  لصحته  ويستلزم  للشركة  تحول   وليس  للحصص 
  أول  المرور   شريطة  الشركات  أشكال   من   آخر   شكل  إلى  الواحد  الشخص   شركة  تحول   يمكن 
  أشكال  نم  شكل  كل  بصدد  القانون   استلزمها  التى  والشكليات   الشروط  مراعاة  ومع  الشركاء  بتعدد
 .إليها التحول يتم  التى   الشركات

  من  بقرار   المسئولية   محدود  الواحد  الشخص  شركة   حل   يمكن :  وانقضائها  الشركة   حل  -4
 . القانون   عليها نص التى  الحل حالت أحدى  بتوافر أو  قضائى بحكم أو  الوحيد  الشريك
  المنظمة   الحكام  الواحد  الشخص  شركة  على  "تسري   أنه  على   91  المادة  نصت  قد  و
 .  طبيعتها" مع  يتعارض ل بما المحدودة المسؤولية ذات للشركة
 

 التخصيص  ذمة نظرية  :الثاني المطلب  ▪

 ( 1)المالية  والذمة  القانونية  الشخصية  بين  التام  نفصال الإ  أساس   على   النظرية  هذه  تقوم

  المالية   ذمته  من  جزء  تخصيص  ، معنوي   أو  طبيعي  سواء  ،كان  صخش  لأي  يمكن  بحيث
 لشخص   القانونية  الشخصية  أساس  على  المالية  للذمة  وجود  فلا  ،(2)معين  مشروع  في  واستعمالها

  من  ي الأساس  فالهدف  ،محدد  غرض  لتحقيق   المال   من  مبلغ  تخصيص  أساس  على   بل  ،(3) ما
 

التجاهات الحديأة في    ز بن سنوف، ؛ فيرو وما بعدها  41صالشركات التجارية، مرجع سابق،    ،د. سميحة القليوبي  (1) 
 وما بعدها.  49مرجع سابق، ص  ، المالية نظرية الذمة

،  2003، دار النهضة العربية، القاهرة،  دراسة مقارنة  المسئولية:  المشروع التجاري الفردي محدودقاسم،    علي سيد  د.  (2) 
 . 72ص 
 بوصفها هذه   والنظر إليها  الشخصية  فكرة  في   الذمة  إدماج تلك  المالية، فيالتقليدية للذمة    النظرية  مضمون   بينما يتمأل  (3) 

 التي  أو  الموجودة  المالية  الحقوق   مجموع"  أنها  النظرية  هذه  أنصار  حسب  المالية  الذمة   وتعتبر  المال،  مظهرها  في  الأخيرة
المالية   توجد لشخص  قد  التي  أو  الموجودة  واللتزامات    أموال  مجموع  بونها  تتمأل   عندهم  المالية  فالذمة  "  معين  توجد 

  إرادة   إن   إذ  الشخصية،   فكرة  من   تستخلص   المجموعة  أو  الوحدة  وهذه   غيرمتجزئة،  وحدة  أنها  اعتبار   على  والتزاماته  الشخص
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 لوجود   وليس   ،معين  هدف  لتحقيق  مخصص  المال  من   مبلغ   وجود  هو   المالية  الذمة   وجود
  ،ما  هدف  لتحقيق  محددة  الأموال  من  مجموعة  وجدت  فطالما  .(1)إليه  تستند  قانوني   شخص
 .إليه تستند شخص  هنالك  يكن لم ولو  حتى المالية  الذمة وجدت

 أنه  أنصارها  فيرى   ،المعنوي   الشخص   فكرة  عن   ماتما  الستغناء  إلى  النظرية  هذه  وتسعى
  والجمهيات  للشركات  الشخصية  هذه  وجود  وما  ، للإنسان  إل  القانونية  للشخصية  وجود  ل

  هذه  إلى   واللتزامات   الحقوق   هذه  إسناد   لأن  وذلك  ،خاطب  افتراض  إل  وغيرها  والمؤسسات 
 افتراض   كان  وإذا  الواقع   في   له  وجود   ل  افتراضي   شخص   إلى  إسنادها   يعني  المجموعات
  الذمة  عن  مستقلة  مالية  بذمة   لها   العتراف  أجل  من   هو   المجموعات  لهذه  قانونية  شخصية
  ة مالي  ذمة  تخصيص   خلال  من  ذلك  فعل   يمكن  فإنه  ، لها  المنتمين  والأعضاء   لمؤسسيها  المالية 
 قانونية   شخصية  إنشاء  إلى  اللجوء  دون   (2) معين  هدف   تحقيق  أجل  من  ينشو  مالي  تجمع  لكل
 . وأعضائه لمؤسسيه المالية الذمة   عن تماما مستقلة للتجمع  المالية الذمة هذه  وتكون  ،له

 : وتيي  ما  ي تتمأل  قانونية آثار عدة النظرية  هذه تطبيق عن وينتج
 ،مجموعات  إلى  أمواله  شخص  قسم   فإذا  ،واحد  لشخص   مالية  ذمم  عدة  وجود  احتمالية  -١
 ،مستقلة  مالية  ذمة  منها   مجموعة  لكل   وكان  ،واحد  هدف  لتحقيق  مخصصة  منها  واحدة  فكل

 .مالية ذمة من  أكأر  الشخص لهذا سيكون  وبالتالي 
 المالية  الذمة  أن  بما :  آخر  شخص  إلى  وانتقالها   المالية  الذمة  في   التصرف   جواز   -٢
  من  تنتقل   أن  يمكن  لذلك  ،محدد  بشخص   مرتبطة  غير   فهي   ، ما  هدف   لتحقيق  مخصصة 
 .(3) الميراث طريق عن أو ،الهبة أو  كالبيع  بها التصرف طريق  عن آخر إلى  شخص

 

  د.عبد معين. راجع في ذلك    قانوني  لنظام  وتخضع  مستقلة،  واحدة  مجموعة  بها  يتمتع  التي  الحقوق   جميع  من  تجعل  الإنسان
  حاتم،   ؛ د.منصور225ص    سابق،  مرجع  الأامن،  المجلد   الجديد،  المدني  القانون   شرح  في   الوسيط  السنهوري،  أحمد  الرزاق
 . 20ص  ،  الردن،  عمان،  للنشر  الأقافة  دار  ،1  ط،  والسلامي  الوضعي  الفقهين  بين   مقارنة  رسة  ا  د،  المالية  الذمة  نظرية

، بيروت اب، المؤسسة الحديأة للكت٢د. إلياس ناصيف، موسوعة الوسيط في قانون التجارة، الشركات التجارية. ج    (1) 
 وما بعدها. 34؛ د. محمد بهجت قايد، شركة الشخص الواحد، مرجع سابق، ص396م، ص  ٢٠٠٨

 وما بعدها. 49مرجع سابق، ص  ،المالية  التجاهات الحديأة في نظرية الذمة فيروز بن سنوف،  (2) 
 .83مرجع سابق، ص  الحكام العامة للشركة ذات المسئولية المحدودة، ر،د. ناريمان عبد القاد (3) 
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  والتزامات   حقوق   تنشو  فقد:  قانونية  شخصية  وجود   بدون   مالية  ذمة   وجود  احتمال   -٣
 . (1) المجموعة لهذه قانونية شخصية نشوء دون  ما  هدف لتحقيق  مخصصة أموال  لمجموعة

  معنوية  شخصية  وجود  بعدم  التسليم  يمكن  فلا  بها،  التسليم  يمكن   ل   النتائج  هذه  أن  والحق
  تستطيع  ل  وبدونها  المختلفة،  القوانين  نصوص  وأقرتها  واقعها،  حقيقة   أصبحت  وقد  للشركة،
 .  بالإلتزامات واتحمل الحقوق  اكتساب  الشركة

 
 المختلطة  النظرية: الثالث المطلب  ▪

 يكون   فقد  الواحد،  الشخص  شركة  طبيعة  تبرير  في  السابقتين  النظريتين  من  كلا  فشل  إزاء
 على  تطبقها  يمكن  بحيث  ،السيييييابقتين  النظريتين بين  تجمع جديدة  نظرية اقتراح  الأصيييييوب  من
 مسييييتقل  بشييييكل  السييييابقتين  النظريتين  من  أي تطبيق  لسييييتحالة وذلك ،الواحد  الشييييخص  شييييركة
 .عليها

 عليه  تنص  ما   تفسير   استطعنا   لما  ها بمفرد  يةالمعنو   شخصيةال   بنظرية  أخذنا  أننا   لو  وذلك
  هو  كما  ،الآخر  البع   عن  بعضها  الشخص  أموال  تفصل  التي  القانونية  النصوص  بع 
  ، المساهمة  شركة   أوفي  المحدودة  المسؤولية  ذات   الشركة  في   المساهم  أو   الشريك   حصة  في   الحال 
 رأس  في  مساهمته  بمقدار  إل  للمساهم  أو  للشريك  المالية  الذمة  تتوثر  فلا  الشركة  أفلست  فلو
 .الآخر البع  عن بعضها   مستقلة أموال  لديه  أن يعني وهذا ،فقط المال 
 للشييييييييييييييركية  اعترافهييا  لعييدم  وذليك  بمفردهيا  التخصيييييييييييييييص  ذمية  بنظريية  الأخيذ  يمكن  ل  كمييا
 بنص ثابتة  للشيييركة  المعنوية  فالشيييخصيييية ،به القبول  يمكن ل  أمر وهذا  ،المعنوية  بالشيييخصيييية
  المشييييييييييييييروع  طبيعية  مع  يتفق  بميا  وذليك  عيا،م  بيالنظريتين  الأخيذ  يجيب  أنيه  نعتقيد  ليذليك  .القيانون 
 شييييييخصييييييية عن مسييييييتقلة  معنوية  شييييييخصييييييية  للشييييييركة يكون   بحيث المسييييييئولية،  محدود  الفردي
 بوجود العتراف  يمكن  كما  ،للشيركاء  المالية  الذمة  عن مسيتقلة  مالية  ذمة  لها  ويكون   ،الشيركاء
 واحدة  كل  ،تجارية  مالية وذمة  مدنية  مالية  ذمة لديه  يكون   بحيث ،للشيريك  مالية  ذمة  من  أكأر
 .الأخر عن مستقلة
 

 
 . 50- 51د. فيروزبن سنوف، التجاهات الحديأة في نظرية الذمة المالية، مرجع سابق، ص  (1) 
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  ي لكويتا  قانون الواحد في ال   القانونية لشركة الشخص الطبيعة  لث:  الثا  بحثالم 
  بعقد  الشركة  توسيس  يكون   "  انه  على  الكويتي  الشركات  قانون   من  (1)الأالأة  المادة  تنص
 بتقديم   الربح   تحقيق  يستهدف   مشروع  في  منهم  كل  يساهم   بون   أكأر  أو   سخصان   بمقتضاه  يلتزم
 .خسارة" أو  ربح  من  المشروع  هذا عن  ينشو  ما لقتسام عمل أو مال  من  حصة
 ان   يجب   المحاصة،  شركة  عدا   يما   "  أنه   على  القانون   نفس  من   السابعة  المادة  تنصو 
 ( 2)".باطلا كان وإل موثق  رسمي  محرر  في مكتوبا   الشركة عقد يكون 

 كتابته؟ عن فضلا ؟واحد طرف من عقد إبرام يمكن فكيف 

  المكونة   الشركة  لتوسيس  توافرها  الواجب  الأركان  هل:  التالي  السؤال  لطرح  يستدرجنا  وهذا
 توسيس   أجل  من  توافرها  الواجب  الأركان  نفس  هي  ،التقليدية(  )الشركة  شخص  من  أكأر  من
 ؟ الواحد الشخص ذات ةشركال

  الشكلية  والأركان  الخاصة  الموضوعية  الأركان  دراسة  يجب  السؤال  هذا  على  للإجابة
 . الآتي النحو على مستقل  مطلب في  منهما كل  للشركة،
 

 الشركة لعقد الخاصة الموضوعية الأركان: لو الأ  المطلب  ▪

  عليها   نصت  التي   بالعناصر  عام  بشكل  الشركة  لعقد  الخاصة  الموضوعية  الأركان  تتمأل
  الأرباح   اقتسام  (٣)  ، الحصص  تقديم  (٢)  الشركاء  تعدد  (1)  :وهي  يكويتي ال  الشركات  القانون 
 . المشاركة نية ( ٤) ،والخسائر
 الشخص  شركة  فكرة  مع  تتوافق  ل  أنها   –  الأولى  للوهلة  -يتضح   ،الأركان  بهذه  بالتمعن
 الشخص  وفكرة  الأركان  هذه  بين  التوفيق   يمكن   كيف  هو   هنا  تأور  التي   والإشكالية  ،الواحد
 والنظر  مفصل   بشكل  العناصر  من  عنصر  كل   دراسة   يجب  السؤال  هذا   على   للإجابة  ؟الواحد
 . الواحد الشخص شركة على السابقة تطبيقه مكانيةإ  ى مد في
 

 
هذا النص يطابق تقريبا نص المادة الأولى من نظام الشركة السعودى والتى تحوي بدورها تعريفا عاما للشركة وقد   (1) 

 اعتنقت نفس التعريف كأير من التشريعات العربية. 
المادة )  (2)  المسلك  المادة  8ذات  إماراتى،  السعودي، والمادة    12( شركات  الشركات  الشركات   6من نظام  قانون  من 
 طري. الق
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 الشركاء  تعدد: أولاً  ⬧
 فضلا   لأنه  وذلك  لقيامها،  كشرط  الشركاء،  تعدد  ركن  الشركة  لقيام  كوساس  العقد   فكرة  لازمي
  أكأر   وأحيانا  وتوسيسها  الشركة  العقد  لإبرام  الأقل  على   إرادتين  أو  شخصين  توافر  ضرورة  عن
  شركاء   ةخمس  المساهمة   شركة  لتوسيس  يستلزم  الحديث   كويتي ال   الشركات   فتشريع،  ذلك  من
  79  م   1968  سنة  آيار   4  فى  الصادر  اللبنانى  التجارة  قانون   خلاف  على  وذلك  الأقل،  على
 .المساهمة  شركة  لتوسيس  مؤسسين  سبع  يستلزمان  اللذان  (1) والعراقى  الفرنسى  للقانونين  وخلافا
 (2)الشركة  مال  رأس  في  أكأر  أو  حصة  يملك  شخص  من   أكأر  وجود  الشركاء   بتعدد  يقصدو 
  المادة  نصت  وقد.  الشركة  حصص  جميع   يملك  واحد  شخص  وجود  والستأناء   ،الأصل  هو   وهذا
 - القانون   هذا  أحكام  تطبيق  في  الواحد  الشخص  بشركة  يقصد  "  أنه  على   الشركات  قانون   من   85
  الشركة   مالك يسول  ول  اعتباري،  أو  طبيعي  واحد شخص  بالكامل  ماله  رأس  يمتلك  مشروع  كل
  - الشركة  مال  رأس  ملاك  تعدد   وإذا.  للشركة  المخصص  المال  رأس   بمقدار  إل  التزاماتها   عن
 . محدودة" مسؤولية ذات شركة إلى القانون  بقوة تحولت الأسباب  من سبب  لأي
 
 الحصص   تقديم: ياثان ⬧

  لم  ما  شركة  وجود  نتصور  أن  يمكن  ل  أنه  الشركات،   نطاق  فى  بها  المسلم  الأمور  من
  الشركة،  وصف  العقد  عين  سقط  الحصيص،  تقدم  لم  فإذا.  شريكين  من  حصتين  الأقل   على  تقدم
 رأس   تكوين   فى   يسهم  أن   متعاقد،  كل   على   يجب  ثم  ومن .  الشريك  وصف  المتعاقد  عن  وسقط
 ونظرا .  (3)تكونت  أجله  من  الذى   بالغرض  القيام   الشركة،  تستطيع  طريقه  عن  الذى   الشركة،  مال 

 
من الجدير بالذكر أن كل من القوانين السعودي والسوري يستلزم خمسة مؤسسين لتوسيس شركة المساهمة. راجع د.   (1) 

رقم   لقانون  وفقا  المساهمة  شركات  قايد،  بهجت  العربية  1981لسنة    159محمد  القوانين  بع   مع  مقارنة  دراسة   ،
(؛ د. أحمد عبد الرحمن الملحم، قانون الشركات 7، بند )1985ة  والأجنبية،، الناشر مكتبة نهضة الشرق بالقاهرة، سن 

 .100، ص2014، الطبعة الأانية، 1جامعة الكويت، ج -الكويتي والمقارن، مجلس النشر العلمي 
ليه، ص    (2)  الإشارة  الخولى، سابق  أكأم  المعارف بلإسكندرية، 405د.  التجارى، منشاة  القانون  البارودى،  ؛ د. على 

الأولى، 135، ص  1975 الطبعة  الخاص،  القطاع  شركات  الأانى،  الكتاب  التجارى،  القانون  المصرى،  حسنى  د.  ؛ 
 . 33، ص  1986

"بحسبان الشركة تهدف إلى استغلال مشروع اقتصادي، فإن ذلك يقتضي التزام كل شريك بون يقدم نصيبا في رأس   (3) 
ن حقيقية وذات قيمة وقت تكوين الشركة. فالحصص مال الشركة، ي عرف بالحصة. وهذه االحصة المقدمة يجب أن تكو 
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  حينما  ،الشركات  قانون   من  الأالأة  المادة   في  كويتيال   المشرع   عليه   نص   الركن،  هذا   لأهمية 
  في   منهم  كل  يساهم  بون  أكأر  أو  شخصان  بمقتضاه  يلتزم  بعقد   الشركة   توسيس   "يكون   بونه  ذكر
  يمكننا   ذلك،  على  وترتيبا  "،...عمل  أو  مال  من  حصة   بتقديم  الربح  تحقيق  يستهدف  مشروع
  قبل   من   حصص  بتقديم  التزاما  هناك  يكون   أن  بدون   الشركة،  تكوين   على  التفاق  بون  القول

  لدور   والقتصادية   الجتماعية   الأهمية  مع  يتفق  ل   اللهو  من  نوعا  إل  هو   ما .  المتعاقدين
  مال  من  تكون   الحصة  أن   لنا  يتضح  النصوص،  هذه   وباسيتقراء .  المعاصرة  حياتنا  فى   الشركات 
 . عمل أو

 من  مكونة  شركة  تنشو  أن  يتصور   ل   فإنه  الحصص،  تقديم  على   نص   قد  المشرع  كان  وإذا
  شركة   مال  لرأس   أدنى  داح  وضع   قد   الشركات   قانون   لأن  ،نقدية  حصة   تقديم  دون   واحد  شخص
  رأس  يكون   أن  يجب  "  انه  على   الشركات  قانون   من   147  المادة  نصت  فقد  الواحد،  الشخص
 الحد   التنفيذية  اللائحة  وتحدد  الكويتي،  بالنقد  يكون   وأن  أغراضها،  لتحقيق  كا يا  الشركة  مال
  المادة  نص  وجاء.  التوسيس"   عند  منه   يدفع   وما  نشاطها،   لنوع  وفقا   الشركة  مال  لرأس  الأدنى

 لسنة  1  رقم  الشركات  لقانون   2016  لسنة  287  رقم   بالقرار  الصادرة  التنفيذية  اللائحة  من  13
  بالكامل  المال  رأس  ي دفع   أن  ويجب  الواحد  الشخص  شركة  مال  لرأس  الأدنى  الحد  لتحدد  2061
 الواحد  الشخص   شركة  مال   لرأس  الأدنى   الحد   يقل  أن  يجوز  ل  أن   على  الشركة،  توسيس  عند
 .  كويتي دينار 1000 عن
  ل   كما   للتداول،  قابلة  أسهم  شكل   في  الشركة   في  المال  رأس  حصص  تكون   أن  يجوز  ل
 طريق   عن  القتراض  أو  المالية،  ق  الأورا   أنواع  من  نوع  أي  تصدر   أن  الشركة  لهذه  يجوز
 عند  أو  توسيسها  عند  سواء  العام  الكتتاب   لها  يجوز  ل  كما   للتداول،  قابلة   مالية  أوراق   إصدار
  استأمار   أو  الودائع  تلقى  أو  أوالدخار  البنوك  أو  التومين  أعمال  ممارسة  أو  مالها  رأس  زيادة
 . الغير" لحساب  الأموال 

 ، الشركة   مال  رأس  جميع  وحده  يدفع  أن  فلابد  ،فيها  واحدا   كا شري   إل  يوجد  ل  أنه   وحيث
  الشركة،   مال  لرأس  الأدنى   الحد  قيمة  تحديد  على  اقتصر   قد  الذكر  سالفة  المادة  نص   أن  وحيث

 

الوهمية أو الصورية باطلة وتستتبع بطلان الشركة لتخلف ركن تقديم الحصص" د. حسين الماحي الشركات التجارية، 
 . 68، ص  2017
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  إلى  بالإضافة  الواحد  الشخص  شركة  في  الشريك  يقدم  أن  يمكن  فإنه  نوعه،  تبين  أن  دون 
 .بالعمل  وحصة عينية  حصةو  النقدية  الحصص

 
 اقتسام الأرباح والخسائر  ثا:ثال ⬧

 لذلك فمن   ،واحدا يملك جميع الحصص  صاشخ  ل يوجد إل،  في شركة الشخص الواحد
خسائر  ول يسول عن  ،  وحده جميع الخسائر  ويتحمل ،  الطبيعي أن يستوثر وحده بجميع الأرباح

لذلك ركن اقتسام الأرباح والخسائر ل  .  بمقدار ما يقدمه من رأس مال في الشركة  الشركة إل 
وذلك لأن مالك الشركة الوحيد هو الذي يستحوذ على    ، في شركة الشخص الواحد  يمكن تصوره 

من القانون   85المشرع الكويتي في المادة  لذلك نص  ،  جميع الأرباح ويتحمل جميع الخسائر
 ول يسول مالك الشركة عن التزاماتها إل بمقدار رأس المال المخصص للشركة...". "...

ان هذا الستأناء يفتح بابا من ابواب الفساد، إذ أن صاحب    -  يما سلف    - وقد ذكرنا  
ذلك المشروع الفردي ينشئه ويديره ويهيمن عليه، حتي اذا ما حقق خسائر، تفوق راس المال  

ال في حدود المبلغ    –والتي قد تكون بخطو منه    – عن تلك الخسائر  المخصص له، فلا يسول  
 المخصص له. 

 
 نية المشاركة :رابعا ⬧

الإرادييييية للشييييركاء والتييييي تييييدفعهم إلييييى  يمكيييين تعريييييف نييييية المشيييياركة علييييى أنهييييا الرغبيييية
 وعليييييييى قيييييييدم المسييييييياواة مييييييين أجيييييييل تحقييييييييق أهيييييييداف اإيجابيييييييي  نييييييياتعاو  التعييييييياون  يميييييييا بيييييييينهم

إليييييييى القيييييييول بيييييييون مضيييييييمون نيييييييية المشييييييياركة هيييييييو التعييييييياون  (1)،لذلك ييييييييذهب الفقيييييييهالشيييييييركة
الإيجيييييييابى عليييييييى قيييييييدم المسييييييياواة بيييييييين الشيييييييركاء لنجييييييياح المشيييييييروع المشيييييييترك بغيييييييية تحقييييييييق 
اليييييييربح. والتعييييييياون الإيجيييييييابى يفتيييييييرض تيييييييدخل إرادى مييييييين قبيييييييل كيييييييل شيييييييريك مييييييين الشيييييييركاء 

مشيييييروع المشيييييترك بيييييينهم. وقيييييد يكيييييون التعييييياون مباشيييييرا أو غيييييير مباشييييير مييييين أجيييييل لنجييييياح ال
 

الإشارة، ص    كمال  فىطد. مص  (1)  إليه، ص  281طه، سابق  الإشارة  البارودى، سابق  ؛ د. سميحة 143؛ د. على 
د. حسنيى المصرى، سابق الإشارة  ؛  63د. أبو زيد رضوان، سابق الإشارة إليه، ص    ؛78ص القليوبى، سابق الإشارة إليه،  

ي للمشروع التجاري الجماعي، دار النهضة  قاسم، قانون الأعمال الجزء الأاني التنظيم القانون  سيد ؛ د. على57إليه، ص 
   .45، ص  1997العربية، القاهرة،  
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. وعييييين طرييييييق هيييييذا التحلييييييل لمضيييييمون فكيييييرة نيييييية (1)تحقييييييق أو نجييييياح المشيييييروع المشيييييترك
المشيييييياركة، تمكيييييين أنصيييييياره ميييييين إقاميييييية تفرقيييييية واضييييييحة عيييييين طريقييييييه بييييييين الشييييييركة وحاليييييية 

 .(2)الشيوع
فلا يتصور وجود هذا ،  من شخص واحد  وبما أن شركة الشخص الواحد ل تتكون إل

 وذلك لستحالة تتحقق العناصر المكونة له. ،الركن فيها

 
 الأركان الشكلية لعقد الشركة: الثاني مطلب ال ▪

حا، يتطلب  توسيسا صحيمصر،  في   طاالتي تمارس نشا،  حتى تؤسس الشركات التجارية
 .يشهر هذا العقد المشرع التجاري الكتابة في عقد الشركة، كما يشترط ان 

شركة الشخص الواحد استكمال هذه الأركان    هل يجب على   :طرح هنا هووالسؤال الذي ي  
 ؟ صحيحا ساتؤسس توسي حتى

التساؤل هذا  على  الأركان ،  للإجابة  من  ركن  كل  في  نبحث  أن  بشكل    الشكلية  يجب 
 . مفصل
 
 أولا: الكتابة   ⬧

من قانون    7الشركة مكتوبا، فنصت المادة  تطلب المشرع صراحة ضرورة أن يكون عقد  
الشركات "  يما عدا شركة المحاصة، يجب ان يكون عقد الشركة مكتوبا  في محرر رسمي  

 موثق وإل كان باطلا..."
والكتابة في عقد الشركة ركنا لنعقاد العقد استأناء من قاعدة الرضائية في العقود ذلك ان 

ة فقط للاثبات انما لنعقاد العقد، بمعني انه اذا تخلفت  الكتابة في هذا الخصوص ليست مطلوب
 الكتابة بطلت الشركة.  

 
، وأوضح كيف أن نية المشاركة تضاءلت 26، ص 83انظر في نية المشاركة.د. ابو زيد رضوان، شركات المساهمة، ط    (1) 

 ئن من الدرجة الأانية.ليحل محلها شخصية المضارب بحيث أصبح المساهم يبدو وكونه دائن للشركة " دائن عابر" أو دا 
. ويرى أن نية المشاركة هي 37. ص 86محمود سمير الشرقاوي، الشركات التجارية في القانون المصري، ط.انظر د. (2) 

المميز للشركة عما يشتبه به كالشيوع وعقد القرض وعقد العمل مع المشاركة في الأرباح، إذ أن مناط التمييز بين عقد 
 هية العامل وخضوعه لرب العمل.العمل وعقد الشركة هو تب



182 

والكتابة مطلوبة ليس فقط عند انشاء عقد الشركة، بل ايضا عند إدخال أي تعديل علي  
 العقد، كما إذا أراد الشركاء زيادة رأس المال أوتغيير غرض الشركة. 

كتابة عقد الشركة، هي ما يترتب على هذا    والحكمة التي تغياها المشروع من اشتراطه
العقد من ظهور شخصية مستقلة عن شخصية شركائها، لها علاقاتها مع الغير الذي يجب أن  
يعرف مقدما صورة صادقة عن نشاط الشركة وكل ما يتعلق بها حتى يحدد مركزه منها عند  

 التعامل معها.  
المحاصة، يجب ان يكون عقد الشركة مكتوبا  "  يما عدا شركة    على أنه   7المادة    ونصت

  عقد على ان توسيس الشركة ب   3في محرر رسمي موثق وإل كان باطلا...". كما نصت المادة  
بمقتضاه يلتزم شخصان أو أكأر بون يساهم كل منهم فى مشروع مالى بتقديم حصة من   يلتزم

 مال أو عمل.  

ال المشرع  التعريف أن  العقدى للشركة،  ى قد اعكويت ويتضح من هذا  المفهوم    الذيتنق 
 ينظر إلى الشركة من حيث العمل الذى ينشئها وهو العقد، 

وطبقا    .طبقيا للقواعد العامة فإن العقد هو توافق إرادتين أو أكأر على إحداث أثر قانونىو 
بمجرد أن يتبادل الطرفان التعبير عن إرادتين متطابقتين، مع    يتم   العقد  للقانون المدني فإن

 . راعاة ما يقرره القانون فوق ذلك من أوضاع معينة لإنعقاد العقدم
واحد ا ول يمكن بوي حال   االواحد إل طرف  الشخص ، ل يوجد في شركة  وقانونيا  ياواقه
 .الأحوال لأي شخص أن يعقد عقدا مع نفسه من

إذا ما    ،شركة شخص واحد بدون عقد  كيف يمكن توسيس  و والسؤال الذي يطرح هنا ه
 ؟الشركة على أنها عقد اعرفن

 ،شيييييييركة الشيييييييخص الواحيييييييد فيييييييي داواحييييييي  صيييييييافييييييي الحقيقييييييية بميييييييا أنيييييييه ل يوجيييييييد إل شخ
 ولييييييس الشيييييركة بفيييييإرادة ماليييييك الشيييييركة هيييييي التيييييي تنشييييي ، فالشيييييركة تنشيييييو بإرادتيييييه المنفيييييردة

مييييين قيييييانون الشيييييركات الكيييييويتي عليييييى انيييييه " يقصيييييد بشيييييركة  85 نص الميييييادةتييييي ليييييذلك  .العقيييييد
كييييل مشييييروع يمتلييييك رأس مالييييه بالكامييييل  -الشييييخص الواحييييد فييييي تطبيييييق أحكييييام هييييذا القييييانون 

شييييييخص واحييييييد طبيعييييييي او اعتبيييييياري، ول يسييييييول مالييييييك الشييييييركة عيييييين التزاماتهييييييا إل بمقييييييدار 
 رأس المال المخصص للشركة..."
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تلك  ني شركة الشخص الواحد من ويشير إلى أن  يستأ،  الشركات  وعلى ذلك فإن قانون 
 لشركة تنشو بالإرادة المنفردة للشريك وليس بعقد. ا

  ،الواحد يتم بناء على الإرادة المنفردة لمالك الشركة  وإذا سلمنا بون توسيس شركة الشخص
من قانون الشركات    7  المادةص  ؟، بينما نعقد  فكيف يمكننا إنشاء شركة شخص واحد وليس لها

 باطلا ؟كان   يستوجب كتابة عقدها وإل كويتي ال
ميييييييين قييييييييانون  86، نييييييييص المشييييييييرع فييييييييي المييييييييادة خييييييييرج ميييييييين هييييييييذه المعضييييييييلةيحتييييييييى و 

الشييييركات الكييييويتي علييييى أنييييه "يكييييون لشييييركة الشييييخص الواحييييد نظييييام أساسييييي يشييييتمل علييييى 
اسييييييم الشييييييركة وغرضييييييها، مييييييدتها، وبيانييييييات مالكهييييييا، وكي ييييييية إدارتهييييييا، وتصييييييفيتها، وغيرهييييييا 

 الأحكام التي تحددها اللائحة التنفيذية".من 
 هكذا يستبدل القانون في مجال توسيس شركة الشخص الواحد النظام الأساسي بالعقد. 

ورغيييييم أنيييييه ل يمكييييين ول يتصيييييور وجيييييود عقيييييد لشيييييركة الشيييييخص الواحيييييد، إل اننيييييا نجيييييد 
ر ميييين قييييانون الشييييركات الكييييويتي الجديييييد يكيييير  2016لسيييينة  1أن المشييييرع فييييي القييييانون رقييييم 

ذكييييير كلمييييية العقيييييد  يميييييا يتعليييييق بالشيييييروط الموضيييييوعية الخاصييييية ناسيييييبا إياهيييييا إليييييى شيييييركة 
علييييى أنييييه "  7نصييييه فييييي المييييادة  -علييييى سييييبيل المأييييال-الشييييخص الواحييييد، ميييين قبيييييل ذلييييك 

 يميييييا عيييييدا شيييييركة المحاصييييية، يجيييييب ان يكيييييون عقيييييد الشيييييركة مكتوبيييييا فيييييي محيييييرر رسيييييمي 
ميييييا بيييييينهم بيييييالبطلان الناشيييييب عييييين موثيييييق وإل كيييييان بييييياطلا. ويجيييييوز للشيييييركاء الحتجييييياج  ي

عييييييدم كتابيييييية العقييييييد علييييييى النحييييييو المبييييييين بييييييالفقرة السييييييابقة، ويجييييييوز لهييييييم الحتجيييييياج بييييييذلك 
اليييييبطلان فيييييي مواجهييييية الغيييييير، اليييييذي يجيييييوز ليييييه الحتجييييياج بيييييالبطلان فيييييي ميييييواجهتهم، وإذا 
حكيييم بيييبطلان عقيييد الشيييركة بنييياء عليييى طليييب الغيييير اعتبيييرت الشيييركة كيييون ليييم تكييين بالنسيييبة 

أمييييا اذا حكييييم بييييبطلان العقيييد بنيييياء علييييى طلييييب أحييييد الشيييركاء فييييلا يكييييون الييييبطلان أثيييير إلييييه، 
 بالنسبة لهذا الشريك إل من تاريخ رفع الدعوى".

من قانون الشركات على أنه "  يما عدا شركة المحاصة، يشهر عقد    9ونصه في المادة  
 الشركة وما يطرأ عليه من تعديلات وفقا لأحكام هذا القانون...". 

 للشركة تغير اسمها بالإجراءات اللازمة لتعديل عقد الشركة...". 13صه في المادة ون
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عن أي عقد يتحدث هذا القانون؟ أليست شركة الشخص الواحد تؤسس بإرادة منفردة من  
 شخص واحد؟ 

 فالشركة إذن تؤسس بطلب وليس بعقد. 
لة اقحامه المشروع  والحق ان هذا التناق  الذي وقع  يه المشرع، لم يكن ال بسبب محاو 

الفردي في شكل شركة دون ملاحظة أن التناق  بين الوصفين تناقضا ل يمكن معه الجمع  
بينهما، المر الذي يؤكد ما ذهبنا اليه من ان تسمية شركة الشخص الواحد هي تسمية خاطئة 

 لغة، ومنطقا، وقانونا.  
 
 الشهر:   -

الكويتي لإ الشركات  لقانون  وفقا  الشركات  هذا  تخضع  في  المنصوص  الشهر  جراءات 
القانون. وخضوع الشركات لإجراءات الشهر مقصود به إعلام الغير بهذه المجموعات حتى  
يكونوا على بينة من تكوينها ونشاطها ومدتها ومدي مسئولية الشركاء فيها عن التزاماتها، ول  

ل يترتب على هذه يستأني من إجراءات الشهر سوي شركة المحاصة لطبيعتها المستترة حتى 
 الشركة شخص معنوي وبالتالي فلا تنشو علاقات بينها وبين الغير.  

وتختلف اجراءات الشهر التي تخضع لها الشركة وفقا لنوعها. وبالنسبة لشركة الشخص 
من قانون الشركات على أنه "  يما عدا شركة المحاصة،    9الواحد، فقد نص المشرع في المادة  

 ا يطرأ عليه من تعديلات...". يشهر عقد الشركة وم
 
 طلب التأسيس: -

تؤسس شركة الشخص الواحد بطلب وفقا للنموذج المعد من قبل الوزارة، ويجب ان يشتمل 
 نظام الشركة على البيانات التالية:

 اسم الشركة وعنوانها.  -1

 اسم ملك خصص رأس المال ولقبه وجنسيته. -2

 مركز الشركة الرئيسي.  -3

 وجدت. مدة الشركة إن  -4
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 الأغراض التي أسست من أجلها الشركة. -5

 مقدار رأس مال الشركة، وعدد الحصص النقدية أو العينية. -6

 أسماء من يعهد إليهم مالك رأس المال بالإدارة إن وجد. -7

 أحكام تصفيتها. -8
فييييي شييييون شييييركة الشييييخص الواحييييد، الأحكييييام  -ويسييييري  يمييييا لييييم يييييرد بييييه نييييص خيييياص

المسييييييؤلية المحيييييدودة الييييييواردة فييييييي القيييييانون وهييييييذه اللائحيييييية، وبمييييييا ل المنظمييييية للشييييييركة ذات 
 يتعارض مع طبيعتها.

وفييييييي خلاصيييييية القييييييول ننتهييييييي إلييييييي أن مفهييييييوم مييييييا يسييييييمي شييييييركة الشييييييخص الواحييييييد 
يتنيييييياق  مييييييع الطبيعيييييية التقليدييييييية لمفهييييييوم الشييييييركة بصييييييفة عاميييييية،  بالإضييييييافة إلييييييي انتفيييييياء 

ر الأركيييييان الموضيييييوعية العامييييية فيييييإن الطبيعييييية العقديييييية بميييييا يترتيييييب عليهيييييا مييييين عيييييدم تيييييواف
لشيييييركة الشيييييخص الواحيييييد. فلييييييس فيهيييييا  -ايضيييييا -الأركيييييان الموضيييييوعية الخاصييييية ل تتيييييوافر

تعيييييييدد للشيييييييركاء، ول تقيييييييديم للحصيييييييص، ولنيييييييية اشيييييييتراك، ول توزييييييييع للأربييييييياح والخسيييييييائر. 
وكيييييل اليييييذي قيييييام بيييييه المشيييييرع هيييييو أن إحيييييال اليييييى أحكيييييام الشيييييركة ذات المسيييييئولية المحيييييدودة 

لييييم يييييرد بييييه نييييص خيييياص فييييي شييييون شييييركة الشييييخص الواحييييد، وبمييييا ل يتعييييارض مييييع  يمييييا 
اذا أراد الحتفيييييياظ بمييييييا  –طبيعتهييييييا. وللخييييييروج ميييييين هييييييذه المعضييييييلة نقتييييييرح علييييييي المشييييييرع 

 ان يفرد قواعد خاصة بوجراءت توسيس تلك الشركة.  –يسمي شركة الشخص الواحد 
 

 خاتمة  ○
تبييييين لنييييا ميييين البحييييث أن فكييييرة شييييركة الشييييخص الواحييييد تقييييوم علييييى أن يخصييييص ذلييييك 
الشييييخص جييييزءا ميييين أموالييييه للإسييييتأمار فييييي مشييييروع معييييين، علييييى أن تتحييييدد مسييييئوليته فييييي 
حييييييدود هييييييذا الجييييييزء ميييييين الأمييييييوال، ثييييييم إن هييييييذا المشييييييروع يييييييتم تسييييييجيله كشييييييركة وإكسييييييابه 

 الشخصية المعنوية على أنه شركة. 
وقد رأينا ان تسمية )شركة( لهذا المشروع الفردي هي تسمية غير صحيحة، ولهذا فقد  
اختلف الفقه حولها. حيث ذهب البع  الى الأخذ بهذه التسمة جريا على تسمية التشريع لها،  
ان عناصر   يجد  لم  المسئولية(، حيث  الفردي محدود  )المشروع  تسمية  البع   اعتمد  بينما 

 المشروع.  الشركة تتوافر لذلك 
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إن تسمية الشركة تناق  المفهوم اللغوي، فالشركة في اللغة تعني التشارك والتعاون وهذا  
ل يتم إل بين شخصين أو أكأر، بينما ينتفي ذلك في المشروع الفردي الذي يؤسسه شخص 
 شركة واحد بإرادة منفردة. فهبارة الشخص الواحد هي عبارة يتناق  اولها مع اخرها فكلمة  

تحمل معنى الفردية والنانية، فكلا    شخص واحدل معنى المشاركة والتعاون، بينما كلمة  تحم
 الكلمتان ل يجتمعان في عبارة.

إن إضييييييفاء ضييييييمانة المسييييييئولية المحييييييدودة علييييييى ذلييييييك المشييييييروع الفييييييردي يتنييييييافى مييييييع 
المسييييييئولية الخلاقييييييية التييييييي ترمييييييي إلييييييى مسييييييئولية الشييييييخص عيييييين الوفيييييياء بإلتزاماتييييييه بينمييييييا 

د مسيييييئولية المشيييييروع الفيييييردي يتييييييح ليييييه التهيييييرب مييييين الضيييييمان العيييييام لليييييدائنين اخيييييلال تحديييييي 
 بمبدأ وحدة الذمة المالية.

النظرية التي تؤسس شركة الشخص    اولهما توجد نظريتان لتوسيس شركة الشخص الواقعة  
هي النظرية تؤسس الشركة علي الذمة المخصصة    والثانية الواقع على الشخصية المعنوية.  

وع الفردي. وقد رأينا ان كل من النظريتيتن لم تفلح في توسيس تلك الشركة، المر الذي  للمشر 
ل مناص معه من الدمج بينهما في نظرية مختلطة تقوم على توسيس فكرة تلك الشركة علي  

 الذمة المالة المخصصة واضفاء الشخصية المعنوية عليها في آن معا.  
لشييييخص الواحييييد يتنييييافر تمامييييا مييييع الأركييييان وفييييي النهاييييية نجييييد ان مييييا يسييييمى شييييركة ا

التقليدييييية للشييييركة، ففضييييلا عيييين عييييدم تييييوافر الأركييييان الموضييييوعية العاميييية لشييييركة الشييييخص 
الواحييييد، حيييييث تؤسييييس بييييإرادة منفييييردة، فييييلا تتييييوافر لهييييا الطبيعيييية العقدييييية، فييييإن تلييييك الشييييركة 

شييييركاء تجييييافي ايضييييا الأركييييان الموضييييوعية الخاصيييية فييييلا يمكيييين الحييييديث فيهييييا عيييين تعييييدد ال
ول عييييييين التيييييييزامهم بتقيييييييديم الحصيييييييص، ول عييييييين نيييييييية للإشيييييييتراك ول عييييييين اقتسيييييييام للأربييييييياح 

 والخسائر، فكل هذا غير متوافر. 
فإذا انتقلنا الى الأركان الشكلية لوجدنا ايضا ان الطبيعة العقدية للشركة ل زالت تسيطر  

اصة بالتسجيل والشهر، على المشرع الذي يتحدث عن عقد مكتوب يقدم الى الجهة الدارية الخ
 وهو غير متوافر.

على أن القيد في السجل التجاري والإشهار ليس وقفا على الشركة إذ التاجر الفرد ملزم  
 بالقيد في السجل التجاري.  -أيضا  -
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مييين هنيييا نعيييود إليييى القيييول بيييون ميييا يسيييمى )شيييركة الشيييخص الواحيييد( لييييس لهيييا علاقييية 
 يمكيييين اعطاؤهييييا وصييييف )الشييييركة(، ل ميييين حيييييث بالطبيعيييية التقليدييييية للشييييركة وبالتييييالي فييييلا

اللغيييييية ول ميييييين حيييييييث المنطييييييق ول ميييييين حيييييييث الواقييييييع، وإنمييييييا هييييييي مجييييييرد مشييييييروع فييييييردي 
اعطيييييياه المشييييييرع ضييييييمانة ليسييييييت ميييييين حقييييييه هييييييذه الضييييييمانة تتمأييييييل فييييييي تحديييييييد مسييييييئولية 
 -صيييييياحب هييييييذا المشييييييروع فييييييي حييييييدود المبلييييييغ الييييييذي خصصييييييه للمشييييييروع، واضييييييفى عليييييييه

يييييية لكيييييي يكيييييون لهيييييذا المشيييييروع شخصيييييية مسيييييتقلة عييييين شخصيييييية الشخصيييييية المعنو  -أيضيييييا
مؤسسيييية وهييييذا يتيييييح للمسييييتأمر سيييييب النييييية ان يتلاعييييب بمقييييدرات الييييذين يتعيييياملون مييييع هييييذا 
المشيييييروع، فيتعاميييييل معهيييييم أخيييييذا وعطييييياء، بيعيييييا وشيييييراء...الخ وهيييييو يهييييييمن عليييييى المشيييييروع 

قيييييد تكيييييون  –ارة ادارة وتوجيهيييييا وإسيييييتأمارا وتصيييييرفا، حتيييييى اذا ميييييا جنيييييى هيييييذا المشيييييروع خسييييي 
اعتصييييم بضييييمانة ذميييية التخصيييييص فهييييو ل يسييييول إل فييييي حييييدود  –بخطئييييه او بسييييوء نيتييييه 

المبلييييييغ الييييييذي خصصييييييه لهييييييذا المشييييييروع الفييييييردي، وفييييييي هييييييذا إخييييييلال بمبييييييدأ وحييييييدة الذميييييية 
  المالية كضمان عام للدائنين.
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 الخاصدراسات في القانون 
 

 :خامسةالدراسة ال
 باندماج الشركات في ضوء القانون الدولي الخاص الأحكام الخاصة 

 

 (1) د. هند فائز احمد الحسون 

 
 عقدية   طبيعة  ذا  الندماج   ان  يرى   فالبع    الفقهية  الختلافات   من   الكأير   يأير  الندماج   ان
 خاص   نوع  من  انه  ال  مبتسر  النقضاء  ان  يرى   والخر  الشركتين  بين  المبرم  العقد   خلال  من
  الواقع  ان   شيوعا    الكأر  ان  ال  الدامجة  الشركة  الى  انتقالها  وانما   الشركة  تص ية   الى   يؤدي  ل

 العقود   هو  الندماج  ذلك  في  توثرا    والكأر  عقدية  المدمجة  الشركة  طبيعة  ان  الى  يؤدي  والقانون 
 تحديد  بحال  المدني  بالقانون   العامة  القواعد  من  25  المادة  اكدت  حيث  الشركة  تبرمها  التي
  الواجب  القانون   اختيار  في  الطراف  وحرية  التعاقدية  باللتزامات  المتعلقة  السناد  ضوابط
 .  التطبيق
 تغيير   مشكلة  يأير  والذي  الدولي  الندماج  من  العراقي  المشرع  موقف  بيان  خلال  من  تتحدد
 القانون   على  الندماج  اثر  بيان  وايضا    الجنبي  القانون   الى  خضوعها  وبالتالي  الشركة  جنسية
  وبيان  الغير،   مع  الندماج  قبل  الشركة  تبرمها  التي  التعاقدية  اللتزامات  وخاصة  التطبيق   الواجب
  الشركة  على  التطبيق  الواجب  القانون   على  توثيره   ومدى   عليه  المترتب  الثر  وما   الدولي   الندماج 
 .  الغير  اتجاه المدمجة
  
 المبحث الأول: مفهوم اندماج الشركات ○

يعد الندماج احد الوسائل التي تسهم في نشوء المشروعات بوصفه وسيلة لتحقيق ظاهرة 
التركيز القتصادي وتتجلى اهمية الندماج بالعديد من المتيازات ومنها انه يدعم القدرة على 

 
   .جامعة بابل / كلية القانون  (1) 



189 

ات جديدة وتجديد المنتجات القائمة المنافسة ويسهم في رفع معدلت النتاج وتحديأه وخلق منتج
وخف  تكاليف النتاج وفضلا  عن ذلك يعد الندماج وسيلة للتخلص من المشاكل والصعوبات 
التي تعاني منها الشركات ومنع مشكلة تحويل مشروعاتها وما تمر به من ضائقة اقتصادية  

 .  (1) ا  الشركات الكبرى وتعود اهمية الندماج الى مجموعة ظواهر مولوفة بين الشركات وخصوص
  بيان  والأاني  القانونية  وطبيعته  بالندماج   التعريف  الول  مطلبين  في  الضوء  سنسلط  وعليه
 . الندماج انواع

 
  المطلب الأول: التعريف بالاندماج وطبيعته القانونية 

 معرفة   خلال  من  القانونية  الطبيعة  وما  بالندماج  المقصود  ما  نحدد  ان  بد  ل  التعريف   لبيان
 .  لطبيعة  والأاني لتعريف الول فرعين في وذلك التحديد بهذا الفقه اختلاف مدى 

 
 الشركات  اندماج تعريفالأول:  الفرع ▪

  احكامه  بذكر   اكتفى   وانما   الندماج  تعرف  الى  الشركات  قانون   في  العراقي   المشرع   يشر   لم
  الشخصية   زوال  الى  يؤدي   اتحادا    اكأر  او   شركتين  "اتحاد  بانه  الندماج   معنى  الفقه  وحدد
  تتفق   بمقتضاه  "عقد  بانها  كذلك  وعرفت ،  الدامجة"  الشركة  وبقاء  المدمجة  للشركة  المعنوية
  مع  واحدة   شركة  اطار  في  معا    الموال  وجميع  المساهمين  جميع  وضع  على  اكأر  او  شركتان
  الشركة  شخصية   هي  واحدة  شخصية  وقيام  المدمجة   الشركات  من  لكل  المعنوية   الشخصية   زوال
 . (2)الخرى  الشركات او للشركة المعنوية الشخصية بقاء  او الجديدة

 
 الشركات  لاندماج  القانونية الطبيعة : الثاني  الفرع ▪

 الشركة  بين  يتم  عقدية  طبيعة  هي   هل  للاندماج  القانونية  الطبيعة  تحديد  في  الفقه  اختلف
  شخصيتها   انقضاء   الى  يؤدي   الشركة  الى  مبستر  انقضاء   هو  ام  المدمجة  والشركة  الدامجة 
 ؟ المعنوية

 
 .  570، ص2021، المكتبة القانونية،  1د. فاروق ابراهيم جاسم، الشركات التجارية في القانون العراقي،ط  (1) 

 .  20، بدون مكان نشر،ص1986، 1د. حسن المصري، اندماج الشركات وانقسامها، ط (2) 
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يذهب جانب من الفقه الى ان عملية الندماج تقضي بتوحيد الذمم المالية للشركات الداخلة 
في عملية الندماج في ذمة واحدة هي ذمة الشركة الدامجة او الجديدة الناتجة عن الندماج، 

وجود شركتين او اكأر لكل منهما شخصيتها المعنوية المستقلة  كما وان عملية الندماج تتطلب  
ومتميزة عن اشخاص الشكاء فيها ول تتم عملية الندماج ال عن طريق ابرام عقد بين الشركات 
الراغبة بالندماج يلزم ان يوضح  يه كافة شروط الندماج وقواعده، وتقوم مجالس الدارة او 

ة في الندماج بحسب الحوال بوعداد مشروع الندماج وعرضه من له الحق في الشركات الراغب 
على الجمهيات العامة غير العادية للشركات الداخلة في الندماج وبذلك فان الندماج يقوم  
على اساس التفاق بين الشركات المندمجة ويمر بمراحل لإتمامه ويجب ان يكون هناك عقد  

ت العامة غير العادية للشركات الداخلة في الندماج  للاندماج تتم الموافقة عليه من الجمهيا
وبذلك ل يعتبر من قبيل الندماج اذا قامت شركة بشراء غالبية اسهم اخرى للسيطرة عليها فون 
 .  ( 1)هذه العملية وان كانت صورة من صور التركيز القتصادي ال انها ل تعد من قبيل الندماج

  انقضاء  المندمجة  الشركات   او  الشركة  انقضاء  الى   يؤدي  الندماج   ان  يرى   من  وهناك
  بين   وتوزيعها   موجوداتها  قسمة  الى  يؤدي  ل  ذلك  ان  ال،  المعنوية  شخصيتها  وفناء  مبتسرا  
  الدامجة  الشركة  الى  المندمجة  الشركات  او  الشركة  موجودات  تنتقل  انما،  المساهمين  او  الشركاء
  الى   يؤدي   الندماج   فون  وعليه،  موجوداتها  وقسمة  التص ية  بمرحلة  المرور   دون   فورا    الجديدة  او
  ل   وبالتالي  الجديدة  او   الدامجة  الشركة  الى  المندمجة  للشركة  المالية  للذمة  وشامل  فوري   انتقال
  مرور   ودون   خاص  نوع  من  هنا  النقضاء  كون   المعنوية  بشخصيتها  المندمجة  الشركة  تحتفظ
  المعنوية   الشخصية  انقضاء   الى   يؤدي  الندماج  فون  وعليه  التص ية  بمرحلة  المندمجة  الشركات 
  الشركة  او   الدامجة  بالشركة  شركاء   بصفتهم  يحتفظون   المساهمون   او  الشركاء   ان   ال   للشركة
  الدامجة  الشركة  الى  تنتقل   وخصومها   اصولها    يه  بما   المندمجة   الشركة  موجودات  وان   الجديدة
  الزمن  من  فترة  تردد  بعد  الفرنسي  القضاء  ويؤيده  النقضاء  هذا  الى  الفقهاء  اشار  وقد  الجديدة  او
  مظاهر  بع    قيام  ان  1961  عام  صادر  لها   حكم  في  الفرنسية  النق    محكمة   قضت   حيث
  اشهر   طالما  للغير  بالنسبة  منقضية  اعتبارها  من  يمنع  ل  الندماج  بعد  المندمجة  الشركة  وجود
  الى  يستند  وانما  فحسب  الندماج  شهر   اجراءات  اتخاذ   الى  يستند  ل  النقضاء  وهذا ،  الندماج

 
 .  41، ص2016علي رشيد محمود، اثر اندماج الشركات على جنسيتها، رسالة ماجستير، جامعة النهرين، (1) 
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  للشخصية   الفوري   النقضاء  يستتبع  اذا  بتص ية   متبوعا    يكون   ل  الندماج  حالة  في  النقضاء  ان
 . (1)المصرية النق  محكمة التجاه هذا اكدت  وقد المندمجة للشركة المعنوية
  نص  حيث.  1997  لسنة  21  رقم  الشركات   قانون   في  النقضاء  الى   العراقي   المشرع  اشار
 . القانون" احكام  وفق التية  السباب  بوحد  الشركة "تنقضي ( 4/ف147)  المادة في

  وظهور   المعنوية  الشخصية  انقضاء  الى  يؤدي   الندماج  فون  تقدم  ما  كل   على  وبناء
  الى   يؤدي  ل  حيث  الخاص  النوع  من   انقضاء  هو  النقضاء  هذا  ولكن  اخرى   معنوية  شخصية
  الى  واللتزامات   الحقوق   جميع  تنتقل  وانما  المساهمين  بين  السهم  تقسيم  ول  الشركة  تص ية
 عن  يتم  الندماج   بون   القائل  التجاه  نؤيد  بدورنا   ونحن،  الجديدة  الشركة  او  الدامجة  الشركة
  رغبات  توافق   دون   اندماج   هناك   يكون   ان   الممكن  غير   من   لن  اكأر  او  شركتين  بين   عقد   طريق
  شركة   انضمام  او  جديدة   شركة  تكوين  على  اتفقوا  سواء  عليه  والتفاق  الندماج  نحو  الشركتان
 قرار   يصدر  ان   يجب  التفاق  بعد  لن  للاندماج   تمهيدية   مرحلة   يعتبر   التفاق   وهذا   اخرى   الى
  الشركة   ونوع   اسم  يصدر   الذي   القرار  في  ويحدد،  انفراد  على  شركة  لكل   العامة  الهيئة  قبل  من
  ونشاطها  اعضائها   وعدد   مالها  ورأس  الدمج  من   ستتكون   التي   الشركة  او  بها  الدمج  سيتم  التي
  المادة   اليه   اشارت   ما   وهذا   اتخاذها  من  ايام  عشرة  خلال  مسجل  الى  الدراسة  مع   القرارات   وترسل
 (.  العراقي الشركات قانون  من  150)
 
  المطلب الثاني: انواع الاندماج وصوره وفق قانون الشركات العراقي 

  الأاني   ويسمى   بالضم  الندماج   الول  النوع  يسمى   نوعين  على  الشركات   اندماج   يكون 
  الفقي  بالندماج  يسمى  والذي  متماثل  اندماج  يكون   فقد  الندماج  صورة  وما  بالمزج  الندماج
 .  الآتين الفرعين في ذلك ونبين الرأسي بالنشاط يسمه والذي متكامل اندماج يكون  وقد

 
 (المزج، الضم) الاندماج انواعالأول:  الفرع ▪

 ثانية  شركة  وتؤلف  بالأانية  الولى  فتندمج  اخرى   بشركة  شركة  اندماج  هو  بالضم  يقصد
 المندمجة   الشركة   الولى   وتسمى  بها   اندمجت  التي  الأانية  من   جزءا    الولى  الشركة  تصبح   اي

 
 .  44علي رشيد محمود، اثر اندماج الشركات على جنسيتها، المصدر السابق،ص  (1) 
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  الشخصية  وبقاء  وانقضائها  المدمجة  الشركة  زوال  ذلك  على  ويترتب  الدامجة  الشركة   والأانية
  الشركة   موجودات  قيمة   بقدر   مالها   رأس  وزيادة   نطاقها   اتساع   مع   المدمجة  للشركة  المعنوية
 .  المندمجة

  الشركتان   تكون   ل  الغالب   في  اذ  العملي  الواقع  في  شيوعا    الكأر  هو  الضم  بطريق  والندماج
  الشركة  فتهيمن ،  المالية  والمكانيات   القتصادية   الهمية  من   قدر   على   بالندماج   الراغبتان
 . (1) اهمية القل  الشركة القوى 

 رقم  الشركات   قانون   من  148  المادة   في   الندماج  من  النوع  هذا  الى  اشار  العراقي  والمشرع
 . "....بوخرى  اكأر  او  شركة دمج  "يجوز نصت حيث. 1997 لسنة 21

  او  شركتان  اندماج  عند   يحدث  والذي   بلمزج  الندماج   يسمى   الندماج   من   الأاني   النوع   اما 
  شخصية  تنشو   حيث  جديدة  شركة  توسيس   هو  الساسي  هدفها  يعتبر  والتي  معا    بالندماج   اكأر
  للشركة   المعنوية  الشخصية  انقضاء  الى  ويؤدي  الندماج  عن  الناتجة  الشركة  وهي  جديدة  معنوية
 . ( 2)المذكورة  الشركات  اندماج  عقب  تنشو  جديدة  شركة  الى  وخصومها  اصولها  وانتقال  المندمجة
 دمج   او....  "  148  المادة  في  ايضا    العراقي   المشرع   اليه  اشارة   الندماج   من  النوع  وهذا
  جديدة" شركة لتكوين اكأر او  شركتين

  الضم )  الندماج  من   السابقين  بالنوعين  اخذ  العراقي   المشرع  ان   يتضح  المر   خلاصة
 (.  والمزج
 

 (والرأسي الافقي) الاندماج صور: الثاني  الفرع ▪
  اكأر   او  شركتين  بين  يحدث  الذي  هو  بالمتماثل  يسمى  ما  او  الفقي  للاندماج  بالنسبة
  بين  يحدث   الذي  الندماج  ذلك  مأال  مشتركة  اهداف  تحقيق   الى  تهدف   متماثل   نشاط   تمارس
  يكون   الذي   الندماج   او  الدوية  شركات  بين   يكون   الذي   الندماج   او  السيارات  صناعة  شركات
 .  الكهربائية الجهزة لصناعة شركات  بين

 
الطار القانوني لندماج الشركات التجارية، اطروحة دكتوراه مقدمة الى مجلس كلية الحقوق، جامعة  عبد الوهاب سعد،    (1) 

 .  13،ص2012القاهرة، 

 .  575فاروق ابراهيم جاسم، مصدر سابق، ص (2) 
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  نشاط   تحقيق  بهدف   اكأر  او  شركتين   بين  يحدث  الذي  هو  المتكامل  او  الرأسي  الندماج  اما
 لصناعة  شركة  وبين  السيارات  لصناعة  شركة  بين  يحدث   الذي   الندماج  مأل  متكامل  اقتصادي 
 .  الطارات
  من  يكون   ان  الندماج   بجواز  الشركات  قانون   من  149  المادة  في  اشار  العراقي  والمشرع
  بها   العمل   علق  الفقرة  هذه  ان   ال  متكامل   او   متماثل  نشاط   ذات  تكون   ان  شروطها   ضمن 
  بين   الندماج   يكون   ان  القانون   هذا  وفق  الجائز   من  اصبح  حيث   2004  لسنة   64  امر  بموجب 
 . تكامل او تماثل بينهما يكن  لم وان حتى شركات

 
 المبحث الثاني: اثر الاندماج على المركز القانوني للشركات ○

 نشييييييياطها توسييييييييع لغيييييييرض الشيييييييركات بيييييييين يحصيييييييل النيييييييدماج ان السيييييييابق فيييييييي بينيييييييا
 الييييييدول ميييييين كأييييييير فييييييي واقهييييييية حاليييييية الشييييييركات بييييييين النييييييدماج وان مالهييييييا بييييييرأس وزيييييييادة
 المدمجيييية الشييييركات علييييى كييييان سييييواء متعييييددة اثييييار الشييييركات بييييين النييييدماج علييييى ويترتييييب
 وانتقييييال القييييانوني وجودهييييا انتهيييياء الييييى وبالتييييالي المعنوييييية شخصيييييتها تنقضييييي سييييوف التييييي
 المدمجيييية الشييييركات علييييى كييييان سييييواء او الدامجيييية الشييييركة الييييى واللتزامييييات الحقييييوق  كفاليييية
 انييييدماج عملييييية وان، المدمجيييية الشييييركة التزامييييات كافيييية وتتحمييييل الحقييييوق  اليهييييا تنتقييييل التييييي
 كانييييت ان بعييييد جنسيييييتها ميييين يغييييير سييييوف مييييا دوليييية فييييي اجنبييييية شييييركة مييييع وطنييييية شييييركة
 تغييييييير علييييييى تييييييوثير لييييييه يكييييييون  سييييييوف والنييييييدماج النتقييييييال وهييييييذا اجنبييييييية تصييييييبح وطنييييييية
 . الغير مع الشركة هذه تبرمها التي العقود جميع على التطبيق الواجب القانون 
  على  اثره   والأاني   الندماج  على  الثر  لبيان  الول  مطلبين   الى  المبحث   نقسم  سوف  وعليه
 .  لشركة بالنسبة التطبيق الواجب  القانون 

 
 المطلب الأول: اثر الاندماج على الشركة 

 الحقوق   انتقال  بحالة  والأاني   المعنوية  الشخصية  انقضاء   حالة  في  هنا   الثر   نتناول
 .  التي النحو  وعلى منها   بع  ام؟ جميعها تنتقل هل   واللتزامات
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 للشركة   المعنوية الشخصية انقضاءالأول:  الفرع ▪
  حيث   معين  غرض  لتحقيق  تنشو  اموال  او  اشخاص  مجموعة  عن  عبارة  المعنوي   الشخص

  بكيان   تتمتع   كما  اللتزامات   واداء  الحقوق   ممارسة   من   تمكنها  التي  القانونية   بالشخصية  تتمتع 
 . لها المكونة والموال الشخاص عن  مستقل
 )اعتباري(،  افتراضي  ووجود  تقاضي  واهلية  مستقلة  مالية  ذمة  المعنوي   لشخص  ويكون   هذا
  المعنوي   الشخص  ارادة  فتحل  المؤسسين  ارادة  وتمأل  تجمع  المعنوي   الشخص  فارادة   وبالنتيجة
 قانون   من   22  المادة  فنصت،  (1) واثارها  القانونية  العلاقات  تكوين  في  لها  المكونين  ارادة  محل

  توسيس  شهادة  صدور  تاريخ  من  المعنوية  الشخصية  الشركة  )تكتسب  ان  على  العراقي  الشركات
 (. المعنوية  شخصيتها على  اثباتا   الشهادة  هذه وتعتبر
  زوال   الى  تؤدي  التي  العراقي  الشركات  قانون   اليها  اشار  التي  السباب  احد  الندماج  ويعد
 التية   السباب  بوحد  الشركة  )تنقضي  4/   147  المادة  فنصت   للشركة  المعنوية  الشخصية 
 (.  القانون  وفق  تحويلها او  الشركة اندماج

  انحلال   حالة  او   بشركائها  الشركة  علاقات  وتسوية   انحلالها  الشركة  انقضاء  على  ويترتب
  يكون   الندماج  وهو  ال  النقضاء  من  النوع  هذا  ان  ال  الشركة  تجمع  التي  القانونية  الرابطة
  علاقات  تسوية  او   الشركة   تص ية  الى   يؤدي  ل   هذا  حيث  الخرى   النقضاء   حالت  من  استأناء 
  كيان   له  معنوي   كشخص  الشركة  انقضاء   هو  اثر  يؤدي  فقط  وانما  الغير  او  بشركائها  الشركة
 معنوية   شخصية  وظهور  المدمجة  الشركات  لجميع   المعنوية  الشخصية  تنقضي   وقد  مستقل 
 المندمجة  للشركة  المعنوية  الشخصية  تنقضي   قد  او   المزج   بطريق  الندماج  حالة  هي   وهذه  جديدة
 . الضم بطريق الندماج  حالة وهذه الدامجة الشركة دون  فقط

 
 الاندماج عند  والالتزامات الحقوق  انتقال: الثاني  الفرع ▪

  وخصومها   بوصولها  المندمجة  الشركات  او  الشركة  ذمة  انتقال  هو   الندماج  اثار   اهم   من   ان
  الندماج  عن  الناتجة  الجديدة  او  الدامجة  الشركة  فتصبح  الجديدة  الشركة   او  الدامجة  الشركة  الى
  هذا   وعلى   ديونها  جميع  عن  بالتالي  ومسؤوله  فنيت  التي  الشركات  او  للشركة  عام  خلف  بمأابة

 
 .  117، ص2018د. عبد الرسول عبد الرضا السدي، القانون الدولي الخاص، مكتبة السنهوري، بيروت،  (1) 
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  جراء  المندمجة  الشركة  انقضاء  حالة  في  التص ية  اجراءات  تطبيق  عدم  يفسر  ايضا    الساس
  شخصيتها   انقضاء  رغم  المندمجة   للشركة  القتصادي  بالمشروع   الستمرار   وايضا    الندماج 
  الشركة  الى  وخصومها  بوصولها  الشركة   هذه  لذمة  الشامل   النتقال  يفسر  الندماج  اثر  المعنوية
  لن  المندمجة   الشركة  ابرام  خلال  الندماج   بعد  العقود  استمرار  سبب   لنا   يوضح  وهذا  الدامجة
 . (1)الدامجة الشركة الى  ينتقل  القتصادي المشروع 
  والتزامات   حقوق   بون)تنتقل  العراقي  الشركات   قانون   من  (152)   المادة  على  الطلاع  وعند
 يؤدي  الندماج  كان  واذا  ، (الدمج  عن   الناجمة  او  بها   المدمج  الشركة  الى   كافة  المندمجة  الشركة
  حالة   سواء   لذلك  نتيجة  تنشو   او   الدامجة  الشركة  الى  المندمجة  للشركات  المالية  الذمة  انتقال   الى
  العتبار   ذات  العقود  عن  الناشئة  الديون   عن  ينتج  ما  اما،  محتمل  او  مستقبل  او   الحال  الدين

  للشركات  الحقوق   فون   اخرى   ناحية  ومن  ناحية  من  هذه  الدامجة  الشركة  الى  تنتقل  ل   الشخصي
  وفي ،  الدمج  عن   تنشو  التي  او   الدامجة  الشركة  الى  تنتقل   سوف  وعقارات   اموال   من   المندمجة
  الى   تنتقل  لكي   قانونا    المقررة   للطرق   وفقا    الموال   هذه   انتقال   بوجراءات  القيام   ينبغي  الحالة  هذه
 . (2)الندماج عن  تنشو التي او الدامجة الشركة

 

 المطلب الثاني: اثر الاندماج على القانون الواجب التطبيق 
  او   وطنية   شركات  بين   يكون   الذي   وهو   محلي  اندماج  اما   صفتين   على   الندماج   يكون 
  مشكلة  اي   يأير   ل  المحلي   والندماج   واجنبية   وطنية  شركات  بين   يحدث   الذي   وهو   دولي   اندماج 
 وطنية  شركات  بين  يحدث  كونه  التطبيق   الواجب  القانون   ومسائلة  الجنسية  تغير  مسائلة  في
  جانب   من  هذا،  التطبيق  الواجب  للقانون   بالنسبة  توثيره   مدى   وما  الدولي   الندماج  هذا  في  والهم
 . الغير اتجاه  المندمجة للشركة التعاقدية اللتزامات مصير  ما اخر جانب ومن

 والقوانين  العراقي   القانون   حسب  الدولي   للاندماج   الول   فرعين  الى  المطلب   سنقسم   وعليه
  المدمجة   الشركة  تبرمها التي(  التعاقدية  )اللتزامات  العقود  على   الندماج   لثر  والأاني   المقارنة
 .  الندماج قبل

 
مح   (1)  زيت، الء  بير  جامعة  ماجستير،  المدمجة،رسالة  الشركات  عقود  على  واثره  الشركات  اندماج  فارس،  مد 

 .  30،ص 2012فلسطين، 

 .  586د. فاروق ابراهيم جاسم،مصدر سابق،ص (2) 
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 الشركة  لعمل بالنسبة التطبيق الواجب القانون  على الدولي الاندماج اثرالأول:  الفرع ▪
  الذي  القانوني  النظام  لتحديد  مهم  ام  للشركة  التطبيق  الواجب  القانون   تحديد  مسائلة  ان
 الوطنية   الشركة  فقد  الى  يؤدي  اجنبية  شركة  الى  وطنية   شركة  اندماج   وان   الشركة  له   تخضع 
،  الشركة  على  الجنبي  القانون   تطبيق  الى  يؤدي  وبالتالي   اخرى   دولة  بجنسية  وترتبط  جنسيتها
  عليهم  المفروضة  اللتزامات   وزيادة  الساسية  المساهمين  بحقوق   المساس  الى  سيؤدي  وهذا
 للقواعد   وفقا    جائز  ليس  وذلك  اجنبية  دولة  لقانون   جنسيتها  تغير  بعد  الشركة  خضوع  بسبب
 . (1)العامة
 اشترطت   حيث  الجنبية  الشركة  للاندماج  شروط  وضعت  المقارنة  بموضوع  القوانين  فنجد
  تمارس  الجنبية  الشركة  تكون   وان  الجديدة  او  الدامجة  هي  الوطنية  الشركة  تكون   ان  منها
  حيث  1981  لسنة  159  رقم  المصري   الشركات  قانون   ومنها   الوطنية  الشركة  دولة  في  نشاطها 
  وشركات   المساهمة  لشركات  الترخيص  المختص  الوزير   من  بقرار  يجوز)  130  المادة  نصت
  مصرية  كانت  سواء  التضامن  وشركات  المحدودة  المسؤولية  ذات  والشركات  بنوعيها  التوصية
  في   المندمجة   الشركات   حكم  في   وتعتبر   جديدة  مصرية   شركة  وتكون   الشركات   هذه  مع   او

 (. الشركات ومنشآت ووكالت فروع  القانون  هذا احكام تطبيق
  نصت  ان  بعد  الأالأة  الفقرة  222  المادة  في  1997  لسنة  22  رقم  الردني   القانون   وكذلك
  المملكة  في  العاملة  الجنبية  الشركات  ووكالت  فروع  باندماج)  الندماج   وطرق   شروط  على
  وتزول   والوكالت  الفروع  تلك  وتنقضي  الغاية  لهذه  تؤسس  جديدة  او  قائمة  اردنية  شركة  في

 .  منها(  العتبارية الشخصية
 شيييييركة انيييييدماج امكانيييييية يبيييييين نيييييص ييييييرد فليييييم العراقيييييي المشيييييرع موقيييييف يخيييييص ميييييا اميييييا
 النيييييدماج هيييييذا تبيييييين نصيييييوص هكيييييذا توجيييييد وليييييم جدييييييدة اجنبيييييية شيييييركة تكيييييوين او اجنبيييييية
 شييييركة مييييع وطنييييية شييييركة انييييدماج امكانييييية نقييييول ان يمكيييين ل نييييص وجييييود عييييدم ظييييل وفييييي
 ميييين هييييل السييييؤال ولكيييين الوطنييييية جنسيييييتها العراقييييية الشييييركة فقييييد الييييى يييييؤدي انييييدماج اجنبييييية
 الشييييركة تكييييون  اي العييييراق فييييي موجييييودة عراقييييية شييييركة مييييع اجنبييييية شييييركة انييييدماج الممكيييين
 شيييييركة انيييييدماج امكانيييييية ان ييييييرى  مييييين ومييييينهم، الجدييييييدة الشيييييركة او الدامجييييية هيييييي العراقيييييية

 
 .  38علي رشيد محمود، اثر اندماج الشركات على جنسيتها، مصدر سابق، ص  (1) 
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 ظليييييت طالميييييا الدامجييييية هيييييي العراقيييييية الشيييييركة تكيييييون  ان عليييييى وطنيييييية شيييييركة ميييييع اجنبيييييية
  يييييه ادارتهييييا ومركييييز العييييراق فييييي توسيسييييها محييييل كييييون  بجنسيييييتها محتفظيييية العراقييييية الشييييركة
 . الراي هذا مع نتفق بدورنا ونحن

 
 العقدية الالتزامات على الجنسية  المتعددة الشركات اندماج اثر: الثاني  الفرع ▪

 حالييييييية فيييييييي سيييييييواء الجنسيييييييية متعيييييييددة الشيييييييركات تبرمهيييييييا التيييييييي اللتزاميييييييات مسيييييييائلة ان
 ميييين 25 المييييادة فييييي الييييواردة العقييييود اسييييناد قاعييييدة تحييييت تنييييدرج مسييييائلة غيرهييييا او النييييدماج
 التعاقدييييييية اللتزامييييييات علييييييى يسييييييري ) تيييييينص اذ العراقييييييي المييييييدني بالقييييييانون  العاميييييية القواعييييييد
 فييييييياذا موطنيييييييا   اتحيييييييدا اذا للمتعاقيييييييدين المشيييييييترك الميييييييوطن فيهيييييييا يوجيييييييد التيييييييي الدولييييييية قيييييييانون 
 مييييين يتبيييييين او المتعاقيييييدان يتفيييييق ميييييالم هيييييذا العقيييييد فيهيييييا التيييييي الدولييييية قيييييانون  يسيييييري  اختلفيييييا
 (. تطبيقه يراد اخر قانونا   ان الظروف
 اساسسييييييييان ويعتبيييييييران حيييييييددهما قيييييييد ضيييييييابطين هنييييييياك ان يتبيييييييين الييييييينص قيييييييراءة وعنيييييييد
 التطبيييييييق الواجييييييب القييييييانون  اختيييييييار فييييييي الضييييييمنية والرادة الصييييييريحة الرادة همييييييا للاسييييييناد
 العقييييد فيهييييا تييييم التييييي الدوليييية قييييانون  فييييي تتمييييألان للاسييييناد احتييييياطيين ضييييابطين وضييييع كمييييا
 . (1)المشترك الموطن او

  التطبيق  الواجب  القانون   تغيير  على  يؤثر  ل  الشركات   اندماج  ان  سبق  ما  كل  من   ونستنتج
  اسناد   قواعد  اعطت  حيث   25  المادة  وجود  ظل  في  المدمجة  الشركة  تبرمها  التي  العقود  على
 .  التعاقدية اللتزامات تحكم
 
 الخاتمة  ○
 اولًا: النتائج  

  النوع  من  ولكن  الشركة  انقضاء  اسباب  من  سبب  الشركات  اندماج  العراقي  القانون   اعتبر .1
 .  تصفيتها الى يؤدي ل  حيث الخاص

 
التطبيق على الشركات متعددة الجنسية، دراسة مقارنة، رسالة ماجستير مقدمة  يمامة متعب السامرائي، القانون الواجب    (1) 

 . 87، ص 2005الى مجلس كلية الحقوق، جامعة الموصل،
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  الشركة   الى  المدمجة  الشركة  من  واللتزامات  الحقوق   جميع  انتقال  الندماج  على  يترتب .2
  بطريقة   كانت   اذا   وحالة  المدمجة  للشركة  العام  الشكل   هي   الدامجة  الشركة   وتعتبر   الدامجة 
 .  المدمجة للشركات  جديدة معنوية شخصية فتظهر المزج  اما الضم

  الوطنية  الشركات  بين  يكون   الذي  الدولي  الندماج  احكام  العراقي   المشرع  ينظم  لم .3
  احكام  القوانين  هذه   نظمت  حيث   والردني  المصري   المشرع   فعل   كما  الجنبية  والشركات 
 تمارس  وان  وطنية  الدامجة  الشركة  تكون   ان  على  شروط  وضع  مع  الدولي  الندماج
 . الوطنية الشركة بلد في نشاطها  الجنبية الشركة

 الشركة  بين المبرمة العقود على التطبيق الواجب القانون  على  الشركات اندماج  يؤثر ل .4
  لتحديد  25  المادة  في   اسناد  ضوابط   وضع  العراقي   المشرع   ان  حيث  والغير  الندماج  قبل
  العقدية اللتزامات  على التطبيق الواجب  القانون 

 
  ثانياً: التوصيات 

  مماثلة   وشروط  احكام  تضمينها   مع  الدولي  الندماج  احكام   تنظيم  الى  العراقي   المشرع   وعند
  تكون   او  وطنية  المدمجة  الشركة  تكون   ان   شرط  وضع  مأل   المقارنة  القوانين   بها   جاءت  لما
   .العراق داخل توسيسها  شرط مع جديدة وطنية شركة
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 الخاصدراسات في القانون 
 

 :سةسادالدراسة ال
التدابير الخاصة المفروضة على الاحداث الجانحين والمشردين  

 مقارنة مع التشريع الاردني -التشريع الاماراتي في 
 

  (1)الشياب طايل. د
 (2) البلوشي حميد  وضحى

 
  شون   في   1976  لسنة  9  رقم  التحادي   القانون   من  الأولى  المادة  عرّفته  كما  (3) الحدث
  الفعل   ارتكابه  وقت  عمره   من  عشر  الأامنة  يجاوز  لم  من"  بونه  والمشردين   الجانحين  الحداث
  الحدث  الردني  المشرع  عرف  فقد  كذلك  .(4)"التشرد  حالت  أحدي  في  وجوده  أو  لمساءلة  محلا  
  من   عشر  الأامنة  يتم   لم  من  كل"  بونه  2014  لسنة  32  رقم   الحداث  قانون   من  2  المادة  في
 عشر  الأانية  أتم  من  كل   "وهو :  المراهق  أولها   فئتين،  إلى   الحدث  قسم   المادة  ذات  وفي.  عمره"
 عشر  الخامسة  أتم  من  كل  "وهو:  الفتى  وثانيها.  عمره"  من  عشر  الخامسة  يتم  ولم  عمره  من
 . عشر" الأامنة يتم ولم عمره من
  تواجه  التي   المشاكل   أخطر  من  وتشردهم  لأحداث ا  هؤلء  جنوح   ظاهرة  أن   شك  لو 

  ول  عالمية  الظاهرة  فهذه ،تطويروال التنمية طريق  في رةسائ أو متطورة   كانت سواء المجتمعات
  مجتمع   لكل   الجزائية  والأنظمة  القانون   اختلاف   غمر   الردني   أو  الإماراتي  المجتمع   على   تقتصر 

 
  .الإمارات العربية المتحدة –جامعة العين   - كلية القانون  –استاذ القانون الجنائي المشارك  (1) 
  .الإمارات العربية المتحدة –جامعة العين   - كلية القانون   –ماجستير قانون عام   -اخصائي إجتماعي رئيسي  (2) 
د. مدحت أبو النصر، الإعاقة الجتماعية: المفهوم والأنواع وبرامج الرعاية، مجموعة النيل العربية للنشر والتوزيع،   (3) 

 . 21، ص2004القاهرة،  
في شون حقوق الطفل في المادة الأولى من الفصل الأول   2016( لسنة  3كما عرف قانون الطفل الإماراتي رقم )  (4) 

 .  لم يتم الأامنة عشرة ميلادية من عمرهولد حيا  و المتعلق بالتعريفات على أن الطفل "كل انسان 
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  خلق  والذي   التكنولوجيا  عالم  في   الملحوظ  التطور  تعقيدا    الظاهرة  هذه  من  زاد  وقد.  الآخر  عن
  يهيش   الطفل  أصبح  بحيث  السرة،  صفوف  بين  الذهني  والنسجام  العاطفي  التباعد  من  نوعا  
  وتفضيل   السرة  نظام  على  والتمرد  الخروج  الى  يدفعه  قد  ما  وهذا  اسرته،  عن  غريب   عالم  في
  جانحا    حدثا    يصبح   بحيث   الطفل  على  الخطورة  توتي  وهنا.  اسرته  على   والشارع  الصدقاء   عالم
 النظام   يف  وإختلال  مجتمع،  لكل  البشري   المال  لرأس  هدرا    يشكل   الحداث  فتشرد.  مشردا  

 زيادة   ومع  معقدة،  اجتماعية  مشكلة   هي   المشردين  الأحداث  جنوح  مشكلة  فإن  لذلك.  الجتماعي
 القانونية   الناحية  من  تعقيدا    المشكلة  تزداد  المحاكم،  إلى  حالةالم    والنتهاكات  القضايا  عدد

  في  طبيعي   الغير  وجوده  بسبب  للخطر  المعرض  الطفل  المتشرد  بالطفل  ويقصد.  والقضائية
 للخطر،  التعليمية  أو   الجسدية  أو  النفسية  أو  الأخلاقية  سلامته  يعرض   الذي  الحد  إلى   الشارع
  من   13  المادة  حددت  وقد  .(1)والرعاية  الحماية  إلى   يحتاج  الذي  للطفل  وصف  هو  والتشرد
  التشرد   حالت  والمشردين  والجانحين  الأحداث  شون  في  1976  لسنة  (9)  رقم  تحاديال  القانون 
  سلع  عرض   التسول  عمالأ   من   ويعد   ،متسول    جدو  ":  إذا  مشردا ،  حدثا    واعتبرته  الحدث،   لدى 
  أو  الفسق  أو   بالدعارة  تتصل  بوعمال   قام .  للهيش  جديا    موردا    تصلح  ل  عمال أ   ممارسة  أو  تافهة
  يكن  لم .  عمالالأ  بهذه  يقومون   من  يخدم  او  نحوها  أو  المخدرات   أو  القمار   وأ  الأخلاق   إفساد
  بطبيعتها   معدة  غير  ى خر أ  أماكن  يف   أو  الطرقات   يف   عادة    يبيت  وكان  مستقر  قامةإ  محل   له

. السيرة  سوء  عنهم  اشتهر  الذين  أو   فيهم  المشتبه  أو  المشردين  خالط .  فيها  المبيت  أو  للإقامة
 وفاة  حالة  يف  مهأ  سلطة   من  أو  هوصيّ   أو  هوليّ   أو  أبيه  سلطة  من   ومارقا    السلوك  سيء  كان
 ."وليته  سلب وأ   هليتهأ  عدم أو غيابه  أو بيهأ

  منسجمة   غير  حالة   التشرد  بإعتبار  للاحداث،  التشرد  حالت   في   التشريعين   هذين   إهتم  وقد
  وسائل   بكافة  نحيطها  ان  يجب  التي  العمرية  الفئة  لتلك  والنفسي  والسلوكي   الذهني   الستقرار   مع 

 
ترددت التشريعات ومن ضمنها التشريع الأردني والإماراتي في تسمية هذه الفئة من الأطفال، فقد كان المشرع الأردني   (1)

يطلق وصف المتشرد على الطفل المحتاج للحماية والرعاية. وكذلك كان المشرع المصري    1968لسنة    24في القانون رقم  
وصف التشرد على الحدث حال تعرضه للانحراف ثم أطلق عليه وصف  يتبع ذات النهج فقد كان التشريع المصري يطلق  

القانون رقم   القانون المعدل رقم    1974لسنة    31التعرض للانحراف في  لتصبح الطفل    2008لسنة    126وعدّلها في 
 المعرض للخطر. 
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 بع    يرى   لذلك.  (1)وليه  قبل  من  والمطرود  ولية،  طاعة  عن  الخارج  هو  فالمشرد.  الحماية
  لم   الذي  الإنسان   فهو   المجتمع   في   مكان  يجد  لم  الذي  "الإنسان  هو  التشرد  بون   الجتماع  علماء
  .(2) يومه" نهاية في إليه يؤوي  محددا    عنوانا   أو ثابتا   مووى  يجد

 ودوافعه   أسبابه  حيث   من  ،البالغين  الكبار  عن  انحرافهم  في  الحداث   ختلافل  ونظرا  
 سياسة   مع  لتنسجم  خاص  طابع  ذات   تدابير  والردني  الماراتي  المشرع  وضع  فقد  وطبيعته،
 الحرية   سلب  عقوبة  أن   ثبت  فقد.  للاحداث  التربوي   الهدف  الى  الوصول  في  الجنائي   المشرع
  المشرع  سياسة  جاءت   فقد   لذلك.  وسلوكيا    نفسيا    مستقرين   غير  وتجعلهم   بالحداث  كأيرا    تضر
  ورعايتهم   المجتمع   في  الحداث  هؤلء  إصلاح  الى  الهادفة  التدابير  من  جملة  على  لتنص  الجنائي

  في  لذلك  تطبيقا    قضي   وقد  .(3)الأمن  تدابير   إلى  أقرب   التدابير  هذه  يجعل  مما  وتصحيحهم،
  رقم   القانون   من  8  المادة  بنص  وعملا    قانونا    "المقرر  أنه   على   الإماراتية   التمييز   لمحكمة  حكم

  أتم   الذي  الحدث  ارتكب  إذا   أنه  على  والمشردين  الجانحين  الأحداث  شون   في  1976  لسنة  9
  للقاضي  جاز  آخر  قانون   أو  الجزاء  قانون   في  عليها  معاقب  جريمة  عمره  من  عشرة  السادسة
  المقررة  العقوبة من  بدل   القانون  هذا  في  عليها  المنصوص التدابير من يراه  ما باتخاذ  يحكم أن
  الحدث  شون   في   اتخاذها  يجوز   التي  التدابير   أن  على   القانون   ذات  من   15  بالمادة  النص   وجاء 
 حظر   - 5  . معينة  أماكن   ارتياد  منع  - 4  .القضائي  الختبار   - 3  . التسليم  - 2  .التوبيخ  - 1  : هي

  معهد  أو  علاجي  مووى   في  الإيداع  -7  .المهني  بالتدريب  الإلزام  -6  .معين  عمل  ممارسة
 مفاده  بما.  "  البلاد  من   الإبعاد  -8  . الأحوال  حسب  للإصلاح   معهد   أو   التربية   إدارة  أو   توهيل 
 القانون  أجاز قد عمره من عشرة الأامنة يبلغ ولم عمره من عشر السادسة أتم الذي الحدث أن

 المنصوص   التدابير  بإحدى   تقضي   أن  قانونا    المقررة  بالعقوبة  عليه  تقضي   أن  من  بدل    للمحكمة

 
 . 237، دار صادر للنشر، بيروت، ص 3، ط 3ابن منظور، محمد بن مكرم، لسان العرب، ج  )1(
خديجة سبخاوي، التغير الجتماعي وآثاره على تشرد المسنين"، رسالة ماجستير في علم الجتماع الجنائي، جامعة    (2) 

 . 19، ص2008الجزائر،  
جرائم الأحداث الجانحين والمشردين وسبل معالجتها في الفقه الإسلامي " دراسة مقارنة بقانون فري،  ا شيخة خلفان الح   )3(

دبي، الناشر    -الة ماجستير في الفقه الإسلامي مقدمة إلى مركز جمعة الماجد للأقافة والتراثالأحداث التحادي "، رس
انظر ايضا  يسار غسان الزينبات، المسئولية الجزائية للأحداث    -.:238. ص 2009مؤسسة محمد بن راشد آل مكتوم،  

 . 2015ثون، الجزء الأاني، الأردن، الجانحين في القانون الأردني، مجلة جامعة البلقان التطبيقية، العدد الألا
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  أن  الأوراق  على   الإطلاع  من  الأابت  وكان   ذلك  كان   لما  البيان،  سالفة  15  المادة   في   عليه
  وأقل  عام  عشر  ستة  من  أكأر  الجتماعي  الباحث  تقرير  من  يبين  كما  عمره  وأن  حدث  الطاعن
  تقضي   أن   البيان  سالفة  الأامنة  المادة  لنص  وفقا    معه  يتعين   كان  مما  عاما    عشرة  ثمانية  من
  والمشردين  الجانحين   الأحداث  بقانون   عليها  المنصوص  التدابير  من  تراه   ما  باتخاذ  المحكمة  عليه
  العام   يقيد   الخاص  وأن  الخاص   القانون   باعتباره  قانونا    عليها  المنصوص  العقوبة  توقيع  من   بدل  
 . (1) للمتهم" الأصلح وأنه
 

   البحث أهمية ⬧
 يقوم  جديد  نهج  والردني  الماراتي  المشرعين  اعتماد  خلال  من  البحث  هذا   أهمية  توتي
  يضمن  بما  مجتمعه  في  المشرد  الجانح   الحدث  وإدماج   وتوهيل  حماية  يكفل  نظام  إيجاد  على
  للضرر  الإصلاح  خلال  من  والضحية  المجتمع  ومصلحة  الجريمة،  تكرار  بعدم  الطفل   مصلحة
  كنهج   "الإصلاحية  العدالة  بنظام"  ي عرف   والذي  الوقت،  نفس  في  الجريمة  نتيجة  به  لحق  الذي
  في  الجنائية   التشريعات ف .  حمايتهم  وضمان   المشردين  الأحداث   جنوح  مع  التعامل   في   جديد
 بمجموعة   اهتمامها  زاد  وقد.  ورعايتهم  وحقوقهم  الأطفال   بحماية  إهتمت  العالم،  بلدان  مختلف
  اللازمة  التشريعات  سن  عاتقها  على  الدول  أخذت  فقد  .والمشردين  الجانحين  الأطفال  وهم  منهم،
  والنفسي   البدني  النمو  بمفهوم  يتعلق  ما  كل  العتبار  في  أخذت  كما   المجموعة،  هذه  لحماية
  لماديات   وإدراكهم  العمرية،  فئتهم  مع  تنسجم  خاصة  جزائية  تشريعات  اصدرت  وقد.  للطفل
  التشريعات  هذه  ومن.  للخطر  التعرض  اشكال  كل   من  لهم  وحماية  القانونية  واثارها  المور
  الحداث  شون  في  1976  لسنة  9  رقم  التحادي  القانون   للاحداث  الجزائية  للمسوؤلية  الناظمة
 .2014  لسنة 32  رقم الردني   الحداث  قانون  كذلك. والمشردين والجانحين 

 

   البحث مشكلة  ⬧
 النصوص  كفاية  مدى   بيان  في  المتمأل   الرئيس  التساؤل  خلال  من   البحث  اشكالية  توتي 
  الحداث  على   والردني  الماراتي  المشرع  فرضها  التي   الخاصة  للتدابير   الناظمة  القانونية
 الهادفة   الجنائي   المشرع  سياسة   مع  الخاصة   التدابير  هذه  تنسجم  وهل  والمشردين؟  الجانحين 

 
 . 2013/ 10/6)جزائي(، تاريخ  2012لسنة  253محكمة التمييز دبي، الطعن رقم  (1)
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  المشرع  عنه   يبحث  الذي   فالهدف .  والمشردين؟  الجانحين  الحداث  هؤلء  وتربية  اصلاح   الى 
 .  وتوهيلي تربوي  بعد ذو التدابير  لهذه فرضه في  الجنائي

 

 الدراسة منهج ⬧
  على   يعتمد  الذي   الوصفي  المنهج :  نهجينم   على  الباحأين  اعتمد  الدراسة  هذه  إعداد  في
  والمنهج   الموضوع،  بهذا   المتعلقة  والكتب   والبحوث  والدراسات  الوثائق   من  المعلومات  جمع 
  خلال   من.  علمي  ودليل  علمية  بطريقة  الموضوع  مناقشة  يتم  خلاله  من  الذي  المقارن   التحليلي
  والردني   الماراتي  المشرعين  فرضها  التي  الخاصة  التدابير  ضمن  تقع  التي  الأجزاء   معالجة
  شون  في  1976  لسنة  ( 9)  رقم   التحادي  الأحداث  انون بق   والمشردين  الجانحين   الحداث   على

  الحداث   قانون   إلى  بالإضافة   المتحدة،  العربية  الإمارات  بدولة  والمشردين   الجانحين  الأحداث
 .2014  لسنة 32  رقم الردني 

 

 البحث  خطة   ⬧
  والمشردين   الجانحين  الحداث  على  المفروضة  الخاضة  التدابير  عن  الحديث  بمقتضى

  غير   التدابير  يعالج  الول  -:مبحأين  الى  البحث  قسمنا  فقد  والردني  الماراتي  التشريعين  في
  الحداث  على  المفروضة  اللزامية  التدابير  الأاني  المبحث  في  ونستعرض  للحرية،  السالبة
 .  والمشردين الجانحيين 
 

 التدابير غير السالبة للحرية المبحث الاول:  ○

 لمواجهة  والوقائية  العلاجية  والسياسات  الإجراءات   من   مجموعة  هي  العقابية   غير  التدابير
  نوردها  الخصائص  من   بالعديد  التدابير  تلك  وتمتاز.  انحرافه  أو  الحدث  لدى   الإجرامية  الخطورة
   :يلي  يما

  عن  تختلف  ولكنها   جزاءات   "ت عد  الأحداث  على  توقع  التي   التقويمية  التدابير   تلك  أن .1
  ول  الأحداث،  وتهذيب  رعاية  إلى  الأول   المقام  في  وتهدف  للبالغين،  المقررة  العادية  العقوبات
 .(1)الحدث" إيلام الى تهدف

 
 . 82، ص 1991د. عبد الحميد الشواربي، جرائم الأحداث، دار المطبوعات الجامهية، الإسكندرية،  (1)
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  يختار  حيث  للطفل،   العمرية   المرحلة  تلك  خلال  كبيرة  تقديرية   بسلطة  القاضي  يتمتع  .2
  بالفعل  المحيطة  الظروف  من  بالعديد  ذلك  في  القاضي   ويسترشد  التدابير  من  مجموعة  بين

  المادي  جانبها  في  جريمته  شدة  ومدى   وخبراته  الحدث  سن  العتبار  في   يوخذ  كما   وبالجريمة،
  وهناك   النضج،  من  قريبة   العقلية  قدراته  تكون   قد  السن  تلك  في  الصغير   أن  حيث  والمعنوي،
  جنائية  شخصيته  يجعل  قد   مما  نفسه،  في  تجذرت  قد   الإجرامية  العوامل  تكون   أن  احتمالت
  لحالة  المناسب   التدبير  يختار   القاضي  فإن  هنا  ومن  الجنائية،  مسؤوليته  يبرر  قد  وهذا  خطيرة،
  إجراء  أو  عقوبة  بوية  الحدث  هذا  على  يحكم  ول  قانونا ،  عليه  منصوص   هو   لما   طبقا    الطفل

 تدبير   إل  شونه  في  ي تخذ   فلا  عمره،  من  السابعة  بلغ  قد  يكن  لم  وإذا  القانون،  في  عليه   منصوص
  بحسب  المتخصصة  الجتماعية  والمؤسسات  العلاجية  المستش يات  إحدى   في  الإيداع  أو  التسليم
 .(2) ذلك إلى الحاجة   اقتضت كلما  إجراء  من  بوكأر الحدث  على الحكم  ويجوز ،(1) الحالة

  وتطبيقا    عامة،  كقاعدة  النق   بطريق   عليها   الطعن   أو   استئنافها  يجوز  التدابير   تلك  أن .3
  الجانحين   الأحداث   شون   في   1976/ 9  رقم  القانون   من   1/ 32  المادة  بون   قضي  فقد  لذلك

  أو  بالإبعاد  الحكم  عدا  الأحداث  على الصادرة  الأحكام  استئناف  "يجوز  بونه  تقضي  والمشردين
 تمييز  محكمة  وذهبت  .عليه"  الوصاية  أو   الولية  له  من  وإلى  لوالديه  الحدث  بتسليم  أو   بالتوبيخ
  الأحداث   شون  في  1976  لسنة  9  رقم  القانون   من  10  ،7  المادتين  كانت  لما  "  إلى  الخيمة  رأس

  يبلغ  ولم  السابعة  أتم   الذي  الحدث  على  يحكم  أن  القاضي  على  أوجبت   قد  والمشردين  الجانحين
  القضائي،   والختبار  والتسليم،  التوبيخ،  تدابير  بين  من  تدبير  باتخاذ  عمره  من  عشرة  السادسة
  في  والإيداع   المهني،  بالتدريب   واللتزام  معين،  عمل  ممارسة  وحظر  معينة،  أماكن  ارتياد  ومنعه
  وكان  البلاد،  عن  والإبعاد  للإصلاح،  معهد  أو  للتربية   دار  أو  توهيل   معهد  أو  علاجي  مووى 
 يكون   فإنه   الحبس،  عقوبة  ضده  المطعون   على  وأوقع  النظر   هذا  خالف   قد   يه  المطعون   الحكم
 .(3)نقضه" يوجب  بما معيبا   ويكون  البيان، سالف القانون  نصوص صريح  خالف قد

 
الإماراتي: دراسة مقارنة، رسالة ماجستير في   والقضاء  القانون   ظل  في  الحدث  مريم عبيد محمد الراشدي، محاكمة   (1)

 . 33، ص2019القانون العام، جامعة الإمارات العربية المتحدة، الإمارات،  
 . 1976لسنة  9من قانون الأحداث الجانحين والمشردين رقم   25المادة  (2)
 . 2011ديسمبر  4قضائي، جلسة بتاريخ:   6، لسنة  94- 88-77الخيمة، الطعون:  محكمة تمييز رأس (3) 
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  استعراضها  المشرد   الجانح   الحدث   على  توقع  التي   التهذيبية  التدابير  لبيان  علينا  ويتعين
  الختبار  . التسليم  . التوبيخ  :الآتي  وفق   بينهما،  والمقارنة   والأردني  الإماراتي   التشريع   وفق

 . القضائي
 

  :التوبيخ الفرع الاول 
  منه،  صدر  عما   الحدث  توبيخ  منه  الهدف  الهامة  التهذيبية  التدابير  من  يعتبر  التوبيخ
 .التدبير ذات  إقرار بها المنوط والجهة ماهيته،  إلى نتطرق  أن لبيانه علينا ويتعين
 

 التوبيخ   ماهية: اولاً  ▪
  والمشردين  الجانحين  الأحداث  قانون   من  16  المادة  عليه  تنص   لما  طبقا    بالتوبيخ  يقصد
  إل .  القويم"  السلوك  على  وحأّه  الجلسة  في  الحدث  إلى  والتونيب  اللوم  توجيه  "هو  بونه  الإماراتي
 "اللوم   أنه   /أ24  المادة  تنص  حيث  والتونيب،  باللوم  التوبيخ  إلى  أشار  الأردني  القانون   أن

  يكرر ل بون وتحذيره عنه صدر ما   على الحدث  إلى والتونيب  اللوم  المحكمة بتوجيه: والتونيب
 .كرامته"  من الحط عدم بشرط أخرى  مرة السلوك هذا  مأل

 والتقريع  "التوبيخ  اللغوية  الناحية  من  بالتعنيف   يقصد  حيث  التعنيف   يشمل   والتوبيخ
 وحأه   الحدث،  إلى  والتونيب  اللوم  توجيه  "هو  بونه  التوبيخ  يعرف  الفقهية  الناحية  ومن.  (1)واللوم"
 ، ( 2) توبيخه"  استوجب  الذي  السلوك  هذا  مأل  إلى  يعود  أل  على  وتحذيره  القويم  السلوك  على
 الحد  إلى   التوبيخ  عليهم  يؤثر  من  الأحداث   من  لأن  تهذيبيا    تدبيرا    التوبيخ  الشارع  "اعتبر  ولهذا
 . (3)الإجرامي" السلوك عن  يصرفهم الذي

  صراحة  النص  خلال  من  الحدث  كرامة  لضمان  التدبير  هذا  بتنفيذ  الأردني  المشرع  وأحاط
 معينة   طريقة  يحدد  لم   المشرع  أن  من   الرغم   وعلى.  الحدث  بكرامة  المساس   عدم  شرط  على

 
، دار الخليج  1د. بشرى نواف الصرايرة، التمكين والذمة المالية المستقلة للمرأة العاملة وعلاقتهما في العنف الأسري، ط  (1) 

 .61، ص 2020للنشر والتوزيع، عمان، 
حترازية في التشريع الجزائي الع ماني بين النظرية والتطبيق، مجلة الآداب والعلوم خالد بن أحمد الشعيبي، التدابير ال   (2) 

 .21، ص 2012، ع مان،  3الجتماعية، جامعة السلطان قابوس، العدد 
السكندرية، الجديدة،    الجامعة   دار  الدولية،  التفاقيات  ضوء  في  الجنائية   ومعاملته   الطفل   حقوق   فهمي،  مصطفي  د. خالد  (3) 

 .120، ص2007
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 بحدود  التقيد  عليه  يجب  الذي  للقاضي  الأمر  ترك  أي   بها،  يتم  التي  الهبارات  أو  التدبير  لتنفيذ
  يوجهها  التي  الهبارات  في  القسوة  أو  بالعنف  يتسم  التوبيخ  أو  اللوم  يكون   ل  بحيث  معينة،
  نطاق   في  التوبيخ  يتم  أن  يجب  ولهذا  نفسه،  في  سلبية  آثار ا   يترك قد  الذي  الحدث  إلى  القاضي
 .والتوجيه الإصلاح
 

 التوبيخ  جهة:  ثانياً  ▪
  قاضي  أي   المحكمة،   وهي   التوبيخ   توقيع  بها  المنوط   الجهة  فهي  التوبيخ،  جهة   أما 
  ويقتضي  المطلوب،  التوثير  له  يكون   كي  الجلسة  في  التوبيخ  يصدر  أن  "يتعين  أنه  كما  الأحداث،
 . (1) غيابيا " يكون  أن  يتصور ل  حيث الحدث،  حضور كذلك

  للسلطة  التوبيخ  إجراء   ويترك  والتصحيحية،  والتوديبية  الوقائية  التدابير   من  التوبيخ   ويعتبر
 والصياغة   الهبارات   من   مناسب   هو  ما  يختار   أن القاضي  على  يجب   ولهذا   للقاضي،  التقديرية
  انتباههم  تشتت   درجة  إلى  بالتوبيخ  يتوثر  من  الأحداث  من  لأن  التوبيخ،   بها   يتم  التي   والطريقة
 ولقد   .(2) الحدث  نفس  على  الواقع  الإيجابي  الأثر  الإجراء  بهذا   يكون .  الإجرامي  السلوك  عن
  16  المادة  نصت   فقد  بالحداث،  الخاص  التدبير  هذا  الى  والردني  الماراتي   المشرعين   اشار
 اللوم   توجه  أن  للمحكمة  أجازت  بحيث  التدبير  هذا  الى  الماراتي  والمشردين   الحداث  قانون   من
  من  أ  فقرة   24  المادة  اشارت  كذلك.القويم  السلوك  على  وحأه  الجلسة  في  الحدث  إلى  ونيبوالت
  بحيث   الحدث  على  والتونيب  اللوم  تدبير   المحكمة  تتخذ   أن  إمكانية  الى  الردني  الحداث   قانون 
 أخرى   مرة   السلوك  هذا   مأل   يكرر  ل  بون  وتحذيره  عنه  صدر   ما  على   والتونيب   اللوم  له  توجه
 .  كرامته  من الحط عدم بشرط

 وجدوى   استئنافه  إمكانية   حول  التساؤل  فورا    تنفيذه   يتطلب   الذي   التدبير   هذا  طبيعة  وتأير
  الذي   الأمر  المتهم،  بإدانة  حكم  صدور  بعد  يوتي  الإجراء   أن  ونرى   الحكم،  تنفيذ  بعد   الطعن  هذا

 
 - جديلات جميلة، الأحداث الجانحين في ظل قانون حماية الطفل في الجزائر، رسالة ماجستير، جامعة زيان عاشور   (1) 

 . 33، ص 2016الجلفة، الجزائر،  
ر في  الإماراتي: دراسة مقارنة، رسالة ماجستي   والقضاء  القانون   ظل   في   الحدث  مريم عبيد محمد الراشدي، محاكمة   (2) 

 . 58، ص2019القانون العام، جامعة الإمارات العربية المتحدة، الإمارات،  
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  وأن   بالإدانة  المحكمة   قرار   صحة  من  للتحقق   الحكم  باستئناف   للحدث  السماح   يجب   أنه   يعني 
 . تنفيذه من  الغرض استنفد  قد  نفسه الحكم
 

  :التسليمالفرع الثاني 
  التي  الأهداف  من  العديد  تحقيق  في   يساهم   حيث   الحماية،  تدابير   كوحد  التسليم  إجراء  يوتي 
 الضوابط  من  العديد  وضع  قد  الجنائي  التشريع  أن  إل  الحدث،  على  الإيجابي  التوثير  في  تنعكس
 وحدوده   مفهومه  توضيح  منا   يتطلب  الذي   الأمر  التدبير،   هذا   نجاح  في   تساهم  التي   والمعايير 
 . الطفل متسلم ومسؤولية

 
 التسليم   ماهية: اولاً  ▪

  إذ   وخطره،  النحراف  من   الحدث  حماية  بها  "يقصد  التي  الحماية   تدابير  أحد   التسليم  يعد
  ويفضل  ،المنحرف  السلوك  إلى   عودته  دون   للحيلولة  الحدث   سلوك  مراقبة  منه  الغرض   أن

  شون  من  أن   إذ  الأخرى،  التدابير   إلى   للإلتجاء   ضرورة  هناك  ليس  طالما  التدبير  هذا   إلى  اللجوء 
  تتعهد   أن  بعد  إليها،  المسلم  الجهة  وبين   المحكمة  بين   التعاون   من  جوا    يضفي   أن   التدبير  هذا
  حجمها   كان  مهما  جريمة   يرتكب  الذي   للحدث  التدبير  هذا  ويقرر.  (1) عليه"  بالمحافظة  الأخيرة
 .مخالفة أو   جنحة أو جناية كانت  سواء

  ببيان   مكت يا    الأردني   التشريع   شون   ذلك   في  شونه  التسليم   الإماراتي   المشرع  ي عرف  ولم
  الجانحين  الأحداث  قانون   من  17  المادة  تنص  حيث.  شروطه  وتحديد  به  المتعلقة  الأحكام
. عليه   الولية  له  من  إلى  أو  أبويه  أحد  إلى  الحدث  تسليم  "يكون   أن  على  الإماراتي  والمشردين
 أفراد  من   لذلك   أهل  هو  من   إلى   التسليم  يكون   بتربيته  للقيام  الصلاحية  أيهما  في  يتوفر  لم  فإذا
 .أسرته"
 أبويه   أحد  إلى  الحدث   "بتسليم  أنه   الأردني  الأحداث  قانون   من  1/ب/ 25  المادة  نصت   كما
  لم  "إذا  أنه   القانون   ذات   من   2/ب/25  المادة  ونصت.  عليه"  الوصاية  أو   الولية  له  من   إلى  أو
 يسلم   بتربيته  بالقيام  الصلاحية  عليه  الوصاية  أو  الولية  له  من  أو   الحدث  أبوي   أحد  في  يتوافر

 
 . 1009، ص 1988، دار النهضة العربية، القاهرة،  2محمود نجيب حسني، شرح قانون الإجراءات الجنائية، ط (1) 
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  يتعهد  مؤتمن   شخص  إلى   يسلم  ذلك   يتوافر  لم  فإن   أسرته  أفراد  من   لذلك  أهلا    يكون   من  إلى
  .ذلك" على  موافقتهم  بعد بذلك عائلها  يتعهد بها  موثوق  أسرة إلى أو بتربيته

 ففي  معين،  ترتيب  نحو   على  التسليم  في  حق  لهم  الذين  الأشخاص   النصوص  وت حدد
 الصلاحية   وجود  عدم  ظل   وفي.  عليه  ولية  له   من  أو   والديه   أحد  المستلم  يمأل ،  الإماراتي  التشريع
  الأردني   المشرع  أما  أسرته،   أفراد  من  لذلك  أهل  هو  من  إلى  التسليم  يكون   الحدث  بتربية  للقيام
  في  الأردني  المشرع  توسع   آخر،   بمعنى.  إليها  الحدث  تسليم  يجوز  التي   الفئات   في  توسع  فقد
 . الإماراتي المشرع على ذلك في وتفوق   المتشرد، الطفل استقبال له يحق  من تحديد

 والهتمام  الحدث  نحو  الطبيعي  الميل  هو  الترتيب   هذا  من  الهدف  أن  الباحأان   ويرى 
  مصلحتهم  تدرج  حسب  تكون   التسليم  أولوية  وأن  المشرع،  حدده  الذي  ذاته  الترتيب  وفق  بمصلحته
 . ومستقبله الحدث لمصلحة

 
 الحدث  نفقة: ثانياً  ▪

 عليه   المحكوم  الحدث   نفقة  القانونية  مواده  نصوص  في  صراحة  الإماراتي  المشرع   يحدد  لم
  أنه  الأفضل   من   كان  الإماراتي  المشرع  إن  القول  ويمكن.  عليه  النفقة  يلزمه  ل   لمن   بتسليمه
  يكفي   أنه  ذلك  في  الحكمة  لأن  الدولية،  التشريعات  من   كغيره  أفضل  بشكل   النص  هذا  صاغ
  بعبء  تكليفه  يتم  أن  دون   الحسن  بسلوكه   وتعهده  الحدث   مراقبة  مهمة  يتولى   أن  الحدث  لمتلقي
  الأردني  المشرع  أن  نجد  بينما.  الصغير  تسلم  عن  الأفراد  عزوف  إلى   سيؤدي  هذا  فإن  وإل  مالي،
 إعالة   نفقة  عن  المسؤول  الشخص  أن   تبين   إذا  "  أنه  الأحداث   قانون   من   /ب 39  المادة   في   أشار
 فللوزير  جزئيا ،  أو كليا    إعالته،  نفقة  يقدم  أن  وسعه  في  الرعاية  أو  الحماية  إلى  المحتاج   الحدث
  يلزم   ما   اتخاذ  الرعاية  أو   للحماية  المحتاج   الحدث  عن   وبالنيابة  بذلك  خطيا    يفوضها   من   أو

 تحدده   لما  وفقا    بالنفقة  المسؤول   ذلك  لإلزام  المختصة  الجهات  لدى   القضائية  الإجراءات  لمباشرة
 وعليه  ،الحدث  نفقة  مصدر   إلى   الإشارة  في   الأردني  المشرع   أحسن  قد  وبذلك.  الجهات"  تلك
  على   النفقة  الى  والشارة  الردني   التشريع  في   جاء   بما   الخذ  الماراتي  المشرع   على   نقترح  فوننا
 .  الحدث
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 الحدث  تسلم من مسئولية: ثالثاً  ▪
  ل   بغرامه  "يعاقب  أنه  على  الإماراتي  الأحداث  قانون   من  39  المادة  تنص  الشون   هذا  وفي
لم  من  كل   درهم  خمسمائة  تتجاوز    الحدث   جناح   ذلك   على  وترتب  رعايته  وأهمل  الحدث  إليه  س 
لم   من  على  يشترط   فونه  لذلك.  تشرده"  أو   واللتزامات  الواجبات  بكافة  يقوم  أن  الحدث  إليه  س 

 السلوك،   مراقب  أو  المحكمة   تعليمات   حسب   تربيته  خلال  من   الصغير  تجاه   كت يه على  الملقاة 
 .(1)الأحداث محكمة اسمب يمارسه إلزامي واجب وهذا

  أو إهماله  حال  في الحدث متسلم مسؤولية  على  النص إغفاله الأردني  المشرّ ع على  ي ؤخذ
 قرر  وقد  .صلاحياته  حدود  على  واضح  بشكل   النص  عدم  وكذلك  عليه  الحفاظ  في  تقصيره
  المادة   نصت  حيث  رعايته  أو   لحمايته  المعنية  الجهات  إلى  الحدث  إحالة   فقط  الأردني   المشرع

  إدمانه   أو  الإجرام  لعتياده  به،  للعناية  مؤهل  غير  شخص  رعاية  تحت  كان  "إذا:  أنه  حيث  /أ33
  مخل   جرم  بارتكاب  أدين  أو  الخلقي  انحلاله  أو  العقلية  والمؤثرات  المخدرة  المواد  أو  السكر
 الفقرة   في  37  المادة  أكدت  كما  .برعايتهم"  إليه  المعهود  من   أي  أو   أبنائه  من  أي   مع   بالآداب
 تقديم  يضمن   بتعهد   الطفل   حماية  أو   الرعاية   عن  المسؤول   كتابة  مع   اللائقة  بالحماية  ( 1)ب/
  حيث .  الرعاية  مؤسسة  إلى  بإحالته  التنفيذ   قاضي    يصدر  ذلك  غير   كان  وإذا.  العناية  هذه
 العناية  عن  عجزه  أو   كا ية  عناية  به  ي عنى  من  وجود   لعدم  ":  أنه  (2/ج/ 37)  المادة  أشارت
  .بنفسه"

  للطفل  المتلقي  إلزام  على  حريص  المشرع   أن  التجريم   هذا   من   الحكمة  أن  الباحأان  ويرى 
  أو  النحراف   حالت  إحدى   إلى   العودة   من  وحمايته  الطفل  سلوك  مراقبة  في  واجباته   بوداء
 نص  اضافة الردني المشرع على الضروري  من  بونه نجد اننا إل .أخرى  مرة الجريمة  ارتكاب
  مشار  هو  كما  لرعايته اليه  المسلم  الحدث  رعاية  في  يهمل  من  كل لمعاقبة  الحداث  قانون   في
 . الإماراتي الأحداث قانون  من  39  المادة في

  المشرع  أنشو   فقد  الطفل،   على  لسلطته  وتدعيما    واجباته   أداء  من  الطفل   متسلم   ولتمكين 
 ساعد   أو  هرّب  أو  أخفى  أو  آوى   أو  الحدث  يحتجزون   الذين  للبالغين  خاصية  جريمة   الأردني 

 
-95، ص 1992، مكتبة دار الأقافة للنشر والتوزيع، عمان، الأردن،  1د. حسن الجوخدار، قانون الأحداث الجانحين، ط   (1) 
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 عن  تقل  ل  مدة  بالحبس  عقوبة  وحدد.  (1) الأحداث  رعاية  دار  من  حدث  تهريب  على   حرّض  أو
 .(2)سنة  على تزيد ول  أشهر ثلاثة
 

  :الاختبار القضائي الفرع الثالث 
  والعمل  الحدث  تقويم  على  العمل  في  تساهم  التي  الإجراءات  من  القضائي  الختبار  يعتبر
  ومن   القضائي،  الختبار  من  المقصود  توضيح  علينا   ما  وهو  للمجتمع،  جديد  من   توهيله  على
 : التالي النحو على ضوابطه شرح ثم
 
 القضائي بالاختبار المقصود: أولاً  ▪

  معينة  التزامات   فرض   طريق  عن  الجاني   حرية  تقييد  الختبار  تحت   الوضع  "بنظام  يقصد
لبت  التدابير  أو  اللتزامات  بهذه  أخلَّ   فإذا  والمساعدة،  الرقابة  تدابير   لبع   وخضوعه   عليه   س 
 نجد  الختبار،  تحت  بالوضع   العقوبة  تنفيذ  ووقف  المحاكمة  من  كل   إلى  نظرنا  وإذا  ،(3)حريته"
  حرمانهم  دون   إصلاحهم  ويمكن  كبير   جنائي  خطر  لديهم   ليس  الذين  بالمجرمين   خاصة  أنها 
 .(4)إجرامهم شدة  من  سيزيد بالمجرمين واختلاطهم سجنهم وربما، حريتهم من

  سالبة   عقوبة  الحدث   تجنيب  الختبار   تحت  الوضع  نظام  من   الأساسي   الهدف   ويمأل
  اللتزامات،  لتلك  استجابته  ومدى   عليه  اللتزامات  من   مجموعة  بفرض  حريته  وتقييد   للحرية،
  في  النظام  فشل  حالة  في  أخرى   مرة  حريته  وتقييد  محددة،  فترة  خلال  والإشراف  للرقابة  ويخضع
  الطفل   توهيل  على  العمل   في  التدبير  هذا  يساهم  كما.  أخرى   مرة  عليه   المحكوم  وتقويم  الإصلاح
  إشراف  تحت   ولكن   وحريته،   بحياته  يستمتع  حتى   حوله،  من   والمجتمع   الطبيهية   بيئته  مع   وتكييفه
 . عالية كفاءات

 
 . 2- 1د/ -2ج/  -( من قانون الأحداث الأردني في الفقرات التالية: أ42نظر المادة )ا (1) 
 ( من قانون الأحداث الأردني. 42نظر المادة )ا (2) 
أنماط العقوبة وأثره في تحقيق الردع الخاص للمحكوم عليهم، رسالة ماجستير في العلوم القانونية،   زهرة غضبان، تعدد  (3) 

 . 57، ص2013باتنة، الجزائر،   -جامعة الحاج لخضر
 . 57زهرة غضبان، المرجع السابق، ص (4) 
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 الحكم   يجوز   التي  الحالت   "في  أنه  على  الإماراتي الأحداث  قانون   من 18 المادة  تنصو 
  تقل   ل  مدة  الإدانة  بحكم  النطق  بوقف  يومر  أن  للقاضي  يجوز  الحبس  بعقوبة  الحدث  على  فيها
  يقتضيها   التي  والقيود  الإشراف   تحت  الحدث  وضع  مع  سنوات  ثلاث  على  تزيد  ول  سنة  عن
  أعيدت   وإل  تكن  لم  كون   الدعوى   اعتبرت  بنجاح  الختبار  فترة  الحدث  اجتاز   فإذا.  قضائيا    اختباره
 . القانون" هذا  لأحكام  طبقا   محاكمته
  في   الحدث   بوضع   ويكون   "  أنه  على  ز  / 24  المادة  تنص  الأردني   الأحداث  قانون   وفي
  أن  يجوز  ول  المحكمة تحددها التي الواجبات مراعاة  مع والإشراف  التوجيه تحت الطبيعة بيئته
 .سنة" على القضائي  الإشراف مدة  تزيد

  القضائي  الختبار  وفعالية  أهمية  العتبار  في   يوخذان  القانونين  كلا  أن  الواضح  ومن
 اسم   في  اختلفا  والأردني  الإماراتي  القانونين  أن  ورغم.  المقررة  العقوبة  تطبيق  من  بدل    للأحداث
 أطلق    يما  القضائي،  الختبار   الإماراتي  المشرع  عليه   أطلق   كما  للحرية،   سالب  الغير   التدبير
 . القضائي الإشراف الأردني  المشرع عليه
 
 للاختبار  الموضوعية  الضوابط: ثانياً  ▪

  بالأطفال   المتعلقة  التشريعات   مسلك   حسب  تختلف   والتي  متعددة  موضوعية   ضوابط   هناك
 .القضائي الختبار تدبير توقيع تنظيم  تستهدف والتي
 
 الاختبار القضائي:شروط  -1

 تدابير لتوقيع "يشترط أنه على الأحداث قانون  من 18 المادة في الإماراتي المشرع نص
   :يلي  ما  الختبار

 الحدث  عمر   يقل  ل  أن   أي  بعقوبة  الحدث  على  الحكم  فيها   يجوز   التي  الأحوال  في   يتم  أن 
  .سنة  18 عن يزيد ول  16 عن

 .جنحة"  أو  جناية  تكون  أن يستوي   الحبس عقوبة  توقيع تقتضي  جريمة  ارتكب   قد يكون  أن 
/ز حيث اشترط لتوقيع تدابير الإشراف الرقابي 24وكذلك فعل المشرع الأردني في المادة   

   ما يلي:
  .المحكمة  تحددها التي  الواجبات  مراعاة  مع الطبيهية بيئته في الحدث وضع 
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 . تجاوزها يمكن   ول سنة الإشراف بمدة يشترط 
  أوسع  بشكل  القضائي   الختبار  تدابير   شروط  توضيح  في  الإماراتي   المشرع  أحسن  وقد
 .الأردني المشرع  من

 

 ما يتوجب على الحدث خلال فترة الاختبار:  -2

  المذكورة   18  المادة  نص  من  يستفاد  فإنه  المتحدة،   العربية   الإمارات   دولة  لقانون   ووفقا  
 والديه،   مع  الطبيهية  بيئته  في  الحدث  وإبقاء  القضائي  الختبار  تدبير   يتحقق  لكي  أنه  -أعلاه
  اجتماعات   حضور   مأل   معينة  بواجبات  الحدث   إلزام  أولها :  وهما  ذلك،  في   بشرطين  واللتزام
  الحدث   إخضاع  الأاني  والقيد.  معينة  أماكن  إلى  الذهاب   من  منعه  أو  دينية  أو  تعليمية  أو  ثقا ية
  يتطلب  الذي  الجتماعي  المراقب  قبل  من  المهمة  هذه  تنفيذ  ويتم  والمساعدة،   والإشراف  للتوجيه
  والصبر   اليقظة  يتطلب  كما  عائلته،  وثقة  الحدث  ثقة  ينال  أن  ويجب   مهمته،  في   النجاح  منه
  لرتكاب  والدوافع  المسببة  العوامل   عن  الحدث   صرف   المراقب   على   ويجب  الحزم   وبع 
 .(1)للانحراف التعرض أسباب أو  الجريمة
 

 فترة الاختبار القضائي:  -3

  بحد   المدة  تلك  إنقاص   للقاضي  يمكن   ثم   ومن  سنوات،  ثلاث  على  تزيد  ل  الختبار   مدة
 للإشراف  مدة  أعلى  حدد   الأردني   المشرع   أن   نجد  بينما   سنة،  مقداره  الإماراتي   التشريع  في  أدنى

 حدد  الذي  والأردني الإماراتي  المشرع  مسلك  نؤيد جانبنا  ومن.  السنة  تتجاوز  ل بفترة   القضائي
 .  القضائي الختبار  لتدبير  أدني حدا  

 

   المفروضة على الاحداث الجانحين والمشردين   التدابير الإلزامية المبحث الثاني:    ○
  بالعديد  القيام  في  والمتمألة  الإلزامي   الطابع  تحمل  التي  التدابير  صور  من  العديد  هناك

 المعرضين   أو  الجرائم  يفتعلون   الذين  الحداث  على  توقع  التي  الإيجابية  أو  السلبية  اللتزامات  من
  بالتدريب   الإلزام   -ثانيا    . والحظر  المنع   - أول    بصورة  التدابير   هذه   جاءات   ولقد  .للانحراف
 .البلاد من  الإبعاد - رابعا   .الإيداع  - ثالأا  . المهني

 
 .245- 244شيخة خلفان الحافري، المرجع السابق، ص (1) 
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  في   تتمأل  إيجابية  صورة  لها   تكون   وقد  الحدث،  بها  يلتزم  التي  الواجبات  من  العديد  هناكو 
  وهو  معين،  بعمل  القيام   عن  المتناع  شكل  وتتخذ  سلبية  صورة  توخذ   وقد  معين،  بعمل  اللتزام
  ،بالحداث  الخاص   التشريع  أحكام   وفق  الحداث  بها   يلتزم  التي   الواجبات  صور   بيان   منا  يتطلب 
 .القيود هذه  إقرار على الموافقة عن  المسؤولة الجهات يوضح ثم

 
  :صور المنع والحظرالفرع الاول 

  بمنع  تومر  أن  للمحكمة  "يجوز  أن  على  الإماراتي  الأحداث  قانون   من  19  المادة  نصت
 تنص  كما  تشرده"،  أو  جناحه  في  توثير   له  عليها   تردده   أن  يأبت  التي   الأماكن  ارتياد  من  الحدث
  أعمال  مزاولة  الحدث  على  تحظر  أن   للمحكمة  يجوز  أنه"  على  القانون   ذات  من   20  المادة
  المشرع  أحسن  وقد.  الأعمال"  هذه  مزاولته  إلى  راجع   تشرده  أو  جناحه  أن  تبين  متى  معينة
  حين  في.  التشرد  أو  الجنوح  له  تسبب  كونها  للحدث  والحظر  المنع  صور  توضيح  في  الإماراتي
: أنه  على  /هي 24  المادة  تنص  حيث  الخصوص  بهذا  تماما    واضحا   يكن  لم  الأردني  المشرع  أن
 .سنة" عن  تزيد ل لمدة معين   بعمل القيام عن المتناع  أو معينة بواجبات ماالقي "

 من  مجموعية  يتضييييييييييييييمن  لأنيه  للحريية،  المقييدة  التيدبير  مجموعية  إلى  التيدبير  هيذا  وينتمي
  والمحظورات  الأوامر  هييذه  وتتعلق  بهييا،  اللتزام  الحييدث  على  يجييب  التي  والمحظورات  الأوامر
  والمحظورات  الواجبات  تختلف ثم.  الحدث  إلى المنسييييييييييوبة  الواقعة وظروف  القضييييييييييية بظروف

  المترتبة  والنتائج  وخطورتها  ونوعها  ارتكابها  ومكان  الجريمة  حسيييييييييب  الحدث  على  المفروضييييييييية
 .(1)عليها
 

  :المهني والنفع العامالإلزام بالتدريب الفرع الثاني 

  للمنفعة   تحقيقا    للعمل  والتوهيل   التدريب   في   الإلحاق  تدابير   على   عديدة  تشريعات  نصت 
  كمواطن   توهيله  بعد  للمجتمع  العامة  والمصلحة   للطفل  الخاصة  المصلحة  على  يؤثر  مما  العامة
 .للمجتمع   صالح

 
د. يوسف إلياس، قوانين الأحداث الجانحين في دول مجلس التعاون الخليجي، سلسلة الدراسات الجتماعية والعمالية،   (1) 
 . 137- 136، ص 2014، المنامة، مملكة البحرين، 86، العدد 1ط
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  المهني   بالتدريب  الإلزام  "يكون   أن  على  الإماراتي  الأحداث  قانون   من  21  المادة  تنص
  المتاجر   أو   المصانع   أحد  أو  الحكومية  المهني  التدريب  مراكز   إلى  بالحدث   المحكمة  تعهد   بون
 .سنين"  ثلاث تتجاوز ل  لمدة كلّه وذلك توهيله تقبل التي  المزارع  أو

  المهني  بالتدريب  "الإلحاق  أنه  على  الأردني  الأحداث  قانون   من  /د24  المادة  تنص  كما
  الواضح  ومن.  سنة"  عن   تزيد   ل  لمدة  الغاية   لهذه   الوزير   يعتمدها   التي   المختصة  المراكز   أحد  في
  الأردني  المشرع  فعل  وحسنا  .  المهني  التدريب  بمدة  اختلفا  والأردني  الإماراتي  المشرعين  كلا  أن
  فإذا   المتشرد  الحدث  حالة  لتقييم  كا ية  واحدة  سنة  بون  نعتقد  ونحن.  واحدة  سنة  الفترة  جعل  حين
 سنة   التوهيل  مدة  زيادة  يمكن   سلبيا    الحدث   على  المشرف  قبل  من  التقييم  وكان  حاله  تصطلح  لم
  المدني   المجتمع  مؤسسات  من  أي  أو   بالبرامج  الحدث  إلحاق  الأردني  المشرع  اشترط  كما.  أخرى 
  إلى  الأردني  المشرع  ويسعى  ،(1)المؤسسة  أو  البرامج  لهذه  الوزير   اعتماد   إلى  أخرى   جهة  أي   أو
 . الوزير بإشراف تتم والتي  التوهيل  مؤسسات  أهمية بيان

  في  للعمل  قانوني  نص  الإماراتي  المشرع  يحدد   فلم  العامة،  للمنفعة  بالعمل  يتعلق  و يما
  24  المادة  نصت  بينما.  الأحداث  لرعاية   المعدة  المؤسسة  إلى   الأمر  ترك  حيث  العامة  المنفعة
  النفع  مرافق   أحد   في  العامة  للمنفعة  بالخدمة  "الإلزام:  أنه  على  الأردني  الأحداث  قانون   من  ج/
  نقترح   فوننا   ولذلك  .سنة"   عن  تزيد  ل   لمدة  التطوعي  المدني   المجتمع   مؤسسات   إحدى   أو  العام
  للمنفعة   بالخدمة  اللزام  تدبير  وفرض  الردني  التشريع  في   جاء  بما  الخذ  الماراتي  المشرع  على
  توثير  من   التدبير   لهذا  لما  المدني  المجتمع  مؤسسات  أحد  او   العام  النفع  مرافق  أحد   في  العامة
 .  والتشرد النحراف فتيل  منه  تنزع التي  السليمة البيئة في وانخراطة الحدث نفسية على  ايجابي 
 

  :الإيداع والإبعاد الفرع الثالث 

  أحد   في  إيداعها  تم  سواء   الإيداع  إجراءات   مع   تعاملت   بالأطفال  المتعلقة  التشريعات  معظم
  مؤسسات  أحد  في  الإيداع  تشمل  تدابير  أيضا    وهناك   العلاجية،  المصحات  أو   المستش يات
 البلاد   من  الترحيل  إجراء   الإماراتية  التشريعات  تتضمن  أخرى   ناحية  ومن  الجتماعية،  الرعاية
 . المواطنين  غير للأحداث

 
 . 2014لسنة    32/و من قانون الأحداث الأردني رقم 24المادة   (1) 
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 الإيداع: اولاً  ▪
  المستش يات،  أحد   في   الإيداع  طريق  عن  عادة    تتم  والتي  الإيداع  تدابير   من  نوعين  هناك

 : التالي النحو  على نستعرضها والتي الجتماعية، الرعاية مؤسسات  أحد في الإيداع أو
 

 في المستشفيات  -أ

  جناح   أن   لها  تبين  إذا  "للمحكمة  أنه  على   الإماراتي  الأحداث  قانون   من   (22)  المادة  تنص
  صحية   منشوة  أو  علاجي  مووى   في  بوضعه  تومر  أن  عقلي  مرض  إلى  راجع  تشرده  أو  الحدث
  بناء  ذلك  بعد  الحدث  سبيل  إخلاء  المحكمة  وتقرر.  شفاؤه"  يتم  أن  إلى  الغرض  لهذا   مخصصة
 . علاجه على المشرفين  الأطباء  تقارير على

  يكون   جهة  أي  تلتزم  "  أنه  على   الأردني  الأحداث   قانون   من  /و(4)  المادة  تنص  كما
 العلاج   لتلقي  المختصة  الطبية  الجهات  إلى  تحوله  وأن  الرعاية  له  تقدم  بون  لديها  مودعا    الحدث
 .ذلك" غير أو  إدمان أو لمرض سواء  نوعه كان مهما يحتاجه الذي
 
 في مؤسسات الرعاية الاجتماعية  -ب

  في   الجانحين  الأحداث  على  تطبيقها  يتم  التي   الإجراءات  أهم  من  التدبير  هذا   ويعتبر
  يه   يخضع   دار  أو  معهد  أو  مؤسسة  الحدث  إيواء  هو  الإجراء  ويكون   التشريعات،  مختلف
 .(1) حياته جوانب لكل يتسع شامل وتقييم تعليمي  لبرنامج
  الحدث  بإيداع  تحكم  أن   "للمحكمة  أنه   على  الإماراتي   الأحداث  قانون   من  23  المادة  تنصو 
  الأحداث  وتقويم  لرعاية  المعدة  والإصلاح  التربية   دور   إحدى   في  أو   لتوهيله   مناسب  معهد  في
 .منها" بها  المعترف أو للدولة  التابعة
  ببرامج   الحدث  إلحاق  "  أن  على   الأردني  الأحداث   قانون   من  /و24  المادة  تنص  كما
 . الوزير  يعتمدها  أخرى   جهة  أي   أو  المدني  المجتمع   مؤسسات   من  أي   أو  الوزارة  تنظمها  توهيلية
  كما   المدني،   المجتمع   بمؤسسات   التوهيل   معاهد   على   أطلق  الأردني  المشرع   أن  الملاحظ   ومن

 
سعيدة،   - دركي عبد الحميد، المسؤولية الجزائية للحدث، رسالة ماجستير في علم الإجرام، جامعة د. الطاهر مولي  (1) 

 . 68، ص2016الجزائر،  
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: أقسام  ثلاثة  إلى   قسّمها   حيث   والإصلاح  التربية  دور   تعريف   في   أحسن   الأردني  المشرع   أن
 هذا   بدورنا  نؤيد  ونحن.  (1) الأحداث  رعاية  ودار  الأحداث،  توهيل  ودار  الأحداث،  تربية  دار
  التربية   دور  تسميتها  على  الإماراتي  المشرع  اقتصر  بينما  الأردني،  المشرع   به  قام   الذي   التدرج

  إلى   يشير   أو   واضحا    تعريفا    لها  يذكر  أن  دون   الأحداث،   وتقويم  لرعاية  المعدة  والإصلاح
 .  الأحداث تربية دور في المقصود
  للإشراف   لجنة  تشكيل   يتم  الأحداث،  برعاية  المختصة  المؤسسات  تلك  في   أنه   وحيث
  إليها  الجهات  هذه  تقدمها  التي  التقارير  على  بناء    الحدث   عن  الإفراج  المحكمة  وتقرر  والمتابعة،
  بلغ   إذا  الأماكن  هذه  في   يقيم  أن  للحدث  يجوز   ول.  القانون   هذا  من  34  المادة  لأحكام  وفقا  
 . عمره من عشرة  الأامنة

 : (""2)يلي  يما  تتمأل  التي  الملاحظات  من  العديد الذكر سالفة النصوص وتأير
  كملاذٍ   إل  التدبير   بهذا   الحكم   جواز  عدم  إلى   صراحة  الإشارة   على   المشرع   "حرص -1
 .أخير

  إصلاح  في  غرضه  يحقق  حتى  وذلك  نسبيا ،  التدبير  مدة  تحديد  عدم  إلى  المشرع  أشار -2
 .لديه"  توافرت التي  الإجرامية الخطورة على والقضاء اجتماعيا   وتوهيله الطفل
  حماية  متطلبات  ضوء في  الإجراء،  لهذا   قصوى   مدة نفسه  الوقت   في   حدد المشرع   أن   إل
  في   سنوات  وخمس  الجنايات  في  سنوات  عشر   على  مدتها   تزيد   أن  يجوز   ول.  الفردية  الحريات 
 .للانحراف التعرض لتا ح في سنوات  وثلاث الجنح
  لأهالي   السماح  خلال   من  الحرية  سلب  وأضرار  أثر  من  التخ يف  إلى  التدبير  هذا  يهدفو 
 عطلة   بقضاء  له  يسمح  كما  أسرته،  مع   يقضيها  إجازة   عام  كل  الحدث   ويمنح  بزيارته،   الحدث
 أخرى   ناحية  ومن  عليه،  المشرفين  قبل  من  جيد  بشكل  له  ي شهد  حيث  عائلته  مع  الأسبوع  نهاية
  التقويمي  الطابع  عليها   يغلب  محددة  لبرامج  وفقا    والعلوم  المبادئ  من  العديد  الحدث  يتلقى

 
 (1)  ( المادة  لتربية  2أنظر  المعتمدة  أو  المنشوة  الدار  تربية الأحداث:  دار  الأردني، حيث عرف  الأحداث  قانون  ( مزن 

موقوفين وتوهيلهم وفقا لأحكام هذا القانون. دار توهيل الأحداث: الدار المنشوة أو المعتمدة لإصلاح الأحداث الأحداث ال
المحكومين وتربيتهم وتوهيلهم وفقا لأحكام هذا القانون. دار رعاية الأحداث: الدار المنشوة أو المعتمدة لغايات إيواء الأحداث 

 هم وتدريبهم.المحتاجين للحماية أو الرعاية وتعليم
 . 64، ص2014كامل، الحماية الجنائية لحقوق الطفل، دار النهضة العربية للنشر والتوزيع، القاهرة،  سيد  شريف (2) 
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  صفة  من  تجرد  وتقييمية  تربوية  طرق   هي  الإصلاحية  التدابير  أن  حيث  والتعليمي،  والتربوي 
 .(1) والأخلاقي المعنوي  اللوم
 

 الإبعاد : ثانياً  ▪
أنه: "يتمتع على  ( منه  40بحسب نص المادة )  العربية المتحدة   دستور دولة الإمارات  يشير

الأجانب في التحاد بالحقوق والحريات المقررة في المواثيق الدولية أو في المعاهدات والتفاقيات 
التي يكون التحاد فيها طرفا ، وعليهم الواجبات المقابلة لها". إذا التزم الوافد يكون مرحبا  به،  

القانون، وارتكب جرائم،  يصبح شخصا  غير مرغوب  يه وإذا خرج عن هذا الإطار وخالف  
ويجب إبعاده عن الدولة، وإذا كان لكل فرد الحق في التنقل، يدخل الدولة ويقيم فيها، وذلك 
مشروط بالتزامه بعدم مخالفة قوانينها، وبالتالي فهو حق مقيد بسلطة الدولة للسماح لها بترحيل  

 . (2) منها وسلامتها، وذلك حفاظا  على كيانها وأمنهاأجنبي والذي يشكل وجوده تهديدا  لأ
  التحادية   المحكمة  قضت   فقد  لذلك  وتطبيقا    للحرية،  المقيدة  التدابير  أحد  الإبعاد  يعتبرو 
 رأى   التي  للحرية  المقيدة  التدابير  أحد  هو  الدولة  عن  الإبعاد  كان  "لما  بونه  لها  حكم  في  العليا
 العام،  الأمن   على  خطرا    بالدولة  بقاؤهم  يشكل  الذين  المواطنين   غير   شون   في   اتخاذها   المشرع
  عن   ليدرأها  الأجنبي  هذا   في   كامنة  إجرامية   خطورة  مواجهة  التدبير  هذا  من  المقصود  كان  وإذا

  ما  عليه  يرد  أن  ولبد  بزوالها،  ينقضي  أن  ويتعين  ثبوتها  عند  إل  لتخاذه  محل  ل   فإنه  المجتمع
 . (3)لمواجهتها" وضع  التي الخطورة لتلك يعرض الذي التطور  مع  متلائما    يجعله
 أن   هي   ومضمونها  24  رقم  المادة  في  الإماراتي  الأحداث   قانون   التدبير   ذات  على  ينصو 
  الحكم   ويكون   البلاد  من  بإبعاده  تحكم  أن  المواطنين  غير  من  الحدث  كان  إذا  للمحكمة   "يجوز
  خلال   الإبعاد  حكم  وينفذ.  الجنح"  أو  التشرد  حالت  إحدى   إلى  الحدث  عاد  إذا  وجوبيا    بالإبعاد
 . صدوره  تاريخ من أسبوعين

 
 . 57دركي عبد الحميد، المرجع السابق، ص( 1) 
د. محمد عبد الرحيم الناغي، جزاء الإبعاد في النظام القانوني لدولة الإمارات العربية المتحدة: دراسة وص ية تحليلية    (2) 

 . 5، ص2017،  1، العدد  26موجزة ومقارنة، القيادة العامة لشرطة الشارقة مركز بحوث الشارقة: الفكر الشرطي، المجلد  
  41رقم    16ق مجموعة أحكام المحكمة س   15لسنة    110، الطعن الرقم  18/5/1994حكم المحكمة التحادية العليا،    (3) 
 . 2002ص
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 : التالي في  الإبعاد بتدابير المتعلقة الأحكام وتتمأل
في تدابير الإبعاد يجوز للمحكمة أن تتخذها أو توخذ بغيرها من تدابير أخرى، وتكون   أولًا: 

 واجبة في حالة عودة الحدث إلى حالة التشرد أو الجنحة.

يشترط في الحدث أل يكون مواطنا ، أي ينتمي في جنسيته إلى دولة غير الإمارات    ثانياً: 
 العربية المتحدة.

 ل أسبوعين من تاريخ صدوره. ينفذ حكم الإبعاد خلا ثالثا: 

من قانون   32ل يجوز الطعن في الحكم الصادر على الحدث بالإبعاد وفقا  للمادة    رابعاً: 
 .(1)الأحداث الإماراتي

  حتى  ول  الحداث،  قانون   في  الردني  المشرع  اليه  يشر  لم  بالبعاد  الخاص  التدبير  هذا
  هذه   لغاية   متوفر  غير  الردن  في  القضائي   البعاد  تدبير  ان  حيث  العام،  العقوبات  قانون   في

  فوننا  وسلامته   المجتمع   أمن   على   وحفاظا    التشرد   من   العدوى   مخاطر  ولتجنب  لذلك .  اللحظة
 السلطة  وترك  التدبير  هذا  مأل  الى  الردني  الحداث  قانون   في   الشارة  الضرورة  من  نرى 

  اسبقيات  يوجد  ل  حال  في  وخاصة  عدمه   من   البعاد  يقرر  أن  في   الحداث   لقاضي  التقديرية
  على   الزاميا    بالبعاد   المر   يصبح  الجريمة  لرتكاب   والعود  التكرار  حال  في  أما  الحدث،  لهذا

 .  الماراتي التشريع به جاء ما وهذا الحدث،
 

 خاتمة  ال ○
  في  دالمشر   الجانح  الحدث   على  لمفروضةا  الخاصة   التدابير  إلى   تعرضنا   الدراسة   هذه  في
  والردني   الماراتي  المشرعين   فرضها  تدابير   هناك  أن   وجدنا  وقد  والردني،   الماراتي  التشريعين 
 وقانون  ،1976 لسنة 9  رقم الإماراتي والمشردين الجانحين الأحداث قانون  عليه نص ما وفق

  المور  بع   في  التفاوت   بع   هناك  أن  لنا  تبين  كما.  2014  لسنة   32  رقم  الأردني  الأحداث
  النتائج  من  مجموعة  الى  توصلنا  والبحث   الدراسة  وبعد  والردني،  الماراتي  التشريعين   بين

 : والتوصيات
 

يجوز استئناف أنه: "  1976لسنة    9من قانون اتحادي للأحداث الجانحين والمشردين رقم    32البند الأول من المادة    (1) 
إ الحدث  بتسليم  أو  بالتوبيخ  أو  بالإبعاد  الحكم  الصادرة على الأحداث عدا  أو  الأحكام  الولية  له  إلى من  أو  لى والديه 

 ". الوصاية عليه 
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  :النتائجأولًا 
  المحكوم   الحدث  نفقة  والمشردين  الجانحين   قانون   في   صراحة  الإماراتي  المشرع   يحدد  لم -1
  ب  /   39  وبالمادة  اشار   الذي  الردني  القانون   بعكس.  عليه  النفقة  يلزمه   ل   لمن  بتسليمه  عليه
 .  للاحداث النفقة مصدر الى الحداث قانون  من

  العامة   للمنفعة  بالخدمة  الإلزام  تدبير  في  الإماراتي  المشرع  عن  الأردني  المشرع  تميز -2
  من   الإبعاد  تدبير  في   الأردني  المشرع  عن  الإماراتي  المشرع  وزاد  .العام  النفع  مرافق  أحد  في
 .البلاد

 كمييييا المييييدني، المجتمييييع بمؤسسييييات التوهيييييل معاهييييد علييييى أطلييييق الأردنييييي المشييييرع -3
مها حيييييث والإصييييلاح التربييييية دور تعريييييف فييييي أحسيييين الأردنييييي المشييييرع أن  ثلاثيييية إلييييى قسييييّ

 بينميييييييييا. الأحيييييييييداث رعايييييييييية ودار الأحيييييييييداث، توهييييييييييل ودار الأحيييييييييداث، تربيييييييييية دار: أقسيييييييييام
 وتقيييييويم لرعايييييية المعيييييدة والإصيييييلاح التربيييييية دور تسيييييميتها عليييييى الإمييييياراتي المشيييييرع اقتصييييير
 تربييييييية دور فييييييي المقصييييييود إلييييييى يشييييييير أو واضييييييحا   تعريفييييييا   لهييييييا يييييييذكر أن دون  الأحييييييداث،
 .الأحداث
  هو   كما  رعايته  في  وأهمل  الحدث  اليه  سلم  من  لكل  عقوبة  الماراتي  المشرع  حدد  لقد -4
 تلك   الى   الردني  المشرع   يشر  لم  بينما   والمشردين،  الجانحين  الحداث   قانون   في  اليه  مشار

 الفراد   من  الفئة  لتلك  بالرعاية  الهتمام  عدم  من  نوعا    يخلق  وهذا.  الحدث  متسلم  تجاه  المسؤولية
 .  والرعاية الهتمام الى الحاجة بامس هم الذين " الحداث "

 

 ثانياً: التوصيات 
  والمشردين   الجانحين   الحداث  قانون   في  نص   إضافة  الماراتي  المشرع  على  نقترح -1
 نفقة  عن المسؤول  الشخص  أن  تبين  إذا  "  التي  النص  وتبني  الحدث  نفقة  عن المسوؤل  يحدد
  جزئيا ،  أو  كليا    إعالته،  نفقة  يقدم  أن  وسعه  في  الرعاية   أو   الحماية  إلى  المحتاج  الحدث  إعالة
  ما   اتخاذ   الرعاية  أو  للحماية  المحتاج  الحدث  عن  وبالنيابة  بذلك  خطيا    يفوضها   من  أو   فللوزير
  لما   وفقا    بالنفقة  المسؤول  ذلك  لإلزام  المختصة  الجهات  لدى   القضائية  الإجراءات  لمباشرة  يلزم
 . الجهات" تلك تحدده
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 فييييي العاميييية للمنفعيييية بالخدميييية اللييييزام تييييدبير تبنييييي الميييياراتي المشييييرع علييييى نقتييييرح -2
 هيييييؤلء ليييييدى  النفسيييييي التيييييوازن  وتحقييييييق كبييييييرة أهميييييية مييييين ليييييه لميييييا العيييييام النفيييييع مرافيييييق أحيييييد

 . الماراتي والمشردين الجانحين الحداث قانون  الى التدبير هذا وإضافة الحداث،

 جنيييييوح عليييييى والقضييييياء المجتمعيييييي للسيييييلم وتحقيقيييييا   الردنيييييي المشيييييرع عليييييى نقتيييييرح -3
 الييييييى وارجيييييياعهم الردنييييييية الدوليييييية ميييييين لهييييييم البعيييييياد تييييييدبير يتبنييييييى أن الجانييييييب، الحييييييداث
 . المجتمعي بالمن المخلة للسلوكيات الحدث تكرار حال في خاصة دولهم،

 وتعرييييييف الردنيييييي التشيييييريع فيييييي جييييياء بميييييا الخيييييذ المييييياراتي المشيييييرع عليييييى نقتيييييرح -4
 فييييييي رسييييييالتها مييييييع لتنسييييييجم الييييييدور هييييييذه اقسييييييام وبيييييييان للاحييييييداث، والصييييييلاح التربييييييية دور
 . " الحداث " الفراد من الفئة هؤلء حماية

نقتييييييرح علييييييى المشييييييرع الردنييييييي تبنييييييي مييييييا جيييييياء فييييييي التشييييييريع الميييييياراتي واليييييينص  -5
كيييييل مييييين يهميييييل فيييييي رعايييييية الحيييييدث المسيييييلم الييييييه صيييييراحة فيييييي قيييييانون الحيييييداث بمعاقبييييية 

  من قانون الأحداث الإماراتي. 39هو مشار في المادة كما  لرعايته
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 الخاصدراسات في القانون 
 

 : ةبعساالدراسة ال
الإفلاس عن الإعسار في التشريعات الإماراتيةتمييز   

 "دراسة تحليلية مقارنة"
 

 ( 1) هاله نصار

 
 المعيييييياملات عيييييين يميزانهييييييا اللييييييذان والئتمييييييان الأقيييييية علييييييى التجارييييييية المعيييييياملات تقييييييوم
 ضييييمانات فييييي الزييييادة طريييييق عييين الئتمييييان دعيييم إلييييى التجييياري  القييييانون  عميييد لييييذلك المدنيييية
 الإفيييييلاس بيييييإقرار ذليييييكو  ،(2)بيييييه يخيييييل مييييين عليييييى صيييييارمة جيييييزاءات توقييييييعو  التجييييياري  اليييييدائن
 توزييييييعو  جماعيييييية تصييييي ية اليييييدفع عييييين المتوقيييييف التييييياجر أميييييوال تصييييي ية عليييييى يقيييييوم كنظيييييام
 عييييييين يختليييييييف اليييييييذي الشييييييييء دينيييييييه بنسيييييييبة كيييييييل اليييييييدائنين عليييييييى التصييييييي ية هيييييييذه حاصيييييييل
 عجيييييز متيييييى أنيييييه تقتضيييييي الميييييدني القيييييانون  فيييييي العامييييية المبيييييادئ لأن المدنيييييية، المعييييياملات
 الميييييزاد فيييييي بيعهييييياو  أمواليييييه عليييييى الحجيييييز إل اليييييدائنين عليييييى فميييييا ديونيييييه دفيييييع عييييين الميييييدين
 حرييييية ميييينهم واحييييد لكييييل حيييييث بالفردييييية، الييييدائنين يتخييييذها التييييي الإجييييراءات وتتسييييم العلنييييي،
 شيييييخص كيييييلو  عليهيييييا للتنفييييييذ الميييييدين أميييييوال مييييين أي اختييييييار وفيييييي الإجيييييراءات هيييييذه اتخييييياذ
 المبيييييدأ هييييي الفردييييية لأن الييييدائنين، بقييييية عيييين بعييييييدا ديونييييه يسييييتوفي الإجييييراءات هييييذه اتخييييذ
 الضييييمان علييييى المحافظيييية إلييييى يهييييدف كنظييييام الإعسييييار بييييإقرار وذلييييك المييييدني القييييانون  فييييي
 التيييييياجر فييييييإن التجارييييييية الحييييييياة فييييييي أمييييييا للمييييييدين، المالييييييية الذميييييية صيييييييانةو  للييييييدائنين العييييييام
 التييييياجر حصيييييول عيييييدم لأن دائنييييييه جمييييييع مصيييييالح يهيييييدد ديونيييييه، أحيييييد دفيييييع عييييين المتوقيييييف

 
  .جامعة عجمان -دكتوراه الفلسفة في القانون كلية القانون  (1) 
 العدد   الأكاديمية،  للدراسات  الباحث  مجلة   المدين،  إفلاس   عن  المترتب   الجماعي  الضرر  ماهية  (،2015)   نورة  سعداني،  (2) 

 . 133 ص  الجزائر، السادس،
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 يتسييييبب بييييذلكو  للغييييير، ديونييييه وفيييياء عيييين عجييييزه إلييييى يييييؤدي موعييييده، فييييي دينييييه علييييى الييييدائن
 المعيييييييياملات سييييييييلامة علييييييييى سيييييييييؤثر ممييييييييا التجييييييييار لبقييييييييية الرتباكييييييييات ميييييييين سلسييييييييلة فييييييييي
 (1).التجارية

  الذي   الروماني  النظام  إلى  نشوته  في  يرجع  حيث   العصور  أقدم  منذ  الإفلاس  فكرة  ظهرت
  حتى  والتعذيب   بالشدة  النظام  هذا  وعرف  المدني،  والإعسار  التجاري   الإفلاس  بين  يميز  ل  كان
  المجرم  نظرة إليه وينظر المستحقة، ديونه دفع عن المتوقف المدين معاملة في  والقسوة الموت
   (2).هعلي يعاقب  أن لبد جرم ارتكب وكونه
 اختلاف   يكن  ومهما  المختلفة   التجاهات  بحسب  الإفلاس  تنظيم  في   التشريعات   اختلفت   وقد
 الإفلاس،   معالم   توضح   التي   الرئيسية  الخطوط  في  جميعا  تتفق  أنها  المقرر  فمن   التشريعات 
 بدائنيه،   إضرارا   فيها  التصرف  من  وحرمانه  المفلس  أموال   على  الشامل   الحجز  توقيع   أهمها
 ( 3) .غرماء  قسمة  الدائنين   بين  عنها  الناتجة  المبالغ  قسمة  بقصد  جماعية   تص ية  أمواله  وتص ية
 الذي المدني  الإعسار  بخلاف  ومفصلا  دقيقا  تنظيما  الإفلاس  التشريعات  هذه   نظمت  وقد
 هذه  ولكون   قوية  ضمانات  لها  بد  فلا  الئتمان  على  تقوم  التجارة  لكون   تنظيم  إلى  بحاجة  ليس

  أن   إل   التجاري،   التعامل  في   عليها   التي  بالقوة  المدنية  المعاملات   في   قائمة  ليست  العتبارات
  ما   وهذا ،  سواء  حد  على  والدائنين  له  حماية  إعساره  تنظيم  إلى  الحاجة  أشد  في  المعسر   المدين
  ما   وأخذ  التجاري   الإفلاس  نظام  عن  المدني  الإعسار  نظام  فصل  إلى  التشريعات  بهذه  أدى 
  كلا   إذ:  (4) أمرين  في  التجاري   والإفلاس  المدني  الإعسار  يتفق  ومنه  المدنية  المعاملات  يتلاءم
  المدين  أموال  تص ية  إلى  ويهدفان  ديونه،  سداد  على   المدين  لإجبار  وسيلتان  هما  النظامين
  وجعل   ولدائنيه  للمدين  واقية  حماية  كفل  الإعسار  نظام  نجد  هذا  وعلى،  الدائنين  على  لتوزيعها

 
 القتصادية  للعلوم  دمشق  جامعة  مجلة  الإفلاس،  نظام  في  الدفع  عن  التوقف  مفهوم  (،2011)  النور  عبد  بليغ  حاتم،  (1) 

 . 515 ص  الأول، العدد ،27  المجلد والقانونية،
  استكمال  مقدمة  ماجيستير  رسالة  الدائنين،  حقوق   على  الفلاس  شهر  آثار  (،2015)  أحمد  موسي  عمر  الشبول،  (2) 

 الردن،   الخاص،  القانون   قسم  القانون،   كلية   الوسط،   الشرق   جامعة  الخاص،  القانون   في   الماجيستير   درجة   على   للحصول 
 . 15 ص
 .84  ص الأولى، الطبعة   القانونية، للإصدارات الفني المكتب منه، الواقي والصلح الإفلاس (،2000) راشد فهيم، (3) 
  للحصول  استكمال  مقدمة  ماجيستير  رسالة  المدني،  للإعسار  القانوني   التنظيم  (،2014- 2013)  فلاح  سعيد  فهد  سعيد،  (4) 

 . 31  ص  الردن،  الخاص،  القانون   قسم  القانون،  كلية  الوسط،  الشرق   جامعة  الخاص،  القانون   في  الماجيستير  درجة  على
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  أفضل   تبني   على  الإمارات   دولة  حرصت  وقد  واقهية،  حقيقة  بينهم  الواجبة  المساواة   من
  تقصير   عن  بالضرورة   ينتج   ل  الإفلاس  أن   موضحة  للاستأمار،  الجاذبة   والمعايير   الممارسات 

 السوق   عوامل  عن  تنتج   الإفلاس  حالت   معظم  أن   ذلك  الشركة،  في  إداري   أو  مالي  فساد  أو
 .  المنافسة عوامل في  اختلال  مع  الإنتاج كلفة  وارتفاع والطلب، والعرض
  مبنيا   ،2016 لعام  (9)   رقم  التحادي   المرسوم  بموجب  الصادر  الإفلاس،  قانون   جاء   وقد
 تميزه  التي  والمتطورة،  الحديأة  والقتصادية  القانونية  والمبادئ  الدولية،  الممارسات   أفضل   على
  التشريعي   النظام  مع  وتتناسب  والعالمي،  الإقليمي  الصعيدين  على  المرادفة  القوانين  بقية  عن
 «، 2021  الإمارات  »رؤية  لتحقيق  الحكومة  طموحات  تلبية   في  القانون   أهمية  وتكمن .  للدولة
 الأطراف   حقوق   حماية  في  كبيرة  بدرجة  إسهامه  خلال  من  الوطني،  للاقتصاد  ضرورة  كونه  وفي
 بظروف تمر التي  الشركات   أعمال لستمرار   جيدة فرص  توفير  على   ويساعد  ومدينين،  دائنين
 خلال  من  المالي،  والضمان   الئتمان  مستوى   رفع  على  أيضا ،  القانون،   ويعمل .  صهبة  مالية
  الأموال   رؤوس  أصحاب  وتشجيع  الدولة،  اقتصاد   عجلة   وتحريك  المستأمرين  لدى   الأقة   تعزيز
   .الدولة إلى  ماستأماراته بتوجيه  للاستأمار  آمن  مناخ  عن  يبحأون  الذين
 ليؤكد   فجاء  ،2019  لعام  (19)  رقم  التحادي  المرسوم  بموجب  الصادر  الإعسار  قانون   أما
  الطبيعي،  الشخص  إعسار  مسولة  تعالج  مستقلة  تشريعات  وجود  يندر  إذ  للدولة،  الريادية   المكانة
 (1).متخصص  مستقل تشريع خلال  من

 

 :وأهدافه البحث مشكلة -1
  التشريعات   في  والعسار  الفلاس  مفهومي   بين   العلاقة  فهم  في   البحث   مشكلة   تتمأل 
  والدائنين  المدين  على  منهما  كل  على   المترتبة  الثار   وبيان  بينهما  التمييز  وكي ية  الماراتية
 : ىال  البحث هذا  ويهدف سواء،  حد علي
 الماراتي  التشريع  في والعسار الفلاس من  بكل المتعلقة العامة الحكام بيان .1

 
 الموقع  على  منشور  مقال  والأفراد،  المستأمرين  يحميان  بقانونين  2020  تدخل  الإمارات  العزبي،  وعمر  المنشاوي   أمل  (1) 

 : الرابط خلال  من ،2019 ديسمبر 22 بتاريخ اليوم المارات   اللكتروني
https://www.emaratalyoum.com/business/local/2019-12-22-1.1286978 

 .م2021/ 17/11  زيارة اخر تاريخ

https://www.emaratalyoum.com/business/local/2019-12-22-1.1286978
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 وكذلك  بينهما  والمقارنة  وتحليلها  والعسار  بالإفلاس  المتعلقة  القانونية  النصوص  مراجعة .2
 . النصوص لهذه العملي التطبيق خلال  من  للدائنين  بالنسبة اثارهما دراسة

  أعمال   على  الدائنون   يمارسه  أن  يمكن  الذي  الرقابي  والدور  الممنوحة  الصلاحيات  بيان .3
 . المدين وأموال 

 
 : البحث أهمية -2

  عن  الفلاس   تمييز :  وهو  والحيوي   الجديد   موضوعها  أهمية   من   الدراسة  هذه  أهمية   تنبأق
  وأهمية   نظرية  أهمية  إلى  الدراسة  أهمية  تقسيم  ويمكن   الماراتية،  التشريعات  في  العسار
 :التالي النحو على وذلك تطبيقية،

  والعسار  الفلاس   قانوني  يشمله  ما  أهمية  في  البحث  أهمية  تكمن  :النظرية  الأهمية .1
 توفير  على  وتساعد  الدائنين  أو   للدائنين  سواء   شاملة  حماية  طياتها   بين   تحمل   نصوصا   من
  رفع  على  تعمل  كذلك.  صهبة  مالية  بظروف  تمر  التي  الشركات  أعمال  لستمرار  جيدة  فرص
 عجلة  وتحريك  المستأمرين  لدى   الأقة   تعزيز  خلال  من  المالي،  والضمان  الئتمان  مستوى 
 بتوجيه   للاستأمار  آمن  مناخ  عن  يبحأون   الذين  الأموال  رؤوس  أصحاب  وتشجيع  الدولة،  اقتصاد

 .الدولة إلى  استأماراتهم
  من   عدد  واقترح   نتائج،  من   الدراسة  عنه  ستسفر    يما  تتمأل  :التطبيقية  الأهمية  .2
  القوانين  هذه  شملتها  التي  بالمميزات   والتجار  الفراد  لتوعية   منها  الستفادة  يمكن  التوصيات
 .أعمالهم انهيار من  تحميهم أن شونها  من  والتي
 

 : البحث محددات -3
 : يلي  يما البحث حدود  تتمأل

  المتحدة   العربية  الإمارات  لدولة  المكانية   الحدود  على  البحث  يقتصر :  المكاني   المجال  .1
 .الماراتي  القانون   في والفلاس  بالإعسار الخاصة والقوانين
  الأوضاع  ول  ستتنا  لكنها  ،2021  عام  من  ابتداء  الدراسة  هذه  ستجري :  الزماني   المجال .2
  العسار   عن  الفلاس  تمييز   بموضوع  المتعلقة  القضائية  والجتهادات   عليها،   السابقة  التشريهية 
 . الماراتي التشريع  في
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 : البحث مصطلحات -4
  على  قادر  غير  المدين  تجعل  متوقعة  أو  حالية   مالية  صعوبات  مواجهة  هو:  الاعسار

 (1) .ديونه تسوية

 مسييييييتحقة المييييييدين ديييييييون  زيييييييادة عيييييين تنشييييييو قانونييييييية حاليييييية هييييييو :القــــــانوني الإعســــــار
 حالييييية فيييييي الميييييدين يجعيييييل قضيييييائي حكيييييم بموجيييييب شيييييهرها مييييين بيييييد ول حقوقيييييه، عييييين الأداء
 (2).إعسار

 مستحقة   وغير  المستحقة   المدين  ديون   زيادة   عن   تنشو  قانونية  حالة  هو   :الفعلي  الإعسار 
  المدني  القانون   في  مفهوم  له  الفعلي   الإعسار   أن  آخر  بمعنى  ساوتها،   أو   حقوقه  عن  الأداء 
 (3).المساواة  أو بالزيادة

  الإفلاس   حالة  في   يعد  حيث  غيرهم  دون   التجار  على  يطبق  قانوني  نظام  هو  :الإفلا 
  يظهر   بوسائل  إل  به  المالية  الأقة  يدعم  ل  تاجر   وكل  التجارية  ديونه  دفع  عن  يتوقف  تاجر  كل
 (4) .مشروعة غير  أنها بجلاء

  عن  المعسر  المدين   يد  غل  بمقتضاه   يتم  قانوني  نظام  الدراسة  هذه  في  به  يقصد  :الحجر
  طلب   على  بناء  المحكمة  من   بحكم  أمواله  على  المستحقة  ديونه  تزيد  عندما  بومواله  التصرف
 (5).الدائن من   أو نفسه المدين من  مقدم
 
 :البحث منهج -5

 : وهما العلمي، البحث مناهج من  منهجين  على  العتماد سيتم
 . ومناقشتها القانونية النصوص تحليل أجل من :التحليلي المنهج .1

 
 .م2019  لسنة  (19) رقم الماراتي العسار قانون  من  الولي المادة  نص انظر  (1) 
 -(، نظرية اللتزام بوجه عام  2السنهوري، عبد الرزاق )دون سنة نشر(. الوسيط في شرح القانون المدني الجديد )  (2) 

   1130الإثبات، آثار اللتزام، دار إحياء التراث العربي، بيروت، ص 
   1130السنهوري، عبد الرزاق، مرجع سابق، ص  (3) 
م وتعديلاته، دار مؤسسة الكتب، 1980( لسنة  68ارة الكويتي رقم )(. قانون التج 2012رزق، طارق عبد الرؤوف )  (4) 

 .  83الكويت، الطبعة الأولى، ص 
  العلمية  الدار اللتزام، أحكام  الأاني، الجزء الردني، المدني القانون  شرح في الوجيز (،2003) محمد  ياسين الجبوري، (5) 

 . 366  ص الولي،  الطبعة الردن، عمان، والتوزيع،  للنشر
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  بشون  الفقهية  الآراء   وكذلك  المتيسرة   القوانين  بين  المقارنة  خلال   من :  المقارن   المنهج .2
  المتاحة  التوصيات  وتقديم  الضعف،   ونقاط  القوة  نقاط  على   التعرف  ثم  ومن  البحث،  موضوع 
 . بشونها
 
 العامة  الأحكام حيث من الإعسار عن  الإفلا   تمييز: الأول المبحث ○

تخضيع المعاملات المدنية لنظام شيهر الإعصيار الذي يتفق ونظام هذه المعاملات حيث  
أمواله ل تكفي للوفاء بديونه المسيييييتحقة الأداء، فالمدين  يجوز شيييييهر إعسيييييار المدين إذا كانت  

الييذي تخلف عن الوفيياء كييان لييه تنبيييه على حكم نهييائي يتخييذ بموجبييه إجراءات التنفيييذ على 
أموال الميدين وفق ميا حيدده القيانون، بيالإضييييييييييييييافية إلى هيذا النظيام هنياك نظيام خياص بيالتجيار  

لنظيام أطلق علييه نظيام شييييييييييييييهر الإفلاس حييث اليذين توقفوا عن دفع ديونهم التجياريية، وهيذا ا
يخضييع التاجر المتوقف عن دفع ديونه التجارية لنظام شييهر الإفلاس، ويعامل المدين معاملة  
قاسيييييييييية، وتغل يده عن إدارة أمواله، ويعين الوكيل المتصيييييييييرف القضيييييييييائي ليتولى إدارة أمواله 

وجود بين الإفلاس والإعسييار إل باعتباره نائب عن المفلس وعن الدائنين، ورغم الختلاف الم
أن كلا النظامين يسيييييهيان إلى إجبار المدين على السيييييداد ويهدفان إلى تصييييي ية أموال المدين 

 لتوزيعها على الدائنين.

 كل   من  النظامين  بهذين  بالإحاطة  نقوم  أن  والإعسار   الإفلاس  موضوع  تتناول   يقتضي 
 وخصائص   تعريف  من  العامة  الأحكام  حيث  من  بينهما   يما  التمييز   إلى  والتطرق   الجوانب
 : التالي النحو على  مطلبين خلال  من وذلك ،الشروط حيث  من وكذلك
   التعريف حيث من  الإعسار  عن الإفلاس  تمييز : الأول المطلب  
 الشروط حيث من  الإعسار  عن الإفلاس  تمييز : الثاني المطلب  
 

 التعريف حيث من الإعسار  عن الإفلا  تمييز: المطلب الأول 
 :وتقسيم تمهيد ⬧

  التي  الأقة  هو  التجارية  المعاملات  فوساس  التجارية،   الحياة  وركيزة  جوهر  هو   الئتمان  إن
  وأفضل  وضع،  أفضل  في  عليها  ويحافظ   يقويها  ما  القانونية  والقواعد  الوسائل  توفير   تستلزم
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  فوفضل   المدنية   المعاملات  نطاق  في  أما   ،(1)الإفلاس  نظام   هو   التجاري   للائتمان  المقوية
  من   والإعسار   الإفلاس  بين   للتمييز   المطلب   هذا   خصصنا   ولقد  الإعسار،  نظام  هو   الوسائل
  الأاني  الفرع   بينما   الفلاس،  لتعريف  الول  الفرع  خصصنا:  فرعين  خلال  من  التعريف  حيث

 .العسار لتعريف خصصناه
 

 الإفلا  تعريف: الاول الفرع ▪

  عدة  في  الأنظمة  من  غيره  عن  وينفرد  الظهور،  القديمة  الأنظمة  من  الإفلاس  نظام  يعد
 .للإفلاس القانوني  والمعنى  اللغوي   المعنى  إلى التطرق  يتعين  الإفلاس  معنى ولتبيان مجالت

 

   :المعنى اللغوي للإفلا . 1
  صارت  كونما  مفلسا  صار   الرجل  أفلس  وقد  فلوس،   هو   والجمع   فلس  يعني   لغة  الإفلاس
  فيها  يقال   حالة  إلى  صار   أنه  بذلك  ويراد   مال،  له   يبق  لم  يعني   وأفلس  ،وزيوفا  فلوسا  دراهمه
 . (3) بإفلاسه نحكم تفليسا  القاضي وفلسه ،(2)مفلس  فهو  فلس  معه ليس عنه

 العسر  إلى  اليسر  من  النتقال  أي  والفتقار  الإعسار  الإفلاس  اللغة  في  كلمة  تعني  أيضا
  بمعنى   الرجل  أفلس  مألا   يقال  اللام(  وسكون   الفاء   )بفتح  فلس  كلمة  من  مشتقة  كلمة  وهي
 مشتييق   فلس  ولفظ  ،(4) والفاء(  الميم  )بفتح  مفاليس  هو  والجمع  مفلس   فهو  فلوس  بدون   أصبح
 (5).النقدية العميييلة يييعني  الذي اليونانية اللييغة من

  عن  التاجر  توقف  على  تترتب  حالة  هو  الإفلاس  أن  يعني  للإفلاس،  اللغوي   المعنى  هذاو 
 ( 6) .بديونه الوفاء

 
(، حماية الئتمان التجاري بين الإعسار المدني والإفلاس التجاري، مجلة الرافدين للحقوق"، 2008حمو، نسيبة ابراهيم )  (1) 

 .2- 1، ص  37كلية الحقوق جامعة الموصل العراق، العدد 
 .  561-605(، منجد الطلاب، الطبعة السابعة عشر دار المشرق، لبنان، ص  1974البستاني، فؤاد أفرام ) (2) 
 .  1263(، القاموس المحيط دار الحديث، القاهرة، ص 2008آبادي، مجد الدين الفيروز )  (3) 
 الذهبي،  الكتاب  دار   الخامسة،   الطبعة  الجديد،  التجاري   للقانون   طبقا   الإفلاس   موسوعة  (،2005)   سيمير  الأميين،   (4) 

 . 9 مصر،ص
 . 6  ص الجزائر،  الجامهية،  الميطيبوعات  ديوان القضائية، والتسوية الإفلاس  (،1999) حيلمي عباس   المنزلوي، (5) 
(، معجم القانون، الهيئة العامة لشئون 1999إسكندر، أيت إلياس ; شهبان عبد العاطي محسن أحمد عبد الرحمن )  (6) 

 54المطابع الأميرية، القاهرة، ص 
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 المعني الاصطلاحي للإفلا : . 2

  التاجر  أحوال  في  اضطراب  هو   التجاري،  القانون   في  عام  بوجه  الإفلاس  تعريف   عن  أما
 سداد   عن  ويتوقف  ،(1) دائنيه  تجاه  المالية  بالتزاماته  الوفاء  على  قادرا    يكون   ل  حيث  المالية،
  باعتبار   التجارية،  الشركة  لها  تتعرض  وقد  الفرد،  التاجر   لها   يتعرض  قد  الإفلاس  وحالة  ديونه،
  على  يسرى   ما   عليها  ويسرى   التجاري   التعامل  في   قانونا  معتبرة  قانونية   شخصية  الأخيرة   أن

 . (2) التجاري  العمل في التاجر
  تسديد   إمكانية  مع   الكا ية  السيولة  توافر  لعدم  بالقتراض   الإفلاس   يحدث  الشركات  وفى
 العائد   يكون   ل  عندما  لكن  العوائد،  جنى  مرحلة  تبدأ   عندما  المحدد  موعدها  في اللتزامات  هذه
  أملاكها   من  بع   تص ية  إلى  الأخيرة  تضطر  الشركة،   التزامات   يغطى  بحيث  كا يا  المتوقع
  تص ية  افلاسها  حينئذ  الشركة  تعلن  للتسديد،  الأملاك  تلك   تكف   لم   فاذا   اللتزامات،  تلك  لتسديد
  أي  دينه،  نسبة  بحسب  كل   دائنيه  على   حاصلها   وتوزيع   وبيعها  جماعية   تص ية  المفلس  أموال 
 .(3)غرماء  قسيمة اليدائنين بيين المفلس أموال تقسم

  التقصيري   والفلاس  الحقيقي،  الإفلاس:  أنواع   ثلاثة  إلى  مقسم  النظام  في  والإفلاس
 . الحتيالي والإفلاس

 بالحالييييييية ييييييييرتبط اليييييييذي التجييييييياريّ  الإفيييييييلاس حيييييييالت مييييييين هيييييييو :الحقيقـــــــي الإفـــــــلا 
 سيييييييلبيا ، تيييييييوثيرا   علييييييييه تيييييييؤثر التيييييييي العواميييييييل مييييييين مجموعيييييييةٍ  بسيييييييبب للتييييييياجر؛ القتصييييييياديّة
 الأمأليييية وميييين  يييييه، يوجييييد الييييذي السييييوق  فييييي القتصيييياديّ  بالوضييييع تتعلييييق التييييي وخصوصييييا  
 قيييييدرة وعيييييدم السيييييلع، تيييييراكم إليييييى ييييييؤدي واليييييذي القتصييييياديّ، الكسييييياد: العواميييييل هيييييذه عليييييى
 الوفييييياء عليييييى قدرتيييييه وعيييييدم أرباحيييييه، نسيييييبة فيييييي قلييييية   ذليييييك عييييين فينيييييتج بيعهيييييا، عليييييى التييييياجر
 أجيييييل مييييين وممتلكاتيييييه حسييييياباته، وتصييييي ية إفلاسيييييه، إعيييييلان عليييييى فييييييرغم لليييييدائنين، بديونيييييه
 . (4)عليه المترتّبة الديون  سداد

 
(1) MARGARET Tanger, la faillite en droit fédéral des état- unis, ECONOMICA, Paris, 2002, 

p.1. 
(2) bankrupt", Cambridge, Retrieved 8-9-2018. 

 . 1  ص مصر، العربية،   النهضة  دار الجيديد، التجارة قانون  لأحكام وفقا الإفيلاس (،2003) صفيوت بهنساوى، (3) 
(4) JACOB SILVERMAN, ED GRABIANOWSKI, “How Bankruptcy Works” How Stuff 

Works, Retrieved 8-9-2018 
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  يرتكبها   التي   الأخطاء   من  مجموعةٍ   عن  ينتج    الذي  الإفلاس    هو  :التقصيري   الإفلا 
 الأخرى،  اللتزامات  حساب   على  والعائليّ   الشخصيّ،   الإنفاق  معدلت  في  الزيادة:  مأل  التاجر،
  السّندات،   شراء  أو  الأسهم،  بورصة  في  بحوزته    التي  المدينة  المالية   المبالغ  يستخدم   أن  أو

  السّندات،   أو  البورصة،  في  خسارته  بسبب   أصحابه؛  إلى  الماليّة  المبالغ   هذه  ب ردّ   تقصيره  بالتالي
نحة بونه  قانونيّا   التصرف هذا  ويصنّف  . القانون  عليها يعاقب قانونية ج 

  على  موجوداته  لتوزيع  ال   بمفلس  الشخص   يعتبرونه  ل   النوع  هذا   وفي :  الاحتيالي  الافلا 
  قيد  أو  ماله  رأس  في  والدسائس  الحيل  ضروب  استعمل  من  والمحتال  محتال  هو  بل  غرمائه،
  إلى   وعقاره   امواله  فراغ  أو  سندات  بها   حرر  أو  كاذبة  بصورة  آخر  أحد  باسم  عليه  ديونا  بدفاتره
  والحتيال  التمويه  بطريق  التجارة  في  واشتغل  امواله  من  شيئا  اخفى  أو   الملك  نقل  بطريقة  غيره
  دفاتر   له  توجد  لم  أو  مبذرا يكن  لم  أو   مبذرا  كان  وسواء  كانت  صورة أية  على  التجار  تغفيل  أو
 . محتال   يكون  الصورة، بتلك الهباد حقوق  واضاع منظمة  غير وكانت وجدت أو
 
 الاعسار  تعريف: الثاني  الفرع ▪

  على   فما  ديونه،  دفع  عن  المدين  عجز  متى  أنه  المدني  القانون   في  العامة  المبادئ   تقتصر
 تتسم   الدائنين   يتخذها  التي  الإجراءات  وهذه  حقوقه،  واستيفاء  أمواله  على  الحجز  إل  الدائن
  من  لبد   الإعسار   ولمعرفة   الإعسار  نظام  هو   وقائم   بذاته   مستقل  نظام  بموجب  تتم  بالفردية 
 . والقانوني اللغوي  تعريفه إلى التطرق 

 
 للإعسار  اللغوي   المعنى. 1

 عسير  فهو  عسرا  الأمر  عسر  وقد  اليسر،  وضدها  العسر  وهو   عسر  تعريف  في  جاء
  تعسر  بعسرة،  عامله  معاسرة،  عاسره،  عسره،  على  الدين  منه  طلب  يعني  الغريم   افتقر  وأعسر،
 (1).القول عليه والتوى   اشتد: الأمر  عليه وتعاسر
  الوفاء  يستطيع ل الذي  التاجر غير المدين حالة يعني للإعسار اللغوي  المعنى فإن بذلك
 (2) .بديونه

 
 .21 ص عمان،  عمار، دار ، 9  ط الصحاح، مختار (،2005) القادر عبد بن  بكر أبي بن  محمد  الرازي، (1) 
 . 52 ص  السابق، المرجع  الرحمن، عبد أحمد   محسن العاطي  عبد شهبان  ; إلياس أيت إسكندر، (2) 
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 القانوني  بالمعنى الإعسار تعريف. 2
  لسنة   (9)   رقم  العسار   قانون   من   الولي   المادة   في   العسار  الماراتي   المشرع  عرف

  على   قادر  غير  المدين  تجعل  متوقعة  أو  حالية  مالية  صعوبات  "مواجهة  أنه  على  م2019
 . ديونه" تسوية

 الإعسيييييار: نيييييوعين إليييييى الإعسيييييار قسيييييم قيييييد السييييينهوري  اليييييرزاق عبيييييد اليييييدكتور أن ونجيييييد
 الإعسيييييييار عيييييييرف وقيييييييد الفعليييييييي، والإعسيييييييار المييييييينظم، الميييييييدني الإعسيييييييار وهيييييييو: القيييييييانوني
 مسيييييتحقة غيييييير كانيييييت وليييييو -الميييييدين دييييييون  زييييييادة مييييين تنشيييييو واقهيييييية حالييييية: بونيييييه الفعليييييي
 .ديونه على الأداء
  على  الأداء  المستحقة   المدين  ديون   زيادة  من   تنشو  قانونية  فحالة  القانوني  الإعسار  أما
 (1).إعسار حالة في المدين يجعل  قضائي بحكم  شهرها من بد ول ،ديونه
 

 الشروط حيث من الإعسار  عن الإفلا  تمييز: المطلب الثاني 
 :وتقسيم تمهيد ⬧

  يشترط   الذي  الإعسار  نظام   في  الشون   هو   كما  الشروط،  من  مجموعة  الإفلاس  شهر  يشترط
  الفرع  في  تناولنا:  فرعين  إلى  قسمناه  الذي   المطلب  هذا   في   إليها  سنتطرق   الشروط،  من   مجموعة
 . الإعسار شروط لدراسة خصصناه الأاني الفرع أما  الإفلاس شروط الأول
 
 الإفلا  شروط : الأول الفرع ▪

 الموضوعية  الشروط  إلى   الشروط  هذه  تنقسم  شروط،  عدة  بتحقق   يقوم  الإفلاس  نظام  ان
 شروط   ايضا   توجد  كما   الديون   دفع  عن  والتوقف  التاجر   صفة  تحقق   شرطي  في   تتمأل  التي
 نتعرض   وسوف  ،المختصة  القضائية  الجهة  من  الإفلاس   حكم  صدور   في  تتمأل  والتي  شكلية
 : كالتالي  بالتفصيل لهم
 

 
  التراث   احياء  دار  الغربي،  بالفقه  مقارنة  دراسة  –  السلامي  الفقه  في  الحق  مصادر  (،1997)  الرازق   عبد  السنهوري،  (1) 

 . 27  ص الخامسة،  الطبعة  العربي،
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 الافلا  لإشهار توافرها الواجب  الموضوعية  الشروط: أولا ⬧

  تسري "  أنه  على  (1) 2016  لسنة  (9)  رقم   الماراتي  الإفلاس  قانون   من  2  المادة  تنص
  المادة  تنص  كما  ،القانون"  أحكام  وفق  التاجر  بصفة  يتمتع  شخص  أي  على  القانون   هذا  أحكام
  الإجراءات   لفتتاح  بطلب  المحكمة  إلى  يتقدم  أن  المدين   على  أنه"  على   القانون   ذات   من  (68)
  (30)  عن  تزيد  لمدة  استحقاقها  مواعيد  في  الديون   دفع  عن  توقف  إذا  الباب  هذا  لأحكام  وفقا  
 .(2)مدينة"  مالية ذمة حالة في كان  أو المالي مركزه اضطراب نتيجة  متتالية عمل يوم ثلاثين

 تحقق   في  تتمأل  للإفلاس  الموضوعية  الشروط  بون  يتبين  المواد  هذه  نصوص  من  انطلاقا
 .الديون  دفع عن التوقف  وشرط التجارية الصفة
 

 تحقق صفة التاجر . 1
 شخص   كل  على  يطبق  كان  الروماني  العهد  في   سيما  ل  القديمة  العصور  في   الإفلاس  إن
  هذه  عن  التراجع  تم  الزمن  بمرور   انه  إل   بتاجر،  ليس  أو  تاجرا   كان  سواء   ديونه  دفع   عن  توقف
  كانوا  سواء  التجار  وهم  المجتمع  من  معينة  فئة  على  إل  يطبق  ل  الإفلاس  وأصبح  الفكرة
  الأعمال  يباشر  من  فكل  التجارية،  الأعمال  مختلف  يمارسون   الذين  ومعنوية  طبيهية  أشخاص
 .(3)التاجر صفة  يكتسب الحتراف وجه على  التجارية

  التجارية  المعاملات  قانون كما حدد المشرع الماراتي صفة التاجر في الفصل الأاني من  
  باسمه   يشتغل  من  كل"  بونه  (4).1993  لسنة  18  رقم  القانون   من  التجاري(   )القانون   الماراتي
 ، له  حرفة   الأعمال  هذه   اتخذ  متى  الواجبة  للأهلية  حائز   وهو  التجارية  الأعمال  في  ولحسابه
  قانون   في   عليها  المنصوص  الأشكال  أحد  تتخذ  أو  تجاريا    نشاطا    تباشر   شركة  كل  وأيضا 
 وصف  في   المشرع   استطرق   كما  ، مدنيا "  تباشره  الذي   النشاط   كان  ولو  حتى   التجارية  الشركات 
 بوية  للجمهور   أعلن  من   كل "  بونه  القانون،  ذات  من  ( 12,13)  المادتين   نصوص  في   التاجر 

 
 2016  لسنة  (9) رقم الماراتي الإفلاس  قانون  من 2 المادة من الرابعة  الفقرة نص انظر  (1) 

 2016 لسنة  (9)  رقم الماراتي الإفلاس  قانون  من  68  المادة من الولي  الفقرة نص انظر  (2) 

  ديوان  الأالأة،  الطبعة  التجاري، المحل  التاجر،  التجارية، الأعمال:  الجزائري   التجاري  القانون   (،1999)   نادية فوضيل،  (3) 
 122 ص الجزائر، الجامهية،  المطبوعات

 1993 لسنة 18  رقم القانون  من التجاري(  )القانون  الماراتي التجارية المعاملات قانون  من  11 المادة انظر  (4) 
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  أنه   وأضاف   ،له  معتادة  حرفة  التجارة  يتخذ  لم  وأن  تاجرا    يعتبر  للتجارة  أسسه  محل  عن  طريقة
  آخر  شخص  وراء  مستترا    كان  أو  مستعار  باسم  التجارة  احترف  من   لكل  التاجر  صفة  تأبت
 .(1)الظاهر" للشخص ثبوتها عن فضلا  
 
 التوقف عن دفع الديون المستحقة  . 2

 عن التوقف  مسييولة  في دخل  أي له  ليس  المدين  عسيير أو  يسيير  فإن  التقليدية  للنظرية وفقا
 وقد الدفع عن  التوقف  حالة في  المدين  يكون   مواعيدها في  الديون  تسيييييييييييييديد عدم   بمجرد  الدفع
  منها  خصوصا  التجارية  المعاملات  علبها  تقوم  التي  العامة  المبادئ  على  النظرية  هذه  اعتمدت
 ظهور  والى  الئتمان  إضييييعاف  إلى يؤدي الديون   تسييييديد  في  توخير  فكل ،(2)والسييييرعة  الئتمان
 على  سيييييييييلبا يؤثر  ما  وهذا  الأصيييييييييلية  الحالة عن  ناتجة  الدفع عن  للتوقف  متسيييييييييلسيييييييييلة  حالت
 .القتصاد

 
 الافلا   لإشهار توافرها  الواجب الشكلية الشروط: ثانيا ⬧

  الماراتي   المشرع  نص   كما   ،المختصة  القضائية  الجهة  من  الإفلاس  حكم  صدور  وهي  ال 
  المعاملات   قانون   من  والتص ية"  الإفلاس  بشهر  "الحكم  عشر  الأاني  الفصل  من  124  المادة  في

  أي   في  أمواله  وتص ية  المدين  إفلاس  بإشهار  حكما    المحكمة  “تصدر  بونه  الماراتي  التجارية
 : الآتية الحالت  من

  هذا  من  (64)   المادة  لأحكام  وفقا    الواقي  الصلح  إجراءات  بإنهاء   المحكمة  حكمت  إذا.  1
 .  القانون 
  المماطلة  به  قصد   الطلب  أن  أو  نية  بسوء  وتصرف   الطلب  مقدم  هو  المدين  كان  إذا.  2
 .(3) المالية" اللتزامات  من  التهرب أو
 

 
 . السابق القانون   من 12,13 المادتين نص انظر  (1) 
 القانونين   بين  مقارنة  دراسة  المفلس  دائني  حقوق   على  وأثره  الدفع  عن  التوقف  مفهوم  س(،.)د  عوض  مكرم  شريف  سعد،  (2) 

 9  ص الحقوق، كلية القاهرة،  جامعة الحقوق(،  في الدكتوراه  شهادة لنيل )رسالة والإنجليزي   المصري 

 . 1993  لسنة  18 رقم القانون   من التجاري( )القانون  الماراتي التجارية المعاملات قانون  من  124 المادة  نص انظر  (3) 
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 الاعسار شروط: الثاني  الفرع ▪
  المدين   تنفيذ  يضمن  لكي  للدائن  المدني  القانون   خولها  التي  الوسائل  من  الإعسار  شهر  يعد
  يشهر  فلا  المدين   مصالح   راعي  كما  يصدرها،   التي  الضارة  تصرفاته  تجنب  من  ويتمكن  التزامه
  به   يلحق  يعد  فلم  سلبية،  المالية  ذمته  تكون   أن   يجب  بل  ،ديونه  دفع  عن  توقف  بمجرد   إعساره
  للوفاء  كا ية  غير  أمواله   تكون   أن  يشترط   بل  ماله،  على  ذمته  زيادة   لمجرد  الإعسار  وصف
  ولبيان  المختصة  المحكمة  إلى  الإعسار  طلب  تقديم  إلى  بالإضافة  الأداء،  المستحقة  بالديون 
 : التالي النحو على الشكلية والشروط الموضوعية الشروط نتناول سوف الإعسار  شروط
 
 الموضوعية  طالشرو : أولا ⬧

  التجارية  البيئة  من   ديونهم  دفع  عن  توقفوا  الذين  التجار  إبعاد  على  التجارية  المعاملات  تقوم 
  ويطمئن  التجارية  المعاملات  في  الأقة  تسود  حتى  والصدق   بالأمانة  يتصف  سلوك  على   وحملهم 
  مزايا بع   يحقق  وسط  نظام  فتقوم  المدنية  المعاملات يخص   يما  أما   حقوقهم، على  الدائنون 
  ضرورة   من   تقتضيه  وما   التجارة،  ظروف  بررتها   التي  شدته   يبلغ  أن  دون   التجاري   الإفلاس
 (1).التجار بين  يما  التامة الأقة توفير

 في  توفرها  من  لبد   شروط  باعتبارها  الموضوعية  الشروط  توفر   الإعسار  لشهر   ويقتضي
 .المدني الإعسار حالة إلى للوصول التجار غير  الأشخاص فئة
 
 المستحقة ديونه لسداد  كافية غير المدين أموال تكون  أن. 1

  حيث   المؤجلة،  الديون   دون   وحدها   الأداء،  المستحقة   الديون   هو   الشرط  هذا  في   العبرة   إن
  معين  جزء   من  أقل  أمواله  مجموعة  تكون   أن   تكفي  بل   ، الإيجابي  الجانب   زيادة  يشترط   ل  أنه
 ( 2) الأداء  مستحقة   المدين   ديون   تصبح  وعندما   الأداء  المستحقة  الديون   وهي   ديونه  مجموع  من
  أن  يكفي  ول  بالإعسار،  عليه  للحكم  معرضا  ويصبح  معسرا،   يكون   فإنه  أمواله  جميع   من  أكأر

 
، منشورات الحلبي الحقوقية، لبنان، 3(، الوسيط في شرح القانون المدني الجديد ط  1998السنهوري، عبد الرزاق أحمد )  (1) 

 .  73ص 
 .  81حقوقية، لبنان، ص  (، مصطفى الجمال، مصادر وأحكام اللتزام، منشورات الحلبي ال2008فرج، توفيق حسن ) (2) 
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 كا ية  غير   أمواله   تكون   إنما  المستحقة،  وغير   المستحقة  ديونه  لتسديد   كا ية  غير  أمواله   تكون 
  الشهر  المحكمة  إلى  بطلب  يتقدم  أن  الدائن   حق  من   يصبح   فإنه  فقط،  المستحقة  ديونه  لسداد
 . الأخرى  الشروط توافر عند الإعسار
 المباشرة   غير  الدعوى   استعمال  خلال  من  مدينه  حقوق   الدائن  لستعمال  شرط  العسار   إن
 غير  والدعوى   (1)له  حق  ووجود  للدائن  مشروعة  مصلحة  وجود  في  الأساسية  فكرتها  تتحدد  والتي
   يحق   العام،  الضمان  على   المحافظة  إلى  تهدف  للدائن،   تأبت  التي  الدعاوى   من  تعتبر   المباشرة
  يتخلى   فقد  باستعمالها  يقم  لم  التي  الأخير  هذا  حقوق   مدينه  باسم  يستعمل  أن  بمقتضاه   للدائن
 دائنيه  وأن  المالي  وضعه  بتدهور  شعر  إذا  عليها  المحافظة  عن  عمدا  حقوقه  ويهمل  المدين
 عن   المدين   قصر  التي  الحقوق   يستعمل   أن  للدائن  القانون   خول  لذلك   أمواله  على  سينفذون 
 . استعمالها
 يشترط  حيث   الدائن،  حق   إلى  يرجع  ما   منها   شروط  المباشرة  غير   الدعوى   لستعمال  يشترط

 الدعوى   رفع  للدائن  يجوز  ل   يه  متنازعا   كان  فإذا   يه،  متنازع  غير   محققا  ثابتا  حقه  يكون   أن
  حق  في  يشترط  ل  وكذلك  الأداء  مستحق  يكون   أن  الحق  استعمالها  في  يشترط  ول  المباشرة  غير
  حتى   يه   تتوفر  أن  يجب   والتي  للمدين  ترجع  شروط  وهناك  المقدار،  معلوم  يكون   أن  الدائن
  وأن  لحقوقه  المدين  استعمال  عدم  وهي  المباشرة  غير  الدعوى   رفع   في  مصلحة  للدائن  تكون 
 (2).إعساره من يزيد  أو إعساره يسبب  استعمالها عدم

  هذه   رفع  في  مصلحة  لهم  يكون   حتى   بالدائنين  ضرر  وإلحاق  العام  ضمانه  بذلك   يضعف
  هناك ، و فيها  خصما  اعتبارهو   المباشرة  غير  الدعوى   في  للمدين  الدائن   إدخال  وكذلك  الدعوى 
  متصل  غير  المدين  حق   يكون   أن  وهي   مدينة  باسم  الدائن   يستعمله  الذي   الحق   إلى  ترجع  شروط
  المالية   مدينة  حقوق   كذلكو   الطلاق  في  المدين  حق  الدائن  يستعمل  أن  يجوز  ل  حيث  بشخصه
 الدعوى   هدف  لأن  عليه  للحجز  قابل   المدين  حق  يكون   أن  يجب  كما  بشخصه،  تتصل  التي
 حقوق   يستعمل  الذي  الدائن  اكتساب  عدم  كذلكو   العام  الضمان  على  الحفاظ  المباشرة  غير
  في   تدخل   وإنما   مدينه  عن  نيابة  يحصلها  التي  الأموال  على  المتياز  أو   بالتقدم  حق  أي   مدينه

 
 . 75 ص  السابق،  المرجع (،1998)  أحمد الرزاق عبد  السنهوري، (1) 
 . 75-56  ص سابق، مرجع المدني،  للإعسار القانوني التنظيم (،2014- 2013) فلاح  سعيد فهد سعيد، (2) 
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  يجريها  التي  مدينة  تصرفات   في  الدائن  لطعن  شرط  هو  الإعسار  أن  كما،للمدين  المالية  الذمة
 مدينه تصرفات في  طاعنا الدائن يرفعها  التي الدعوى  تلك وهي البوليصية بالدعوى  به إضرارا
  بحيث  بدائنيه  الضرر  تلحق  أن  شونها  من  بتصرفات  المدين  يقوم  فقد  حقه،  في  تسري   ل  بحيث
  ثمنها   لإخفاء   الظاهرة  أمواله  ببيع  يقومو   حالته  سوء  إلى  ذلك  ويرجع  العام  الضمان  على   تؤثر
  كما   أصدقائه،  أو  أقاربه  أحد  إلى  يهبه  أو   ماله  ببيع   ذلكو   بهم   الضرر   إلحاق   أو   الدائنين   عن
  يشترك   أن  يجب  التي  (1) الغرماء  قسمة  من  يخرجهو   كاملة  ديونه  فيو يه  دائنيه  أحد  يفضل  قد  أنه
  مدينهم   تصرفات  من  للدائنين   حماية  القانون   وفر  الحالت   هذه  مأل  ففي،  الدائنين  سائر  مع  فيها
  المدين  عن  الصادرة   التصرفات   نفاذ  عدم   فيها  يطلبون   البوليصة   دعوى   رفع   من   بتمكينهم  الضارة 
 .الضرر بهم  تلحق التيو 

  الماراتي   العسار  قانون   من  (12)  المادة  نص  الماراتي   المشرع   أفرد   الشون  هذا   وفي 
  بعدم   المحكمة  تقضي   الأحوال،  جميع   في   "  أنه  على  تنص   والتي  م، 2019  لسنة   ( 19)   رقم

  الحالت   في   المالية،  اللتزامات   تسوية  طلب   ورف   المالية   اللتزامات   تسوية  إجراءات  استكمال 
 :الآتية
  إتلاف   أو  إخفاء  بقصد  تصرف  بويّ   القيام  عن   امتنع  أو  قام  المدين  أن  للمحكمة  ثبت  إذا .أ

 .أمواله من  جزء أي
 .أمواله أو حقوقه أو ديونه عن  كاذبة بيانات   المدين  قدم إذا .ب
إذا كان المدين في حالة توقف عن دفع أي من ديونه في مواعيد استحقاقها لمدة تزيد  .ج

 الوفاء بهذه الديون. ( خمسين يوم عمل متتالية، نتيجة عجزه عن 50على ) 

 
 المختصة  المحكمة  إلى الإعسار طلب  تقديم وجوب. 2

 المحكمة  من  المدين  إعسار  شهر  دائنيه  أحد  أو  المدين  يطلب  أن  الإعسار  لشهر  يتعين
  تطالب   أن  العامة  للنيابة   يجوز  ل  كما،  نفسها  تلقاء  من  الإعسار  تشهر  أن  للمحكمة  يجوز  ول
  طلب  في  مصلحة  له  تكون   قد  فالمدين  التجاري،   الإفلاس   في   الشون   هو  كما   الإعسار   بشهر
  الحالة   الديون   أداء  في  الميسرة  كنظرة  مزايا  من  الإعسار   نظام  يوفره   ما  ليستفيد  إعساره  شهر

 
 . 82  ص سابق، مصدر اللتزام، وأحكام مصادر   الجمال، مصطفى (،2008) حسن  توفيق فرج، (1) 
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  الغالب  أن  غير  إيراداته،  من   تقتطع   نفقة  على   الحصولو   الأداء   المستحقة  غير   الديون   أجل  مدو 
  المدين  من  خشي  إذا  ذلك  في  الدائن  مصلحة  تتحققو   إعساره  شهر  المدين  دائني  أحد  يطلب  أن
 (1).إخفائهو  الأموال تبديد  إلى  يلجو أن
 
 الشكلية  الشروط: ثانيا ⬧

  بشهر  مقرر   وحكم   الشون   هذا  في  قضائية  دعوى   رفع  من  لبد   الإعسار  حالة  الأبوت
 نفسه،   المدين  بطلب  أو  الدائنين  أحد   طلب  على  بناء  الإعسار  شهر  حكم  ويصدر  الإعسار،
  أحاطت  التي  الظروف  كل   تقديرها  في  تراعي  أن  المدين   إعسار  تشهر   أن  قبل   المحكمة   وعلى
 والمسؤولية   الشخصية،  وقدرته  المستقبلية  موارده   إلى  فتنظر   خاصة  أو   عامة   كانت   سواء   به
  حالته   في  يؤثر  أن  شونه  من  ظرف  وكل  دائنيه  ومصالح  إعساره  إلى  أدت  التي  الأسباب  عن
 . المالية
 

 صاحب الحق في رفع دعوى الإعسار . 1

  هذا   لهم  يحققها  التي  الحماية  على  للحصول  الدائنون   إليها  يلجو  قد  وسيلة  الإعسار  يعد
  المزايا   اكتساب  إلى  الدائنين   تسابق  بمنع  أو ،  أمواله  في  المدين   لتصرف  بالنسبة  سواء  الإعسار
  أن  للمحكمة  يجوز  ل  ولكن  الدائنين،  أحد  أو  المدين  يطلبه  أن  الإعسار  لشهر   يجبو   لحقوقهم،
  التجاري  الإفلاس في  الحال هو كما العامة النيابة من بناء أو نفسها تلقاء من الإعسار  تشهر
 إفلاس  تشهر   أن   المحكمة  يجوز و   التاجر   المدين  إفلاس   شهر  طلب  العامة   للنيابة  يجوز  الذي
  الإعسار  شهر  يكون   أن   على  ذلك،  يجوز  فلا  المدني  الإعسار  في  أما ،  نفسها  تلقاء  من  التاجر
 (2) .دائنيه أحد أو نفسه  المدين طلب  على بناء
 
 المدين طلب  على  بناء   الإعسار  شهر طلب أ. 
  الضطراب   ويقدر   المالية  بحالته  الناس  أعلم  وهو  إعساره،  شهر  في   مصلحة  للمدين  توجد  قد
  الإعيييسار  نظييام  له  يوفره   مميا  ليستفيد  نفسه  إعسار  شهر  يطلب  أن  له  يجوز  ثم  ومن  أصابه،  الذي

 
 1 ص الإسكندرية، المعارف، منشوة المدني، والإعسار التجاري  الإفلاس (،.س. )د محمود أحمد  خليل، (1) 
 .17 ص السابق،  المرجع محمود، أحمد  خليل، (2) 
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  عامة   الظيييروف  هذه  كييانت سواء  به،   أحاطت  التي  الظروف  لجميع  القاضيي  كتقدير  ميييزايا  من
 (1).خاصة أو

  حيث  العسار  قانون   من   (28)  المادة   في  الشرط   هذه  على  الماراتي  المشرع  نص  وقد
 إعساره   إجراءات  افتتاح  طلب  المحكمة  إلى  المدين  يقدم  "  أنه  على  منها  الولي  الفقرة  نصت
  على   تزيد  لمدة  استحقاقها  مواعيد  في  ديونه  من  أي  دفع  عن  توقف  حال   في   أمواله   وتص ية
 .(2)الديون" بهذه  الوفاء  عن  عجزه نتيجة متتالية  عمل يوم  خمسين   (50)

 
 الدائنين أحد على  بناء الإعسار  شهر  طلبب. 

 يخشييييى فقييييد الييييدائنين طييييرف ميييين الأحيييييان أغلييييب فييييي يقييييدم الإعسييييار شيييييييهر طلييييب ان
 هييييذه مأييييل عيييين يييييده فتغييييل الييييدائنين بحقييييوق  إقييييرارا  يييييه يتصييييرف أو مالييييه، المييييييدين يبييييدد أن

 .التصرفات
  الماراتي  العسيييار قانون   من  (29)  المادة نص  في  جليا  الشيييرط  هذا  المشيييرع  وضيييح وقد
 يقل ل  بمبلغ  الدائنين  من  مجموعة  أو  المدين  “لدائن أنه  على  منها  الولي الفقرة  نصييييييت  حيث
 المدين  إعسار  إجراءات  لفتتاح  المحكمة  إلى  بطلب  التقدم درهم  ألف  مائتي  (200.000)  عن

 بالدين  بالوفاء  المدين أعذر وأن سيبق قد  الدائن  كان  إذا  الباب  هذا  لأحكام وفقا    أمواله  وتصي ية
 تبلغه  تاريخ  من  متتالية  عمل يوم  خمسييييين  (50)  خلال به  بالوفاء  المدين  يبادر ولم  المسييييتحق
 .(3)بالإعذار"

 
 الإعسار  بشهر  المختصة المحكمة. 2

  كان   سواء   المدين،  إعسار  بشهر  حكما  لتصدر  المحكمة  إلى  يرفع  الإعسار  شهر  طلب  إن
  بشهر  المختصة  المحكمة  لمعرفة  نفسه،  المدين  من  أو  الدائنين  أحد   من  الإعسار  شهر  طلب
 . والإقليمي النوعي الختصاص  إلى التطرق   يجب الإعسار
 

 
 . 230- 229 ص  مصر، ن،. د. د ، 1  ط للدائنين، العام الضمان  حماية دعاوى  (،1996) سعد محمود ماهر، (1) 
 سابق  مرجع  الماراتي، العسار قانون  من  (28) المادة  نص انظر  (2) 
 سابق  مرجع  الماراتي، العسار قانون  من  (29) المادة  نص انظر  (3) 
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 :النوعي الاختصاص أ. 

 الدعاوى   من  ميحدد  نوع  في  النظر  في  القيضائية  الجيهية  ولية  النيوعي  بالختصاص  يقصيد
  طبقا    المختصة  للمحكمة  أشار  قد  نجده   الماراتي  العسار   قانون   من  الولي  المادة  إلى  بالرجوع
 المادة   وبمطالعة،  م   1992  لسنة  (11)   رقم  التحادي  القانون   في   الواردة  الختصاص  لقواعد
  المنازعات  بنظر  البتدائية  المحاكم  تختص   "  علي  تنص  أنها  نجد  اليه  المشار  القانون   من  (25)

 التحاد   يكون   التي  المنازعات   باستأناء  الشخصية  والأحوال   والعمالية  والإدارية  والتجارية  المدنية
 (1).التحادية" المحاكم بنظرها  تختص حيث  فيها، طرفا

  الدعاوي   كافة  في  بالنظر   تختص  البتدائية  المحكمة  أن  السابقة  المادة  نص  من   نستنتج
 . العسار بشهر  مختصة محكمة  بتحديد يتطرق   لم الماراتي والمشرع والتجارية الفردية
 
   الاقليمي الاختصاصب. 

 ،(2)المدين موطن  يتبعها التي المحكمة  هي  الإعسار بشهر إقليميا المختصة المحكمة ان
  نصت   حيث  ،1992  لسنة  ( 11)  رقم  التحادي  القانون   من   ( 31)  المادة  نص  في  نجده  ما  وهذا
  لم  ما  عليه  المدعى  موطن   دائرتها  في   يقع  التي  للمحكمة  الختصاص  يكون   "  أنه   على  المادة
  الختصاص  يكون   الدولة  في  موطن  عليه   للمدعى   يكن  لم   فإن  ذلك  خلاف  على  القانون   ينص
 .عمله" محل  أو إقامته محل  بدائرتها يقع التي   للمحكمة

 
 الآثار حيث من الإعسار عن  الإفلا  تمييز المبحث الثاني: ○

 جماعة  وعلى  ونفسه  المفلس  ذمة  على  تنصب  آثار  الإفلاس  بشهر  الحكم  على   يترتب 
 وأخرى   المدين  على  تنصب  آثار  فينتج   الإعسار،  بشهر  يتعلق   يما  الأمر  نفس  كذلك  الدائنين،
  بالنسبة   مختلفة،   انتهاء  طرق   والإعسار  الإفلاس   من   لكل   فإن   الآثار،  إلى   إضافة.  الدائنين  على

  أما.  الدائنين  اندماج  طريق   عن  أو  القضائي   الصلح  طريق  عن  إما  ينتهي  أنه  فنجد  للإفلاس

 
بشون إصدار قانون الإجراءات المدنية، اخر تعديل    1992لسنة    11القانون التحادي رقم    ( من25انظر نص المادة )  (1) 

 30-11-2014لنص المادة بتاريخ  
 . 18- 17 ص السابق،  المرجع محمود، أحمد  خليل، (2) 

https://elaws.moj.gov.ae/UAE-MOJ_LC-Ar/00_%D8%A5%D8%B9%D8%B3%D8%A7%D8%B1/UAE-LC-Ar_2019-08-29_00019_Markait.html?val=AL1
https://elaws.moj.gov.ae/UAE-MOJ_LC-Ar/00_%D8%A5%D8%B9%D8%B3%D8%A7%D8%B1/UAE-LC-Ar_2019-08-29_00019_Markait.html?val=AL1
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  ما  وهذا.  القانون   بقوة   أو   قضائي  بحكم  إما:  بطريقتين  ينتهي  أنه  فنجد  بالإعسار،  يتعلق   يما
 : التالي النحو على  مطلبين  إلى المبحث تقسيم  خلال إليه نتطرق  سوف
 .والدائنين المدين على  الفلاس  آثار: الأول المطلب  
 .والدائنين المدين على  العسار آثار: الثاني المطلب  
 

 والدائنين المدين على الافلا  : آثارالأول المطلب 

المفلس سواء على ذمته أو على شخصه إن صدور حكم الإفلاس يركب عدة نتائج على  
قبل وبعد صدور الحكم، كما رتب أيضا أثار بالنسبة للدائنين، وذلك بتكوين اندماج الدائنين، 
حيث يمنع عنهم ممارسة الإجراءات النفرادية، كما تسقط آجال الديون إضافة إلى رهن أموال  

 المدين لمصلحة جماعة الدائنين.

 
 للمدين   بالنسبة  الافلا  آثار : الأول الفرع ▪

بالإضافة إلى الآثار التي تقع على المدين بعد صدور حكم شهر الإفلاس، هناك آثار 
 تتعلق به قبل صدور الحكم.

 
  الإفلا  حكم صدور قبل للمدين  بالنسبة  الافلا   آثار:  أولا ⬧

 وتاريخ   ديونه  دفع   عن  المدين  لتوقف  المحكمة  عينته  الذي  التاريخ   بين  الواقعة  الفترة  وهي
 المدين   أعمال  فيها  تكون   لأن  الريبة  بفترة  الفترة  هذه  سميت  وقد  الإفلاس،   بشهر  الحكم  صدور
  الآثار هذه  وتتمأل ،(1)الدائنين  جماعة  بحقوق  أضرارا تصرفاته تلحق أن يمكن كما   مضطربة،

 . الدائنين جماعة على المفلس لتصرفات الجوازي  النفاذ وعدم الوجوبي النفاذ عدم في
 

 عدم النفاذ الوجوبي  . 1
ويقصد به الحكم الذي يجب على المحكمة أن تقضي به متى توفرت شروطه، دون أن 

 تكون للمحكمة سلطة تقديرية في ذلك.
 

 . 154 ص سابق، مرجع الجيديد، التجارة قانون  لأحكام وفقا الإفيلاس (،2003) صفيوت بهنساوى، (1) 
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( من قانون 168والتصرفات الخاضعة لعدم النفاذ الوجوبي نصت عليها صراحة المادة )
الولي منها حيث نصت المادة على أنه " ل يجوز التمسك في  الفلاس الماراتي في الفقرة  

افتتاح   تاريخ  قبل  سنتين  فترة  بها خلال  المدين  قام  إذا  التالية  بالتصرفات  الدائنين  مواجهة 
الإجراءات، وذلك ما لم توافق المحكمة على نفاذ تلك التصرفات مراعاة للمصلحة العامة أو  

 الغير حسن النية:

بات أو المعاملات بدون مقابل ما عدا الهدايا الصغيرة التي جرى بها  التبرعات أو اله .أ
 العرف.  

أي معاملات تتخطى فيها التزامات المدين بشكل ملحوظ التزامات الطرف المقابل، سواء   .ب
 كانت تلك اللتزامات نقدية أو عينية. 

 سداد أي ديون قبل استحقاقها بصرف النظر عن طريقة السداد.  .ج

لواجبة الدفع بغير الشيء المتفق عليه بين المدين ودائنه أو بطريقة تختلف  سداد الديون ا .د
عن تلك التي تتبع عادة لسداد ذلك النوع من الديون، ويعتبر الوفاء بطريق ورقة تجارية  

 أو التحويل المصرفي كالوفاء بالنقود.  

 ترتيب أي نوع من أنواع الضمان الجديد على أمواله لضمان سداد دين سابق. .ه
 
 عدم النفاذ الجوازي: . 2

  به  رفضه  أو  به   القضاء   في  التقديرية   السلطة  للمحكمة   يه  تكون   الذي  الحكم  به  ويقصد
 .شروطه توافرت إذا  حتى
 نفاذ  بعدم  تقضي  أن  للمحكمة  يجوز  "  أنه  على  الأانية  الفقرة  في  (168)  المادة  نصت  وقد
 التصرف  كان   إذا المادة،  هذه  من  ( 1) الفقرة  في  ذكرها  يرد  لم  التي التصرفات  من   تصرف أي
  بون   التصرف   عند  يعلم   أن  به  يفترض  كان  أو  عالما    معه  المتعاقد  الطرف  وكان  بالدائنين   ضارا  
 مدينة" مالية ذمة حالة في أو الدفع عن توقف حالة في المدين
 
 الإفلا  حكم صدور  بعد للمدين بالنسبة الافلا  آثار :  ثانيا ⬧

  الإضرار  من  ومنعه   المفلس   المدين   أموال  على  الجماعي  التنفيذ  إلى  الإفلاس  نظام  بهدف
  ما  سواء   أثار  الإفلاس  شهر  حكم  صدور  على   الجزائري   المشرع   رتب  فقد   ولهذا  دائنيه  بحقوق 
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  من   بشخصه  تعلق   ما   أو  فيها  التصرف  أو   أمواله  إدارة   عن  يده  غل   من   المدين  بذمة  تعلق
 . والمدنية السياسية  حقوقه  لبع  سقوط
 

 غل يد المدين المفلس:  . 1
  ويتم  فيها،   والتصرف  أمواله  إدارة   عن  الإقلاع  شهر  حكم  صدور   بمجرد  المدين   يد   تغل
 (1).القانون  بقوة  الغل

 "   أنه  على  منها  الأولي  الفقرة  في  الماراتي  الفلاس  قانون   من  (157)  المادة   وتقضي
.  أ:  الآتية   الأفعال   من   بوي  القيام  الإجراءات   افتتاح  قرار  تاريخ  من   اعتبارا    المدين  على  يحظر
  مقاصة   دفعات   أية  باستأناء  الفتتاح  قرار  صدور  قبل  نشوت  مطالبات  أية  تسديد  أو  أمواله  إدارة
  التصرف.  ب  /  بقانون   المرسوم  هذا  من  الخامس   الباب   من   الخامس  الفصل   لأحكام  وفقا    تتم
. بقانون   المرسوم  هذا  لأحكام  وفقا    ذلك  يكن   لم   ما  مبالغ  أية  اقتراض  أو  سداد  أو  أمواله  من  بوي
  بعد   حاصلة  وكونها  الإجراءات  افتتاح  قرار  صدور  يوم  في  يجريها  التي  التصرفات  وتعتبر
  غيره  أو   بالتسجيل   إل  الغير   حق   في  ينفذ   ل   أو   ينعقد  ل   مما   التصرف  كان  إذا.  ج  /  صدوره 
  /  الإجراءات   افتتاح  قرار  صدور  قبل   الإجراء   تم  إذا   إل   الدائنين   على   يسري   فلا  الإجراءات   من
  كان  إذا  القانوني،  الشكل  أو  الملكية  في  التغيير  أو  الشركة  أسهم  أو  بحصص  التصرف.  د

   اعتباريا "  شخصا   المدين
  والتصرف  الإدارة  أعمال   عن  المفلس   المدين  يد   غل  قصد  المشرع  أن  النص  هذا   من  يظهر
 . بينهم المساواة  وإقامة المدين عبث من الدائنين   حماية بهدف  وذلك السواء، على فيها

 المدين   أموال  جميع  في  تتمأل  كوصل   اليد  على  يشملها  التي  والحقوق   الأموال  إن  كما
 بجماعة   الإضرار   يستطيع   ل  حتى   وذلك  ،(2) بديونه  للوفاء   ضامنة  باعتبارها  والمستقبلية  الحاضرة 
 . (3) الدائنين

 
 . 128  ص مصر، العربية،  النهضة  دار الإفلاس،  التجارية، المعاملات  قانون  (،2008) أحمد مختار محمود بربري، (1) 
 الشركات   التجارية،   الأموال  التجار،  التجارية،  )الأعمال   التجاري،  القانون   (،2006)   السيد  محمد   الفقهي،:  علي  البارودي  (2) 

 . 84 ص الإسكندرية، الجامهية، المطبوعات  دار التجارية(، والأوراق البنوك عمليات  التجارية،
 . 77ص القاهرة، ن،.د.د الإفلاس، التجارية،  العقود (،2001)  أحمد محرز، (3) 



242 

  أو   منقول  مال   سواء  كانت،   طبيعة   أي  من   الأموال   كل  يشمل   المدين   يد  غل   أن   ويظهر
. (1) التجارية  العلامة   أو   التجاري   كالمحل   معنويا   أو  ماديا   يكون   أن   المنقول   في  فرق   ول  عقار
 طريق   عن  إفلاسه  شهر  بعد  المفلس  إلى   تؤول  التي  الأموال  كل  المدين   يد  غل   أيضا  يشمل   كما

 سداد بعد  إل   تركة  ل   أن  أساس  على  وذلك  التفليسة  أموال  إلى  تضم  لأنها  الوصية  أو  الميراث
 وذلك  اليد  غل  يشملها  ل  وحقوق   أموال  هناك  حيث  الأصل،  على  استأناء  ورد  أنه  إل  ،(2)الديون 
  أموال   على  شاملا  حجزا   هو  الذي  الإفلاس  نظام  لطبيعة  راجع  أو   نفسه  للمفلس  ملكيتها  لعدم

 ( 3) .وعائلته المفلس  النفقة مورد على للحفاظ وإما المفلس،
 
 :والمدنية السياسية الحقوق  بعض سقوط. 2

 سقوط  له  كذلك  قرر   بل  التدليس،  أو   بالتقصير  أفلس  الذي  المفلس  بعقاب  المشرع  يكتف  لم
  المشرع   ويقرر  الحظ،  سيب   النية  حسن   المفلس  كان   ولو  والمدنية،  السياسية   الحقوق   بع 
 (4) .بالتدليس يقتصر  لم ولو حتى الإفلاس شهر بمجرد الحقوق  هذه سقوط
 
 للدائنين بالنسبة  الافلا   آثار : الثاني  الفرع ▪

 بتكوين  وذلك  الدائنين،  إلى   تمتد  بل   المدين،   على  فقط  محصورة   تبقى   ل  الإفلاس  آثار   إن
  آجال   تسقط  كما  النفرادية،  والإجراءات  الدعاوى   مباشرة  عليهم  يمنع  حيث  الدائنين،  جماعة
 . الدائنين  جماعة لمصلحة المدين أموال ورهن  الديون 
 
 الدائنين جماعة تعريف : أولا ⬧

  شهر   حكم  صدور  بمجرد  القانون   بقوة  تنشو  التي   الجماعة  تلك  الدائنين  بجماعة  ويقصد
  الدائنين مجموع  أيضا تعني  كما. (5) القضائي المتصرف الوكيل  عليها  ويشرف المدين،  إفلاس

 
 . 100 ص  القاهرة،  العربية،  النهضة دار ،1 ط  الإفلاس، أحكام في  الموجز (،2003)  سميحة   القليوبي، (1) 
 الحلبي ارت  منشو الأول، الطبعة والإفلاس، التجارية الأوراق التجاري،  القانون  أصول (،2006) كمال مصطفى طه، (2) 

 . 597 ص  لبنان، الحقوقية،
 .128  ص مصر، العربية،  النهضة دار ،2  ط التجاري، الإفلاس (،1999) رضوان فايز نهيم، (3) 
 . 150  ص ،2007لبنان،  الحقوقية،  الحلبي ارت  منشو  الواقي، والصلح  الإفلاس أحكام البستاني،  يوسف سعيد (4) 

(5) BELLOULA Tayeb, Droit des société, 2eme Edition BERTI, Alger, 2009, P.27 
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 وذلك  بينهم المساواة  لتحقيق  الجماعة  في واندرجوا بماله، وليس  المدين شخص  في  وثقوا  الذين
 .(1)دينه حسب كل الدائنين على  ثمنها  وتوزيع جماعي،  بشكل  المفلس أموال  بتص ية
 
 الانفرادية  والإجراءات الدعاوى   وقف:  ثانيا ⬧

 الميييييييدين أميييييييوال تصييييييي ية تنظييييييييم هيييييييو القاعيييييييدة هيييييييذه وضيييييييع مييييييين المشيييييييرع هيييييييدف إن
 دون  بييييييييينهم  يمييييييييا الموجييييييييودات وتوزيييييييييع الييييييييدائنين معامليييييييية فييييييييي المسيييييييياواة  مبييييييييدأ وتحقيييييييييق
 المتصيييييييرف الوكييييييييل ييييييييد فيييييييي التفليسييييييية عملييييييييات يركيييييييز أن المشيييييييرع أراد كميييييييا. (2)تيييييييزاحم
 فيتقييييييدم المفلييييييس، المييييييدين أمييييييوال علييييييى التنفيييييييذ نحييييييو الييييييدائنون  يتسييييييابق ل حتييييييى القضييييييائي
 مييييين ميييييا الإفيييييلاس حكيييييم بصيييييدور وجعيييييل حيييييق وجيييييه دون  الآخييييير اليييييبع  عليييييى بعضيييييهم
 (3).التفليسة في بها التقدم إل حقوقهم على للحصول الدائنين أمام وسيلة
 
 الديون  أجل سقوط  :ثالثا ⬧

  كان   ما  لنتفاء  وذلك  السداد  بعدم  الأقة  زوال  عن  يرتب  الذي  الأثر  هو   الأجل  سقوط  إن
 (4).لذلك إجراءات أو مطالبة  دون  القانون  بقوة  يتم ما وهذا  الوفاء ضابط

  المدين،   لديون   جماعية  تص ية  إلى  أساسا  يهدف  الإفلاس  بشهر  الحكم  من  المشرع   وغرض
  أو   الحالية  سواء   ديون   من  المفلس  المدين   على  ما   بكل   العلم  تم  إذا  إل  تتم  ل  التص ية  وهذه
  آجال  جميع  إسقاط  المشرع   قرر  الدائنين،  جميع  بين  المساواة   لمبدأ  وتحقيقا  السبب  ولهذا   الآجلة
  في   وادراجها  ديونهم  بمستندات   الجميع  يتقدم  حتى  الأداء  حالة  وتصبح   أنواعها،  بكافة  الديون 
 (5). التفليسة في والدخول لتحقيقها الديون  قائمة

 
 . 4 ص  الجزائر، ن،. د. د  ،1 ط الدائنين، جماعة على  الإفلاس شهر  آثار (،2010)  زهرة سراج، بو (1) 
(، آثار حكم شهر الإفلاس بالنسبة للدائنين، مذكرة لنيل شهادة الماجستير في الحقوق 2005/2004معاشي، سميرة )   (2) 

   3والعلوم السياسية، جامعة العقيد الحاج لخضر، باتنة، ص  
 . 82 ص  سابق، مرجع التجارية،  العقود (،2001)  أحمد محرز، (3) 
  ، 2008القاهرة،   الحديث،  الكتاب  دار  المقارن،  التجاري   القانون   في   القضائية  والتسوية  الإفلاس   نظام  إبراهيم،  داود  بن  (4) 
 . 145 ص
 .  173  ص سابق، مرجع  الإفلاس، أحكام في  الموجز (،2003)  سميحة   القليوبي، (5) 
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  عادية  ديونا  كانت  سواء  المفلس  على  التي  النقدية  الديون   جميع  يشمل  الأجل  سقوط  ان  كما
  تسري   حيث  الإفلاس،  بشهر  الحكم  صدور  بمجرد  خاص  أو  عام  بامتياز  مضمونة  ديونا  أو
 (1).المفلس المدين مواجهة في  الدائنين لسائر بالنسبة مطلقة  بصورة القاعدة هذه

 قانون   من  (135)   المادة  من  الولي  الفقرة  نص  في  ذلك  على  الماراتي  المشرع  نص  وقد
  المدين  على  التي  الديون   جميع   آجال  "تسقط  أنه  على  الفقرة   نصت  حيث   الماراتي  الفلاس
  وتص ية   المدين   إفلاس  إشهار   حكم  بصدور  بامتياز،  مضمونة  أو  عادية   كانت  سواء   المفلس 
 . "أمواله
 
 والدائنين المدين على الاعسار الثاني: آثار المطلب 

 إلى  بالنسبة  وآثار  للمدين   بالنسبة  آثار  الآثار  من   نوعان  المدين  إعسار  شهر  على   يترتب 
 . الدائنين
 
  للمدين   بالنسبة  الإعسار  أثار : الأول الفرع ▪

 :  يلي  يما  الآثار هذه وتظهر
 
 الدائنين بحقوق  الإضرار من المدين منع :أولا ⬧

  هو  أمواله   في  التصرف   من  المدين   يد   على  قاعدة  أقر  عندما   المشرع   أرادها  التي   الغاية   إن
  أو  بعوض  التصرف  هذا  كان   سواء  دائنيه  حق  في   المدين  من  يصدر  تصرف   أي   نفاذ  عدم
  يزيد   أم   البيع،  أو  كالهبة  المدين   حقوق   من   ينقص  أن  كذلك  شونه  من  كان   أو  التبرع  سبيل  على
 (2).العمل  أو كالقرض  التزاماته في

  حال   بدين   وفاء  كان  ولو  منه  يقع   وفاء   أي  على  المدين  يد  غل   المشرع  كذلك   قرر  كما
  تسجيل  وقت  إلى  أرجعه  بل  الإعسار،  شهر  مكح   صدور  حتى  الأثر  هذا  يترك  لم  إنه  حيث

 
 الجامعي،   الفكر  دار   التفليسة،  من   حقوقهم  الدائنين   استيفاء   في  الإفلاس   آثار   (،2008)   عابدين  الأول  عبد  بسيوني،  (1) 

 . 151  ص الإسكندرية،
 . 241  ص سابق، مرجع  للدائنين، العام الضمان  حماية دعاوى  (،1996) سعد محمود ماهر، (2) 
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  تسجيل  على   السابقة  المدين   تصرفات  أما   .الدائنين  حماية   بهدف  وهذا   الدعوى   افتتاح   عريضة 
  بشرط   دائنيه  حق  في   وتنفذ  الذكر،  السالف  الأثر  عليها  يسري   فلا  الإعسار،  دعوى   صحيفة
  يتم  حيث   ،(1)الدائنين  حق   في   تسري   ول له  لحقة تعتبر  فإنها   وإل  التسجيل   قبل  تاريخها   ثبوت
 . البوليصية  والدعوى   المباشرة  غير  الدعوى   طريق  عن  الدائنين  بحقوق   الإضرار  من   المدين  منع
 
 المعسر للمدين نفقة  تقرير: ثانيا ⬧

 مورد   دون   فوصبح  إيراداته  على  حجزا   الدائنون   أوقع  إذا  نفقة  المعسر   المدين  يستحق  بحيث
 للمدين   الإعسار  فوائد  إحدى   تظهر  وهنا  المحجوزة  الإيرادات  من  النفقة  هذه  وتقتطع  منه،  بعين
   يما   أمواله   جميع  على  يحجزوا  أن  لدائنيه  مجاز  إعساره  شهر  قد  يكن   لم  إذ  فهو  نفسها،   المعسر
 ( 2) .عليها الحجز يجوز ل التي الأموال عدا

  حيث   الماراتي  العسار  قانون   من   (39)  المادة  عليها  نصت  للحجز   القابلة  غير  والأموال
  ما  التص ية  أو  الإعسار  لإجراءات  الخاضعة   المدين  أموال  ضمن  تدخل  ل"  على  المادة  نصت
 : يوتي

 .للمدين المقدمة الجتماعية الإعانة أو  التقاعدي المعا  -1
أموال المدين اللازمة التي قررتها المحكمة لسد الحاجات الضرورية لمهيشة المدين    -2

( خمسة أيام عمل من تاريخ  5ومن يعولهم، ويجوز العتراض على قرار المحكمة خلال )
( خمسة أيام عمل ويكون قرارها غير قابل للطعن  5صدوره، وتفصل المحكمة بذلك خلال )
 عليه بوي طريق من طرق الطعن. 

 
 للوفاء   أجال منح : ثالثا ⬧

 للمحكمة   بما  وذلك  للوفاء  أجلا  منح أجاز  الإعسار  في  المشرع  فإن  الإفلاس  خلاف  على
  طلب  على   بناء   الحكم  لها   فوجاز   ار، س الإع  حالة  في  الآثار  هذه  ترتيب   في  واسعة  سلطة   من
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 بالنسبة   جديدة  آجال   ومنح   بل  الآجال،  هذه  ومد  الديون   أجال   بإبقاء   الدائنين  مواجهة  في  المدين
  ذات  في  تكفل   مصلحة  و يه  الظروف  تبرره  الإجراء  هذا  أن   للمحكمة  تبين متى ةيالحال  للديون 
 (1) .جميعا الدائنينو  المدين  مصالح  الوقت

  الرابعة  الفقرتين  في  الماراتي  العسار  قانون   من   ( 36)  المادة  عليه  نصت  لما   وفقا  وذلك
 أنشطته   أو   أعماله   من   أي   استكمال   أو   بإنجاز  للمدين   يوذن   أن  للأمين "  أنه  على   والخامسة
  ويجوز   ،أشهر  ستة  (6)  الإذن  هذا  مدة  تجاوز  أل  على  ممكن،  سعر   بوفضل  أمواله  بيع  بهدف
  توذن   الدائنين  مصالح  يحقق  الستمرار  هذا  كان  إذا  شهرين،  (2)  تجاوز  ل  لمدة  تمديدها   للأمين
  رأت  ما  إذا  أمواله  من   بوي  المدين  باحتفاظ  الأمين،  أو  المدين   من   طلب  على  بناء    المحكمة،
 .حرفته" أو مهنته  أو وظيفته متابعة   من المدين لتمكين  ضرورية الأموال هذه أن  المحكمة

 
  للدائنين بالنسبة  الإعسار  أثار :الثاني  الفرع ▪

 : القانوني الإعسار نظام على المشرع رتبها  والتي الدائنين على  المنصبة  الآثار  أهم من
 
 الدائنين  بين الفعلية المساواة  تحقيق :أولا ⬧

 نفاذ حقوق الختصاص.  وعدميظهر ذلك من خلال حلول الديون المؤجلة 
  والأانية  الولي  الفقرتين  في  (50)  المادة  في  العسار   قانون   في   الماراتي  المشرع  نص  وقد
  إجراءات   بافتتاح  المحكمة  قرار  على  يترتب  "  أنه على  الفقرتين  نصت   حيث  الحقوق   هذه  على
 : يوتي ما  أمواله وتص ية  المدين  إعسار
 . المدين ديون  آجال حلول .أ
  ما  عوض،  بغير   أو  بعوض  كان   سواء    ماله  في  المدين  يجريها   التي   التصرفات  نفاذ  عدم .ب

  أي   أو  للمدين  أموال  أي  بإعادة  ثالث  طرف  تومر  أن  ولها  ذلك،  خلاف  المحكمة  تقرر  لم
  الأحوال   جميع  في  المحكمة  وعلى   الدائنين،  حقوق   على  للمحافظة  مناسبا    تعتبره   آخر  أمر
 .التصرف  ذلك  صحة  أو  ببطلان  التقرير  قبل  التصرف،  في  الأطراف  أقوال  إلى  تستمع  أن
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 الجماعية التصفية استبعاد :ثانيا ⬧

  تميز   التي  الجوهرية  الصفة  هي   هذهو   جماعيا  إجراء  الإعسار  نظام  في  التص ية   ليست
  جماعية   تص ية  إلى  يؤدي  التجاري   الإفلاس  لأن  (2الإفلاس)  نظام  عن  القانوني  الإعسار  نظام
  وهذا  إدارتها   ويتولى  فيها   يتصرف  بل   ماله  عن  يده   تغل  ل   المعسر  فالمدين  المفلس،  الأموال 
  المدين   أموال  الإدارة  وكيل  أي  فيها  يعين  ل  الإعسار  في  فالتص ية  المفلس،   التاجر   بخلاف
  لو   الأخر   عن   مستقل  منهم   واحد  كل   يبقى   بل   اتحاد  في   الدائنون   يجتمع   ل و   فيها   التصرف و 
  منهم  واحد  فلكل  بنفسه،  مصلحته  بمتابعة   دائن  كل  يقوم  حيث،  للتنفيذ  جماعية  إجراءات   تتخذ
  يحجز  أن  دائن  فلكل  القانون،  بها  يسمح   التي  الحدود  فيو   اللازمة  الفردية  الإجراءات  اتخاذ
  حقه   استيفاء   إلى   غيره  قبل  يبادر  أن  له  كما،  المستقبلية  أو   الحاضرة  سواء   المدين  أموال   على
،  التوزيع  عند  مزاحمته  الآخرون   للدائنين  يمكن  ل  أنه  إليه  الإشارة  تجدر  ما، و المدين  أموال  من
  إجراءات   أحدهم  يتخذ  أن   من   يمنع   ل   فإنه  ولهذا   الدائنين،   باقي   دون   كاملا  حقه  يستوفي  أن  فله
 (1).الأخرين بها  يسبق فردية
 
 الخاتمة  ○

 النتائج  من  مجموعة  الي  توصلنا  الإعسار  عن  الإفلاس  تمييز  لموضوع  دراستنا  خلال  من
 :التالي النحو علي

  المدين   من  أو  الدائنين  أحد  من  طلب  بموجب  إل  المدين  إعسار  شهر  الجائز   غير  من .1
 العامة،   النيابة  من  أو  نفسها  تلقاء   من  التاجر   إفلاس  تشهر  أن  للمحكمة   يجوز   أنه   بيد  المفلس، 
 . نفسه المدين من  أو الدائنين، أحد من  أو

  بيد   الشخصية،  حريته  يقيد  وقد  والمهنية،  السياسية  المدين  حقوق   على  الإفلاس  يؤثر .2
 .الشخصية  حريته وكذلك والمهنية السياسية المدين حقوق  على يؤثر ل الإعسار  شهر أن

  بوحكامه،  الجميع   يلتزم  الدائنين  الأغلبية  إقرار  بموجب  صلحا   الإعسار  نظام  يجز  لم  .3
 . الصلح هذا بمأل التفليسة إنهاء أجاز الإفلاس نظام أن بيد
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  والإعسار  التجاري،   للقانون    يخضع  الإفلاس  أما   المدني  للقانون   يخضع  الإعسار .4
 ديونه  من   أقل  المدين  حقوق   فيها  تكون   التي  وهي  التاجر  غير  بيالمدين  تتعلق  خاصة  حالة

 .ديونه بدفع يقم لم  الذي التاجر بالمدين  متعلقة  حالة فهو  الإفلاس  أما الأداء، المستحقة
  أن  الإعسار  في  للمحكمة   يحق  المدين،  إعسار   شهر  في   تقديرية   سلطة   للمحكمة  .5
 الظروف  أن   المحكمة  رأت  حال  في  متوفرة  شروطه  كانت  وإن  حتى  المدين  إعسار  شهر  ترف 
  بإصداره  المختصة  المحكمة  تقوم  قضائي  حكم  على  بناء  إل  يشهر  ل  الإفلاس  أن  بيد  ذلك،  تبيح
 .شروطه توفرت  حال في

  خلال  من  للمحكمة  أن  بيد  الآجلة   الديون   تحل   المبدأ   حيث  من   فإنه   الإعسار  حالة  في .6
  تحل   الإفلاس  في  بينما   مدها،  أو  جالالآ  على  الإبقاء  في  تقديرية  سلطة  التشريعات  بع 
 .التاجر إفلاس بإشهار الحكم  صدور  فور وجوبا الآجلة الديون 
  يترتب   بينما   الديون،  فوائد  سريان  يوقف  ل  ذلك  فإن  الإعسار  حكم   صدور  حال  في .7
 .الديون  فوائد  سريان  وقف الإفلاس حكم  صدور  على

في حال حصل على إذن من المحكمة أن يتصرف في    -الإعسار  يجوز للمدين في   .8
ماله ولو دون استئذان الدائنين، بيد أنه يشترط أن يكون التصرف بأمن المأل، وقام المشتري  
يد   فإن  الإفلاس  أن يصدر حكم  الإفلاس  بمجرد  في  أما  المحكمة،  الأمن بصندوق  بإيداع 

   .كم فيها بقوة القانون المدين التاجر تغل عن التصرف بومواله والتح
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 الخاصدراسات في القانون 
 

 :ةثامنالدراسة ال
رقابة الهيئة العامة لمحكمة التمييز بصدد الأحكام الصادرة 

 عن المحاكم الروحية والشرعية والمذهبية
 

 د. أياد البردان

 
  الشخصية   الأحوال  مسائل  في  المطبّق  النظام  وحدة  الموحدة  ولةدال  سمات  من  كان  لئن
 تاريخية  ولأسباب  اللبنانية  الدولة  فإن  إقليمها،  على   تهيش   التي   الجماعات  ومختلف   رعاياها  على
 سنة   التشريع  بوعمال  القائم  الفرنسي  السامي  المندوب  عبر  عمدت  نشوئها،  قبل  ما  إلى  تعود

  المتعلّق  ر.ل  60  رقم  القرار  إصدار  إلى  ،1943  سنة  لبنان  إستقلال  إعلان  قبل  وذلك  1936
  حصريا    والقضاء  التشريع  وحق  المعنوية  الشخصية  ومنحها  بها  المعترف  الطوائف  بتحديد
  4/1951/ 2  قانون   صدر   الإستقلال،  بعد   ما   مرحلة  وفي   ثمّ   ومن .  (1) رعاياها  لأبناء   بالنسبة
 وبيّن،   دقيق   بشكل  والإسرائيلية   المسيحية  للطوائف  المذهبية   المراجع  صلاحيات  حدّد   الذي
 قانون   للحكومة  تقدم  أن  القانون   هذا   يشملها  التي  الطوائف  على  منه  -33-  المادة  في  وفرض
  تاريخ  من  سنة  مدة   في   الروحية  محاكمها  لدى   المحاكمات  أصول  وقانون   الشخصية  أحوالها
  مع  متوافقة  تكون   أن   على  أشهر،  ستة  مهلة  خلال  به  للإعتراف  التنفيذ  قيد  القانون   هذا  وضع
 .(2) والطوائف للدولة الأساسية والقوانين العام بالإنتظام المختصة المبادئ

 
ل.ل.ر. في فقرتها الأولى على أنّه "على كل طائفة من هذه الطوائف للحصول على   60من القرار    - 4- تنص المادة    (1) 

 هذا الإعتراف أن تعرض للفحص على السلطة الحكومية نظاما  مستخلصا  من النصوص التي تدار الطوائف بموجبها." 
مسيحية وخلافا  للطوائف الإسلامية التي رفضت ذلك باعتبار  وتجدر الإشارة في هذا الصدد إلى أن معظم الطوائف ال  (2) 

أنها تستمد سلطتها من الشرع الإلهي مباشرة ، عمدت إلى تقديم مشاريع القوانين المتعلقة بالأحوال الشخصية وبوصول 
يق أي من السلطتين  المحاكمات الواجبة الإتباع في المحاكم التابعة لها. إل أن هذه المشاريع لم تقترن حتى تاريخه بتصد
إلى اعتبار أن    1992التنفيذية أو التشريهية وبقيت مشاريع قوانين. وقد عمدت الهيئئة العامة في هذا الصدد منذ سنة  
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  المسيحية   المذهبية  المراجع  إلى   صلاحياته  فوّض  اللبناني   المشترع   أن  يتبيّن   تقدّم  مما
  لرعايا   العائدة  الشخصية  الأحوال  مسائل  في  للبتّ   وذلك  التشريع  حقل  في  لبنان  في  والروحية
  الأحوال   قضايا   تترك  التي  البلدان  من   لبنان   يعتبر  ذلك،  ضوء   في  فإنّه  وعليه.  الطوائف  هذه

  الأحوال  بتنظيم  المتعلّقة  تلك  سيّما  ل   أخرى   ولأسباب  ذلك  وإلى.  الدينية  للتشريعات  الشخصية
  على   تسميته،   يمكن  ما   برز  الإسلامية  للطوائف  بالنسبة  والمذهبيّ   الشرعي  واالقضاء  الشخصية
  من   ذلك  أصبح  وبحيث  الشون،  هذا  في  والقضائي  التشريعي  بالتعدد  الشخصية،  الأحوال   صعيد
  سواء   تخطيه  أو  تجاوزه  يصعب  والذي   اللبناني  والإجتماعي   والقضائي  التشريعي  النظام  ميزات
  دليل   خير  إل   الإختياري   المدني  بالزواج  الإعتراف  محاولة  وأد   وما  المنظور،   المدى   في   أو  راهنا  
 . ذلك على

  الشرعية   المحاكم  بين  الإختصاصات   في  والتشابك  التداخل   ولإمكانية   التعدد  لهذا  نتيجة  وأنه
  بداية  ومنذ   ذلك  ولأجل.  حصوله  عند   التنازع  هذا  حلّ   ضرورة  برزت  والروحية،  والمذهبية
 . القانون  بموجب معينة لمحاكم التنازع حل إختصاص أعطي  الإنتداب
  محكمة  أنشو  12/1924/ 15  الفرنسي   السامي   المفوض   عن  الصادر  2978  رقم  فالقرار

 غير  روحية  محكمة  عن  الصادر  الحكم   كان  إذا  ما  تقرير  إختصاص  منحت  التي  الخلافات  حل
 )عن   صلاحية  عن  صدر  قد  التنفيذ  بقصد  )التنفيذ(  الإجراء  دائرة  الى   والمحال  الشرعية  المحكمة
 الخلاف   أضاف  منه  21  المادة  في  ر.ل  60  والقرار.  تنفيذه  يجب  كان  وإذا  مختص(   مرجع
  محكمة  إختصاص   الى  المدنية  المحاكم  وبين   بينها  أو   المذهبية  المحاكم  بين  الإختصاص  على
 بقانون   المعدلة  المدنية  المحاكمات  أصول   قانون   من  28  والمادة  أعلاه  المذكورة  الخلافات  حل
  2  قانون   من  14  والمادة  المدنية،  الإستئناف   لمحكمة  الإختصاص   هذا  أولت  10/1944/ 14
 هذا   أعطت  1959/ 121  الإشتراعي  المرسوم  من  39  بالمادة  المعدلة  1951  نيسان

  حكمين   وجود  عن  ينتج  خلاف  كل  في  الفصل  لجهة  سيما  ول  التمييز،   لمحكمة  الإختصاص
 ثم  ومن . الأزواج أحد  منها كل يتناول مختلفة دينية مراجع عن صادرة  الزواج بصحة  أكأر أو
  بالبت  الإختصاص  أعطي   ،1961/ 10/ 16  بتاريخ  العدلي  القضاء  تنظيم  قانون   صدور  ومع

 

مشاريع أنظمة الأحوال الشخصية هذه سارية المفعول بكل أحكامها طالما ل تخالف النظام العام اللبناني والقوانين الأساسية  
 . للدولة والطوائف
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  التعديلات   بع   مع  الأخيرة  لهذه  بقي   وقد  التمييز،  لمحكمة  العامة  للهيئة  المرجع  تعيين  بطلبات
  1983  سنة  الصادر  المدنية  المحاكمات  أصول  قانون   من  95  المادة  بموجب  الرقابة،  نطاق  في
 . بحأنا محور  ستكون  والتي

 التمييز  محكمة  "تنظر  أنّه  على  المدنية  المحاكمات  أصول  قانون   من  95  المادة  تنص
 : القضاء تنظيم قانون  في المحدد بالنصاب  تنعقد التي العامة بهيئتها

 : الإختصاص على سلبي  أو إيجابي إختلاف الحدوث  عند المرجع  تعيين طلبات في -1
 عدليتين.بين محكمتين   .أ
 بين محكمة عدلية ومحكمة شرعية أو ذهبية.  .ب
 بين محكمة شرعية ومحكمة مذهبية. .ج
 بين محكمتين مذهبيتين أو شرعيتين مختلفتين.  .د

  هذه   إختصاص  لعدم  شرعية  أو  مذهبية  محكمة  عن  صادر  مبرم  قرار  على  الإعتراض  في -2
 . العام بالنظام  تتعلق   جوهرية  صيغا   لمخالفته أو  المحكمة
  هاما    ودورا    إختصاصا    العامة  للهيئة  أن  يبين  أعلاه  المذكورين  البندين  وتحليل  تفسير  إن
 : صعيدين  على

 والمذهبية والروحية الشرعية المحاكم إختصاص إحترام فرض سلطة إعطاؤها هو :الأول
 .الأول(  )الفصل البع  بعضها تجاه  وذلك قانونا   لها المحفوظة بحدودها وإلزامها

 العام  بالنظام  المتعلقة  الجوهرية  الصيغة  قواعد  إحترام  فرض  سلطة  إعطاؤها  هو  :الثاني
 .الأاني(   )الفصل

 
 الفصل الأول: فرضها إحترام قواعد الإختصاص  ○

 المرجع  تعيين  طلب   خلال  من  الإطار  هذا  في   التمييز  لمحكمة  العامة  الهيئة  دور  يبرز
  البحث   نستبعد  وهنا  الأولى(،  )الفقرة  الإختصاص  على  سلبي  أو  إيجابي  إختلاف  حدوث  عند
  الراهن،   البحث  نطاق  ضمن  دخولها  لعدم  العدلية،  المحاكم  بين  الإختصاص  على  التنازع  حالت
  لعلة  شرعية   أو  مذهبية  محكمة   عن  صادر  مبرم  قرار  على   الإعتراض  مراجعة  خلال  من  وكذلك
 .الأانية( )الفقرة الإختصاص عدم
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  الأولى: فرض إحترام قواعد الإختصاص من خلال طلب تعيين المرجعالفقرة 
يحصل أحيانا بسبب غموض في النص أو إختلاف في تفسيره، تنازع علی الإختصاص  
بين محكمتين تابعتين لجهتين قضائيتين مختلفتين بحيث قد تتمسك كل محكمة بنظر الدعوى  

ويسمى التنازع في الحالة الأولى، التنازع   المرفوعة أمامها أو تتخلى كل منهما عن هذا النظر، 
الإيجابي، وفي الحالة الأانية يدعى التنازع السلبي ولأجل تجنب إحتمال صدور حكمين متناقضين 
عن محكمتين مختلفتين في حالة التنازع اليجابي، ولأجل عدم غلق باب القضاء بوجه المدعي 

شو المشترع اللبناني لهذا الهدف طريقة تعيين . أن( 1) وحرمانه من حقه في حالة التنازع السلبي
بواسطة الهيئة العامة لمحكمة التمييز، بالنسبة لمختلف حالت التنازع بين المحاكم   ( 2) المرجع 

الشرعية والمذهبية والروحية وبين المحاكم العدلية أو  يما بين الأولى تجاه بعضها البع ، وهذا 
 المقررة قانونا  من قبل المحاكم المتقدم ذكرها.  كله بهدف فرض إحترام قواعد الإختصاص

  راهنة   يهمنا   ومما.  أعلاه  المذكورة  95  المادة  من   الأالث   البند  أحكام   من   إنطلاقا  فإنه  وهكذا 
  إتباع  بتها  يستدعي  والتي  )أول (  التنازع  لحالت  سنعرض  الإختصاص  على  التنازع  أحوال  بشون
 . )ثانيا ( الشروط بع  توافر  تقتضي معينة آلية
 
 التنازع  حالات:  أولا ▪

 محكمة  وبين  عدلية  محكمة  بين  سلبي  أو  إيجابي  تنازع   حدوث  عند   الحالت  هذه  تبرز
  للقضاء  تابعة  مدنية  محكمة  ينب  النسب  أو  البنوة  دعوى   حول  كالتنازع  مذهبية،  أو  شرعية
  ومحكمة   شرعية  محكمة  بين  تنازع  حصول  عند  او  (3) مذهبية،  أو  شرعية  محكمة  بينو   العدلي
  بين  التفريق  أو   الطلاق  أو   الزواج  فسخ   أو  إيطال  دعوى   حول  كالتنازع  روحية،  أو   مذهبية 
  تنازع  حصول  عند  أو  مختلفين  دينين   من  الزوجان  يكون   عندما  المحاكم  هذه  من  محكمتين

 
 . 50ص   1991- 1990ن.ق.   1/1991/ 8قرار هي. ع. تاريخ  (1) 
هذا ويشير البع  إلى أن طريقة تعيين المرجع ل تعتبر طريقا من طرق المراجعة أو الطعن في الأحكام وإن كان    (2) 

الخاطيء المتعارضين  الحكمين  أثر أحد  إيطال  إلى  يقرر الإختصاص و   ذلك يؤدي عادة  الحكم الآخر الذي  تنفيذ  إلى 
د، موسوعة أصول المحاكمات المدنية، الجزء الأاني، المجلد إدوار عي  -لإحدى المحكمتين وفقا للقانون، حول ذلك راجع  

 . 447- 446الأاني، ص  
 . 59ص   1990مجموعه باز    ،1990/ 13/1تاريخ   7تمييز لبناني رقم   (3) 
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 الإختصاص   على  كالتنازع   مختلفتين،  شرعيتين   أو   مذهبيتين   محكمتين  بين   إيجابي  أو  سلبي
  محكمتين   بين  او  كاثولوكية(   ومحكمة  مارونية  )محكمة  مختلفتين  روحيتين  محكمتين  بين

 . جعفرية( ومحكمة سنية )محكمة مختلفتين شرعيتين
 : وهما التاليين الشرطين توافر  يجب  تنازع بوجود للقول إنه  يتبين  تقدم مما
 .فعلا التنازع حصول  :الأول
   الإختصاص  على التنازع هذا  وقوع :الثاني
 وليس  الوظيفي  أو  النوعي  أي   المطلق  الإختصاص   هنا   بالإختصاص   والمقصود
 (1).الواحد  الشرعي أو  المذهبي المرجع أمام به يطغى الذي  النسبي الإختصاص
 ل   ذلك  أن  إل  التنازع  وجود  عن   للحديث  ضروريا    الشرطين  هذين  توافر  كان  ولئن  هذا
  هذا  لقبول  وكشرط   يجب  إذ   المرجع،  تعيين   بطلب  النظر  سلطة  العامة  الهيئة  لتولية  يكفي 
 بالدعوى   النظر  عدم  أو   للنظر   محكمتين  بين  السلبي  أو   اليجابي   التنازع  حصول  بعد  الأخير،
  ممن   كل  عن  ضمني  أو  صريح  قرار  صدور  والخصوم،  والسبب  الموضوع  فيها  يتحدد  التي
 قد   بالإختصاص   الصادران   القراران  يكون   وأن  الإختصاص   بحفظ  يقضيان  المحكمتين  هاتين
 مصلحة   ذي  لكل  "  أنه  على  نصّت  والتي .  م.أم  114  المادة  لمنطق  وفقا  القطهية  الدرجة  إكتسبا
 : المرجع  تعيين العامة   بهيئتها التمييز  محكمة  إلى  يطلب أن
  القطهية   الصفة  إكتسب  بقرار  دعوى   في  للنظر  إختصاصها  بعدم  المحاكم  إحدى   قضت   إذا -1

 .مختصة أخرى  محكمة هناك  يكون  أن دون 
  بعدم   أو  بإختصاصها  منها  كل  وقضت  أكأر  أو  مختلفتين  محكمتين  لدى   دعوى   أقيمت  إذا -2

 القطهية" الصفة إكتسب بقرار إختصاصها

 
وتوكيدا  على هذه "،  106صادر في التمييز قرارات الهيئة العامة ص.    2008/  12/ 10تاريخ    41قرار هي. ع. رقم    (1) 

الوجهة قضت الهيئة العامة في قرارات عدة لها أن مخالفة قواعد الإختصاص المنصوص عنها في المادة المذكورة يتعلق  
حاكم الشرعية أو المذهبية على تجاوز لصلاحية المرجع الذي أصدرها في الحالة التي تنطوي فيها القرارات الصادرة عن الم

بالنسبة لصلاحيات سائر المراجع المدنية أو الطائ ية الأخرى أي الإختصاص الوظيفي أو النوعي، وبالتالي فإن مخالفة  
 الإختصاص المكاني، على فرض صحته، تخرج عن إختصاص الهيئة العامة لمحكمة التمييز". 

، العدل  2019/ 7/ 1تاريخ    56ورقم    4/2019/ 8تاريخ    34ورقم    1/2019/ 14تاريخ    6ك قرارات هي. ع. رقم  حول ذل)
   (.1882و 1339و  761ص. 2019
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 بطرق   للطعن   قابلا  يعد   لم   أو  يكون   ل  عندما  القطهية  الصفة  مكتسبا  الحكم  ويعتبر  هذا
  بالصورة   المدنية  الإستئناف  محكمة   عن  الصادر   كالقرار  (.م.أ  553  )المادة  العادية   الطعن 
  مذهبية   أو  روحية  أو   شرعية  محكمة  وبين  الأخيرة  هذه  بين  التنازع  حصول  حال   الوجاهية،
  القاضي  عن  الصادر  كالحكم   أو  أيضا،   القطهية  الدرجة  الأخيرة  هذه  قرار   إكتسب  قد  ويكون 
  موضوعه  قابلية  لعدم  إما  الستئناف  بطريق  للطعن  قابلا    يكن  ولم  -  شرعي  أو  مدني   -  المنفرد
 .بشونه بالإستئناف الطعن  مهلة لإنصرام أو لذلك،

  لمحكمة   العامة  الهيئة  على  المعروض  التنازع  مجال  في  القرارات  في  القطهية   وشرط
  عدم  عند  المرجع  تعيين  طلب   رف   الى   ستعمد   الأخيرة   هذه   أن  بمعنى   لزم،  شرط  التمييز 
  العامة   الهيئة  قضت  الصدد  هذا  وفي  القطهية،  الصفة  أمامها  المعروضين  القرارين  أحد  إكتساب
  عن  الصادرين   الحكمين  إكتساب   المرجع   تعيين  طلب   قبول  شروط  من  "وهي   التمييز   لمحكمة 
 . ".م. م.أ 114  المادة من  2 للفقرة وفقا   القطهية الصفة المحكمتين
 الطعيييين بطييييرق  للطعيييين قييييابلا   يعييييد لييييم أو يكييييون  ل عنييييدما قطهيييييا   الحكييييم يكييييون  وحيييييث
 لهيييييا تبييييييّن أن بعيييييد المرجيييييع تعييييييين طليييييب إليييييى وانتهيييييت (1).م.م.أ 553 للميييييادة وفقيييييا   العاديييييية
 القطهيييييية، الصيييييفة اكتسيييييب قيييييد العلييييييا السييييينية المحكمييييية عييييين الصيييييادر الشيييييرعي القيييييرار أنّ 

 وفييييي بعييييد، الصييييفة هييييذه يكتسييييب لييييم الييييذي الجعفييييري  القاضييييي عيييين الصييييادر الحكييييم بخييييلاف
 تييييوافر بعييييد جديييييد بطلييييب يتقييييدم أن الشييييون لييييذي يكييييون  السييييبب لهييييذا الطلييييب رفضييييها حييييال
 .(2)القرارين في القطهية الصفة
 
 التنازع حل  آلية:  ثانياً  ▪

.  م .أم  738و  115و  114  المواد  بموجب  الإجرائية  الناحية  من  التنازع  حل  آلية  نظمت
  الطعن   بطريق  المتعلق  المدنية  المحاكمات  أصول  قانون   من  الأالث   الفصل  في   وردت  التي
 .  العادية غير الطعن طرق   كوحد بالتمييز

 
وكذلك قرارها رقم   126ص.    2009صادر في التمييز قرارات الهيئة العامة    2009/ 11/5تاريخ    11قرار هي.ع. رقم    (1) 

 . 302قرارات الهيئة العامة ص. صادر في التمييز  6/2015/ 15تاريخ    41
 . 499ص   9991ن.ق  1999/ 11/ 3تمييز لبناني تاريخ  (2) 
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 الييييينق  محكمييييية إليييييى يطليييييب أن مصيييييلحة ذي "لكيييييل أنيييييه عليييييى تييييينص 114 فالميييييادة
 المييييييذكورة 95 المييييييادة فييييييي المعييييييددة الحييييييالت فييييييي وذلييييييك المرجييييييع" تعيييييييين العاميييييية بهيئتهييييييا
ه عليييييى 115 الميييييادة وتييييينص  الإقتضييييياء عنيييييد تقيييييرر أن التميييييييز لمحكمييييية العامييييية "للهيئييييية أنيييييّ
 وأضييييافت الييييدعوى، فييييي النيييياظرة المحكميييية أمييييام المحاكميييية وقييييف إليهييييا الطلييييب تقييييديم فييييور
 بوجييييييه المرجييييييع تعيييييييين طلييييييب فييييييي العاميييييية الهيئيييييية "تفصييييييل إنييييييه علييييييى الأانييييييية فقرتهييييييا فييييييي

 قرارهيييييا فيييييي وتعيييييين جوابيييييه، لتقيييييديم الخصيييييم تبلييييييغ عليييييى أييييييام عشيييييرة إنقضييييياء بعيييييد السيييييرعة
 .إليها" الملف وتحيل المختصة المحكمة
  محكمة  أمام  المرعية   والإجراءات  والآثار  القواعد  تطبق  "  إنه   على  738  المادة  وتنص
  تقبل   ول   مخالف،   نص   يرد  لم  ما  العامة  الهيئة  فيها  تنظر   التي  النق   طلبات  على   التمييز 
  بما   الطعن  طرق   من   طريق  أي  موضوعها  كان  أيا   العامة،  الهيئة  عن  الصادرة  القرارات  جميع
 . القضاة أعمال  عن  الناجمة المسؤولية بشون الدولة مداعاة  فيها

  في  المعينة  القضايا  في  الطعن  مهلة   بإستأناء   التمييز  محكمة   أمام  المحاكمة   أصول  وتتبع
 ."....95  المادة من   الأالث البند

 :التالي يستنتج  نصوص في  تقدم مما
 : 114 المادة نص   لجهة
  تحدد   لم  114  والمادة  مصلحة  ذي  لكل  متاح  شروطه،  توافر  عند  المرجع  تعيين   طلب  إن
  طرفا   كان  من  على  يقتصر  الأمر  أن  هل  التساؤل  يطرح   مما.  مصلحة"  ذي  "  مفهوم  أو  هو  من
 غيره؟ إلى يمتد أن بالإمكان  أنه  أم الدعوى  في

  القانون   من   يليها  وما   703  المادة  على  عطفت  التي  738  المادة  على  وعطفا    أنه  الواقع   في
  يمكن   التمييز، محكمة أمام  المطبقة  والإجراءات   القواعد  تطبيق  وجوب   إلى   أشارت   التي   عينه،
 وذلك   الإستئنا ية  المحاكمة  في  خصما  كان  من   كل   على   يقتصر  مصلحة  ذي  مفهوم  أن   القول
 .م. م.أ 715 –  713  للمواد طبقا
 : 115 المادة لجهة

  المحاكمة  وقف  تقرير  سلطة  العامة  للهيئة  الأولى  فقرتها  في  اعطت  115  المادة  إن -1
 . تلقائي موقف أثر  المرجع  تعيين لطلب  ليس  انه بمعنى الدعوى، في الناظرة  المحكمة أمام
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  للطلب   العامة  الهيئة  فصل   مسولة   الى   الأانية   فقرتها   في   أشارت   115  المادة   إن -2
  ول  جوابه،  لتقديم  الخصم  تبليغ  على  أيام  عشرة  إنقضاء   بعد  السرعة  بوجه   عليها  المعروض
  المحاكمة   قواعد  إحترام  مع   البت   في  السرعة  مجرد  بل   المستعجلة   الأصول   إتباع  ذلك   يعني 
 . الراهن للطلب  الرجائي الطابع حكما  يستبعد ما   وهو المستعجلة، ل  العادية
  تعيّن   أن  إليها   المقدم  بالطلب  بتها  عند  العامة  الهيئة  على  أيضا،  115  للمادة   ووفقا    إنه -3
  الملف   وتحويل  الإحالة  أن  بمعنى  إليها،  المحاكمة  ملف   تحيل  وأن  المختصة  المحكمة  قرارها  في
  وإن   الفرقاء  إرادة  عن  بمعزل  خلالها  ومن  عبرها   التمييز  لمحكمة  العامة   الهيئة  قرار  بفعل  يتمّان
 . الأمر  لهذا الأخيرين هؤلء  متابعة  المشاهد كان
 : 738 المادة لجهة

  أمام   المرعية  والإجراءات  والآثار  القواعد  تطبق  أن  العامة  الهيئة  على  أنه   لحظت  إنها -1
 . أمامها المعروضة  للطلبات نظرها معرض  في التمييز  محكمة
  يقبل  ل  غيره،  أو  المرجع  تعيين  طلب   معرض  في  العامة  الهيئة  عن  الصادر  القرار   إن -2
  في   الأعلى   القضائية   الهيئة  أنها  إعتبار   على   مبرر  أمر  وهذا .  الطعن  طرق   من   طريق  أي
 . اللبناني القضائي الهرم سلسلة
  بالنسبة  التبليغ  تاريخ  من  شهرين  هي  التمييز  محكمة  أمام  الطعن  مهلة  كانت  إذا  إنه
 الفقرة  أن  إعتبار   على  محددة،  غير  المرجع  تعيين   طلب   تقديم  مهلة  فإن  النق ،  طلبات  الجميع
  العامة،  الهيئة  أمام  المحاكمة   أصول  إتباع   من   إستأنت   أعلاه  المذكورة  738  المادة  من   الأانية
 .م.م.أ 95  المادة من  الأالث البند  في المعينة القضايا  في الطعن   مهلة
  قد  للنفاذ  قابليتها   وبالتالي   القطهية  للصفة  القرارات  إكتساب   وجوب   ضوء  وفي  تقدم  ما  إن
 :إحتمالين أمام المرجع تعيين طلب تقديم عدم حال  في يضعنا
  أية  تأار   ل  وهنا   المحكمتين،  من   محكمة  لقرار  الأطراف  رضوخ   وهو :  الأول   الإحتمال -أ

 . مشكلة
  تقديم  على  جهتيها  أو  منها  جهة   وإقدام  الأطراف  رضوخ   عدم  وهو:  الأاني  الإحتمال - ب

  فهل  تنفيذهما،   أولوية  إشكالية  يطرح  مما  المتعارضين،  القطعيين   القرارين  تنفيذ  طلب
  متناقضة   أحكام  صدرت  "إذا:  أنّه  على  تنص  التي  م.م.أ   629  المادة  نص   هنا  نطبق
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  محكمة   أعلى  عن  الصادر  بالحكم  إل  يعتد  فلا  مبرمة  وأصبحت   مختلفة  محاكم  عن
 إل   ينفذ  فلا  الدرجة  في  متساوية  محاكم  عن  أو   المحكمة  نفس  عن  صدرت  إذا  أما  منها،
 .تاريخا "  الأحكام أحدث
 : التساؤلت من  العديد يطرح تقدم ما  إن
  أن  طالما  الإختصاص   على  التنازع  مسولة  في   مبرمة  أحكام   عن  الحديث  يمكن  هل -
 .مفتوحة" المرجع تعيين طلب تقديم مهلة

  الصادرة  القرارات  على  أعلاه  المذكورة  629  المادة  نص  وتطبيق  القياس  يمكن  أنه  هل -
 إحدى  وبين  أحدها  بين  أو  بينها   يما  التنازع   عند  والمذهبية  والروحية  الشرعية  المحاكم  عن

 بالنسبة   المتوافر   غير   الأمر  وهو   الأخيرة  هذه  في  تمييز  محكمة   ثمة   أن  علما    العدلية،  المحاكم 
  معروض  نزاع  بشون  التمييز  محكمة  عن   قرار  صدر  فإذا  والشرعية،  والروحية  المذهبية  للمحاكم
  فإن  الطوائف،  إحدى   لدى   الأعلى  الدينية  المحكمة  عن  صدر  قرار  مع  متعارضا    وكان  عليها
  التمييز  محكمة  قرار  حكما    ستنفذ  التنفيذ   دائرة  أن  أعلاه،  المذكورة  629  للمادة  وفقا   يعني  ذلك

 . درجة الأعلى المحكمة بإعتبارها
  العامة   الهيئة  قرار  وبإنتظار  المرجع،  تعيين  طلب  إلى  اللجوء  إلى  ذلك  بعد   يصار  وقد
  نافع  غير   امر  بالتوكيد  وهو  الإختصاص  في  والتداخل  التشابك  متاهة   في  لزالوا  الفرقاء  يكون 
  موضوع  بالدعوی   للنظر  العدلي   القضاء  إختصاص  عدم  العامة  الهيئة  أعلنت  متى  لسيما
 .  الإختصاص  في التنازع 
  وفي  الدرجة  متساوية  محاكم   عن   صدرت  المتعارضة  القطهية  القرارات   أن   فرض   على -
 الحل؟  هو  ما اليوم، ذات

 . المشترع تدخل الى عليها الإجابة تحتاج عديدة أسئلة
 بطلبيات  المتعلقية  المحياكمية  في العيامية  النييابية  تمأيل  التنيازع،  حيل  آليية  نطياق  في  وإنيّه  هيذا
 م .م.أ  738  الميادة من  الرابعية  الفقرة بيوحكيام  عملا   الطلبيات  هيذه  في رأيهيا  وتبيدي  المرجع تعيين
 الطلب  في  العامة  الهيئة  تفصييل ثم  ومن  لتقريره،  المقرر  تنظيم  بعد  الرأي  إبداء يكون   أن  وعلى
 الشيون  هذا  في  وقرارها  الدعوى،  بنظر  المختصية  القضيائية  الجهة أي  المختص  المرجع  وتعيين
  يضييييييييييييحى  إيجابي  بتنازع  الأمر  تعلق إذ  آخر  بمعنى  المتنازعة،  وللمحاكم  للفرقاء  وملزم  قطعي
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 هذه في  الختصييييييييياص ويكون   باطلا  المختصييييييييية  غير  المحكمتين إحدى  عن  الصيييييييييادر  القرار
 تكن  لم  مييا  وهييذا  بهييا،  البييت  حتى  الييدعوى   نظر  تتييابع  أن  عليهييا  التي  الأخرى   للمحكميية  الحيياليية
  بتنازع  متعلقا  الأمر  كان  وإذا النزاع،  في  نهائي قرار  أصييييييييييييدرت أن  لها سييييييييييييبق قد  الأخيرة هذه
  أمامها  المعروضييييية الدعوى  بنظر  الأخيرة هذه  والتزمت  المختصييييية  المحكمة قرار  أبطل  سيييييلبي
 .بها والفصل
  العامة  للهيئة  يمكن  أولى، فقرة م.م.أ  115  للمادة  وسييييييندا أنه  هو  إليه  الإشييييييارة تجدر  وما
 وهيذا  بياليدعوى،  النياظرة  المحكمية أميام  المحياكمية  وقف  المرجع  تعيين طليب  تقيديم فور تقرر، أن
 ذلك الدعوى  موضييوع  في  حكم  إصييدار وقبل  الإيجابي  التنازع  حالة  في تطبيقه  ينحصيير  النص
 .النص هذا التطبيق مجال ثمة يبقى ل الموضوع في قطهيان حكمان صدر إذا إنه

 
  الإختصاص من خلال مراجعة الاعتراضالفقرة الثانية: فرض إحترام قواعد 

 تجاوز  عند  الإختصاص  قواعد  إحترام  فرض  في  التمييز   لمحكمة  العامة   الهيئة  دور   يتجلى 
 وقد   قانونا ،  لها  المحدد  إختصاصها  لنطاق  المذهبية  او  الروحية  أو   الشرعية  المحاكم   إحدى 
  محكمة  منح  والذي  الأول،  شقه  في  م.م.أ  95  المادة  من  الرابع  البند   نص  الدور  هذا  الى  أشار
 :النظر حق العامة  بهيئتها التمييز 
  إختصاص   لعدم  شرعية  أو  مذهبية  محكمة  عن  صادر  مبرم  قرار  على  الإعتراض  في  -4
 . المحكمة هذه

  التمييز  لمحكمة  العامة  الهيئة  أمام  المقدمة  المراجعات  من  كبيرا    حيزا    البند   هذا  شغل
  في   فطرحت   بذلك،  أحدهم   قيام  عند  أو  مذهبهما  أو   بينهما  بتبديل  الزوجين   قيام  عند  ولسيما 
 .ومفاعيله  الزواج وعلى الإختصاص على  التبديل هذا أثر مسولة ذلك ضوء 
  الحكم  في   توافرها  الواجب   للشروط  أول  العرض  ينبغي  تقدم    يما  البحث  وقبل  أنه  إل
 . العامة  الهيئة امام عليه  المعترض 
 في  ثم ومن )أول (  عليه المعترض  الحكم في  توافرها الواجب الشروط في نبحث  وعليه
 . )ثانيا ( الحكم هذا  في الختصاص عدم شرط
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 الحكم  في الشروط: أولا ▪
  الحكم   يكون   أن  يقتضي  إنه  أعلاه  المذكور  م.م.أ  95  المادة  من  الرابع   البند  نص  من  يتبيّن
  بطريق   العامة  الهيئة  إلى   اللجوء  منه  المتضرر   أمام   متاحا    يكون   حتى   مبرما    عليه   المعترض 
  آخرين   شرطين  ثمة  إن  الأخيرة  هذه  عن  الصادرة  القرارات  من  يستفاد  وإنه  كما  (1) الإعتراض
 عليه،  المعترض  الروحي  أو  الشرعي  للحكم  الرضوخ  تم  قد  يكون   أل   وهو  الأول  توافرهما،   يجب
 . مدنية إلزامات  أو  لحقوق  مرتبا  الحكم هذا  يكون  أن وجوب هو  والأاني 
 
 الحكم في الإبرام : الأول  الشرط ⬧

 طرق   من  طريق  بوي  للطعن  قابلا  يعد  لم  إذا  م .م.أ  553  المادة  بموجب  مبرما  الحكم  يكون 
  كطرق   الستئناف  أو  العتراض  بطريق  للطعن  قابلا  يعد  لم  أي  العادية   غير  أو  العادية  الطعن
 . عادية غير طعن كطرق  النق  وطلب المحاكمة وإعادة  الغير واعتراض عادية طعن

  الإبرام   صفة  مفهوم  2015  سنة   التمييز   لمحكمة  العامة  الهيئة   جددت  الصدد  هذا  وفي
  الشرعية  الأحكام  على  تطبق   التي.  م.م.أ  553  للمادة  وفقا    المبرم  الحكم   أن  "وحيث  قضت  عندما 
.. العادية  وغير  العادية  الطعن  بطرق   للطعن  قابلا    يع د  لم  الذي  هو  مخالف  نص  يوجد  ل  دام  ما
 (2) ".الفرقاء وليس القانون  يحكم  كذلك  تكون  أن يجب للحكم الإبرام صفة وإن

 قانون   يقره  الذي   البرام  هو  (3) خيرالل   فيليب  الرئيس  برأي  هنا  المقصود  الإبرام   وإن  هذا
  القوانين  في   الواردة  القواعد  إن   آخر  بمعنى   الحكم،  مصدرة   المحكمة  لدى   المرعية  الأصول 
  كان   إذا  ما  تحدد  التي  هي  فيها،  الواردة  المحاكمات  قواعد  ولسيما  والمذهبية،  والروحية  الشرعية
 . مبرم غير أو  مبرمة  الحكم
 المؤقتة  القرارات  بصدد   الإعتراضات   تقبل  لم   الحكم  في  الإنبرام  إشتراط  وبسبب   إنه  ثم
  القرار  هذا  إن  "حيث  القرارات  أحد  في  جاء  وحيث  بالنفقة،  المتعلقة  والقرارات   السفر  منع   كقرار

 
يلحظ إمكانية ثانية للطعن في الحكم الشرعي أو الروحي أو المذهبي،   95كان النص السابق للبند الرابع من المادة    (1) 

 واستمرت الإمكانية الأولى.   ،89\4وذلك متى كان هذا الأخير قابلا للتنفيذ، إل أن هذه الإمكانية زالت بموجب القانون رقم  

 . 302ص.  2015العامة  ، صادر في التمييز قرارات الهيئة  6/2015/ 15تاريخ    41قرار هي. ع. رقم  (2) 
ص   ،3العدد  ،2007الرئيس فيليب خير الل، رقابة الهيئة العامة لمحكمة التمييز على أحكام المراجع الطائ ية العدل   (3) 

 وما يليها. 107
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  كقاضي  المذهبية  المحكمة  رئيس  عن  صادر   مؤقت  إحتياطي  تدبير  هو   -  السفر  منع  قرار  -
  بصدد   وكذلك  (1)الهيئة  أمام  للإعتراض  قابلا   تجعله  التي  الصفة  له  وليس  مستعجلة  أمور 
 -   تحقيقي  تمهيدي  قرار  هو  به  المطعون   القرار  أن  "حيث  قضي  إذ.....  التمهيدية  القرارات
 .(2)الطريقة  بهذه الطعن يقبل مما يكون  فلا - مذهبي  مرجع عن صادرة إعداداية قرارة يتناول
 (3)المبرمة  النهائية  الصفة  تكتسب لم  التي  القرارات  إستبعاد  تم  الشرط  هذا  بسبب  وإنه  كما
 سيييييييييابقة الأولى  إجتهاديتين  نظر  وجهتا  ثمة  الصيييييييييدد، هذا  في إنه  إل  الرجائية  الأحكام وكذلك
 المدنية  التمييز  محكمة  قرارات أحد  في  جاء  وحيث  المدنية  المحاكمات  أصييييول  قانون   لصييييدور
 صلاحية  ضمن  يدخل  10/5/1950  قانون   من  17  المادة  أحكام  بموجب  إنه  بما"  1961  سنة
 بين  التفريق دون  وذلك  للتنفيذ  قابليتها وفي  الأحكام  إصيييييييييييدار في  شيييييييييييرعية  أو  مذهبية  محكمة
  المحاكمات  أصييييييييييول قانون   لصييييييييييدور  تالية  والأانية. (4)الرجائية"  والأحكام  القضييييييييييائية  الأحكام
 ول  الإرث  بحصييييييييييييير  رجائي  حكم  هو عليه  المعترض  الحكم أن  "حيث  قضيييييييييييييي  وحيث  المدنية
 أن دون  يحول فلا م.م.أ  566  المادة  نص  بصييييييييييراحة عملا    بها  المحكوم  القضييييييييييية بقوة  يتمتع
 فلا   المعترضيييية،  تدعيه  بما  للنظر  إختصيييياصييييه  مختصييييا ،  نفسييييه  يعتبر آخر  مرجع  أي  يمارس
 حل  كمحكمة أي  ذكرها  السييييابق  صييييلاحيتها  يأير  مما  الوضييييع،  هذا  في  المذكور،  الحكم  يكون 
 .(5)خلافات
 التعيييييديل رغييييم راهنييييا   إعتمادهييييا يمكيييين الأوليييييى الوجهيييية أن إلييييى (6)الييييبع  ويشييييير هييييذا
 المحكميييييية قييييييرار يكييييييون  أن إشييييييترط الييييييذي الرابييييييع بنييييييدها فييييييي 95 المييييييادة علييييييى طييييييرأ الييييييذي
 قابيييييل الرجيييييائي القيييييرار أن حيييييين فيييييي مبرميييييا ، قيييييرارا   علييييييه المعتيييييرض الشيييييرعية أو المذهبيييييية
 ظهييييييور أو جديييييييدة ظييييييروف حييييييدوث عنييييييد أصييييييدره ميييييين قبييييييل ميييييين تعديلييييييه أو عنييييييه للرجييييييوع
 نهيييييييائي قيييييييرار هيييييييو الرجيييييييائي القيييييييرار أن ذليييييييك صيييييييدوره، عنيييييييد معلومييييييية تكييييييين ليييييييم أسيييييييباب

 
 . 83ص  ،1992باز    12/1992/ 24تاريخ   13قرار هيئة عامة رقم  (1) 
 . 92-93ص  ،1992باز   4/1994/ 28تاريخ   22قرار هيئة عامة رقم  (2) 
 . 1079ص   ،1993ن.ف.   5/1993/ 27تاريخ   30 قرار هيئة عامة رقم (3) 
 . 128ص  ،1991باز   1961/ 12/5تاريخ  40الى رقم    14قرار محكمة التمييز   (4) 
 .80ص  ، 1997باز   1997/ 15/8تاريخ   8قرار هيئة عامة رقم  (5) 
 . 7هامش رقم  ،107إدوار عيد المرجع السابق، ص   (6) 
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 ماسييييا   شييييرعية أو مذهبييييية محكميييية عيييين صييييدوره عنييييد بييييد ول فيهييييا، صييييدر التييييي بييييالظروف
 العامييييييية الهيئييييييية أميييييييام ضيييييييده المقيييييييدم الإعتيييييييراض يقبيييييييل أن إل الأشيييييييخاص أحيييييييد بحقيييييييوق 
 .مطلق إختصاص قاعدة أو جوهرية صيغا   لمخالفته التمييز لمحكمة
 الهيئة  أمام  العتراض  إلى  اللجوء  يجوز  كان  إذا   يما  الإطار  هذا  في  التساؤل  ويطرح  هذا
  أو  الشرعية  او  الروحية  المحاكم  عن   الصادرة  الإبتدائية   بالأحكام  طعنا    العامة  الهيئة  أمام

 المذهبية؟ 
  المحكمة   العامة  الهيئة  عن  الصادر  القرار  من  التساؤل  هذا  على   الإجابة  تستنتج  أن  يمكن
 فإنه   إستئنافه   جرى  قد  البتدائي   القرار  أن   طالما ....  "   يه  قضت   حيث   (1)۲۰۰۰  سنة   التمييز 
  الإستئنافي   القرار  على   بالإعتراض  تنظر  التي  الهيئة   هذه  أمام  به  للطعن  مجال  من  يعد  لم

  الإستئناف   الى   يلجو  لم  إذا   إنه  إستنتاجا    القول   سبق  كما  يعني  "وهذا...الإستئناف  بنتيجة   الصادر 
  بالقرار  طعنا    العامة  الهيئة   إلى  اللجوء  إمكانية  ثمة  فإن  الإستئنافي   الطعن   مهلة  إنصرمت   وقد

 . الإعتراض بطريق  الإبتدائي
 

 للحكم  الرضوخ عدم: الثاني الشرط ⬧
 بسبب  أمامها  المقدمة   الإعتراضات  رد  إلى  التمييز   محكمة  في  العامة  الهيئة  عمدت
 وذلك   العام  بالنظام  متعلقا   كان   وإن  الطعن   عليه  المبني   السبب  كان   مهما  الحكم  الى   الرضوخ
 .  عنها صادرة قرارات  عدة في

 الحكم   على  الإعتراض  العامة  الهيئة  ردت   ،1987/ 2/ 19  بتاريخ  الصادر  قرارها  ففي
  بما   بقضائها   وذلك  طوعا    تنفيذه  إلى  عمدت  المعترضة  أن  بحجة  الروحية  المحكمة  عن  الصادر
 : يلي

  فتزوجت  لأحكامه  وامتألت  طوعا    بالطلاق  الحكم   نفذت  قد  المعترضة  دامت  ما  "وحيث
  التي   الأسباب   كانت مهما  الوجوه  من   وجه  بوي   به  الطعن   حقها  من  يعد  فلم  طلاقها  بعد  مرتين
 .(2)إياه" تبليغها عند أو صدوره فور  إن وتكرارا   مرارا   له رضخت   بانها علما   بها، تتذرع
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  وملخصّه  أمامها  مقدم  اعتراض  وبصدد  (1) 2000/ 5/ 23  تاريخ  19  رقم  قرارها  في  وأّنه  هذا
  من  ورضخت  بذلك،  الزوجة   وسلمت   إسلامه   إشهار   إلى  لحقا    الزوج  عمد   مارونيين  زوجين   أن
  بما  القاصر  الولد  حراسة  بصدد  قضت  السنية،  الشرعية  المحكمة  عن   الصادر  الطلاق  لحكم  ثم
 : يلي
  المرجع  فيها  للبت   يختص  الزواج  لعقد  نتيجة  كانت  إذ  القاصر،  الولد  حراسة  أن  حيث...  "
  من  الزوجين   بين  القائمة   بالخلافات  للبت   أيضا  صالح   هو  والذي  أمامه،  بالزواج  إحتقل  الذي
  المرجع   إلى  الإختصاص  هذا  إيلاء  شونه  من  يكون   الزوجية  الرابطة  زوال  أن  إل  المبدأ،  حيث
  في  يرعي   التفريق  هذا   أسباب   على  يطبق  الذي   القانون   لأن   الزوجين  بين  بالتفريق  حكم  الذي
 " ...نتائجه نفسه الوقت

 موضييييييوع وضييييييع الييييييذي المييييييذكور للحكييييييم رضييييييخت قييييييد كانييييييت المسييييييتدعية أن وحيييييييث
 رد قييييييد متييييييوخرا   جيييييياء والييييييذي الشيييييرعية المحكميييييية إختصيييييياص علييييييى إعتراضييييييها وإن التنفييييييذ،
 الإعتييييييراض يجعييييييل الأابييييييت الرضييييييوخ هييييييذا أن إعتبييييييار علييييييى الهيئيييييية هييييييذه أصييييييدرته بقييييييرار
ة السيييييلطة تحدييييييد مسيييييولة وتكيييييون  م.م.أ 614 الميييييادة سيييييندا   مسيييييموع غيييييير الميييييذكور  المختصيييييّ
 والتييييي النييييزاع هييييذا موضييييوع القضييييية وتكييييون  نهائيييييا   حسييييمت قييييد التفريييييق دعييييوى  فييييي للنظيييير
دخل  حكييييييم الشييييييرعية المحكميييييية إختصيييييياص فييييييي أصييييييبحت قييييييد التفريييييييق هييييييذا نتيييييياج فييييييي تيييييي 
 حييييييدود تجيييييياوز قييييييد المارونييييييية الروحييييييية المحكميييييية عيييييين الصييييييادر الحكييييييم ويكييييييون  الطييييييلاق،
 .إبطاله يقتضي مما لذلك، اختصاصها
  بالحكم  الطعن  إمكانية  دون   حائلا    يشكل    يه   المطعون   للحكم  الرضوخ  أن   يتبين   وهكذا 
  فكون  العام،   النظام   قواعد   من   قاعدة  لأيّة  المخالف  حتى  أو   الإختصاص،  لقواعد  المخالف
  من   أكبر  أهمية  تكتسب  له   المرضوخ  الحكم  عن  الناتجة  والعائلية  الإجتماعية  العلاقات  إستقرار
  الضوابط   إحترام  ضرورة  من  الأخيرة  هذه  عن  ينتج  وما  الإختصاص  قواعد  ترتديها  التي  الأهمية
 .اللبناني   المجتمع مكونات  نطاق في والتوازنات
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 مدنية واجبات أو لحقوق  مرتبا  عليه  المعترض الحكم يكون   أن وجوب : الثالث الشرط ⬧
 :قضت عندما (1) 1993 سنة الصادر بقرارها العامة الهيئة إليه أشارت  ما  وهو
  داخلي،  إداري   رهباني  طابع  لها   المتخاصمات  الراهبات   بين  القائمة  المنازعات  إن....  "
  إلى  فريق  من  موجبات  أو  حقوق   أي   المنازعات   بهذه  الفاصل  عليه  المعترض  القرار   يرتب  ول
 . بينهن إدارتها حول  المنازعة  القائمة المدرسة  وبشون الرهبنة  داخل بمهمتين  يتعلق  بل آخر

 أيضا" الجهة هذه  من  مسموع غير يكون  الإعتراض أن وحيث
  حتى   مدنية  واجبات  أو  حقوقا  عليه   المعترض   القرار  يرتب   أن  يجب  إنه  القول  يمكن  وعليه
  الرقابة   يخضع  ل  فإنه  ذلك  يرتب  لم   فإذا  العامة،  الهيئة  أمام  عليه  العتراض  بالإمكان   يكون 
 .(2)الهيئة هذه

 
 الإختصاص  عدم  عيب : ثانيا ▪

  مرتكزة  يكون   أن  يجيييب  الإعتراض  أن  م.م.أ  95  الميييادة  من  الرابع  البنيييد  نص  من  يتبين
  يه،   المطعون   الحكم  مصيييييييدرة  اللبنانية  المذهبية  أو  الشيييييييرعية  المحكمة  إختصييييييياص عدم  على
 كان  إذا إل  يصيييييييح ل  المذهبية  أو الشيييييييرعية  المحاكم  إختصييييييياص على  العتراض  أن  بمعنى
 هذه  عمدت إذا  أنه ذلك.  أصييييييييدرته  التي  المحكمة  إختصيييييييياص حفظ قد  عليه  المعترض  القرار
 العتراض  بسيييييييييماع الحق  العامة  للهيئة  يكون  ل  فإنه  إختصييييييييياصيييييييييها عدم إعلان  إلى  الأخيرة
  الإختصيياص بشييون  إختلاف  حصييول نتيجة  المرجع  تعيين  طريق عن  إل (3)الشييون  بهذا  المقدم
 شييييييييييييييرعيتين  أو  ميذهبيتين محكمتين  بين  أو  ميذهبيية  أو  شييييييييييييييرعيية  ومحكمية  عيدليية  محكمية  بين

 وجوب  العيييامييية  الهيئييية  تراقيييب  اليييذي  الإختصيييييييييييييييياص  نوع  يطرح  اليييذي  الأمر  وهو  (4)مختلفتين

 
 . 112ص   ،1993باز  1993/ 19/3تاريخ  12 قرار رقم (1) 
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 أم   النوعي أم  الوظيفي  أو الدولي  الإختصيياص قواعد احترام  تفرض  أن  عليها  أن  فهل.  إحترامه
  المكاني؟
  بين  الخلافات  حل  محكمة الأصل  في   العامة  الهيئة  كون  من إنطلاقا  أنه  (1) البع   يرى 
 المقصود   الختصاص   عدم  فإن   المدنية،   والمحاكم  المحاكم  هذه  وبين   المختلفة  الطوائف   محاكم
.  الوظيفي  الختصاص  عدم  هو  الهيئة  أمام  الإعتراض  أسباب  أحد  يعد  والذي  4  فقرة  95  المادة
  أكدته  ما  وهو.  الدعوى   بنظر  المختصة  القضاء  جهة  تتعين  بمقتضاه  الذي  الإختصاص  هذا
  في  العامة  للهيئة  يكون   ل ...  "وحيث  قضت  عندما  1993  سنة  الصادر  بقرارها  العامة   الهيئة
  الداخلي،  إختصاصها  بشون  بيروت في  الشرعية  المحكمة  قررته  ما  تراقب  أن  95  المادة  إطار
 .(2)إلزاميا " أو   عادية مكانية  أو نوعيا  إختصاصا كان  سواء الشرعي، القضاء داخل  أي

  الإختصاص  قواعد  هي  هنا  المقصودة  الإختصاص  قواعد  أن   إلى  (3)الآخر  البع   ويشير
  ل  التي  النسبي  الإختصاص  قواعد  دون   المطلق  الإختصاص   قواعد  أي  النوعي،  او  الوظيفي
  المرجع  أمام  بذلك  الطعن  وإنما  الإعتراض   بطريق  الحكم  في  الطعن   إمكانية  مخالفتها  تتيح
 . الأعلى الشرعي أو المذهبي أو الروحي
  المحكمة   فإن  ذكرهما،   المتقدم الوجهتين   بين  النسبي   الإختلاف  هذا عن  وبمعزل  وأنه  هذا
  أو  المذهبية  المحكمة  هي   إختصاصها  عدم  مسولة  العامة   الهيئة  تراقب  التي   والمذهبية  الشرعية
 سنة  الصادر  العامة  الهيئة  لقرار  ووفقا   آخر  بمعنى.  اللبناني  القضائي  للنظام  التابعة   الشرعية
  ومأال  لبنانية   غير   مذهبية  محكمة   عن   صادرة   عليه  المعترض  الحكم  يكون   عندما   فإنه  ،1997
  وصل  وقد  دمشق  في  صدر  تناوله  الذي   الإستئنافي  والقرار  عمان  في  روحي  حکم  صدور  ذلك
  مختصة  تكون   ل  العامة  الهيئة  فإن  دمشق،  في  القضائية   المراجع  من   قضائية  بإنابة  لبنان
  بقرارها   العامة  الهية  عليها  أكّدت  الوجهة  هذه  (4) المحاكم  هذه  إختصاص  لعدم  بالإعتراض  للنظر
  العامة  الهيئة  أن   ضدها  المعترض  به  ت دلي  لما  خلافا    "وحيث  قضت   عندما   2010  سنة  الصادر 
  عندما   الشرعية  أو  الأحكامالمذهبية  ضد   المقدمة   الإعتراضات  في  تنظر   اللبنانية  التمييز   لمحكمة
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 مركزه  كان  ولو  المحاكم  لهذه  الأعلى  المرجع   عن  أو  لبنانية  طائ ية  محاكم  عن  صادرة  تكون 
  أمامها   المقدمة  العتراضات  في  للنظر  مختصة  الأخيرة  هذه  تكون   ل  وكذلك  (1)لبنان"  خارج
  سنة   الصادر   قرارها   ففي   واحدة،  الطائفة  التابعة  المحاكم  بين  الختصاص  عدم  على  المسندةو 

 الطائ ية   المحاكم  صلاحية  تراقب  التمييز  لمحكمة  العامة  الهيئة  أن  "وحيث  قضت   (2)۱۹۹۳
  والمحاكم  الطائ ية   المحاكم   بين  أو  مختلفة  لمذاهب   التابعة  المحاكم  بين   خلافات  حل   كمحكمة
 حول   النزاعات  حل  ويبقى  الواحدة  الطائفة  محاكم  بين  الصلاحية  تحديد   في  لها  دور   ول  المدنية
  الهيئة  وليست  المحاكم  لهذه  لتسلسليةا   المراجع  إختصاص  من  الواحدة  الطائفة  محاكم  صلاحية
 .الروحية"  للمحاكم أعلى  تسلسليا   مرجعا   العامة
 عدم   عيب  إلى   والمسندة  إليها   المقدّمة  بالإعتراضات   نظرها   نطاق  في   وأنّه  هذا

  بع   وضع  إلى  المرعية  القانونية  النصوص  من  إنطلاقا  العامة  الهيئة  عمدت  الإختصاص،
  قيام   عند   سيما  ول   بشونه  تنازع   أي   حصول  عند  الإختصاص  مسولة  تحكم   التي   والمبادئ  القواعد
 .بذلك الزوجين  أحد قيام عند أو  مذهبهما أو دينهما بتبديل  الزوجين
 

  ين أو المذهب من قبل الزوجين. دعند تبديل ال 
.  أمامه  زواجهما   عقدا   كانا   الذي  ومذهبهما   دينهما  بتبديل   الزوجين  قيام  عند  ذلك  يحصل 

  بينهما  خلاف   يحدث  ثم  ومن.  آخر  مذهب  أو  دين  إلى  انتقلا  بهما   خاصة  ولأسباب  ثم  ومن
  دينهما  أو  مذهبهما  محكمة   الآخر  ويراجع   الجديد  دينهما   أو   مذهبهما   محكمة  أحدهما   فيراجع 
 .المعروضة للحالة وفقا   القديم أو  الجديد المذهب  محكمة باختصاص المنازعة  تتم أو القديم
  الجديد  المذهب  لمحكمة  الإختصاص  إعطاء  على  العامة  الهيئة  رأي  استقر  الصدد  هذا  في
  ترك   "إذا  أنه  على  نصت   التي  ر.ل   60  القرار  من  ۲۳  المادة  إلى  بالإستناد  وذلك  إليه  المنتقل
  الشخصية  بالأحوال  المتعلقة  والموجبات  الصكوك  وكذلك  زواجهما   يكون   طائفتهما  الزوجان
  سجلات  في   لطائفتهما  تركهما    يه  قيد  الذي   التاريخ  من   إبتداء  الجديد  نظامهما   لقانون   تابعة
  الزوجان   يصبح  أن  الطبيعي  من  عينه،  القرار  في  ورد  لما  ووفقا  أنه  ذلك  (3)الشخصية"  الأحوال
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  الأخيرة   الطائفة  هذه  لقوانين   خاضعين  يصبحا  أن  أخرى،  طائفة  إلى  طائفتهما  من  المنتقلان
 . تركاها" التي الطائفة سلطان عنها  يرتفع وأن  محاكمها   وإلى

  أكدت   الأخيرة  هذه  أن  إذ.  العامة  الهيئة   عن  سابقة   أخرى   لمواقف  تكرارا  الموقف  هذا   ويعد
  إنتقالها  بعد  الزوجة  يسمع  "ل  إنه  وأضافت  (1)۱۹۹۱  سنة  الصادر  11  رقم بقرارها  المبدأ  نفس
  أصلا   زواجها   عقدت  التي  المارونية  المحكمة  إلى  تلجو  أن  الأرثوذكس  السريان  طائفة  إلى

 طائفة   أبناء  من  مقيدان  وإياه،  وهي  زوجها،  وبين  بينهما  القائمة  بالخلافات  تبت  أن   منها   وتطلب
  تبطل  لم  ما  والتهديد،  بالعنف  مذهبها  تبديل   على  أكرهت   بونها   متذرعة  الأرثوذكس،  السريان 
. الأرثوذكس  السريان   طائفة  إلى   إنتقلا   وزوجها   أنها   تأبت   التي   الرسمية   القيود  رجعي   بمفعول 
  مدنية  العادية،   المحاكم  عن   يصدر  مبرم  حكم  بنتيجة   إل  يتم  أن   يمكن  ل  الإبطال  هذا   وأن
  التذرع  الزوجة  من   يسمع   ل   وأنه   كما...  بها،  المدعى  الوقائع   من  التأبت  وبعد   جزائية،  أم   كانت 
 تنفيذه  في  شاركت  التي  هي  فإنها  وقوعه،  صح  إن  الذي  التحايل  ذلك  القانون،  على  بالتحايل
 .(2)لها وفقا  الزواج أصلا    عقد التي  الطائفة لشرائع  تنكرت أن بعد

 : التالية المبادئ تقررت الإطار  هذا  تقدم  مما يتبين
  اعتبار  علی  أعلاه  المذكورة.  ر.ل  60القرار  من  23  المادة  نص  تجاوز   إمكانية  عدم -
 وقد  المذهب  أو  الدين  تبديل  مسولة  إثارة  عند  المحاكم  بين  الخلافات  ف   قاعدة  لحظت  أنها
 المطلقة   الإعتقاد   بحرية  متعلق   وضميري   نفسي   بعامل   الأخيرة   هذه   إرتباط   بسبب  ذلك  يكون 
 .وقانونا   دستورا   المكفولة
  لم  ما.  آخر  مذهب  أو  دين  إلى  الإنتقال  مفاعيل  لإبطال  بالإكراه   التذرع  إمكانية  عدم -
 . مسبقا   المختصة العادية المحاكم  قبل من الإنتقال  هذا يبطل

  الدين   تغيير  مسولة  إرتباط   عن  وفضلا  إذ  القانون،  على  بالتحايل  التذرع  إمكانية   عدم -
  يتذرع  من   حجة   يضعف  التغيير   بهذا   الزوجين   قيام  فإن  المطلقة،  الإعتقاد  بحرية  المذهب  أو

 .بخطئه المدّعي  تذرع جواز عدم قاعدة  تطبيق من  نوعا ذلك في يكون  وقد بالتحايل
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  :عند تبديل أحد الزوجين لدينه أو مذهبه 

  بدل   من   إقدام  حال  في   الأول  الزواج  على   أثره  لناحية  إن  مشاكل   عدة  التبديل  هذا   يطرح
 . والنفقة  كالإرث  الأخرى  المسائل بع  على أو الأولد  على أو ثانية الزواج على مذهبه
 
 : للعلاقة الزوجية الأولىبالنسبة  -

  الإختصاص  وأبقت  الأولى  الزوجية   العلاقة  بقاء  على  التمييز  لمحكمة  العامة  الهيئة  أكدت
 سنة   الصادر  بقرارها  قضت  عندما  وذلك  الأول،  الزواج  أمامها  عقد  التي  للمحكمة  بشونها
  إيقاع   إلى  عمد  الذي  الشرعية  المحاكم  إحدى   بقرار  طعنا  أمامها   مقدم  اعتراض  في  ،(1) 1994
  إنتقل   ولحقا   الروحية،  المحاكم  إحدى   أمام  زواجهما  عقدا  أن  لهما   سبق  زوجين  بين  الطلاق
 :معللة  الطلاق، إيقاع  وطلب الإسلامية الطوائف إحدى  إلى  الزوج

  الأخير   هذا   أن  -   2/4/1951  قانون   من   الأولى  المادة  -  نص   هذا  من   واضح  أنه   "حيث
 بالقانون   المعنية  الطوائف  بين   يما  تنشو  التي  الإختصاص  بشون  الخلافات  ف   قواعد  يتضمن
  المذهبية  المراجع  سائر  وبين  بينهما  تنشو  التي  أو  الإسرائيلية(  والطائفة  المسيحية  الطوائف  )أي
 .  المدنية المحاكم وبين بينها  أو  والدرزية( والجعفرية )السنية

  للحكم   الصالحة  المذهبية  السلطة  أن  على  نصت   القانون   ذات   من  14  المادة  أن  وحيث
 قواعد   وبموجب   للأصول  وفقا  الزواج  لديها  عقد  يكون   التي   السلطة  هي  ونتائجه  الزواج   عقد

 . الصلاحية
  ذكرها   السابق  14  المادة  في  عليها  المنصوص  الخلاف  ف   قاعدة  بموجب  أنّه  وحين...  
  المحكمة  وليس   لديها  المعقود  الزواج  حل   في   للنظر  المختصة   هي   المارونية  المحكمة   تكون 

  الطريقة  بهذه   يمكنه   فلا  منفردا   مذهبه  يدل   قد  المعترض  الزوج  كون   ذلك  من   يبدل  ول  الشرعية،
  الأحكام  مراقبة  المولى  المدني  المرجع  لهذا  يمكن  ول  المذكورة،  الإختصاص  قاعدة  يعطل   أن

  المختلفة  المذهبية  المحاكم  بين  الإختصاص  على  الخلاف  ف   الإختصاص  ناحية  من  الطائ ية
 عليه،   المعترض  الحكم  في  إختصاصها  متجاوزة  إليه  ذهبت  ما  في  الشرعية  المحكمة  يجاري   أن
 .  الحكم هذا  إبطال  يقتضي التجاوز  يه الحاصل  المذكور للحكم  مدنية مفاعيل  يقر وأن
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  على  المذهبية   المراجع   بين  الخلاف   ف   قواعد   لأحكام  بتطبيقه  القرار   هذا  أهمية   تكمن 
  قصره  وعدم  1951/ 2/4  قانون   من  14و   1  المادتين  أحكام  إلى  استنادا  الإسلامية  الطوائف
 .والإسرائيلية المسيحية الطوائف على
 
 :للأولاد بالنسبة -
 هؤلء  يكون   عندما   الأولد   على  الزوجين  أحد  قبل   من   المذهب   أو   الدين   تبديل   أثر   يأور
 الذي   الدين  باختيار  المطلقة  الحرية  الرشد  سن  للبالغين  أن  اعتبار  على  الرشد،  لسن  بالغين  غير
 . له  معتقدا يريدونه
  قضت  وقد  مذهبه  أو   دينه   تبديل  على   )الرجل(  الزوج   إقدام  هو   واقعة  المشاهد  وأن  هذا
  المحكمة   فتكون   الزواج،  نتائج   من  هم   الشرعيين  الأولد  أن   "بما  (1) الشون  بهذا  العامة   الهيئة 
  الحضانة  مسولة  في  للحكم  الصالحة  المحكمة  نفسها   هي  الزواج  عقد   في  للحكم  الصالحة
 قانون   من  14  المادة  نص  على  ذلك  في  ومستندة  القاصرين،  الأولد  على   والوصاية

2/4 /1951 . 
 قييييييييد تكييييييييون  2/4/1951 قييييييييانون  ميييييييين المييييييييادة نييييييييص إلييييييييى العاميييييييية الهيئيييييييية وباسييييييييتناد
 "فييييييي أنييييييه علييييييى تيييييينص التييييييي ر.ل 60 القييييييرار ميييييين 12 المييييييادة أحكييييييام تطبيييييييق اسييييييتبعدت
 واليييييييدهم حالييييييية الصيييييييغار الأولد يتبيييييييع أحيييييييدهما تيييييييرك أو طائفتيهميييييييا اليييييييزوجين تيييييييرك حيييييييال
 وفقييييييا تصييييييحح أو كانييييييت كمييييييا بهييييييم المتعلقيييييية الشخصييييييية الأحييييييوال سييييييجلات قيييييييود وتبقييييييى
 مسيييييييولة إخضييييييياع فيييييييي الحكمييييييية "بيييييييون فضيييييييائها لتيييييييدعيم الهيئييييييية وأضيييييييافت. الأب" لحالييييييية
 هييييييذه يرعييييييى واحييييييد قييييييانون  علييييييى الإبقيييييياء فييييييي تكميييييين الييييييزواج لقييييييانون  والوصيييييياية الحضييييييانة
 عليييييى التطبييييييق الواجيييييب القيييييانون  يتبيييييدل فيييييلا الرشيييييد سييييين الأولد بليييييوغ حيييييين إليييييى المسيييييولة
 . طائفته" الوالد فيها يبدل مرة كل في المسولة

  في  الفرنسي  الإجتهاد   لواقع  عرضته  مما  وانطلاقا    الإضافة  هذه  في  العامة  الهيئة  أخذت
 . الزواج  نتائج ترعى أن يجب التي والديمومة الستقرار بدواعي المشابهة الحالت 
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 فصييييل الييييذي النييييزاع موضييييوع أن العاميييية الهيئيييية اعتبييييرت (1)سييييابق قييييرار وفييييي انهييييا ثييييم
 إطيييييار فيييييي يرتسيييييم والوليييييد( الزوجييييية نفقييييية الوليييييد، حراسييييية ،...) علييييييه المعتيييييرض الحكيييييم  ييييييه
 عقييييد الييييذي الطييييائفي للمرجييييع تابعيييية وهييييي أصييييدرته التييييي المحكميييية فتكييييون  ونتائجييييه، الييييزواج
 الصيييييييغار الأولد بكيييييييون  تتبيييييييدل ل الوجهييييييية هيييييييذه وأن بيييييييه، للنظييييييير صيييييييالحة اليييييييزواج، لدييييييييه
 حيييييال فيييييي. ر.ل 60 القيييييرار مييييين 12 الميييييادة علييييييه تييييينص ميييييا عليييييى واليييييدهم، حالييييية يتبعيييييون 
 الصيييييييلاحية قاعيييييييدة يعطيييييييل أن شيييييييونه مييييييين لييييييييس ذليييييييك لأن طائفتيييييييه، الواليييييييدين أحيييييييد تيييييييرك
 .2/4/1951 قانون  من 14 المادة في الواردة العامة
 
 :للإرث بالنسبة -
  محكمة  فاعتبرت  حدة،  أقل  موقف   إلى  حاد  موقف  من  الشون  بهذا  الإجتهاد  موقف  تدرج
  X المرحوم  به  ارتبط الذي  الأول الزواج أن  الراهن من  أنه...  "   (2) 1981  سنة المدنية  التمييز 
  ويعطي .  الزوجات  بتعدد   الشخصية  أحوال  نظام  يقبل   ول   قائما    زال   ما  وهو   ماروني،  زواج   هو 
 الزوجة   تكون   بون  الحق   وبالتالي  مشاركة،   دون   الوحيدة  زوجته  تكون   بون  الحق  الأولى  زوجته
  حالة  أن   طالما   الوحيدين  ورثته   يكونوا  بون  الحق  منها  أولده  يعطي  كما   الوحيدة،  له   الوريأة
 ثانية   زوجة  من  له  متوين   آخرين  أولد   حق  إلى  اللتفات   دون   قائمة،  تزل  لما  الأولى   الزوجية
 . الأولى" الزوجة وجود مع

  زواجه   من  X  المرحوم  ورثة  أن  1989  سنة  ذاتها  الغرفة  اعتبرت  لحقة  مرحلة  وفي
  الإرث   قانون   من  63  المادة  أحكام  بمقتضى  المحفوظة  بحصصهم  يحتفظون   الأول   المسيحي
 إختصاص  من   يبقى  وأنه  المدنية،  للمحكمة  بذلك  للنظر   الختصاص   ويكون   المحمديين  لغير 

 القسم  وتوزيع  الإرث  إثبات  إختصاص  X  المرحوم  مذهبها  إلى  انتقل  التي  الشرعية  المحكمة
 .(3)المسلمين ورثته على إرثه من  المتبقي
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 : النفقة لدعاوى  بالنسبة -
  تنص  التي  1951/ 2/4  قانون   من  3  المادة  نص   إلى  استنادا  أنه  العامة  الهيئة  اعتبرت  فقد
 الزوجية،   والموجبات   وأحكامه  الزواج  عقد :  أول:  المذهبية  المراجع  إختصاص  في  يدخل   أنه  على
 وأنه  الزوجية   الموجبات  إطار  في  تندرج  الزوجية  قيام  أثناء  الآخر  على  الزوجين  لأحد   النفقة  وأن
 بالنزاع   للنظر  مختصا    يكون   وأن  بد   ل  عام،  بوجه  الموجبات  بهذه  النظر  صلاحية  يملك  من
 .(1) عنها يتفرع  ما   حول أو وجوهها أحد حول
 
 :للبنوة بالنسبة -
  المادة   نص  إلى  استنادا  بشونها  الإختصاص  مسولة  حسم  إلى  العامة  الهيئة  عمدت  فقد  هم

 بالكنيسة  الخاص  المحاكمات  قانون   من  46 المادة  نص  إلى   وكذلك  2/4/1951 قانون   من 4
 : يلي  بما (2) 1991 سنة الصادر قرارها في  قضت عندما وذلك الكاثولوكية الشرقية
 المذهبييييييية المراجييييييع أن 2/4/1951 قييييييانون  ميييييين ٤ المييييييادة فييييييي ورد مييييييا إذا أنييييييه "بمييييييا
 بييييييون القييييييول البييييييديهي ميييييين فإنييييييه ومفاعيلهييييييا، الأولد وشييييييرعية البنييييييوة فييييييي بييييييالنظر تخييييييتص
 يكيييين لييييم إذا وأمييييا زواج، عقييييد خييييلال ميييين إل ينشييييو أن يمكيييين ل الأولد شييييرعية حييييول نزاعييييا
 ولييييييييس الأمييييييير بهيييييييذا نيييييييزاع أي دون  شيييييييرعيين غيييييييير حكمييييييية فيييييييالأولد زواج، عقيييييييد هناليييييييك
 بنييييييوتهم فييييييي البحييييييث صييييييلاحية ذاك إذ فتنتقييييييل شييييييرعيتهم فييييييي للبحييييييث مجييييييال ميييييين بالتييييييالي
 هييييييي المذهبييييييية المحيييييياكم لأن الشييييييامل الختصيييييياص ذات العادييييييية المدنييييييية المحكميييييية إلييييييى
 قيييييييانون  مييييييين 46 الميييييييادة أحكيييييييام مييييييين ضيييييييمنا يسيييييييتفاد أنيييييييه أنيييييييه وبميييييييا اسيييييييتأنائية، محييييييياكم

 تنظييييييييير ل الكنسيييييييييية المحييييييييياكم أن الكاثوليكيييييييييية الشيييييييييرقية بالكنيسييييييييية الخييييييييياص المحاكميييييييييات
 . الزواج" وثائق خلال من إل النسل وشرعية بالبنوة

  البنوة  بصدد  أمرين  بين   ميزت  التمييز   لمحكمة  العامة   الهيئة  أن   القرار  هذا   من  يتبين
 . بشونها المأار النزاع بشون والإختصاص
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  ويكون   وصحيح،  شرعي  زواج   عقد  عن  ناتجة  شرعية  بنوة  وجود  وهو  الأول   الأمر -
 .المذهبية للمحاكم بها المتعلقة  المنازعات  بنظر الإختصاص

  ويكون   الزواج  إطار   خارج  علاقة  عن  ناتجة   شرعية  غير  بنوة  وجود  وهو  الأاني  الأمر -
 قانون   من   4  المادة  نص   إلى  استنادا  المدنية  للمحاكم  بها  المتعلقة  المنازعات  بنظر  الختصاص

2/4 /1951 . 
 
 الجوهرية الفصل الثاني: دور الهيئة العامة في فرض احترام قواعد الصيغة  ○

  العامة   الهيئة  اختصاص   لحظ  عندما.  م.م.أ  95  المادة  من  الرابع  البند  في  الدور  هذا  ورد
  لعلة  المبرمة  والروحية  والمذهبية  الشرعية  بالقرارات  طعنا  المقدمة  العتراضات  في  بالنظر
 )الفقرة   الجوهرية  الصيغة  مفهوم  هو   فما   العام،  بالنظام  المتعلقة   الجوهرية  الصيغ   لقواعد   مخالفتها 
 الأانية(؟  )الفقرة القضائية تطبيقاتها ابرز  هي  وما الولى(؟

 
  الفقرة الاولى: مفهوم الصيغة الجوهرية 

  الإجتهادية  والتليينات  الستأناءات  احد  الجوهري   الشكل  او  الجوهرية  الصيغة  مفهوم  شكل
  المحاكمات  اصول  قانون   في  نصا  والمعتمدة  الجامدة  "نص  دون   من  بطلان  ل "  قاعدة  على
  بالشكل  المتمأل  الخر  الستأناء  جانب   الى   وذلك  المصري،   والقانون   القديم  الفرنسية  المدنية
  المحاكمات   اصول  قانون   نصوص  ان  المشاهد  من   فانه  لبنان  في   اما.  العام  بالنظام  المتعلق
  دفع  الذي  المر  قليلة  حالت  في  ال  بالبطلان  صريحة  نصوصا  ضمنتت  لم  القديم  المدنية
  هذا   في   لفتة  بمرونة  يتسم   والذي  القديم   اللبناني.  م.م.أ  326  المادة  نص  إعتماد  الى  المحاكم
 ومصلحة   القضية  ظروف   الى  العتبار  بعين  ينظر  ان   القاضي   على   نصت"  حيث   السياق
  عن  الناشئة   المحاكمة  باصول  او  بالصيغة  المختصة  البطلان  احوال  في   يحكم  عندما  المتداعين
 .القانون" هذا  مراعاة عدم

 النقص   يؤد  لم  اذا  بالبطلان  تقضي   ل  المحاكم  كانت  به  واسترشادا  النص  هذا   الى  إستنادا
 سنة   الصادر  قرارها  ففي  به،  يتذرع  الذي  الخصم  بحق  المساس  الى   الجراءات  مخالفة  او

 انه   المستونفة   الشركة  تدعي  الذي  الستحضار   تبلغ  ان  وبما  "  التمييز   محكمة  قضت  1973
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   يما  تتقاعس  لم   لو  تمكينها،   حيث  من   ثماره  جميع   الحال،  واقع  في   اتى   للاصول  مخالفا   جاء 
  على  الشركة اقدمت التبليغ  هذا عقب انه يتبين اذ الدعوى  هذه في  نفسها عن الدفاع  من  بعد،
  يكفي  الذي   المر  بالذات  الدعوى   هذه  في  عنها  الدفاع  يتولى  كي  لمحام   رسمية  وكالة   تنظيم
 علاته  على   هذا  الستحضار  تبليغ   وبما..."  واضافت   "...الستحضار  تسلمت  انها   على  دليلا
  بتاريخ  الصادر  قراراها  وفي.  (1)صحيحا"  تبليغه  اعلاه  المبينة  للظروف  وبالنظر  بالتالي  يكون 

  حق   لصيانة   الموضوعة  القواعد  إن   التمييز   محكمة  في  الأالأة  الغرفة  اعتبرت   1964/ 7/ 15
  في  اعتبرت  وكذلك  (2)الجوهرية  الصيغ  من   هي   الخبير  تقرير  الفريقين  احد  ابلاغ  كاغفال  الدفاع
 القرار  صدور  وكذلك  (3)الملف  في  يبرز  لم  مستند  الى  الحكم  استناد  1961  سنة  الصادر  قرارها
  محام   من  توقيعه  دون   الستئناف  تقديم  أو  (4)الصول  حسب  مشكلة  غير  قضائية  هيئة  عن
 . (5) الإستئناف مهلة خلال

  تعد   المذكورة  العيوب  بع   ان  وهي  الأولى:  القرارات  هذه  على  ملاحظتين  إبداء   يمكن 
 ان   هي  والأانية   المدنية،  المحاكمات   اصول   قانون   احكام  وفق  اجرائية  وليست  موضوعية  عيوبا
  واثارة  عليها  الحالت  عرض   عند  اقتصرت   الموضوع  بهذا  الصلة  ذات  اللبنانية  المحاكم   قرارات
  مخالفتها  تمت  التي  الصيغة   كانت   اذا   يما  البحث  على  الجوهرية  الصيغ  مخالفة  موضوع 
  وخصائصها، طبيعتها من إنطلاقا ل أم  جوهرية

وعلى صعيد الفقه لم يتم وضع تعريف معين ومحدد للصيغة أو للشكل الجوهري وانما  
الإستهداء   ا فقه  التمييز  تم  وقد  وهذا  ل  أو  جوهريا   يعد  الشكل  بون  للقول  معينة  بمعايير  تم 
  اعتبر   بحيث  الجوهري،  غير  الشكل  أو  الصيغة  وبين  الجوهري   الشكل  او  الصيغة  بين  واجتهادا
 ينص  لم  ولو  البطلان  الى   وتخلفه  تعيبه  يؤدي  الذي  الشكل   او  الصيغة  جوهريا   شكلا   أو  صيغة 
  من  التي  الغاية  لتحقيق  منه  بد  ل  التي   الصيغة  هي   البع    برأي  فالصيغة  ذلك،  على  القانون 
  تخلف   حال  في  البطلان  الى  يؤدي  تخلفها   وان  القضائية،  الورقة  او  الجرائي  العمل  وجد  اجلها 

 
 . 275، ص.  1974، العدل سنة 1973\ 12\6تاريخ   58رقم محكمة التمييز، الغرفة الولى،  قرار  (1) 
 . 814ص. 1964ن.ق.   1964  \7\ 15ا تاريخ  20قرار اعدادي صادر عن محكمة التمييز، الغرفة الأالأة، رقم  (2) 
 .186ص. 1961ن.ق.1961\ 3\ 15تاريخ  29قرار محكمة التمييز المدنية، الغرفة الولى رقم  (3) 
 . 41ص. 1969العدل   28/1/6919تاريخ  المدنية، الغرفة الأالأة رققرار محكمة التمييز  (4) 
 . 923ص.  1968ن.ق.  4/1968/ 5تاريخ  64المدنية، الغرفة الأانية، رقم قرار محكمة التمييز  (5) 
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  التي  الصيغة   هي  أو  بالبطلان  للحكم  المشترط  الضرر  بذلك  يتحقق  اذ  جرائه  من   الغاية  هذه
 .(1)وخصائصه طبيعته وتحدد  ذاته الجرائي  العمل بموضوع  تتصل
 فانه   البطلان   على  القانون   ينص  لم  إذا  السابقة  القوانين   ظل  وفي  أنه  إلى  نخلص  تقدم  مما
  جوهريا    مخالفته   تمت  الذي   الشكل   يكون   ان  وهو  الأول   شرطان،  يتوافر  أن  يجب   به  للحكم
 دون  من  بطلان ل  ان  هي فالقاعدة الخصم، بمصالح الضرار الى  المخالفة تؤدي أن  والأاني 
  الصل   هذا  على  ويستأنى .  به  الحكم  عدم  فالصل  البطلان  على  القانون   ينص  لم  فاذا  نص
  الجوهري   الجراء  لفكرة  تضييقا  احيانا  شاهدن  الناحية  ولهذه  جوهريا ،  الشكل   فيها  يكون   التي  الحالة
 نظام   عليها  يقوم  التي   الجراءات  قبيل  من  العام  بالنظام  يتعلق  كان  اذا  كذلك  يعتبر  بحيث

  متى   جوهريا   الشكل  يعتبر  بحيث   الفكرة   لهذه  توسعا    أو  تساهلا  نشاهد  اخرى   واحيانا  التقاضي،
 . (2) بالشكل  القيام وجوب المشرع قرر

اصول   قوانين  في  المقررة  القانونية  القواعد  من  استنتاجها  يمكن  التي  الخلاصة  إن 
المحاكمات والمرافعات القديمة في كل من مصر وفرنسا ومن قرارات المحاكم ومواقف الفقه 
الذي تعرض لهذا الموضوع هي انه تم اعتماد عدة معايير وتعريفات للشكل الجوهري وهي  

 التالية: 
  والذي   العمل  لوجود  اللازم  الشكل  هو  الجوهري   الشكل  ان  بمعنى  الوجود  عدم  مهيار  :أولاً 
 .موجود  غير العمل يعتبر بتخلفه

  المميزة   صفته  العمل   يعطي  الذي   اي  غيره  عن   العمل  لتمييز  اللازم   الشكل  مهيار  :ثانياً 
 .الخاصة وطبيعته

 
 وما يليها. 192ادوار عيد مذكور سابقا، الجزء الأالث. ص.  (1) 

بالنسبة للاجراءات الساسية او  وفي هذا الإطار تقرر بان مبدأ ل بطلان بغير نص انما يؤخذ بالنسبة للشكل فقط وليس  
الجوهرية، وان هذه الخيرة تعرف بانها تلك التي تكسب الورقة نوعها وصفتها. وفي قرار آخر اعتبرت المحكمة ان الشكل  
يكون غير جوهري اذا لم يكن يترتب على مخالفته ضرر وبمفهوم المخالفة فان الشكل يعتبر جوهريا اذا ترتب عليه ضرر  

وفي قرار آخر تقرر بان الشكال الجوهرية هي العناصر التي تكون العمل نفسه، كما وتقرر بان الشكال  لحق بالخصم.
غير الجوهرية هي التي يترتب على مخالفتها بطلان نسبي ويمكن تكملة النقص فيها او تغطية العيوب في اعمال لحقة  

ي واحمد ماهر زغلول، )نظرية البطلان في قانون المرافعات، حول ذلك ولسيما قرارت المحاكم المذكورة  يه راجع فتحي وال
 (. 290وما يليها ولسيما ص. 286، ص.  1995سنة  
 وما يليها.  302ص.  فتحي والي واحمد ماهر، مذكور سابقا، (2) 
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 .العام  بالنظام يتعلق الذي الشكل مهيار   :ثالثاً 
 . العمل لصحة الضروري  الشكل  مهيار  :رابعاً 
 . العمل من  الغاية لتحقيق  اللازم الشكل  مهيار   :خامساً 
 .(1) الخصم بمصالح ضرر تخلفه على يترتب  الذي الشكل  مهيار  :سادساً 
 ان نلاحييييظ فاننييييا والفقهييييية الجتهادييييية التوجهييييات مييييع وتماشيييييا الييييراهن الوقييييت فييييي أمييييا
 العمييييييييال لييييييييبطلان تعرضييييييييهما عنييييييييد ميييييييييزا قييييييييد الجديييييييييدين واللبنيييييييياني الفرنسييييييييي القييييييييانونين
 نصيييييت لبنييييياني. م.م.أ 59 فالميييييادة الموضيييييوعية والعييييييوب الشيييييكلية العييييييوب بيييييين الجرائيييييية
 نيييييص بشييييونه ورد إذا إل الشيييييكل فييييي لعييييييب اجييييراء اي بطيييييلان اعييييلان يجيييييوز "ل أنييييه علييييى
 متعلقييييييية او جوهريييييييية صييييييييغة مخالفييييييية عييييييين ناتجيييييييا   العييييييييب كيييييييان أو القيييييييانون  فيييييييي صيييييييريح
 العييييييب جيييييراء مييييين ليييييه ضيييييرر وقيييييوع بيييييه يتمسيييييك اليييييذي الخصيييييم اثبيييييت واذا العيييييام بالنظيييييام

مييييييين قيييييييانون اصيييييييول  114الميييييييذكور "وهيييييييذا الييييييينص يعيييييييد ترجمييييييية حر يييييييية لييييييينص الميييييييادة 
 التالي نصها: دالمحاكات المدنية الفرنسية الجدي

"Aucune acte de procédure ne peut être déclare nulle pour vice de 

forme si la nullité n'est pas expressément prévue par la loi sauf en cas 

d'inobservation d’une formalité substantielle ou d’ordre public. La 

nullité ne peut être prononcée qu'à charge pour l'adversaire qui 

l’invoque de prouver le grief que lui cause l'irrégularité même lorsqu’il 

s’agit d’une formalité substantielle ou d’ordre public". 

 اجيييييراء اليييييى حيييييديأا جنحيييييت التميييييييز لمحكمييييية العامييييية الهيئييييية ان اليييييى الشيييييارة وتجيييييدر
 وبييييييين. م.م.أ 95 المييييييادة فييييييي المييييييذكورة الجوهرييييييية الصيييييييغة مفهييييييوم بييييييين الييييييربط ميييييين نييييييوع
 59و 58 المييييييييادتين فييييييييي والمييييييييذكورة المحاكميييييييية اجييييييييراءات علييييييييى الواقعيييييييية الشييييييييكل عيييييييييوب
 تييييورد ولييييم الختصيييياص بعييييدم تييييدلي لييييم.... " المعترضيييية بييييان قضييييت عنييييدما وذلييييك. م.م.أ
 عيييييوب المييييادتين ضييييوء فييييي وهييييي العييييام بالنظييييام تتعلييييق جوهرييييية لصيييييغة مخالفيييية يشييييكل مييييا
 (2)".المحاكمة اجراءات على وتقع الشكل في

 
 .وما يليها 337ص  فتحي والي واحمد ماهر، مذكور سابقا، (1) 
 . 178ص.   2014الهيئة العامة سنة  التمييز، قرارات ، صادر في2014\ 6\ 2تاريخ   55قرار هيئة عامة رقم  (2) 
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  2015  سنة  الصادر   قرارها  في  العامة  الهيئة  اليه  واشارت  عادت  الربط  من  النوع  هذا
  اجراءات   من  اجراء  يطال   الذي  العيب  تعني  الجوهرية  الصيغة  مخالفة   ان...  "  قضت  عندما
 " (1).العام  بالنظام ومتعلقة اساسية تعتبر  لمبادئ  المحكمة مراعاة وعدم  المحاكمة
 في   وضوحا  اكأر  التمييز  لمحكمة  العامة  الهيئة  كانت  2019  سنة  الصادر  قرارها  وفي
... قضت"   عندما  واجراءاتها   المحاكمة  مبادئ   وبين  الجوهرية  الصيغة  مفهوم  بين  الربط  اجراء 
 مفهوم عن تخرج التي القبول عدم دفوع من وهي بها المحكوم القضية  بحجية الدفع  ان وحيث
 تتعلق   والتي.  م.م. أ  95  بالمادة  المقصود  بالمعنى  العام  بالنتظام  المتعلقة  الجوهرية  الصيغة
 عن  فتخرج  فقط  الجرائية  النواحي  تتناول  انها  اي  اجراءاتها  من  اجراء  واي  المحاكمة  بمبادئ
 ."( 2) ...القبول بعدم والدفوع  الموضوعية  العيوب  بالتالي نطاقها 
  حق   ان   اعتبر  حيث  ،(3) البع   قبل   من   وقبول  استساغة  تجد   لم   هذه  الربط  عملية  إن
 حق   مأل  مأله  الدفاع  حق   قبيل  من   تعتبر   القانون   عليها  ينص  التي   الطعن   طرق   استعمال
  العامة  الهيئة  في  الكأرية  لتوجه  وخلافا  انه  اعتبر  وكذلك  اللوائح،  تقديم  وحق  الجلسات  حضور
  القبول   بعدم  والدفوع   يليها   وما.  م.م.أ   60  المادة   في  عنها   المنصوص  الموضوعية   العيوب   فان

  مخالفة  تشكل  والصفة  المصلحة  بانتفاء   الدفع  ولسيما  يليها  وما.  م.م.أ  62  بالمواد   المرعية
 وانه   الحق   احقاق  هي  القاضي  مهمة  ان  معتبرا  واضاف.  العام  بالنظام   تتعلق  جوهرية   لصيغة
 بنق    اختصاصا   التمييز   لمحكمة   العامة  الهيئة  يعطي   التشريع   في  تطور  حصول  بانتظار 
  تشريعي  رتطو   حصول  وبانتظار   القانون   لمخالفتها  الطائ ية   المحاكم  عن  الصادرة  القرارات 
  نص   غياب   ومع  الشخصية،  الحوال  قضايا  جميع   في  الحكم  اختصاص  العدلي   القضاء  يعطي
  برفع   تقضي   ان  العامة  الهيئة  على  العام  بالنظام  المتعلقة  الجوهرية  الصيغة  مفهوم  يحدد  صريح 
  المتعلقة   الجوهرية   للصيغة   اوسع  مفهوم   اعطاء   طريق   عن  وجوده  من   تحققت  ما   اذا   الظلم
 . (4) العام بالنظام

 
 . 293ص.  2015سنة  قرارات الهيئة العامة، صادر في التمييز، 2015\ 6\15تاريخ   39قرار هيئة عامة رقم  (1) 
 . 1882ص.  2019، العدل 2019\ 7\ 1تاريخ  56قرار رقم  (2) 
 وما يليها. 180ص.   2004 العامة والراي المخالف، العدل سنةالقاضي منح متري، اجتهاد الهيئة  (3) 
 182، ص.قاضي منح متري، مذكور سابقاال (4) 
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  محددة   قواعد  وضع  الى  عمد  المذكورة  59  المادة  نص  ان  تقدم  مما   يتبين  حال  كل  وفي
 دون   من  بطلان  ل  انه  على  القواعد  هذه  اولى   فنصت  الشكل   في  لعيب  الجرائي   العمل   لبطال
 بقاعدة  الولى   القاعدة  اتباع   تم  الحدة   هذه   ولتخ يف   وحاد،  جامد  طابع   ذات   قاعدة  وهي   نص
  ناتجا  العيب   كان   متى  الجرائية  العمال  ابطال   لحظت   عندما  ومرن   مخفف   طابع  ذات   ثانية
 نص   دون  من  بطلان  ل قاعدة  ان بمعنى . العام بالنظام متعلقة  او  جوهرية صيغة مخالفة  عن
 متعلقة  او   جوهرية   صيغة  مخالفة   عن  الجرائي  العمل   في   الشكلي   العيب   ينتج  عندما   تستبعد
   .العام بالنظام

 الشروط  ان  الى  الخلوص  يمكن  ذكرها   المتقدم  المواد  نصوص  الى   وبالستناد  وهكذا 
 : ( 1) التالية  هي  بالصيغة  او  بالشكل   يتعلق  لعيب   الجرائية  العمال   بطلان  لتقرير  توافرها  الواجب

  irregularité de forme  للبطلان  سببا  تعد  للشكل  مخالفة  توجد  ان  :الاول  الشرط
 للبطلان،   قانونيا    سببا  يعد  تخلفه  ان   بحيث  وجوده  مفترض  قانوني  لشكل  مخالفة  وجود  بمعنى
  على  كجزاء  البطلان  القانون  يقرر  عندما  الأولى : حالت ثلاث  في  موجودة  تعد المخالفة وهذه
 المخالفة  تكون   عندما  والأانية   نص،  بدون   بطلان  ل   لقاعدة  واضح  تطبيق   هذا   وفي  المخالفة  هذه
  الحالتين  وفي.  العام  بالنظام   متعلقا  الشكل   يكون   عندما   والأالأة  الجوهرية،  الشكال   من   لشكل 

  الجوهرية   الصيغ  او   بالشكال  ويقصد  القانون،  عليه  ينص  لم  ولو  البطلان  يقع  الأخيرتين
 والقيام  وظيفته  تحقيق  في  لزمة  وتكون   الجرائي  العمل  وجود  سبب   بها  يرتبط  التي  الشكال
  عامة   مصلحة   وحماية   رعاية  الى  تتقرر  التي   تلك  فهي   العام  بالنظام  المتعلقة  الشكال   اما .  بدوره
 مصلحة   رعاية  بهدف  تكون   ول  القضائية  والجراءات  المحاكمات  انتظام  حسن  حماية  قبيل  من
 قانون   مسولة  هي  العام  بالنظام  متعلقا   او  جوهريا  يعد  الشكل   كان   اذا   ما  تحديد  وان.  فردية
 . (2) التمييز محكمة  رقابة  تحت سلطته فيها  القاضي يمارس واقع مسولة وليست

  في  به  معمول  الشرط  وهذا  ضرر  أحداث  المخالفة  هذه  شون  من  يكون   أن  :الثاني  الشرط
 من   تشددا   اكأر  بدا  الجديد   والنص  ضرر،  بغير   بطلان   ل  لقاعدة  تطبيقا    أيضا   السابق  القانون 
 خلافا   جوهرية  غير  او  جوهرية  اكانت  سواء  المخالفات  جميع  شمل  انه  بحيث  السابقة  النصوص

 
 وما يليها  384ص.  فتحي والي واحمد ماهر، مذكور سابقا، (1) 
 . 386ص.  فتحي والي واحمد ماهر، مذكور سابقا، (2) 
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  محصورا   الضرر   حصول  اشتراط  كان  حيث   القديم  القانون   ظل  في  المر  عليه  كان  لما 
 لنص  وتطبيقا    وعليه.  العام  بالنظام  المتعلقة  او  الجوهرية   المخالفات  دون   الأانوية  بالمخالفات
 بالنظام   متعلقة  أو  جوهري   بشكل  مرتبطة   أكانت  سواء  المخالفة  فإن  الجديد  الفرنسي  القانون 
  يأبت  أن   بالبطلان  يتمسك  من  على  فانه  ل  أم  عنه  منصوصا    البطلان  كان   وسواء  ل،  أم  العام
 .المخالفة  هذه جراء من  به لحق  ضرر  حصول

 نص  من  الشرط  هذا  ويستنج  المخالفة   وازالة  العمل  تصحيح  يتم  ل  ان  : الثالث  الشرط
  العمل  تصحيح  تم  متى  بالبطلان  الحكم  يمكن  ل   انه  ويعني.  الجديد.  ف.م.م.أ  115  المادة
  له  كان   التصحيح  هذا   تم  متى  وانه  العام،  بالنظام  متعلق   او   جوهري   لشكل   بمخالفة  المشوب 
 . يكن  لم كونه العيب   ويعتبر آنيا وليس رجهيا اثرا
 
  الفقرة الثانية: التطبيقات القضائية 

  ان   بعضها  في   فاعتبرت  التمييز،  لمحكمة  العامة  الهيئة  عن   القرارات   من  العديد  صدر
  المخالفات   ان  الآخر  بعضها  وفي  جوهرية   لصيغة  مخالفات  تعتبر  منها  المشكو  المخالفات
 .  كذلك تعتبر  ل  منها  المشكو

 وقانونية   الدفاع  وحق  الوجاهية  مبدأ  احترام  عدم  أن  العامة  الهيئة  اعتبرت  الأولى   بصدد
  قرارها  ففي .  جوهرية  لصيغ   مخالفات   يشكل  عليه،  المعترض  الحكم  مصدرة  المحكمة  تشكيل 
 ( 2)1968  سنة  الصادر  قرارها  في  أوردته  ما  العامة  الهيئة  استعادت  .(1) 1993  سنة  الصادر
  على  مألا  كالمحافظة  العامة  النظمة  تفرضها  التي  هي  الجوهرية  الصيغ  ان....  "  قضت  حيث
 في   بداية  حكم  الذي  القاضي   اشتراك  وعدم  قانونية  بصورة  الحاكمة  الهيئة  وتشكيل  الدفاع  حق

  ".الستئنا ية المحاكمة
  الستئناف   محكمة  "أن  (3) 2001  سنة  العامة  الهيئة  اعتبرت   الدفاع   حق  احترام   ولجهة
  تكون   نهائي  انه  حين  في  اعدادي  قرار  هو  البتدائي  الحكم  ان  معتبرة   الستئناف  ردت  عندما

 
 . 124ص. 1993باز   5/1993/ 13تاريخ   25قرار هيئة عامة رقم  (1) 
 . 222ص.  1968باز    1968\ 5\ 3تاريخ   9قرار هيئة عامة رقم  (2) 
 . 273ص. 2001، باز  2001\ 1\23تاريخ   22قرار هيئة عامة رقم  (3) 
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  ويعتبر   الدفاع   حق  بممارسة  يتصل  وهو  المراجعة  طرق   استعمال  في   حقه   المستونف  حرمت   قد
  الستئنافي  القرار   ابطال   بالتالي   ويقتضي   العام  بالنظام  متعلقة   جوهرية   لصيغة   مخالفة   كذلك

 سنة   الصادر   القرار  عن   ردة  القرار  هذا   يشكل  هل   هنا   والسؤال  ".السبب  لهذا   يه  المطعون 
 الستئناف   محكمة  قيام  ان  معتبرة  العتراض  العامة  الهيئة   يه  ردت   والذي  (1) 1997

  المستونف   تسلم   ضوء   في   القانونية   المهلة  خارج   واردا  باعتباره   شكلا  الستئناف  برد  الأرثوذكسية 
  لصيغة   مخالفة  يعتبر  ل  المذكور،  للحكم   تبلغا    عد  والذي  المستونف  الحكم  عن  صورة   وكيله  او

 " .العام بالنظام  تتعلق   جوهرية
  فلو  التقرير،   في  يساعد  منه  المتوخاة   بالغاية   الجراء   او   الصيغة  مفهوم  ربط  إن   الواقع   في
  مهلة  سريان  بدء  وهو  منها  المتوخاة  الغاية  وبين  صحته  ومسالة  التبليغ  صيغة  بين  هنا  الربط  تم

  الصيغة  هذه  احترام  ان  اعتبار   الى  ربما   انتهت   العامة   الهيئة   لكانت   لممارسته  تمهيدا  الطعن
  المر  وهو   الحكام  ضد   الطعن   بممارسة  الحق  بينها   ومن   الدفاع  حقوق   ممارسة  على   سيؤثر
 . اعلاه المذكور القرار في  العامة الهيئة اكدته الذي

 (2)العاميييية الهيئيييية اعتبييييرت الييييدفاع حييييق احتييييرام تييييومين مبييييدأ وضييييمن السييييياق هييييذا وفييييي
 المسييييييييتونف بتكليييييييييف المسييييييييتونفين لطلييييييييب العليييييييييا الشييييييييرعية المحكميييييييية إسييييييييتجابة عييييييييدم "إن

 عيييييييين وصييييييييدورها صييييييييحتها ومييييييييدى  مضييييييييمونها لمناقشيييييييية الوصييييييييية اصييييييييل ابييييييييراز بييييييييوجههم
 هيييييييو تزويرهيييييييا وميييييييدى  الوصيييييييية صيييييييحة ان مييييييين بيييييييالرغم بتوقيعيييييييه، تيييييييذيلها قبيييييييل الموصيييييييي
 مفهيييييييوم فيييييييي وييييييييدخل اليييييييدفاع لحيييييييق تجييييييياوزا يؤليييييييف اليييييييدعوى، لفصيييييييل اساسيييييييي موضيييييييوع
 95 المييييييادة ميييييين الرابييييييع البنييييييد فييييييي المعينيييييية العييييييام بالنتظييييييام المتعلقيييييية الجوهرييييييية الصيييييييغة

 إن. (3)2010 سيييييينة آخيييييير قييييييرار فييييييي واعتبييييييرت كمييييييا. القييييييرار ابطييييييال الييييييى وانتهييييييت ".م.م.أ
 المبييييييدأ هييييييذا مخالفيييييية وان الييييييدفاع حقييييييوق  ميييييين هييييييو درجتييييييين علييييييى التقاضييييييي مبييييييدأ إحتييييييرام
 ان... " قضيييييت عنيييييدما وذليييييك القيييييرار ابطيييييال اليييييى تيييييؤدي جوهريييييية لصييييييغة مخالفييييية تعتبييييير
 يشييييييكل التفريييييييق عيييييين المسييييييؤول لموضييييييوع بالنسييييييبة الييييييدفاع حييييييق ميييييين المعتييييييرض حرمييييييان

 
 . 77ص.   1997صادر في التمييز قرارات الهيئة العامة سنة   1997\ 3\ 20تاريخ   5قرار هيئة عامة رقم  (1) 
 . 15ص.  2008في التمييز، قرارات هيئة عامة سنة  صادر  2008\ 1\ 7تاريخ   3قرار هيئة عامة رقم  (2) 
 214ص.  2010صادر في التمييز، قرارات هيئة عامة سنة   2010\ 2\ 1تاريخ   2قرار هيئة عامة رقم  (3) 
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 درجتييييين علييييى التقاضييييي حييييق مسييييولة وهييييي العييييام بالنظييييام تتعلييييق جوهرييييية لصيييييغة مخالفيييية
 .والنزاع الشقاق موضوع انبرام حالة في ذلك من يحرمه نص وجود عدم مع خاصة

  العامة  الهيئة  اعتبرت   جوهرية   لصيغة  مخالفة  مخالفته   واعتبار  الوجاهية   مبدأ  احترام   ولجهة
 وان   العام  بالنظام  تتعلق  مسولة  اثارة  الشرعية  للمحكمة  يحق  كان  وان....  "  (1)أنّه   2016  سنة
 موضوع  المسالة  هذه  تضع  ان  عليها  ان   ال   يه  المطعون   القرار  في   ورد   كما  الخصوم  يأرها   لم

  طبقت   قرارها  في  المطعون   المحكمة  ان  وحيث...  "  واضافت  ".  م.م.أ  373  للمادة  وفقا  المناقشة
  ما   مناقشة   للفرقاء   تتيح   ان  ودون   المناقشة   موضوع   المسولة  هذه  تضع   ان  دون   المجلة  احكام 
 تتعلق   جوهرية  لصيغة  مخالفة  يشكل  وهذا  الراهنة  الدعوى   على  تطبق  المجلة  احكام   كانت  اذا

 .".م.م.أ 95 المادة  من  الرابع للبند سندا  يه  المطعون  القرار ابطال  ويقتضي  العام بالنظام
  القبول   بعدم   الدفوع  مخالفة  ان  اعتبار   على   استمرت   التمييز   لمحكمة   العامة  الهيئة   ان  ومع

 بيان   عدم  ان...  "   قضت  (2) 2016  سنة  الصادر  بقرارها  انه  ال  جوهرية  لصيغة  مخالفة  تعد  ل
  مهلة   انصرام   من  بالرغم  –  شكلا  الستئناف  قبلت  كيف   قرارها  في  المطعون   الستئناف  محكمة
  صيغة  خالف  قد  عليه  المعترض   القرار    يكون   للتعليل  فاقدا   جاء   قرارها  ان   يعني   –   الستئناف 
 .(3) ".م.م. أ 95  المادة من 4  للفقرة سندا  ابطاله ويقتضي  العام بالنظام  تتعلق   جوهرية
 ( 4) 2014  سنة  وبحق   اعتبرت  الجوهرية  الصيغة  مفهوم  في  توسعها  سياق  وفي  نهاإو   كما
  المحاكمة   اجراءات  من  البتدائي  فسخ  بعد  الدعوى   بنشر  الستئناف  محكمة  قيام  عدم  ان

 القرار   ابطال  الى  يؤدي  -الفسخ  تقرير  بعد  الدعوى   نشر–  الجراء  هذا  اغفال  وان  الجوهرية
  الستناف   محكمة  ان  وحيث..  "  حرفيته   ما  الناحية  لهذه  القرار  هذا  في  ورد  وقد.  المستونف
  والتصدي  امامها   الدعوى   نشر   الى  المستونف   الحكم  ابطال   بعد  تعمد   لم  قرارها   في  المطعون 

 
 . 81ص. 2016صادر في التمييز، قرارات الهيئة العامة سنة  2016\ 2\15تاريخ   13قرار هيئة عامة رقم  (1) 
 . 102ص. 2016صادر في التمييز، قرارات هيئة عامة   2016\ 2\22تاريخ   29قرار هيئة عامة رقم  (2) 
يصح التساؤل هنا حول مدى صوابية ما قررته الهيئة العامة لهذه الناحية في ضوء ما سبق وأن حسمته لجهة عدم   (3) 

مة وحاسمة لجهة  اعتبار مخالفة الدفوع بعدم القبول مخالفة لصيغة جوهرية من جهة اولى، وكذلك ما قررته بصورة جاز 
عدم اعتبار مخالفة القانون والخطو في تفسيره وتطبيقه مخالفة لصيغة جوهرية باعتبار انها ليست مرجعا تمييزيا او تسلسليا  

 للمحاكم الشرعية أو الروحية وفقا لما سنلاحظه لحقا من قرارات.
 212ص.  2014مة سنة صادر في التمييز قرارات الهيئة العا 2014\ 6\ 30تاريخ  64قرار رقم  (4) 
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  صيغة   خالفت  قد  فتكون   الشرعي،  القضاء  قانون   من   239  المادة  احكام   مع  تماشيا  لموضوعها 
   ".قرارها  ابطال  يقتضي  المذكورة المادة بموجب مفروضة  جوهرية

  وجود   مكان  ان   اعتبار  على  استقرت  العامة  الهيئة  ان  الى  السياق   هذا  في  الشارة  وتجدر
  الحكم  وليس  امامها   يه  المطعون   المبرم   الحكم  في  يكون   ان  يجب  الجوهرية  الصيغة   مخالفة
  الشرط  كان   ولئن  انه  وحيث   "  العامة  الهيئة   قضت  2014  سنة  الصادر   قرارها  ففي   الإبتدائي،
 بطلانه  طائلة تحت  الحكم  على الكاتب توقيع  وجوب لناحية. م.م .أ 530  المادة تضمنته الذي
  ال  العام، بالنظام  المتعلقة  الجوهرية   الصيغة   مفهوم  ضمن   تندرج  التي  الشكلية  العيوب  من هو
  في   تنظر  التمييز  محكمة  لدى   العامة  الهيئة  ان  على  تنص.  م.م.أ  4  فقرة  95  المادة  ان

  المحكمة  هذه  اختصاص  لعدم  شرعية  او  مذهبية  محكمة   عن  صادر  مبرم  قرار  على   العتراض
 القرار  في   واقعة   المخالفة  تكون   ان  يعني  مما  العام،  بالنظام  تتعلق  جوهرية  صيغا   لمخالفته  او
   (1)".البتدائي الحكم في وليس العتراض  موضوع المبرم

  والخطاء  المخالفات  بع   ان   مواضع   عدة  في   اعتبرت   العامة  الهيئة  فان  وبالمقابل
 تفسيره  او  القانون   تطبيق  في  الخطا  لجهة  سيما  ول  والشرعية  الروحية  المحاكم  قبل  من   المرتكبة
  ابطال   تستدعي   جوهرية  لصيغة  مخالفة  مخالفتها  تعد   ل   القبول  عدم  ودفوع   الموضوعية  والعيوب 
 .  يه المطعون  القرار

 في  الخطو   ان  التمييز   لمحكمة  العامة  الهيئة  اعتبرت   (2) 2010  سنة  الصادر  قرارها  ففي
  عندما  وذلك  جوهرية  لصيغة  نخالفة  وليس  قانوني  خطو  يعتبر  القانون   وتفسير  الدلة  تقدير
  صيغة  مخالفته  لجهة  عليه  المعترض  القرار  على  اعتراضه  حصر  المعترض  ان  "وحيث  قضت
  بتقرير   ويوخذ.  م.م.أ  254  المادة  في  عنها  المنصوص  الثبات  قواعد  وتفسير  تطبيق  في  جوهرية
   ،..مضمونها واهماله المستندات مضمون  وبتشويهه تعليل بدون  آخر دون 

 
  2016\2\8تاريخ    16وبنفس الوجهة قرارها رقم    160ص.  2014سنة  باز    2014\ 6\30تاريخ    63قرار هيئة عامة رقم    (1) 

 500ص. 2016المرجع السابق سنة 
.وبنفس 248ص.    2010، صادر في التمييز، قرارات الهيئة العامة سنة  2/2010/ 1تاريخ    10قرار هيئة عامة رقم    (2) 

السابق سنة    2012/ 26/12تاريخ    44الوجهة قرارها رقم   المعترض   117ص.  2012المرجع  ادلءات  ان  اعتبرت  اذ 
ييزية ول تدخل ضمن مفهوم صيغة جوهرية  بخصوص تشويه المستندات واغفال الفصل في احد المطالب هي اسباب تم

 أ.م.م.  95من المادة   4تتعلق بالنظام العام الواردة في الفقرة 
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 للمحكمة  تقديرها  امر  يعود  ادلة  بتقدير  يتعلق  الشون   بهذا  المعترض  به  يدلي  ما  ان  وحيث
  جوهرية   صيغ  مخالفة  مفهوم  عن  تخرج   قانونية  مسائل  وهي  قانونية  نصوص  وبتفسير  المذهبية 
  ".م.م.أ 4  فقرة 95  المادة في  عليها المنصوص العام بالنظام تتعلق
  ابرزها  عليها  عرضت   حالت   عدة   الجوهرية  الصيغة  مفهوم  اطار   من   واستبعدت   وانها   هذا
  الصحيح   القانوني  الوصف   اعطاء  وعدم  الخصوم  طلبه  مما  باكأر  الحكم  لجهة  امامها  اثير  ما
 صادر   لها  قرار  في  العامة  الهيئة  اعتبرت   الخصوم  طلبه  مما  باكأر  الحكم  فلجهة.  التعليل  وعدم
  مما   باكأر   او  الخصوم  يطلبه  لم  بما   الحكم  بخصوص  المعترض   ادلءات  ان  (1)2010  سنة
  من  الرابع   البند  في  المبينة  بالجراءات  المرتبطة  الجوهرية  الصيغة  مفهوم  ضمن  يدخل  ل  طلبوه
 .الدلءات  هذه قبول عدم  الى وانتهت . م. م.أ 95  المادة

 المعترض  ادلءات  ان...  "  قضت  الصحيح  القانوني  الوصف  اعطاء  بعدم  يتعلق  و يما
  ضمن   تدخل   وتشويهها   والمستندات  والدلة  للوقائع  الحقيقي  القانوني  الوصف   اعطاء  عدم   لجهة
  بل  العليا،   الشرعية  المحكمة  لقرارات  تمييزيا  مرجعا  ليست   العامة  والهيئة  التمييزية  السباب
 بالنظام   المتعلقة  الجوهرية   والصيغ  الختصاص  مسولة  المحكمة  هذه  مخالفة  بمدى   تنظر
 (2)".لعاما

  بمخالفة   تتعلق  التعليل  عدم  مسولة  ان...  "  (3) 2014  سنة  اعتبرت  التعليل  عدم  ولجهة
 بالنظام   تتعلق  جوهرية  صيغة  بمخالفة  يتعلق  ل  وبالتالي .  م.م.أ  537  المادة  هو  قانوني  نص
 " .العام

 المقصودة   الجوهرية  الصيغة  مفهوم  خارج  اعلاه  اليها  المشار  المسائل  اعتبار  عدم  وإن  هذا
  الموضوعية  بالعيوب   المتعلقة   المخالفات   الى  ايضا   انسحب .  م.م.ا   95  المادة  من  الرابع   البند  في

  انتفاء  لجهة  المعترض   به   يدلي  ما  ان...  "  (4) 2014  سنة  اعتبرت   وحيث   القبول  بعدم  والدفوع
 العيوب   اطار   في   يدخل  انما   ثبوته،  فرض   على   الدعوى   في   ومصلحتها   ضدها  المعترض   صفة

 
 . 267ص. 2010، صادر في التمييز، قرارات الهيئة العامة سنة  3/2010/ 8تاريخ  19قرار رقم  (1) 
 . 230ص. 2013مة سنة  ، صادر في التمييز قرارات هيئة عا6/2013/ 24تاريخ   36قرار هيئة عامة رقم  (2) 
   77ص.  2014، صادر في التمييز قرارات هيئة عامة سنة  3/2014/ 31تاريخ   25قرار هيئة عامة رقم  (3) 
وبنفس   146  .ص  2014صادر في التمييز، قرارات هيئة عامة سنة    4/2014/ 28تاريخ    39قرار هيئة عامة رقم    (4) 

 . 158ص.  2014/ 28/4تاريخ  45المعنى قرار رقم 
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  المادة في  المعددة القبول  بعدم الدفوع اطار في كما. م.م.أ 60 المادة في المعددة الموضوعية
  من  الرابعة   الفقرة  في  الملحوظة  الجوهرية  الصيغ  بمفهوم  مشمولة  تعتبر   ل  والتي.  م.م.أ  62ى 
  ".م. م.أ 95  المادة

  الهلية   لفقدان  بالنسبة  أنه..  "  (1) 2016  سنة  قضت   فقد   للتقاضي  الهلية  لفقدان   وبالنسبة
 مفهوم   عن  بالتالي  تخرج  الموضوع  في  لعيب  اجرائيا  عيبا  تشكل  كونها  جانب  فالى   للتقاضي،
  السؤال  يطرح   وهنا  ".م.م.أ  95  المادة  من  الرابعة  الفقرة   في   المقصود  بالمعنى  الجوهرية  الصيغة
  الجوهرية،   الصيغة  مفهوم  ضمن  يدخل  الذي  هو  بالموضوع  المتعلق  غير  الجرائي  العيب  ان  هل
  اجرائي  عيب  وبين  بالموضوع  متعلق  اجرائي  عيب  بين  للتمييز  مهيار   لوضع  امكانية  ثمة  وهل
  الصادر  التمييز  لمحكمة  العامة  الهيئة  قرار   من  يستشف   لما  وفقا  كذلك  المر  ان   يبدو  آخر؟
  في   المقصود  بالمعنى   العام   بالنتظام  المتعلقة  الجوهرية  الصيغة   ان   اعتبرت   وحيث  2019  سنة
  اي  اجراءاتها،  من  اجراء  اي  او  المحاكمة   مبادئ  بمخالفة  تتعلق  التي  الدفوع  هي   95  المادة
 (2) ".فقط الجرائية النواحي تتناول انها

 ل  مخالفتها   ان  العامة  الهيئة  اعتبار   من   بالرغم  فانه   المقضية  القضية  بقوة  الدفع  ولجهة
  وفي   القبول،  بعدم  دفعا  تشكل  انها   2016  سنة  اعتبرت  انها  ال  جوهرية   لصيغة  مخالفة  تعد
 سنة   الصادر  قرارها  ففي.  موضوعيا    عيبا  الدفع  هذا  اعتبرت  2017  سنة  عنها  صادر  آخر  قرار

  جوهرية   لصيغة  مخالفة  تشكل  ل...  المقضية  القضية  لقوة  بالنسبة  انه  "وحيث  قضت  ،(3) 2016
  دفعا   تعتبر  كونها.  م.م.أ  95  المادة  من  الرابعة  الفقرة  في  المقصود  بالمعنى  العام  بالنظام  متعلقة
 قوة   مخالفة  الى  بالنسبة  انه  "وحيث  قضت  (4) 2017  سنة  الصادر  قرارها  وفي  ".القبول  بعدم
  العام  بالنظام  المتعلقة  الجوهرية  الصيغة  مخالفة  مفهوم   ضمن   تدخل  ل   فانها  المقضية،  القضية
 . موضوعيا   عيبا تعتبر كونها. م.م.أ  95  المادة من  الرابعة الفقرة احكام وفق

 
وبنفس المعنى   127قرارات هيئة عامة ص.  2016صادر في التميز سنة    2016\ 6\31تاريخ    45قرار هيئة عامة رقم    (1) 

 . 171ص.  2018، العدل  2018\6\11تاريخ  50مأيل قرار رقم  لجهة عدم صحة الت 
 . 1882ص.  2019، العدل  2019/ 1/7تاريخ   56قرار هيئة عامة رقم  (2) 
 مذكور سابقا. 6/2016/ 31تاريخ   45قرار هيئة عامة رقم  (3) 
 .205، قرارات هيئة عامة، ص. 2017صادر في التمييز سنة   2017/ 9/1تاريخ   1قرار رقم  (4) 
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  القرارين  في  ظهر   كما  المقضية  القضية  بقوة  الدفع  توصيف  في  الختلاف  ان   ويبدو  هذا
  هذا   اعتبرت  عندما   .(1) 2019  سنة  الصادر   قرراها   في   العامة   الهيئة  حسمته  اعلاه  المذكورين
  بها،  المحكوم  القضية  بحجية   الدفع  ان   وحيث...  قضت"  وحيث  القبول  عدم  دفوع   من  الدفع
  العام   بالنظام  المتعلقة  الجوهرية  الصيغة  مفهوم  عن   تخرج  التي  القبول  عدم  دفوع   من  وهي
  من   اجراء  واي  المحاكمة  مبادئ  بمخالفة  تتعلق  والتي.م.م.أ  95  بالمادة  المقصود  بالمعنى
  الموضوعية   العيوب   بالتالي  نطاقها   عن   فتخرج   فقط  الجرائية   النواحي  تتناول   انها   اي .  اجراءاتها
 ".القبول بعدم والدفوع
  اجراءات  مفهوم  صعيد  على  العامة  الهيئة  قرارات   في  تليننا  ثمة  ان  مؤخرا  ويلاحظ  هذا
  رايا   العامة   النيابة  ابداء  ان...  "  اعتبرت  2014  سنة  الصادر  قرارها  ففي.  ذاتها  بحد  المحاكمة
  وعلى  فيها،   الرأي  ابداء   حق  القانون   يعطيها   ل  دعاوى   في   العليا   الشرعية  للمحكمة   ملزم   غير
  يعني   الذي   المر  (2)".العام  بالنظام  تتعلق   جوهرية   لصيغة  مخالفة  يشكل   ل  ذلك،  صحة   فرض
  مخالفة  يشكل  الرأي  ابداء  عدم  فان  مطلوبا  العمة  النيابة  رأي  كان  اذا  انه  المخالفة  بمفهوم
 .جوهرية  لصيغة
  ماهية   الى  النظرة  في  تساهلا  اكأر  العامة  الهيئة  كانت  (3) 2017  سنة  الصادر  قرارها  وفي
  من  طالما  انه  وحيث..  "  فاعتبرت  جوهرية   لصيغة   مخالفة  مخالفتها  تعتبر  التي  الجراءات
 ان  وطالما..  القرار،  من   يتجزأ   ل  جزءا   يعد   القرار  افهام  محضر  على   وقع   الكاتب  ان  الأابت 
  الصفحة   على   التوقيع  اغفاله  يجعل  ان   ذلك   شون  من  فان   الحكم   افهام  محضر  على  وقع   الكاتب
 ".العام بالنظام متعلقة جوهرية لصيغة مخالفة اي  على  منطو   غير الحكم من  الخيرة
  وحيث  "  قضت  عندما  القرار  هذا   متن  في  اخرى   حيأية  في  وضحا   اكأر  كان  التساهل  نظرة

  2/2015/ 11  في  المستشار  مخالفة  وتاريخ  2015/ 2/ 4  في  الحكم  صدور  تاريخ  بين  التباين  إن
 " .العام بالنظام  متعلقة  جوهرية  لصيغة مخالفة  بدوره يشكل  ل
 

 
 مذكور سابقا.  (1) 
 39ص.  2014صادر في التمييز قرارات هيئة عامة سنة   2014\ 2\ 10تاريخ  12قرار رقم  (2) 
 . 289.  ص 2017، صادر في التمييز قرارات الهيئة العامة سنة  2017\ 3\ 27تاريخ  25قرار رقم  (3) 
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 خاتمة  ○
 فييييييي اساسييييييين دورييييييين لعييييييب الييييييى عملييييييت العاميييييية الهيئيييييية ان الييييييى تقييييييدم ممييييييا نسييييييتنتج
 الييييييدور، والروحييييييية الشييييييرعية لمحيييييياكم عيييييين الصييييييادرة الحكييييييام اعلييييييى علييييييى الرقابيييييية نطيييييياق
 بييييييين صييييييوره بمختلييييييف الختصيييييياص علييييييى للخييييييلاف ايقيييييياع بضييييييابط وصييييييفه يمكيييييين الول
 الختصيييييياص تحديييييييد فييييييي الحاسييييييمة الصييييييلاحية لهييييييا وحيييييييث والروحييييييية الشييييييرعية المحيييييياكم
 العدليييييية، المحييييياكم وبيييييين بينهيييييا  يميييييا او بينهيييييا  يميييييا ايجيييييابي او سيييييلبي تنيييييازع حصيييييول عنيييييد
 الصييييييييغ قواعيييييييد لحتيييييييرام ومؤمنيييييييا حافظيييييييا دورا اعتبييييييياره او وصيييييييفه يصيييييييح الأييييييياني واليييييييدور
 .العام بالنظام المتعلقة الجوهرية
 تحكييييم موحييييدة قواعييييد وجييييود عييييدم ظييييل وفييييي الييييدورين، بهييييذين العاميييية الهيئيييية قيييييام ان
 المتاقضيييييين حقيييييوق  تيييييومين فيييييي اهميييييية عليييييى ينطيييييوي  والروحيييييية، الشيييييرعية المحييييياكم عميييييل
 المحييييياكم هيييييذه بهيييييا تقيييييع التيييييي الخطييييياء اسيييييتدارك خيييييلال مييييين المجتمعيييييي السيييييتقرار وتالييييييا
 توضييييييح مييييين اليييييدور هيييييذا علييييييه يؤشييييير يمكييييين عميييييا فضيييييلا عنهيييييا الصيييييادرة الحكيييييام فيييييي

 .المحاكم هذه بها تقع التي التجاوز لمجالت
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   في وإشكاليّات  النصوص  في  وحوافز  حماية  الفساد:  كاشفو  مكنّا،  زياد  د. 
 التطبيق  

   المشرع من  المستخدم  والمصطلح  العدد  بين  النصاب  علوية،  سامي  د. 
 الدستوري... وتدابير الضرورة 

   د. عباس يوسف جابر، التقاضي عن ب عد  وأثره على حقوق الإنسان )لبنان
 نموذجا ( 

   كفاية النصوص البيئية والغذائية في ضبط تداول السلع  د. هاني حمزة، مدى
 الغذائية  

   د. حسن سليم ود. عبد الملك الريماوي، سلطات القاضي الدستوري في التشريع
 الفلسطيني 

   أحمد محمد الحسن، التفتيش الجمركي في القانون القطري 

   الصادر في    2021/  5د. جان عليه، تعليق على قرار المجلس الدستوري رقم
 الطعن بقانون الشراء العام 
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 عامال دراسات في القانون 
 

 الدراسة الأولى: 
 كاشفو الفساد: حماية وحوافز في النصوص وإشكاليّات في التطبيق

 

 ( 1) د. زياد مكنّا

 
  وانتظام والعدالة الديمقراطيّة وق ي م وأمنه المجتمع   استقرار على بالغة خطورة الفساد ي شكّل
  المشتبه  وتحديد  حصوله  على  الأدلة  توفير  أوليّة،  كخطوة  مكافحته،  وتستوجب  المؤسسات؛  عمل

 . إليهم منسوب   هو  ما ثبوت  حال في عليهم  والحكم ملاحقتهم  بهدف   يه، بضلوعهم
  الجهات   الى  الفساد  عن  لديهم  المتوافرة  المعلومات  تقديم  على   المواطنين  تشجيع  بهدف
 الن ظ ر   دولة  كل  على  (2) الفساد  لمكافحة  المتحدة  الأمم   اتفاقيّة  من  33  المادة  أوجبت  المختصة،

ل  "أن  في   معاملة   أي  من  الحماية  لتوفير  مناسبة  تدابير  الداخلي  القانوني   نظامها  صلب  في  ت دخ 
لطات  بإبلاغ  وجيهة،  ولأسباب  نيّة  بحسن  يقوم،  شخص  لأي  لها  مسوّغ   ل   بوي  المختصة  الس 
 .التفاقيّة" لهذه وفقا   م جرَّمة  بوفعال تتعلق وقائع

  2018/ 10/10  بتاريخ  المشترع  أصدر  ،(3)التفاقيّة  هذه  الى  لبنان  انضمام  مع   إنسجاما  
  بموجب  م لز مة  اللبنانيّة  الدولة  أن  الى  الموجبة  أسبابه  في  وأشار  ،(4)الفساد  كاشفي  حماية  قانون 
  الأمم   )إتفاقيّة  المذكورة  المعاهدة  عليها   تنص  التي  والقواعد  المبادئ  "بإدخال   إليها   المشار   المادة 
سّد   قوانين  وسنّ   اللبناني   التشريع  في  عملي   بشكل   الفساد(   لمكافحة  المتحدة    التزاماتها   ت ج 
  وأضافت .  فساد"  أعمال  بمرتكبي  العقاب   وإنزال  الفساد  محاربة  لجهة  سيما  ل  الدوليّة،  وتعهداتها

 
   .قاضٍ ودكتور في الحقوق  (1) 
 . 31/10/2003تاريخ   4/ 58إعتمدتها الجمهيّة العامة للأمم المتحدة بقرارها رقم   (2) 
، الإجازة للحكومة النضمام الى اتفاقيّة الأمم المتحدة لمكافحة الفساد المعتمدة 2008/ 10/ 16، تاريخ  33القانون رقم   (3) 

،  10/2008/ 23، تاريخ  44، الجريدة الرسميّة، العدد  10/2003/ 31تاريخ    4/ 58من ق ب ل الجمهيّة العموميّة بقرارها رقم  
 . 4389ص 
 . 4580، ص 10/2018/ 18، تاريخ  45الجريدة الرسميّة، العدد  ، 2018/ 10/10، تاريخ 83القانون رقم  (4) 
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 مكافحته   أن  إل  والخاص،  العام  القطاعين   في   واجبا    الفساد   كشف  كان  "إذا  أنه  الأسباب  هذه
 الفاسدين   على  القب   إلقاء  من  ت م كّن  أدلة  على  والحصول  أول ،   حصوله  إثبات   تستوجب
 عليه،   الإقدام  عن  يحجمون   المواطنين  يجعل  ما   الخطورة   من   يه  الموضوع  لكن.  ومحاكمتهم
 تومين  ضرورة  ثبتت  كما  الفساد،  حول  بمعلوماتهم  والإدلء  التحرّك  على   الناس  تشجيع   يجب
 . بالكشف" القيام على  تحفيزهم الى إضافة الفساد  لكاشفي اللازمة  الحماية
  تقديم   على  المواطنين   تشجيع  الى  القانون   هذا  من  يهدف  المشترع  أن  تقدم  مما  يتبيّن
  سلامتهم   على  يقع  أن  يمكن  ضرر  أي  من  لهم  اللازمة  الحماية  توفير  عبر  بالفساد  كشوفات
هم كما   عملهم، وعلى الشخصيّة  . ومساعدات بمكافآت خ صَّ
  التاسعة   المادة  الى  فقرة  أضاف  الذي  (1) 182  رقم  القانون   صدر  2020/ 6/ 12  وبتاريخ

  "التوكيد   التعديل   هذا  من   الغاية   أن  الموجبة   أسبابه  في  ورد   وقد  ،2018/ 83  رقم   القانون   من
  بالإضافة  واستقصائها  إخبارات  تتلقى  بون  النافذة،  القوانين  وفق  العامة،  النيابات  صلاحيّات  على
 الحمائيّة   "الأحكام  وفق   الفساد  لكاشفي  الحماية  وتوفير  الفساد"،  لمكافحة   الوطنيّة  الهيئة   الى
 قانون   بموجب   المضافة  الجزائيّة  المحاكمات   أصول  قانون   من   370  المادة  عليها   نصت   التي 
 ."2011/ 164  رقم بالأشخاص الإتجار جريمة معاقبة

  وما  وتحفيزهم،  الفساد  كاشفي  بحماية  المتعلقة  القانونيّة  الأحكام  البحث  هذا  في  سنتناول
  تقسيمه  تم  كافة ،  الموضوع  بجوانب  وللإحاطة  تطبيقها؛  عند  إشكاليّات  من  يواجهها  أن  يمكن
ص   والحوافز،  الحماية   من  الستفادة  الأولى  تتناول  فقرتين؛   الى  ماهيّة   لتحديد   الأانية  وت خص 

 . والحوافز الحماية
 
 الفقرة الأولى: الاستفادة من الحماية والحوافز  ○

 الشرطين   الى  التطرّق   والحوافز  الحماية  من  الفساد  كاشف  استفادة  في  البحث  يوج ب
 والحوافز  الحماية  طلب   في   النظر  أصول  الى  ثم  ومن   الأول(،  )البند  توافرهما  الواجب  القانونيّين
 . الأاني( )البند

 
تاريخ   83، إضافة فقرة الى المادة التاسعة من قانون حماية كاشفي الفساد رقم  6/2020/ 12تاريخ  ،  182القانون رقم    (1) 

 .2020/ 6/ 12، تاريخ 25، الجريدة الرسميّة، ملحق العدد 10/2018/ 10
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 البند الأول: شرطا الاستفادة من الحماية والحوافز 
  )أول (،  بالفساد  تتعلق  معلومات  يتضمن  كشف  تقديم  والحوافز  الحماية  من  للاستفادة  ي شتر ط

 . )ثانيا ( القانون  حدده  مرجعٍ   الى ذلك يتم  أن على
 
 الكشف تقديم: أولاً  ▪

  والحوافز  الحماية  من  للاستفادة  ،2018/ 83  رقم  القانون   من  الأانية  المادة  تشترط
  عن  امتناع   أو  عمل  عن  معلومات   بكشف   الشخص  يقوم  أن  القانون،  هذا   في  عليها  المنصوص
 . الفساد  إثبات  في  تساعد   أو   تدلّ   أو   تتعلق  أنها   وي عتق د  يحصل،  قد   أو  يحصل  أو  حصل   عمل،

  كما   معنويّا ،   أو   طبيهيّا    شخصا    الفساد   كاشف  يكون   أن  يمكن   السابقة   المادة   وبحسب
  المدوّن   وعنوانه  وصفه  عن   بمعزل   مستند،   أو  كتاب  "أي   انه   في  "الكشف"   المادة  هذه  حددت
  تتعلق  معلومات   يتضمن  رسالة(  شكوى،  إخبار،  كشف، :  )مألا    الكاشف   ق ب ل  من   متنه   في

لطة   الموظف  "استغلال  عينها،   المادة   وفق  بالفساد،  وي قصد  القانون"؛  هذا  أحكام  وفق   بالفساد  للس 
  المعني   الموظف   إن .  قانونا "  متوجبة  غير  منافع   أو   مكاسب  تحقيق  بهدف   العمل  أو   الوظيفة   أو
  عسكريّا    أو  إداريّا    أو  تنفيذيّا    أو  قضائيّا    أو  تشريهيّا    منصبا    يشغل   شخص   "أي   هو  المادة  هذه  في
  مدفوع  غير  أم  الأجر  مدفوع   مؤقتا ،  أو   دائما    منتخبا ،  أو  م عيّنا    أكان  سواء  استشاريّا ،   أو   أمنيّا    أو

لطات  مراكز   من  مركز  أي  ذلك  في  بما  عامة،  وظيفة  يؤدي  شخص  وأي  الأجر   الدستوريّة   الس 
 عام  مرفق  أو  عامة  منشوة  أو  عام  ملك   لصالح  يؤدّى   عمل  أو  عامة  خدمة  أو  وظيفة  أية  في  أو
  بصورة  تولها  سواء  عام،  مرفق  أو  عامة  منشوة   لصالح   عامة   مصلحة   أو   عامة  مؤسسة  أو

 . واقهيّة" أم قانونيّة
  الكاشف  "على  القانون   هذا  من   الرابعة  المادة  أوجبت  فقد  الكشف،  تقديم  أصول  لجهة  أما
م   أن  يجب  الكشف  أن  أعلاه  وارد  هو  مما  يتبيّن.  قانونا "   معتبرة  وسيلة  أيّة  بواسطة  بكشفه   التقدُّ
 اعتماد   يمكن   ولكن،  ورقيّا ؛   والمستندات  الكتب  تنظيم  يتم   تقليديّا ،.  مستند"  أو   "كتاب  بموجب  يتم
  الطابع   ذات  والبيانات  الإلكترونيّة  المعاملات  قانون   يحدده  ما  وفق   أيضا    اللكترونيّة  الكتابة
  المادة    بموجب.  2018/ 83  رقم  القانون   لصدور  عينه  اليوم  في   صدر  الذي  ،(1) الشخصي

 
 . 4546، ص 10/2018/ 18، تاريخ  45الجريدة الرسميّة، العدد  ، 2018/ 10/10، تاريخ 81القانون رقم  (1) 
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  رموز  أو  أشكال   أو أرقام  أو   أحرف   "تدوين  "الكتابة"  ت عتب ر ،81/2018 رقم  القانون  من الأولى
  كانت أيّا    وذلك  مفهوم، معنى   لها   يكون   وأن   للقراءة   قابلة  تكون   أن شرط  تسجيلها  أو  بيانات  أو

 "السند   عينها   المادة  ت حدد  كما.  المعلومات"  نقل  وطرق   الكترونيّة(  أو   )ورقيّة  الم ستعملة  الدعامة
  والذي  المدنيّة المحاكمات أصول قانون  حدده كما الرسمي،  أو العادي "السند بونه الإلكتروني"
 .  الإلكتروني"  بالشكل  يصدر

توسيسا  على ذلك يمكن تقديم الكشف، على سبيل المأال، بموجب بريد الكتروني يرسله  
 الكاشف الى العنوان المخصص لهذه الغاية من ق ب ل المرجع المخوّل قانونا  تلقي كشوفات الفساد.  

  التصال  اعتبار  الى  يؤدي  مستند"  أو  "كتاب  بموجب  الكشف  تقديم  المشترع  اشتراط  إن
 مقبولة   غير  الوسيلة  هذه  أن  الى  هنا   ن شير .  المجال  هذا  في  قانونا    مقبولة  غير  ةوسيل  الهاتفي
 .الجزائيّة المحاكمات أصول  قانون  من  1/ 27  المادة  بموجب الإخبار لتقديم  أيضا  

  يتضمنها  أن  يجب   التي   المعلومات  2018/ 83  رقم   القانون   من   الخامسة  المادة  ت حدد
 : وهي الكشف
الكامل   - الشرط "السم  هذا  هاتفه".  ورقم  عمله  وعنوان  وعنوانه  المهني  ونشاطه  للكاشف 

يتوافق مع ما اشترطه قانون أصول المحاكمات الجزائيّة لقبول الإخبار المقدّم من مخبر  
 (. 2/ 27علم بالجريمة أو سمع عنها )المادة  

د بذلك طبيعة الأفعال التي يمكن  -  وصفها بالفساد. "طبيعة الفساد موضوع الكشف"؛ ي قص 
"إسم الشخص أو الأشخاص المعنيين بالكشف"، أي الأشخاص الذين ي عتب ر الكاشف أنهم  -

 ارتكبوا أفعال فساد.
"المكان والزمان اللذان حصل أو يحصل أو قد يحصل فيهما الفساد". هذا الشرط يتكامل   -

أنهم ضالعون مع الشرطين السابقين له بهدف تحديد الأفعال موضوع الكشف ومن ي عتق د  
فيها تحديدا  دقيقا ، ما ي ضفي الجديّة عليه، وي م كّن المرجع المختص من إجراء الستقصاءات  

 والتحقيقات حول مضمونه. 
  أي  به  ت رف ق   أن  يمكن   لزاما ،  الكشف   يتضمّنها   أن   يجب  التي  المعلومات   هذه   الى  إضافة
  يه؛   وارد  هو  ما  تعزيز  شونها  نم  ويكون   التسجيلات،  أو  كالمستندات  الكاشف  حوزة   في  وسيلة
 .  موضوعه عن معلومات لديهم شهود أسماء  الكاشف ي ذك ر أن  يمكن كما
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 أمامه الكشف تقديم الواجب المرجع: ثانياً  ▪
  تقديم  والحوافز،  الحماية  من  للاستفادة   ، 2018/ 83  رقم   القانون   من  الأانية  المادة  تشترط
 هذه .  القانون   هذا   في   المحددة  الأصول  وفق  حصرا    الفساد  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  أمام  الكشف 
  التاسعة  المادة  على  2020/ 182  رقم  القانون   أدخله  الذي  التعديل  بعد  موجودة  تعد  لم  الحصريّة
 إذا   القانون   هذا  أحكام  جميع  من  الفساد  كاشفو   "يستفيد   وبمقتضاه  2018/ 83  رقم   القانون   من
  من   كلّ   الى  يلي  ما   في   سنتطرق .  الهيئة  الى  إضافة  المختصة  العامة  النيابة  الى  بكشفهم  تقدموا
 .حدة  على  المذكورين المرجعين 
 

 الفساد لمكافحة الوطنيّة الهيئة -أ
  مادته وبموجب  ونظّمها؛  الفساد  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  (1)175/2020  رقم القانون   أنشو
. والإداري"  المالي   وبالستقلال  المعنويّة  بالشخصيّة  تتمتع  مستقلة  إداريّة  "هيئة  هي   الخامسة 
 الرئيس،   ونائب   الرئيس  فيهم   بمن  أعضاء،   "ستة  من   السادسة   المادة   وفق  الهيئة،  هذه  تتولف 
ل .  للتجديد"  قابلة  غير  سنوات  ست  لمدة  الوزراء  مجلس  في   يتخذ  بمرسوم  يعيّنون    على  وت شكَّ
 :التالي النحو
متقاعدان بمنصب الشرف، يتم انتخابهما وفق الأصول التي ترعى انتخاب أعضاء قاضيان   -

الناخبة من مجمل القضاة الأصيلين في  مجلس القضاء الأعلى، على أن تتولف الهيئة 
الرئيس  التقاعد،  عند  درجة،  الأعلى  القاضي  ويكون  والمالي.  والإداري  العدلي  القضاء 

 لقاضيين المنتخبين يكون القاضي الأكبر سنا  رئيسا . الحكمي للهيئة، وإذا تساوت درجات ا
محامٍ أو حقوقي، من بين أربعة أسماء ي رشّح اثنين منهم مجلس نقابة المحامين في بيروت   -

 واثنين مجلس نقابة المحامين في طرابلس. 
خبير محاسبة، من بين ثلاثة أسماء يرشّحها مجلس نقابة خبراء المحاسبة المجازين في  -

 لبنان. 
بير في الأمور المصر يّة أو القتصاديّة، من بين ثلاثة أسماء ترشّحهم هيئة الرقابة على  خ -

 المصارف. 
 

، مكافحة الفساد في القطاع العام وإنشاء الهيئة الوطنيّة لمكافحة الفساد، الجريدة 5/2020/ 8، تاريخ  175القانون رقم    (1) 
 . 1203، ص 2020/ 14/5، تاريخ 20الرسميّة، العدد 
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خبير في شؤون الإدارة العامة أو الماليّة العامة أو مكافحة الفساد من بين ثلاثة أسماء  -
 يرشّحهم وزير الدولة لشؤون التنميّة الإداريّة. 

  والحوافز  الحماية  من   الستفادة  ربط  قد  83/2018  رقم  القانون   أن  هنا   التوضيح  يقتضي 
 قانون   مناقشة  أن  أساس   على   الفساد  لمكافحة   الوطنيّة   الهيئة  أمام   حصرا    الكشف  تقديم   في
  في   الفساد  مكافحة  قانون"  النواب   مجلس  أقرّ   بالفعل،.  معه  بالتزامن  تتم  كانت   الهيئة  هذه  إنشاء
 رئيس   أعاد  ولكن،   ،2019/ 6/ 27  بتاريخ   الفساد"  لمكافحة   الوطنيّة  الهيئة  وإنشاء   العام  القطاع
  النواب  مجلس   الى   ،2019/ 7/ 25  تاريخ   5272  رقم   المرسوم  بموجب  القانون،  هذا   الجمهوريّة
 صدر   وقد  ؛(1) الدستور  من  57  المادة  بموجب  له  العائدة  الصلاحيّة  وفق   يه،  النظر  لإعادة
 . 5/2020/ 8 بتاريخ القانون  هذا

 أو  بالقتراح  المعنيّة  الهيئات  على  175/2020  رقم  القانون  من  السيييييادسييييية  المادة  أوجبت
  تكتمل  وأن  الرسيييميّة،  الجريدة  في  القانون  نشييير  من  أشيييهر ثلاثة  خلال بذلك تقوم أن  النتخاب
 الهيئة  تشيييكيل أن  أي  المذكورة،  أشيييهر  الألاثة  مهلة  تلي  شيييهر  أقصييياها  مدة  في  التعيين  عمليّة
 هذا أن  إل  ،14/9/2020  بتاريخ  أقصييييييييييى  كحد يتم، أن  يجب  كان  الفسيييييييييياد  لمكافحة الوطنيّة
 الهيئة  10/7/2020  بتاريخ دعا، قد  الأعلى  القضياء  مجلس  رئيس أن  علما    يحصيل، لم  الأمر
  قاضييييييييييين  انتخاب  أجل  من  7/8/2020  بتاريخ  النعقاد  الى  القانون، هذا  حددها  كما  الناخبة،
 عن  الناتجة  السيييتأنائيّة الظروف  بسيييبب  ولكن،  الفسييياد؛  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  في  متقاعدين
 وقيد  لحقيا ؛ يحيدد  موعيد الى  النتخيابيات  تيوجييل  تم  كورونيا  وبياء وانتشييييييييييييييار  بيروت  مرفيو انفجيار
ئ ت  النتخابات أن  إل  23/1/2021  بتاريخ  الموعد  هذا تحدد  الوباء  انتشيييار  بسيييبب  مجددا    أ رج 

 مجددا    الناخبة  الهيئة دعوة  الأعلى  القضييييييياء  مجلس  رئيس  قرر  5/5/2021  وبتاريخ  المذكور؛
 اليوم، هذا  في  النتخابات  حصييلت  وقد.  12/6/2021  بتاريخ  إليها  المشييار  النتخابات  لإجراء
 .علاوي  وتريز كرم كلود القاضيان بنتيجتها وفاز

 
جع حول أسباب إعادة قانون مكافحة الفساد في القطاع العام وإنشاء الهيئة الوطنيّة لمكافحة الفساد الى مجلس النواب  راي    (1) 

: عارف الزين، قوانين ونصوص العقوبات في لبنان، الطبعة الأولى،  2019/ 25/7، تاريخ  5272بموجب المرسوم رقم  
 . 366- 364، ص 2020منشورات الحلبي الحقوقيّة، بيروت،  
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 تشكيلها  عدم وإن بعد، تشكّلت  قد الهيئة  هذه  تكن  لم البحث  هذا  إعداد  من  النتهاء لغاية 
  التاسعة  المادة  بموجب  أنه  الى  الإشارة  مع  ،83/2018  رقم  القانون   تطبيق  كبير،  حد  الى  ي عيق،
  والأصول   القواعد  يتضمن  الذي   الداخلي،  نظامها   الهيئة   هذه  تضع   ،2020/ 175  رقم  القانون   من

  صدور   تاريخ  من  أشهر  ثلاثة  مهلة  ضمن   لديها،  العمل  وسير  تنظيمها   ترعى  التي   التفصيليّة
  الأمر   هذا .  الدولة  شورى   مجلس   موافقة  بعد  تنظيمي   قرار  بموجب  وذلك   أعضائها،  تعيين   مرسوم
 .  فعليّا   أعمالها انطلاق توخّر الى الواقع،  بح كم سيؤدي،
 عدة   طرح  الى  الفساد  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  إنشاء  قانون   صدور  في  التوخير  أدى 
 الستفادة   في   الحق  لجهة   سيّما  ل  الفساد،  كاشفي  حماية  قانون   تطبيق  جواز   مدى   حول  إشكاليّات 
 الإشكاليّة   هذه  ولكن،  ؛(1) الهيئة  هذه   إنشاء  قبل  الكشف  تقديم  حال   في  والحوافز  الحماية  من
  كشرط  للهيئة  الكشف  تقديم  حصريّة  ألغى  الذي  ، 2020/ 182  رقم   القانون   صدور  مع  تبددت
  العامة  النيابة  لدى   بكشفه  يتقدم  لمن  الحق  هذا  كرّس  بحيث  والحوافز،  الحماية  من  للاستفادة
 .  أيضا  
 
   العامة النيابة -ب

  مسولة   2018/ 83  رقم   القانون   على  2020/ 182  رقم  القانون   أدخله  الذي  التعديل  حسم
 النيابة   الى  بكشفه  تقدّم   حال  في  كافة    الأخير  القانون   هذا  أحكام  من   الفساد  كاشف   استفادة
 . التعديل لهذا الموجبة الأسباب  من ذلك كان وقد. المختصّة العامة

د   أصول  قانون   وفق   الختصاص  صاحبة  العامة  النيابة  المختصة"،  العامة  "بالنيابة  ي قص 
 النيابة   أو   استئنا يّة  عامة  نيابة   تكون   وقد  العدلي،   بالقضاء  يتعلق  ما   في   الجزائيّة،  المحاكمات 
 الأمور   خص  ما  في  ،(3)العسكري   القضاء  قانون   وفق  العسكريّة  العامة  والنيابة  ؛(2)الماليّة  العامة
  مختصّة   تكون   التمييزيّة  العامة  النيابة  أن  الى  الإشارة  مع.  القضاء  هذا  اختصاص  ضمن  الداخلة

 
حول ع رض هذه الإشكاليّات والحلول المقترحة لها: غسّان مخيبر، دليل تطبيق قانون حماية كاشفي    تفصيلا    ي راجع  (1) 

 . 13-10، ص  2020الفساد جزئيّا  قبل إنشاء الهيئة الوطنيّة لمكافحة الفساد، نيسان 
 أ.م.ج.  19راجع حول اختصاص النيابة العامة الماليّة: المادة  ي   (2) 
، ص 4/1968/ 25، تاريخ 34، قانون القضاء العسكري، الجريدة الرسميّة، العدد  4/1968/ 13تاريخ  24  القانون رقم (3) 

534 . 
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  إجراء  في   "الحق  التمييزي   العام   للنائب   أجازت.  ج.م.أ  14/2  المادة   كون   كافة ،  الحالت   في
 الضابطة  أفراد  أو  به  الملحقين  العامة   النيابة  قضاة  من  معاونيه  بواسطة  أو  مباشرة  تحقيق
 أخرى،   مادة  أي   ول  المادة،  هذه  تحدد  ولم   الدعاء"،  حق   له  يكون   أن  دون   له  التابعين   العدليّة
  اختصاص  في  الداخلة  الجرائم  في  التحقيق   له  يعود  أنه  القول   الى  يفضي ما  الحق، هذا  نطاق
لطته   ذلك،  يعزز   وما  كافة ،  العامة  النيابات  عينه   القانون   من   2/ 13  المادة   بحسب  تشمل   التي  س 
 .العسكريّة"  المحكمة  لدى  الحكومة مفوض   فيهم بمن  العامة النيابة  قضاة "جميع
  شكّل  الفساد،  كاشفي  حماية  قانون   تنفيذ  دعم  سبيل  وفي  إليه،  المشار  التعديل  صدور  بعد
  الماليّة   ووزارة  العدل  وزارة  عن  ممألين  يضم  عمل  فريق   الإداريّة  التنمية  لشؤون   الدولة  وزير
  كحقوقي   مخيبر  غسان  والأستاذ  التمييزيّة  العامة  والنيابة  الإداريّة  التنمية  لشؤون   الدولة  ووزارة
 لدراسة   وذلك  ،(1) ومناقشتها  الفساد   بمكافحة   المتعلقة  القوانين   اقتراحات  صياغة   في   ومساهم 
 بدون   العامة  النيابة  الى   تقديمها   على  الفساد   عن  معلومات   يمتلك  من   لتشجيع   اللازمة  السب ل
  في   حقوقه   وحفظ  له  القانونيّة  الحماية  تومين  مع  الفساد،  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  تشكيل  انتظار
 . التعديل عليه  ينص ما وفق الماليّة، الحوافز
 "مكتب  بتخصيص  قرارا    العدل  وزيرة  أصدرت  إليه،  المشار  العمل   فريق  توصيات  على  بناء
  وبدرس  الفساد،   كشوفات  تلقي  في  التمييزيّة  العامة  النيابة  لمعاونة  الفساد"  كاشفي  لستقبال 
 الفساد،   كشوفات  تلقي  بوظيفة  للقيام  ترشيحهم  يمكن  الذين  العدل  لوزارة  التابعين  الموظفين  ملفات
  في  العمل  في  سابقة  وخبرة  بالمعلوماتيّة  إلمام  ولديهم  جامهيّة  إجازات  حائزين   يكونوا   أن  على
  خاص   الكتروني  حساب  وبفتح  التصالت،  لتلقي  ساخن  خط  وبتومين  الجزائيّة،  المراجع  أقلام
 .(2) الكترونيّا   الكشوفات لتلقي

  رقم   الفساد  كاشفي  حماية  قانون   جوهر  "يخالف  أنه  اعتبر  رأي  برز  القرار  هذا   صدور  بعد
  إنشائها،   وأصول  الفساد(،  لمكافحة  الوطنيّة  )الهيئة  الهيئة  واستقلاليّة  2018/ 10/ 10  تاريخ  83
  حيث   الفساد،  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  وإنشاء  العام  القطاع  في  الفساد   مكافحة  قانون   وكذلك
 الوطنيّة   الهيئة  وإنشاء  العام  القطاع  في  الفساد  مكافحة  قانون   من  ب  الفقرة  في  5  المادة  تنص

 
 . 6/2020/ 30، تاريخ  33قرار وزير الدولة لشؤون التنمية الإداريّة، رقم  (1) 
 . 9/10/2020، تاريخ  1/ 65قرار وزيرة العدل، رقم  (2) 
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  أيّة  عن   كامل  وباستقلال  الهيئة  لدى   تكون   أعمالهم   الموظفين  تودية   أن   على   الفساد   لمكافحة
  العاملين  وسائر  والموظفون   الهيئة  أعضاء  يؤدي:  حرفيّته  ما   على   تنص   حيث  أخرى   سلطة
 ذاته   والقانون .  القانون   هذا   أحكام  إطار   في   أخرى   سلطة  أيّة   عن  كامل   باستقلال  مهامهم  لديها 
 مباراة   بعد  الهيئة  قبل  من  تعيينه  يتم  الإداري   الجهاز   أن  على  منه  عشرة  الرابعة   المادة  في  ينص
 القانون   هذا   إطار   في   به  يقوم  أن  العدل  لوزير   يحق   ما   فكل   المدنيّة،  الخدمة  مجلس  يجريها 
 القانون   من   27  المادة  وفق  فقط   الوزراء  مجلس   على  المذكور  القانون   دقائق  تطبيق  إقتراح:  هو
  ل  فهو   ذلك  عدا  ما  أما   الوزراء،  مجلس   مقام  الى  المنتخبين  القاضيين  اسمي  يرفع   وأن  نفسه،
  وضع   بمأابة  يعتبر أنه  إل  النيّة  حسنة  العدل  وزيرة  كانت  لو  وحتى  مبرر  غير  تدخّل  سوى   ي عدّ 
 . (1) إنشائها" قبل  لصلاحيّاتها ومصادرة  الهيئة على يد

  "ما  أن   وأورد  أعلاه،   الرأي  إليها  استند  التي   القوانين   الى  أشار  آخر رأي  برز  المقابل،  في
كره  المقال  فات   استكمل   رابع  قانون   النواب  مجلس  عن  2020  حزيران  12  بتاريخ  صدر  أنه  ذ 

ر  منه،  والوقاية   الفساد  لمكافحة  التشريهيّة  المنظومة    25  رقم  العدد  ملحق  في   182  برقم  ون ش 
  الفساد   كاشفي  حماية  آليّات  تطبيق  الى   يرمي  وهو...  2020/ 12/6  بتاريخ  الرسميّة  الجريدة  من
 الوطنيّة   الهيئة  الى  وإما   التمييزيّة  العامة  النيابة  الى  إما  وإخباراتهم،  كشوفاتهم  تقديم  اختاروا  ما  إذا

 مدى   فيها  بما  ميزاته،  منهما  فلكلّ   المسارين،  بين  للمفاضلة  هنا  مجال  ل.  الفساد   لمكافحة
  المسارين   إتاحة  على  التشديد   مع   منهما؛  بكلّ   المنوطة  الوظائف  أداء  في  والفعاليّة  الستقلاليّة
 الذي   القرار  يكون   وبالتالي،.  الآخر  محل  أحدهما  يحلّ   أن  دون   الفساد،  كاشفي  لحماية  بالتساوي 
  ول   الفساد،   لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  وصلاحيّات  دور  مصادرة  الى  ل  يرمي،  العدل  وزيرة  اتّخذته
  الجديد   المسار  وإعمال  الجديد  القانون   تطبيق  الى  بل   التمييزيّة،  العامة  النيابة  وصلاحيّات  دور
 الوطنيّة  للهيئة   ويعود.  ذلك  هم  اختاروا   ما  إذا   الأخير  هذا  أحكام  وفق  الفساد  كاشفي  أمام  المتاح 
  تردها  التي  والإخبارات  الكشوفات  لتلقّي  بها  خاصة  آليّة  إنشاء  تشكيلها،   بعد  الفساد،  لمكافحة
 .(2)صلاحيّاتها" وفق المختص  القضاء الى وإحالتها واستقصائها 

 
محكمة،    (1)  مجلة  موقع  تعيينها"،  قبل  الفساد  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  صلاحيّة  تصادر  العدل  "وزيرة  علويّة،  صادق 

13 /10/2020 . 
سّان مخيبر، "وزارة العدل ل تصادر صلاحيّات النيابة العامة التمييزيّة والهيئة الوطنيّة لمكافحة الفساد"، موقع مجلة  غ  (2) 

 . 13/10/2020محكمة،  
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 182/2020  رقم  القانون   بموجب  الحاصل  التعديل  ووضوح  صراحة  من  يتبيّن  الواقع،  في
  الهيئة   الى   إضافة  المختصة،  العامة  النيابة  الى   بكشوفاتهم   التقدم  يمكنهم  الفساد  كاشفي   أن

  ،83/2018  رقم  القانون   أحكام  من الستفادة  الحالتين  في  لهم  ويحق  الفساد،  لمكافحة  الوطنيّة
ر  غير التعارض  هذا.  المرجعين  هذين  بين  الصلاحيّات  في  تعارض  أي  ينفي  ما   أصلا    م تصوَّ
 الجزائيّة،   المحاكمات   أصول  قانون   بحسب  العامة،  النيابة  كون   الكشوفات،   تلقي  مرجهيّة  لجهة
  كل  مع   وممارستها،  العامة  الدعوى   وتحريك  والإخبارات  الشكاوى   تلقي   به   المناط  المرجع  هي 
لطتها  من   تنتقص  أن   يمكن  ول  القانون،  هذا  في  عليها  منصوص  إجراءات  من  ذلك  يستلزم  ما   س 
  بما   الخصوص  هذا  في   السترشاد   ي مكن.  خاص  قانون   بموجب  م نشوة   هيئة   أي   صلاحيّات   هذه
  مصرف   في  الخاصة  التحقيق  بهيئة  تتعلّق  مشابهة  مسولة  في  الجزائيّة  التمييز  محكمة  به  قضت
 : يلي ما  التمييزي  القرار  في  ورد  فقد لبنان؛

السادسة من القانون "حيث أن المميز يدلي تحت هذا السبب بون الفقرة الرابعة من المادة  
التحقيق   318/2001رقم   بهيئة  الأموال  تبيي   جرائم  في  التحقيقات  إجراء  أناطت صلاحيّة 

الخاصة في مصرف لبنان، وبما أنه لم يصدر قرار عن الهيئة المذكورة مما يحول دون إمكانيّة 
 . 318/2001لقانون  سماع الدعوى الحاضرة أو السير بها،  يكون قرار الهيئة التهاميّة قد خالف ا

  للهيئة   المعطاة  الصلاحيّات  شون   من   ليس  فإنه   المميز   به  يدلي   لما  خلافا    أنه   وحيث
  للقضاء  العائدة  الصلاحيّة  تحجب   أن  2001/ 318  القانون   من  السادسة  المادة  بموجب  المذكورة
  الجرم  من  المتضرر  يقدمها   التي   المباشرة   الشكوى   بموجب   سواء  العامة  الدعوى   تحريك  في
  التهاميّة  الهيئة  تكون   فلا  العامة،  النيابة  ادعاء  بموجب  أم  الشخصي  الدعاء  صفة  فيها   ويتَّخذ
  صفة  فيها  اتّخذ  التي  المدعي  شكوى   بموجب  تلقائيّا    تحرّك  قد  العام  الحق  أن  اعتبرت  التي
  أخطوت  قد  العامة،  الدعوى   سير  على  الخاصة  التحقيق  هيئة  قرار  توثير  وعدم  الشخصي  الدعاء
 . (1) قانونيّته" لعدم العنوان   هذا تحت الوارد السبب فيرد ،2001/ 318 رقم القانون  تطبيق في

  قانون   ظل   في  الوجهة   هذه  على   أكّدت  الجزائيّة  التمييز  محكمة   أن   الى  الإشارة  تجب
 .(2) 44/2015 رقم   الإرهاب وتمويل الأموال تبيي   مكافحة

 
 . 43، ص 2009، صادر في التمييز، القرارات الجزائيّة، 2/2009/ 4، تاريخ 32مييز جزائي، الغرفة الأالأة، رقم ت (1) 
 ، كساندر الإلكترونيّة.11/2019/ 12، تاريخ  400تمييز جزائي، الغرفة الأالأة، رقم  (2) 



297 

تقدّم، يكون قرار وزيرة العدل، الذي يوفّر غرف مكاتب لستقبال كاشفي  توسيسا  على ما  
وبريدا    لهم،  تومينهما  يجب  اللتين  والحماية  السريّة  على خصوصيّتهم وضمان  حفاظا   الفساد 
الكترونيّا  لتقديم كشوفاتهم بواسطته، ورقما  هات يّا  مخصصا  لتصالتهم للاستفسار عمّا يمكنهم 

افة الى المساعدين القضائيين الذين سيعاونون النيابة العامة التمييزيّة، ويتبعون القيام له، إض
لها في أعمالهم في تلقي كشوفات الفساد، غير منطوٍ على إنشاء أي كيان قانوني أو إداري،  
الوطنيّة   الهيئة  إداري، ل سيما  أو  رقابي  أو  أي مرجع قضائي  يتعارض مع صلاحيّات  ول 

إنما هو توفير للأمور اللوجستيّة والموارد البشريّة لصالح النيابة العامة التمييزيّة،    لمكافحة الفساد، 
في سبيل القيام بالمهام المنوطة بالنيابات العامة بموجب التعديل التشريعي المشار إليه؛ هذا 
الأمر هو من صلب صلاحيّات وزارة العدل، ل بل من صلب واجباتها. ن شير هنا، الى أنه  

 ة إعداد هذا البحث لم يكن "مكتب استقبال كاشفي الفساد" قد باشر عمله فعليّا  بعد. لغاي
 
 البند الثاني: أصول النظر في الحماية والحوافز 

  الحوافز  على  للحصول   وطلباتهم  الفساد  كاشفي  حماية  في  النظر  أصول   في  البحث  يوج ب
 .)ثانيا ( بالحوافز الخاصة وتلك )أول (، الحماية ترعى التي الأصول بين التمييز 

 
 الحماية في النظر   أصول : أولاً  ▪

  من  الأالأة  المادة  بحسب  تكون،  أن  يمكن  الفساد  لكاشفي  توفيرها  يمكن  التي  الحماية  إن
  الخاصة  الأصول  الى  التطرّق    يقتضي  وظي يّة؛  وحماية   جسديّة  حماية  ،83/2018  رقم  القانون 
 .الحماية  من النوعين هذين  من  كلّ  في بالنظر

 

 الجسديّة   الحماية في النظر أصول -أ
،  2018/ 83يمكن للهيئة الوطنيّة لمكافحة الفساد، بحسب المادة التاسعة من القانون رقم  

عفوا  أو بناء على طلب كل ذي مصلحة، أن تطلب من النيابة العامة المختصة أو القوى الأمنيّة 
الشخصيّة للكاشف وأحد أفراد عائلته والعاملين لديه أو الخبراء والشهود  المختصة تومين الحماية  

إذا تبيّن لها أنهم بحاجة الى حماية شخصيّة من ضغوط أو أعمال ثوريّة حصلت أو يخشى 
 حصولها. وعلى النيابة العامة والقوى الأمنيّة الستجابة للطلب فور استلامه بالوسائل المتاحة. 



298 

  الشخصيّة،  الحماية  إطار  في  الفساد،  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  دور  أن  ذلك   من  يتبيّن
  من   يلزم  ما  اتّخاذ  المختصّة  الأمنيّة  القوى   أو  المختصّة  العامة  النيابة  الى  الطلب  في  يتمأّل
 تقدير   المذكورين   المرجعين  الى   يعود  الطلب،  هذا  وبعد .  الحماية  هذه   تومين   سبيل  في  إجراءات
 . لمناسبةا الحمائيّة التدابير
  الوطنيّة  الهيئة  تشكيل   قبل  العامة   النيابة  ق ب ل   من   للتطبيق  قابل   الحماية  من  النوع  هذا
  تقدّمهم  حال  في  الفساد،   لكاشفي  أجاز  2020  العام  تعديل  أن   سيّما   ل  الفساد،  لمكافحة
  الحماية  تدابير  من  يناسب  ما   ستتخذ  أصلا    وهي  الحماية،  من  الستفادة  أمامها،  بكشوفاتهم 
 . جسديّا   الفساد كاشف حماية طلبت  التي هي المذكورة الهيئة كانت ولو  الشخصيّة،
 لمكافحة   الوطنيّة  للهيئة   تركت  إليها   المشار   التاسعة  المادة  أن  الى   هنا   الإشارة   تقتضي 
 ولم   المختصة،  الأمنيّة  القوى   أو  المختصة  العامة  النيابة  من  الحماية  طلب   في  الخيار  الفساد
  إشكاليّات   الى   يؤدي  أن   شونه  من   الأمر  هذا .  المرجعين  هذين   بين  للاختيار  مهيار  أي   تضع 
  ما  إليها،   الطلب  توجيه  يمكن  التي  الأمنيّة   القطعات   تعدد  ضوء   في   سيما   ل  التطبيق،   عند
  النيابة  من  الحماية  الهيئة  طلب  عبر  ذلك  ويتحقق  الحالة؛  هذه  في  الإجراءات  توحيد  يوجب
  مع   اليومي  عملها  ب ح كم  القطعات  هذه  مع  وتواصلا    اطّلاعا    أكأر  هي  التي  المختصة،  العامة

ر أن ويمكنها عناصرها،  .حالة كلّ  في الأنسب هي  منها  واحدة أي أفضل  بشكل ت ق د 
 
 الوظيفيّة  الحماية في النظر  أصول -ب

  طلب   على بناء  أو   عفوا    تقريرها   يمكن  الجسديّة،  بالحماية  أسوة  الوظي يّة،  الحماية  إن 
  قرار  يتَّخذ   أن   يمكن   الذي   المرجع  لجهة  الأخرى   عن   منهما  كلّ   تختلف   ولكن،   الفساد؛   كاشف 
  يمكن   ما  العامة،  النيابة  من  تدابيرها  تقدير   توج ب  الشخصيّة   الحماية  طبيعة  كانت  فإذا.  الحماية
  أن  إل   إليها،  الكشف  تقديم  عند  ق ب لها  من  الحماية  بهذه  القرار  اتّخاذ   يجوز  أنه  العتبار   معه
  في   محددة هي كما الحماية، هذه  طبيعة أن حيث الوظي يّة، الحماية بخصوص يختلف الأمر
  المادة  بموجب  هي،  الفساد  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  أن  القول   توج ب  ،83/2018  رقم  القانون 
 .تنفيذها   ومتابعة  إقراراها،  يمكنه  الذي الوحيد المرجع القانون، هذا   من  الأامنة
 الرابطة   وجود  من   للتحقق   استقصاءات  من  يلزم  ما  في  الفساد  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  تقوم
 رقم   القانون   من  /ب8  المادة   أن  المجال،  هذا  في  والمهم.  والكشف  الوظيفي   الضرر  بين  السببيّة
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  ناجم   الوظيفي   الضرر   بون   الكاشف   لمصلحة  قرينة  الهيئة  أمام   "تنشو  أنه   على   تنص  2018/ 83
 هذه .  الكاشف"  يعمل   حيث   الإدارة  على  العكس   إثبات   عبء   وينقل  به،  قام   الذي  الكشف   عن

 الكاشف   وتشجع  الوظي يّة،  الحماية  تعزز  الهيئة،  أمام  الحماية   بطلب  مفعولها  يرتبط  التي   القرينة،
نه  عدم  من  خوفا    ذلك  في  كأيرا    يتردد  أن  يمكن  بدونها  أن  شك  ول  الفساد،  كشف  تقديم  على   تمكُّ
 .عاتقه على  يقع الجهة لهذه الإثبات عبء أن  لو بالكشف، الضرر ارتباط إثبات من

  من   "أي  أنه  في   الوظيفي  الإطار  في  "الضرر  إليه  المشار   القانون   من   /أ7  المادة  ت عرّف 
  المادة   هذه  وتعطي   الكشف"،  بسبب  المتخذة  للكاشف،  وظي يّا    ضررا    تسبب  التي   الإجراءات
 : الضرر  هذا  على أمألة
نقل  - المقنّعة  التوديب  إجراءات  على  الأمألة  من  والم قنّعة:  الصريحة  التوديبيّة  الإجراءات 

الموظف بدون مبرر من مركز عمله الى مركز عمل بعيد جدا  عن مكان سكنه، أو تغيير  
 مهامه الوظي يّة بشكل غير مبرر.

إنهاؤها أو وقفها مؤقتا  أو تعليق ممارستها أو تخ ي  الرتبة أو   الصرف من الخدمة أو  -
إعطاء   أو  عمل  إفادة  إعطاء  أو رف   الترقية  أو رف   التمييز  أو  الترهيب  أو  الراتب 
الكاشف إفادة تلحق به ضررا  أو فرض شروط من شونها تعديل شروط العمل بما يضرّ 

 سريحه من الخدمة. بمصلحته أو فسخ تعاقده أو عدم تجديد عقده أو ت
أي عمل، أو امتناع، أو التهديد بوي من الإجراءات المذكورة سابقا ، يؤثر سلبا  على وظيفة  -

 الكاشف أو عمله، بما  يه كل ما يتعلق بفرص التوظيف وسلامة العمل. 
  الوطنيّة   للهيئة  القانون   هذا  من   /ج8  المادة  تجيز  إليه،  المشار   الستقصاء  مجال  في
  هؤلء   على  فرضت  وقد  إليهم،  والستماع  العلاقة  ذوي   الأشخاص  استدعاء  الفساد   لمكافحة
 يرف    شخص  كل  12  المادة  تعاقب  ذلك،  ولضمان.  طلباتها  مع  والتجاوب  أمامها  المأول
 القانون   هذا  في  عليها  المنصوص  والتحقيقات  الستقصاءات  إطار  في  الهيئة  لمطالب  الستجابة
 . لبنانيّة ليرة مليون   عشر وخمسة لبنانيّة ليرة يين ملا  سبعة بين تتراوح بغرامة

في حال صدور قرار عن الهيئة الوطنيّة لمكافحة الفساد بالحماية الوظي يّة، وظهر لحقا   
أن ل رابطة سببيّة بين الضرر الوظيفي والكشف، يمكن للهيئة الرجوع عن قرار الحماية، ولكن  

.  83/2018مع الإبقاء على سريّة هويّة الكاشف وفق ما تفرضه المادة السادسة من القانون رقم  
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ما إذا تبيّن في هذه الحالة أن طلب الحماية قد تمّ افتراء  أو عن طريق الغش أو باختلاق وقائع أ
 /ز(. 8ومستندات،  يسقط مفعول هذه السريّة، إضافة الى الرجوع عن قرار الحماية )المادة 

 

  الفقرة الثانية: ماهيّة الحماية والحوافز  ○
 كما   الأول(،  )البند  الفساد  كاشفي  لحماية  ووسائل  تدابير  عدّة  2018/ 83  رقم  القانون   حدد
 . الأاني( )البند منها  يستفيدوا أن  يمكن التي  الحوافز حدد
 

  البند الأول: تدابير الحماية ووسائلها 
د   )أول (،   الحماية  قرار  لصدور  تبعا    المختص  المرجع   يتَّخذها  التي   تلك  الحماية  بتدابير  ي قص 

 الكاشف  حماية  الى  ذاتها،   بحد  وتهدف،  القانون،  عليها  ينص   التي   فهي  الحماية  وسائل   أما 
 . )ثانيا (  حماية قرار أي استصدار الى الحاجة بدون 
 
 الحماية   تدابير: أولاً  ▪
    الجسديّة الحماية تدابير -أ

 والعاملين   عائلته  أفراد  أيضا    تشمل  إنما  الكاشف،  على  الجسديّة  الحماية  تدابير  تقتصر  ل
  يمكن.  2018/ 83  رقم  القانون   من  التاسعة  المادة  عليه  تنص  ما   وفق  والشهود،  والخبراء  لديه
م   مصلحة"  ذي  "لكل   تجيز  المادة  هذه  أن  بدليل  الحماية،  بطلب  بنفسهم  يتقدموا  أن  لهؤلء  التقدُّ
  في  الحق   لهم  ممن  شخص،  كل  يشمل   مصلحة"  ذي  "كل  عبارة  تفسير  وإن  الطلب،  بهذا

  استعمل  لكان  وإل  الكاشف،  على  ذلك  يقتصر   ول  متوافرة،  ذلك  في   مصلحته  وتكون   الحماية،
 . الكاشف" طلب على "بناء  عبارة  المشترع
لا    تحديدا    2018/ 83  رقم  القانون   يتضمن  لم   اكتفت   فقد  الجسديّة،  الحماية  لتدابير  م فصَّ
  لطلب  الستجابة  تتم  أن  وعلى  المناسبة"؛  الأمنيّة  الإجراءات   "اتّخاذ  الى  بالإشارة  التاسعة  المادة
  العامة  النيابة  من  الفساد،   لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  عن  صادرا    كان  حال   في  الجسديّة،  الحماية
 . المتاحة" "بالوسائل الأمنيّة والقوى 
 سيما  ل  التطبيق، في  إشكاليّات  عدة  سيخلق إليها المشار  التدابير   تحديد  في   النقص  هذا
  قبل   من   التفسير   أمام  واسعا    المجال  يفسح  التعبير   هذا.  المتاحة"  "بالوسائل   ربطها  القانون   أن
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  على  تنصب   أولويّاته  أن  المرجع   هذا  يعتبر  فقد  فعليّا ؛  الحماية  هذه  تومين   يه  المفترض  المرجع
  من   معه   يعود  ل  نحوٍ   على  إمكانيّاته   يخصص  الفساد،  كاشفي  حماية  تدابير  غير  أخرى   مهام
 ذلك   ويسند   الغاية،  لهذه  متاحة"  "وسائل  وجود  بعدم  التذرّع   ويمكنه   حماية،  تدابير  لتنفيذ   مجال 
  هذا  تقييم   وواقعا ،   قانونا    عندها،  ويصعب  ،2018/ 83  رقم  القانون   من  9/2  المادة  نص   الى

 . الجهة لهذه  قانونيّة آليّة أي غياب   في سيما ل الموقف،
ل الإشكاليّات، لهذه تلا يا     "الإجراءات  بوبرز لئحة التمييزيّة العامة النيابة تضع أن ي فضَّ
  العامة،  النيابات   من  وإبلاغها  الجسديّة،  الحماية   تومين   سبيل  في  اتّخاذها   يمكن   التي   الأمنيّة"
  يقتضي  الإجراءات،  هذه  تطبيق   ضمان  سبيل   وفي.  تطبيقها  في  المختصة  الأمنيّة  الأجهزة  ومن
 . الغاية لهذه المناسبة "الوسائل" تخصيص  على  الأجهزة هذه  مع  التوافق
 
 الوظيفيّة  الحماية تدابير  -ب

  كاشف  طلب  على  بناء  أو  عفوا    الوظي يّة  الحماية  قرار  الفساد  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  تتخذ
  أو   الخاص  القطاع   في   أجيرا    الكاشف  فيها   يكون   التي   الحالة   بين  التدابير   وتختلف  الفساد،
 . عموميّا   موظفا  
 
 الأجير في القطاع الخاص  -1
  في   أجيرا    الحماية  طالب  كان  "إذا  أنه   على  83/2018  رقم  القانون   من   /د8  المادة  تنص
  طلب  على   بناء    قرارا    فتصدر   محق،  الوظي يّة   الحماية  طلب  أن  الهيئة   ووجدت   الخاص   القطاع
 له   وتقترح  الفساد،  بكشف   الشاكي  وقيام  الوظيفي  الضرر  بين  السببيّة  العلاقة  يبيّن   المتضرر
  شهرا    عشر  اثني   أجرة   بين  ما  التعسفي  الصرف  حالت  في   ي قدَّر  الضرر  هذا  عن  تعويضا  
  يقيمها   التي  الدعوى   في  التقرير  هذا  الى  (1) التحكيمي  العمل  مجلس  يستند.  شهرا    وعشرين   وأربعة
 .  تعس يّا " بحقه متخذ  آخر تدبير أي  أو تعس يّا   العمل من صرفه  لعتبار أمامه  المتضرر

 
،  40، الجريدة الرسميّة، العدد  1946/ 23/9)تاريخ  من قانون العمل    79مجلس العمل التحكيمي هو بحسب المادة    (1) 

( المرجع المختص في النظر في الخلافات كافة  الناشئة بين أرباب العمل والأجراء عن تطبيق  1، ص  2/10/1946تاريخ  
أحكام هذا القانون، ومن ضمنها تلك الناشئة عن الصرف من الخدمة. يتولف هذا المجلس من قاضٍ، وهو يرأسه، ومن  
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 كشف   سببه  كان  حال   في  التعسفي،  الصرف   عن  التعوي   أن   النص  هذا  من  يتبيّن
  من  50  المادة  إن  إذ   الأخرى،  التعسفي  الصرف  حالت   في  التعوي   هذا  ضعف  هو  الفساد،
 كحد   شهرا    عشر  اثني   وأجرة  أدنى  كحد   شهرين   أجرة  بين  التعوي   هذا  تحدد  العمل  قانون 
م  التعوي   هذا   أن   هنا   التذكير  مع  أقصى؛    تعويضات  من   العامل  يستحقه  قد  لما   إضافة  به  ي حك 
 .العمل من  صرفه  نتيجة قانونيّة

  إثبات  في  الفساد،  كشف  الذي  العامل،  يساعد  2018/ 83  رقم  القانون   أن  ذلك  الى  ي ضاف
. عاتقه   على  يقع   الجهة  لهذه   الإثبات   موجب  كون   التحكيمي،  العمل  مجلس   أمام  صرفه  سبب
 الفساد  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  الى  يطلب  أن  المذكور  للعامل  /د8  المادة  أجازت  الغاية  ولهذه
 المادة،   هذه  وت ضيف  الفساد؛  وكشف  الوظيفي  الضرر  بين  السببيّة  العلاقة  يبيّن  تقريرا    تصدر  أن
  المتضرر   من  أمامه  المقامة   الدعوى   في  التقرير   هذا   الى  يستند  التحكيمي  العمل  مجلس   أن

 .  تعس يّا   بحقه، متخذ آخر تدبير أي  أو صرفه،   لعتبار
  الضرر   بين  السببيّة   الصلة  لبيان   إليه  المشار  التقرير  تنظيم  بصلاحيّة  النص  هذا  يكتف    لم
  منح  التحكيمي  العمل مجلس  على تقترح  أن الفساد  لمكافحة الوطنيّة للهيئة أجاز بل  والكشف،
 .متنه  في المحدد  المقدار وفق التعوي   العامل
 
 الموظف العمومي  -2
  موظفا ،  الحماية  طالب   كان   "إذا   أنه  على  2018/ 83  رقم  القانون   من  /ه8  المادة  تنص
 مجلس   الى  عليه  كانت   ما  الى  الأمور  وإعادة  الوضع  تصحيح  في   طلبها  توجّه  أن  الهيئة  على
 وإفادة   بالأولويّة  بالطلب  النظر   المعنيّة  الإدارة  وعلى.  المختصّة  الإدارة   الى   أو   المدنيّة   الخدمة
 وذلك   إليها،   وروده  تاريخ  من  شهر  مهلة   خلال  الطلب  هذا  بها  اقترن   التي  النتيجة  عن  الهيئة
 .السريّة" لموجب  خاضع معلل  بكتاب

  مجلس  مراجعة  الفساد   لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  أولى  القانون   أن  النص   هذا   من  يتبيّن
 وبذلك   الفساد؛   لكاشف  الوظيفي   الوضع   تصحيح   أجل   من  المختصة  الإدارة   أو  المدنيّة   الخدمة

 

من القانون المشار إليه الشروط    78و  77ين أحدهما ممأل عن أرباب العمل والآخر عن الأجراء. تحدد المادتان  عضو 
 الواجب توافرها لتولي مهام رئاسة هذا المجلس والعضوية  يه، وكي يّة التعيين. 
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  مهيار  أي  تحديد  بدون   المذكورين  المرجعين  من  أي  الى  اللجوء  في  الخيار  لها  ترك  قد  يكون 
 .الخصوص هذا  في

ل ه  أن  الحالة  هذه   في  ي فضَّ   الخدمة  مجلس  الى  الهيئة  من   إليها  المشار  الطلبات  توجَّ
  وترقيتهم   الموظفين  تعيين   لجهة  بها  يتمتع  التي  القانونيّة  الصلاحيّات  الى  بالنظر  المدنيّة،

  إجراء  يتولى  وهو  الذاتيّة،  شؤونهم  وسائر  الخدمة  من  وصرفهم  وتوديبهم  ونقلهم  وتعويضاتهم
 .لها يتبع التي الإدارة لدى  الموظف  وضع لتصحيح توصلا   القانونيّة،  الأحكام وفق اللازم،
 
 الحماية  وسائل :  ثانياً  ▪
 وهويّته الكاشف  اسم سريّة -أ

ظّر   الفساد،   لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  على   2018/ 83  رقم   القانون   من   السادسة  المادة   ت ح 
 اسم   عن   الإفصاح  آخر،  شخص  أي   أو  فيها،  العاملين  من  أو  أعضائها   من  عضوٍ   أي  وعلى
 . الم سب قة موافقته  دون  من هذه  بصفته وهويّته  الكاشف 
نّب  أن  شونها  من  المادة  هذه  تفرضها   التي   السريّة  إن   أن  ممكن  خطر  أي  الكاشف  ت ج 
 كشف   ولكن،.  به  تقدّم   من  هو  بونه  الكشف  تناولهم  من  علم  الى  اتّصل   لو  ما  في   له،  يتعرّض
  وضمن  الكاشف،  حماية  الى  الآيلة  الإجراءات  اتّخاذ  منه  الغاية  كانت   متى   متاحا    يصبح  الهويّة
  هويّة   معرفة   حتما   تستلزم الحماية  إن إذ طبيعي الأمر هذا. الحماية هذه تقتضيها التي الحدود
. الحمائيّة  الإجراءات  اتّخاذ   قانونا    عليها  يتوجب   التي  الأجهزة   ق ب ل  من  حمايته  المطلوب  الكاشف 
 .وتدابيرها وإجراءاتها الحماية تستلزمه بما النطاق محدد الحالة،  هذه  في الهويّة، كشف ويبقى
  المراجع   الى   القضيّة   إحالة   بعد   حتى   عينها،   المادة  بموجب  قائمة،   تبقى  السريّة  هذه
 الكاشف   اسم  إدراج  الفساد  لمكافحة  الوطنيّة   للهيئة  يجوز  إنما   المختصة؛  التوديبيّة  أو   القضائيّة
 . موافقته  حال  في المختصة الهيئات على  المحالة الشهود قائمة في شاهد بصفة
 على  لينص   182/2020  رقم  القانون   بموجب  الحاصل   التعديل  جاء   الإطار،  هذا   في
  فقرات   جميع   عليها   نصت   التي   الحمايات  من   والضحايا   والخبراء   والشهود   الفساد   "كاشفي   استفادة
 معاقبة   قانون   بموجب  المضافة  الجزائيّة   المحاكمات  أصول  قانون   من  مكرر  السابع  الفصل
 ."2011/ 164 رقم بالأشخاص  الإتجار  جريمة
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  قاضي   من  إليه  الستماع  عند  الشاهد  هويّة  سريّة  هو  الواقع،  في  التعديل،  قصده  ما  إن
  أو  عائلته  أو   سلامته  أو   حياته  يطال  لتهديد  تعرّضه  من   خشية  هناك   كانت   حال  في  التحقيق
 لم   طالما   قائما    هويّته  سريّة  في  الشاهد   حق  ويبقى.  (.ج.م.أ  ( 2)  370  )المادة  أنسبائه  أحد
 .(.ج.م .أ (3)  370 )المادة  كشفها على  هو  يوافق

  ولكن،  لحمايته؛  أساسيّة   وسيلة  هي   الكاشف  هويّة  سريّة  أن   على   هنا  التشديد  يقتضي 
  الستناد   إن  إذ  الفساد،  إثبات  الى  التوصّل   سبيل  في   أخرى   بودلة  الكشف   في  ورد  ما  تعزيز  يجب
  دليل   تشكيل  عن  ذاته  بحد  قاصرا    يبقى   قدّمه،  من  هويّة  بسريّة  الحتفاظ  مع  فقط،  الكشف  الى
 أنه  على  تنص   التي.  ج.م.أ  ( 5)  370  المادة  صراحة  من   واضح  وذلك  الجزائيّة؛  للإدانة  كافٍ 
  (، 2)  370  المادة   لأحكام  وفقا    إليه  الم ستم ع  الشخص  إفادة  على  التجريم  يقتصر  أن  يجوز   "ل
  . هويّته كشف  بدون  كشاهد إليه  ي ستم ع الذي الشخص  أي

  من   6/2  المادة  تنص  الشاهد،  هويّة  سريّة  على   الحفاظ  بموجب  بالتقيّد  الإلزام  سبيل  وفي
  في   عليها   المنصوص  بالعقوبة  أحكامها  يخالف  من   كلّ   معاقبة  على  83/2018  رقم  القانون 
 النبذة   تحت  تندرج  أنها  يتبيّن  الأخيرة  المادة  هذه  الى  وبالرجوع.  العقوبات  قانون   من   579  المادة
  الأربعماية  تجاوز  ل  وبغرامة  أشهر  ستة  من  الحبس  وعقوبتها   الأسرار"،  إفشاء  "في  المعنونة
 .لبنانيّة  ليرة الف
 
 الفساد كشف  بسبب  الضرر يلحق  من معاقبة -ب

  بكاشف  الوظيفي  الضرر   يلحق  من   لمعاقبة  جديدا    جرما    83/2018  رقم   القانون   إستحدث
 المنصوص   الجرائم  عقوبات  شدد  كما  والشهود،  والخبراء  لديه  والعاملين   عائلته  وأفراد  الفساد
 .الوظيفي الإطار  خارج  الضرر كان   إذا النافذة، الأخرى  والقوانين العقوبات، قانون  في عليها
 
 الإطار الوظيفيمعاقبة إلحاق الضرر في  -1
  الوظيفي  الإطار  في   ضررا    ألحق  من   "كل   أنه   على   القانون   هذا   من   /أ11  المادة   تنص 
  9  المادة   تكون   أن  يجب  )كان  10  المادة  في  المذكورين  الأشخاص  بوحد   أو  الفساد   بكاشف
  المادة   تذكر  ل  حين  في  والشهود،  والخبراء   لديه  والعاملين  الفساد  كاشف   عائلة  أفراد  تذكر  لأنها
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 ومئة   لبنانيّة  ليرة  ملايين  عشرة  بين  ما  تتراوح  بغرامة  ي عاق ب  الكاشف(  غير  أشخاص  أي  10
 . لبنانيّة" ليرة مليون 

  الفساد،  كاشف حق على الجزائيّة الحماية لفرض  الجديدة الجريمة  هذه المشترع إستحدث
  جرّاء  من  عليهم  والتعوي    وظي يّا ،  لهم  التعرّض  عدم  في  أعلاه،  المذكورين  والأشخاص
 أصول   قانون   في  عليها   المنصوص  للتعوي   العامة  المبادئ  وفق   الجرم،  هذا  من  تضررهم
  ترعى   التي  الخاصة  الأحكام  وفق  تعوي    من  لهم  يستحق  ما  الى  إضافة  الجزائيّة،  المحاكمات
  بصاحب   علاقتهم  ترعى   التي   وتلك  عموميّين،  موظفين   كانوا  متى   بالإدارة  الوظي يّة  علاقتهم
 . العمل لقانون  خاضعة العلاقة  هذه كانت حال  في العمل
 
 معاقبة إلحاق الضرر خارج الإطار الوظيفي -2
  الإطار  خارج  الضرر   كان  "إذا  أنه  على  83/2018  رقم  القانون   من /ب11 المادة  تنص
 القوانين  في  عليها  المنصوص  المعيّنة  بالأفعال  المتعلقة   الجزائيّة  الأحكام  عليه  ت طبَّق   الوظيفي،
 .الفساد" بكشف  ارتباطها بسبب النصف  الى  الألث  من تشدد أن على  النافذة،

بموجب هذا النص، الذي ينطوي على سبب مشدد للعقوبة، إذا ارت ك ب جرم بحق كاشف  
الفساد، أو الأشخاص المذكورين أعلاه، بدون أن يكون له علاقة بالوظيفة، كالتعرض لهم بالضرب 

ق الفاعل بجرم الضرب أو التهديد المنصوص عليهما في أ و التهديد بسبب كشف الفساد، ي لاح 
 قانون العقوبات، مع تشديد العقوبات الواردة في النص الجرمي لكلّ منهما من الألث الى النصف. 

 
 المخفف   والعذر المحل  العذر  من الكاشف إفادة -ج

  سبيل  على  القانون   يحددها  التي  هي  (les excuses absolutoires)  المحلّة  الأعذار  إن
 وشروط   كافة    الجريمة  أركان  بقاء  من  الرغم  على  العقاب  من  الإعفاء   الى   وتؤدي  الحصر،
  يحددها  حالت  هي   (les excuses atténuantes)  المخففة   والأعذار  متوافرة،  عنها   المسؤوليّة 
 النص  في  الواردة  العقوبة  ي خف    بون   القاضي  فيها  ويلتزم  الحصر،  سبيل  على  أيضا    المشترع
 . (1)القانون  يحددها التي القواعد  وفق الجرمي

 
ة، منشورات الحلبي الحقوقيّة، محمود نجيب حسني، شرح قانون العقوبات القسم العام، المجلّد الأاني، الطبعة الأالأ   (1) 

 . 787، رقم 1092، وص 782، رقم 1089بيروت، غير مذكورة سنة النشر، ص  
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 شروط الإفادة من العذر المحل  -1
 حال  في  المحل،  العذر  من  الكاشف  لإفادة  83/2018  رقم  القانون   من  /أ10  المادة  توجب
 التالية  الشروط  تتوافر  أن  الفعل،   هذا   مأل  في  مساهمته  أو  بالفساد  يتصف  جرميّا    فعلا    ارتكابه
 : مجتمعة
 مبادرة الكاشف من تلقاء نفسه الى تقديم الكشف. -
أو  - استقصاءات  أي  الفساد  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  مباشرة  قبل  المبادرة  هذه  حصول 

تحقيقات، وقبل مباشرة المراجع القضائيّة الستقصاءات أو التحقيقات أو الملاحقات، وقبل 
 المراجع الإداريّة بإجراء التحقيقات الإداريّة أو المسلكيّة.قيام 
 أن يؤدي الكشف الى تبيان حالة فساد.  -
 إسترداد الدولة للحقوق المترتبة لها بنتيجة أفعال الفساد موضوع الكشف.  -

  من  الإعفاء  من   الكاشف  يستفيد  الشروط  هذه   توافر  حال  في   أنه  الى   الإشارة   تقتضي 
 .  /أ10  المادة  نص صراحة  وفق سواء، حدّ   على المسلكيّة العقوبة نوم الجزائيّة العقوبة
 
 شروط الإفادة من العذر المخفف  -2

  "أن  المخفف،  العذر   من   الكاشف  لإفادة  القانون،  هذا  من  /ب 10  المادة  بحسب   ي شترط،
 أو   حكم  أي  صدور  وقبل  المحاكمة،  أو  التحقيق  أو   الستقصاء  إجراءات   بدء  بعد  بكشفه  يتقدم
 .  توديبي" أو  قضائي قرار

  وقبل  اتهامي  قرار  أو  ظني  قرار   صدور  بعد  الكشف  تقديم  تم  لو  ماذا:  السؤال  ي طرح  هنا
  الأساس؟  محكمة عن  الحكم  صدور

  حكم  صدور  قبل   الكشف   حصول  اشترطت  إليها   المشار   المادة  إن   السؤال،  هذا  على  جوابا  
  تقديم  إن  وبالتالي،   والتهاميّة،  الظنيّة  القرارات  تشمل  قضائي"  "قرار  فهبارة  قضائي؛  قرار   أو

  الح كم،  قضاء  عن  الأساس  في  الحكم  صدور  قبل  ولو  القرارات،  هذه  مأل  صدور  بعد  الكشف
 .  المخفف العذر من الكاشف  استفادة الى يؤدي ل

 
Ph. Nasr, Droit pénal général étude comparée entre les deux Codes libanais et français, 

Imprimerie St Paul, Jounieh, Liban, 1997, p. 56.  
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  فإن  المخفف،   العذر  من   الستفادة  شروط  توافر   حال  في   التخ يف   مقدار   بخصوص  أما 
 . العقوبات قانون  من  251 المادة نص الى يحيل 83/2018  رقم القانون 
 
   83/2018 رقم  القانون  تطبيق  يعيق ما  كل وبطلان سريان عدم -د

  عدم السريان -1
  القانونيّة  الأحكام  جميع  تسري   "ل  أنه  على   83/2018  رقم  القانون   من   /أ17  المادة  تنص
 النص   هذا.  معه"  توتلف   ل  أو  القانون   هذا  أحكام  مع   تتعارض   التي  الإداريّة  والقرارات  والتنظيميّة
  بمخالفات  مواجهتهم  يخشوا  أن  بدون   كشوفاتهم  تقديم  على  ويشجعهم  الفساد  كاشفي  حماية  يعزز
  الصادرة   تلك  سيما  ل  إداريّة،  قرارات  أو  متعارضة،  قانونيّة  أحكام  تطبيق  عن  ناتجة   تكون   قد
 . تسلسليّا   لهم يتبعون  الذين  رؤوسائهم عن
 
   83/2018بطلان البنود التعاقديّة المتعارضة مع القانون رقم  -2

 العمل،  عقد  في  بند  كل  باطلا    ي عتب ر  2018/ 83  رقم  القانون   من  /ب17  المادة  بموجب
  هذا .  تطبيقه  إعاقة  شونه  من  يكون   أو  القانون   هذا   أحكام  مع  يتعارض  آخر،   عقد  أي  في  أو

  صاحب   مع   يربطهم  الذي   العقد   بمخالفة  مواجهتهم  من  الفساد  كاشفي  خشية  دون   يحول   النص
  سبيل   على  العمل،  عقد   تضمّن  فإذا.  تعاقديّة  مسؤوليّة  من  المخالفة  هذه  عن  ينتج  وما   العمل،
  مرجع  أي  الى   معلومات   تقديم  عدم  العامل   على   العمل   صاحب  ي شترط   بموجبه  بندا    المأال،
  باطلا   البند  هذا   يكون   العمل،  عقد  تنفيذ  معرض في  علمه  الى  اتَّصلت  قد  تكون  بالفساد  تتعلق
 الفساد   بكشف  ويتقدّم  يكن،  لم  كونه  يعتبره  أن  للعامل  بالتالي  ويمكن  إليه،  المشار  النص  بموجب
 .  العقد أحكام مخالفة  على مبنيّة مسؤوليّة  لأي عرضة  يكون  أن بدون 
 
 الذم جرم  على العقوبات قانون  من 387 المادة أحكام تطبيق  -ه

  المادة   لأحكام   وفقا    الظنين   "ي بر أ   أنه   على   2018/ 83  رقم  القانون   من   16  المادة   تنص
  مفهومهما  بحسب  موظف،  به  قام  بفساد   يتعلق  عملا    الذم  موضوع  كان  إذا  عقوبات،   387
 .صحته" وثبتت القانون  هذا  من  الأولى المادة في المحدد
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  لعدم  النص،  هذا   في  الواردة  الظنين"  "يبرّأ  عبارة   دقة  عدم  الى  البدء  في  الإشارة   تقتضي 
  دليل  وجود  لعدم  نتيجة  هو  البراءة  بإعلان  الحكم  إن   إذ  الحالة،  هذه  على  "البراءة"  مفهوم  انطباق
. ج.م.أ  197  المادة  بحسب  وذلك  ارتكابه،  في  مساهمته  أو  الجرم  عليه  المدعى  ارتكاب  على
  بحق   بالذم  عليه  المدعى  فعل   يبرر  بسبب   إنما   بالدليل،  تتعلق  ل  هنا  المسولة  أن  حين   في

  إزالة  الى   توافره  حال  في   يؤدي  السبب  هذا  مأل  وإن  الوقائع،  صحة  ث ب تت  متى  العام  الموظف
  "إبطال   ذلك  نتيجة   وتكون   حصوله،  على   الدليل   إزالة  الى  وليس   حاصل  فعل   عن  الجرميّة   الصفة 
 . عينه القانون   من  198  المادة بحسب وذلك  "تبرئته" وليس  عليه المدعى بحق  التعقبات"
  لإبطال  كشرط  الفساد،  على  العمومي   الموظف  إقدام  بأبوت  المقصود  تحديد  لجهة  أما
  التمييز  محكمة  أعطته  الذي  التفسير  الى  العودة  تقتضي  فإنه  الذم،  بجرم  الكاشف  بحق  التعقبات
  16  المادة   كون   العقوبات،  قانون   من   387  المادة  في   بحأها  معرض  في  "الأبوت"  لهذا  الجزائيّة
 . إليها تحيل 83/2018 القانون  من

 قانون  من  387  المادة  في  الواردة  صييييييييييحته"  "ثبتت  عبارة "أن  التمييزي   القرار  في  ورد فقد
 أن  المعاكس  بالمفهوم  التفسيييييييييير لقاعدة  واسيييييييييتنادا    القانوني  بالمنطق  عملا    تعني  إنما  العقوبات
 أو  مجردا    كذبا   ليسيييييييت  أنها  على  الدليل  إقامة  يعني،  إنما الذم  موضيييييييوع  الوقائع  صيييييييحة  إثبات
 يسييتدعي جديّة، أسييس  وذات  منتجة بودلة  الإتيان  من  عليها  المدعى  فت م كُّن  وبالتالي،  اختلاقا ،
 تيوتي بيون  لإلزامهيا حياجية ودونميا إييّاهيا،  منحهيا  إمكيانييّة  المشييييييييييييييترع أتياح التي  البراءة من  إفيادتهيا
 لحق قد  ذما    بون  يدعي  لمن المسييندة  الوقائع  من  واقعة  كل  صييحة  على الحاسييم  القاطع  بالدليل
 وكل  الوظيفي، لسييييييييلوكه  المنحرف  العام  المنحى  إثبات  من  تمكّنت  أنها  طالما واعتباره  بشييييييييرفه
  تحتمل  والتي  الغامضيييييية الجزائيّة  النصييييييوص تفسييييييير  ت حتّم  التي  التفسيييييييريّة  للقاعدة  إعمال   ذلك
 عن  عجزت  ميا  إذا  عليهيا  يؤخيذ  فلا  وبيالتيالي  علييه،  للميدعى  مراعياة  الأكأر  النحو  على  التيووييل
 من  أبرزتيه ميا  لأن تلفزيونييّا ،  بأيه  تم  ميا جميع  صييييييييييييييحية لإثبيات والقياطع الجيازم  بياليدلييل الإتييان
ة  قرارات ا ،  ومتقيياربيية  متعييددة  تييوديبيييّ  كييذبييا    ليس  المييدعي  بحق  بيي ثَّ   مييا  أن  على  الييدليييل  تقيم  زمنيييّ
  387  المادة في  إليه  المشييييار الذم  موضييييوع  الوقائع لصييييحة  إثباتا    يعني  وهذا  م ختلقا ، أو  مجرّدا  
  واجبهيا تيوديية إطيار  ضييييييييييييييمن أتى قيد  التلفزيونييّة  حلقياتهيا في  أوردتيه ميا لأن  العقوبيات قيانون  من

  بشييرفهم  المسيياس  أو  فيها  بالعاملين  التشييهير  بقصييد  وليس  المباح،  النقد سييبيل  وعلى  الإعلامي
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 تقوّض   تكياد التي  المزمن  الهيدر آفية  مكيافحية على  المؤازرة بقصييييييييييييييد  بيل  الميدعي، عيدادهم وفي
 . (1)الدولة" كيان

 عميل نقيد  حرييّة نطياق  توسيييييييييييييييع  الى  يؤدي  التمييز  محكمية  اعتميدتيه  اليذي التفسييييييييييييييير  هيذا
رّع  أجلها  من  التي  الغاية  مع وينسييجم  العام،  الموظف   العقوبات قانون   من  387  المادة نص  شيي 
بل  وي ف عّل  لإفادة  كشيييييرط  للوقائع،  الحاسيييييم  الأبوت  واشيييييتراط ذلك،  بعكس  القول  وإن إعماله،  سييييي 
  مع  الخصومة  موقع  في  عليه  المدعى  يجعل  أن  شونه  من  النص،  هذا  نتيجة  من  عليه  المدعى
 من يسيوقه  ما  الخصيم  يأبت  كي  الحاسيم  الدليل  تقديم  تفرض  الإثبات قواعد  كون   العام  الموظف
 بين  خصييييييومة ل  حيث  الحاضييييييرة  الحالة  على ينطبق  ل الذي  الأمر  خصييييييمه، بحق  ادعاءات
 على  الإضييييياءة  يتناول  دسيييييتورا    مكرّس  لحق للأول  ممارسييييية  إنما  العام  والموظف عليه  المدعى
 النص  هييدف  أن  كمييا.  العمييل  هييذا  ونقييد  العيياميية  الإدارة  في  بعملييه  يتعلق  مييا  في  الأيياني  عمييل
 النحراف  حول  معلومات من  علمهم  الى  يتّصييييل  ما  كلّ  نشيييير  على  الأفراد  تحفيز  هو  المذكور
 من عليه  المدعى  تمكّن فإذا  جديّا ،  يعززه  ما يوجد  كان  متى  العموميين  الموظفين سييييييييييييلوك  في
 اشيتراط  المشيترع أراد  ولو.  الحماية  هذه  من يسيتفيد  عام  بشيكل  نشيره  ما جديّة  على  الدليل تقديم
 إل  يحصيييييل أن  يمكن ل  الأبوت  هذا  كون   الحماية؛  هذه  على أصيييييلا    نصَّ   لما  الكامل،  الأبوت
لطة  نطاق عن  يخرج  ما  مبرم،  بحكم  تنتهي قانونيّة  ملاحقة  بعد  يملك  ل الذي  عليه  المدعى سيي 

 من  الأبوت  تقدير قانونا    المخوّل  المرجع  هو وليس  المذكور  بالمعنى  الإثبات وسييييييييييائل  أصييييييييييلا  
 .(2)عدمه
  المقصود  تفسير  عند  تطبيقه  يجب  مبررات،  من  إليه  يستند  بما  التفسير،  في   المنحى  هذا
  بجرم  التعقبات   لإبطال  كشرط   العمومي،  الموظف  به  قام   الذي  الفساد   كشف   صحة"  "بأبوت
ب   أن  يمكن   الذي  الذم  المادة  إحالة   ضوء   في  وذلك  الكشف؛  هذا  بنتيجة  الفساد  كاشف  الى  ي نس 
  من   الهدف  وحدة  والى   العقوبات،  قانون   من  387  المادة  الى  2018/ 83  رقم  القانون   من  16
 . النصين هذين

 
،  75ص  ،  2010صادر في التمييز، القرارات الجزائيّة،    ،3/2010/ 24، تاريخ  87لأالأة، رقم  تمييز جزائي، الغرفة ا  (1) 
 .5رقم 
 . 13، ص 2019ياد مكنّا، "حريّة التعبير عن الرأي في حماية القضاء الجزائي"، العدل، العدد الأول،  ز  (2) 
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  الفساد  لمكافحة  المتحدة  الأمم  اتفاقيّة  من  33  المادة  أن  هو  أيضا ،   التوجّه  هذا  يعزز  وما
  على   يدلّ  ما وجيهة"؛ ولأسباب نيّة "بحسن بذلك يقوم  عندما الفساد  عن ي ب لّغ من حماية توج ب
 وبعدم  نيّته   بحسن   إنما  الفساد،  كاشف  أورده  لما   الجازم   بالأبوت  مشروطة  غير  الحماية   أن

 . الكشف  تضمنّه  ما  صحة  إمكانيّة  الى  تشير  أوليّة  معطيّات  هناك  تكون   وبون  الوقائع،  اختلاقه
  المستعجلة  الأمور  قاضي  عن  صادر   قرار  في  أيضا    تكرّس   المنحى  هذا  أن  الى  هنا   نشير

  على  كتب  إعلامي  لإلزام  الجمارك  في  مراقب  به  تقدّم  بطلب  فصله   معرض  في   بيروت  في
 مسولة   في   اسمه   من  الأولى   بالأحرف   اليه  إشارة   يتضمن  تصريحا    فايسبوك   موقع  على   صفحته
  سمعته   الى  ويسيء  ذم  على  ينطوي   لأنه  التصريح  هذا  بإزالة  المطار  من  خلويّة  أجهزة  تهريب
  في  حقه  الى   مستندا    المستدعي   طلب  رد  بوجهه  المستدعى   طلب  وقد  الجتماعي،  ومركزه
  مغادرة  لجهة  سيما  ل   الوقائع  بعرض  اكتفى  وأنه  كإعلامي   الفساد  وفضح  الرأي  عن  التعبير 
  من   عدد   على  العامة  النيابة  ادّعت  وقد  المهرّبة،  البضائع  مرور   عند  موقعه  المستدعي
 .خبره  صحة يؤكد  ما المجال  هذا  في الأشخاص
 والى  عشرة  الأالأة  مادته  والى  الدستور   مقدمة  الى  المستعجلة  الأمور  قاضي  قرار  إستند
 المادة  والى  المعرفة  في  الجمهور  حق  والى  والسياسيّة  المدنيّة  بالحقوق   الخاص  الدولي  العهد
 :  حيأياته في وورد الفساد، لمكافحة  المتحدة الأمم اتفاقية من  عشرة الأالأة

  وحريّة   وتلقيها  المعلومات  نقل  حريّة  من  يستتبعه  وما  المعرفة  في  الجمهور  حق  أن  "حيث
  على  تبديتها  يتم  وقد  الحماية  الواجبة  الأساسيّة  الحقوق   من  هي  عام  بشكل  والصحافة  التعبير 
  الحياة   حرمة  حماية  أو  السمعة  على  المحافظة  في   كالحق  الأحيان  بع   في  أخرى   حقوق 
لطة  بممارسة  يتعلق   الأمر  كان   متى  سيما  ل  الخاصة  لطة   استعمال  إساءة  وكشف   العامة  الس   الس 
 . والفساد

  الدول   على  أوجبت  الفساد  لمكافحة  المتحدة  الأمم  اتفاقيّة  من  عشرة  الأالأة  المادة  أن  وحيث
 المشاركة  على  العام  القطاع  الى  ينتمون   ل  وجماعات  أفراد  لتشجيع   المناسبة  التدابير  أخذ
 عبر   وأسبابه،  الفساد  بوجود   يتعلق  ما  في   الناس   وعي   ولإذكاء  ومحاربته  الفساد  منع   في   النشطة
  وتعزيز  واحترام   المعلومات  على   فعليّا    الناس   حصول  تيسر   يضمن   ما   خاصة  منها   عديدة،  تدابير
 . وتعميمها ونشرها  وتلقيها  بالفساد  المتعلقة  المعلومة التماس حريّة حماية
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  الجمهور  وحق  والصحافة  التعبير  حرية  من  كلّ   فيها  يتواجه  التي  الحالت  في  وحيث
  التحقق   من  بد  ل  أخرى   جهة  من  الشخصية   والحياة  السمعة  بحماية  والحق  جهة،  من  بالمعرفة
  الواجب   من  عامة  مصلحة  فعلا    يخدم   كان  إذا  ما   وتحديد  اليه  السعي  يتم  الذي  الهدف  من
  لحرمة  مبرر   غير  تعرّضا    يشكل  إنه  أم  معرفتها،  الأخير  هذا  حق  ومن  عليها  الجمهور  إطلاع
  حريّة  تحمي  التي  عينها   للمواثيق  وفقا    الحماية  الواجبة  الشخص  وصورة  الشخصيّة  الحياة
 . (1) التعبير"
 التي  العامة  المصيييييييييييييلحة  بين  العلاقة  مسيييييييييييييولة  الى  تطرّق  أنه  في القرار  هذا  أهميّة  تكمن
  والمحافظة  جهة، من  العامة  الإدارة في  الفسياد  نواحي  من  ناحية أي  على  الإضياءة  من تسيتفيد
 كان  متى  الأانية  على  الأولى  وغلّب أخرى،  جهة  من  الشيييييخصييييييّة  الحياة  وحرمة  السيييييمعة  على
 القرار اليه  ذهب  ما  مع  يلتقي بذلك  وهو.  العامة  الإدارة وسييييييييوء  الفسيييييييياد  بكشييييييييف  يتعلق  الأمر
 والنزاهة  العامة  الماليّة  على  والحفاظ  العام  الشون  قضايا  في  أنه  في  أعلاه  إليه  المشار  التمييزي 
 تم إذا  فيها  ضيرر  من  يلحق قد  وبما  بسيمعته  التذرّع  للموظف  يجوز  ل  العامة  المرافق إدارة  في
  الصييييييييعيد  على  منه  النيل  منها  الهدف  يكون  أن دون  بالوظيفة  مرتبطة وجيهة  لأسييييييييباب تناوله

 .الشخصي
 الفسياد   لمكافحة  المتحدة  الأمم اتفاقيّة  الى  السيتناد  القرار هذا  في  يلفت أخرى،  ناحية  من
 الفسييياد  المرتبطة  العام  الشيييون  قضيييايا  متابعة  على  الأفراد  تشيييجيع  وجوب  لجهة  فيها  ورد  ما  في

م  ما وإن  نشيييييييييييرها،  والى  المعلومات  الى  الوصيييييييييييول  في  حقهم  وتومين  له يكون   أن  يمكن  ل تقدَّ
  لها  يتعرضيييييييون  قد  ملاحقة أي  من  الأفراد  لهؤلء  القضيييييييائيّة  الحماية  تومين  في إل  واقعا    معنى
 قانون   لصييدور  سييابقا    القرار  هذا  جاء وقد. الفسيياد  مكامن  على  الإضيياءة في  مسيياهمتهم  بسييبب
 الأفراد  تشيجيع  سيبيل في  اعتمادها  الواجب  الأسياسيية  الخطوط  ومتضيمنا    الفسياد،  كاشيفي  حماية
 . (2)الأداء ح سن على حتما   ينعكس الذي الأمر العام، الشون قضايا متابعة في النخراط على

 
 

، مشار إليه في مقال لنزار صاغية بعنوان: 26/11/2014قاضي الأمور المستعجلة في بيروت )جاد معلوف(، تاريخ    (1) 
ة حديأة أو: حين غلّب القضاء المصلحة العامة على اعتبارات  ة التعبير في لبنان فضحا  للفساد في قرارات قضائيّ حريّ "

   .2015/ 13/1يخ موقع المفكرة القانونيّة، تار  ، "ةالكرامة الشخصيّ 
 . 16زياد مكنّا، الدراسة السابقة، ص   (2) 
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  البند الثاني: الحوافز 
  رقم   القانون   خصّهم   معلومات،  من   لديهم   بما   التقدّم  على  الفساد  كاشفي  تشجيع   بهدف

 الفساد  لمكافحة   الوطنيّة  بالهيئة   وأناط  ومساعدات،   مكافآت   عن   عبارة  هي   بحوافز،  2018/ 83
  الكاشف   تقدّم  اذا  ولكن؛  الجهة،  لهذه  حصري   الهيئة  هذه  اختصاص  إن.  بمنحها  القرار  اتخاذ
  لجهة   محفوظة  حقوقه  تبقى   ،2020  العام  بتعديل  عملا    المختصة  العامة   النيابة  الى  بكشفه
 . الهيئة أمام بإقرارها يطالب  أن يجب  إنما الحوافز،
 والمساعدة   للفساد،  كشفه  مقابل  للكاشف   تخصيصه  يتم  المال  من   مبلغ   هي   المكافوة  إن
 .  الكشف  بنتيجة  به  اللاحق  والجسدي  المادي  الضرر  مقابل  للكاشف  ي عطى  المال  من  مبلغ   هي

  مشاركا    يكون   أل   /ج،15  المادة  بحسب  يجب،  للكاشف  والمساعدة  المكافوة  تستحق  لكي
 الكشف   يؤدي  أن  1/أ/ 14  المادة   بحسب   يقتضي   كما  الكشف،   موضوع   الفساد  في  وسيلة  بوي
 م ختل س؛  مال   استعادة أو  ضرائب   كتحصيل  ماديّة،  مكاسب أو  مبالغ  على  الإدارة حصول   الى
  أثناء  فساد   بكشف   الكاشف   كقيام  ماديّا ،  ضررا    أو  خسارة  الإدارة  تجنيب  الى   أدى   إذا  وكذلك
 . الم ك لفين أحد  على الضريبة لحتساب  ضريبي   ملف دراسة

  قيمة   من  بالمائة  بخمسة  المساعدة  أو  المكافوة  لقيمة  الأقصى   الحد   /ب14  المادة  حددت
 أدى  الذي  الضرر   أو   الخسارة  أو  الإدارة،   حققتها   التي  الماديّة  المكاسب   أو  المحصّلة  المبالغ
نُّب  الى  الكشف   الى   الهيئة  تستند  الكشف،  مردود  تقييم   إمكانيّة  عدم  حال  وفي.  حصولهما  تج 
  الأدنى  الحد  ضعف   خمسين  منهما   كلّ   قيمة  تتعدى   ل  أن   على  والمساعدة،  المكافوة  لت قدّر  أهميّته
 .لبنانيّة ليرة ألف وسبعين وخمسة بستماية المحدد للأجور،
  بعد  للدولة  يجوز  به،  اللاحقة  الأضرار   جرّاء  من   الكاشف  مساعدة   الهيئة  قررت   حال  في
  ضامن   مداعاة  يمكنها  كما   دفعته،  ما   لستعادة  الضرر  مسبب  على  الرجوع   المساعدة،  قيمة  دفع
 .المداعاة هذه شروط توافرت متى  الغاية لهذه  الضرر  مسبب
  المادة  أوجبت  الماليّة  وزارة  بموازنة  خاص  اعتماد  من  والمساعدات  المكافآت   قيمة  دفع  يتم

 الفساد   لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  قرارات  تتمتع.  الغاية  لهذه  فتحه  2018/ 83  رقم  القانون   من  13
ص   التي   وزير  الى  وت بلَّغ  نفاذها،  لجهة  الإلزام  بصفة  الفساد  لكاشفي  مساعدات  أو   مكافآت   ت خص 
 . م ستحقيها  لصالح المقررة  المبالغ صرف   بهدف الصيغة بهذه  الماليّة
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 الخاتمة  ○
  الإطار  في   سواء  وسيلة،  من   بوكأر   الفساد  لكاشفي  الحماية   2018/ 83  رقم  القانون   يكرّس 
  ومساعدات؛  بمكافآت  تخصيصهم  عبر  بالكشوفات  التقدم  على  يحفزّهم  كما  خارجه،  أم  الوظيفي
  المادة  سيّما  ل  الفساد،  لمكافحة  المتحدة  الأمم  اتفاقيّة  متطلبات  مع   نظريّا ،  يتوافق،  بذلك  فهو
 . منها 33

  القانون   ولمأل  عام،  بشكل  قانون   لأي  الفعلي   التقييم  وهنا  التطبيق،  في  العبرة  تبقى   ولكن؛
  على  المجتمع  أساسات  ضربت  آفةٍ   مكافحة  منه  المرتجى   إن  إذ  خاص،   بشكل  البحث   موضوع
 . صعيد  من  أكأر
 على  السنة  ونصف  سنتين  من   أكأر  مرور   بعد  أنه  الموضوعي  المراقب  على   ي خفى   ل
ز   لم  القانون   هذا   صدور    على   الفساد   عن   معلومات   لديهم  من  تشجيع   في  ملموسا    تقدما    ي حر 
  هي  التي  الفساد،  لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  إن  ذلك،  من   أكأر.  المختصة  المراجع  الى  بها  التقدّم
لة غير تزال ل الصلاحيّات،  أكأريّة القانون  به ينيط الذي المرجع كَّ   .  م ش 
 الفساد،   لمكافحة  الوطنيّة  الهيئة  تشكيل   في  الإسراع  أولى،  كخطوة  يجب،  الم نطلق،  هذا  من
 القانونيّة، مهامها ممارسة  الهيئة هذه  لتبدأ انتظار،  طول بعد الحكومة تشكّل ت  أن  بعد  سيّما ل
  بين  التواصل  يجب  ذلك،  مع  وبالتلازم.  2018/ 83  رقم  القانون   بموجب  صلاحيّاتها  ومنها 
ب ل على للتوافق  القانون  هذا  تطبيق  في جميعا   المعنيين  .  تطبيق أفضل الى تؤدي التي الس 
  حال  في  بحقوقهم  المواطنين  وإعلام  الفساد، عن  التبليغ   ثقافة  نشر   يجب   أخرى،  جهة  من
ط،   بشكل  عليها   إطلاعهم  يجب  إنما  الحقوق،  هذه   بتفاصيل   الإلمام   بهم   ي فتر ض  فلا  التبليغ،   م بسَّ
 .بذلك رغبوا  حال  في المعنيّة، المراجع مع   التواصل عبر للاستفسار، أمامهم المجال  وإفساح
لق  هو   الأهم  يبقى   ستتم  فساد  بكشوفات  تقدّموا  إذا  أنهم  في  المواطنين   لدى   القناعة  خ 
  وإلزامهم   الفساد  في  ضلوعهم   يأبت  من   لإدانة  توصلا    معقولة  مدد  في  بها  والسير  بجديّة   معالجتها
  قد  ما  مع  رسميّة،  جهة  أي   الى   معلومات تقديم  عن  إحجامه على  مواطن  ي لام  فلا .  بالتعوي 
  على   كان  إذا   الوظيفي،  ووضعه   عائلته  أفراد  وسلامة  سلامته  على  خطر   على  ذلك  ينطوي 
 . نتيجة أي الى  تصل لن  أنها في م سب قة قناعة
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 العامدراسات في القانون 
 

 : ثانيةالدراسة ال
النصاب بين العدد والمصطلح المستخدم من المشرع  

 الدستوري... وتدابير الضرورة 
 

 أ.د. سامي علوية 

 
لقت هذه الكلمة حيث    1908عام  يعود الى الوبين لفظة "دستور"  اللبنانيين    لقاء الأول بين ال

عندما أطاحت ثورة الضباط    ، في ذلك العام رواجا  منقطع النظير وأصبحت على كل شفة ولسان  
حيث   العأمانيين بالسلطان عبد الحميد الأاني، فوصابت اللبنانيين نشوة عارمة اجتاحت النفوس، 

الفرنسية، وكان    كانت هذه الذاكرة الجماعية مشدودة إلى الشعارات التي شاعت منذ قيام الأورة
 .من ثمارها الترنّم النشادي بوقانيم الديموقراطية الألاثة وهي الحرية والخاء والمساواة 

وقد نشوت منذ ذلك الحين في لبنان وفي بيروت الجمهيات الوطنية والصلاحية، وتنوّعت  
نتاجه صدور الخطب وسرت حميا  الضطلاع بالشون العام فبلغت شووا  فاق كل توقع، وكان من  

، وصار تطبيقه عفوا  في جميع  1909ذلك القانون في الآستانة الذي نظّم نشوء الجمهيات عام  
أجزاء السلطنة العأمانية، وكانت بيروت رائدة في العمل به، وهو ل يزال حتى اليوم ثمرة يانعة 

بدليل أننا    الدستور، ويعد خطوة متقدمة في خطوات الحرية الجتماعية والسياسية،  من ثمرات
لم نستطع حتى اليوم أن نزيد   -عاما  على هذا التشريع  مئةورغم مرور أكأر من   -حتى اليوم  

، بل على العكس، 1909مدماكا  واحدا  من الحرية على هذا التشريع المطبّق لدينا والعائد لعام  
ن وأن تجد لقد حاولت بع  الحكومات المتعاقبة أن تنقص من السعة المنبسطة في هذا القانو 

من الطابع الحر الملازم له، فلم تستطع أن تمسّ في وجوده قيد أنملة، أمام رقابة الرأي العام 
 . (1) غير المهادن والممانع في أي رجوع عن أي من النجازات الديموقراطية الحرة 

 
 . 46ص  11مجلد    1994من قانون الآستانة حتى المجلس الدستوري دراسة منشورة في مجلة الحياة النيابية  (1) 
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وانتقل مدلول الكلمة بعد الحرب العالمية الأولى من نغم ونشوة في النفوس إلى نصوص  
، وهي مرحلة ثانية من مراحل تعرف اللبنانيين إلى  1926تجسّدت في كتاب هو دستور عام  

 هذا المفهوم العام.
عبور الدستور من معنى في النفس إلى كتابة في الطرس عبر نشر أول دستور  فكان  

الجمهورية اللبنانية، المنشوة في أعقاب    ، والذي أعقب تكوين1926عام  في الخطي في لبنان  
بالرغم مما كان من محدودية   -الآباء البناة لهذا الدستورحيث سعى  رب الكونية الأولى،  الح

إلى توطيد قاعدة قيام الدولة على أساس شرعية سياسية أساسية تمألت    -تحركهم أثناء النتداب
 . 1926عام  ال بدستور 

سلطة النتداب في  وقد شكلت السلطة المشترعة النواة الأساسية لهذه الشرعية، مما دفع  
 1926ابان ولية الرئيس شارل دباس الى ادخال بع  التعديلات على وثيقة العام    1927العام  

قانون تعديل الدستور "   1927تشرين الأول سنة    17صادر في  ال   دستوري القانون  من خلال ال
" والذي ادخل تحوير في توليف المجلس النيابي ليتكون من فئتين من النواب، النواب  اللبناني 
 1927  من قانون تعديل الدستور اللبناني سنة  2والنواب المعينين حيث عدلت المادة    نالمنتخبي
 يتولف مجلس النواب: على الوجه الآتي: 1926أيار  23الدستور الصادر في  من 24المادة 
التي    1307القرار رقم    لأحكاميكون عددهم وكي ية انتخابهم وفاقا    من نواب منتخبين  -1

 تبقى مرعية الجراء الى ان يضع المجلس قانونا جديدا للانتخاب. 
بموجب    من نواب معينين بمرسوم من رئيس الجمهورية يتخذه بمجلس الوزراء  -2

ب يتعلق  بما  وذلك  به  المعمول  النتخاب  بقانون  عليها  المنصوص  الطوائف القواعد  تمأيل 
 " .(1) والمناطق النتخابية. اما عدد النواب المعينين فيوازي نصف عدد النواب المنتخبين

 
 مجلسي الشيوخ والنواب على الشكل التالي: توليف  1926أيار   23الدستور الصادر في بموجب  علما انه   (1) 

 )أ( مجلس الشيوخ 

عضوا يعين رئيس الحكومة سبعة منهم بعد استطلاع رأي الوزراء وينتخب : يؤلف مجلس الشيوخ من ستة عشر  22  المادة
الباقون وتكون مدة ولية عضو مجلس الشيوخ ست سنوات ويمكن ان يعاد انتخاب الشيوخ الذين انتهت مدة وليتهم او ان  

 يجدد تعيينهم على التوالي. 
 )ب( مجلس النواب 

الذي يبقى نافذا الى ان تضع   1922اذار سنة    8المؤرخ في    1307قرار  : ينتخب اعضاء مجلس النواب وفاقا لل 24  المادة
 السلطة المشترعة قانونا جديدا للانتخابات.

http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/02_%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B5%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%88%D8%AB%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9%20%D9%84%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/09999I_1927-10-17_00000_Dos.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/10001S/10001S_1926/06-25-1926_1984m/10001S_1926-05-23_00000_Dos.pdf
http://data.lebaneselaws.com/10001S/10001S_1926/06-25-1926_1984m/10001S_1926-05-23_00000_Dos.pdf
http://data.lebaneselaws.com/10001S/10001S_1926/06-25-1926_1984m/10001S_1926-05-23_00000_Dos.pdf
http://data.lebaneselaws.com/10001S/10001S_1926/06-25-1926_1984m/10001S_1926-05-23_00000_Dos.pdf
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"،  هيئة واحدة هي مجلس النواب"تولى السلطة المشترعة  وبموجب هذا التعديل اصبحت ت
بعد ان كان السلطة المشترعة تتولها "هيئتان هي مجلس النواب ومجلس الشيوخ"، وحل تعيين  

 النواب بدل  من تعيين الشيوخ. 
قاعدة دستورية لصحة  و   وبما ان النصاب شكل في تلك المرحلة المبكرة، شرطا  جوهريا  

الدستورية )ومنها مجلس النواب( وتمكينها بالتالي من التداول والمناقشة التمأيلية  انعقاد الهيئات  
 واتخاذ القرارات الصحيحة.

السييييييييلطة المشييييييييترعة لصييييييييالح رئيييييييييس  فقييييييييد حرصييييييييت سييييييييلطة النتييييييييداب فييييييييي تقييييييييييد
كيييييان ل بييييد مييييين تكييييريس دور النيييييواب المعينييييين البيييييالغ عييييددهم نصيييييف فالجمهورييييية آنييييذاك، 

عيييييدد النيييييواب المنتخبيييييين، فيييييي اليييييتحكم بالعميييييل البرلمييييياني نصيييييابا  وتصيييييويتا  وتشيييييريعا ، مييييين 
، حيييييييييث اضيييييييييف 1927خييييييييلال تعييييييييديلات اخييييييييرى اسييييييييتحدثها التعييييييييديل الدسييييييييتوري للعييييييييام 

" فييييي كافيييية المييييواد التييييي تحييييدد نصيييياب العضيييياء الييييذين يؤلفييييون المجلييييس قانونييييا  مصييييطلح "
 الحضور والتصويت.

ومنذ ذلك التعديل وما تلاه من تعديلات، لتزال الإشكاليات الناشئة عن مفهوم واسس  
عناوين ومحطات   ابرز  احد  النواب  مجلس  في  النصاب  الدستوريةاحتساب  ، حيث  المسيرة 

انطلاقا    تشدد على مقاربة الإشكاليات الدستورية الناشئة عن النصاب،  ةكانت السلطة المشترع
وإبقاء   السلطات،  بين  الفصل  اللبنانيمبدأ  الشعب  ارادة  مباشرة عن  منبعأا   النواب  ،  مجلس 

 . الوصاية على بع  نصوصه وتحرير الدستور من
 
 أولًا: تحديد النصاب بين العدد والمصطلح المستخدم من المشرع الدستوري  ○

ان النصاب هو قاعدة قانونية ترعى اجتماعات الهيئات الجماعية التقريرية سواء في حقل  
الجتماعات   هذه  تكون  كي  مراعاته  يجب  شرطا  وتشكل  الخاص  القانون  أم  العام  القانون 

 صحيحة وتنبأق عنها قرارات صحيحة. 

في مجال القانون الدستوري، يشكل النصاب قاعدة دستورية تضع شرطا لصحة انعقاد  و 
والمناقشة   التداول  من  بالتالي  وتمكينها  النواب(  )ومنها مجلس  الدستورية  الجماعية  الهيئات 

 واتخاذ القرارات الصحيحة.
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الى  و  النواب  من  معين  عدد  بحضور  عمليا  النصاب  يتمأل  النواب،  لمجلس  بالنسبة 
المجلس، والتئامهم للمناقشة والتصويت على القرارات، على أن يمأل هذا العدد نسبة معينة 
تبلغ حدا أدنى ل بد منه من أصل عدد نواب المجلس، مع العلم ان هذه النسبة قد تختلف تبعا  

 للمواضيع المطروحة.
المطلو ل النسبة  والتئام  التحقق من حضور  يتم  القانوني أي  النصاب  بة من  يتم حساب 

 النواب على ضوء رقمين: 
رقم يمأل أصل عدد النواب الذين يتولف منهم المجلس وهذا العدد يحدده قانون النتخاب   −

 من الدستور. 24بموجب المادة  
 رقم يمأل عدد النواب الحاضرين في الجلسة والذين لهم حق الحضور والتصويت.  −

والتداول والتصويت يكون متوفرا عندما يبلغ حاصل  والنصاب اللازم لنعقاد الجلسة أصول  
قسمة الرقم الأاني على الرقم الول نسبة معينة يكفي مبدئيا أن تزيد عن النصف ما لم يرد  

 نص مخالف لهذه القاعدة المبدئية.
الدول لكنها عموما و  للنصاب تختلف في أنظمة  المكونة  النسبة  تجدر الشارة الى ان 

يكون   عندما  تومين حضور جميع  تتراجع  يتعذر  بحيث  كبيرا  الجماعية  الهيئة  أعضاء  عدد 
العضاء لأسباب مختلفة لكنها ترتفع كلما قل عدد أعضاء الهيئة وقد يصبح حضور جميع  
الأعضاء إلزاميا عندما يصبح العدد صغيرا جدا وعندما يصبح النصاب رقما ثابتا ويستعان  

 ن.بالأعضاء الردفاء اذا تعذر حضور الأصيلي 
النسبة المكونة للنصاب تختلف أيضا مع اختلاف الهيئات واختلاف    وتجدر الإشارة الى ان

المواضيع المبحوثة وقد يحددها القانون صراحة أحيانا ويفترض نسبة معينة أحيانا لكنه عند 
عدم النص تطبق القاعدة العامة القائلة بانعقاد النصاب مع حضور نصف عدد أعضاء الهيئة 

 د على الأقل أو بالأحرى العدد الصحيح الذي يلي هذا النصف. زائد واح
ان النسبة المكونة للنصاب، حتى عندما تكون معروفة ول خلاف بشونها، قد يصعب    ال

أحيانا حسابها بنتيجة إشكالت تقع حول تحديد الرقمين اللذين تحدد على ضوئهما، ومن هذه  
 ما يلي: (1) الإشكالت على الأخص بالنسبة لمجلس النواب

 
الموضوع: ،  طالب الرأي: وزير العدل،  الهيئة: الرئيس جبران منصور،  20/1/1988تاريخ    1374/1988  استشارة رقم  (1) 

 د استأنائي لأعضاء مجلس النواب بالنسبة للنصاب المقرر في الدستور.إبداء الرأي بشون اقتراح قانون يرمي الى اعتبار عد
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هل يعتمد مجموع عدد أعضاء المجلس الذي نص عليه فتحديد عدد أعضاء المجلس:   -أ
قانون إنشائه بشكل دائم ومستمر أم تحسم منه المراكز الشاغرة بسبب الوفاة أو إبطال  

 النتخاب او الستقالة وما شاكلها؟ 
حسم الإشكال الناجم عن تحديد رقم عدد النواب الذي  ول يكفي للإجابة عن هذا السؤال،   - ب

ل    وانما  في الجلسة للتوكد من التئام النصاب،  الحاضرينيقاس بالنسبة اليه عدد النواب  
بد قبل أي شيء آخر الرجوع الى التعبير الذي استعمله واضع الدستور عندما أوجب هذا 

حيث ان المشترع الدستوري اشترط في المواضيع المختلفة  ،  ضمناالنصاب صراحة أو  
 غالبية حدد نسبتها من: 

 : »من الأعضاء الذين يؤلفون المجلس«.34مادة   −
 : »من مجموع الأعضاء«. "ملغاة" 30مادة   −
 : »من أصوات المقترعين«.44مادة   −
 : »من مجلس النواب«.49مادة   −
 المجلس قانونا«. : »من مجموع الأعضاء الذين يؤلفون 57مادة   −
 : »مجموع أعضاء مجلس النواب«. 60مادة   −
 : »مجموع أعضاء مجلس النواب«. 70مادة   −
 : »من مجموع الأعضاء التي يتولف منها المجلس قانونا«. 77مادة   −
 : »الأعضاء الذين يؤلفون المجلس قانونا«. 79مادة   −
ظل الحاجة للتشريعات تهدد انعقاد مجلس النواب في  زمة  بالإضافة الى ذلك فقد تنشو ا  - ت

  بحيث يصبح تكرارا لفقدان النصاب  او ان يتعذر انعقاد المجلس    ة،مصيري  مشاريع  لإقرار
و  النواب  من  كبير  لوفاة عدد  بالنظر  مستحيلا  حقا على  يانعقاده  محدقا  الخطر  صبح 

البحث  يما اذا    يأور التساؤل حول مدى إمكانيةالكيان بسبب غياب المجلس، عندها  
سواء بشكل تعديل الولية او  تدبير ضرورة للخروج من الأزمة    اللجوء الىمكان  كان بالإ 

 تعديل احكام النصاب. 
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 ثانياً: النصاب في الدستور اللبناني النصاب العام والحالات الخاصة  ○
وردت نصوص أخرى كما  ورد في الدستور اللبناني نص عام بشون النصاب القانوني  

 استأنائيا مغايرا في حالت أخرى.أوجبت نصابا 
النصوص التي نصت صراحة على نصاب  ، اما  منه  34في المادة    النص العام   ورد وقد  

في حالت خاصة المادة    فقد  خاص  في  تنص ؛  منه  79وردت  لم  ولئن  التي،  والنصوص 
وردت في المواد    صراحة على نصاب خاص في حالت أخرى إل انها تفترضه حتما وإلزاما،

 منه.   77و 70و  60و  49
 
   :النصاب العام -أ

ل يكون اجتماع   هحيث نصت على ان،  من الدستور  34النصاب العام لحظته المادة  
بغالبية   القرارات  وتتخذ  يؤلفونه  الذين  الأعضاء  من  الأكأرية  تحضره  لم  ما  قانونيا  المجلس 

 للمناقشة. الأصوات. وإذا تعادلت الأصوات سقط المشروع المطروح 
من النظام الداخلي لمجلس النواب الصادر    55وهذا النصاب العام كانت كرسته المادة  

التي نصت على انه: "ل تفتح جلسة المجلس ال بحضور    1994تشرين الأول سنة    18في  
 الغلبية من عدد اعضائه ول يجوز التصويت ال عند توافر النصاب في قاعة الجتماع.

 المناقشات فلا تستوجب استمرار توافر النصاب. اما  -
اذا رفعت الجلسة قبل النتهاء من مناقشة موضوع ما، حق لرئيس المجلس اعلان الجلسة   -

 مفتوحة، والجلسات التي تعقد  يما بعد لستكمال البحث تعتبر استمرارا للجلسة الولى."
التطبيق عند سكوت النص فهو النص العام واجب  النصاب  العادي ول يمكن  وهذا  اب 

 على ذلك مزدوج:  لدليلاستبعاده إل بنص مخالف صريح وا
التي نصت على هذا النصاب في معرض الأحكام    34ان واضع الدستور أورد المادة   -

 العامة.
ان واضع الدستور عندما حدد هذا النصاب لم يقرنه ببحث أي موضوع معين بل وضعه   -

نونيا خلافا لما فعل في النصوص الأخرى التي  كشرط لكل اجتماع للمجلس كي يعتبر قا
 لحظ فيها نصابا خاصا وحدد المواضيع التي تشترط التئام هذا النصاب الخاص.
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  :حالات النصاب الخاص -ب
ومنها ما افترضه النص  ،  (79هذه الحالت منها ما أتى النص عليه صريحا )المادة  

 (.77  - 70  - 60  - 49إلزاما )المواد 
 

 حالة النص الصريح على النصاب الخاص:   -1
تنص على انه ل يمكن  من الدستور والتي    79المادة  وهي الحالة التي وردت صراحة في  

المجلس أن يبحث أو يصوت على مشروع يتعلق بتعديل الدستور »ما لم تلتئم أكأرية مؤلفة  
 «.(1)من ثلأي الأعضاء الذين يؤلفون المجلس قانونا

“que lorsque la majorité des deux tiers des membres qui composent 

légalement la Chambre des Députés se trouve réunie”. 
 
 حالات النصاب الخاص المفترض إلزاما بنص دستوري:  -2

  (2)تعرّض هذا النص ثلاث مرات للتعديل:  94المادة النصاب المفترض في: 

 
، ثم عدل مجددا بموجب 17/10/1927من القانون الدستوري الصادر في    44بموجب المادة    79عدل نص المادة    (1) 

 على الوجه التالي: ،9/1990/ 21تاريخ    18م  القانون الدستوري رق المادة الولى من
عندما يطرح على المجلس مشروع يتعلق بتعديل الدستور ل يمكنه ان يبحث  يه أو ان يصوّت عليه ما لم تلتئم أكأرية  

 مؤلفة من ثلأي الأعضاء الذين يؤلفون المجلس قانونا ويجب أن يكون التصويت بالغالبية نفسها. 
يصدر القانون المتعلّق بتعديل الدستور بالشكل والشروط نفسها التي تصدر وتنشر بموجبها وعلى رئيس الجمهورية أن  

القوانين العادية ويحق له خلال المدة المعينة للإصدار ان يطلب الى المجلس بعد اطلاع مجلس الوزراء اعادة المناقشة  
 في المشروع مرة أخرى ويصوّت عليه بوكأرية ثلأي الأصوات أيضا. 

من    3و بموجب المادة    17/10/1927القانون الدستوري الصادر في  من    25بموجب المادة    49ل نص المادة  عد  (2) 
و بموجب   1/1947/ 21القانون الدستوري الصادر في  من    2و بموجب المادة    5/1929/ 8القانون الدستوري الصادر في  

، ثم عدل مجددا" بموجب المادة الولى من القانون الدستوري  1948/ 22/5القانون الدستوري الصادر في  المادة الولى من  
 على الوجه التالي: 21/9/1990تاريخ  18رقم 

ل لبنان ووحدته رئيس الجمهورية هو رئيس الدولة ورمز وحدة الوطن. يسهر على احترام الدستور والمحافظة على استقلا
الدستور.   التي تخضع   يرأس وسلامة اراضيه وفقا لأحكام  المسلحة  للقوات  القائد العلى  للدفاع، وهو  المجلس الأعلى 

 لسلطة مجلس الوزراء.
ينتخب رئيس الجمهورية بالقتراع السري بغالبية الألأين من مجلس النواب في الدورة الولى ويكتفي بالغالبية المطلقة في  

 رات القتراع التي تلي. وتدوم رئاسته ست سنوات ول تجوز اعادة انتخابه ال بعد ست سنوات لنتهاء وليته. دو 
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ينتخب رئيس الجمهورية »بالقتراع السري« بغالبية    1926لسنة  بموجب النص الأصلي  
 الألأين من مجموع أصوات الشيوخ والنواب ملتئمين...«. 

“à la majorité des deux tiers des suffrages par le Sénat et la Chambre 

des Députés... ” 
 «.»بغالبية الألأين من مجموع أصوات مجلس النواب  1927وبموجب تعديل 
 »بغالبية الألأين من مجلس النواب«.  1929وبموجب تعديل 

 . 1947وبقيت الهبارة ذاتها بتعديل 
إذا  التصويت بغالبية الألأين من مجلس النواب في الدورة الولى يشترط نصابا يساوي أو 

 يفوق الألأين لنعقاد الجلسة. 
 الدارة والعدل.لهيئة مكتب المجلس ولجنة   5/1976/ 5قرار  وهذا ما أكده

»... بالنسبة للنصاب الواجب توافره في جلسة انتخاب رئيس الجمهورية تطبيقا للمادة  
من الدستور، تبيّن للمجتمعين بعد الدرس ان اشتراط المشترع نيل المرشح أكأرية الألأين    49

قل  من أعضاء المجلس النيابي في الدورة الأولى يفترض حضور ثلأي أعضاء المجلس على الأ
 من أجل عقد الجلسة والشروع في القتراع...« 

 
    على ان اتهام رئيس الجمهورية والوزراء بالخيانة العظمى    انتنص  :(1) 70و  60المادتان

 يتقرّر بغالبية ثلأي مجموع أعضاء المجلس. 

 

 ول يجوز انتخاب احد لرئاسة الجمهورية ما لم يكن حائزا على الشروط التي تؤهله للنيابة وغير المانعة لأهلية الترشيح.
الفئة الأولى، وما يعادلها في جميع الإدارات العامة والمؤسسات العامة وسائر  كما أنه ل يجوز انتخاب القضاة وموظفي  

الأشخاص المعنويين في القانون العام، مدة قيامهم بوظيفتهم وخلال السنتين اللتين تليان تاريخ استقالتهم وانقطاعهم فعليا 
 عن وظيفتهم او تاريخ احالتهم على التقاعد.

ل تبعة    على الوجه التالي:  1/1947/ 21القانون الدستوري الصادر في  المادة الولى من  بموجب    60عدل نص المادة    (1) 
اما التبعة  يما يختص   على رئيس الجمهورية حال قيامه بوظيفته ال عند خرقه الدستور او في حال الخيانة العظمى.

دية فهي خاضعة للقوانين العامة. ول يمكن اتهامه بسبب هذه الجرائم او لعلّتي خرق الدستور والخيانة العظمى بالجرائم العا
ال من قبل مجلس النواب بموجب قرار يصدره بغالبية ثلأي مجموع اعضائه ويحاكم امام المجلس الأعلى المنصوص عليه  

لدى المجلس الأعلى الى قاض تعيّنه المحكمة العليا المؤلفة من جميع  في المادة الأمانين ويعهد في وظيفة النيابة العامة  
 غرفها.

http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/01_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A/09999I_1926-05-23_00000_Dos.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/01_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A/09999I_1926-05-23_00000_Dos.html?val=AL1


322 

“à la majorité des deux tiers de l’assemblée entière”. 
العظمى ل انه  ،  وبديهي بالخيانة  والوزراء  الجمهورية  رئيس  اتهام  قرار  اتخاذ  يمكن  كي 

ضاء يجب التئام الجلسة بحضور عدد من النواب يمأل ثلأي  بغالبية الألأين من مجموع الأع
مجموع العضاء اذا جاء القرار بالإجماع ويفوق هذا العدد اذا لم يوت القرار بالإجماع وذلك 

 تطبيقا لقاعدتين ل خلاف عليهما:
وتقضي بون عدد العضاء الممأل لغالبية النصاب يجب حتما أن يساوي    القاعدة الأولى

 دد العضاء الممأل لغالبية التصويت.أو يفوق ع
من الدستور وهي انه »ليس لأعضاء المجلس    45وقد نصت عليها المادة    القاعدة الثانية

 حق القتراع ما لم يكونوا حاضرين في الجلسة ول يجوز التصويت وكالة«.
 
    اقتراح إعادة تعطي المجلس حق  والتي    في شقها الاول:  77المادة  النصاب المفترض في

 النظر بالدستور بوكأرية الألأين من مجموع الأعضاء التي يتولف منها المجلس قانونا 
“à la majorité des deux tiers des membres qui la composent 

légalement”. 
مجموع    وردوكما   من  الألأين  بوكأرية  القتراح  على  التصويت  نتيجة  توتي  وكي  أعلاه 

الأعضاء الذين يتولف منهم المجلس قانونا يجب حضور الجلسة من عدد من النواب يساوي  
ثلأي عدد مجموع أعضاء المجلس اذا جاء القرار بالإجماع ويفوق هذا العدد اذا لم يوت القرار 

 بالإجماع. 

 
  أي اذا رفضت الحكومة اقتراح المجلس   في شقها الثاني:   77المادة  ترض في  النصاب المف

يجب أن يتم بوكأرية ثلاثة أرباع مجموع الأعضاء الذين يتولف منهم    القتراحفإصراره على  
 المجلس قانونا. 

 

لمجلس   الوجه التالي:  على1990/ 21/9تاريخ    18القانون الدستوري رقم    بموجب المادة الولى من  70عدل نص المادة  
بالواجبات المترتبة عليهم ول يجوز    بإخلالهمالوزراء والوزراء بارتكابهم الخيانة العظمى او    النواب ان يتهم رئيس مجلس

ان يصدر قرار التهام ال بغالبية الألأين من مجموع أعضاء المجلس. ويحدد قانون خاص شروط مسؤولية رئيس مجلس  
 الوزراء والوزراء الحقوقية. 
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“à la majorité des trois quarts des membres qui la composent 

légalement”. 
جلسة الصرار يتطلب حضور عدد من النواب يساوي ثلاثة أرباع مجموع  أي ان نصاب  

الأعضاء الذين يتولف منهم المجلس قانونا اذا جاء القرار بالإجماع ويفوق هذا العدد اذا لم 
 .(1) يوت القرار بالإجماع

 

مجموع عدد أعضاء المجلس الذي نص   ثالثاً: في البحث في مدى اعتماد   ○
المراكز الشاغرة بسبب    نهم  عليه قانون إنشائه بشكل دائم ومستمر أم تحسم
 الوفاة أو إبطال الانتخاب او الاستقالة وما شاكلها 
  ، بين غالبية النصاب وغالبية التصويتبادئ ذي بدء، ل بد من الإشارة الى وجوب التمييز  

القرار فاجتماعهما ليس محتما وان عدد العضاء الممأل لغالبية   فاذا كان كلاهما لزم لصحة
 النصاب يجب حتما وإلزاما أن يكون مساويا على الأقل لعدد الأعضاء الممأل لغالبية التصويت. 

النواب   وهو ما يوجب  اليه عدد  بالنسبة  يقاس  الواجب اعتماده كي  النواب  تحديد عدد 
قق من توفر النصاب القانوني للجلسة أو بهدف التوكد  الحاضرين في الجلسة، سواء بهدف التح

 
 على الوجه التالي:   10/1927/ 17القانون الدستوري الصادر في من    41بموجب المادة   76عدل نص المادة  (1) 

 يمكن اعادة النظر في الدستور بناء على اقتراح رئيس الجمهورية فتقدم الحكومة مشروع القانون الى مجلس النواب.
، ثم عدل مجددا بموجب المادة 17/10/1927من القانون الدستوري الصادر في    42بموجب المادة    77دل نص المادة  عو 

 على الوجه التالي:   1990/ 21/9تاريخ  18القانون الدستوري رقم  الولى من 
 ور بناء على طلب مجلس النواب  يجري الأمر حينئذ على الوجه الآتي: يمكن أيضا اعادة النظر في الدست 

يحق لمجلس النواب في خلال عقد عادي وبناء على اقتراح عشرة من أعضائه على الأقل ان يبدي اقتراحه بوكأرية الألأين  
 من مجموع الأعضاء الذين يتولف منهم المجلس قانونا بإعادة النظر في الدستور.

د والمسائل التي يتناولها القتراح يجب تحديدها وذكرها بصورة واضحة، فيبلّغ رئيس المجلس ذلك القتراح  على أن الموا
الى الحكومة طالبا اليها ان تضع مشروع قانون في شونه، فإذا وافقت الحكومة المجلس على اقتراحه بوكأرية الألأين وجب 

ل أربعة اشهر وإذا لم توافق فعليها ان تعيد القرار الى المجلس عليها ان تضع مشروع التعديل وتطرحه على المجلس خلا
ليدرسه ثانية، فإذا أصرّ المجلس عليه بوكأرية ثلاثة ارباع مجموع الأعضاء الذين يتولف منهم المجلس قانونا، فلرئيس  

جديدة في خلال ثلاثة    الجمهورية حينئذ إما إجابة المجلس الى رغبته او الطلب من مجلس الوزراء حله واجراء انتخابات
أشهر، فإذا أصرّ المجلس الجديد على وجوب التعديل وجب على الحكومة النصياع وطرح مشروع التعديل في مدة أربعة  

 أشهر. 
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http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/01_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A/09999I_1926-05-23_00000_Dos.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/01_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A/09999I_1926-05-23_00000_Dos.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/01_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A/09999I_1926-05-23_00000_Dos.html?val=AL1
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من حصول القرار على الغالبية المطلقة أو الغالبية الموصوفة بنتيجة التصويت، ل سيما  يما  
)غالبية التصويت المطلقة لإصرار المجلس على القانون   من الدستور  57المادة    بتطبيقيتعلق  

 الذي رده اليه رئيس الجمهورية(.
لرئيس  انه: "  1926أيار    23ر الصادر في  الدستو في    57لمادة  لنص الأساسي لتضمن ا

الجمهورية الحق ان يطلب اعادة النظر في القانون مرة واحدة في خلال المهلة المعينة لنشره 
وعندما يستعمل الرئيس حقه هذا يصبح في حل من نشر القانون   جوز ان يرف  طلبه.ول ي

الى ان يوافق عليه المجلسان بعد مناقشة اخرى في شونه واقراره بالغالبية المطلقة من مجموع  
 " العضاء العاملين في كل من المجلسين.

ال في  ال   دستوري القانون  وبموجب  سنة    17صادر  الأول  تعديل  "   1927تشرين  قانون 
على  لتصبح    1926أيار    23الدستور الصادر في    من  57تعدلت المادة الي  "  الدستور اللبناني
 الوجه الآتي: 

"لرئيس الجمهورية الحق ان يطلب اعادة النظر في القانون مرة واحدة في خلال المهلة  
وعندما يستعمل الرئيس حقه هذا يصبح في حل من  المعينة لنشره ول يجوز ان يرف  طلبه.  

نشر القانون الى ان يوافق عليه المجلس بعد مناقشة اخرى في شونه واقراره بالغالبية المطلقة 
 من مجموع العضاء الذين يؤلفون المجلس قانونا .

  من  79و   77تين  الماد  اللتان عدلتا  44و    42  لمادةكما أضيفت هذه الهبارة ايضا في ا
 . 1926أيار  23الدستور الصادر في  

القانون الدستوري رقم  من الدستور بموجب المادة الولى من    57ثم تعدل نص المادة  
جهة تقييد حق رئيس الجمهورية بإعادة النظر بالقوانين بموجب إطلاع   9/1990/ 21تاريخ    18

مجلس الوزراء وكذلك لجهة اعتبارها القانون نفاذ حكما  ووجب نشره في حال انقضاء المهلة  
"مجموع  ابقت على عبارة  انها  ال  اعادته،  او  القانون  اصدار  يؤلفون   دون  الذين  الأعضاء 

المجلس قانونا"، مما دفع البع  الى التمسك بحر ية النص والصرار على اعتماد مجموع  
عدد أعضاء المجلس الذي نص عليه قانون إنشائه بشكل دائم ومستمر دون ان ت حسم منه  

 !! المراكز الشاغرة بسبب الوفاة أو إبطال النتخاب او الستقالة وما شاكلها

http://data.lebaneselaws.com/10001S/10001S_1926/06-25-1926_1984m/10001S_1926-05-23_00000_Dos.pdf
http://data.lebaneselaws.com/10001S/10001S_1926/06-25-1926_1984m/10001S_1926-05-23_00000_Dos.pdf
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/02_%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B5%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%88%D8%AB%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9%20%D9%84%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/09999I_1927-10-17_00000_Dos.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/10001S/10001S_1926/06-25-1926_1984m/10001S_1926-05-23_00000_Dos.pdf
http://data.lebaneselaws.com/10001S/10001S_1926/06-25-1926_1984m/10001S_1926-05-23_00000_Dos.pdf
http://data.lebaneselaws.com/10001S/10001S_1926/06-25-1926_1984m/10001S_1926-05-23_00000_Dos.pdf
http://data.lebaneselaws.com/10001S/10001S_1926/06-25-1926_1984m/10001S_1926-05-23_00000_Dos.pdf
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/01_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A/09999I_1926-05-23_00000_Dos.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/01_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A/09999I_1926-05-23_00000_Dos.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/01_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A/09999I_1926-05-23_00000_Dos.html?val=AL1
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ان هذا التطبيق الحرفي لهذه الهبارة يتعارض مع نية المشرع الدستوري الرامية تعزيز  الن  
ترمي الى تقييدها وتعطيلها بوعضاء    1927السلطة المشترعة، بعد ان كانت في ظل دستور  

معينين من قبل رئيس الجمهورية، علما أن مبدأ التعيين في المجلس النيابي كان قد اسقطه 
تطبيق الدستور في لبنان    المتعلق بي "إعادة  1943آذار سنة    18صادر في  ل ا  129  قرار رقمال

اللجنة الوطنية   المستند على قرار  الجنرال ج. كاترو، " الصادر عن  وبتحوير بع  احكامه
عزمت على توطيد استقلال سوريا ولبنان    التي   1943كانون الأاني    24لفرنسا المحاربة في  

 مجلس النواب منبعأا  مباشرة عن ارادة الشعب اللبناني، وجعل  ي  اعادة النظام الدستور من خلال  
القانون الدستوري  من    24من القرار المذكور على تعديل المادة    3  المادةحيث نصت  

التالي:"    1927تشرين الول سنة    17تاريخ   النواب من  لتصبح على الشكل  يتولف مجلس 
بالقرار عدد   انتخابهم  الأاني    3تاريخ    L.R/  2اعضاء منتخبين حدد عددهم وكي ية  كانون 

تاريخ   L.R/   279لقرار رقم  وا  1934أيار سنة    4تاريخ    L.R/  95المحور بالقرار عدد    1934
  135والقرار رقم    1937تموز    29تاريخ    L.R/  119والقرار رقم    934كانون الول سنة    3
/L.R    وتبقى احكام هذه القرارات نافذة الى ان يضع المجلس قانونا    937تشرين الول    7تاريخ

 ."جديدا للانتخابات
صادر ال  قانون دستوري لنيابي بالومن ثم تكرست هذه الحكام المتعلقة بتوليف المجلس ا

لتصبح على الشكل    24المادة  المادة الولى  التي عدلت    1947كانون الأاني سنة    21في  
يتولف مجلس النواب من نواب منتخبين يكون عددهم وكي ية انتخابهم وفاقا لقوانين التالي: "

 " النتخاب المرعية الجراء.
بين المادتين   1979/ 12/ 8العميد فيدل في استشارته المؤرخة في    وفي هذا المجال قارن 

 . ( 1) ويرى ان الولى تنص على غالبية حضور والأانية على غالبية تصويت   الدستور  من   57و  34

 
الجتماعات  34  المادة  (1)  المادة  :  نصاب  نص  المادة    34عدل  في   11بموجب  الصادر  الدستوري  القانون  من 

ل يكون اجتماع المجلس قانونيا ما لم تحضره الأكأرية من الأعضاء الذين يؤلفونه    التالي:على الوجه  10/1927/ 17
 وتتخذ القرارات بغالبية الأصوات. وإذا تعادلت الأصوات سقط المشروع المطروح للمناقشة. 

بالقوانين  57  المادة النظر  المادة  :  إعادة  نص  المادة    57عدل  الصا  31بموجب  الدستوري  القانون  في من  در 
المادة الولى من10/1927/ 17 الدستوري رقم    ، ثم عدل مجددا بموجب  الوجه    9/1990/ 21تاريخ    18القانون  على 
لمهلة المحددة لرئيس الجمهورية، بعد اطلاع مجلس الوزراء، حق طلب اعادة النظر في القانون مرة واحدة ضمن ا  التالي:

http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/02_%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B5%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%88%D8%AB%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9%20%D9%84%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/09999I_1943-03-18_00129_Kar.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/02_%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B5%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%88%D8%AB%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9%20%D9%84%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/09999I_1943-03-18_00129_Kar.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/02_%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B5%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%88%D8%AB%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9%20%D9%84%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/09999I_1943-03-18_00129_Kar.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/01_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A/09999I_1926-05-23_00000_Dos.html?val=AL1
http://data.lebaneselaws.com/Leb_LC-Ar/01_%D8%A7%D9%84%D9%82%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%8A%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A9/01_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A8%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%8A/09999I_1926-05-23_00000_Dos.html?val=AL1
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 منهما ماهية ووظيفة مختلفة. واذا كانت الغالبيتان قد تتساويان عدديا، إل ان لكل 
وغالبية التصويت تتيح للمجلس ،  بشكل صحيح  فغالبية الحضور تتيح للمجلس الجتماع

ومجرد توفر النصاب ل يكفي وحده لإلزامية القرار ما لم يقترن بغالبية    ،اتخاذ القرار الملزم
 التصويت. 

وهذا  ،  والغالبية المطلقة تحسب بالنسبة الى عدد الأعضاء الذين يؤلفون المجلس قانونا
العددان قد يتساويان اذا حضر جميع العضاء  العدد يختلف في مبدئه عن عدد المقترعين و 

 وصوتوا دون استأناء. 
 المتغيبون والممتنعون.  منه وعدد الأعضاء الذين يؤلفون المجلس قانونا ل يحسم

فتسقط في حساب غالبيتي النصاب    استقالتهأما المراكز الشاغرة بسبب وفاة العضو أو  
 والتصويت على السواء للأسباب التالية: 

غير المنطقي الكلام عن موجب حضور بالنسبة لأشباح    من  انهبالنسبة لغالبية النصاب:  
 لم يعد لها وجود جسدي. 

ألاثة  ل  استقالتهالمراكز الشاغرة بسبب وفاة العضو أو  فتسقط  بالنسبة لغالبية التصويت:  
 أسباب: 
ان النص يتكلم »عن الأعضاء« وعضو المجلس هو الذي يحتل مقعدا وإل تسقط   -

عضويته واذا كان النص تكلم عن الأعضاء الذين يؤلفون المجلس قانونا فليس ليدخل  
  المبعد والموذون يحسبون بل ليعبر ان الممتنع والمري  و ستقيلين  ضمنهم الأموات والم

 عداد الأعضاء. من
ان الغائب والممتنع يبقى ممألا للشعب وقد يشكل غيابه أو امتناعه موقفا. أما الميت   -

 قبله. من   ل فلم يعد له صفة تمأيلية ويتعذر اتخاذ موقفستقي والم
الفرنسيين فسرت على ان عدد    1958و   1946ان النصوص المماثلة في دستوري   -

 ل المراكز المشغولة دون الشاغرة.العضاء يشم 

 

لإصداره ول يجوز ان يرف  طلبه. وعندما يستعمل الرئيس حقه هذا يصبح في حلّ من إصدار القانون الى ان يوافق  
 عليه المجلس بعد مناقشة اخرى في شونه، واقراره بالغالبية المطلقة من مجموع الأعضاء الذين يؤلفون المجلس قانونا.

 القانون او اعادته يعتبر القانون نافذا حكما ووجب نشره. وفي حال انقضاء المهلة دون اصدار  
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اكدت    مواقف سابقة لمجلس النواب بشون النصابونشير الى انه قد سبق ان صدرت  
لمراكز الشاغرة على اعتماد عدد النواب الحاليين كوساس لتحديد النصاب القانوني دون اعتبار ل

 : الستقالة، وفقا لما يليوفاة أو البسبب 
القانوني    18/4/1977بتاريخ  (  1 النصاب  بموضوع  المجلس  مكتب  هيئة  في  نظرت 
بفعل ظروف واقهية قاهرة دون الستناد    منه  41  المادة  وتعليق  الدستور   من  34  المادة  ضوء

القانوني   النصاب  لتحديد  كوساس  الحاليين  النواب  عدد  اعتماد  وقررت  دستوري،  مسوغ  الى 
 الدستور.   من  34  المادة الملحوظ في

المشتركة    10/4/1980تاريخ  ب  (2 النيابية  اللجان  ولجنة  ) أقرّت  الداخلي  النظام  لجنة 
المجلس( عدة   تفسيرالدارة والعدل وهيئة مكتب  وقد   الدستور   من  57  المادة  مبادئ بشون 
واعتمدها  يما بعد في ممارسة أعماله    1980/ 29/5  صدّق عليها المجلس بهيئته العامة بتاريخ

 وإنجازها. 
مجموع الأعضاء الذين يؤلفون المجلس   من  ن عبارة »الغالبية المطلقةاالمبدأ الأول هو  

قانونا« تعني »الغالبية محسوبة على أساس عدد النواب الحياء، حاضرين أو متغيبين دون 
»ان حساب الأكأرية المطلقة ل يتم على أساس قاعدة النصف والمبدأ الأاني هو    المتوفين« 

 على أساس العدد الكامل الصحيح الذي يوتي بعد النصف«. زائد واحد بل 
تتكلم عن    57  فالمادة،  الى صراحة النص وحكمته  بالستنادوقد برر التفسير المذكور  
المجلس قانونا، ول تشير الى عدد المقاعد والمتوفي لم يعد »عضوا«  »الأعضاء«، الذين يؤلفون  

غيب والممتنع الذي يبقى عضوا في المجلس  في المجلس وقد أصبح مركزه شاغرا خلافا للمت 
شاغلا لمركزه. إذا  كلمة »قانونا« تعني ان الغالبية تشمل الحاضرين والمتغيبين على السواء،  

 دون المتوفين أو المستقيلين أو المفصولين. 
حيث حكمة النص ومفهومه الديموقراطي فالتغيب والمتناع يعبران عن موقف،    من  أما

غير المعقول إدخال الأموات في حساب ممألي المة ويجب    من  وقف له إذأما الميت فلا م
 اعتماد المقاعد المشغولة فقط.

أقرت هيئة مكتب المجلس ولجنتا الدارة والعدل والنظام الداخلي    8/1982/ 16بتاريخ  (  3
 التالية بالنسبة لجلسة انتخاب رئيس الجمهورية: المبادئ
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فيهم المتغيبون والممتنعون    »يدخل في حساب الأكأرية والنصاب النواب الأحياء فقط بمن
دون العضاء المتوفين وذلك استنادا الى المقررات التي اتخذتها اللجان المختصة... والتي  

 ...«.1980/ 5/ 29صوت عليها المجلس بتاريخ  
اللجان المشتركة وصدّق على بعضها المجلس كما    اقرتهاالتي    المبادئهذه    بعد عرض

القوة القانونية لمقررات اللجان النيابية  ب  نشير الى ان العلم الدستوري يقراعتمدها في الممارسة،  
التي    من  بين نوعينيميز    ، انطلاقا  من كونهالمجلس  من   والمصدّق على بعضها الأعمال 
 تصدر عن المجلس:

  من الحكومة واقتراحات قوانين من إقرار القوانين المعروضة عليه بصيغة مشاريع قوانين -
 أصول.  وإعلانهارئيس الجمهورية    من  النواب. وهذه القوانين تصبح نافذة وملزمة بعد نشرها

المقررات المختلفة سواء بالنسبة لسير العمل النيابي او علاقات المجلس مع سائر   اتخاذ -
 السلطات. 

لفئة الأانية ليس لها معنى دقيق وحصري فتشمل مألا إصدار النظام الداخلي للمجلس  وا
وهذه المقررات  ،  والتوصية والتمني وتبني تقارير اللجان واراء هيئة مكتب المجلس وما شاكل ذلك 

وهي الوسيلة التي يلجو  ،  بونها ل ينشرها رئيس الجمهورية   Prêlot  تختلف عن القانون كما يرى 
الإبقاء على حرية المجلس في    هذه المقررات   حسنات   من ، و المجلس للتعبير عن مقاصدهاليها  

 . ( 1) غالب الأحيان باتخاذ المواقف المرنة التي تنسجم مع الأوضاع الطارئة والتكيّف مع متطلباتها
على تفسير اللجان    5/1980/ 29ان تصديق مجلس النواب في جلسة  وتجدر الإشارة الى  

فهو تطبيق ملزم    للدستور ل يعتبر اطلاقا تفسيرا  وان كان    الدستور  من   57  المشتركة للمادة 
عدد نواب    من  لجهة إسقاط عدد المراكز الشاغرة في المجلس النيابي  من قبل السلطة المشترعة

 المجلس في حساب النصاب مع احتفاظ المجلس بحرية الموقف في المشاريع الخرى. 
 

 يراجع بشون كل ما ورد: (1) 
F. Boudet, la force juridique des résolutions parlementaires R.D.P. 1958 P. 27. I 

"L’institution du procédé de la résolution permet en particulier aux Assemblées de manifester 

leurs intentions, sans attacher à cette manifestation toutes les conséquences que comporterait 

l’adoption d’une loi... 
Dans les résolutions parlementaires.. on trouve des actes aussi différents dans leur sens et 

dans leur portée... ce désordre apparent n’est pas... dépourvu d’avantages. Il convient de ne 

pas enserrer dans des règles trop strictes l’activité de corps politiques qui ont besoin de 

s’adapter à des nécessités parfois urgentes et souvent nouvelles. 
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م الى سائر  " ونضيف  عبارة  ان  تقدم  قانونا  ا  المجلس  يؤلفون  الذين  العضاء  " مجموع 
ترمي الى التوكيد على   1927كانت في كنف التعديل الدستوري للعام    57الواردة في المادة  

احتساب مقاعد الأعضاء المعينين الى جانب الأعضاء المنتخبين في احتساب الغالبية المطلقة  
القانون بعد رده من قبل رئيس الجمهورية، فهي عبارة تعود الى المطلوبة لإصرار المجلس على  

(،  1943وآذار من العام    1927زمن دستوري غابر )في الفترة ما بين تشرين الأول من العام  
كان  يه لرئيس الجمهورية الحق بتعيين عدد من أعضاء المجلس النيابي يوازي نصف عدد 

رية متسلحا  بالنواب المعينين وبهبارة "الأعضاء  العضاء المنتخبين، وكان أي رئيس الجمهو 
الذين يؤلفون المجلس قانونا " يسعى الى تقييد نصاب التصويت والحضور في المجلس النيابي  
في معرض إصرار المجلس على القوانين التي يردها رئيس الجمهورية، وبالتالي ان اي اسقاط 

دستوري الحالي في اطار تعزيز ممارسة من الدستوري في الزمن ال  57يرمي لتطبيق المادة  
مجموع عدد أعضاء المجلس الذي    رئيس الجمهورية لحقه في رد القوانين والإصرار على اعتماد

المراكز الشاغرة بسبب الوفاة   نهم  حسمت    دون اننص عليه قانون إنشائه بشكل دائم ومستمر  
تعيين للتحكم بالمجلس هذه المرة عبر ، يشكل حنينا  الى نظام ال أو إبطال النتخاب او الستقالة 

نواب اشباح )متوفين او مستقيلين( بدل  من النواب المعينين، وهو ما يعبر عن الرغبة بالعودة  
 في الممارسة الدستورية الى زمن ما قبل الستقلال في رحلة العودة من الطائف الى الآستانة. 

 
 (1) على احتساب النصاب نظرية حالة الضرورة في القانون الدستوري  تأثير    :رابعا  ○

 تهييييييدد انعقيييييياد مجلييييييس النييييييواب فييييييي ظييييييل الحاجيييييية للتشييييييريعات لإقييييييرارزميييييية قييييييد تنشييييييو ا
 بحييييييث يصيييييبحتكيييييرارا لفقيييييدان النصييييياب او قيييييد يتعيييييذر انعقييييياد المجليييييس  ة،مصييييييري مشييييياريع

خطيييير محييييدقا حقييييا علييييى صييييبح اليانعقيييياده مسييييتحيلا بييييالنظر لوفيييياة عييييدد كبييييير ميييين النييييواب و 

 
 يراجع في هذا الموضوع: (1) 

L’état de nécessité en démocratie L. Camus. L. G.D.J 1965 
La théorie de la nécessité et l’article 16 de la constitution de 1958 Lamarque. R.D.P. 1961 p 

558 

Castberg. Le droit de nécessité en droit constitutionnel. Mel. p 105 

Barthélémy et Duez. tr. de dr. const. éd. 1933 

La suspension de la suprématie de la constitution au profit des gouvernements par l'état de 

nécessité. p. 240. 
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البحيييييث  يميييييا  يأيييييور التسييييياؤل حيييييول ميييييدى إمكانييييييةالكييييييان بسيييييبب غيييييياب المجليييييس، عنيييييدها 
سيييييواء بشيييييكل تعيييييديل تيييييدبير ضيييييرورة للخيييييروج مييييين الأزمييييية  اللجيييييوء اليييييىاذا كيييييان بالإمكيييييان 

 الولية او تعديل احكام النصاب.
الدستوري وهي التي توازي نظرية  من هذا المنطلق برزت نظرية حالة الضرورة في القانون  

 الظروف الستأنائية في القانون الداري. 
فييييييي تكيييييياثر الأزمييييييات بعييييييد الحييييييرب العالمييييييية الولييييييى  والتييييييي ارتسييييييمت معالمهييييييا إثيييييير

لمييييييدة تقصيييييير أو تطييييييول عيييييين  بييييييالنحرافألييييييزم هييييييذه الييييييدول  ، مميييييياجميييييييع الييييييدول الكبييييييرى 
نظييييييير المييييييييراقبين بحدّتييييييييه وهييييييييذا الحيييييييدث لفييييييييت ، السيييييييير الطبيعييييييييي لمؤسسييييييياتها الدسييييييييتورية

وشييييموليته فييييي وقييييت كانييييت  يييييه النظريييييات الدسييييتورية التقليدييييية تتطييييور مييييع نشييييوء وتطييييور 
عليييييم السياسييييية الحيييييديث بحييييييث اتجهيييييت الأنظيييييار اليييييى درس الوقيييييائع الحسيييييية وانعكاسييييياتها 

 على القاعدة القانونية.

المحظورات« تحل انطلاقا من مبدأ »الضيييييييييييرورات تبيح  و هذه النظرية الأخيرة،   وبموجب
في الظروف السييتأنائية شييرعية اسييتأنائية محل الشييرعية العادية وتمنح الدارة مؤقتا ما تدعو 
اليه الحاجة من الصلاحيات الإضا ية الخارجة عن نطاق الشرعية العادية وتعتقها من الكأير  

ة. ول يشكل  من الصيغ والأصول الشكلية كما تحررها من وجوب احترام بع  القواعد القانوني
ذلك أي خطر على حقوق الأفراد وحرياتهم طالما ان مبرّر الخروج على الشييييرعية العادية هو 
الحفاظ على بقائهم وسيلامتهم جميعا. وخشيية أن تسيتغل الدارة مرونة النظرية لتخاذ التدابير 

المتخذة الكي ية أخضع تطبيق النظرية الى شروط وضوابط صارمة تؤمن التوازن بين التدابير  
 والهدف المنشود.

وفيييييييي ذات الإطيييييييار تقيييييييوم حالييييييية الضيييييييرورة فيييييييي القيييييييانون الدسيييييييتوري عنيييييييدما تصيييييييبح 
الدولييييية، بسيييييبب ظيييييروف خارجييييية عييييين إرادتهيييييا، فيييييي حالييييية ازمييييية حيييييادة ينشيييييو عنهيييييا خطييييير 
حقيقييييييي يهييييييدد سييييييلامتها وبقائهييييييا، ويتعييييييذر علييييييى السييييييلطات الدسييييييتورية مواجهيييييية ومعالجيييييية 

ية العاديييييييية ول يمكنهيييييييا ذليييييييك إل باتخييييييياذ تيييييييدبير الوضيييييييع مييييييين ضيييييييمن الشيييييييرعية الدسيييييييتور 
 ضرورة مغاير لأحكام الدستور.
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فهو   الدستور  لأحكام  مغاير  كونه  رغم  بونه  المذكور  التدبير  النظرية  أصحاب  ويبرر 
يتماشى مع روح المبادئ الدستورية طالما الهدف من اتخاذه الدفاع عن بقاء الدولة والحفاظ  

 .(1)على كيانها وسلامتها
ان قانون الضرورة في القانون الدستوري هو الحق الذي، في وضع    Castberg  يرى و 

الدستور وإن خالفت   تبقى ضمن روح  اتخاذ إجراءات  استأنائي وحالة ضرورة ملحة، يخول 
الو  المخالف يصبح في  ظيقواعده  العامة. فالإجراء  للسلطات  السير الطبيعي  التي ترعى   ية 

تكون المنفعة الناجمة عنه أكبر بكأير من المحذور الناجم عن حالة الضرورة شرعيا، شرط أن  
 .(2)مخالفة الدستور 
 : (3) 1958منشور في العام ي مقال  ف  Lamarque ويقول

“Il existe en droit constitutionnel une théorie de la nécessité qui se 

propose d'expliquer et de justifier, au point de vue juridique ou 

politique, les infractions formelles à la constitution, commises en temps 

de crise ou en temps de guerre, par des organes législatifs ou 

excécutifs...” 
“... Il n’est pas de pays où la question ne se soit posée un jour ou 

l’autre avec plus ou moins d’acuité... les prévisions constitutionnelles 

de “l’état de nécessité” sont même beaucoup plus fréquentes qu’on ne 

le pense généralement... 

Dans le silence de la constitution, la jurisprudence a dû aussi très 

souvent se prononcer sur la légalité des mesures prises par le 

gouvernement dans les circonstances exeptionnelles”. 

 
 يراجع:  (1) 

Barthélémy et Duez. D- Const. p 241 
... le droit n’est pas un but en lui-même, mais un moyen pour atteindre un but; or, le but 

suprême de l’Etat comme du droit, c’est la sauvegarde et la conservation des conditions 

finales de la société; le droit existe à cause de la société et non la société à cause du droit. 

Il en résulte que là où exceptionnellement, la situation est telle que l’Etat se trouve dans 

l’alternative de sacrifier ou le droit ou la société, il est non seulement autorisé, mais obligé à 

sacrifier le droit et à conserver la société... 
(2) Castberg. Le droit de nécessité en droit constitutionnel. Mel. p 105,177. 

"... La conformité d’une mesure prise sous l’emprise des impératifs circonstanciels avec ce 

qu’exige le salut de l’Etat, suffit à lui conférer une légitimité en droit. Il existe au-dessus du 

droit écrit, un droit non écrit de nécessité qui assure la validité des mesures de salut public...” 
(3) La théorie de la nécessité et l’article 16 de la constitution de 1958 Lamarque. R.D.P. 1961 

p 558 
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جييييييدل كبيييييييرا فييييييي الفقييييييه الدسييييييتوري المقييييييارن، واعتبرهييييييا  نظرييييييية الضييييييرورة أثييييييارت وقييييييد
أنصيييييار النظريييييية القانونيييييية للضيييييرورة )هورييييييو ودوغيييييي ونيفوليسيييييكو( شيييييرعية أخيييييرى موازيييييية 

واعتبرهيييييييييا أنصيييييييييار النظريييييييييية السياسيييييييييية للضيييييييييرورة )اسيييييييييمين ونييييييييييزار  للشيييييييييرعية العاديييييييييية،
أصيييييبحت بحكيييييم انهييييا ال  وبييييارتيليمي( مخالفييييية دسييييتورية، إنميييييا تبررهيييييا الضييييرورة السياسيييييية،

 اللجوء اليها لحلّ الأزمات التي أصابت الدول المختلفة، واقعا دستوريا مسلما به.
وهكييييذا سييييلم بهييييا الجتهيييياد الدسييييتوري المقييييارن ونكتفييييي بييييون نستشييييهد هنييييا بقييييرار مييييؤرخ 

 صادر عن المحكمة الفيديرالية السويسرية حيث ورد  يه: 14/12/1915في 
“Lorsque par suite de circonstances exceptionnelles, le 

conseil fédéral est chargé de prendre toutes les mesures 

exceptionnelles nécessaires pour le bien public menacé, il ne 

saurait être lié par la constitution, dans cette œuvre 

indispensable...” 
مييييين  16ير الحالييييية بييييينص خيييياص كالمييييادة كمييييا لحظتهييييا صييييراحة الكأيييييير ميييين الدسييييات

ميييييين  50ميييييين دسييييييتور رومانيييييييا والمييييييادة  62و 61والمادتييييييان  1958دسييييييتور فرنسييييييا لسيييييينة 
مييييين دسيييييتور هنغارييييييا والميييييادة  18مييييين دسيييييتور بلغارييييييا والميييييادة  30دسيييييتور ألبانييييييا والميييييادة 

 من دستور يوغوسلا يا. 70

الديموقراطية طالما يرمي بالنهاية الى الحفاظ  واللجوء الى حالة الضرورة ليس حتما ضد 
ويمكن القول ان الدول الديموقراطية أحوج من سواها في بع  الحالت الى اللجوء  ،  عليها

لتدابير الضرورة بالنظر لتوزيع السلطات وإطلاق الحريات فيها والأزمات التي تنشو عن ذلك 
 وتشكل تهديدا لها. 

ية للتسليم قبل سواها بتقبل حالة الضرورة في الظروف  وهذا ما حدا بالدول الديموقراط
 .(1)العصيبة

 
 . 177ص   Camus يراجع (1) 

"... Le caractère démocratique de l’Etat ne change rien à cette réalité fondamentale; la volonté 

majoritaire est... que le salut public soit assuré avant toute chose, elle est en faveur du recours 

à l’état de nécessité. Or, c’est elle qui est la source ultime de tout droit dans l’Etat 

Démocratique...” 
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أبدا   تسترشد  أن  الضرورة  تدبير  الى  تلجو  التي  السلطة    بالمبادئومع ذلك يجب على 
 .(1)الديموقراطية ول تبتعد عنها إل بوقل قدر ممكن
ابط يخضع  ضو وتحديد  قيام حالة الضرورة  لشروط  وهو ما حتم على الفقه الدستوري وضع  

 .لها تدبير الضرورة
 
    الشرط الأول: هو وجود تهديد ضد الدولة الديموقراطية وهذا التهديد يجب أن يكون جسيما

 ومباشرا ومحدقا ولا أهمية لمصدره وموضوعه
التهديد   فقد يكون مصدر أو   خارجيا أو داخليا،  هذا  الدولة  وقد يكون موضوعه وجود 
 بوشكال مختلفة. في الأنظمة المقارنة  وقد عبر عن هذا التهديد ، اقتصادهاسلامة شعبها أو 

“Personne ne peut dénier à l’Etat en cas de péril grave, le droit 

d’user, pour sa conservation, de moyens qui sont à la hauteur des 

circonstances(2). 

“Un grave péril national peut excuser un certain relâchement des 

scrupules constitutionnels”.(3) 

 من دستور فرنسا الحالي وفقا لما يلي: 16وعبرت عنه المادة 

ARTICLE 16.: “lorsque les institutions de la République, 

l'indépendance de la nation, l'intégrité de son territoire ou l'exécution 

de ses engagements internationaux sont menacées d'une manière grave 

et immédiate et que le fonctionnement régulier des pouvoirs publics 

constitutionnels est interrompu, le Président de la République prend les 

mesures exigées par ces circonstances, après consultation officielle du 

Premier ministre, des présidents des assemblées ainsi que du Conseil 

constitutionnel”. 

 
 . 207ص   Camus يراجع (1) 

... Les conditions de l’exercice de l’état de nécessité en démocratie découlent... à la fois de la 

nature de l’état de nécessité et des excigences du principe démocratique. 
... Le recours à l’état de nécessité ne va certes pas à l’encontre de la démocratie puisqu’il vise 

à sauver l’Etat démocratique... Il parait possible d’atteindre ce but tout en demeurant 

fondamentalement attaché au principe de la souveraineté populaire; Il suffit de ne pas 

s’écarter de la règle suivante: limiter les dérogations que le recours à l’état de nécessité 

apporte inévitablement au principe démocratique, à ce qui est strictement indispensable à la 

sauvegarde de l’Etat. 
(2) Carré de Malberg. contribution à la théorie générale de l’Etat. t I, p. 619 en note 
(3) Barthelémy R,D.P. 1914 p. 571 
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 على انه: 18/10/1926محكمة التمييز الرومانية في  ووصفته  

excistence d’un péril imminent 
عن هذا التهديد من خلال ما  فقد عبر    10/1926/ 18مجلس الشورى اليوناني في  اما  
 يلي: 

lorsque l’Etat est menacé en raison d’un danger immédiat. 
 ما يلي:  1879من دستور بلغاريا لسنة  47مادة وورد بشون هذا التهديد في ال 

cas où l’Etat serait menacé d’un danger extérieur ou intérieur. 
 بما يلي: 1899دستور اليابان لسنة من  8المادة  واخيرا  حددته 

nécessité urgente de maintenir l’ordre public ou d’éviter les 

calamités publiques. 

 
 :استحالة مجابهة الخطر بالطرق العادية  الشرط الثاني 

وينجم عن هذا الشرط انه مهما كان الخطر جسيما، ل يجوز معالجته بتدابير الضرورة  
، بحيث تعجز السلطات الدستورية عن  كانت المعالجة ممكنة بالوسائل الدستورية العاديةاذا  

أما قصور السلطات الدستورية عن مجابهة الخطر، فينجم إما عن  مواجهته بالطرق العادية،  
 شغورها وإما عن شللها.

La voie ordinaire doit être fermée: Pour qu’un pouvoir public 

puisse être fondé à exercer le droit de nécessité en droit constitutionnel, 

c-à-d à outrepasser les limites normales de ses attributions selon la 

constitution, le cas échéant à négliger les dispositions de la constitution, 

l’exercice de la procédure normale doit être rendu impossible par les 

circonstances(1). 

 يراجع: 

“... une menace contre l’Etat, si grave soit-elle ne saurait justifier le 

déclenchement de l’état de nécessité si elle ne s’accompagne pas de 

l’impossibilité d’y faire face par le jeu normal des institutions 

constitutionnelles(2). 
 

 
(1) La théorie de la nécessité et l’article 16 de la constitution de 1958 Lamarque. R.D.P. 1961 

p 119. 
(2) L’état de nécessité en démocratie L. Camus. L. G.D.J 1965, p 252. 
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 :بتحديد السلطة التي لها حق اتخاذ تدبير الضرورة  الشرط الثالث 

تدبير الضرورة قد يصدر عن السلطة التشريهية أو عن السلطة التنفيذية وفعاليته قد  ان  
فقد ينجم عن هذه الظروف الستأنائية سواء كانت داخلية   تكون لهذه أو تلك تبعا للظروف،

قد يجد نفسه مبتورا  من قبل جزء من أعضائه ؛  او عدد أعضاء البرلمان انتقاص او خارجية،
البرلمانيون أنه من المستحيل ترك جزء من الأراضي منزوع ا من سلطة الأجهزة    يجد  كما انه قد 

 محلي. الدستورية نتيجة غزو أجنبي أو تمرد  

او    تقليل تمأيل الهيئة التشريهية تحت ضغط الظروف،مما يحتم عملا  بنظرية الضرورة  
البرلماني، في حالة استمرار حالة الضرورة لفترة قد ينجم عنها   للتفوي   تمديد غير متوقع 

البرلمان الستمرار   ، او قد تفرض هذه الظروف علىما بعد انتهاء الصلاحيات النيابيةل معينة،  
 . حتى يمكن إجراء النتخابات سلطاته الدستورية في ممارسة 
 يراجع: 

“Des événements de force majeure... peuvent réduire plus ou moins 

le nombre des membres des assemblées... le parlement... pourra se 

trouver amputé d’une partie de ses membres; il en ira ainsi notamment 

au cas où des parlementaires se trouveraient dans l’impossibilité de 

quitter une portion du territoire soustraite à l’autorité des organes 

constitutionnels par suite d’une invasion étrangère ou d’une rébellion 

localisée. 
... La représentativité de l’organe législatif peut également se 

trouver diminuée sous la pression de circonstances, du fait d’une 

prolongation inopinée du mandat parlementaire, dans l’hypotèse où 

l’état de nécessité doit durer un certain temps, au - delà de l’expiration 

des pouvoirs parlementaires. Le parlement est alors contraint de 

continuer à exercer les pouvoirs de crise tant que les élections ne 

peuvent pas être organisées(1). 

 

  في ماهيته    متناسبتدبير الضرورة المتخذ للدفاع عن الدولة    يكون   والشرط الرابع هو ان
متطلبات الهدف الذي يرمي اليه ويجب أن تكون مضاره ضئيلة  مع  ومداه الزمني والمكاني  
 . جدا اذا ما قيست بمنافعه

 
(1) L’état de nécessité en démocratie L. Camus. L. G.D.J 1965, p 214. 
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 يراجع: 
"L’exercice de l’état de nécessité se trouve dominé, depuis sa phase 

initiale jusqu’à l’expiration de la phase terminale, par une condition de 

but: la sauvegarde de l’état démocratique. 
... La condition de but s’exprime d’une manière générale dans l’idée 

de proportionnalité des moyens aux fins: l’organe de nécessité doit être 

animé de la volonté de restaurer le plus rapidement possible les 

conditions normales d’exercice du pouvoir démocratique; il doit 

prendre toutes les mesures indispensables à la réalisation de ce but mais 

doit ne prendre que ces mesures. 

 نفس المرجع: Castbergيراجع  

L’acte doit être nécessaire:... la procédure irrégulière doit être 

indispensable comme moyen adéquat en vue d’atteindre un but 

nécessaire... 

Confrontation des intérêts en conflit: Les intérêts qui sont sacrifiés 

par la dérogation aux dispositions juridiques en vigueur, doivent être de 

peu d’importance par rapport aux intérêts que l’acte d’urgence se 

propose de protéger. 

Bien des facteurs entrent en considération lors d’une telle 

confrontation des intérêts. 

 
    والشرط الخامس والأخير، هو ان تدبير الضرورة يجب أن يتقبله ويقبل به ضمير المجتمع

اتخذ فيه، ومن الطبيعي أن لا يتقبله هذا المجتمع إلا اذا كان فعلا يؤدي الديموقراطي الذي  
 الى رفع التهديد وتخليص الدولة الديموقراطية وإخراجها من الأزمة التي تتخبط فيها. 

 نفس المرجع: Castbergيراجع  
Conscience juridique de la nation: Lors de l’appréciation d’un acte 

inspiré par le droit de nécessité, il devient d’importance de savoir si cet 

acte est censé s’accorder ou non avec la conscience juridique règnant 

au sein de la communauté. 

ان الظروف الستأنائية هي ظروف شاذة خارقة  وقد اعتبر المجلس الدستوري اللبناني  
العامة والأمن والنظام العام في البلاد، ومن شونها ربما ان تعرض كيان الأمة  تهدد السلامة  

 للزوال، 
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الظروف الستأنائية تقتضي اتخاذ اجراءات استأنائية بغية الحفاظ على النتظام   وهذه
 العام الذي له قيمة دستورية، 

محل    تنشو بفعل الظروف الستأنائية شرعية استأنائية غير منصوص عليها تحل حيث  
 الشرعية العادية، ما دامت هناك ظروف استأنائية،

في الظروف الستأنائية، الناجمة عن أحداث خطيرة جدا  وغير   وبناء عليه يجوز للمشرع
ضمن حدود معينة، ان يخرج عن أحكام الدستور والمبادئ الدستورية أو القواعد ذات  و متوقعة،  

العام واستمرارية المرافق العامة، وصونا  لمصالح    القيمة الدستورية، وذلك حفاظا  على النتظام 
 البلاد العليا، وهذا ما أكدت عليه قرارات المجلس الدستوري،

ان تطبيق نظرية الظروف الستأنائية يتطلب اسبابا  موضوعية وقد اكد المجلس الدستوري  
 القوانين العادية، حقيقية وظاهرة، تحول دون تومين النتظام العام من خلال تطبيق 

  الضرورة  حالة  ينبغي ان تكون   ان الظروف الستأنائية تحدد في المكان والزمان،  وطالما 
 مقيدة في حدود المدة الزمنية التي ترتبط بتلك الحالة، 

واحتفظ المجلس الدستوري لنفسه بالرقابة على هذه التدابير المتخذة من السلطة التشريهية  
ذا كان يعود للمشترع ان يقدر وجود ظروف استأنائية  اعتبر انه "اخلال حالة الضرورة، حيث  

هذه   تستوجبها  التي  المدة  حدود  في  الدستور،  وأحكام  تتوافق  ل  قوانين  سن  منه  تستدعي 
 ،(1) "الظروف، فإن ممارسته لهذا الحق تبقى خاضعة لرقابة المجلس الدستوري 

تبرر توجيل اجراء النتخابات في    الظروف الستأنائية قد  واعتبر المجلس الدستوري ان
مع    امتناسب   يجب ان يكون موعدها وقبل انتهاء ولية المجلس، غير أن تمديد ولية المجلس  

المدة الطويلة ل يمكن تبريرها بمعطيات آنية وراهنة، كما ان تبريرها باعتبارات  فمقتضياته،  
 قانونا ،مستقبلية أو افتراضية ل يستقيم ل واقعا  ول  

كما ان المجلس النيابي وانسجاما  مع هذه النظرية ومقتضياتها وتماشيا  مع المبادئ التي  
آب سنة   8صادر في  ال   11  القانون رقماقرتها اللجان المشتركة بشون احتساب النصاب أقر  

النصاب   الرامي   1990 لحتساب  المعتمد  العدد  تحديد  و   الى  انه  على  نص  بصورة  حيث 

 
  11/11/2014تاريخ    16وقف العمل وابطال القانون النافذ حكما  رقم    2014/ 11/ 28صادر في    7  دستوري رقمقرار    (1) 

 . المتعلق بتمديد ولية مجلس النواب
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وحتى اجراء انتخابات فرعية او عامة وفقا لأحكام قانون النتخاب، وبالنسبة الى  استأنائية،  
 النصاب المقرر في الدستور، يعتبر عدد اعضاء مجلس النواب العضاء الحياء. 

يمكن القول ان التدابير    الشروط التي يجب أن يتميز بها تدبير الضرورة،هذه    وعلى ضوء 
تكون متعلقة بتعديل نصاب مجلس النواب او تلك التي  التي قد تتخذ في بع  الظروف قد  

الوكالة   مدة  بتمديد  المتعلقة  تلك  او  منهم  يتكون  الذين  الأعضاء  عدد  تخ ي   على  تنص 
النيابية او الستمرار بالمهام التشريهية الى حين اجراء النتخابات النيابية، ال ان الظروف 

تكون  ان  بد  ل  التدابير  هذه  حتمت  ه  التي  الحاجة  قد  في ظل  النواب  مجلس  انعقاد  ددت 
بحيث  تكرارا لفقدان النصاب  او ان يتعذر انعقاد المجلس    ة،مصيري  مشاريع  للتشريعات لإقرار

انعقاده مستحيلا بالنظر لوفاة عدد كبير من النواب وأصبح الخطر محدقا حقا على    يصبح 
تدبير ضرورة للخروج   الى  اللجوء  بإمكانيةالكيان بسبب غياب المجلس، عندها يمكن البحث  

 .سواء بشكل تعديل الولية او تعديل احكام النصابمن الأزمة 
 
النصاب والتصويت  يمكن القول ان مقاربة الإشكاليات المتعلقة ب  وخلاصة ما تقدم  ○
الرامية الى تعزيز    المسيرة الدستوريةء، يقتضي ان تنطلق من مقتضيات واهداف  على السوا 

،  تتفاوت وتختلف في الشون والأثر   ، التي وان كانت محطات  وما تجاوزته من  السلطة المشترعة
جميعها كانت  انها  عناوين    ال  الشعب  جعل  تحمل  ارادة  مباشرة عن  منبعأا   النواب  مجلس 

 . الوصاية على بع  نصوصه   ، وتحرير الدستور مناللبناني
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 العامدراسات في القانون 
 

 :ةلثثاالدراسة ال
 التقاضي عن بُعد، وأثره على حقوق الإنسان 

 )لبنان نموذجاً(
 

 (1) عبا  يوسف جابرد. 

 
 عليه أكدت وقد  الفرد،  بها  يتمتع  التي  الأساسية  الحقوق   من  القضاء  أمام  الدفاع حق  ي عد
 وأحاطته  الدسيياتير وكفلته  ،(2)والدولي  الإقليمي  المسييتوى   على  الإنسييان بحقوق   المعنية  القوانين

 السييييييييييييييلطية  إلى  حقيه ي برر  ميا  تقيديم من متقياضٍ   كيل  يتمكن لكي  وذليك اللازمية،  بيالضييييييييييييييميانيات
 . (3)لتفنيده القضائية

 فييييييي الحييييييق يعنييييييي الييييييذي التقاضييييييي بحييييييق المبييييييدأ حيييييييث ميييييين الييييييدفاع حييييييق ويييييييرتبط
 حقيييييوق  مواثييييييق معظيييييم تضيييييمنه لميييييا وفقيييييا   ونزيهييييية مسيييييتقلة محكمييييية أميييييام عادلييييية محاكمييييية
 .(4)والإقليمية الدولية الإنسان
 التيييييي والإتصيييييالت المعلوميييييات تكنولوجييييييا مجيييييال فيييييي هائلييييية ثيييييورة العيييييالم شيييييهد وقيييييد
 يتجيييييزأ ل جيييييزءا   ت شيييييكّل باتيييييت حتيييييى ،وواضيييييح كبيييييير بشيييييكل القطاعيييييات مختليييييف إجتاحيييييت
 خلالهييييييا ميييييين يييييييتم التييييييي الآليييييييات علييييييى التطييييييور هييييييذا إنسييييييحب وقييييييد ،اليومييييييية حياتنييييييا ميييييين

 اليييييذي التقاضيييييي مجيييييال فيييييي نوعيييييية نقلييييية   بيييييذلك فشيييييكّل وتطبيقهيييييا، الحقيييييوق  هيييييذه ممارسييييية
 

   .مدير مركز حقوق النسان في الجامعة السلامية في لبنان (1) 
للنشر    (2)  شتات  ودار  القانونية  الكتب  دار  الجنائية،  المحاكم  أمام  الإنسان  حقوق  ضمانات  اللبيدي،  محمود  إبراهيم 

 . 164، ص. 2010والبرمجيات، مصر، 
 .4، ص. 1979أحمد فتحي سرور، الوسيط في الإجراءات، الطبعة الأولى،  (3) 
المتوسطية لحقوق الإنسان، كوبنهاغن، شباط/فبراير،    -وربيةإستقلال النظام القضائي في لبنان وحياده، الشبكة الأ  (4) 

 .  9، ص. 2010
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 بإمكييييييانهم بييييييات الييييييذين النييييييزاع أطييييييراف بييييييين (1)الإلكترونييييييية الوسييييييائل علييييييى يعتمييييييد أصييييييبح
 سيييييييييرعة عييييييييين فضيييييييييلا   مكانييييييييييا ، إنفصيييييييييالهم رغيييييييييم بينهميييييييييا والمسيييييييييتندات الوثيييييييييائق تبيييييييييادل

 .والتكاليف والوقت الجهد توفير إلى أدى  مما وسهولتها الإتصالت
  تحقيق   تكفل  التي   العامة  المبادئ  على   التوكيد  على  الإلكتروني  التقاضي  نظام   ويعمل 
  الوسائط   على   خاصة   بصورة   تعتمد   والتي   وإجراءاتها،   التقاضي   آليات  تطوير  من  إنطلاقا    العدالة 

  مع   تتوافق   بحيث  التشريهية   الناحية  من  التقاضي  إجراءات  تنظيم  على  والعمل  الإلكترونية،
 المميزة  الطبيعة  بالإعتبار  الأخذ  مع   التقليدية  بصورته  التقاضي  فهوممل  المنظّمة  العامة  المبادئ
  الملفات  وحماية  الدعوى،  ومتابعة  تنظيم   إجراءات  تسهيل  إلى  تهدف  والتي  الإلكترونية،  للوسائل
 . (2)بالدعوى  البت سرعة إلى وصول   بها،   الخاصة
  التقاضي   إلى  اللجوء  فإن  التشريعي،  التطور  مع  إنسجاما    يتطور  التقاضي  نظام  أن  وحيث
  وغنيّ   والتكنلوجي،  العلمي   التطور  لمواكبة  الملحة  الحاجة  تفرضه   قانونيا    واقعا    بات   الإلكتروني
  غير   قضاء  ظل  في  إل  تقوم  ل  الأفراد  بين  العدالة  تحقيق  في  الدولة  مسؤولية  أن   التعبير  عن

 .(3) الخاص الإقتصاص عدم  ويكفل  الحقوق   يحمي متحيّز،
 ( 4)جائحة  إنتشار  ظل  في  سيما  ل  نجاعته  الإلكتروني  التقاضي  أثبت  لقد  الواقع،  في
  شكّل   وقد  ،القضايا  من   العديد  وتوجيل  العادية  المحاكم   عمل  تعطيل   إلى  أدّت  التي   كورونا 

 
ت عتبر المحاكمة الإلكترونية نتاجا  للتطور المعلوماتي والتكنلوجي الذي نقل المحاكمة من نطاق الحضور الشخصي   (1) 

نصيف جاسم محمد ترونية:  أمام القاضي في مقر المحكمة، إلى نطاق الحضور الإفتراضي الذي يتم عبر الوسائل الإلك 
 . 26ص. ،  2017، 1منشورات الحلبي الحقوقية، ط. -دراسة مقارنة -عباس الكرعاوي، التقاضي عن ب عد

دراسة مقارنة، بحث منشور في   -ماجد أحمد صالح العدوان، التقاضي الإداري الإلكتروني في النظام القانوني الأردني  (2) 
 . 91، ص. 2019مجلة جامعة العين للأعمال والقانون، الإصدار الأول، السنة الأالأة،  

دراسة مقارنة، دار الجامعة الجديدة،   -الإلكترونية في التقاضيأحمد هندي، التقاضي الإلكتروني لإستعمال الوسائل    (3)
 .7- 6، ص. 2014الإسكندرية،  

"الجائحة" هي أعلى درجات الخطورة في إنتشار وقوة المرض، لأنه يعني أن المرض منتشر في أكأر مندولة، وأكأر    (4) 
طقة، الأمر الذي يتطلب تعاونا  وتنسيقا  في  من منطقة جغرا ية، ول يقتصر على منطقة جغرا ية واحدة مأل قارة أو من 

الإجراءات الوقائية بين كل الدول، وهناك قرارات دولية ملزمة للجميع من حيث الوقاية ومحاربة المرض. في حين أن  
"الوباء" يعني إنتشار المرض بقوة في منطقة محددة في العالم، سواء أكانت دولة واحدة أم عدة دول، لكن في منطقة  

 ية واحدة، مأل قارة أو منطقة جغرا ية واحدة، وهي مشكلة خاصة بهذه الدول المجاورة، وتحتاج إلى تعاون بينها: جغرا
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 فيروس   إنتشار  من  الوقاية  بهدف  (1) اللبناني  الأعلى  القضاء  مجلس  رئيس  عن  الصادر   التعميم
  بالقوانين  والإرتقاء  التقاضي   نظام  لتطوير  فرصة    الإلكتروني،   بالإستجواب   والمتعلّق  كورونا 
  الإلكتروني  التقاضي   نظام   في   بالعمل  بدأت  قد  ( 2) العربية  الدول  معظم   وأن   خاصة    له،  المنظمّة
  تميّز  الذي  التكنلوجي   للتطور  النظام  هذا  مواكبة  ناحية  من  سيما  ل  -بعد  عن  التقاضي  أو-

  جهة،   من  النزاع   أطراف  بين   والمستندات  الوثائق  إرسال   إمكانية  ومدى   الإتصالت،  بسرعة
 أن   بعد  خاصة    ،(3) والجهد  والتكاليف  الوقت  توفير  إلى  يؤدي  مما  ثانية،  جهة  من  والمحكمة
 . (4) الإلكترونية"  "الحكومة مفهوم إلى الدول من  العديد لجوت

 

،  2020آذار/مارس    15راجع: الفرق بين الجائحة والوباء والمتوطنة، مقال منشور في جريدة السياسة الكويتية بتاريخ  
 / http://www.al-seyassah.com: 2021/ 20/05تاريخ الإطلاع: 

المتعلق بالإستجواب الإلكتروني بهدف    2020ص.ق /   67التعميم الصادر عن رئيس مجلس القضاء الأعلى رقم    (1) 
 الوقاية من فيروس كورونا.

أتاحت    (2)  التي  السعودية  العربية  المملكة  الدول:  هذه  البوابة  من  عبر  الإلكتروني  الترافع  وممأليهم  الدعوى  لأطراف 
الإلكترونية "ناجز" التي سمحت لهم الرد على طلبات الدائرة من دون الحاجة لمراجعة المحكمة، وذلك في قضايا مسار  

وذلك ضمن جهود وزارة العدل السعودية لستكمال منظومة    2020ارس  التقاضي عن ب عد والتي ب دء العمل فيها آذار/ م
الإطلاع  تاريخ  السعودية،  الأنباء  وكالة  راجع:  للمزيد  الإلكتروني:  التقاضي  مسار  وتكامل  وتفعيل  الرقمي،  التحول 

01 /09/2021.  https://www.spa.gov.sa/2205840   
في   بالنظر  الإمارات  دولة  في  القضائية  المنظومة  بدأت  الأطراف  الدعاوى  كما  تمكن  التي  الرقمية  الوسائل  من خلال 

في شون    2017لسنة    5قانون اتحادي رقم  والأمان:  مع التوكيد على مبدأ السرية    المتقاضية من حضور الجلسات عن بعد
: البوابة الرسمية لحكومة دولة الإمارات العربية المتحدة، تاريخ ئيةإستخدام تقنية الإتصال عن بعد في الإجراءات الجزا 

 /https://u.ae/ar-AE / . 01/09/2021الإطلاع  
بتطبيق   الأردن  في  القضائي  النظام  بدأ  رقم  كما  استعمال  2018/ 95القانون  بنظام  المتعلق  في  ،  الإلكترونية  الوسائل 

 . 2018/9/2  ، تاريخ النشر5529الإجراءات القضائية المدنية، الجريدة الرسمية رقم  
 . 13. ص. 2008خالد ممدوح إبراهيم، الدعوى الإلكترونية وإجراءاتها أمام المحاكم، دار الفكر الجامعي،   (3)
  56على الصعيد العالمي، من الواضح أن هناك زيادة مستمرة في إستيعاب تنمية الحكومة الإلكترونية، حيث أصبح    (4) 

لإلكترونية المرتفع أو المرتفع جدا، وقد إنتقل أكأر من  من الدول الأعضاء الآن في مجموعة مؤشر تنمية الحكومة ا   %
.وكان التقدم 2018%من الدول التي شملتها الدراسة إلى مجموعة مؤشر تنمية الحكومة الإلكترونية المرتفع منذ عام   22

ادر الص  2020ملحوظا  بشكل خاص في الدول ذات الأوضاع الخاصة: الملخص التنفيذي لمسح الحكومة الإلكترونية  
: موقع الأمم المتحدة: تاريخ 2020إدارة الشؤون الإقتصادية والإجتماعية، الأمم المتحدة، نيويورك    - عن الأمم المتحدة
 . 25/06/2021زيارة الموقع 

https://publicadministration.un.org/egovkb/Portals/egovkb/Documents/un/2020-

Survey/EgovSurvey2020_Ar.pdf   

http://www.al-seyassah.com/
http://www.al-seyassah.com/
http://www.al-seyassah.com/
https://www.spa.gov.sa/2205840
/
https://u.ae/ar-AE/
https://u.ae/ar-AE/
https://u.ae/ar-AE/
https://publicadministration.un.org/egovkb/Portals/egovkb/Documents/un/2020-Survey/EgovSurvey2020_Ar.pdf
https://publicadministration.un.org/egovkb/Portals/egovkb/Documents/un/2020-Survey/EgovSurvey2020_Ar.pdf
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إل أن تطبيق التعميم الصادر عن رئيس مجلس القضاء الأعلى اللبناني ي أير التساؤل حول  
وأن الدفاع لدى إتباع آلية التقاضي عن ب عد، ل سيما    وق مدى إحترام الإجراءات القضائية لحق

الإحتكام إلى الأجهزة الإلكترونية  يه مساس بالعديد من الضمانات التي كرّسها القانون في التقاضي  
تحقق مبدأ الوجاهية بين الخصوم، ومدى تحقق سلطة القاضي التقديرية في المسائل الالعادي، ك

، فضلا  عن أن هذا  لغياب الحضور المادي للخصوم في مقر المحكمة   والقضايا الإلكترونية نظرا  
 التعميم قد صدر في ظل إعلان التعبئة العامة التي فرضها إنتشار فيروس كورونا في لبنان. 

  كفلهاو   ،الدولية  والمواثيق  الإعلانات  عليها  أكدّت   قد  العادلة  المحاكمة  ضمانات  أن  وحيث
  هنا  يعنينا  ما  أن   إل  - الجزائية  او  المدنية  منها  سواء  –   الداخلية   القوانين  عليها   نصّتو   الدستور
 .  التقاضي وآليات وسائل تبدل ظل  في الضمانات  هذه إهدار عدم ضرورة   هو

هل من الممكن للحضور الإفتراضي أن يحترم :  التالية  الإشكالية  نطرح  سبق  مما   إنطلاقا  
وعلى فرض   العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية،كافة الضمانات التي نصّ عليها  

ذلك، أل يجب أن يكون ثمة تشريع مفصّل ي نظم الكي ية التي تتم فيها المحاكمة الإلكترونية، 
وبالتالي، هل ستحترم هذه المحاكمة المبادئ الأساسية للعدالة الناجزة والتي يوتي في مقدمها  

 والعلانية والمواجهة؟مبدأ الشفاهية 
 : ابرزها من  تساؤلت  عدة الإشكالية هذه  عن ويتفرع

 وجود   عدم  رغم  التقاضي  في  الإلكترونية  الوسائل  إلى  اللجوء  حتمت   التي  الظروف  هي  ما -1
 إليها؟   اللجوء تنظّم مراسيم او  قوانين

 والمواثيق  الداخلية  القوانين  ظل  في  العادلة  المحاكمة  لمبادئ  القانونية  الطبيعة  هي  ما -2
 الإنسان؟ بحقوق  المتعلقة  الدولية

  يتعلق    يما  -اللبناني   الأعلى  القضاء  مجلس  رئيس  عن  الصادر  التعميم  ي شكّل  هل -3
 القضائية   الإجراءات  إتباع  تجاوز  نهج  في  للسير  الأولى  الخطوة  -الإلكتروني  بالإستجواب
 الحديأة؟  التقنية بالوسائل وإستبدالها التقليدية بالطريقة

  مع  الإلكتروني   التقاضي   إجراءات   تتشابه  هل   والآليات،   والوسائل   إختلاف  ظل   في -4
 ؟الدفاع حقوق و  والوجاهية العلانية مبادئ   بإحترام  يتعلق  يما  العادية الدعوى  إجراءات

  ي شكّل  هل و   العادلة؟  المحاكمة   ضمانات   على  ب عد   عن   التقاضي  إجراءات  توثير  مدى   ما -5
  لعملية  الشكل   أو  الوسيلة  تغير  مجرد   أن   وهل  المواجهة،  لمبدأ  ا  إهدار   الوجه  تعابير   غياب 
 الخصوم؟ بين المساواة  لمبدأ وهدرا    الجوهرية الدفاع بحقوق  ا  مساس  يعد التقاضي
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  الوسائل   إتباع  ظل  في  العادلة  المحاكمة  مبادئ  إحترام  على  تؤكد  التي  الضمانات  هي   ما -6
 التقاضي؟ في الحديأة الإلكترونية

 :التالي التقسيم خلال  من عليه سنجيب  ما هذا
 ماهية التقاضي عن ب عد وأثره على مبادئ المحاكمة العادلةالمطلب الأول:  
 إحترام مبادئ المحاكمة العادلة وضماناتها في التقاضي عن ب عد المطلب الثاني:  
إعتمادها    والتي تمّ   التقاضي عن ب عدنقف في هذه الدراسة على تجربة المشرّع اللبناني في  و 

من ناحية حقوق الإنسان بدءا  من الحقوق    في ظل إنتشار جائحة كورونا، بحيث نتناول هذه التجربة 
اليب  التي ي فترض إحترامها في التقاضي، ومرورا  بالإنتهاكات التي قد تحصل بفعل إستخدام الأس
 الإلكترونية، ووصول  إلى الضمانات التي أكدت عليها المعاهدات والمواثيق الدولية والدستور.  

 
 المطلب الأول: ماهية التقاضي عن بُعد وأثره على مبادئ المحاكمة العادلة  ○

بوصفه نظاما  قانونيا  في الوقت الحاضر،    عن بعدفي الواقع، لم يتم طرح نظام التقاضي  
أو بإعتباره فرعا  من فروع القانون العام أو الخاص كونه حديأا ، ولم يتم تطبيقه بوصفه نوعا  جديدا  

أهمية هذا النظام نابعة من كونه يصون الحقوق   ان  ، إل( 1) من المرافعات في النظام القضائي 
فر وسائل قانونية ت تيح للأفراد إمكانية اللجوء إلى القضاء ويحميها، وبالتالي، كان ل بد من توّ 

القانونية ( 2)بصورة منظّمة  الآلية  ت عدّ  أنها  الدعوى، ذلك  لمفهوم  القانون  تنظيم  ، ويتم ذلك عبر 
المحركة للقضاء الذي يتعيّن عليه أن يتحقق من مدى قابلية الطلب المقدّم له للقبول، حتى توخذ 

عاتقه في المحكمة على  التحقيق  من  بدءا   الإجراءات  من  مجموعة  عبر  النزاع  بفصل  القيام  ا 
 .( 3) الدعوى، ومرورا  بطرق الإثبات وجمع الأدلة، ووصول  إلى إصدار القرار في موضوع النزاع

 من  سيما   ل  ،الدفاع  لحقوق   إحترامه  مدى   حول  التساؤل   تأير  النظام  هذا  حداثة  أن   إل
  بين  الصحيح   التداعي  في  الحق  وأن  سيما  ل  المدنية،  ى الدعاو   في   الحضور   على   أثره  ناحية

  الإنسان   حق  من  يتجزأ  ل  جزءا    يشكل  والجنائية  المدنية   المسائل  في  الإجراءات  في  الخصمين

 
 . 11نصيف جاسم محمد عباس الكرعاوي، التقاضي عن ب عد، مرجع سابق، ص.  (1) 
 . 17، ص. 2001فتحي والي، الوسيط في قانون القضاء المدني، دار النهضة العربية،  (2) 
 .12، ص.  2015أحمد أبو الوفا، نظرية الدفوع في قانون المرافعات، دار الوفاء القانونية،   (3) 
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  توازن   الأوقات   جميع   في  هناك  يكون   أن  من   بد  ل   أنه  ين يع  كما  بعدالة  قضيته  تنظر  أن  في
  أن  القضائية   الدعوى   مراحل  من  مرحلة   أي  في  يجب   ول.  والدفاع  النيابة/المدعي  بين  عادل
 .(1)خصمه  موقف  من أضعف موقف  في الأطراف من طرف  أي يكون 

، إليه  اللجوء  حتمت  التي  والظروف  ب عد عن  التقاضييييييي  مفهوم سيييييينتناول  هنا،  من  إنطلاقا  
  الأاني  الفرع  في  سييييييينبحث ثم  ب عد"، عن  التقاضيييييييي  مفهوم":  عنوان  تحت الأول  الفرع  في وذلك
 إلى  اللجوء  في  اللبناني  التجربة  من إنطلاقا    بعد  عن  بالتقاضييييييييييييي  الدفاع حقوق   توثر  مدى  عن

  "التقاضيييييي:  عنوان  تحت  الأاني  الفرع  في وذلك  والإسيييييتجواب،  للتقاضيييييي  الإلكترونية  الوسيييييائل
 .لبنان" في الدفاع حقوق  على وأثره ب عد عن

 

 الفرع الأول: مفهوم التقاضي عن بُعد 
  بصيغة   إليه  التطرق   تم  وقد   النشوة،  حديث  (3) الإلكتروني  (2) التقاضي  مصطلح   عتبري  
  الشكل  حيث  من   مختلفة   جديدة  مفاهيم   ت عدّ   وهي   إلكترونية"،  "محكمة  أو   ب عد"  عن   "التقاضي

 
لمحامين: الفصل  حقوق الإنسان في مجال إقامة العدل: دليل بشون حقوق الإنسان خاص بالقضاة والمدعين العامين وا   (1) 

 235ص.  ،من المحاكمة إلى الحكم النهائي  -السابع، الحق في محاكمة عادلة، الجزء الأاني 

لفظ التقاضي من قضي والقضاء وأصله قضائي لأنه من قضيت، ويعني القاضي في اللغة "القاطع للأمور المحكّم " أي    (2) 
الناس ل  قاضيا  يحكم بين  ع  أبو الفضل محمد بن مكرم، ج.    راجع، لسان العرب، إبن :  ج  الدين  ، دار  15منظور، جمال 

أما  يما يتعلّق بالتقاضي، فهو يعني في اللغة "القب "، لأنه تفاعل من قضى يقال: تقاضيت ديني    . 186المعارف، ص.  
"التقاضي  وبذلك يكون  . 855، ص. 1راجع، تاج العروس من جواهر القاموس، الزبيدي، ج. وإقتضيته، أي بمعنى "أخذته": 

موخوذا  عن الفعل )قضى( على سبيل المفعولية المطلقة من قضى يقضي قضاء  وتقاضيا ، والتقاضي دال على المشاركة في  
ما":   في خصومة  قاطع  إلى حكم  الوصول  بهدف  والمنازلة  المفاعلة  سبيل  على  معيّن  عباس  فعل  محمد  نصيف جاسم 

وحيث أن التقاضي يرتبط برفع الدعاوى،  يقتضي تعريف لفظ دعوى  . 23الكرعاوي، التقاضي عن ب عد، مرجع سابق، ص. 
ويرادف الدعوى لفظ "الزعم": وهي ل ت طلق عند العرب على القول المدعوم بالحجة  لغة ، فالدعوى هي إسم من الإدعاء:  

ئا ، سواء بالملك أو الإستحقاق،  والبرهان، بل يقسّمى ما هو كذلك: حقا ، وهذا اللفظ ي ستعمل بمعنى إضافة الإنسان إلى نفسه شي
سواء أكان عن طريق المنازعة أو المسالمة، ومن هنا عرّفها بعضهم بقوله: " قول ي قصد به الإنسان إيجاب حق على غيره  

 . 11م، ص.   2006 - هي  1427، 1لنفسه": مصطفى ديب البغا وآخرون: الدعاوى والبينات والقضاء، دار المصطفى، ط. 
أ.و. حداد، قاموس  ا في معاجم المعلوماتية، فإلكتروني جمعها إلكترونيات، ومصدرها منسوب إلى "إل كترون":  تناول تعريفه  (3) 

وهذه الهبارة تعني في اللغة ظهور العقل الإلكتروني في المكاتب،  .  109، ص.  1987مصطلحات المعلوماتية، مكتبة لبنان،  
يونس  فهي عبارة عن آلة الحاسوب التي تعتمد على مادة الإلكترون بغرض إجراء أدق العمليات الحسابية وبوسرع وقت ممكن:  

 . 39، ص.  2001، 1ط.   عرب، موسوعة القانون وتقنية المعلومات، قانون الكمبيوتر، منشورات إتحاد المصارف العربية،
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  عن  الإستغناء  خلالها  من  يتم  قانونية  آليات  بمأابة  وهي  المضمون،  حيث  من  متشابهة  وإنما
  التي  الأخرى   الإجراءات  من   العديد  عن  فضلا    الرقمية،  الملفات  على   والإعتماد  الورقية   الملفات
  التعامل   بدأ   وقد.  القضاة  عمل  وتيسير  المحاكم  عن  العبء  وتخ يف   الوقت  إختصار  في  تساهم
  العنصر  هي  الحديأة  الإتصال  وسائل  وباتت  التقليدي،  للتقاضي  بديل   كنظام  الآليات  هذه  مع

 .الحديث  النظام هذا   عليه يرتكز  الذي الأساسل
 تمّ   حيث  ،(1) الإلكترونية"  الخصومة  "  عبارة   الإلكتروني  التقاضي   على   البع   أطلق  وقد
 :جزئين إلى تقسيمها عبر  الهبارة هذه  إلى النظر

  الشخص   حق  التقليدي،  المفهوم  في  تعني  وهي   القضائية،  الخصومة  وهو  الأول،  الجزء
  في  ويستوي   يقيمه،  إدعاء  من   عليه  ي عرض  ما  أو  يشاءها،  التي   الخصومة  للقضاء  يرفع   أن   في
  إلى  مستندة  تكون   أن   أو  لها،  يكن  لم  أم  إتفاقي  أو   قانوني  سند  الخصومة  لهذه  يكون   أن  ذلك
 .تكن  لم أم دليل

  هو  ما  على  تحتوي   تقنيات  إلى   اللجوء  تعني  فهي  الإلكترونية،  وهو  الأاني،  الجزء  أما
  النشاط   أشكال   من  شكل   وهي،  وسائل  من  يشابهها  ما   أو   كهرومغنطيسي  أو  رقمي  أو  كهربائي
 الوسائط  خلال  من  التقاضي  بإجراءات  القيام  بع  ي قصد  بحيث  الأول،  الجزء  في   إليه  المشار

 (2) .الإلكترونية
  للحصول  القضاء  إلى  الإلتجاء  "سلطة  ي مأّل  بونه  ب عد  عن  التقاضي   (3)البع   فعرّ   وقد
  شبكة  خلال  من   إلكترونية  وسائط  عبر   تتم   ولكن  حمايته،   أو  موضوعي   حق  تقرير   على

  عبر  الإلكترونية  بالوسائط الإلكتروني  التقاضي  حصر  انه التعريف  هذا   على  يؤخذ.  الإنترنت"
  التحكيم   في  يحدث  كما  التلفونية  المحادثات   خلال  من  تتم  أن  يمكن   أنها  حين  في  الأنترنت،
 . (4) الإلكتروني

 
وجدي راغب، دراسات في مركز الخصم في القضاء المدني، مجلة العلوم القانونية والإقتصادية، السنة الأامنة عشر،    (1) 

 . 7، ص. 1976العدد الأول، يناير  
 . 85يونس عرب، موسوعة القانون وتقنية المعلومات، مرجع سابق، ص.  (2) 
 . 21لإلكتروني، مرجع سابق، ص. خالد ممدوح إبراهيم، التقاضي ا  (3) 
لكل خصم على حدة في موضوع النزاع عبر المحادثات فمن خلال التحكيم الإلكتروني يمكن أن تتم مناقشة المحكم    (4) 

التلفونية وذلك للوقوف على مستنداته وأوجه دفاعه، ثم يعاود الإتصال بالخصم الآخر لينقل إليه ما قاله الأول وليسمع 
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  بنظر  النظاميين   القضاة   من   متخصصة   لمجموعة  "سلطة  بونه  الآخر   البع   عرّفه  كما
 قضائية  أنظمة  أو  نظام  ضمن  مستحدثة،  إلكترونية  بوسائل  القضائية  الإجراءات  ومباشرة  الدعوى 
  وبرامج   )الأنترنت(  الدولية  الربط  شبكة  تقنية  منهج   تعتمد  والوسائل،  الأطراف  متكاملة  معلوماتية
  لفصل  الوصول  بغية  الأحكام  وتنفيذ  فيها  والفصل   الدعاوى   بنظر  الإلكترونية  الجاسوبية  الملفات
  للواقع،   الأقرب  هو  التعريف  هذا  أن  لنا  ويبدو.  (1)المتقاضين"  على   والتسهيل  بالدعاوى   سريع
 التقنية   الوسائل  عبر  الإلكترونية  التقاضي   إجراءات  ي باشر  الذي  القاضي  دور  لتناوله  وذلك
 . الدعوى   أطراف  على  والتسهيل  الوقت  إختصار  إلى  يؤدي   مما   الأحكام  تنفيذ  إلى  وصول    الحديأة
  من   أفرزته  وما  ،(2) كورونا  فيروس  إنتشار  فرضها  التي  الصحية  الطوارئ   حالة  حتّمت  وقد
  المحاكم   عمل  وتعطيل  الإغلاق  فرض   إلى  أدّت  التي  لبنان،  في  (3)العامة  التعبئة  حالة  إعلان
 ممارسة   للأفراد  ت تيح  بديلة  آليات  إلى   اللجوء  إلى  القضاء،  أمام  العالقة   الدعاوى   معظم  وتوجيل
  هذا  عن  همتعويض   حتى   أو  به  الإنتفاع  أو  حق  على  الحصول  من  لتمكينهم  التقاضي  في  حقهم
 .  الحق
  الحضور   نطاق  من  المحاكمة  نقل  تعني  التي  الإلكترونية  بالوسائل  الآليات  هذه  تمألت   وقد
  عبر  يتم   الذي   الإفتراضي   الحضور   نطاق  إلى  المحكمة،   مقر   في  القاضي  أمام   الشخصي

 

هناك غموض ي عاود الإتصال مرة أخرى بالخصم الأول، وهكذا دواليك حتى يستبين العدل وتظهر الحقيقة    منه، وإذا كان 
 في الهامش.  16جلية واضحة ل غموض فيها: أحمد هندي، مرجع سابق، ص. 

،  2010ن،  عما  -، دار الأقافة للنشر والتوزيع1حازم محمد الشرعة، التقاضي الإلكتروني والمحاكم الإلكترونية، ط.  (1) 
مكنة   ، كما أشار القاضي الشرعة إلى تعريف أخر للتقاضي الإلكتروني في موضع آخر من كتابه بقوله أنها: "57ص.  

الوصول إلى إثبات الحق الذي تتضمنه لئحة الإدعاء بواسطة مجموعة متطورة من الإجراءات الإلكترونية منتجة  لآثارها 
 . 59بمضامينها آليات تقنية في الإجراءات القضائية": المرجع نفسه، ص.   القانونية بموجب هذا القانون، وتعتمد

وفي إجتهاد حديث صادرعن قاضي التحقيق في لبنان الشمالي فقد أ عتبر إنتشار فيروس كورونا "قوة قاهرة ت برر اللجوء   (2) 
الكورونية على ضوء الأوابت الدستورية  محمود المغربي وبلال صنديد، التكييف القانوني للجائحة  إلى حالة الضرورة":  

والدولية والمبادئ القانونية المستقرة بين صلابة المسلمات ومرونة الإعتبارات، دراسة مقارنة، مجلة كلية القانون الكويتية  
 .20، هامش 30، ص. 2020، يونيو  6العالمية، السنة الأامنة، ملحق خاص، العدد 

وذلك   6198بموجب المرسوم رقم    2020/ 15/03بل السلطة التنفيذية في لبنان بتاريخ  تم إعلان التعبئة العامة من ق  (3) 
بهدف مواجهة إنتشار فيروس كورونا، وقد تمّ النصّ من خلاله على منع التجمعات وتحديد اوقات التجوّل وضبطها، وإقفال 

الإدارات العامة والمؤسسات العامة  وتكليف السلطات و بع  الإستأناءات،    الإشارة إلىالمؤسسات العامة والخاصة مع  
 والبلديات وإتحاداتها والأجهزة العسكرية والأمنية كافة، كل بحسب إختصاصه لتنفيذ هذه الجراءات.
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 عن  التقاضي  مسولة ت نظّم  مراسيم أو  قوانين  لبنان  في  يوجد   ل  أنه  وحيث   الإلكترونية، الوسائل
  المتعلق  2020/  ق.ص   67  رقم  التعميم  الأعلى  القضاء  مجلس  رئيس  أصدر  فقد  ب عد،

 العديد   ي أير  التعميم   هذا  أن  إل  كورونا،  فيروس  من  الوقاية  بهدف  (1) الإلكتروني  بالإستجواب
 . والعقبات الصعوبات  من

  معلوماتي  نظام  لها  يتوفر  ل لبنان  في  القضائية  المنظومة أن  الصعوبات هذه  أبرز  ومن
  أمام  عائقا    ي شكّل  الذي  الأمر  إلكترونيا ،  بياناتها   وقواعد  القضائية  الوحدات   كافة   بين   يربط  موحد
  كما   عليهم،  المعروضة  الملفات  في  للبت  والضرورية  اللازمة  المعلومات  إلى  للوصول  القضاة
  المعلومات   إلى  الوصول  حق  للأفراد  ي تيح  أن  يجب  التقاضي  في  الإلكترونية  الوسائل  إعتماد  أن

 .(2)الشفا ية مبدأ إحترام مع   بملفاتهم، المتعلقة والقضائية القانونية
 ، (3) للمحكمة  المعلوماتية   الميكنة  نظام  في  أو  الأنترنت  شبكة  في  فني  خلل  حدوث  أن  كما
  إلى  يؤدي  قد  قاهرة،  قوة   حدوث  أو  طارئ   عطل  وقوع  بسبب  الكهربائي  التيار  إنقطاع  حتى  أو

 
المتعلق بالإستجواب الإلكتروني   2020ص.ق /  67يقضي التعميم الصادر عن رئيس مجلس القضاء الأعلى رقم    (1) 

تجري جلسة التحقيق في أحد المكاتب المخصصة للإستجواب عن ب عد، على أن  بهدف الوقاية من فيروس كورونا بون  
تكون هذه المكاتب م جهزة بالوسائل الإلكترونية، يرأس هذه المكاتب قاضي التحقيق بحضور المدعي الشخصي ووكيله  

للحضور مندوب الأحداث  إستدعاء  يتم  قاصر  إستجواب  الإقتضاء، وفي حال  الم دعى عليه عند  معه، ويمكن    ووكيل 
البصرية الإلكترونية، ثم   -الإستعاضة عن الحضور الشخصي لهؤلء عبر حضورهم الإفتراضي عبر الوسائل السمهية

ي صار إلى تنظيم جلسة الإستجواب عن ب عد وفقا  للأصول، من ق ب ل كاتب قاضي التحقيق القائم بالإستجواب. ولدى الإنتهاء  
وب على مضمونه سمهيا  وبصريا ، وبعد ذلك، وفي حال الموافقة، يوّقع على محضر  من الإستجواب، يتم إطلاع الم ستج 

مستقل مودع لدى عنصر قوى الأمن وفق نموذج م نظّم من قبل قاضي التحقيق، يتبيّن منه أن الم ستجوب قد وافق على  
وقيعه في مركز إحتجازه وفقا  الإستجواب عن ب عد، وأنه قد إطلع على المحضر ووافق على مضمونه، وتتم المصاقة على ت

للأصول الم عتمدة. ثم ت رسل المحاضر الموقعة في أماكن الإحتجاز بعد إنتهاء الجلسات م باشرة  إلى قلم قاضي التحقيق 
 المعني.  

الدوليين في روما خلال شهري شباط/فبراير وآذار/مارس ،  القاضي رالف رياشي  (2) الخبراء  العدالة، مؤتمر  الحق في 
تنمية دولة القانون في لبنان ووسائل تقديم المساعدة التقنية للنظام ،  ) IDOL)المنظمة الدولية للقانون الإنمائي    ،2008

اللبناني في:القضائي  إليه  م شار  ل إستقلال    :  في  القضيائي  لحقوق النيظام  المتوسطية  الأوروبية  الشبكة  وحيياده،  ييبنيان 
 .  48- 47، ص. 2010مايا وهيب منصور وكارلوس يوسف داود، كوبنهاغن، فبراير/شباط   -الإنسان

الميكنة    (3)  عقد  في  التفاوض  مراحل  قاسم،  حسن  محمد  الدكتور  مؤلف  في  المعلوماتية"  "الميكنة  عبتارة  إستخدام  تم 
 . 122، ص. 2002المعلوماتية، دار الجامعة الجديدة، الإسكندرية،  
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  ي سفر   مما   ثانية،  جهة  من  المحكمة  وبين   جهة،  من  أحدهم  أو   النزاع  طرفيّ   بين  التواصل  تعطيل 
 . آخر موعد  إلى توجيلها  وبالتالي  الدعوى  متابعة إمكانية عدم  عن بالضرورة
  عن  الناجمة  المخاطر  من  يخلو   ل  الأنترنت  شبكة  على  الإعتماد   أن  إلى  بالإضافة  هذا
  تكون   قد  والتي  للحاسوب،  المخصصة  البرامج  محتويات  بع   أو  كل  ت تلف  قد  التي   الفيروسات
 . (1) الأجهزة هذه لإختراق  محاولت  من معها  يترافق وما القرصنة عمليات عن  ناجمة

 عائقا    ي شكّل  أن  يمكن  الحاسوب  إستخدام  في  البع   فقه  عدم  فإن  ذلك،  إلى  بالإضافة
 الأفراد   تعاطي  طريقة  تختلف  فقد  ،(2) تفاصيلها  بكافة  الإلكترونية  الدعوى   متابعة  أمام  إضا يا  
 الدعوى   أن  ومع   تعليمهم،  درجة  أو  عمرهم  بحسب  الحديأة  والمعلوماتية  الإلكترونية  الأساليب  مع

  الإعتبار  بعين  الأخذ  يجب   أنه   إل  الوسائل،   بهذه  معرفته  ي فترض   محام    وجود  تستلزم  الإلكترونية 
 حق  على  يؤثر  الذي  الأمر  ،محامٍ   وجود  تستلزم  ل  التي  الدعاوى   في  لسيما  الصعوبة  هذه
 . التقاضي إلى  باللجوء الأفراد

  ب عد،   عن  التقاضي  نظام  إلى  اللجوء  مع  للتكيف  بعد  م هيو  غير  القضائي  النظام  أن  وحيث
 إحترام  حول  التساؤلت  من  العديد  ي أير  ذكره،  السابق  2020/  ق.ص   67  رقم  التعميم  تفعيل  فإن
 الداخلية،   والقوانين  والدستور  الدولية  المواثيق  في  عليها  والتوكيد  النص  تمّ   التي  الإنسان  حقوق 
 الحقوق   تقييد   إلى  تؤدي  التي   العامة  التعبئة   إعلان  مع  ترافق  قد  التعميم  هذا  إصدار  وأن   سيما  ل

  التي   الإشارة  منا  يقتضي  الذي  الأمر  بها،  المتعلقة  الضمانات  تقليص  عن  فضلا    والحريات،
 هذه من  الأاني   الفرع  في  وذلك  ب عد،  عن   التقاضي  نظام  تطبيق  عبر   إنتهاكها   يتم  التي  الحقوق 
 .لبنان" في الدفاع حقوق   على وأثره ب عد عن التقاضي ": عنوان  تحت الدراسة
 

 الفرع الثاني: التقاضي عن بُعد وأثره على حقوق الدفاع في لبنان 
يتضمن الدستور مجموعة من المبادئ والمعايرر الم بلو رة لحقوق الإنسان، ثم يليه القوانين  
وغيرها من التشريعات التي تتولى بيان هذه الحقوق ورسم المعايير والضوابط التي ل يجوز  

 
ا  (1)  للعلوم  دمشق  الجامعة  مجلة  في  منشور  بحث  والتطبيق،  المفهوم  الإلكترونية،  المحكمة  أوتاني،  لإقتصادية  صفاء 

 184ص. ، 2012، العدد الأول،  28والقانونية، مجلد رقم 

 . 98، ص.  2018، 1م.م. أحمد رزاق نايف، أثر المعلوماتية في الدعوى المدنية، منشورات الحلبي الحقوقية، ط.  (2) 
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القوانين على تفعيل النصوص الدستورية التي تحتاج إلى صدور  العدول عنها، كما تعمل هذه  
 . (1)آداة تشريهية تجعلها قابلة للتطبيق العملي

على الحق الذي يملكه    (2)وقد نصّت المادة السابعة من قانون أصول المحاكمات المدنية
كل ذي مطلب للتقدم إلى القضاء، بحيث يعود حق الإدعاء وحق الدفاع لكل شخص طبيعي  

، على أن (3) أو معنوي، لبناني أو أجنبي، كما أشارت المادة التاسعة منه على الحق بالتقاضي
 .(4) ي قيّد الحق بالإدعاء والحق بالتقاضي بحسن إستعمالهما

التقاضي العادي، أما بالنسبة للتقاضي الإلكتروني أو التقاضي عن ب عد  هذا  يما يتعلق ب
التي فرضت الإغلاق العام ومبدأ   (5) فهو لم ي قنن بعد في لبنان، وإنما الظروف الصحية الطارئة

التباعد الإجتماعي إستوجبت صدور تعميم يتعلق بالإستجواب الإلكتروني، وقد حدد هذا التعميم  
لكي ية مباشرة إجراءات الإستجواب عبر إستخدام الوسائل الإلكترونية الحديأة،   الخطوط الرئيسية

وهذا ما يتطلب معرفة مدى إحترام هذه الإجراءات لحقوق الدفاع، ومدى توافقها مع المعاهدات  
 والمواثيق الدولية المتعلقة بحقوق الإنسان. 

  2020/ ق.ص  67  رقم  الأعلى  القضييييييييياء  مجلس  رئيس عن  الصيييييييييادر  التعميم  يقضيييييييييي
 التحقيق  جلسييييية  تجري   بون  كورونا  فيروس من  الوقاية  بهدف  الإلكتروني  بالإسيييييتجواب  المتعلق

 
التشريهية لحقوق الإنسان، مطلب جامعي،   (1)  ماجد راغب الحلو وآخرون حقوق الإنسان: عصام أنور سليم، الحماية 

 . 229ص.   ،2005الإسكندرية، غير مذكور دار النشر، 
اللبناني الصادر بالمرسوم الإشتراعي رقم    (2)  المدنية  المحاكمات  ، الجريدة 1983/ 16/09تاريخ    83/ 90قانون أصول 

 وما يليها.   3، ص.  10/1983/ 06، تاريخ النشر  40ة العدد الرسمي

من قانون أصول المحاكمات المدنية اللناني على ما يلي: " تكون الدعوى مباحة لكل من له مصلحة  9نصت المادة    (3) 
ستيأاق من  قانونية قائمة، أو لمن يهدف منها إلى تأبيت حق أنكر وجوده، أوالإحتياط لدفع خطر محدق أو م ستقبل، أو الإ 

 حق ي خشى زوال دليله عند النزاع  يه.."

 المادة العاشرة من قانون أصول المحاكمات المدنية اللبناني. (4) 

من الظواهر الخطرة التي تهدد الحق في محاكمة عادلة هو ظاهرة القضاء الإستأنائي الذي يرتكز بصورة خاصة على   (5) 
لعسكرية محاكمة المدنيين بتهم متعلّقة بالإضرار بومن الدولة أو ذات صلة  إعلان حالة الطوارئ، بحيث تتولى المحاكم ا

بالإرهاب، وتفتقد هذه المحاكمات للعديد من شروط المحاكمة العادلة، حيث يتم تجاهل الحق في الدفاع عن المتهمين أو  
المتهمي  يتم تجاهل طلبات  المحاكمات على نحو سريع، كما  الحق، كما تجري  بهذا  الطبي الإخلال  الفحص  بإجراء  ن 

والتحقيق فيها: سعدى محمد الخطيب، حقوق الإنسان بين التشريع والتطبيق، منشورات الحلبي الحقوقية، الطبعة الأولى، 
 . 124-123، ص. 2009
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  م جهزة  المكاتب  هذه  تكون  أن  على  ب عد، عن  للإسيييييييييييتجواب  المخصيييييييييييصييييييييييية  المكاتب أحد  في
 ووكيله  الشخصي  المدعي  بحضور  التحقيق  قاضي  المكاتب هذه يرأسو   .الإلكترونية  بالوسيائل
 الأحداث  مندوب  إستدعاء  يتم  قاصر  إستجواب  حال  وفي  الإقتضاء،  عند  عليه  الم دعى  ووكيل
  الإفتراضيي  حضيورهم عبر  لهؤلء  الشيخصيي  الحضيور عن  الإسيتعاضية  ويمكن  معه،  للحضيور
 ب عد عن  الإسيتجواب  جلسية  تنظيم  إلى  ي صيار ثم  الإلكترونية،  البصيرية  -السيمهية الوسيائل  عبر
 من  الإنتهياء  وليدى . بيالإسييييييييييييييتجواب  القيائم التحقيق قياضييييييييييييييي  كياتيب  ق بي ل  من  للأصييييييييييييييول،  وفقيا  

 حال  وفي ذلك، وبعد  وبصيييييريا ،  سيييييمهيا    مضيييييمونه  على  الم سيييييتجوب  إطلاع يتم  الإسيييييتجواب،
 قبل  من  م نظّم نموذج وفق  الأمن قوى   عنصير لدى   مودع  مسيتقل  محضير  على  يوّقع  الموافقة،
 إطلع قد  وأنه  ب عد، عن  الإسيييييتجواب  على وافق  قد  الم سيييييتجوب أن  منه  يتبيّن  التحقيق،  قاضيييييي
 وفقا    إحتجازه  مركز  في توقيعه  على  المصييييييييياقة وتتم  مضيييييييييمونه،  على  ووافق  المحضييييييييير  على

  الجلسييييييات  إنتهاء  بعد  الإحتجاز  أماكن  في  الموقعة  المحاضيييييير  ت رسييييييل ثم.  الم عتمدة  للأصييييييول
  .المعني التحقيق قاضي قلم إلى م باشرة  
  إلى   النص  أن  ذلك  التطبيق،  مستوى   على  إشكاليات  عدة  التعميم  هذا  ي أير  الواقع،  في
  والمخصصة  الإلكترونية  بالوسائل  المجهزة  المكاتب  أحد   في  الإستجواب  إجراء   ضرورة 

  هذه   ربط   عن   فضلا    الإستجواب  كي ية  ي نظّم  تشريع   ثمة  يكون   أن  يفترض  ب عد،   عن   للإستجواب 
 توفير   على  قادرة  تكون   موحدة  معلوماتية  شبكة  بموجب   بالمحكمة  الخاصة  والدوائر  المكاتب 
 القانونية   والنصوص   التشريعات  وفي  جهة،  من   المتقاضين   ملفات  في   القانوني   البحث   إمكانية
 . ثانية جهة  من والأحكام
 وكلائهيييييييم و/أو للميييييييدعين الإفتراضيييييييي الحضيييييييور إمكانيييييييية إليييييييى التعمييييييييم أشيييييييار كميييييييا
 يكيييييون  أن يسيييييتدعي ميييييا وهيييييذا ،الإلكترونيييييية البصيييييرية -السيييييمهية الوسيييييائل عبييييير القيييييانونيين
 وهييييييذا للإسييييييتجواب، المخصييييييص الوقييييييت فييييييي الرقمييييييية الشاشيييييية عبيييييير حاضييييييرين الأطييييييراف
 ومييييييين الكهربيييييييائي، التييييييييار تيييييييوفر عييييييين فضيييييييلا   الأنترنيييييييت شيييييييبكة وجيييييييود يتطليييييييب الحضيييييييور
 قييييييد حاليييييييا   لبنييييييان منهييييييا يعيييييياني التييييييي والإجتماعييييييية الإقتصييييييادية الأزميييييية أن ذكييييييره الجييييييدير
ق  يمييييا خاصيييية   الرئيسيييية، الحييييياة مقومييييات علييييى كبييييير بشييييكل أثييييرت  عليييييى بالحصييييول يتعلييييّ
 إلييييى بالضييييرورة سييييتؤدي المييييوارد هييييذه تييييومين صييييعوبة أن  يييييه شييييك ل وممييييا الطاقيييية، مييييوارد
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 المسيييييتمر الإنقطييييياع ظيييييل فيييييي خاصييييية   التقاضيييييي، إجيييييراءات متابعييييية مييييين الميييييدعين حرميييييان
 . الإنترنت شبكة ورداءة الكهربائي للتيار والطويل
  التحقيق   في  التقليدية  الوسائل  على  تعتمد  زالت  ل  لبنان  في  القضائية   المنظومة  أن  وحيث
 والكا ية  المطلوبة  بالصورة  مجهزة  لها   العائدة  الدوائر  تكون   ل  أن  الطبيعي  فمن  والإستجواب،
  اللجوء   من  الأفراد  من   العديد  سيحرم  الذي   الأمر   التقاضي،  إجراءات   إتمام  أو   الإستجواب  لإجراء 
 . الآلية هذه  الى

  رقم  التمييزي   العام   النائب  عن  آخر   تعميم  صدر   فقد  السابق،  التعميم  إلى   وبالإضافة
 السجون   داخل  الإكتظاظ  من   بالتخ يف  المتعلق  (1) ،2020/ 03/ 23  تاريخ  2020/ص/ 65

  المحكمة  لدى   الحكومة  مفوض  إلى  إبلاغه  طلب  والذي  الكورونا  فيروس  تفشي   بفعل   والنظارات 
 ل   البلاد،  في  المتخذة  للتدابير  نظرا    الموقوفين  سوق   تعذّر  بسبب  وذلك  ،به  للعمل  العسكرية
  التمييزي   العام  النائب  طلب  فقد  لذلك،   متوقف،  شبه  العدل  قصور  في  العمل  أن  وأن   سيما
  إستطاع  نلم  الحاجة  دعت  متى  العدل  وزيرة  بكتاب  عملا    الإلكتروني  الإستجواب  إلى  اللجوء
  عنصر   يحلف  حيث  ،م ناسبة  القاضي  يراها  التي  الآلية   أو  التالية،  للآلية  وفقا    وذلك  سبيلا ،  إليه
  المستجوب  ي وقّع  ثم  ،إستجوابه  المنوي   بوجود  المحضر  بكتابة  ويكلف  القانونية  اليمين  الأمن  قوى 
 ذلك،   تعذر   حال  وفي  ورقيا ،  القاضي   إلى   المحضر  فيرسل  يبصمه  أو  التحقيق  محضر  على

  إلى  إلكترونية  نسخة  أنه  عليه يؤشر الحال  هذه  وفي بختمه، ويمهره القاضي  فيوقعه إلكترونيا ، 
  الترك   مذكرة  ت رسل  ثم  ،بالنسخة  ربطا    ويرفقه  ويمهره،  فيوقعه  الأساسي،  المحضر  وروده  حين
  مع   /القاضي   إلى  التنفيذ  إشعار  وي عاد  فتنفذ  القانون،  وبحسب  نفسها  بالطريقة  التوقيف  مذكرة  أو

 .القصوى  الضرورة حالت  في إل قضائي أو أولي بتحقيق  المباشرة عدم إلى  الإشارة
  سيما   ل  وصحية  إنسانية  لأسباب  صدر  قد  2020/ 65  رقم  التعميم  أن  يبدو  الواقع،  في
  ما  إذا  مخيف  بشكل  تتفاقم  قد  صحية  مخاطر  من  يرافقه  وما  كورونا  فيروس  إنتشار   ظل  في
  للإجراءات  المعتمدة  الآلية   التعميم   هذا  حدد  وقد  والنظارات،   السجون   في   الإكتظاظ  إستمر 

 
الذي جاء عطفا  على التعميم رقم و   ،2020/ 23/03تاريخ    2020/ص/ 65عن النائب العام التمييزي رقم  تعميم صادر    (1) 

  من   والمتعلق بالتخ يف  2020/ 19/03مكرر تاريخ  2020/ص/65، والتعميم رقم  2020/ 03/ 16تاريخ    2020/ص/ 65
 .الإكتظاظ داخل السجون والنظارات بفعل تفشي فيروس الكورونا
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  الحقوقي  الوضع  إلى   والإلتفات  جهة،   من  العامة  الصحة  حماية  على  ترتكز  والتي  الم تبعة
  ي مكن   بونه  متنه  في  ذ كر  فقد  بواقعيته،  التعميم  هذا  يمتاز  كما  بهم،  المشتبه  للأفراد  والإنساني
 ذلك   ففي   سبيلا "،  إليه  إستطاع  ولمن  الحاجة  دعت  متى  "  الإلكتروني  الإستجواب  إلى   اللجوء 
 . الإلكتروني بالإستجواب  للقيام التحقيق مكاتب   معظم  جاهزية بعدم ضمني  إعتراف
 وعدم  لبنان، في  الإلكتروني الإستجواب  آلية  إلى  اللجوء  حتمت التي الضرورة  ضوء وفي
  على   ي عاقب   أو  ي نظّمها،  تشريع  وجود  عدم  عن  فضلا    لإتباعها،  التحقيق   دوائر   جاهزية
  الذي   الدور  حول  التساؤل  يأور  ب عد"،  عن  "التقاضي  عنوان  تحت  ت رتكب  قد  التي  الإنتهاكات
  الحماية   وسائل  وأن  سيما   ل  بها  المسّ   وعدم  الدفاع  حقوق   إحترام  لضمان  الدولي  المجتمع  يلهبه
 عنوان   تحت  الدراسة  هذه  من  الأاني  الفرع  في  سنتناوله  ما  وهذا  بمفردها،   كا ية  تعد   لم  الداخلية
 . الدفاع" لحقوق  الدولية  الحماية "

 
 المطلب الثاني: إحترام حقوق الدفاع وضماناته في التقاضي عن بُعد  ○

  الحق  صاحب  تمكينو   (1)التقاضي  إجراءات  تسهيل  في  ب عد  عن  التقاضي  نظام  ي ساهم
 الورقية،  من  تجريدها أي  الإجراءات، بمكننة يتميز أنه كما  ،(2)بسرعة حقه  على  الحصول  من
  التقاضي من  الرئيسي الغرض هو ،(3) النزاع أطراف بين الورقية الوثائق  إستعمال عدم أن ذلك

 
ي تيح التقاضي الإلكتروني الحضور الإفتراضي للمحكمة عبر الشاشة، عوضا  عن الحضور المادي لمقر المحكمة:   (1) 

فلم يعد من الضروري السفر  .  16خالد ممدوح إبراهيم، الدعوى الإلكترونية وإجراءاتها أمام المحاكم، مرجع سابق، ص.  
إل والإستماع  الجلسات  لحضور  المحكمة  إلى  الإنتقال  الدعوى:  أو  في  الصادرة  القرارات  المحكمة  ى  أوتاني،  صفاء 

 . 182ص.  ، مرجع سابق،الإلكترونية، المفهوم والتطبيق
ل يكفي أن يقوم الجهاز القضائي في الدولة بتحقيق العدالة، وإنما يلزم إلى جانب ذلك أن تتحقق هذه العدالة بسرعة    (2) 

ل على حقه بسرعة، سيؤدي بالضرورة إلى إشاعة الأقة والإطمئنان  ودون تاخير، ذلك إن تمكّن صاحب الحق من الحصو 
لدى أفراد المجتمع، ل سيما وان الفصل السريع في الدعاوى سيكون من شونه بالتالي دفع الإعتداءات على الحقوق، مما  

التقاضي   ندي،أحمد ه  :سيكون له أثر في ردع الأفراد عن اللجوء إلى الإقتصاص الخاص،  يسود النظام في المجتمع
 . 7-6مرجع سابق، ص.  ،الإلكتروني

هذا بالإضافة إلى أن مكننة الإجراءات من شونها أن تجعل سجلات المحكمة وأرشيفها أكأر أمانا ، ل سيما من ناحية    (3) 
ص.   مرجع سابق،  المحكمة الإلكترونية، المفهوم والتطبيق،  صفاء أوتاوي،سهولة الإطلاع عليها وكشف أي تزييف فيها:  

. وذلك دون أي تدّخل من القاضي أو مساعديه في صياغة أو إختزال أو حذف أو تعديل في مضمون المذكرات، 181
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  هذا   ،(1)اللاورقية"  المعاملات   "مجتمع  خلق  بالتالي  يسعى  والذي  الإلكترونية،  الوسائل  عبر
 الأعذار   وخلق  الممطالة  من   يحدّ   أن   ي مكن  الإلكترونية  الوسائط  إلى   اللجوء  أن  إلى  بالإضافة
  "وهو   الخصوم،  بين  المشاحنات  تخ يف  عن  فضلا    الدعوى،  في  الخصم  ق ب ل  من  الوقت  لكسب
  .(2) الإجرائي" الهدر وعدم الإجراء في  الإقتصاد على  دليل خير

إل أن سلبيات هذا النظام تطغى على إيجابياته، ل سيما  يما يتعلق بضمانات المحاكمة 
التي نصّت عليها   الدفاع  المتعلقة بحقوق الإنسان،  العادلة وحقوق  الدولية  القوانين والإعلانات 
قد ورد التعميم الذي أصدره رئيس مجلس القضاء الأعلى  خاصة  إذا ما أخذنا بعين العتبار أن  

 ، وأن ل قوانين تنظّمه أو تكفل التمتع بالحقوق التي يتمتع بها أطراف الدعوى.على سبيل الحتياط
  تمّ   التي  الدفاع  وحقوق   العادلة  بالمحاكمة  الخاصة   الضمانات  سنتناول  هنا،  من  إنطلاقا  
: عنوان  تحت  الأول  الفرع  في  وذلك   الدولية  والإعلانات   الدستور  بموجب  عليها  التوكيد

 لحقوق   الدولية  "الحماية  موضوع   سنتناول   ثم  الدفاع"،  بحقوق   الخاصة  الداخلية  "الضمانات 
 .الدراسة هذه من  الأاني الفرع في الدفاع"
 

 الفرع الأول: الضمانات الداخلية الخاصة بحقوق الدفاع 
  الإجراءات   سلسلة  متابعة  على  يترتب  هام  أثر  التقليدية  الدعاوى   في  الخصوم  لحضور

  مكنهم ي    بحيث  القاضي،  أسئلة  على  والرد  دفوعهم  مناقشة  من  وتمكينهم  الدعوى،  تتطلّبها  التي
 .  القانون  يقرره لما وفقا   الدفاع حق  ممارسة
  أصول  قانون   من  463  المادة  خلال   من  المدنية  الدعوى   إدارة  اللبناني   المشرّع  تناول  وقد
  محكمة   امام  القضية  لنظر   المعين   الموعد   في  " :  أنه  على  نصّت  التي  (3)المدنية  المحاكمات 

 

مما يوفر السرية المطلوبة في في المحافظة على المعلومات لدى تداول ملفات الدعوى: محمد عصام الترساوي، تداول  
 .103، ص. 2013ضة العربية، القاهرة، الدعوى القضائية أمام المحاكم الإلكترونية، دار النه

 . 36، ص. مرجع سابق خالد ممدوح إبراهيم، الدعوى الإلكترونية وإجراءاتها أمام المحاكم،  (1) 
نبيل عمر، الهدر الإجرائي وإقتصاديات الإجراء، دراسة في قانون المرافعات المدنية والتجارية، دار الجامعة الجديدة،   (2) 
   وما يليها. 7، ص. 1999، 1ط.
اللبناني الصادر بالمرسوم الإشتراعي رقم    (3)  المدنية  المحاكمات  ، الجريدة 1983/ 16/09تاريخ    83/ 90قانون أصول 

 وما يليها.    3، ص.  10/1983/ 06، تاريخ النشر  40 الرسمية العدد
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  ليرة  تتجاوزمليون   ل  عليه  المتنازع  قيمة   كانت   اذا  بونفسهم   الخصوم  يحضر  الولى   الدرجة
  يجوز   فلا   الخرى   القضايا   في   ما أ  المحامين،   من  يوكلونه  من   عنهم  يحضر  ان  ويجوز.  لبنانية
 الخصوم   يكن  لم  ما  386  الى  378  المواد  احكام  وفق   يمألونهم  محامين  بواسطة  ل إ  يحضروا  ان

  ويعتبر  بغيابه  القضية  فتنظر  محام  توكيل  عن  وامتنع  الخصم  حضر  واذا.  محامين   انفسهم
 .(1)القضية شطب إلى  يؤدي الخصوم  حضور عدم أن إل. "وجاهيا   الحكم
 ،إلكترونيا    وحضورهم  ،الدعوى   إجراءات  لمتابعة  ماديا    الخصوم  حضور   عدم  إن  الواقع،  في
  إمكانية  ومدى   الوجاهية،  مبدأ  إحترام  ومدى   الإلكترونية،  الخصومة  عوارض  حول  التساؤل  ي أير

 للخصوم،  المادي   الحضور  عن  بعيدا    يتم   تقاض    خلال  من  التقديرية  سلطته  ممارسة  من   القاضي
  القاضي تلهم قد والتي والجسد الوجه تعابير ملاحظة  عن وبعيدا    المحكمة، مقر  جدران وخارج
 .فيها  الحكم وإصدار الدعوى  إنهاء شونه من الخصوم  حضور  أن كما.  حكمه إصدار لدى 
  الكتابي   والتدوين  والشفاهية  بالعلنية  تتسم  العادية  المحاكم  أمام  المحاكمة  إجراءاتف

 القاعدة   بونه  المحاكمة  شفوية  مبدأ وي عتبر  الدفاع،  حقوق   مبدأ  إحترام إلى  بالإضافة  للإجراءات
  أن   للمحكمة   يجوز   ل  أنه   بحيث   الجلسة،  أثناء  الوجاهية  المناقشة   لتومين   الموضوعة  الأساسية
  عرّضت  فقد  فعلت  وإن  الشفوية،  المناقشة  موضوع  تكن   لم   إفادات  أو   مستندات   على  قرارها   تبني
  بالنظام   تتعلق  المحاكمة  شفوية  قاعدة  أن  إذ  مطلقا ،  بطلانا    المعاملات  لبطلان  للنق   قرارها
 .(2) العام

 
اذا تخلف المدعي والمدعى عليه عن على أنه: "    من قانون أصول المحاكمات المدنية اللبنانية   464نصّت المادة    (1) 

حضور الجلسة بدون عذر مقبول تقرر المحكمة شطب القضية من الجدول. قرار الشطب تدبير خاص بالدارة القضائية  
 ".يحول دون طلب الخصوم او احدهم اعادة القضية الى الجدول والسير بها من النقطة التي وصلت اليها قبل الشطبفلا  

اذا غاب المدعي عن الجلسة الولى المعدلة من قانون أصول المحاكمات المدنية على أنه: "    466كما نصّت المادة  
شطب الدعوى من جدول المرافعات واما    عليه اما ان يطلب بدون عذر مقبول وكان قد تبلغ موعد الجلسة كان للمدعى  

الحكم في الموضوع واما اسقاط الستحضار.اذا طلب المدعى عليه الحكم في الموضوع او اسقاط الستحضار تؤجل  
ة  القضية الى جلسة ثانية يبلغ المدعي موعدها. واذا غاب المدعي عن الجلسة الأانية دون عذر مقبول على المحكمة اجاب

يمكن للمدعي   ،في حال اسقاط الستحضار  ،طلب المدعى عليه ويصدر حكمها بمأابة الوجاهي بحق المدعي على انه
 ".اقامة الدعوى مجددا اذا كان ل يزال ضمن المهلة القانونية

ات الجزائية  الموسوعة الحديأة للإجتهاد ، الغرفة السادسة الجزائية، عالية10/2001/ 30، تاريخ 246/2001قرار رقم   (2) 
يمين كاذبة،   –ي(، ضابطة عدلية    -(، المجلد الأالث، )ض2005- 1950العليا في قانوني العقوبات والأصول الجزائية ) 

 .2674ص. ، 2017منشورات الحلبي الحقوقية، 
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  بضمانات   المسّ   من  التخوف  ناحية  من   الإلكتروني  التقاضي   على  (1) البع   إعترض  وقد
 . والمواجهة والشفهية  العلنية بمبادئ  العصف يتم حيث العادلة المحاكمة
  ليحضر   الجميع  أمام  مفتوحة  المحكمة  قاعة  أبواب  تبقى  أن  تعني  المرافعة  جلسات   فعلانية
 ، ( 2)القضائية  السلطة  أعمال  على   رقيبا    ويكون   تمييز،  دون   الأشخاص  من   يشاء  من  المرافعة
  بغير  للجمهور   مفتوحة  الجلسات  هذه  فيها  ت عقد   التي  المحكمة   قاعات  تكون   أن  بذلك   وي قصد
 حقوق   حماية  إلى  الجلسات  علنية  قاعدة  إحترام  أن  ذلك  .(3)يشاء  من  إليها  ليدخل  تمييز

  إلى   إغفالها  يؤدي  والتي   الدفاع  لحقوق   الجوهرية  الضمانات   من  ت عتبر   لكونها   وذلك  المتقاضين،
  لإجراء   واسعة  صلاحيات  القاضي  أعطى  قد  القانون   أن  وحيث  م طلقا ،  بطلانا    الحكم  بطلان
  الأسباب  ي بين  أن  عليه  إشترط   أنه  إل  ذلك،  تقتضي   التي  الأحوال  في  سرّية  بصورة  المحاكمة
 . (4) المحاكمة ضبط محضر  في  القرار  هذا لإتخاذ دفعته التي

  إحترام   يؤدي  كما  شفهية،  المحاكمة  إجراءات  جميع  تكون   أن  الوجاهية  مبدأ   يعني  كما
  الجوهرية  الضمانات  من  ت عتبر  لكونها  وذلك  المتقاضين،  حقوق   حماية  إلى  الجلسات  علنية  قاعدة
  أعطى   قد  القانون   أن   وحيث  م طلقا ،  بطلانا    الحكم  بطلان  إلى  إغفالها  يؤدي  والتي  الدفاع  لحقوق 
  إل   ذلك،  تقتضي  التي  الأحوال   في  سرّية  بصورة  المحاكمة   لإجراء   واسعة   صلاحيات  القاضي
 ( 5) .المحاكمة  ضبط  محضر   في  القرار  هذا  لإتخاذ  دفعته  التي   الأسباب  ي بين  أن  عليه   إشترط  أنه

  على   يترتب  التي   الجوهرية  الإجراءات  من  المحاكمة  شفاهية  مبدأ  إحترام  إن  الواقع،  في
  الإجراء   على  تترتب   التي  الآثار  جميع  يتناول  فإنه  البطلان  تقرر  ومتى   البطلان،  مخالفتها 
  الى   يؤدي   الدفاع  حقوق   ضابط  أن  إلى  بالإضافة  هذا  ،(6)ذلك  أمكن  متى  إعادته  ولزم  مباشرة،
  من   تعتبر   القواعد  هذه  كانت  وإذا  للدفاع،   حقا    تقرر  قاعدة  أية  مخالفة   نتيجة  البطلان   ترتيب 
  للإجراءات مهيارا   وحده الدفاع حقوق   ضابط يكون  بون يسمح ل  هذا أن إل الجوهرية، القواعد

 
 . 21أحمد هندي، التقاضي الإلكتروني، مرجع سابق، ص.  (1) 
 . 21، ص. 2010محمد حسين منصور، الإثبات التقليدي والإلكتروني، دار الفكر الجامعي، الإسكندرية،   (2) 
 .446ص.    ،2002علي عبد القادر قهوجي، قانون العقوبات، القسم العام، دراسة م قارنة، منشورات الحلبي الحقوقية،    (3) 
 . 474  -473، ص.  2016، 3ين الحقوقية، ط.حاتم ماضي، قانون أصول المحاكمات الجزائية، منشورات ز  (4) 
 .474 - 473.، ص. 2016، 3حاتم ماضي، قانون أصول المحاكمات الجزائية، منشورات زين الحقوقية، ط. (5) 
 . 395، ص. 1964، دار ومطابع الشعب،  9محمود محمود مصطفى، شرح قانون الإجراءات الجنائية، ط. (6)
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  ولأنها  الدعوى   في  الخصوم  لحماية  و ضعت  قواعد  عن  عبارة  هي  الحقوق   فهذه .  الجوهرية
  على   يضفي  وهو  ،(1)العامة  المصلحة  لحماية  موضوعة  تكون   العدالة،   سير  بحسن   مرتبطة
  بحقه  موخذ   كامل   على  العلاقة  صاحب  بإطلاع  تقضي   التي   الوجاهية  طابع   التحقيق   أصول
  ووقائع  ومستندات   إفادات   من  الملف  يتضمنه  ما   كل  مع   إدانته  الى  يرمي  مستند  كل  وعلى
  التي   والأدلة  الأوراق  تلك  من  إلى  قرارها  في   تستند  أن  المحكمة   حق  من   يصبح  بحيث   وأدلة،
 الخصوم   حضور   به  ي قصد   والذي  بالدليل،  المواجهة  مبدأ  إلى  بالإضافة  هذا  .(2) بها  تقتنع
  جميعا    وهم  الشهود،  وأقوال  المرافعات   منهم  كل  ويسمع   يرى   حتى  القضائية  المرافعة  إجراءات
  والإثباتات  الأدلة  مناقشة  في   الحق  خصم  لكل  أن  كما   الأبوتية،  أدلتهم  تقديم  حق  في   متساوون 
 .(3)خصمه  بها  يتقدم التي

  بصورة   يمس  التقاضي   في  الجديدة  والأساليب  الوسائل  إستخدام  أن  نجد  سبق،  مما  إنطلاقا  
  خاصة   ،والشفهية الخصوم،  بين والمواجهة  كالعلنية للتقاضي  الجوهرية المبادئ  ببع  مباشرة
  الطوارئ   حالة  فرضتها  والتي   التقاضي   من   الحديأة  الصورة   هذه  ي نظّم  لبنان   في  تشريع   ل   وأن

  الجزائية  الداخلية،   القوانين  المبادئ  هذه  مصدر  أكان  وسواء   العامة،  التعبئة  وظروف  الصحية 
 بحقوق   المتعلقة   الدولية  والإعلانات   القوانين  من   مباشرة    ت ستمد   ضماناتها   أن  إل   المدنية،  أم
  الفرع   في  وذلك  إحترامها  ومدى   الضمانات  هذه  على  الإضاءة  منا  يقتضي  الذي  الأمر   سان،الإن
 .الدفاع" لحقوق  الدولية "الحماية: عنوان  تحت الدراسة  هذه  من الأاني 
 

 الفرع الثاني: الحماية الدولية لحقوق الدفاع 
تتخذها الهيئات الدولية  ي قصد بالحماية الدولية لحقوق الإنسان مجموعة الإجراءات التي  

لحقوق  الدولية  للإتفاقيات  وفقا   الدولية  تعداتها  بتنفيذ  إلتزامها  لضمان  ما،  دولة  مواجهة  في 

 
.  2007، منشورات الحلبي الحقوقية،  1الجزائي نظريا  وعمليا ، دراسة مقارنة، ط.عاصم شكيب صعب، بطلان الحكم    (1) 

 . 87-86ص. 
تاريخ  2004/ 270رقم  قرار    (2)  رقم  2004/ 14/10،  والقرار  تاريخ  2005/ 317،  السادسة  11/2005/ 29،  الغرفة   ،

العليا في قانوني العقوبات والأصول سمير عالية وهيأم سمير عالية، الموسوعة الحديأة للإجتهادات الجزائية  الجزائية،  
 . 2672ص.  الجزائية، مرجع سابق،

 . 186صفاء أوتاني، المحكمة الإلكترونية، المفهوم والتطبيق، مرجع سابق، ص.  (3) 
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الإنسان، والكشف بالتالي عن الإنتهاكات التي وقعت، وإتخاذ الإجراءات الكفيلة بمنع مواصلة  
 . (1)هذه الإنتهاكات 

(2)الإنسان عبر المعاهدات  وي مكن إثبات إلتزام الدول بإحترام حقوق 
 ( 3)والإتفاقيات الدولية  

والإعلانات الدولية لحقوق الإنسان، مع الإشارة إلى أن الحماية التي تقدمها أجهزة الأمم المتحدة 
 لحقوق الإنسان هي حماية عامة وشاملة لجميع الحقوق المقررة في الإتفاقيات الدولية. 

ت المادة السيييابعة من الإعلان الييييييييييييييييييناس على أن: " (4)العالمي لحقوق الإنسيييان فقد نصيييّ
سييييييييييييواء أمام القانون، وهم يتسيييييييييييياوون في حق التمتع بحماية القانون دونما تمييز، كما    جميعا  

يتسييييييييييييياوون في حق التمتع بالحماية من أي تمييز ينتهك هذا الإعلان ومن أي تحري  على 
من العهييييد الييييدولي الخيييياص بييييالحقوق المييييدنييييية    14"، كمييييا أكييييدّت المييييادة  مأييييل هييييذا التمييز
(5)والسيييييياسيييييية

بون ت نظر قضييييييته بنزاهة وإسيييييتقلالية وبصيييييورة علنية، بإسيييييتأناء    على حق الفرد  
، وبيون يكون ليه الحق في توكييل (6)الحيالت التي ترى المحكمية أنهيا تخيل بمصييييييييييييييلحية العيدالية

 
، مركز  49باسيل يوسف، سيادة الدول في ضوء الحماية الدولية لحقوق الإنسان، مجلة دراسات إستراتيجية، العدد    (1) 

 . 30، ص. 2001الإمارات العربية المتحدة،   -الإمارات للدراسات والبحوث الإستراتيجية، أبو ظبي
عزيز حمايتها داخل الدول، وهي تتفاعل مع مصادر ت عتبر المعاهدات أفضل الأساليب المعتمدة لإقرار حقوق الإنسان وت  (2) 

: لمى عبد الباقي أخرى  يما يتعلّق بالإلتزام الدولي، الأمر الذي ي ساهم في حماية العديد من الحقوق الأساسية للإنسان
ي الحقوقية، محمود العزاوي، القيمة القانونية لقرارات مجلس الأمن الدولي في مجال حماية حقوق الإنسان، منشورات الحلب

 . 121-120، ص.  2009الطبعة الأولى،  
ت عدّ الإتفاقيات الدولية من أهم مصادر قانون حقوق الإنسان الدولي، فهي تخلق تعمل على خلق إلتزامات دولية مباشرة    (3) 

إلزاميتها  وواضحة للدول الأطراف، إل أن هذه الإتفاقيات ل تكون ملزمة إل بعد وضعها موضع التنفيذ، فضلا  عن أن  
مة لهذه الإتفاقيات:   آظين خالد عبد الرحمن، ضمانات حقوق الإنسان في ظل قانون الطوارئ،  تنحصر في الدول الم نظّ 
 . 201، ص.  2009الطبعة الأولى، دار الحامد للنشر والتوزيع، 

كانون الأول ديسمبر    10خ  )تاري3- ألف )د  217الإعلان العالمي لحقوق الإنسان الصادر بموجب قرار الجمهية العامة    (4) 
1948 . 

- ألف )د  2200العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية الصادر بموجب قرار الجمهية العامة للأمم المتحدة  (5) 
 .  1976آذار/مارس   23، بدء النفاذ 1966كانون الأول/ ديسمبر  16(، المؤرخ في  21

ل فرد، لدى الفصل في أية تهمة جزائية توجه إليه أو في حقوقه والتزاماته  الناس جميعا سواء أمام القضاء. ومن حق ك"  (6) 
في أية دعوى مدنية، أن تكون قضيته محل نظر منصف وعلني من قبل محكمة مختصة مستقلة حيادية، منشوة بحكم 

النظام العام أو    القانون. ويجوز منع الصحافة والجمهور من حضور المحاكمة كلها أو بعضها لدواعي الآداب العامة أو
الأمن القومي في مجتمع ديمقراطي، أو لمقتضيات حرمة الحياة الخاصة لأطراف الدعوى، أو في أدنى الحدود التي تراها 
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محيامٍ، إل أن أهم ميا ورد في هيذه الميادة هو حق الفرد بيون ي حياكم حضييييييييييييييورييا  وأن يي دافع عن 
، وهنا يأور التسياؤل حول مدى إحترام الضيمانات  (1)امنفسيه بشيخصيه، وأن ي ناقش شيهود الإته

لدى اللجوء إلى نظام التقاضيي الإلكتروني أو التقاضيي عن ب عد، ذلك   14المذكورة في المادة  
أن الحضيور المادي لم ي عد لزما  لممارسية هذا النوع من التقاضيي، خاصية  بعد أن حلّ مكانه  

ور المادي للأطراف في مقر المحكمة وداخل الحضييييييور الإفتراضييييييي الذي ل يسييييييتلزم الحضيييييي 
 جدرانها. 

الإتفاقية   من  الخامسة  المادة  أشارت  التمييز  وقد  أشكال  جميع  علي  للقضاء  الدولية 
القومي أو  إلى "حق    (2) العنصري  اللون أو الأصل  العرق أو  كل إنسان، دون تمييز بسبب 

وقد حددت المادة المذكورة الحقوق المشمولة بالحماية، نذكر  ،  "الثني، في المساواة أمام القانون 
الحق في معاملة علي قدم المساواة أمام المحاكم وجميع الهيئات الأخرى التي تتولى  منها:  

الحق في الأمن علي شخصه وفي حماية الدولة له من أي عنف أو أذى بدني،  ، إقامة العدل
 .(3) ماعة أو مؤسسةيصدر سواء عن موظفين رسميين أو عن أية ج

وبالإضافة إلى الحماية التي شملتها الإتفاقية الدولية للقضاء علي جميع أشكال التمييز  
من العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية إلى    14العنصري، فقد أشارت المادة  

ا وعدم  السرية  تسترعي  إستأنائية  ظروف  بوجود  إستأناءه  تم  والذي  العلانية،  لعلانية، مبدأ 
كدواعي "الآداب العامة أو النظام العام أو الأمن القومي في مجتمع ديمقراطي، أو لمقتضيات  
حرمة الحياة الخاصة لأطراف الدعوى، أو في أدنى الحدود التي تراها المحكمة ضرورية حين  

 

": الفقرة الأولى من  المحكمة ضرورية حين يكون من شون العلنية في بع  الظروف الستأنائية أن تخل بمصلحة العدالة
 . الخاص بالحقوق المدنية والسياسيةالعهد الدولي  من    14المادة  

لكل متهم بجريمة  على أنه: "    العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسيةمن    14نصّت الفقرة الأالأة من المادة    (1) 
وأن يدافع  . )د(: أن يحاكم حضوريا  :.أن يتمتع أثناء النظر في قضيته، وعلى قدم المساواة التامة، بالضمانات الدنيا التالية

عن نفسه بشخصه أو بواسطة محام من اختياره، وأن يخطر بحقه في وجود من يدافع عنه إذا لم يكن له من يدافع عنه،  
أن يناقش شهود التهام، . )هي(:  وأن تزوده المحكمة حكما، كلما كانت مصلحة العدالة تقتضي ذلك، بمحام يدافع عنه

 . موافقة على استدعاء شهود النفي بذات الشروط المطبقة في حالة شهود التهامبنفسه أو من قبل غيره، وأن يحصل على ال
الإتفاقية الدولية للقضاء علي جميع أشكال التمييز العنصري الصادرة بموجب قرار الجمهية العامة للأمم المتحدة رقم   (2) 

 1965ديسمبر  /كانون الأول 21( المؤرخ في  20- ألف )د 2106

 من المادة الخامسة من الإتفاقية الدولية للقضاء علي جميع أشكال التمييز العنصري. الفقرتين أ وب  (3) 
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العدالة"، وفي كل   العلنية في بع  الظروف الستأنائية أن تخل بمصلحة  يكون من شون 
 حوال يجب أن يصدر الحكم بصورة علنية بإستأناء الدعاوى الخاصة بالأحداث.  الأ

  أن   ذلك  ب عد،   عن   التقاضي   أو  الإلكترونية  المحاكمة  إجراء  لدى   ي حترم   ل  العلانية  مبدأ  إل
 أطراف   ق بل  من  بالمحكمة  الخاصة  الإلكترونية  الصفحة  الى  الدخول  يفترض  ب عد  عن  التداعي
  أن  يعني مما  رقمية،   شاشة عبر  القاضي ومواجهة الدخول تسجيل إجراءات  إتمام بعد الدعوى 
 يسببه   عما   فضلا    الدعوى،   سير  كي ية   ومتابعة  الدخول   من  الصحافة  أو   للجمهور   إمكانية  ل
 . الإلكتروني بالقضاء المتداعين لأقة إضعاف من ذلك

ت المييييادة  الأالأيييية ميييين الميأيييياق العربييييي وبالإضييييافة إلييييى الضييييمانات السييييابقة، فقييييد نصييييّ
تتعهيييييد كيييييل دولييييية طيييييرف فيييييي هيييييذا الميأييييياق بيييييون تكفيييييل لكيييييل عليييييى أن " (1)لحقيييييوق الإنسيييييان

شييييييخص خاضييييييع لوليتهييييييا حييييييق التمتييييييع بييييييالحقوق والحريييييييات المنصييييييوص عليهييييييا فييييييي هييييييذا 
الميأييييياق مييييين دون تميييييييز بسيييييبب العيييييرق أو الليييييون أو الجييييينس أو اللغييييية أو المعتقيييييد اليييييديني 

كيييييير أو الأصييييييل الييييييوطني أو الجتميييييياعي أو الأييييييروة أو الميييييييلاد أو الإعاقيييييية أو الييييييرأي أو الف
تتخيييييذ اليييييدول الأطيييييراف فيييييي هيييييذا الميأييييياق التيييييدابير اللازمييييية لتيييييومين كميييييا  البدنيييييية أو العقليييييية

المسييييييياواة الفعليييييييية فيييييييي التمتيييييييع بيييييييالحقوق والحرييييييييات كافييييييية المنصيييييييوص عليهيييييييا فيييييييي هيييييييذا 
تمييييييز بييييوي سييييبب ميييين الأسييييباب المبينيييية الميأيييياق بمييييا يكفييييل الحماييييية ميييين جميييييع أشييييكال ال

 ."في الفقرة السابقة
 الخاصيييية  الأسيييياسييييية  المبادئ  على  أ سييييبغت قد الدولية  الحماية  أن نجد  سييييبق  مما  إنطلاقا  
 ب عيد؟  عن  التقياضييييييييييييييي  آلييات  على  المبيادئ  هيذه  تطبيق  ي مكن  هيل  ولكن  التقلييديية،  بيالمحياكمية
 زال  ما  م سييتحدث نظام  لحسيياب  التقاضييي  في  التقليدية  الوسييائل عن  الإسييتعاضيية  ي مكن  وكيف

 دولي  نظيام  لإقرار  ملحية بيات  الحياجية  أن  يبيدو الواقع،  في وأحكياميه؟  نظياميه يعتري  القصييييييييييييييور
 تجاه  الدولوالحكومات  إلتزامات  ضيوء  في  ب عد عن  للتقاضيي  والإجرائية  الموضيوعية  الن ظم يحدد
 .الدولي المجتمع
 

 
أيار/ مايو   23الميأاق العربي لحقوق الإنسان الذي تم إعتماده من ق ب ل القمة العربية السادسة عشر في تونس بتاريخ    (1) 

2004 . 
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 الخاتمة  ○
سببا  في دفع المشرع    مختلف القطاعات في العالم  الأورة المعلوماتية التي إجتاحتلم تكن  

اللبناني إلى مجاراة هذا التطور، والقيام بمراجعة القوانين القديمة وتغييرها والعمل على إستحداث 
- لبنان  زمة الصحية التي عانى منها  كان للأقوانين جديدة تتلاءم وطبيعة هذه المرحلة، وإنما  

دورا  في فرض اللجوء إلى الوسائط الإلكترونية ل سيما  يما يتعلق بإجراء   -كما غيره من الدول
عن ب عد بات ي مأّل حلا  ل غنى عنه  ي  الإستجواب الإلكتروني، فالتقاضي الإلكتروني أو التقاض

 .  ا  بل أضحى واقعا  إعتماد الوسائط الإلكترونية لم يعد خيار لتحقيق العدالة الناجزة، خاصة  وأن 
  تنظمه   قوانين  صيغة  في  بعد  يتبلور  لم  لبنان  في  الإلكتروني  التقاضي  إن   الواقع،  في
  إجراء  فكرة  لتعميم  (1)القضاة  من  عدد  من  فردية  جهودا    إستدعى  الذي  الأمر  أحكامه،  وتحدد

  الأعلى  القضاء  مجلس  رئيس  عن  الصادرة  التعاميم  فتحت   كما   إلكترونية،  بصورة  المحاكمات 
  التقاضي   قواعد  تحسين  أمام  الباب  الإلكتروني  بالإستجواب   المتعلقة  التمييزي   العام  والنائب 
 .التكنولوجي التطور وملاحقة القانونية
  الإلكتروني   التقاضي   آليات  بع   إلى  اللجوء  فرضت  قد  الإستأنائية  الظروف  أن  ورغم

  التقاضي،  من  النوع  هذا  تنظم  قوانين  إلى  اللبناني  التشريع  إفتقار  ظل   وفي  المفترض،  من  أنه  إل
  يتعلق   يما   سيما   ل  الإنسان،  لحقوق   الأساسية  المبادئ  مع  متوافقة  المتخذة  الإجراءات  تكون   أن

 .والقانون  الدستور بموجب  المقررة  المتهم ضمانات  بإحترام
  بالنقاط  الدراسة  هذه  في  إليها  التوصل   تم  التي  النتائج  نحدد  أن  لنا  ي مكن  هنا،  من  إنطلاقا  
 : التالية
 

 
عن "انعقاد جلسات   2020أيلول/ سبتمبر    20صادر بتاريخ    اعلنت غرفة عمليات نقابة المحامين في بيروت في بيان   (1) 

للمرة   البيطار بالوسائل الإلكترونية،  القاضي طارق  الجنايات في بيروت برئاسة  محاكمات كاملة عن بعد أمام محكمة 
م وتنسيق الولى في لبنان، وذلك بالتعاون بين مجلس القضاء الأعلى ونقابة المحامين في بيروت ووزارة العدل، وبتنظي

بالصوت والصورة أمام المحكمة من السجون   وتمكن الموقوفون من المأول إلكترونيا    غرفة عمليات النقابة في بيروت.
وأماكن التوقيف، إضافة الى حضور قضاة المحكمة والنائب العام والمحامين والكاتب إلكترونيا بالصوت والصورة، مع 

كترونيا في آن معا. وجرت إدارة الجلسات بشكل طبيعي وناجح، فتقرر المضي توثيق محاضر جلسات المحاكمات ورقيا وإل
المحاكم سائر  على  تعميمها  وبدء  دائم  بشكل  واعتمادها  الآلية  بهذه  الإطلاع:  قدما  تاريخ   :"11/09 /2021  .

https://bba.org.lb  

https://bba.org.lb/
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  :النتائج 
  المدنية  المواد  في  سواء  اللبناني  التشريع  في  فعليا    مجسد  غير  ب عد  عن  التقاضي  إن .1
 . وجوده إلى الحاجة  أفرزت هي  الضرورة أن إل  الجزائية، أو

  الخاصة   الضمانات  تجاهل   يعني  ل   ب عد  عن   التقاضي  كي ية  ي نظّم  تشريع   وجود  عدم  إن .2
 . الإنسان حقوق  قوانين  في  عليها المنصوص الرئيسية الحقوق  تجاوز أو  بالمتهم
  بمحاكمة   المتقاضي   حق   في  مباشر  بشكل   يمس   ب عد  عن  التقاضي   آليات  تطبيق  إن .3
 التقديرية   السلطة  على   توثيره  عن  فضلا    والعلانية،  الوجاهية  مبدأ  يتعلق    يما  سيما   ل  عادلة
 . وضوحها وعدم الجسد أو الوجه تعابير  غياب في خاصة   للقاضي،
  تكرس   لم  التمييزي   العام  والنائب  الأعلى  القضاء  مجلس   رئيس  عن  الصادرة  التعاميم  إن .4
 . عليه المدعى  لحماية كا ية  ضمانات أي
 
 :التوصيات 

  خاصة    أهدافه،  تحقيق  وتكفل  تنظمه  تشريعات  توفر  الإلكتروني  التقاضي  نظام   يتطلب -1
  يتطلب  الذي  الأمر  المعلوماتي،  التطور  لمواكبة  ذاتها   بحدّ   كا ية  تعد  لم  التقليدية  التشريعات  وأن
  الخاصة  والتقنية  القانونية  مفاهيمه  ضبطو   منها،  قائم   هو  ما   تطوير  أو   جديدة،  تشريعات   وضع
 . الإلكتروني التعامل على المستندة الجديدة الن ظ م مع  تتوافق  حتى به

  م كرّسا    يكون   أن  يجب  ب عد  عن  بالتقاضي  يتعلق   يما  وإستحداثها   القوانين  تطوير  إن -2
 .الإنسان بحقوق  المتعلقة  الضمانات من  للمزيد

  والتعلم   الإلكتروني،  التقاضي  نظام  إستخدام  في  نجحت التي  الدول  تجارب  من النهل -3
 .النظام هذا قواعد إرساء  في فشلت  التي  الدول تجارب من

العمل على تطوير النظم الخاصة بإجراءات التقاضي، وإستحداث شبكة معلوماتية   -4
تربط الجهات القضائية بعضها ببع ، فضلا  عن توفير إمكانية البحث القانوني في التشريعات  
المعلومات إلى  بالوصول  الأفراد  حق  إلى  بالإستناد  وذلك  والأحكام  القانونية    .والنصوص 

 والمعاملة.  
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 العامدراسات في القانون 
 

 : ةرابعالدراسة ال
مدى كفاية النصوص البيئية والغذائية في ضبط تداول السلع 

 الغذائية
 

 (1) د. هاني حمزة

 
  الأمر   الغذائي،  أمنهم  يهدد  للمواطنين،  الغذاء  مكون   لتوفر  القانوني   المسار  انتظام  عدم  إن
 .  وضرورية ماسة حاجة الغذاء توفر مكون  وتطوير تعزيز  في  البحث يجعل الذي
  على   وينبغي  ،الغذاء   بسلامة  المتعلقة   التشريعات  مع  أهدافها   تتكامل  البيئية  التشريعات   نإ

  والصحة   السلامة  شروط  احترام  والخاص  العام  القطاعين  في  العاملة  والخاصة  العامة  الأشخاص
  العامة  سياستها   صلب  في   تضع   أن  الدولة   على  وينبغي  البيئية،  الشروط  واحترام  العامتين 
 المتعلقة  المستدامة  التنمية  شروط  احترام  ضمنها   ومن  المستدامة،  التنمية  مبدأ  احترام  ضرورة 
 . الغذاء بسلامة

  العمل  جرى   الذي   الغذاء(،  سلامة  قانون )  11/2015/ 24:  تاريخ  35  رقم  القانون   صدر
  تضمّنه   ما  وأبرز.  (2015  /11  /26  بتاريخ)  48  العدد  في  الرسمية  الجريدة  في  نشره  فور  به

  مع   الهيئة،   بهذه  الغذاء  مراقبة  مهمات  وحصر  الغذاء،   لسلامة  اللبنانية  الهيئة  إنشاء  القانون 
  لسلامة   الدولية  المعاهدات  ومراعاة  المعنية،  والوزارات  والإدارات  الهيئة  بين  للتنسيق  آلية  وجود
 .(2) التجارة على الفنّية  والقيود النباتية والصحة الصحة  بتدابير  المتصلة تلك سيما  ل الغذاء،

 
محاضر منتدب في كلية الحقوق والعلوم السياسية في جامعة بيروت العربية، خبير في مفتش إداري في بلدية بيروت،    (1) 

   .التشريعات البيئية
 . 2016كانون الأاني-367د. نادر عبد العزيز شافي، سلامة الغذاء في القانون اللبناني، مجلة الجيش،العدد (2) 

www.lebarmy.gov.lb   3/2021/ 8تاريخ زيارة الموقع . 
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  حيزا أخذ الذي 2005/  659  رقم المستهلك حماية قانون  الغذاء،  سلامة قانون  سبق وقد
  وهب   تحفيز)  2020/ 06/ 16  تاريخ  183  رقم  القانون و   ية،ئالجزا  المحاكم   أمام  التطبيق  من  وافرا
 . عملي تطبيق أي له نلحظ لم الذي  الغذاء(
  تسليط  لأن  متوازية،  بصورة  والغذائية  البيئية  القوانين   تفعيل  على  العمل  المفيد  من   إذا
 التشريهية  الناحيتين   من  الغذائي   الأمن  ضبط   مستوى   رفع   في  يساهم  البيئية  القوانين  على   الضوء
 : المأال سبيل على اللبنانية  يةئالبي التشريعات من نذكرو ، والتنفيذية

  بتطبيق   المتعلقة  النصوص   سيما   ل   ،2002/ 29/7  تاريخ  444  رقم  البيئة  حماية  قانون  .1
 .والمياه   الأرض وحماية  المستدامة التنمية مبدأ

 البيٸي(  الأثر تقييم أصول) 2012/ 07/08 تاريخ  8633  رقم المرسوم .2

  السياسات  لمشاريع   الإستراتيجي   البيئي  التقييم)  2012/ 24/05  تاريخ  8213  رقم  المرسوم .3
 العام(  القطاع في والبرامج والخطط

  لجهة  سيما  ل  ،الصلبة(  للنفايات   المتكاملة   الإدارة)  10/10/2018:  تاريخ  80  رقم  القانون  .4
 . النفايات لفرز خطة  وضع في الإسراع

  أن   يمكن   الذي  ،للمنشآت(  البيئي   اللتزام)  2012/ 04/06  تاريخ  8471  رقم  المرسوم .5
  وتصديرها،   تسويقها   وتسهيل  اللبنانية  الغذائية  المنتجات  جودة  رفع  في  مميزا  دورا  يلعب
 . الستأمار فرص من يعزز الذي الأمر

 حماية  قانون   من  20  المادة  تطبيق  دقائق  تحديد)  2017/ 02/ 17  تاريخ  167  رقم  المرسوم .6
  نشاطات  على  الضريبية  التخ يضات  كرس   الذي  (2002/ 7/ 29  تاريخ  444  رقم   البيئة

 .  الغذائية المؤسسات الحال  بطبيعة ومنها البيئية   الصناعة

  ضمان   في   والبيئية   الغذائية   التشريعات   فعالية  دى مل   نعرض  سوف  سبق،  مما  إنطلاقا
  التي  المواضيع   لأبرز  الإداري   الشق  الأول   جزءال  في   نعالج،  قانونيتين  زاويتين  من  الغذاء  جودة
 مباشرة   بصورة تؤثر التي  لمشاريع ا  الستأمار  تراخيص منح  سيما   ل  الغذاء، سلامة على  تؤثر
 تراخيص   لمنح  القانونية  الشروط  مخالفة   لجهة  سيما   ل   ،الغذاء  سلامة  على  مباشرة  وغير

  هذه  تشغيل  على  الإدارية  والرقابة  للأصول،   خلافا  الغذائية  المنتجات  وصرف   الستأمار،
 مدى ل   نعرض  فسوف  الأاني،  جزءال   أما.  المركزي   التفتيش  ورقابة  الصحية  الرقابةك  المشاريع،
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 أن   ينبغي   المسولة  هذه   بون  التوكيد  مع  ،المستهلك  حماية  لقوانين  المخالفة   الجرائم  ملاحقة  فعالية
 ية، ئالبي  مئالجرا  ملاحقة  في  يةئالبي  التشريعات   فعالية  مدى   في   يبحث  أعمق   بحث  في   تعرض 
  وسنكفي   م،ئالجرا  من  النوع  هذا  خصوصية  تطرحها  التي  العديدة  القانونية   للإشكاليات  نظرا  وذلك
 بمخالفة   المتعلقة  الجرائم  مكافحة  مجال   في  اللبناني  الجتهاد  تطورل  بعرض  الجزء   هذا  في

 ثلاثة   بعرض  نختم  أن   ية،علىئالغذا  السلغ  ضمنها  من  والتي  المستهلك  بحماية  المتعلقة  القوانين
  القوانين   بمخالفة  تعلق  2020  العام  في  الفرنسية  النق   محكمة  عن  صادرة  يةئقضا  أحكام
 الفرنسية،   النق    محكمة   عن  الصادرة  يةئ القضا  الأحكام  لهذه   اختيارنا   أهمية  وتبرز   ية،ئالغذا
  التحاد  لدى   المعتمدة  الغذاء   سلامة  بمعايير   المتأال  إلى  يسعى   اللبناني  التشريع  أن   في

 لبنان،  في  والتجارة  القتصاد  وزارة  عن  الصادرة  الجودة   تقارير  في   وارد  هو  لما  وفقا  الأوروبي
  المتعلقة الأوربي التحاد بمعايير اللتزام أولوياته سلم  في يضع الفرنسي  القضاء لنا وسيتضح
 . الغذاء بسلامة

 : فرعين في الدراسة لهذه نعرض سوف سبق، مما إنطلاقا
الأ   تؤثر :  ولالفرع  التي  المشاريع  استأمار  تنفيذ  منح تراخيص الستأمار ومراقبة حسن 

بصورة مباشرة وغير مباشرة على سلامة الغذاء )إضاءة على أهمية توثير التشريعات البيئية 
 على سلامة الغذاء( 

 وفرنسا  لبنان  في  المستهلك  حماية  لقوانين  المخالفة  الجرائم   ملاحقة  فعالية   مدى   :الفرع الثاني 
 

ول: منح تراخيص الاستثمار ومراقبة حسن تنفيذ استثمار المشاريع الفرع الأ   ○
التي تؤثر بصورة مباشرة وغير مباشرة على سلامة الغذاء )إضاءة على أهمية 

 تأثير التشريعات البيئية على سلامة الغذاء(
  أو   كالسوبرماركت)  الغذائية  للمؤسسات  استأمار  تراخيص  العامة  السلطات  تمنح  قد
  تربية  لمؤسسات   أو  الزراعية   للمؤسسات  استأمار  تراخيص  تمنح  أو  المطاعم(  أو  الملاحم
  على  سلبا  تؤثر  أن  يمكن  التي  المشاريع  لبع   استأمار   تراخيص  تمنح  أو  والماشية،  الدواجن
  ومصانع   والكسارات  والمقالع  الصحي  والصرف  الري   كمشاريع)   والمياه  الأرض   سلامة
 .  الإسمنت(
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  في   ولكن  التشريعي،  الفراغ  في  فقط  تكمن   ل  الغذاء  مكون   توفر  في   المشكلة  إن  والواقع
 لدى  البيئية   للتشريعات  التنفيذية  السلطة  تجاهلو   الإجراء،  المرعية  للقوانين   المواطن  مخالفة
 تراخيص   منحفت  ،بالبيئة  تضر  أن  يمكن  التي  المشاريع  ولأصحاب  للمؤسسات   التراخيص  منحها
 اللبنانية  الأسواق   في   الغذائية   المنتجات  صرف وت ،والغذائية  البيئية  للتشريعات   خلافا  الإستأمار
  تتم  التي   البيئية  التشريعات  تحديد  في  البحث   يوجب   الذي  الأمر  ،القانونية  للأصول   خلافا
  تشغيل  على  الإدارية  الرقابةو   المخالفات،  هذه  وأسباب  الإستأمار،  تراخيص  منح  لدى  مخالفتها
 .المشكلة هذه لمعالجة المقترحة والحلول الغذاء سلامة على تؤثر التي المشاريع 
 : بنود  ثلاثة في نعرضها  سوف  المواضيع هذه

 منح تراخيص الإستأمار للمؤسسات التي تؤثر على سلامة الغذاء  مخالفة القانون في    أولا: 
 صرف المنتجات الغذائية في الأسواق اللبنانية خلافا للأصول القانونية  ثانيا: 
 الغذاء  سلامة على تؤثر  التي المشاريع  تشغيل على الإدارية  الرقابة ثالثا: 
 

    منح تراخيص الإستثمار للمؤسسات التي تؤثر على  أولا: مخالفة القانون في
 سلامة الغذاء  

  في   النضباط   عدم   بسهولة  له  يتضح  لبنان   في   يئ الغذا  الأمن  تحقق   واقع   على   المطلع   إن
  هي   فما  الغذاء،  سلامة  على  مباشرة  غير  بصورة  تؤثر   التي   تؤثر  التي   يةئالبي  التشريعات  تطبيق
 هذه  لمعالجة  المقترحة  الحلول  هي  وما  تطبيقها؟  عن  التقاعص  هذا  ولماذا  التشريعات؟  هذه

   الإشكالية؟
 : عناوين ثلاثة في نعرضها  سوف  المواضيع هذه

 الإستأمار  تراخيص منح  لدى  الأرض  تحمي  تيال التشريعات مخالفة .أ
 تراخيص   منح   لدى   الأرض   تحمي  تي ال  لتشريعاتل  المختصة  السلطات   مخالفة   أسباب  .ب

 الإستأمار 
  لدى  الأرض  تحمي  تيال  للتشريعات  المختصة  السلطات  مخالفة  معالجةل  المقترحة  الحلول .ج

 الإستأمار  تراخيص منح
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 لدى منح تراخيص الإستثمار  تي تحمي الأرضالتشريعات ال مخالفة  -أ
 الغذائية   للمؤسسات  استأمار   تراخيص  تمنح   المختصة  السلطات  بون  يلاحظ

  أو   الزراعية  للمؤسسات  استأمار  تراخيص   تمنح  أو  المطاعم(  أو   الملاحم  أو  كالسوبرماركت )
  أن   يمكن   التي  المشاريع   لبع   استأمار  تراخيص  تمنح  أو  والماشية،  الدواجن   تربية  لمؤسسات 
  والكسارات  والمقالع  الصحي  والصرف  الري   كمشاريع)  والمياه  الأرض  سلامة  على   سلبا  تؤثر

 التطبيقية،   ومراسيمه  البيئة  حماية  قانون   بموجب   المفروضة   للشروط  خلافا  الإسمنت(  ومصانع 
 الشاملة  الخطة)  06/2009/ 20  تاريخ  2366  رقم  المرسوم  لأحكام   المعنيين  مراعاة  ودون 
  1983/ 9/9  تاريخ  69  رقم  الشتراعي  المرسوم)  المدني  التنظيم  وقانون   الأراضي(  لترتيب

  محليا،   المنتجة  والغذائية  الزراعية،  المنتجات   جودة  على  سلبا   انعكس  الأمر  وهذا  ،وتعديلاته(
 . استيرادها يتم  أو لبنان  في إنتاجها يتم التي الغذائية السلع على  وأيضا 

  تراخيص   بدون   يستأمرون   إما  والكسارات،  المقالع  أصحاب   بون   يلاحظ  المأال،  سبيل   فعلى 
  بموجب   المفروضة   القانونية  الشروط  تلحظ  ل  استأمار  تراخيص  بموجب   يستأمرون   أو   استأمار 
 مرسوم   بموجب  المفروضة  بيئي،   أثر  تقييم  دراسة  تومين   أبرزها  ولعل  اللبنانية،  البيئية  التشريعات 
  في   ضرر  إلى  الحال  بطبيعة  يؤدي  الأمر   وهذا  ، 2012  العام  في   الصادر   البيئي  الأثر   تقييم
 سقاية  في  المستخدمة  المياه  جودة  من    يضعف  ،الجو ية  المياه  على   سلبا  يؤثر  سوف  الأرض

 . الليطاني نهر في الحال واقع وه  كما  الكسارة، أو  المقلع بهذا المحيطة  المزروعات
  نهر  لوثت  والتي  للقانون   خلافا  المنفذة  الصحي  الصرف  لمشاريع  بالنسبة  المأال  ذات
  حكما الدراسة وهذه بيئي، أثر تقييم دراسة  إلى أيضا يحتاج المشاريع من  النوع  فهذا الليطاني،

  لما  ،الدراسة  هذه  حصلت  ولو  ومعقدة،  محددة  إجراءات  إلى  يحتاج  إنجازها  لأن  تحصل،   لم
  هذا   شهدنا   ولما    يه،  المحيطة  الجو ية  المياه  وفي   النهر   في  التلوث   نسبة  ارتفاع  شهدنا

 .الليطاني   لنهر الوطنية  المصلحة سيما  ل العلاقة، أصحاب  من  العتراض
  نصوص   وجود  إلى   الإدارة  تتنبه  عندما  خصوصا  الترخيص،  منح  بعد  المشكلة  هذه  تتعاظم
 الغذائية   المؤسسات   أصحاب   لدى   نفور   يولد   الذي  الأمر   الترخيص،  في   لحظها   ينبغي   قانونية
  المجتمع  ضغط  لدى   أو   الجزائي،  القضاء  إلى  الملف  إحالة  لدى   أو  المشاريع،  أصحاب  أو

 . للبيئة والملوث للقانون  المخالف المشروع  لإقفال المدني 
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  للتشريعات   المختصة  السلطات  مخالفة  أسباب  حول  تساؤل  يطرح  الإطار  هذا  وضمن
 ؟ الإستأمار تراخيص منح لدى  البيئية

 

لدى منح تراخيص    تي تحمي الأرض لتشريعات اللأسباب مخالفة السلطات المختصة    -ب
 الإستثمار 
  ارتفاع   لحظنا  لما   وجه،  أكمل   على  قانونا   المقرر   بواجبها   تقوم   المختصة  الإدارة   كانت  لو
  ، المشاريع  أصحاب  بين   دائم  الصراع  إن  ،معلوم  هو   كما   ولكن  لبنان،  يشهده  الذي  التلوث  نسبة
 الإدارة   في   من   وبع   ، المستدامة  والتنمية   العامة   المصلحة   حساب  على  السريع   بالربح   الراغبين
 . البيئة  عن والمدافعين معهم، يتناغمون  الذين

  الإستأمار  تراخيص  منح  لدى   البيئية  للتشريعات  المختصة  السلطات  مخالفة  أسباب  وترتكز
 : يلي ما في
 .عمد عن بواجبها القيام  عن المختصة العامة السلطة تقاعص -1
  دون   الستأمار  تراخيص  لمنح  المشاريع  أصحاب  مع  المختصة  العامة  السلطة  تواطوء -2

 : أبرزها أسباب، لعدة التواطوء هذا سبب يعود  وقد قانونا، المفروضة بالشروط الإلتزام
 المحاصصة  يسمى  ما (أ

 الرشوة  (ب

 :مألا  المختصة، العامة السلطة كفاءة عدم -3
 .التطبيقية والمراسيم التشريعي  للتطور مواكبتها عدم (أ

  أن   سيما  ل   دراستها،  تتولى  التي  المشاريع  نوعية  مع   التعامل   على  تدريبها  عدم (ب
 . باستمرار العلمية الناحية من تتطور  والغذائية  الإنشائية المشاريع  من  العديد

 النصوص  ومضمون   تتلاءم  ل   التشريهية   للنصوص   تفسيرات  الإداري   الجهاز   إعطاء -4
 في   التفسيرات  هذه   تترجم  ما  وغالبا   منها،  البيئية  سيما  ل  التطبيقية،  والمراسيم  القانونية
 .المشروع ملف بدراسة المعنيين  الموظفين إلى موجهة  إدارية  وكتب تعاميم صورة

 . بالمتعهدين  الإستعانة أو التعاقد  أو بالتكليف   الفراغ سد أو الإداري، الجهاز في  الشغور -5
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  في   الحاصل  كالشغور  الأحيان،  بع   في  مبررة  الأسباب  هذه  بع   كانت   إذا  ولكن
  عن   الإدارة  تقاعص  لمعالجة  الحلول  أبرز  هي   فما  مبرر،   غير  معظمها   فإن  الإداري،  الجهاز
 . الإستأمار  تراخيص  منح  لدى   الأرض  تحمي  تيال   لتشريعاتا  تطبيق  في   واجباتها  بوبسط  القيام
 
  تي تحمي الأرضمعالجة مخالفة السلطات المختصة للتشريعات الالحلول المقترحة ل  -ج

 لدى منح تراخيص الإستثمار 
  منحها  لدى   الأرض  تحمي  التي  للتشريعات  المختصة  السلطات  مخالفة  معالجة  إن
 :يلي مما  يبدأ الإستأمار تراخيص
  الستينات  في   وضعت  اللبنانية  التشريعات  أغلب  أن   سيما  ل   الإداري،  الجهاز   تطوير  -1
 . 2021 العام  في المعاملات حجم زيادة   تواكب ول

  الإدارات  بين  والتعاون   التنسيق  تعزيز  في  يساهم  بشكل  التشريهية  النصوص  تعديل  -2
  الغذاء،  سلامة  على  تؤثر  التي  والمشاريع  للمؤسسات  الإستأمار  تراخيص  بمنح  المعنية  المختلفة
 .مباشرة غير  أو مباشرة  بصورة سواء

  المجلس   وحث  والبيئة،  الغذاء   بسلامة  المتعلقة   القانونية  النصوص  في  الأغرات  بيان  -3
 وتطوير  لتعزيز  التعديلات،  أهمية  على  الإضاءة  خلال  من  العتبار  بعين   أخذها  على  النيابي 
 . الغذاء  توفر مكون 

 : المأال سبيل على نذكر
  للمؤسسات   التراخيص  لمنح   القانونية   الشروط   لضبط   تشريعي   إطار  وضع  ضرورة  (أ
 وزارة)   التراخيص  هذه  بمنح   المعنية   السلطات  ودور  خصوصا،  الغذائية  والمؤسسات  عموما، 

  القتصاد   وزارة  - البلدياتو   المحافظات /والبلديات  الداخلية  وزارة  -المالية/الجمارك 
  المديرية /والنقل  العامة  الأشغال  وزارة  –  الصناعة  وزارة  -المستهلك  حماية  مصلحة/والتجارة
  من   بينها    يما  التنسيق  وضبط  (السياحة  وزارة  -العامة   الصحة  وزارة   -المدني   لتنظيم ل  العامة
 . استراتيجي تخطيط خلال
 الأغذية  لسلامة  الجودة  سياسة  رسم  إطار   في  نقا   محل   الختصاص   في  التداخل  هذا
 عن  والمسؤولية  القانوني  الإطار   أن   تلحظ  حيث  والتجارة،   القتصاد  وزارة  قبل  من   عنه   المعلن
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  وزارة   العامة،   الصحة  وزارة :  مأل)  المختصة   السلطات  من   العديد  بين   مجزئة   الأغذية   سلامة
  حماية   بهدف  البلديات  وكذلك  الصناعة،  وزارة  السياحة،  وزارة  والتجارة،  القتصاد  وزارة  الزراعة،
 . المستويات جميع   وعلى المختلفة القطاعات  في السوق  ومراقبة المستهلك
  - العالمية  التجارة  منظمة  إلى  النضمام  مرحلة  في  لبنان  أن  بما : "أنه  القتصاد  وزارة  وتعتبر
  659  رقم  القانون )  الأوروبي   التحاد  متطلبات  مع  يتماشى  الذي  المستهلك  حماية  قانون   اعتمد
  حماية  مديرية   تلعب   حيث   (، 2005/أيار/ 10  في  صدر  الذي   ، 2005  شباط   4  في   الصادر 
  والتوعية  بالدراسات  وتقوم  المستهلك  حماية  في  أساسيا  دورا    والتجارة  القتصاد  وزارة  في  المستهلك
 الخطة   مشروع  مأل  التقنية   المسائل   مستوى   على  النتائج  بع   تحقيق   تم  وقد  ...والمراقبة

 وقيام   تحديد  أجل   من  مرة  لأول  دراستين  إجراء   تم  كما  الأغذية،  سلامة  لمراقبة  الستراتيجية
 .لبنان  في  للمستهلكين بالأغذية المتعلقة  والكيميائية الميكروبيولوجية المخاطر
  التحاد   وتوجيهات  مبادىء  على   مبنية  تشريهية  وثائق  ةغ لصيا  الجودة  برنامج  يسعى
 قاعدة  بإنشاء  الخاصة  التشريهية  الوثائق  إعداد  سيتم.  اللبنانية  التشريعات  إلى  وضمها  الأوروبي، 
 للرقابة   السنوية  الخطة  ووضع  الغذائية،  المنشآت  اعتماد  وتسجيل  الغذائية،   تآ المنش   تسجيل
 . (1) والتنسيق" والتخطيط الضوابط، وتحديد  الغذائية
  المتعلقة   القانونية  للنصوص  المخالفة  والقرارات  التعاميم  صدور  في  التفلت   تجاوز   (ب
 السلطة  رؤساء   عن  الصادرة  الغذاء  بسلامة  المتعلقة  التعاميم  كافة  عرض  عبر  الأرض،  بحماية
 ألخ( ...الداخلية  -الزراعة   -القتصاد  -العامة  الصحة)  المعنيين  والوزراء  البلديات  في  التنفيذية
  بعين  الأخذ  مع  التعاميم،  لهذه  التنظيمي   للطابع   نظرا  الرأي،   لإبداء  الدولة  شورى   مجلس   على

  كرسه   الذي  الأصيل  لدورها  نظرا    التعاميم،   بهذه  رأيها  الزراعة  وزارة  إبداء  ضرورة  لىع  العتبار
 . الغذاء سلامة على المحافظة في  لها المشرع
  يشكلها  لجنة   تضعها  الإستأمار،  تراخيص  لمنح  المطلوبة  المستندات   لئحة  توحيد  -4
 والداخلية   المالية)  المشروع   طبيعة  بحسب  المختصة  الوزارات  من  أعضاء  تضم  الوزراء  مجلس
 مراعاة  من   تتوكد   نيابية  لجنة  أعمالها   وتراقب  (ألخ...والأشغال  والزراعة  والقتصاد  والصناعة
  حماية   كقانون   الإجراء،  المرعية  القانونية  للنصوص  المستندات  لئحة  في  الملحوظة  الشروط
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  2018  العام  في   الصادر   المياه  وقانون   التطبيقية،  ومراسيمه  2002العام   في  الصادر   البيئة
 . 2018 العام في الصادر الصلبة  النفايات إدارة وقانون 
  المؤسسة   على   مفروضة   متعددة   قوانين  في  الملحوظة  القانونية  الشروط  كافة   دمج  -5
 مراقبته،   وتسهل  المطلوب،  تومين  العلاقة  صاحب  على  يسهل  مما  واحد،  ملف  في  الغذائية
  الفني  التدقيق   مكاتب   دراسات  واحد  ملف   في  يضم  أن   ينبغي :  مألا)   التكاليف  من  ويخف 
 الصحة  وزارة  تفرضها  التي  شروط  –  البيئة(  وزارة)   البيئي  الأثر  تقييم  دراسات  -الأشغال(   وزارة)

 .البلدياتو  الصناعة وزارةو  الزراعة وزارةو  العامة
  النصوص  تطبيق   عن   المتقاعصين  ،المختصين  الموظفين  كافة  العامة  النيابة   ملاحقة   -6
 التنفيذية  السلطة  رئيس   من  إذن  إلى  الحاجة  دون   ،الإستأمار  بتراخيص  المتعلقة  القانونية
 .لاحقالم للموظف
 

    :صرف المنتجات الغذائية في الأسواق اللبنانية خلافا للأصول القانونية ثانيا 

إن الأثر السلبي لستأمار المؤسسات والمشاريع عموما خلافا للقانون، ينسحب إلى صرف  
السلع الغذائية المنتجة محليا أو المستوردة والتي تصرفها المؤسسات الغذائية خلافا للقانون، ل 
سيما لجهة عدم الإلتزام بالشروط الصحية لتخزينها في المستودعات، أو التلاعب في تواريخ 

حيتها أو بيع اللحوم المجلدة كلحوم طازجة بعد تذويبها وعرضها كلحوم طازجة، أيضا بيع  صلا 
مادة  بيع  في  الغش  تذويبه وعرضه كدجاج طازج، ومؤخرا  بعد  كدجاج طازج  المجلد  الدجاج 

مؤسسات تستأمر في بيع هذه المنتجات، يسمع بها لأول مرة في حيث تبين أن  الزيوت النباتية،  
نانية، تبيع زيوت فول الصويا كزيوت دوار الشمس، كل هذه المخالفات المشهودة،  الأسواق اللب

ومخالفات أخرى كأيرة تنتهك مبدأ التنمية الغذائية المستدامة للمواطنين الذي هو حق لهم، وواجب  
 على سائر المواطنين احترامه، وتصنف هذه المخالفات في خانة الجرائم البيئية والغذائية الخطيرة. 

  ما   نذكر  مرارا،  مأله  شهدنا  أن  سبق،  يئ الغذا  الأمن  إدارة  أسلوب  في  الخطير  الخلل  ذاه
  السلامة  بمسولة   جديا  اهتماما  لبنان  في   العام   الرأي  أوساط  شهدت   حيث  ، 2014  العام   في   حصل 
  التجارية   والمحلات  المطاعم   بوسماء  مةئ قا  عن  العامة   الصحة  وزير  أعلن  بعدما   ية، ئالغذا

  يتعلق   يما  الوزارة  معايير  تستوفي  ل   التي  يةئالغذا  الأطعمة  محلات  من  وغيرها  السوبرماركت
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  أنها   والمطاعم  المتاجر  هذه  منتوجات  لبع   المخبرية  الفحوصات   أثبتت   حيث   الغذاء،   بسلامة
  ناتئوكا   (،E.COLI)  كولي  وإي  السالمونيلا،  مأل   ممرضة  مجهرية   ناتئكا  على  تحتوي 
 .  (Obligate aerobes)  مجبرة يةئحيوا

  الدايلي   صحيفة)   لبنان  في  الغذاء   سلامة  بخصوص   تقارير  عدة  الواقعة  هذه  سبق  وقد
  الصحة   والزراعة/منظمة   الأغذية  منظمة )   الجماعي   يئ الغذا  التسمم  وحالت  (، 2013ستار،
  كمادة  الممنوعة  المحرمة/  ناتامايسين( )  مادة  استخدام  حول  أثير  قد  كان   وما  (،2005  العالمية،
 .  واسع نطاق على اللبنانيون  يتناوله والذي  التقليدي اللبنة" " طعام منتجات بع  في حافظة

  يتغير  لم  ائشي  أن   إل  ية،ئالغذا  المنتجات  على  الرقابة  وضعف  الواقع،  هذا  من   الرغم  وعلى
 . (1) الواقع  أرض على يةئ الغذا السلامة ممارسات  حول
  سؤال   فإن  اللبنانية،  الأسواق  في  يةئ الغذا  المنتجات  لصرف  الخطير  واقع  هو   هذا  كان  إذا
  صحة  على   الخطورة  هذه  إزالة  أو  لتقليص  خطة  توضح  لم  ولماذا  الواقع  هذا  أسباب  حول  يطرح
  الأسواق  في  الغذائية  المنتجات  صرف  لمعالجة  المقترحة   الحلول  هي  وما  اللبناني؟  المواطن
 ؟القانونية للأصول خلافا اللبنانية
 :التالي الشكل  على لها نعرض سوف  المواضيع هذه
 القانونية  للأصول خلافا اللبنانية الأسواق في  الغذائية المنتجات  صرف أسباب  -أ

  خلافا  اللبنانية  الأسواق  في  الغذائية  المنتجات  صرف  لمعالجة  المقترحة  الحلول  -ب
 القانونية للأصول

 
 أسباب صرف المنتجات الغذائية في الأسواق اللبنانية خلافا للأصول القانونية  -أ

  الأمر   وهذا  ،(2) الغذاء  سلامة  قوانين  تخالف  التي   الغذائية  المؤسسات   عدد  تزايد  يلاحظ
 الأسواق  في  الغذائية  المنتجات  صرف  مخالفات   مواكبة   عن  العامة  الإدارة  تقاعص  إلى   مرده

 
(1) El-jardali F, Hammoud R, Kamleh R, Jurdi M, K2P Briefing Note: Protecting Concumers 

in Lebanon: The Need for Effective Food Safety System. Knowledge to Policy (k2p) Center. 

Beirut, LebanonꓼNovember 2014. 
K2P BN Food Safety Arabic.pdf (www.aub.edu.lb)   :2021/ 25/8تاريخ الزيارة  

 16/02/2015سلامة "الغذاء العربي".. لبنان نموذجا ، المدن،   ،حمدان حنان (2) 

www.almodon.com  2021/ 8/ 15تاريخ الزيارة 

https://www.almodon.com/auther/2014/9/18/%D8%AD%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%AD%D9%85%D8%AF%D8%A7%D9%86
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  التدريجي  بالتقليص  تسمح  عملية  خطة  أي  نلحظ  لم  أننا  حيث  ،القانونية  للأصول  خلافا   اللبنانية
 .  الخطورة لهذه

 الذي  الأمر  ،هافي  الحاصيييل  الكبير  الشيييغور  من  عموما  المختصييية  العامة  الإدارة  وتشيييتكي
  المؤسيييييسيييييات  قبل  من  المسيييييتخدمة  المسيييييتودعات  كافة  مراقبةب  تسيييييمح خطة  وضيييييع  من  يمنعها
 .العاملة
 بصورة  مطلقيها  من  استغلالها   يتم   أنه   إل  صحيحة،  كانت   وإن  الحجة  هذه  بون   نرى   أننا   إل
  البشرية  بالموارد   العمل  آلية   يوضح  تسلسلي  تقرير  وضع   ينبغي   كبير،  الشغور   كان  فمهما  ،سلبية

  تنتقل  الواقع  لهذا  ونتيجة  الشغور،  في  الأغرات  سد  تسلسليا  والطلب  المتوفرة،  واللوجستية
 .  الهرم أعلى  إلى وصول التسلسليين الرؤساء  إلى الوظيفي الشغور  في المسؤولية
  بع   بين  تواطوء  حصول  ،الأحيان   من  كأير  في  ،يتيح  الشغور   إن  أخرى   ناحية  من
  من  والمستأمرين  اللبنانية  الأسواق  في   الغذائية  المنتجات  صرف  بمراقبة  المختصة  الجهات
 يؤثر   الذي   الأمر   القانونية،   النصوص  بع    عن  النظر  غ ل   الغذائية  المؤسسات  أصحاب
 . المواطن صحة على سلبا

 الإجراء،  المرعية القانونية  النصييييوص تطبيق  تعطل  المختصيييية  الإدارات  أن الظن  وأغلب
  الأمين عن  صييييدر  الواقع  لهذا  الأمأل  التعبير  ولعل.  المسييييتهلك  وحماية  الغذاء  سييييلامة  كقوانين
 العام  في  صييييييادر  مرسييييييوم اسييييييتوقفني لقد: "قال  الذي  فليفل فؤاد السييييييابق  لوزراءا  لمجلس  العام

 ويتضيييييمن  العامة  بالصيييييحة  تتعلق وقائية  تدابير  فرض عن  عاما  50  من  أكأر منذ  أي  1962
 الى  فعلا  حاجة  في نحن  هل:  فتسيييييييييياءلت  الغذاء  بسييييييييييلامة  تتعلق  تفصيييييييييييلية  علمية  شييييييييييروطا
 بل ل،.  التشييريعات سيين  في القدم  ومنذ  السييباق  كان  ولبنان متجددة  أم جديدة قانونية  نصييوص
 سيييييييلامة ادارة  في جديد  مفهوم  اعتماد  والى  عملنا نظام  الى  الحداثة  ادخال  الى  حاجة في  نحن
 .المتكاملة الغذاء

  الوقاية   مفهوم   الى  العلاجي   التدخل   مفهوم  من   الفعلي   النتقال  الى  حاجة   في   نحن :  وقال
 .الستباقية
  كوساس  سواه   دون   من  العلمية  الأخطار   تحليل  مبدأ  على  العتماد  الى  حاجة   في  نحن
 . الغذاء بسلامة الخاصة السياسات لوضع
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 تبادل  مجال  في  الي”نحن”  منطق  الى  الي”أنا”  منطق  تغيير  الى   الحاجة  أمس  في  ونحن
 متقوقعين   نبقى  فلا  الغذاء،  منتجي  وبين  والوزارات  العلمي  البحث  مراكز   بين  والخبرات  المعلومات

 .(1)واحد" مركب  في  جميعا لأننا  سويا ونتعاون  الآخر نحو ننفتح بل ،معزولة جزر  في
  في  بدورها  القيام  عن  المختصة  العامة  الإدارات  لتقاعص  الخطير  الواقع  هذا  ظل  في
 هذه  لمعالجة  المطلوب  الحل  طبيعة  حول  يطرح  سؤال  فإن  ية،ئ الغذا  المنتجات  صرف  مراقبة
 .المشكلة
 
  للأصول  خلافا  اللبنانية  الأسواق  في  الغذائية  المنتجات  صرف  لمعالجة  المقترحة  الحلول  -ب

 القانونية 
  والأوبئة  والفطريات  والفيروسات  الجراثيم  من  خال  سليم،  غذاء  الى  للتوصل  أنه  البع   يرى 
 والأقة  الطمئنان   المستهلكين  تمنح  العناية   فهذه   ،القصوى   العناية   البيئية  النواحي   نولي  أن   ينبغي 
  ولتحقيق   .الوطن  مستوى   على  الغذائي  الأمن  تومين  في  المساهمة  وبالتالي   الغذائي،  بالنظام
 : يجب الجراءات  هذه
 اقتراح نظام خاص لسلامة الغذاء على المستوى الوطني. 
 اتباع أسلوب تحليل المخاطر كوساس لجميع الدراسات والأبحاث الخاصة بسلامة الغذاء.  
 اعادة النظر بالقوانين والأنظمة القائمة التي تشمل سلامة الغذاء.  
 تنسيق أنظمة وأنشطة الرقابة على الغذاء. 
 تحسين أوضاع الصناعات الزراعية والغذائية القائمة.  
 المتابعة والتقييم. 
 تعميم الأقافة، والأبحاث، والدراسات بشون سلامة الغذاء.   

 
“سلامة الغذاء في لبنان، المتطلبات والحوكمة والتطبيق والقوانين المتعلقة به”، نظمتها فؤاد فليفل، ورشة عمل عن    (1) 

لجنة متابعة بسلامة الغذاء في رئاسة مجلس الوزراء والمؤسسة اللبنانية للسلم الهلي الدائم ضمن اعمال برنامجها “بناء  
قاعة الجتماعات في السراي ضمن برنامج بناء الشركات مجتمع حكم القانون لتعزيز قواعد الحوكمة الرشيدة والقانون”، في  

، (USAIDبناء القدرات )بلدي كاب( الذي تموله الوكالة الميركية للتنمية الدولية، )  – للتقدم والتنمية والستأمار المحلي  
27 /3/2018 . 

www.lebanese-forces.com   :2021/ 29/8تاريخ الزيارة 
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لهيئات المسؤولة عن سلامة الغذاء،  يحدد المهام لكل  التنسيق ما أمكن بين الوزارات وا 
 .(1) ة الوطنية لسلامة الغذاءئ الهيمنها، ضمن برنامج سنوي يعرض على 

  للأصول   خلافا  اللبنانية  الأسواق  في   الغذائية  المنتجات  صرف   مسولة  معالجة  بون  لنا  ويبدو
 :  خلال من  تبدأ القانونية،

  مع  وإشراكه  اللبنانية،   الأراضي   كافة   في  الغذائية  المستودعات  لأماكن  بياني  رسم  وضع -1
  والبلديات/   الداخلية  كوزارة   ومراقبتها،  التراخيص  هذه  بمنح  المعنية  الرسمية   الإدارات   كافة

  ووزارة   الجمارك(  إدارة)  المالية   ووزارة  المستهلك(  حماية  مصلحة)  القتصاد   ووزارة  البلديات 
  ألخ...الزراعة

  المواد  مستودعات  كافة  لتغطية  ةفالمختل  القطاعات  كافة  بين  للتعاون   عملية  خطة  وضع -2
 . اللبنانية الأراضي  على العاملة  الغذائية

  بكل  تعريف  بطاقة   مع  الغذائية،  المؤسسات  كافة  رصد  هدفها  للمعلومات،  مركزية  تجهيز -3
  عدم   ضمان   ضرورة   مع   المخالفات،  في   وسيرتها  ومستودعاتها،  فروعها،  وكافة   مؤسسة،
 .ببياناته والتلاعب اختراقه لعدم الغذائية بالمؤسسات الخاص المعلومات  برنامج اختراق

  في  بدورها   القيام  عن  تتقاعص  التي  المؤسسات  من  الستأمار  رخصة  سحب  في  التشدد -4
 . والبيئة العامة والصحة العامة السلامة بشروط  الإلتزام

  الشعبية،  المناطق  بع   في  الصحية   بالشروط  الإلتزام  في  الفوضى  لتفادي  خطة  وضع -5
  هذه  في  العاملة  اللجان  مع  للتعاون   أطر  رسم  الإطار،  هذا  في   ونقترح  المخيمات،  سيما  ل

 .والبيئة العامة والصحة العامة السلامة  شروط احترام لفرض  المناطق 
  للتشريعات  القانونية  بالشروط  الإلتزام   عن  تتقاعص   التي   الغذائية   المؤسسات  كافة  إحالة -6

  أمام   سواء  القضائية،  الجهات  إلى   ة العام  والصحة   العامة  السلامة  شروط  ومنها   البيئية
 . المدني أو الجزائي  القضاء

 
ئية في موضوع سلامة الغذاء في لبنان وكي ية معالجتها، ورشة العمل عن سلامة الغذاء د. عادل قرطاس، النواحي البي   (1) 

  21وانشاء الهيئة التي ستعنى بسلامة الغذاء أقيمت في غرفة التجارة والصناعة والزراعة في بيروت وجبل لبنان، بتاريخ  
 .2015كانون الأاني  

www.lawyerslb.com  :2021/ 1/8تاريخ الزيارة 
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، بصورة مباشرة كالمراسيم إصدار المرسيم التطبيقية للقوانين التي تؤثر على سلامة الغذاء -7
، أو بصورة غير مباشرة،  2015الغذاء الصادر في العام التطبيقية المتعلقة بقانون سلامة 
قانون المياه الصادر في نيسان ية، كالمراسيم التطبيقية لئكالقوانين المتعلقة بالتشريعات البي

سوف يحسن من جودة المياه التي سيتم    ، ل سيما أن إصدار هذه المراسيم 2018من العام  
، سينعكس إيجابا على جودة المنتجات الزراعية   استخدامها لسقاية المزروعات، الأمر الذي

قانون الإدارة المتكاملة للنفايات الصلبة الذي صدر في أيلول من العام والمراسيم التطبيقية ل
مباشر على الصحة العامة للمواطنين،  سوف يؤثر  هذا القانون،    ، ل سيما أن تفعيل 2018

عدم تنفيذ هذا القانون لغاية الآن، ونستغرب في هذا الإطار  ومن ضمنها سلامة الغذاء،  
أحد  على الرغم من أنه، وعلى سبيل المأال، تطبيق  وضع الخطة الستراتيجية له،  وعدم  

 يؤدي إلى ما يلي: سوف أهداف هذا القانون، وهو فرز النفايات من المصدر، 
 .الزراعية الأراضي استصلاح في  واستخدامها العضوية  النفايات فرز .أ
  نشاطات  تعزيز   في  تساهم  سوف  الخطوة  وهذه  تدويرها،  وإعادة   لصلبةا  النفايات   فرز .ب

 .القتصادية الدورة  وتعزز عمل فرص  وتخلق البيئية،  الصناعة
  العامة   السلامة  على  يحافظ  بشكل  علمية  بصورة  المعدة  النفايات  مطامر  عمر   إطالة .ج

 عبر  النفايات   من  بالمئة  90  من  أكأر  من  التخلص  بعد  والبيئة،  العامة  والصحة
 .العضوية النفايات  من والستفادة الصلبة  النفايات تدوير

  سينعكس  الذي   الأمر   العشوائية،  المكبات  إنشاء   نتيجة  الجو ية  المياه  إفساد  عدم .د
 .الزراعة سقاية في  المستخدمة  المياه جودة  على إيجابا

  متعهدي   على   تصرف  التي   العامة،  الأموال  هدر  من  التخلص  الأهم،  وهو  أخيرا .ه
  تلاعب   من  المراحل  هذه   يرافق  وما  وطمرها،   النفايات  ومعالجة  ونقل،  وجمع  كنس
 .الرقابة ضعف  نتيجة الأوزان في محتمل
  الصلبة،   النفايات  إدارة  قانون   إقرار  في  مهمة  خطوات  خطى  المشرع  أن  من   الرغم  وعلى

 بالتخلص   تسمح   مرنة  عقلية  إلى   بحاجة   ولكننا  جديدة،  لتشريعات   نحتاج   ل  بوننا  أعتقد  أنني   إل
  التشريعات   خلال   من   الهدف   لهذا  التوصل   يمكن   وكان   حديث،  علمي   بوسلوب  النفايات   من

  فإذا  بة، ئغا  الإرادة  ربما   ولكن  ألخ،...ةئالبي  حماية  وقانون   العامة،  النظافة  كمرسوم  القديمة،
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  اعتمد  المشرع   بون   نلاحظ   البيئة،  حماية  قانون   من  33  المادة  من   أ   الفقرة  على  مألا  اطلعنا 
  "   بإنشاء  تبدأ  النفايات  معالجة  أن  المعلوم   من  أنه  من  الرغم  على  النفايات"  مكب  "  مصطلح
 . يةئعشوا  مكبات وليس صحية"  مطامر
  التي  المشاكل  كافة  لمعالجة  حديث  عصري   تخطيط   وضع  إرادة  بوادر  يوجد  ل  كان  وإذا
  الإدارية   الرقابة  على  الضوء   إلقاء  يلي   يما  الضروري   من  فإنه  ية،ئ الغذا  السلع  تسويق  عن  تنتج
 . ضعفها لنا  تبين أن  بعد  الغذاء،  سلامة على تؤثر التي المشاريع  تشغيل على
 

  :الرقابة الإدارية على تشغيل المشاريع التي تؤثر على سلامة الغذاء  ثالثا 
التي تؤثر على سلامة مؤسسات الستأمار للبعد الإنتهاء من إلقاء الضوء على تراخيص 

سوبر   -الرقابة الحاصلة على المؤسسات الغذائية )مؤسسات استهلاكيةمسولة    تطرحالغذاء،  
 مداجن(   – ملاحم    – مستودعات مواد غذائية    -سناك" محلات الأكل السريع"   -مطاعم  – ماركت  
  الغذائية  المواد  سلامة  من   يتوكد  صحي  مراقب  يسمى   موظف  خلال   من   ةالمراقب   هذه  وتتم
 التسلسلية   للرقابة  وبالإضافة  تخزينها،  آلية  لجهة  أو   صلاحيتها  لجهة   سواء  تسويقها،  يتم  التي
  أداء  حسن   من   التوكد  في   جوهريا  دورا  المركزي   للتفتيش  فإن   الصحي،   المراقب  أعمال   على
  التفتيش  -المركزي   التفتيش   دور  تعزيز  من  بد  ل  لذلك  بها،  المكلف  لمهامه  الصحي  المراقب
  الصحي  للمراقب  المسلكي   الأداء  من  التحقق  صلاحية  له  الذي  والزراعي،  والبيطري   الصحي
 أو   الإدارية  السلطة  ارتكاب  تبين  حال   وفي  ،عفوية  بصورة  له  يتبع  الذي  الإداري   والجهاز
  الغذائية   التشريعات  مخالفة  نتيجة  جرائم  الغذائية  المؤسسات  ومنها  المرخصة  المؤسسة  صاحب
  الألاث،   المستويات   على  المختص،  الجزائي   القضاء  قبل  من   الجرائم  هذه   ملاحقة  تتم  ،البيئية  أو

  فعالية  مدى   في  البحث  يوجب  الذي  الأمر  الأساس،  وقضاة  التحقيق  وقضاة  العامة   النيابات
 . الغذاء سلامة  على الحفاظ في الجزائي القضاء دور

 

 الرقابة الصحية  -أ

  المستوردة،   للسلع  بالنسبة  الجمركية  الضابطة  خلال  من  الغذائية   المؤسسات  مراقبة  تتم
  الغذائية  المؤسسات  ممارسة  مراقبة  يتولى  صحي  مراقب  الوظي ية  صفته  موظف  خلال  ومن
  لوزارة  الإداري   الملاك  ضمن  المراقب  هذا  يكون   أن  يمكن  القانونية،  للأصول  وفقا  لمهامها
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 موظف  يتولى  للملاحم  بالنسبة  ،ذلك  إلى  يضافو   البلديات،  أو  العامة  الصحة  وزارة  أو  القتصاد 
  وضعها   قبل   ويختمها  اللحوم،  صحة  من  التوكد   ،البلديات  في   موظف  وهو   ،بيطري   طبيب   يدعى
 . المحلي للاستهلاك السوق  في

 إحالة  بعد   القضاء،  أمام   الهتمام  من   واسعا   حيزا   أخذ   الصحي   المراقب  عمل   ولأن
 ية، ئالغذا   التشريعات  لأحكام  مخالفات  ضبط  والمتضمنة  الصحي  المراقب   ينظمها  التي  المحاضر

  المراقب   يواجهها  التي  العقبات  عرض  الضروري   من  فإنه.  المستهلك  حماية  قانون   سيما  ل
 العقبات؟  هذه لتجاوز والقانونية  العملية السبل  هي  وما لمهامه، هئأدا  أثناء الصحي
 

 العقبات التي تعترض عمل المراقب الصحي  -1
 المراقبين   جهود  توحيد  كعدم  العقبات،  بع   لبنان   في  الصحي  المراقب  عمل   يعترض
  في   المختصة   الأجهزة  بين  الختصاص   وتعارض   اللبنانية،  الأراضي   على  العاملين  الصحيين 
 الصحيين،  المراقبين  تجهيز   وضعف  الوطني   بالمختبر  العمل   وتوقف   الصحية  الرقابة  أعمال
  العقبات   لهذه  نعرض   .والبيئية  الصحية  للشروط  وفقا  المسالخب  العمل  تعطل  إلى  بالإضافة  هذا
   :يلي  يما
  بون  يلاحظ:  اللبنانية  الأراضي  على   العاملين  الصحيين   المراقبين   جهود  توحيد  عدم (أ
 ووزارة   الصحة  ووزارة  البلديات  بين  مشتتين  اللبنانية  الأراضي  في  العاملين  الصحيين  المراقبين 
 الزراعة،   وزارة  ومراقبي  المستوردة،  الغذائية  للمواد   بالنسبة  الجمارك  مراقبي   أضفنا   وإذا   القتصاد، 
 .الغذائية المؤسسات   على الرقابة أعمال ضعف أسباب لنا يتضح أن  يمكن فإنه

. الغذائية  المؤسسات  كافة  عمل  تغطية  لعدم  عديدها  بقلة  دائما  تتذرع   العامة  والإدارات
  القطاعات   في  العاملين  الصحيين  المراقبين   جهود  توحيد   عدم  أسباب  حول  يطرح  سؤال   فإن  لذلك

 الوظيفي؟ وصفهم من انطلاقا  الغاية نفس  لديهم أنه طالما  المختلفة،
  مراقبة  تتم:  الصحية  الرقابة  أعمال  في  المختصة  الأجهزة  بين  الختصاص  تعارض (ب
 يستوقفنا  ما وأول الصحية، الرقابة أعمال  في المختصة الأجهزة  خلال من الغذائية  المؤسسات

  حماية  مصلحة )  القتصاد  ووزارة  البلديات  بين  الختصاص  تعارض  الرقابة،  هذه   أعمال  في
 .العامة الصحة ووزارة المستهلك(
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  إلى   المستهلك  حماية   مصلحة  في  الصحي  المراقب  يتوجه  أن   يمكن  الحالي،  للواقع  فوفقا
  في  ويتوجه  ،بالواقعة  محضر  وينظم  المواد،  هذه  من   عينة  ويوخذ  ملحمة،  أو  غذائية  مؤسسة
  نتصور   أن  ولنا  المهمة،  بذات  ليقوم  المؤسسة  ذات  إلى  البلدية  في  الصحي  المراقب  التالي  اليوم
 . المهمة بذات ليقوم  المؤسسة ذات  إلى  العامة الصحة وزارة في  الصحي  المراقب يتوجه أن

 المراقبية  تقيارير اختلفيت  ميا  إذا  نلحظيه  أن  يمكن  الختصيييييييييييييياص تعيارض  مسيييييييييييييياوىء  إن
 الإدارات،  هذه بين   يما  المسييييؤوليات تقاذف  في  والتلهي  إليها،  المشييييار  الإدارات  بين  الصييييحية
  والتركيز  المخالفة،  الغذائية  المؤسيييسييية  على  محضييير تنظيم  هي  الأسييياسيييية  المهمة  أن حين  في
 غالبا  الواقع، هذا ونتيجة  الغذاء، سيييييييييلامة  قوانين  لمخالفة  العلاجية  كما  يةئالوقا  الأهداف  على
 تسيحب  ل  الإسيتأمار  رخصية  حتى  وربما  المسياءلة،  من  الغذائية  المؤسيسية  صياحب  نصيليت  ما
 أن أو  تدينه،  دامغة أدلة توفر  من الرغم  على  الغذائية  المواد  في  الإسيييييييتأمار  على ويأابر  منه،
  حسيياب  على كله  ذلك وطبعا  جديد،  تجاري   مسييمى  تحت يةئغذا  مؤسييسيية  لإنشيياء  المدان  يعود
 في  الحسيييييييم عن  المختصييييييية  العامة  الإدارات  لتخلف  مؤشييييييير  يعتبر ذلك  كل.  المواطن  صيييييييحة
 .الغذاء سلامة قضايا
 .العينات لفحص الوطني   بالمختبر العمل توقف (ت
 . مهامهم لممارسة الضرورية  بالإمكانيات  الصحيين المراقبين  تجهيز عدم (ث
  الأسس)  05/2018/ 09:  تاريخ  7060  رقم   والصناعة  البيئة  وزيري   قرار   تنفيذ  عدم (ج
 وجود   وعدم  لبنان،  في  الحيوية  المسالخ  إقفال   عبر  ( القائمة  المسالخ  عليها   تقوم  ان  يجب   التي
 سهولة   لعدم  عنهم  البديل   تعيين  دون   الخدمة  من  صرفوا  أنهم  أو  اللحوم  لفحص  بيطريين  أطباء
  أو  المكلفين  أو   المتعاقدين   خلال  من  الشغور  هذا  سد  أو   الشاغر،   الأماكن  في   التعيين 

 الغذائية   للمعاملات  الإداري   التسلسل  مبدأ   يعطل   الذي   الأمر   متعهدين،ال   قبل   من  أو  المستشارين
 الغذائية   المواد  مراقبة  مجال  في  الفوضى   إلى   حكما   ويؤدي  ة،العام  المرفق   استمرارية   ومبدأ
 .المسلكية المساءلة فتضعف ،واللحوم
  بيعهم  لدى   التجار  يستغلها  ية،ئالغذا   التشريعات  تطبيق  في  ذكرناها   التي  الأغرات  هذه  طبعا
  والتلاعب   طازجة،  كونها   وبيعها  المجلدة  اللحوم  كتذويب   والدجاج،  واللحمة  الغذائية  المنتجات
  سليمة  بطريقة  المستودعات  في  الغذائية   المنتجات  تخزين  وعدم  الغذائية  المنتجات  بتواريخ
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  السبل  أبرز   هي  فما  .المخالفات  هذه   تفادي  طرق   في  البحث   يستوجب   الذي  الأمر   ،وصحية
 العقبات؟  هذه لتفادي  القانونية
 

 المراقب الصحي تطوير عمل سبل  -2
  لها،  أشرنا  أن  سبق  التي  العقبات  ضوء   على  الصحية  الرقابة  أعمال  في   الضعف   نتيجة
  التشريعات  مخالفة  نتيجة  لبنان،  في  يةئ الغذا  السلع  مستهلك  صحة  على  الخطورة  درجة   لنا  يتضح
 :  يلي ما   المشاكل هذه  لحل نقترحو  ية،ئالغذا
  الإدارات  كافة  في  الصحيين   المراقبين  بين  متناغمة  بصورة  العمل  يتيح  تشريع  إصدار (أ
 فريق   ضمن   العامة  الإدارات   كافة  في   العاملين   الصحيين   المراقبين  دمج ك  المختصة،  العامة
  من  انطلاقا  القتصاد،   وزارة  أي  المستهلك،  بحماية  المختصة   الوزارة  إشراف   تحت  يعمل  موحد
 . المواطنين  صحة  على   مباشر   تؤثر  التي   الفاسدة  الغذائية  السلع  استهلاك   في   تكمن  المشكلة  أن

  الخدمة   مجلس  عبر  البيطريين  والأطباء  الصحيين  المراقبين   تعيين  على  الحرص (ب
 . حصرا المدنية
  عمليات ل  المتطورة  الحالت  على  متواصلة  بصورة  الصحيين  المراقبين  كافة  تدريب (ت
 .الغذائية السلع في المؤسسات   بها تقوم التي غشال

  البرادات  كتومين )  بمهامهم   للقيام  الصحيين  للمراقبين   اللوجستية   المعدات   تومين  (ث
 الغذائية( المؤسسات من  العينات لأخذ  الضرورية

 رؤسائه  موافقة  انتظار  دون   العينة  بوخذ  الصحي   المراقب  صلاحية  على  التوكيد  (ج
  التسلسلي  للرئيس  يبقى  ولكن.  القانون   تطبيق  على  أقسم  موظف  أنه  من  إنطلاقا  التسلسليين،
 لقواعد  وفقا  ه،سلطت  حدود  الصحي  المراقب  تجاوز  عدم  من  التوكد  صلاحية  المركزي   والتفتيش

 . الختصاص
  البشرية  التنمية  تعزيز  في  دورها  لأهمية  نظرا  طيط،التخ  وزارة  إنشاء  قانون   إصدار  (ح
  في   مأالية   بصورة  للعمل   ننتقل  أن  نتصور  أن  يمكن   فلا  الغذائي،  الأمن  وتحقيق  المستدامة
 نظرا  ،البلد  إدارة  على  القيمين  كل  بها  يلتزم   استراتيجية  خطة  تعد  لم   إن  الغذاء،   سلامة   مجال 
  وزارة   - الجمارك  المالية/مديرية  وزارة)   الغذائية  المواد   إدارة   مجال  في   الصلاحيات   لتشابك
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  الأشغال   وزارة  -الزراعة  وزارة  -المستهلك  حماية  القتصاد/مصلحة  وزارة  -الداخلية/البلديات
  عمل   تلحظ   سوف  الخطة  هذه  إن  وطبعا   ألخ(،...الصناعة   وزارة   - المدني  التنظيم  العامة/مديرية
  الذي  الأمر  عديدها،  من  سيزيد  مما  اللبنانية،  الأراضي   كافة  لتغطية  الصحيين  للمراقبين  مشترك 
 .الغذائية المواطنين   وصحة سلامة  على إيجابية بصورة سينعكس
  بصورة  الغذائية  للمؤسسات  المهني  والمسار  الإستأمار  تراخيص  معاملات  تنظيم (خ
  المؤسسات   استأمار   إنضباط   مستوى   رفع ي  سوف  الإجراء   هذا  أن   يه  شك  ل   فمما  رقمية،
  ضبط  محاضر  بها  ينفذ  التي  المؤسسات  بع   بون  نلاحظ  ما  فكأيرا.  مراقبتها  ويسهل  ،الغذائية
 ، الغذائية   المواد   في  للإستأمار   وجيزة  فترة  بعد   تعود  القضاء،   إلى   وتحال   الغذائية،  المواد  حفظ   في
  الأدنى  بالحد  منها  تسحب  أن  الغذاء،  سلامة  لقوانين  مخالفته  تأبت  ممن  المطلوب  أن  حين  في

  التلاعب  أو  الغذائية  المواد  وتسويق  حفظ  طريقة  في  مخالفتها  ثبوت  بعد  وذلك  الستأمار،  رخصة
  ل   رقمية،  بصورة  البيانات   حفظ  خطوة  أهمية  هنا  من   للمستهلكين،  بضرر  ويتسبب  بالتواريخ،
 . للمعلومات بالوصول  الحق قانون  إقرار  بعد سيما

  الموظفين   من  أي  قدرة  عدم  ضمان  الرقمي  المجال  في  المتخصصين  على  ينبغي  ولكن
  والتلاعب  الغذائية  للمؤسسات  (data base)  الرقمية  البيانات   إلى   الدخول   من  المواطنين  أو
 .  فيها

  ي توال  القتصاد  وزارة  قبل  من  المعلن  الجودة  نظام  توصيات   مع   تنسجم  التوصيات  هذه  إن
 ة بالرقا في المشاركة الختصة السلطات جميع من للمراقبين التدريب "توفير :أهمية على أكدت
 المخاطر   تحليل  نظام:  مأل  مواضيع  حول   دورات  التدريب   هذا  ويشمل .  الغذائية  السلسلة  على
 الغذائية   السلامة  حزمة  الغذائية،  المنشآت   لتسجيل  الأساسية  المتطلبات  الحرجة،  الضبط  ونقاط
 الأخرى   المواضيع  ومختلف  المخاطر  تقييم  المراقبة،  وتخطيط  تنظيم   الأوروبي،  التحاد  في

 .(1)الغذائية بالسلامة المتعلقة
  يهدف   الذي  لبنان   في  التتبع  نظام  مرسوم  مشروع   والتجارة  القتصاد  وزارة  وضعت  كذلك
  للمنتجات  التنافسية  القدرة  رفع  وإلى  وسلامة  أمنا  أكأر  اللبنانية  الغذائية   المنتجات  جعل: "إلى
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 الأسواق  إلى  المستمر  الوصول  وضمان  الصارمة  السوق   لمعايير  المتأال  على  والقدرة  اللبنانية
 .  اللبناني المستهلك وحماية صحة وكذلك العالمية،
  الدعم   تقديم   خلال  من  اللبنانية  الغذائية  السلسلة  قيمة  تعزيز   إلى   يهدف   التتبع  عنصر  إن
  مع  اللبنانية   الغذائية  المنتجات  ومطابقة  العامة،  والسلامة   الجودة  لضمان  والستشارات  الفني
 يساعد   مما  ،2002/ 178  رقم  الأوروبي  الغذاء   قانون   ذلك  في   بما   الدولية،  واللوائح  المعايير 
 طول   على  تهدف  اتخاذها   يتم  التي  الإجراءات  هذه  إن.  التالية  الحواجز  على  التغلب  على  أيضا
 .  أمانا أكأر ومنتجات أفضل  عمل  تحقيق  إلى يؤدي مما  ،الغذائية السلسلة
  والمزارعين  التفتيش  وهيئات   العامة  الدارات  لخدمة   -الأالأة  المرحلة  -الجودة  برنامج   هدف
 الغذائية   المواد  وتعبئة  الغذائية  المواد  ونقل  الغذائية  المواد   وتجار  الزراعية  والجمهيات  والمصدرين 
 : خلال من  الغذائي  التصنيع  قطاع في  والعاملين
 . ISO22005  الغذائية السلسلة  في التتبع  نظام حول  الوعي  مستوى  رفع  -
  الغذائية  والمواد  النباتية  الصحة  منتجات  على   التتبع  لتحسين  عمل  خطة  وضع  -
 .والأعلاف
  التنفيذية   الإجراءات   ونشر  قانوني  كمطلب  التتبع   إدراج  أجل   من  ونظم  قواعد  صياعة (د
 . الصلة  ذات المختصة  السلطات لدى 
 .  المختصة  للسلطات التتبع دليل ةغصيا (ذ

  التتبع  نظام  متطلبات  إلى  بالإضافة  ،الغذاء  وسلامة  الجودة  إدارة  لنظامي  فعال  تطبيق (ر
 أخرى   ومواصفات  ومعايير   ، ISO22005  و   EC178/2002في  وصفه  تم   كما  المنتج   وسحب
 .لبنانية غذائية مصانع  عشر في

  الشركات،   يمكن  العالمية،  الأسواق   إلى  اللبنانية   المنتجات  دخول  إمكانية  ضمان  إن
 والتصدير   النتاج  مواصلة   والأعلاف  اللغذاء  صناعة  سلسلة  ضمن  والعاملين  اللبنانية  المصانع
  رزقهم   مصدر  تعري   دون   ومن  وعوائق   حواجز  دون   من  السوق   لمتطلبات  المتأال  مع

 . (1)للخطر
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  المراقبين  عمل  أن  على  البع   يعترض  قد   الصحية،  الرقابة  أعمال  لواقع  عرض  بعد
 مسلكيا؟  التصرفات هذه ملاحقة  يمكن فكيف الكيدية، يشوبه الصحيين 
 من   المركزي   التفتيش  رقابة  إلى  يخضع   عام  موظف  كوي  الصحي   المراقب   إن  الواقع   في
 . المسلكية الناحية
 
 التفتيش الصحي والبيطري والزراعي -رقابة التفتيش المركزي   -ب

  والزراعي  والبيطري   الصحي  التفتيش  المركزي،  التفتيش  رقابة  اعمال  تفعيل  أهمية  تبرز
 المفتشية   6/1959/ 12  تاريخ  (115)  الإشتراعي  المرسوم  من  16  المادة  أحكام  بموجب  المنشو
  وليست   خارجية  رقابة  أنها  في  ،الغذائي  الأمن  ضبط  في  والزراعية  والإجتماعية  الصحية  العامة
  للمراقب  التسلسليين  بالرؤساء  لمهامه  هئأدا  لدى   يتوثر  لن  المركزي   المفتش  أن  أي  تسلسلية،
 .  الصحي
  الإدارة   يشجع  مما  الإطار،  هذا   في  المركزي   التفتيش  أعمال  فعالية  عدم  يؤكد  الواقع  أن  إل
  العامتين  والصحة  بالسلامة  المتعلقة  القانونية   النصوص  تجاوز  على ،  والمستأمرين  المختصة،
 .  والبيئة

 : خلال من  المركزي، التفتيش  دور تعزيز  ينبغي المشكلة هذه ولمعالجة
 .المفتشين لتقارير  التنفيذية القوة منح -1
 .البشري  جهازه تعزيز -2
 . لمهامه أدائه لدى  الصحي  للمفتش الأمنية القوى   معاونة  تسهيل -3
 . اللوجستية الصحي المفتش  إمكانيات  تعزيز -4
  تعقيدات   أي  دون   الخبرة  بوعمال  الصحي  المفتش  استعانة  تتيح   خاصة  موازنة  تخصيص -5

 .روتينية
 . للمعلومات الوصول عليه تسهل  معلوماتية ببرامج  المركزي   المفتش  تجهيز -6

 
  لستأمار  الممنوحة  التراخيص  لمسولة  الدراسة  لهذه  الأول  الجزء  في   عرضنا  أن   بعد
  التي   الضبط  محاضر   خلال   من   سيما   ل  ومراقبتها،   الغذاء،   سلامة  على   تؤثر  التي  المشاريع 
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  لبيان  الدراسة  هذه  من   الأاني   الجزء  تخصيص  الأهمية  من  نرى   الصحيون،  المراقبون   ينظمها
 المخالفة   م ئالجرا  ملاحقة   فعالية  لمدى   يلي    يما  نعرض   سوف  لذلك.  المحاضر  هذه  مصير
 .المستهلك حماية لقوانين
 

المستهلك  : مدى فعالية ملاحقة الجرائم المخالفة لقوانين حماية  الفرع الثاني  ○
 في لبنان وفرنسا

  ية ئالغذا  للتشريعات  خلافا  والفرنسي  اللبناني  القضاء  على  عرضت  التي  مئالجرا  إثارت
  أثر  من   الأحكام  لهذه  لما،  عرضها  المفيد  من   أنه  نرى   التي   القانونية،  الإشكاليات  من   العديد
  ينبغي   التي   القانونية  الأغرات  على  والإضاءة  الغذاء،  سلامة  على   المحافظة  في  إيجابي 
 . يةئالغذا التشريعات مخالفة نتيجة المقررة يةئالجزا العقوبات فعالية لجهة سيما ل معالجتها،
  لدى  المستهلك  بحماية  المتعلقة  التشريعات   تطبيق   مسولة  أثارت  التي  الحديأة  القضايا
 :  التالي الشكل على تباعا لها  نعرض سوف والفرنسي  اللبناني ينئ القضا

 القضاء  إجتهاد   -   لبنان  في  الغذاء   بسلامة  المرتبطة  البيئية  الجريمة  مكافحة  واقع:  أولا 
  04/02/2005  تاريخ   659  رقم  المستهلك  حماية  قانون   أحكام  تطبيق  ضوء   على   اللبناني
 وتعديلاته

 فرنسا  في  الغذاء بسلامة  المرتبطة البيئية الجريمة مكافحة  واقع: ثانيا 
 

    :إضاءة   –واقع مكافحة الجريمة البيئية المرتبطة بسلامة الغذاء في لبنان  أولا
  حمايةكام قانون  الحديث في ملاحقة المخالفين لأح   إجتهاد القضاء اللبناني  على

 والقوانين ذات الصلة وتعديلاته 04/02/2005تاريخ  659رقم  المستهلك
  كالمخالفات   التقليدية،  مئالجرا  خطورة   من  بكأير  أبعد   إلى  البيئية  م ئجراال  خطورة  تصل  قد
  أضرت  التي  الصحي  الصرف  وإمدادات  والكسارات  المقالع  على  القيمين  قبل  من   وقعت  التي
  حماية  قانون   من   58  والمادة  البيئي  الأثر  تقييم  مرسوم  أحكام  بمخالفة  والمتمألة  الليطاني،  بنهر
 .  2018  العام  في الصادر  المياه  قانون  مخالفة  إلى بالإضافة هذا البيئة،
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 النص  في  بالضرورة  ليست  مشكلةال   بون  يوضح   المسولة  هذه  في   البحث  إن  والواقع
 لأن   عليها،   المنصوص  الجزائية  العقوبات  ردع  مدى   في  البحث  ينبغي   أنه  صحيح  التشريعي،
 حجم مع  تتلاءم  ل ربما  البيئة  حماية  قانون   من  58 المادة  في  الواردة   سنة  لمدة  الحبس  عقوبة
  في   هي   المشكلة  ولكن  المأال،  سبيل  على   الليطاني   نهر  مياه  تلوث  في   والمتمأل   البيئي  الضرر 
  المخالفات  تكيف  التي  القانونية  بالنصوص  البيئية  الجرائم  من  المتضررين  المواطنين  دراية  عدم
 التقدم   المصلحة  أصحاب  من  والمعنيين  المدني   للمجتمع   يخول  فالقانون   بيئية،  كجرائم   البيئية
 المختص،   البيئي   العام   المحامي  إلى   بإحالتها  تقوم  التي   الإستئنا ية،  العامة  النيابة  لدى   بإخبار
 .المشاريع هذه أصحاب على  تعويضات دعاوى  برفع الجوار حق  عن ناهيك
  ية، ئالبي  مئالجرا  ملاحقة  في   القضاء  قبل   من  التقاعص   بع   نلحظ  قد  أخرى،  جهة  من
 المختص،   القضاء  من   مستعجل  تدبير   أي  إتخاذ  يتم  لم  لماذا  ،نتساءل  المأال،  سبيل  فعلى 
  ل   الليطاني،   نهر  لوثت  التي  الصحي  الصرف  مشاريع  أو  والكسارات  المقالع  أعمال  يقافلإ
 . الزمن  في مستمرة م،ئالجرا من  النوع  هذا أن  سيما

  يعود   وربما  ية،ئالبي  القضايا  معالجة   في  الحزم  وعدم  تباطوء  نشهد  أننا   يه  شك  ل  مما
 .  القضايا هذه  مأل معالجة في المجتمعي  النضج عدم إلى السبب
  من والتي  البيئية، لئالمساب  النظر   في   القضاء  تخصص  مدى  في  المشكلة  تكمن  ربما   أو
  إنشاء  الضروري   من  أنه  ونرى   العامة،  والصحة  العامة  بالسلامة  المتعلقة  المواضيع  ضمنها
 . حصرا البيئية القضايا على القضاة  فيها يتدرب ،البيئية بالقضايا متخصصة عامة نيابة

  لم  إذا  البيئية  الجرائم   ملاحقة  في  منه  المرجوة  المهمة  يحقق  أن  يستطيع  لن  القضاء  ولأن
  وفقا   المحددين  البيئيين  المراقبين   تعيين   في  الإسراع  نقترح  فإننا  فعالة،  بيئية  ضابطة   يعاونه
  عضائها أ   عدد  وتحديد  بيئية  ضابطة  نشاء إ  2016/ 25/08  تاريخ   3989  رقم  المرسوم  لأحكام 
 . عملها وتنظيم
   يه،   نتناول   مستقل  بحث  في  تناوله  ينبغي   البيئية   الجريمة  مفهوم   في  البحث  كان  وإذا
  الغذاء   سلامة  في  البحث  إطار  وفي  أنه  إل   البيئية،  الجزائية   المسؤولية  في   التشريعي  التطور 
  اللبناني   الجزائي  القضاء  لجتهاد  نعرض  أن  المفيد  من  أنه  نرى   الصحيين،  المراقبين   ودور
 .المستهلك بحماية المتعلقة القوانين أحكام تطبيق في الحديأة
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  المتعلقة   القانونية  الأحكام  بمخالفة  تعلقت  محاضر  اللبناني  القضاء  أمام  عرض   وبالفعل
 -القتصاد  لوزارة  تابعين  صحيين ال  مراقبينال   قبل  من   المحاضر   هذه  نظمت  وقد  ، الغذاء  بسلامة
  إلى   المحاكم  واستندت  الصحة،  لوزارة  التابعين  الصحيين  مراقبينال و   المستهلك،  حماية  مصلحة
  108  و  48  المواد  سيما  ل   ، 2005/ 02/ 04  تاريخ  659  رقم   المستهلك   حماية  قانون   أحكام 
  المستهلك   حماية  قانون   أحكام  بع   تعديل  قانون   من   13و   9و   8  والمواد  منه117و   109و
 المادتين   إلى  بالإضافة  هذا  ،04/2014/ 15:  تاريخ  265  رقم  - 2005/ 4/2  تاريخ   659  رقم
 .  العقوبات قانون  من  770  و 54

 35/2015  الرقم)  لبنان  في  الغذاء  سلامة  قانون ل  اللبناني  القضاء  تناول  نلحظ  لم  أننا  إل
 قواعد  مخالفة   نتيجة  الجزائية   ليةو المسؤ   من   المشرع    يه  شدد  الذي  (،11/2015/ 24  بتاريخ 
  يتحمل  القانون   هذا  لأحكام  وفقا  أنه  حيث.  المدنية  المسؤولية  إلى  بالإضافة  هذا  ،الغذاء  سلامة
ا  عمله  إطار  ضمن  كل  المؤسسة،  أو   المزارع   أو  المحترف  المسؤولية  الجرم،  لطبيعة  وتبع 
 والنصوص   المستهلك  حماية  وقانون   العقوبات  قانون   في  عنها  المنصوص  والمدنية  الجزائية
 للاستهييلاك،  توزيعييه  و/أو  تصنيعييه  و/أو  استيراده  جرى   سليم  غير   غذاء  كل  عن  الخاصة،
د  . (1)الأشخيياص أحييد وفيياة في  الغذاء هييذا تسبّييب حييال في العقوبيية  وت شييدَّ

  ل  اللبناني،  القضاء  أثارها   التي  الغذاء   بسلامة  المتعلقة  القانونية  النقاط   أبرز  بون  ويلاحظ
  ،109  المادة  أحكام  لمخالفة  القانوني  التوصيف  صحة  هي  .الجزائية  الستئناف  محكمة  سيما
  لمن   العبرة  وأن  ، المحضر  وتنظيم  الكشف  إجراء   لدى   القانونية  الإجراءات  باتخاذ  اللتزام   ومدى 
  العنصر  يشكل  المحترف  لدى   المفترض  العلم  تحقق  وأن  ،للمؤسسة  الفعلي  الستأمار  يتولى
  اللازمة،   الحتياطات   كافة  اتخاذه  حال  في  المحترف  التاجر  مسؤولية  نفيو   للجريمة  المعنوي 
 . الضرر  حصول  عدم  حال   في  التخ ي ية  الأسباب  تبني  وأخيرا  ،الغذائية  المواد   بفساد  علمه  وعدم

 

 109التوصيف القانوني لمخالفة أحكام المادة صحة  -أ

  على  النق    طالب   يوخذ: "بونه  2017  العام  في   الصادر   التمييز   محكمة   حكم  في   جاء 
 معطوفة   المستهلك  حماية   قانون   من  109  المادة  أحكام   مخالفة   يه  المطعون   الإستئنافي  القرار
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 عليه   المدعى  إلى المنسوب  الفعل  توصيف  لعدم  وذلك  ج،.م.أ  194  والمادة  223  المادة  على
 ...المادة تلك في  عليها المنصوص الخمسة الحالت من  الحالة  وبيان المميز

  قد  المحكمة  أن  يتبين  نقضه،  المطلوب  الإستئنافي   القرار  حيأيات  إلى   وبالعودة  أنه   وحيث
 فاسدة   غذائية  بمواد  التجار  على  اقدامه  لجهة  -حاضرا    المميز  - عليه  المدعى   فعل   أن  اعتبرت
 المادة   أحكام  بمقتضى  عليها  والمعاقب  المنصوص  الجنحة  يشكل  استعمالها  مدة  ومنتهية   وملوثة
 . 2005/ 659  رقم القانون  من  109

 الفعل  وصفت   قد   الستئناف   محكمة   فإن  النق ،  طالب   دلءات لإ  وخلافا  أنه  وحيث
  على  ينطبق  مما  ،...وملوثة  فاسدة  غذائية  بمواد  بالتجار   المميز   عليه  المدعى   إلى   المنسوب 
  تطبيق   أحسنت  قد  بذلك  وتكون   2005/ 659  رقم  المستهلك  حماية  قانون   من  109  المادة  جنحة
 (1) "...الجهة لهذه به المدلى السبب  ويرد تخالفه ولم القانون 
 
 الالتزام باتخاذ الإجراءات القانونية لدى إجراء الكشف وتنظيم المحضر  -ب

 وتنظيييييييم الكشييييييف إجييييييراء لييييييدى  القانونييييييية الإجييييييراءات باتخيييييياذ اللتييييييزام مسييييييولة أثيييييييرت
 13/7/2017 تييييييياريخ 2017/ 165 رقيييييييم الجزائيييييييية التميييييييييز محكمييييييية حكيييييييم فيييييييي المحضييييييير

 309رقييييييم عشييييييرة الأانييييييية الغرفيييييية -لبنييييييان جبييييييل فييييييي الجزائييييييية السييييييتئناف محكميييييية حكييييييمو 
 .28/6/2018 تاريخ 2018/

 الأاني  الأسيييييييباب عن: "بونه  2017  العام  في  الصيييييييادر  التمييز  محكمة  قرار في  جاء فقد
 وفقدان   التعليل  وانعدام  للمسيييييييتندات  الواضيييييييح  المضيييييييمون  تشيييييييويه  على  المبنية  والرابع  والأالث
 :القانوني الأساس
 في  تدقيقه  بمعرض  إشييييارته  يه  المطعون   الإسييييتئنافي  القرار  على  يوخذ النق   طالب إن
 أن  يه  ورد أنه  إلى  والإدانة  الإدعاء عليه  بني  الذي  20/1/2015  تاريخ  الصييييييحة  وزارة  تقرير
  الميذكور  القرار  على يعييب  أنيه كميا المختبرات،  في لهيا تحلييل  أي  إجراء  دون   فياسييييييييييييييدة  الجبنية
 تحليل  أي دون   فاسيييدة  بونها  ،موضيييبة  غير  البضييياعة وكون  التنك  في  الموجود  الصيييدأ  تفسييييره
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  المطعون   القرار  ويجعل  للوقائع تشييويها  يشييكل  مما ،دقيقة  بصييورة الفسيياد مسييولة لحسييم  للجبنة
 ....التعليل منعدم... يه

 سيييين فصيييييلة محضيييير بموجييييب أنييييه الإسييييتئنافي القييييرار مراجعيييية ميييين يتبييييين أنييييه وحيييييث
 وهيييييي اليييييدعوى، موضيييييوع البضييييياعة ضيييييبط تيييييم ،20/1/2015 تييييياريخ 85/302عيييييدد الفييييييل
 وأربعيييييين خمسيييييماية بحيييييوالي تقيييييدر تشييييييكية عكاويييييية جبنييييية تنكييييية وثلاثيييييين سيييييت عييييين عبيييييارة
 الصييييحة وزارة فريييييق أفيييياد وقييييد بييييرادات، دون  المحييييل بييييداخل موضييييوعة كانييييت غرامييييا ، كيلييييو
 ويوجييييد صييييحيح بشييييكل موضييييبة غييييير كونهييييا للاسييييتعمال صييييالحة غييييير البضيييياعة هييييذه بييييون
 الخارج، من عليها الصدأ

  الصحة   وزارة  مفتشو   استأبته  ما   وأن  رسمي،  محضر  هو  إليه  المشار  المحضر  أن  وحيث
  وطريقة  المضبوطة  المواد   عليها   كانت  التي  الحالة  لجهة  اختصاصهم  حدود  وضمن  بونفسهم
  التزوير،   بادعاء إل العكس  اثبات يقبل ل بالتالي للاستهلاك، صلاحيتها ومدى  توضيبها
  الواقهية  الأسباب  على  مشتملا  قرارها  جاء  الستئناف   محكمة  بون  اعتبرت  لذلك  ونتيجة
 .(1) بها  المقضي  للنتيجة المبررة

  بالأصول  اللتزام  لعدم  الإدعاء  2018  العام  في   الجزائية  الستئناف  محكمة  ردت  بالمقابل
 من   ينه   لم: "بونه   القرار   حيأيات  في  ورد  وقد  المحضر،   وتنظيم  الكشف  لإجراء   القانونية
  من   عينة  أخذ  إلى  يصار   لم  إذ  ملوثة،  شرب  مياه  ببيع  عليه  المدعى  قيام  يأبت  ما   الملف  أوراق
 ثبوت   لعدم..  109  للمادة  سندا    بحقه  الجارية  التعقبات  إبطال  معه  يقتضي  ما  لتحليلها،   المياه
 (2) ."عناصرها  تحقق
  المراقبين  من  ومتدرب   متخصص  بشري   جهاز  تومين  أهمية  على  تؤكد  القضية  هذه  إن
  الذي  التجار  من  الكأير  لتفلت  منعا  وذلك  الغذء،  سلامة  على  الكشف  مجال   في  الصحيين 
 .المواطن  صحة  حساب على  ثروات تكديس لمصلحة الأغرة  هذه يستغلون 
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 العبرة لمن يتولى الاستثمار الفعلي للمؤسسة -ج
  حيث : "2018/ 5/ 31  بتاريخ  2018/  236  رقم   الجزائية  الستئناف  محكمة  حكم  في  جاء
  لقيامهما   2005/ 659  قانون   من   108  للمادة  سندا  عليهما  المدعى   على   ادعت   العامة  النيابة  أن

  غ(،)  ملحمة في ملوثة  غذائية مواد  وحيازة بعرض 
  ومستندات   أوراق  ومجمل  المراقبة  إفادة   ومن  الإستجواب   من  تستنتج   المحكمة   أن   وحيث
  بإدارة   غ()  ملحمة  أن  ، فيها  ورد  التي  البطاقة  وصورة  797  رقم  الجزائي   القرار  فيها   بما  الملف 
 لم  وأنه  وبيعها،  اللحوم  بشراء   يقوم  الملحمة  يستأمر  الذي  هو  ج()  عليه  المدعى  أنو   و(،)
  للمدعى  علاقة  ل  وأن  التوجير  يمكنه  ل  غ()  أن  اعتبار  على  الأخير  هذا  باسم  إيجار  عقد  ينظم
 .(1)براءته" إعلان معه يقتضي   مما  المؤسسة بإدارة  غ() عليه

 

 العلم المفترض لدى المحترف يشكل العنصر المعنوي للجريمة تحقق  -د

  العنصر  يشكل  المحترف  لدى   المفترض  العلم  تحقق  أن  مسولة  اللبنانية  المحاكم   أثارت
 :  الأحكام هذه من  نذكر ،للجريمة المعنوي 

 2013/ 17/4  تاريخ 2013/  0  رقم -الأامنة الغرفة -الجنح الستئناف محكمة  حكم 

 2015/ 30/3  تاريخ 2015/  168  رقم الجزائية الستئناف محكمة  حكم 

 2016/ 28/4  تاريخ 2016/  234  رقم الجزائية الستئناف محكمة  حكم 
 2016/ 30/5  تاريخ 2016/  258  رقم الجزائية الستئناف محكمة  حكم 

 261  رقم  -الجزائية  - التاسعة  الغرفة  -لبنان  جبل   في   الجزائية  الستئناف  محكمة   حكم 
 2016/ 5/ 30  تاريخ 2016/
 تاريخ  2016/  277:  رقم  -المتن  جديدة  –   لبنان  جبل  في  الجزائية  الستئناف  محكمة  حكم 

29 /6 /2016 

 2018/ 5/ 31  بتاريخ 2018/  236  رقم الجزائية الستئناف محكمة  حكم 
 13/7/2017  تاريخ 2017/  165 رقم  الجزائية التمييز محكمة  حكم 

 :  تباعا الأحكام  لهذه نعرض 
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 17/4/2013تاريخ  2013/ 0رقم  - الغرفة الثامنة -محكمة الاستئناف الجنححكم   -1
بتاريخ    3/5/2012بتاريخ   الصادر  الحكم  العام،  الحق  المدعى عليه...بوجه  استونف 

 109عن القاضي المنفرد الجزائي في بيروت الذي قضى بإدانته سندا للمادة    20/4/2012
مليون ل.ل    25وحبسه ثلاثة أشهر وتغريمه    659/2005من قانون حماية المستهلك رقم  

 واستبدال العقوبة تخ يفا بغرامة قدرها أربعة ملايين ل.ل، وطلب إعلان براءته.
فحكمت محكمة الستئناف الجزائية بونه:"... وحيث أن المستونف يطلب إعلان براءته  

 من الجرم لعدم وجود أي غش.
المستونف كان يستخدم مياه الحن ية مباشرة في صنع الجلاب  وحيث أنه من الأابت أن  

ولم يتوكد ما إذا كانت صالحة للشرب أو ملوثة قبل استخدامها. وحيث أن الحكم الإبتدائي  
 (1)واقعا في محله القانون ويقتضي تصديقه..."

 
 2015/ 30/3تاريخ  2015/ 168حكم محكمة الاستئناف الجزائية رقم   -2

:  بونه  2015  / 30/3العام   في  الصادر  حكمها  في  الجزائية  الستئناف   محكمة   اعتبرت 
 تقديم   أو  سلعة  صناعة  عن   المتناع  المصنع   أو  المحترف   على  توجب  48  المادة  أن   حيث"

  أو  المستهلك  صحة  على   خطرا   وتشكل  المعتمدة،  اللزامية  المواصفات  مع  تتوافق  ل   خدمة
  استعمالها   على   الوسائل،  بكافة   الترويج،  أو  توزيعها  أو  الخدمة  أو  السلعة   هذه  عرض  أو   سلامته
  عليها،  المتفق  أو  المعتمد  للمواصفات  مطابقة  غير  خدمة أو  سلعة  تسليم  وعن  كما  شرائها،  أو
 ... أو نوعها أو كميتها   لجهة سيما  ل

 ... بالحبس  تعاقب  2005/ 659 رقم القانون  من  108 المادة أن وحيث
 تلييك  مع  الجرثومييية  تحيياليلهييا  تتوافق  ل  معييدنييية  مييياه  ببيع  عليييه  المييدعى  قيييام  أن  وحيييث
  الشيييرب  لمياه  اللبنانية  القياسيييية  المواصيييفات  في  المذكورة  التقنية  المتطلبات  بحسيييب  لها  العائدة
 إدانته  يقتضيييييييييييي  ما..108  المادة  لأحكام  مخالفة يشيييييييييييكل  جراثيم،  على تحتوي   بحيث  المهبوة،
 ...بموجبها

 
 4/2013/ 17تاريخ   503/2012رقم  -الأامنةالغرفة   -حكم محكمة الستئناف الجنح (1) 

www.legiliban.ul.edu.lb    :7/2021/ 20تاريخ الزيارة 



390 

  غير   العبوة  بوجود   علمه  ثبوت  لعدم  براءته  إعلان  بوجوب  عليه  المدعى   إدلء   أن  حيث
  بيع  يمتهن  لكونه  بالنظر  ،مفترض  هو   علمه  أن  إذ  الرد،  مستوجب  هو  للمواصفات،  المطابقة
 فحص  أي   يبرز   لم  أنه   علما   للبيع،  يعرضه   ما  سلامة  من   التوكد   عليه   ويترتب   المعدنية  المياه 
  بحيث  لحق،  لوقت  تاريخها  يعود  معظمها   تحاليل  ابرز  بل  المحضر،  تنظيم  تاريخ  مع  متزامن
  خلو  من  للتأبت  المحضر،  لتنظيم  سابقة   دورية  بفحوصات  يقوم  كان   عليه   المدعى  أن  يتبين   لم
   الجراثيم،  من  للبيع يعرضها التي   المياه

  تلك  مع   الجرثومية  تحاليلها   تتوافق  ل  المياه   بون  المفترض  العلم  تحقق   مجرد  أن   وحيث
  الشرب   لمياه  اللبنانية  القياسية  المواصفات  في  المذكورة  التقنية  المتطلبات   بحسب  لها  العائدة
  يكون  بحيث   ،2005/ 659  رقم القانون  من   108  المادة لجرم المعنوي  العنصر  يشكل المهبوة، 
 .(1) "..الرد  مستوجبا ذلك خلاف عليه  المدعى  إدلء

 

 2016/ 28/4تاريخ  2016/ 234الاستئناف الجزائية رقم حكم محكمة   -3
 تاريخ   2016/  234  رقم  الجزائية  الستئناف   محكمة   حكم  في  جاء

  وتراجع  لتسمم  تعرض  الذي   .ر  شكوى   على   وبناء  ،4/10/2011  بتاريخ...":2016/ 4/ 28
 عليه، المدعى من المملوك... مطعم  من والمايونيز الأوم من عينة أخذ ثم، ئهادعا  عن لحقا
 الإجمالية   القولونيات  وعلى  كولي  الإشيريشيا  على  تحتوي   أنها  المخبري   التحليل  نتيجة  وتبين
   بها، المسموح النسب  تفوق  بنسب الهوانة المهجرية والإحياء
  تعديل   قبل  تمت  بها   المدعى  الجرمية  الأفعال  أن  إلى   أول  الإشارة  من  بد   ل  وحيث...
  بمبدأ   عملا   عليه   طرأت  التي  التعديلات  دون   القانون   هذا   عليها    يطبق   2005/ 659  القانون 
   والعقوبات،  الجرائم شرعية

  على   بالأمر  عالم   وهو  أقدم  من   كل  تعاقب  2005/ 659  قانون   من  109  المادة  أن  وحيث
  مواد  وعرض  حيازة  على  أقدم  عليه  المدعى  أن  وحيث  استعمالها،  مدة  منتهية  غذائية  مواد  حيازة
  طالما   مفترض  وعلمه  السلع،  هذه  يبيع  محترف  تاجر   أنه  طالما  بالأمر  العلم  مع  ملوثة  غذائية
 :المعنى بهذا يراجع، للبيع يعرضه ما سلامة من  التوكد عليه
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 (Attendu,en premier lieu, que le vendeur professionnel est présumé 

connaitre les défauts de la chose qu’il vend “ Cour de cassation, 

Chambre civile 1,du 11 décembre 1990,89-18,155,Inédit) 

  ، 2005/ 659  قانون   من   109  المادة  في  عليه  المنصوص  الجرم  يؤلف  فعله   أن  وحيث
 (1)..ل،. ل مليون   وعشرين  خمسة وتغريمه لها سندا   إدانته    يقتضي
 

 2016/ 30/5تاريخ  2016/ 258حكم محكمة الاستئناف الجزائية رقم   -4

:  أنه  5/2016/ 30  تاريخ   2016/  258  رقم  الجزائية  الستئناف  محكمة  حكم  في   جاء 
  ، 2005/ 658 رقم  القانون  من  109/ 48  المادة بمقتضى عليها المدعى ملاحقة  تمت حيث"

المعدل تعاقب كل من أقدم، وهو عالم    659/2005من القانون    109حيث أن المادة  
 الإتجار بمواد غذائية فاسدة...بالأمر، على  

وحيث أن المدعى عليها أقدمت على حيازة وعرض مواد غذائية منتهية الصلاحية وهي  
 عالمة بالأمر طالما أن تاريخ صلاحيتها مدون عليها، وأنها تاجرة محترفة تبيع هذه السلع،  

،  659/2005من القانون رقم    109وحيث أن فعلها الموصوف أعلاه يؤلف جرم المادة  
ما يقتضي معه إدانتها بموجبها، وحبسها سندا لها مدة سنة وتغريمها بمبلغ قدره مئة مليون 

 .(2)ل.ل"
 
  261رقم    -الجزائية  -الغرفة التاسعة   - حكم محكمة الاستئناف الجزائية في جبل لبنان -5
 30/5/2016تاريخ  2016/

  رقم   -الجزائية  -التاسعة  الغرفة  -لبنان  جبل  في   الجزائية  الستئناف  محكمة  حكم  في  جاء
"30/5/2016  تاريخ   2016/   261   المادة   بمقتضى  عليه  المدعى   ملاحقة  تمت  حيث: 
   ،659/2005  رقم القانون   من 109/ 48

 ........تعاقب المعدل،  2005/ 659 رقم القانون   من  109 المادة  أن حيث
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 وهو  الصييييييييييييييلاحيية منتهيية  غيذائيية  مواد  وعرض  حييازة  على  أقيدم  علييه الميدعى  أن  وحييث
  كما  السيلع، هذه  يبيع  محترف  تاجر وانه  عليها، مدون   صيلاحيتها  تاريخ أن  طالما  بالأمر  عالم
 تحتوي   كونها  للتحاليل،  المعتمدة  القياسييييييييية  للمواصييييييييفات  مطابقة  غير لحوم  بيع  على اقدم أنه
  جراثيم، على

  من  الأابت  من  أنه  طالما  مرتجعة،  كانت  البضاعة   أن  القول  ذلك  على  يرد  ل  وحيث
 لئحة  ضمن  مدرجة  وهي،  الألاجات  في  معروضة  كانت  انها  الضبط،  محضر  مضمون 
 التلوث   سبب  أن  القول  ذلك  على  ليرد   كما  للبيع،  معدة  أنها   أي،  الملحمة  في  الموجودة  الأسعار 
  تلوث   دون   تحول  التي  الإحتياطات  كامل  يتخذ  أن  عليه  ،عليه  المدعى   أن  طالما  للمياه،  يعود

 للبيع،  يعرضها  التي   البضاعة
  ما   ،659/2005  رقم   القانون   من  109  المادة  جرم  يؤلف  أعلاه   الموضوع  فعله  أن   وحيث
 .(1)ل".ل مليون 100  وتغريمه سنة وحبسه بموجبها، إدانته معه يقتضي 
 

  2016/   277رقم:    - المتنجديدة    –حكم محكمة الاستئناف الجزائية في جبل لبنان    -6
 6/2016/ 29تاريخ  

  277:  رقم -المتن  جيدييدة  –  لبنيان  جبيل  في  الجزائيية  السييييييييييييييتئنياف محكمية  حكم  في جياء
  إقييدامهمييا  لجهيية  ق.وع  ه.ح  عليهمييا  المييدعى  فعييل  أن  "وحيييث  :29/6/2016  تيياريخ  2016/
  المعتميدة  المواصييييييييييييييفيات  مع  تتوافق  ل  غيذائيية  بمواد  التيداول  وترويج  وتوزيع  وعرض  بيع  على

 المادة  أحكام  بمقتضيييى  عليها  والمعاقب  المنصيييوص  الجنحة  يشيييكل  العامة  بالسيييلامة  والمتعلقة
  تيييياريخ  265  رقم  القييييانون   من  8  رقم  بييييالمييييادة  المعييييدليييية  659/2005  رقم  القييييانون   من  108

 وملوثيية  فيياسيييييييييييييييدة  غييذائييية  بمواد  الإتجييار  على  إقييدامهمييا  لجهيية  فعلهمييا  أن  كمييا  ،15/4/2014
 المادة  أحكام  بمقتضيييييييى  عليها  والمعاقب  المنصيييييييوص  الجنحة  يشيييييييكل  اسيييييييتعمالها  مدة  ومنتهية

  تيييياريخ  265  رقم  القييييانون   من  9  رقم  بييييالمييييادة  المعييييدليييية  659/2005  رقم  القييييانون   من  109
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  والكميات  عليهما  المدعى  وأقوال  المبرزة  والمسيييييييييييييتندات الأولية  التحقيقات  بدليل  15/4/2014
 (1).المحاكمة ومجريات الأوراق ومجمل المضبوطة

 

 2018/ 31/5بتاريخ  2018/ 236حكم محكمة الاستئناف الجزائية رقم   -7
  بتاريخ  2018/   236  رقم  الصادر   حكمها  في  الجزائية  الستئناف  محكمة  اعتبرت

 غذائية   مواد  وبيع  عرض  على  ج  عليه  المدعى  إقدام  ثابت  أنه  وحيث: "أنه  على  2018/ 5/ 31
   يستأمرها، التي الملحمة  في ملوثة

 48  بالمادة  عملا  عليه  يترتب  وأنه   محترف  أنه  باعتبار  مفترض  بتلوثها  علمه  أن  وحيث
  الإلزامية  المواصفات   مع  تتوافق  يعرضها  التي  السلع  أن   من  يتوكد  أن  659/2005  قانون   من

   بالسلامة، والمتعلقة المعتمدة
 ، 2005/ 659  قانون  من  109  المادة في عليه المنصوص الجرم يؤلف فعله  أن وحيث
 تصحيح   يقتضي   شروطه،  توافر  عند  يطبق  بالغذاء  المتعلق  الخاص   النص  أن   وحيث
  في  القرار   هذا   ونشر  ل .ل  مليون   مئة   وتغريمه   سنة  وحبسه   لها  سندا   وإدانته  الجرمي  الوصف
 ( 2) نفقته" على النهار  جريدة

 

 2017/ 7/ 13تاريخ   2017/  165الجزائية رقم  حكم محكمة التمييز   -8
  تاريخ  2017/  165  رقم  الصادر  حكمها  في  الجزائية  التمييز  محكمة  اعتبرت

 :بونه" 2017/ 7/ 13
بالنسبة لأن المميز يوخذ على القرار الستئنافي إدانته المدعى عليه المميز بجنحة المادة 

 ....المعدل، بالرغم من انتفاء أحد عناصرها المتمأل بالعلم بكون الجبنة المتداول بها فاسدة، 109
  على   توجب  المعدل   659/2005  رقم  المستهلك  حماية  قانون   من  58  المادة  أن  وحيث
  قبل  سلامتها   ومن   المفروضة   للمواصفات  بها  يتداول  التي  السلطة  مطابقة  من   التحقق  المحترف 
 ...للمستهلك تقديمها
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  منذ  الأجبان   تجارة   في   بعمله   اعترف  الستئناف  محكمة  أمام  عليه   المدعى  أن   وحيث
 بجبنة   التجار  على  لقدامه  وذلك  الجهة،  لهذه  المحترف   صفة  تاليا   واكتسابه  ، سنوات  عشر
 قانون   من   109  المادة  احكام  خالفت  قد   تكون   ل  حفظها،  وطريقة  لحالتها  بالنظر  وملوثة  فاسدة
 .(1)"...تطبيقها، أحسنت بل إليه،  المشار  المستهلك حماية
 
نفي مسؤولية التاجر المحترف في حال اتخاذه كافة الاحتياطات اللازمة، وعدم علمه   -هـ

 بفساد المواد الغذائية
  ملاحقة   تمت: "أنه  2018  العام  في  الصادر  الجزائية  الستئناف  محكمة  حكم  في  جاء
  أن   الأابت   من  حيث  ...المستهلك،  حماية  قانون   من  48/ 109  المادة  بمقتضى  عليه  المدعى
 عليه،  للمدعى  العائد  الفرن   من   مرحلتين  على   الجبنة  من   عينات  أخذوا   القتصاد   وزارة  مراقبي 
 ملوثة،  أنها تبين وقد

المدعى عليه أبرز فواتير تأبت شراءه الجبنة من مؤسسة الرهبان، كما أبرز تحاليل وحيث أن  
 مخبرية استحصل عليها من المؤسسة المذكورة تأبت سلامة البضاعة التي تبيعها هذه المؤسسة، 

 كافة   إتخاذه  تأبت  مخبرية  وفحوصات  وعقود  شهادات  أبرز  عليه  المدعى  أن  وحيث
 فرنه،  في الموجودة  البضاعة  سلامة على للمحافظة اللازمة الحتياطات
  بالكشف  قام  الذي  ك.ي  المراقب  من  المدون   الشرح  من  يتبين  فإنه  ذلك،  عن  فضلا  وحيث
 والمواد  المطبخ  في  مراعاة  الغذاء  سلامة  شروط  جميع  أن  عليه،  للمدعى  العائد  الفرن   على
  المستعملة، الأولية

  المحكمة  ترى   الملف،  في  المتوفرة  المعطيات  مجمل  وإلى  تقدم،  ما  كل  إلى  استنادا    وحيث
 قام  كونه  منه،  المملوك  الفرن   في  المعروضة  البضاعة  بتلوث  عالما   يكن  لم  عليه  المدعى  أن
 بحقه   المساقة  التعقبات   إبطال   معه   يقتضي   مما   التلوث،  هذا   حصول  لمنع   عليه  يترتب  ما  بكل 

 .(2) "...عناصرها، توفر  لعدم المستهلك، حماية قانون  من  109 المادة يمقتضى
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 لتخفيض العقوبة  تبني الأسباب التخفيفية -و
  الغذاء   بسلامة  المتعلقة  والتدابير  القوانين   تنفيذ  على  الرقابة  إجراءات   بون   سابقا  لدينا  اتضح
 أن   والملفت   مخالفاتهم،  في  التمادي  عن  يةئالغذا  المؤسسات  من  المخالفين  تردع  ل  ضهيفة،
  109و   108  المواد  أن  لنا  تبين  فقد  ية،ئ الغذا  للتشريعات  المخالفين  تحفز  يةئالجزا  التشريعات
  المحاكم  تتبنى  ما  وغالبا  المرتكبين،  على  جنحية  عقوبات  ترتب  المستهلك  حماية  قانون   من

  المتعلقة  القانونية   النصوص  بمخالفة   المدانين   التجار  عن  التخ ي ية  الأسباب   الجزائية  اللبنانية
 .ضرر   حصول  عدم  المسار  هذا  لتبني  تشترط  كانت  وإن  عليه،  نتحفظ  أمر  وهذا  الغذاء،   بسلامة
 :  الأحكام هذه  من  نذكرو 

 2015/ 30/3  تاريخ 2015/  168  رقم الجزائية الستئناف محكمة  حكم 

 2016/ 30/5  تاريخ 2016/  258  رقم الجزائية الستئناف محكمة  حكم 

 261  رقم  -الجزائية  - التاسعة  الغرفة  -لبنان  جبل   في   الجزائية  الستئناف  محكمة   حكم 
 2016/ 5/ 30  تاريخ 2016/
 تاريخ  2016/  277:  رقم  -المتن  جديدة  –   لبنان  جبل  في  الجزائية  الستئناف  محكمة  حكم 

29 /6 /2016 

 2018/ 5/ 31  بتاريخ 2018/  236  رقم الجزائية الستئناف محكمة  حكم 
 : تباعا لها نعرض 

 

 2015/ 30/3تاريخ  2015/ 168حكم محكمة الاستئناف الجزائية رقم   -1

  المادة   بوحكام  وعملا  يقتضي   حيث: "أنه  على  الجزائية   الستئناف  محكمة  حكم   في  جاء 
 ،ل.ل  مليون  25 قدره بمبلغ  وتغريمه أشهر ثلاثة مدة عليه المدعى حبس ،108

  عشرة   إلى  الغرامة  وتخ ي    التخ ي ية،   الأسباب  المدعي   منح...ترى،  المحكمة   أن   وحيث
  يصبح   بحيث.  ل.ل  ألف  500  قدرها  بغرامة  بها  المحكوم   الحبس  عقوبة  واستبدال  ل،.ل  ملايين
 واحدا   يوما   يحبس   أن   على...ألف  500و  ملايين  10  مقداره  ما   دفعها   الواجب  الغرامة   مجموع
 .(1)ع( 54م) الدفع عدم عند ل .ل 10000 كل  عن
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 2016/ 30/5تاريخ  2016/ 258محكمة الاستئناف الجزائية رقم حكم   -2

:  أنه  5/2016/ 30  تاريخ   2016/  258  رقم  الجزائية  الستئناف  محكمة  حكم  في   جاء 
  بالأسباب   الأخذ  حال  في  أنه   على  المستهلك،  حماية  قانون   من   121  المادة  نصت  ولئن  وحيث"

  في  عليه   المنصوص  للعقوبة  الأدنى  الحد  نصف  عن  العقوبة  تنقص  أن  يجوز  ل   المخففة،
  يفسر  /ع254  المادة   نص   وعن   العقاب،  فردية   مبدأ  عن   يخرج   الذي  النص   هذا   أن   إل   القانون،
  الفعل جراء  من  ضرر   حصول فترضاو   التساهل، وعدم  التشدد المشترع منه  قصد وقد  ،حصرا
 المنصوص   التخ ي ية  الأسباب  منح  للمحكمة   يمكن  الضرر   ثبوت  حال   في   أما   عليه،  المعاقب 
 ، /ع254 المادة في عليها

 التخ يف  دون   الحؤول   إلى   المشترع  إرادة  اتجاه  لجهة  المحكمة  قناعة  يعزز  ما  أن  وحيث
  تخ يف   أجاز  الذي  المستهلك  حماية  قانون   من  117  المادة  نص  فقط،  ضرر  حصول  عند
 تخفف   أن  للمحكمة  كان  ضرر،  يأبت  لم  إذا  أولى،   بحجة  الضرر،  إزالة  حال  في  العقوبة
 العقوبة،

وحيث ترى المحكمة، استنادا إلى مجمل المعطيات المتوفرة في الملف، وفي ضوء إتلاف 
البضاعة المحجوزة، وعدم ثبوت الضرر، منح المدعى عليها الأسباب التخ ي ية، وتخ ي  

وثمانماية الف ل.ل،  مدة الحبس المقضي به إلى ستة أشهر، واستبداله بغرامة قدرها مليون  
كما وتخ ي  الغرامة إلى مبلغ قدره عشرين مليون ل.ل، بحيث يصبح مجموع الغرامة المحكوم 

 ( 1)بها ما مقداره واحد وعشرين مليونا وثمانماية ألف..."
 

  261رقم    -الجزائية  -الغرفة التاسعة  -حكم محكمة الاستئناف الجزائية في جبل لبنان  -3
 2016/ 5/ 30تاريخ   2016/

  رقم   -الجزائية  -التاسعة  الغرفة  -لبنان  جبل  في   الجزائية  الستئناف  محكمة  حكم  في  جاء
  المستهلك   حماية  قانون   من   121  المادة   نصت  ولئن  "وحيث  : 2016/ 30/5  تاريخ  2016/   261
  الأدنى  الحد   ف نص  عن  العقوبة  تنقص  أن  يجوز  ل،  المخففة  بالأسباب  الأخذ   حال  في   أنه   على
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  العقاب،   فردية  مبدأ  عن   يخرج   الذي  النص  هذا  أن   إل   قانون،ال  في  عليه  المنصوص  للعقوبة
  مفترضا   التساهل،  وعدم  التشدد  المشترع  منه  قصد  وقد  حصرا ،  يفسر  /ع،254  المادة  نص  وعن
  للمحكمة    يمكن  الضرر،  ثبوت  عدم  حال  في  أما  عليه،  المعاقب  الفعل  جراء  من  ضرر  حصول
 . ع254  المادة بحسب  التخ ي ية  الأسباب منح

  عليه،   للمدعى   العائد   العدلي   والسجل   الضرر،   ثبوت   عدم   ضوء  وفي   المحكمة   ترى   وحيث
  أشهر،  ستة  إلى  به  المقضي  الحبس  مدة  وتخ ي   التخ ي ية،  الأسباب  الأخير  هذا  منح

  بحيث   مليون   30  إلى  الغرامة   وتخ ي   ل، .ل  ألف   وثمانماية   مليون   قدرها   بغرامة  واستبداله
 ... ألف800و  مليون  30 المجموع  يصبح

  خلاصة   نشر  ة المعدل  2005/ 659  رقم  القانون   من  122  المادة   بوحكام  عملا   ويقتضي
 .(1) "...عليه المدعى  نفقة على المحلية  النهار  صحيفة  في القرار  هذا

 

  2016/   277رقم:    - جديدة المتن  –حكم محكمة الاستئناف الجزائية في جبل لبنان    -4
 6/2016/ 29تاريخ  

  277  رقم  -المتن   جديدة  –  لبنان   جبل   في  الجزائية  الستئناف  محكمة  حكم  في  جاء
  قبل  كليا   الجرم  عن  الناتج  الضرر   إزالة  ضوء   وفي  أنه،   "وحيث  :2016/ 6/ 29  تاريخ   2016/

  659/2005  رقم   القانون   من  117  المادة  أحكام   تطبيق   يقتضي   المحكمة،  إلى  الدعوى   إحالة
 ه .ح   عليه  المدعى   إدانة  وبالتالي   2014/ 4/ 15  تاريخ  265  القانون   من  13  بالمادة   المعدلة
 القانون   من  13/ 8  رقم  بالمادة  المعدلة   2005/ 659  رقم   القانون   من  108/117  المادة   بمقتضى 
  2005/ 659  رقم  القانون   من   117/ 109  المادة  وبمقتضى  2014/ 15/4  تاريخ  265  رقم

 سنة  مدة  وحبسه  4/2014/ 15  تاريخ   265/2014  رقم  القانون   من  9/13  رقم  بالمادة  المعدلة
  2005/ 659  رقم  القانون   من  121  المادة  لأحكام  سندا  تخ يفا   العقوبة  وإنزال  الإدغام  بعد

  بمدة  الإكتفاء  تصبح  بحيث  2014/ 15/4  تاريخ  265  رقم  القانون   من  16  المادة  على  معطوفة
  القانون   من   117/ 108 المادة  بمقتضى   ق.ع  وإدانة  ل. ل  ملوين عشرين  بقيمة  والغرامة  توقيفه
  2014/ 15/4  تاريخ  265  رقم  القانون   من  13/ 8  رقم  بالمادة  المعدلة  659/2005  رقم
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  من  13/ 9  رقم  بالمادة  المعدلة  2005/ 659  رقم  القانون   من  109/117  المادة  وبمقتضى
  العقوبة  وإنزال  الإدغام  بعد  سنة  مدة  وحبسه  2014/ 15/4  تاريخ  2014/ 265  رقم   القانون 
  من  16  المادة  على  معطوفة  659/2005  رقم  القانون   من  121  المادة  لأحكام  سندا    تخ يفا
  بقيمة  والغرامة  أشهر  ثلاثة  مدة  الحبس  تصبح   حيثب   4/2014/ 15  تاريخ  265  رقم  القانون 
 (1) ."ليرة مليون   عشرين
 

 2018/ 31/5بتاريخ  2018/ 236الاستئناف الجزائية رقم حكم محكمة   -5
  بتاريخ  2018/   236  رقم  الصادر   حكمها  في  الجزائية  الستئناف  محكمة  اعتبرت

  في   أنه  على   المستهلك  حماية  قانون   من  121  المادة  نصت   ولئن  وحيث ...  ":2018/ 5/ 31
  المحدد  الأدنى   الحد  نصف  عن  العقوبة  تنقص  أن   يجوز  ل  المخففة  بالأسباب  الأخذ  حال
  العقاب  فردية  مبدأ  عن   يخرج  الذي  النص،  هذا  أن   إل   القانون   في   عليه  المنصوص  للعقوبة
  مفترضا   التساهل   وعدم  التشدد  المشترع منه  قصد وقد  ،حصرا  يفسر  /ع254  المادة  نص  وعن
  للمحكمة   يمكن   الضرر  ثبوت  عدم  حال  في  أما  عليه،   المعاقب   الفعل   جراء  من  ضرر  حصول
 ، /ع254  المادة  في علها المنصوص التخ ي ية  الأسباب منح

  عند   التخ يف  دون   الحؤول  إلى  المشترع  إرادة  اتجاه  لجهة  المحكمة  قناعة  يعزز   ما  وحيث
 العقوبة   تخ يف  أجاز  الذي  المستهلك  حماية   قانون   من   117  المادة  نص  فقط  ضرر   حصول
   العقوبة، تخفف أن  للمحكمة  كان  ضرر يأبت لم  إذا أولى  بحجة الضرر، إزالة حال في

  التخ ي ية   الأسباب  عليه   المدعى  منح   الضرر،  ثبوت  عدم  ضوء   في   يقتضي   وحيث
  بغرامة  واستبداله  أشهر  ستة  والحبس  ل .ل  مليون   20  إلى   عليه  بها   المحكوم  الغرامة  وتخ ي 
 . (2) ل".ل ألف وثمانمئة مليون  وعشرين  واحد بها المحكوم الإجمالية   الغرامة تصبح بحيث
  م ئالجرا  لمكافحة  فعاليته  مدى   ولبيان  اللبناني  القضاء  اجتهاد  لتطور   عرضنا  أن  بعد
  الغذاء  سلامة  بمعايير  اللتزام  نحو  يتجه  لبنان  أن   من  وانطلاقا  الغذاء،  بسلامة  المتعلقة
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  بسلامة  المرتبطة  البيئية   الجريمة  مكافحة  فعالية  لمدى   يلي،   يما  نعرض  سوف  فإننا   الأوروبية،
 .فرنسا في  الغذاء
 

  :واقع مكافحة الجريمة البيئية المرتبطة بسلامة الغذاء في فرنساثانيا 
  التي   للتعقيدات نظرا   خاصة،  تقنيات   عموما،  يةئ البي  الجريمة لمفهموم  أن   يه   شك  ل   مما
  السلع  لمستهلك  العامتين  والصحة  بالسلامة  المتعلقة  يةئالبي  مئالجرا  م،ئالجرا  هذه  ومن   بها،  تتعلق
 . يةئالغذا

  هي  فما  ية،ئالبي  الجريمة  لمفهوم  التميز  هذا  لأهمية  مؤخرا  الفرنسي  الفقه  بع    تنبه  وقد
 . يةئالبي يةئالجنا الحماية سبل لتعزيز ورؤيته  الفقه هذا  أثارها التي القانونية النقاط أبرز

  النق    محكمة  واجتهاد  البيئية  الجنائية  الحماية  لتعزيز  الحديث  الفرنسي  الفقهي  التوجه
  كرسها   التي  القانونية  المبادىء  سيما  ل  ية،ئالغذا  التشريعات   مخالفة  مئجرا  مكافحة  في  الحديث
 : يلي  يما نعرضها الغذاء،  لسلامة الأوروبي التحاد
 البيئية تعزيز الحماية الجنائية في الفقه الفرنسي   الحديث لبع  توجهال -أ

 يةئ م مخالفة التشريعات الغذائجرااجتهاد القضاء الفرنسي الحديث في مكافحة   - ب

 
 تعزيز الحماية الجنائية البيئية في لفقه الفرنسي الحديث لبعض اتوجه ال -أ

 بالقانون   المتعلقة  التحديات  إلى  مولينز   فرنسوا  النق    محكمة  لدى   العام  المدعي  نبه
 قانون   هو  البيئة  قانون   ونب   دائما  العتبار  بعين  نوخذ  أن  ضرورة  إلى  ونبه  البيئي،   الجنائي
  المنهجي  البحث  هي   العام  الإدعاء  منها  ينطلق  التي  المبادىء  تكون   أن  يجب  بحيث  وقائي،
  حالة   في  منتظمة  المحاكمة   تكون   وأن  المتطلبة،  الإجراءات  عن  النظر  غ ب   العلاج،  عن
  النوع  هذا   في   البطء   بون   العتبار   بعين   الأخذ   مع   للإصلاح،  قابل  غير  جسيم  ضرر  حدوث
  دقائق   كامل  على  القضاء   سيطرة  وعدم  للملفات،  الفنية  الطبيعة  إلى  رده  يمكن  القضايا  من
 . (1) التقنية  الملف

 
(1) M. François Molins ,"L’environnement: les citoyens, le droit, les juges - Regards croisés 
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  التقنيات  العتبار  بعين  يوخذ  المسائل،  هذه  في  متخصص  قضاء  إيجاد  أهمية  على  وحث
  غير  البيئية   للجرائم   الحالية   المعالجة  أن   تبين  بعدما  سيما  ل   البيئي،  بالقانون   المحيطة  المعقدة
 خلال   من.  القضائية  السلطة  جانب  من  وفعالة  نوعية   استجابة  يتطلب  الذي  الأمر   مرضية،
  ل  الأضرار،  هذه  إصلاح   آلية  واعتماد  البيئية  الأضرار  مرتكبي  على   نوعية  عقوبات   فرض
 . والصحة بالبيئة، المرتبطة المخاطر ازدياد  بعد سيما

  بحكم  التجريم  بإلغاء  يهدد  بها،  البت   يتم   التي  البيئية  القضايا   عدد   انخفاض  أن  من   وحذر
  يتلاءم  بما  الجنائية  الأفعال   هذه   على  التركيز   أهمية  على   وأكد   ، يالبيئ  قانون ال  مخالفةل  الواقع

 .إصلاحه يمكن ل جسيم بضرر تتسبب  عندما سيما  ل  وخطورتها،
  تتصدى  أن  يجب  بل  الإنتهاكات،  هذه  من  للحد  إدارية  تدابير  اتخاذ  يكفي  ل  أنه  إلى  امشير 
 وإصلاحه،  البيئي  بالضرر   يتسبب  من  لمعاقبة  تتصدى   وأن  ،(1)فعال  بشكل   لها  الجنائية   العدالة
  لهذه  القضاء   يتصدى   أن  ينبغي  حيث ب  موساوية،  ا آثار   تسبب  التي   للقضايا  بالنسبة  سيما  ل
 .والمستقبلة  الحاضرة  للأجيال الأساسية  الحريات  احترام على  ويؤكد مئالجرا

  في   الحزم  سياسة  اعتماد   على  السياسية   السلطة  الفرنسي   الفقه  من   آخر   جانب   حث  كما
   .فعالة  تدابير واتخاذ بها،  محاضر وتنظيم الرتكابات،  هذه ملاحقة

بون هناك حاجة ملحة لتطبيق   النعدام العدالة البيئية، معتبر العواقب الجتماعية  وحذر من  
ملموس لقواعد القانون البيئي، وهذا الأمر يتم من خلال النظر إلى العدالة والقانون البيئي ليس 
من زاوية رسمية، ولكن من زاوية فعالة، حيث يجب تعزيز دور السكان لكي تكون العدالة البيئية 

 . (2) غي المواءمة بين القانون البيئي والعلوم الطبيهية والجتماعيةمقبولة اجتماعيا، وينب
 منها  ينطلق  التي  المبادىء  تكون   أن  يجب  فإنه   وقائي،  قانون   هو  البيئة  قانون   أن  وبما
 وأن  المتطلبة،   الإجراءات  عن   النظر  يغ    العلاج،  عن   المنهجي   البحث  هي   ،العام  الإدعاء 
  بعين   الأخذ   مع   للإصلاح،  قابل   غير  جسيم  ضرر  حدوث  حالة  في  منتظمة  المحاكمة  تكون 

 
( 1 ) M.FrançoisMolins,Discoursd’ouverture du cycle de formation sur le droit pénal de 
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 وعدم   للملفات،  الفنية  الطبيعة  إلى  رده  يمكن  القضايا  من  النوع  هذا  في  البطء  بون  العتبار
 . (1)التقنية الملف  دقائق كامل  على  القضاء سيطرة

  البيئة   قانون   تجاه   المواطنين  توقعات  حول  تساؤلت   الفقه  طرح   عرضه  سبق  مما  إنطلاقا
  وكيف   فعال؟  يكون   أن  البيئي   الجنائي  القانون   تمنع  التي   الصعوبات  هي   وما  القضاء؟   ودور
  الفعالية؟ هذه  تحسين يمكن 
 مفهوم   في  التطور  حول  فرنسا   في   القانون   أساتذة  بع   لرأي  باختصار   عرضنا   أن   بعد
  صدرت   الغذاء   بسلامة  تتعلق   يةئ قضا  أحكام   لألاثة  بعرض  الدراسة  هذه   نختم  ية،ئالبي   الجريمة
 . 2020  العام في الفرنسية النق   محكمة عن
 
 اجتهاد القضاء الفرنسي الحديث في مكافحة الجريمة البيئية المتعلقة بحماية المستهلك  -ب

  يةئالقضا  الأحكام  لكل  معمق  تحليل  لإجراء  الكا ية  المساحة  الدراسة  هذه  لنا   تتيح  ل  ربما
 من   أنه  أعتقد  ولكن  اللبنانية،  المحاكم  إجتهاد   مع   ومقارنتها   الفرنسية،  المحاكم  عن  الصادرة
 وقد .  الغذاء  بسلامة  يتعلق   يما  الفرنسية  النق   محكمة  أحكام  في   الجديد  استعراض  المفيد
 : وهي . الفرنسية النقص  محكمة  عن  2020 العام في  صدرت  ية،ئقضا أحكام ثلاثة اخترت

 الجزائية الغرفة - 2020 /آذار/31  تاريخ  606 رقم الفرنسية النق  محكمة  حكم -1

 التجارية   الغرفة  -2020/أيلول/2  في  الصادر  495  رقم  الفرنسية   النق   محكمة  حكم -2
 والقتصادية  والمالية

 الجزائية  الغرفة  -  2020/سبتمبر/ 8 تاريخ 1494 رقم الفرنسية النق  محكمة  حكم -3
 :  يلي  يما تباعا الأحكام  لهذه نعرض 
 

 الغرفة الجزائية  -2020/آذار/ 31تاريخ    606حكم محكمة النقض الفرنسية رقم   -1

: "أنه غرفة الجنايات  -محكمة النق   -2020/    آذار  /31تاريخ    606جاء في الحكم رقم   
 2011/حزيران/2تبين من القضية المعروضة أمام محكمة الستئناف ومن المرافعات، أنه في  
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( بسبب HUSمقاطعة الشمال أعراض متلازمة انحلال الدم اليوريمي )طفل من    16ظهرت على  
 ، والتي يمكن أن تسبب الفشل الكلوي الحاد. E-coli O157H7بكتيريا 

 جمهية   لب ق  من  2011/ أيار/11  في   إعداده  تم  مفروما    لحما    استهلكوا  أنهم  التحقيقات  أثبتت 
 وتم   ،1966  عام  في   توسيسها  منذ  لها  مديرا  E  السيد   كان  التي  ،(SEB)  القتصادية  براغارد
  تصنيعها  تم  "ميليس"  تسمى  إنتاج  وحدة  13  بين  من   أنه  ،أيضا  وتبين   ،LIDL  لشركة  بيعها
  مرضية  غير  نتيجة  إحداها  أعطت  E-coli  عن  البحث   لختبار منها   3  خضع  اليوم،  ذلك  في
 E-coli  عن  البحث  لبدء  الأدنى  الحد  يتجاوز   ما  وهو   جرام،  لكل   E-coli  770  قدرها

O157H7،  الصحية  المراقبة  لخطة   التطبيقية  للإجراءات   وفقا  جرام   لكل  150  ب  المحدد 
 .  (PM2) الإدارية السلطة قبل من عليها  المصادق
  إجراء   تم  فقط   بل  ،E-coli O157H7  عن  البحث  إجراء   يتم  لم  بونه   التحقيق  كشف   وقد
 . مطلقا  الإدارة عليه توافق  لم PM2  في المعتمدة للإجراءات وفقا  الذي ،E-coli  تحليلات
  المتعمد   نتهاكلاب   مدعين  الجنايات  محكمة  إلى   الملف  أحيل  ،القضائي  التحقيق  ختام  في
  عجزب   تسبب  الذي  الأمر   اللوائح،  أو   القانون   يفرضه  الذي  الحيطة  أو  السلامة  للتزام   الواضح
 ثلاثة  تساوي  أو تقل لمدة العمل عن كلي وعجز أشهر،  ثلاثة من لأكأر وذلك  واحد طفلل تام
  يشكل   التي  المفروم  اللحم  لشرائح  الجوهرية  الصفات  بشون  الخداع  وبتهمة  طفلا،  15ل  أشهر

  حيواني   أصل  ذات  منتجات   الأسواق  في  وطرحه  الإنسان،  صحة  على  خطورة  استهلاكها
 .  الإنسان بصحة  ضار سام أو فاسد بشري  كغذاء تستخدم غذائية مواد  وحيازة ،خطير

  والنائب   عليه  المدعى  فاستونف  مذنب،  عليه  المدعى  بون  الأولى  الدرجة  قضاء  اعتبر
 .القرار هذا  ضد المدنية الأطراف من   وعدد العام

 :  طعن لأول بالنسبة
  593و  العقوبات،  قانون   من  20-222  ،9-222  ،3- 121  المواد  مخالفة  إلى   الدفع  استند

 . قانوني سند وجود عدم لجهة  ئيةزاالج جراءات الإ قانون  من
  عن   إصابات  بارتكاب   مذنب  أنه  أعلن   يه،  مطعون ال  الحكم  أن  إلى  أيضا  الدفع  واستند

  ثلاثة   تتجاوز   ل   أو   أشهر   ثلاثة  عن  تزيد   لمدة  العمل  عن  كامل  عجز   إلى   أدت  قصد،  غير
 الذي  الحيطة   أو   السلامة  للتزام   اوواضح   ا متعمد اانتهاك  تشكل  الأفعال   هذه   بون  معتبرا  أشهر،
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  وغرامة  التنفيذ،  وقف  مع  وسنة  سنوات،  ثلاث  بالسجن  عليه  وحكم  لئحة،  أو  قانون   يفرضه
 الإدارة  على  وحظر  الأبقار   قطاع  في  نشاط  أي  ممارسة  حظر  وكذلك  يورو،  ألف  50000  قدرها
  المدنية   بالأطراف  لحقت  التي  الأضرار  عن  مسؤول  بونه  الحكم  وأعلن  نهائيا،  العمل  بهذا  السماح
 : إذا. بتعويضها  وأمره

  أو   خلقوا  ولكنهم  الضرر،  في  مباشر  بشكل  يتسببوا  لم  الذي   الطبيعيين   الأشخاص  أن (1
 مسؤولون   لمنعه،  تدابير  يتخذوا  لم  الذين   أو  الضرر  بحدوث  سمح  الذي   الوضع   خلق  في   ساهموا
  السلامة  أو   بالرعاية  معين   للتزام   واضح  بشكل  متعمدا    انتهاكا  ذلك  فعلوا   أنهم   ثبت   إذا  جنائيا 
   .اللوائح أو القانون  عليه ينص
  العامة   المبادىء  تحدد  والتي  ،2002/يناير/28  تاريخ   2002/ 178  رقم  (CE)  اللائحة  إن
  ، عاما  مهيارا    تشكل  الأغذية،  بسلامة  يتعلق   يما  سيما  ل،  الغذاء  لقانون   العامة  والمتطلبات
   .اللوائح أو القانون  في عليها  المنصوص السلامة أو بالحذر خاصا  التزاما   تحدد ل  وهي

  انتهك  نهلأ  قصد،  غير   عن  إصابات   بارتكاب   مذنب  ME  أن   أعلن  ذلك،  من   الرغم  وعلى
  (CE)  اللائحة   في  عليها   المنصوص  والسلامة  الحيطة  التزامات  واضح  بشكل و   ، متعمدة  بطريقة
 دون   خطير،  أنه  يحتمل  عمد  عن  السوق   في  طعام  منتج   طرح  خلال  من  ،178/2002  رقم
   .قرارها تبرير في  فشلت  قد ئناف الست محكمة   تكون  وهنا اللازمة، التحليلات إجراء

  أو   خلقوا  ولكنهم  الضرر،  في  مباشر  بشكل  يتسببوا  لم  الذي   الطبيعيين   الأشخاص  إن (2
 مسؤولون   لمنعه،  تدابير  يتخذوا  لم  الذين   أو  الضرر  بحدوث  سمح  الذي   الوضع   خلق  في   ساهموا
 السلامة  أو   بالرعاية  خاص  للتزام  واضح  بشكل  متعمدا    انتهاكا    ذلك  فعلوا  أنهم  ثبت   إذا  جنائيا
 .  اللوائح أو القانون  عليه ينص

  أعمال  يعني  الجنائي،   القانون   من  3- 121  المادة  في  المقصود  بالمعنى  التنظيم  إن
 عليه   المدعى  بون  الإعلان  خلال  ومن  الشخصية،  وغير  العامة  الطبيعة   ذات  الإدارية  السلطات
  لشركة  2  رقم  الصحية  الرقابة  خطة  يحترم  لم  أنه  بسبب  إرادية،  ل  إصابات  بارتكاب   مذنب
SEB،   والسلامة   الحيطة  التزامات   واضح  بشكل  متعمدة  بطريقة  انتهك  أنه  منها  يستنتج 

  يحتمل   غذائي   منتج  طرح  خلال   من   ، 178/2002  رقم   ( CE)  اللائحة  في   عليها  المنصوص
  على   بدقة  نصت  أن  بعد  اللازمة،  التحليلات   إجرء  دون   السوق،  في   قصد  عن  خطيرا    يكون   أن
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  المقصود  بالمعنى  لئحة   أو  قانون   شكلاي  أن  يمكن  ل  الفردي  ذنالإ   أو  الصحية  التحكم   خطة  أن
 . العقوبات قانون  من  121-3  المادة في

 .  للنق  قرارها عرضت قد نافئالست محكمة  تكون  وهنا
  الإصابات  جرائم  تهم  في  الحكم  بون  الدفوع  هذه  على  ردها  في  الستئناف  محكمة  أكدت
 عن   كلي  وعجز  أشهر  ثلاثة  من  لأكأر  العمل   عن   كلي   عجز  في  تسبب  التي  الإرادية  غير
  ينبغي  أنه  على  نص   يه،  المطعون   الحكم  ينص  كما  أشهر،  ثلاثة  عن  تقل  ل  لمدة  العمل
  الأمن   أو  بالحذر   معينا   التزاما    عمد  عن  واضح  بشكل  انتهك   قد   المتهم  كان  إذا   ما  تحديد

  شخصي،   وغير   عامة  طبيعة  ذي  إداري   قرار   ويك  اللوائح،  أو  القانون   في   عليه  المنصوص
 .  الفردي الإذن  أو  (PMS) الصحية الرقابة خطة  مع  الحال هو   يكون  أن يمكن  ل والذي

  ( CE) حةئاللا فإن المفرومة، باللحوم يتعلق  يما أنه القضاة لحظ ،الغاية لهذه وتحقيقا
 تنص   2004/أبريل/ 29  في   الصادرة  الأوروبي  والمجلس   الأوروبي  للبرلمان   2004/ 853  رقم
  أن   تحدد  وهي .  المعتمدة  التقطيع  مصانع   من   إل  توتي   أن   يمكن  ل   وليةالأ  المواد   أن  على
 أجرى   قد   المحترف  أن   تفترض  السكان  وحماية  الجتماعي  التماسك  مديرية  عن  الصادرة  الموافقة
 الصحية   الرقابة  خطة  في  المحددة  بتصنيعها   يقوم  والتي   يتلقاها  التي  للمنتجات  مطابقة  فحوصات 

(PMS)  ، ببكتيريا   بالتلوث  المرتبطة   المخاطر   العتبار  بعين   توخذ  أن  ينبغي   التي  E-coli 
 . الإدارة  قبل من عليها  والموافق E-coli 0157H7  بكتيريابو 

  الأوروبي  للبرلمان  178/2002  رقم  (CE)   لئحة  في  المحددة  بالمبادىء  التذكير  بعد
 الصحية  الرقابة  بخطة  اللتزام  أن  إلى  وبالإضافة  ،2002الأاني/  /كانون 28  تاريخ   والمجلس

(PMS)   تصنيع  في  سيما   ول   الأغذية،  تجارة  في   يةئالغذا  للمؤسسات  أساسي   عنصر  هي  
 عليه   المصادق  PMS2  احترام  يتم  لم  ،2011/مايو/11  في  وأنه  المجمدة،  المفرومة  اللحوم
  E-coli 0157H7  تحليل  إجراء  يتم  ولم  ولية،الأ  للمواد  تحليل  إجراء   يتم  ولم  الإدارة،  قبل  من

 هذه  من   جزء  في  اكتشاف،  بعد  إجراءها  الضروري   من  كان  حين  في.  النهائية  للمنتجات
 .الكلاسيكي E-coli  من /جم 770 قدره مقلق  معدل  المنتجات،

  يكون   أن  يحتمل  السوق   في   غذائي   منتج  طرح  خلال   من   أنه  الستئناف   محكمة  وخلصت 
  بشكل  انتهك  قد  يكون   عليه  المدعى  فإن  اللازمة،  التحليلات  إجراء  دون   السوق   في  خطيرا  
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  للبرلمان   178/2002  رقم  (CE)  لئحة   في  عليها  المنصوص  والسلامة  الحيطة  التزامات   واضح
   .2002الأاني/  /كانون 28  تاريخ والمجلس الأوروبي 
 .  الجهة لهذه مبرر  نافئالست محكمة حكم يكون  وبذلك

 17و  14في الواقع، تتشكل التزامات خاصة بالحيطة والأمان منصوص عليها في المواد  
)  19و لئحة  رقم  CEمن  تاريخ    178/2002(  والمجلس  الأوروبي  /كانون 28للبرلمان 

عندما يكون الطعام خطير في جزء من الكأير أو في حمولة طعام من ، خصوصا  2002الأاني/
ف، حيث أنه من المفترض أن جميع الأطعمة الموجودة في تلك  نفس الفئة أو مطابقة لنفس الوص 

الدفعة أو الحمولة تعتبر أيضا  خطرة، إذا أظهر التقييم التفصيلي أنه ل يوجد دليل على أن بقية 
الحالة، يجب على المشغل   الدفعة أو الحمولة تشكل خطورة، ومن ناحية أخرى، في مأل هذه

يضمن مشغلوا قطاع الأغذية، في جميع مراحل الإنتاج ب أن  يجسحب الطعام من السوق، وأخيرا   
والتجهيز والتوزيع في الشركات الخاضعة لسيطرتهم، أن يتوافق الغذاء أو العلف مع متطلبات 

 هذه المتطلبات.الواجبة التطبيق على هذه النشاطات، والتوكد من احترام  التشريعات الغذائية 
 . الجهة لهذه بالنق  الطعن   استبعاد  ينبغي وبالتالي 
 :  الأالث للدفع  بالنسبة
 السابقة   صياغته  في   المدني،   القانون   من  1382  المادة  انتهاك  تم  أنه  الطعن  في  جاء
  رقم   للقانون   السابقة  صياغته  في  ،388-1  ،2016/شباط/10  تاريخ  131- 2016  رقم  للأمر

 الجنائية،   الإجراءات  قانون   من  593و   512  ،2011/الأاني  كانون / 25  اريخت   2011-94
 .  قانوني أساس وجود وعدم  الدافع ولغياب
 CHUBB  شركة   تورط   قبول  عدم   أعلن  أنه   أنه   لجهة    يه  المطعون   الحكم  انتقد  الدفع

European Group SE  ،،السيد   اتهام  وبالتاليST.  ل   التص ية  وكيل  بصفته 
SociétéEconomiqueBragarde،   الأخطاء  عن   مسؤول  العتباري   الشخص  أن  حين  في  

 .  الضحية  تعوي   عليها  ويتوجب أجهزته، ترتكبها التي
  المقصودة،   غير  الإصابة  أو  القتل  بشون  الجنائية  المحكمة   في  الستماع  جلسة  قبل  وأنه
  مؤمنا  بصفته  استجوابه  أو   التدخل  المسؤول  الشخص  أو  عليه  المدعى  تومين  لشركة  يجوز

 .  للمسؤولية
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 CHUBBلشركة  الضمنية  المسؤولية   تحميل  قبول  عدم  إعلان  خلال  من  أنه

European Group SE  السيد   بهيةوبالت  T  ، القضائية   التص ية  في  مصفى   وكيل   بصفته  
 مدير  وأن  ،يستمر  لم   الأخير  هذا   أن   مفادها   لأسباب  (، SEB)  القتصادية  Bagarde  شركة ل

 CHUBB  شركة  وأن   الإرادية،  غير   الإصابات  جريمة  من  تحذيره  تم  ME.. فقط  أعماله

European GroupSE   لشركة  فقط  ةالمدني  مسؤولية  تومين  عقد  على  موافقتها   تبرر  
Bagarde  القتصادية   (SEB)  ،شركة  مطالبة  أن   من   الرغم  علىCHUBB European 

Group SE  جمهية   تكون   ون ب  قبلت  Bagarde  القتصادية  (SEB)  مدنيا  مسؤولية  كانت  
 . ME  سببها التي الأضرار عن

 . للنق  حكمها عرضت قد نافئالست محكمة  تكون  وهنا
  للشخص  المؤمن  ذمة  إبراء  في  للطعن  صفة  له   ليس  المتهم  بون  نافئالست  المحكمة  ردت
  فإن  لذلك.  المذكور  العتباري   الشخص  مصفى   وكيل   تبرئة  وبالتالي،  يديره،  الذي   العتباري 
 .مقبول  غير الدفع
   الشكلية، الناحية من  منظم  الحكم أخرى، جهة من
 . الطعن رفضت المحكمة فإن الأسباب هذه  لكل

 CHUBB ةكلشيييييييير  يييييييييورو 2500 مبلييييييييغ بييييييييدفع ME السيييييييييد علييييييييى الحكييييييييم وأكييييييييدت
 عليييييييى الحكيييييييم وأكيييييييدت ،الجنائيييييييية الإجيييييييراءات قيييييييانون  مييييييين 1-618 لميييييييادةا لأحكيييييييام سيييييييندا
 لميييادةا لأحكيييام سيييندا   UFC Que Choisir إليييى ييييورو 2500 مبليييغ بيييدفع ME السييييد
 مبليييييغ بيييييدفع ME السييييييد عليييييى الحكيييييم أكيييييدتو  الجنائيييييية، الإجيييييراءات قيييييانون  مييييين 618-1

 الإجييييييراءات قييييييانون  ميييييين 1-618 لمييييييادةا لأحكييييييام سييييييندا   LIDL شييييييركة إلييييييى يييييييورو 2500
 SCP إلييييييى يييييييورو 2500 مبلييييييغ بييييييدفع ME السيييييييد علييييييى الحكييييييم أكييييييدتو  الجنائييييييية،

Gatineau و Fattaccini ،ميييييييين 37 لمييييييييادةا لأحكييييييييام سييييييييندا المحكميييييييية، فييييييييي المحييييييييامي 
 . (1)الجنائية الإجراءات قانون  من 1-618و 1991 تموز// 10 قانون 
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الغرفة التجارية    -2020/أيلول/2الصادر في    495حكم محكمة النقض الفرنسية رقم    -2
 والمالية والاقتصادية

  ( Synhorcat)   الطعام  تقديم  ومتعهدي   والمطاعم  الفنادق  لأصحاب  الوطني  التحاد   ادعى
 S..T  السيدة على

  الفرنسية  النق   محكمة  حكم  في  جاء  وقد  قانونية،  غير  بصورة  الكحول  بيع  تمارس  بونها 
  يتضح : "أنه2020/  أيلول  /2  في   الصادر   495  رقم   والقتصادية   والمالية  التجارية  الغرفة  –
  المشروبات  بيع  أن  العامة   الصحة   قانون   من   2-3331و  1-3331  المادتين   بين   الجمع   من

 . يقدمونها  التي التراخيص  أحد لحاملي فقط به مسموح  الكحولية
  يتم   والتي  المدفوعة،  الوجبات  أثناء  الكحولية  المشروبات  تقديم  الفرد  ممارسة  فإن  يهوعل
  واضحة   مخالفة  يشكل  رقمية،  منصة  خلال  من   المسجلين  للعملاء  منزله  في  وتقديمها  إعدادها
 .النصوص هذه  في عليها المنصوص التراخيص  على  حائزا ليس أنه  طالما، للقانون 
  أن  تبين  (،2018أيلول   5  باريس،)   يه  المطعون   للحكم  وفقا:  والإجراءات  عئ الوقا  في -
  دفع   مقابل  تعدها  وجبات  منزلها،  في  المنظمة  الرقمي،  التبادل  منصة  على  عرضت  T  السيدة
 جمهية   الطعام  تقديم  ومتعهدي  والمطاعم  الفنادق  لأصحاب   الوطني  التحاد  فتقدم  معين،  مبلغ
  والمؤسسات   والمقاهي   والمطاعم  للفنادق   والمعنوية  والمادية   القتصادية  المصالح   عن   الدفاع
 .  بحقها بشكوى   الصلة ذات الأعمل وكذلك الفرع، هذا  إلى عادة تنتمي التي

  الأعمال   أن  تبين  ي،ئ قضا  مومور  قبل  من  T  السيدة  منزل  في  نظم  محضر  على  وبناء
  الطعام  تقديم  خدمات  الأشكال،  من  شكل  بوي  تقديم،  أو  رقمية،  منصة  خلال  من  تتم  كانت
 وكذلك.  الكحول  بتقديم  المتعلقة  التشريعات  سيما   ول   والتنظيمية،  القانونية   للأحكام  مخالفة  بصورة 

  حزمة ":  بونها  عنها   التعبير  تم   والتي  العامة،  الأماكن  في   التدخين  بحظر  المتعلقة  التشريعات 
 /كانون 28  تاريخ   2002/178  رقم  ( EC)   والمجلس  الأوروبي  البرلمان  ح ئلوا  في  الواردة  النظافة"
 . 2004/نيسان/29 تاريخ  853/ 2004  ورقم 852/2004 رقم  ،2002الأاني/ 
 : بسبب دفعه في جاء وقد طلباته، لرف  الحكم (Synhorcat) انتقد وقد
  أجر،   مقابل  بعرض،  فرد  يقوم  عندما  واضح،  قانوني  غير   اضطراب  يحصل  أنه (1
  إطار  خارج  شخص،  منزل  في  وجبة  لإعداد  المتكبدة  بالتكاليف  البسيطة  المشاركة  يتجاوز
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  العامة   الصحة  لحماية  المخصصة  العام  النظام  ح ئلوا  احترام  وبدون   الودية،  ةئ البي  أو  الأسرة
 .  والشراب الطعام تقديم مؤسسات   على التطبيق  الواجبة
  ومقابل  رقمية،  منصة   خلال  من   بانتظام   تقدم  T  السيدة   أن  ثبت  الحالية،  الحالة   في   وأنه
  المشروبات   مع  الطعام  تقديم  خدمة  المتكبدة،  التكاليف   في  البسيطة  المشاركة  يتجاوز  أجر

  العامة  الصحة   لحماية  العام  النظام  بوحكام  الإلتزام  المؤكد  غير  من  أنه  حين  في  الكحولية،
  خدمة   تقديم  نتيجة  عليه   الستحصال  يتم  الذي  الأابت  الأجر  من  الرغم  على  التطبيق،  الواجبة
 تكون   وبذلك  الرقمية،  المنصات   على  منتظم  بشكل  تعرض  التي   الكحولية  المشروبات  مع  الطعام
 المواد  إليها  مضاف  المدنية  الإجراءات  قانون   من  873و   12  المواد  انتهكت  نافئالست  محكمة
  2004/ 852  ،2002/ 178  رقم  CE  الأوروبية  والقواعد  العامة،  الصحة  قانون   من  3331-2
 . 2004/ 853و

  يتجاوز   أجر  مقابل  الكحولية  المشروبات  مع   الطعام  تقديم  إن   الأحوال،  جميع   في  أنه (2
 هذه  أن  القول  فإن  وبالتالي،  الربح،  أجل  من  هو  المتكبدة  التكاليف  في  البسيطة  المشاركة
 دون   مهنيا،  نشاطا  T  السيدة  ممارسة  أن  حيث  مبررة،  ليست  للربح"  هادفة  غير ":  الأفعال
 ل   للفرد(  يورو  132و   يورو  96)  بين  يتراوح  والذي  تطلبه،  الذي  الأجر  كان  إذا   يما  التحقيق
  وبالتالي.  الكحولية  المشروبات  مع   المطلوبة  الوجبات   تكاليف   في  البسيطة  المساهمة  يتجاوز 
  المواد   بإعمال  يتعلق   يما   القانوني  للأساس   حكمها  في   افتقرت   قد   نافئالست  محكمة  تكون 
  الصحة   قانون   من  يليها   وما  2-3331  المواد  جانب  إلى  المدنية،  الإجراءات  قانون   من  873
 .  العامة

  الغذاء،   لقانون   العامة  والمتطلبات  العامة  المبادىء  تحدد  التي  الأوروبية  ح ئاللوا  إن (3
 يةئالغذا  المواد  بسلامة  المتعلقة  الإجراءات  وتحديد  الأغذية،  لسلامة  الأوروبية  ةئالهي  وإنشاء 
 الحيوانية،   والأعلاف  توزيعها،   إلى  يةئالغذا  المواد   تصنيع   من   الإنتاج،  مراحل   جميع  على  تنطبق
 للمواد   التحضير  على  ول  الخاص،  المنزلي  للاستخدام  المخصص  الأولي  الإنتاج  على  تنطبق  ل
 عرض  المقبول  من  الحالة،  هذه  وفي.  الخاص  المحلي  للاستهلاك  وتخزينها،  ومناولتها  ية،ئالغذا
 دون   أجر  مقابل  الطعام  تقديم  خدمة  متخصصة  رقمية  منصات  على  بانتظام  عليه  المدعى
 .الأوروبية التشريعات  تفرضها التي العامة والسلامة  الصحة قواعد احترام
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  إطار   تتجاوز  ل  عليه  المدعى  قدمها  التي  الخدمة  كانت  إذا    يما  التحقيق  رف   فإن  وعليه
 بالنظر  القانوني   الأساس  إلى  افتقدت  قد  نافئالست  محكمة  تكون   الخاص،  المنزلي  الستخدام
  178/2002  رقم  EC  الأوروبية  حئ واللوا  المدنية  الإجراءات   قانون   من  873و   12  المادتين  إلى
 . 2004/ 853و  2004/ 852و

 :  يلي بما   الدفوع هذه على  نافئالست محكمة  ردت
  قانون   من  873  المادة  في  إليه  المشار  الواضح  القانوني  غير  الإضطراب  بون   التذكير  بعد
  مباشر  بشكل  تشكل،  قانونية  أو  مادية  حقيقة  عن  ناتج  اضطراب  أي  يعني  المدنية  الإجراءات
 .قانونية لقاعدة واضحا انتهاكا مباشر، وغير
  /كانون 28  تاريخ  2002/ 178  رقم  EC  الأوروبية  حئاللوا  أن  على  ينص  الحكم  إن 
: أن   على   تنص   التي   2004/نيسان/29  تاريخ   2004/ 853و   2004/ 852و   2002  الأاني/ 
 الخاص،  المنزلي   للاستخدام  المخصص  الأولي  الإنتاج  على  تنطبق  أن  ينبغي  ل  المجتمع  قواعد"
 ذلك،  على  علاوة  الخاص"،  للاستهلاك  وتخزينها  ومناولتها   للأغذية  المحلي  التحضير  على  ول
  من معينة  ودرجة  الإستمرارية  مفهومها  في   يفترض  التي  الشركات  على   إل  تطبيقها  ينبغي  ل  "

 التنظيم"
  العشاء  نظمت  أنها  يأبت  ولم  تاجرة،  ليست  T  السيدة  بون  المحكمة  لحظت  أن  وبعد
  نشاط   أي   به  يوجد  ول   بالمطعم،  له  علاقة  ل   مهني  بنشاط  تقوم  وأنها  الربح،  أجل  من   المعني 
  في  أقيمت  العشاء  وجبات  لأن   ونظرا    بها،  الستشهاد  تم   التي  الأحكام   في   المقصود  بالمعنى 
  نشاط   بونه  تكييفه  يمكن  ل   T  السيدة  به   قامت   الذي  العمل   أن   على   نص  الحكم  فإن   منزلها، 
  على   وأيضا   المسولة،  هذه  على   المطبقة  الوطنية  حة ئاللا  ضمن   بوضوح   يندرج  تجاري   تموين

 . الأوروبية التشريعات 
  النشاط  أن  إثبات  يتم  لم  بونه  منها  يستنتج  التي   والتقييمات،  جئوالنتا  البيانات  لهذه  ووفقا
  التي   المستعجلة  الأمور  قاضي   أمام  لحظها  تم...،  T  للسيدة  المهني  وغير  والمحدود  العرضي
  يتوجب  يكن   لم  ناف،ئالست  محكمة  فإن   لذلك  ،Synhorcat  طلبات  لدعم  بها  الحتجاج  تم
 رف    لذلك  الأالث،  الدفع  في  به  التذرع  تم  الذي  الفعال   غير  البحث   بإجراء  تقوم   أن  عليها
 .  الطلب
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 . الصحة من له أساس ل الطعن بون وتقرر

  أن   أشارت   فقد  الحكم،  من   التظلم  نفس  قدمت   Synhorcat  فإن   الأاني،   للدفع  بالنسبة   أما 
 تدابير   مستعجلة  بصورة  يحدد  أن  جدي،  نزاع  وجود  حالة  في  يمكنه":  التجارية  المحكمة   يسئر 

  واضح،  قانوني  غير  لضطراب   حد  لوضح  أو  وشيك  ضرر  حدوث  لمنع  إما...  أو  تحفظية
  أنه  أساس  على  مؤقتة  تدابير   لتخاذ  Synhorcat  طلبات   على  بالموافقة  رف   خلال  من  وأنه
  المدعى  انتهاك  بشون  أي  المستونف،  بها  يحتج  التي  القوانين  تطبيق  قابلية  في  شك  هناك  سيكون 
  في  يدخل  ل  كتقييم  أيضا،  صهئ وخصا  المعني  النشاط  تحليل  يتطلب  الذي  الواضح،   عليها

  وانتهكت  صلاحيتها  مدى   تجاهلت  نافئالست  محكمة  المستعجلة،  الأمور  قاضي  اختصاص
 . المدنية الإجراءات قانون  من  873و  12  المواد

  1-3331  والمواد  المدنية،  الإجراءات   قانون   من  873  للمادة  بالنظر  أنه  المحكمة  ردت
  حتى   اختصاصه،  حدود   في  التجارة  محكمة  يسئلر   بمكن  العامة  الصحة  قانون   من   2- 3331و
 وذلك   ضرورية،  علاجية  أو  تحفظية  مستعجلة  تدابير  على   ينص  أن  جدي،  نزاع  وجود  حالة  في
  بيع  أن  على   ويترتب .  واضح  قانوني  غير  لضطراب  حد   لوضع  أو  وشيك،  ضرر  وقوع  لمنع 

 . التراخيص أحد لحاملي فقط به  مسموح الروحية المشروبات
  الواضحة  القانونية  المخالفة  مسولة  أثار   الذي،  Synhorcat  طلب  لرف   بالنسبة  أما
  الحصول  دون   كحولية مشروبات  تنظمها، التي  الوجبات  أثناء  ،... T السيدة  تقديم  عن   الناتجة
- 3331و   1-3331  المادتين  أحكام  بذلك  مخالفة   رابعة،  أو   ثالأة  ةئف  مطعم  ترخيص  أي  على

 الكحول  بيع  أن  على  تنص  الأحكام  هذه  أن  ذكر  أن  بعد  الحكم  فإن  العامة،  الصحة  قانون   من  2
  تندرج   والمقاهي  الحانات  بون  شك  وجود  عدم  من  الرغم  وعلى  ترخيص،  على  بالحصول  مشروط
  الممارسات   على   نفسه  الأمر  ينطبق  ل  فإنه،  الموقع  في  تناولها  يتم  التي  الشرب   منشآت   ة ئف  في

  يصبح  ل   المشروبات   يقدم  شخص  كل  فإن   وعليه  الكحولية،  المشروبات  فيها   تباع  التي  الأخرى 
  ينبغي  عملية  واقعة  على   المطبق  القانون   تحديد  الضروري   من  ولذلك  للشرب،   مؤسسة  بذلك
  أو   المشروبات  لعرض  المربحة  الطبيعة  المأال،  سبيل   على  معايير،  عدة  ضوء  على  فحصها
 .المعنيون  الأشخاص حضره  الذي للاجتماع  الخاصة الطبيعة
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  نفس   في  المشروبات  تقديم  ممارسة  على  ينطبق  نفسه  الأمر  أن  على  كذلك  الحكم  وينص
  هذا  في  بها  المعمول  حئاللوا  بون  ويلاحظ  معين،  ترخيص  القانون    يه  يتطلب  الذي  الوقت
  الوقت  بمرور  الطعام  تقديم  نشاط  تطور  ولقد  كمطاعم،  المؤهلة  بالمؤسسات  تتعلق   المجال
 . للعملاء  الأكل  عادات لمراعاة

 يييييتم لييييم وأنييييه تيييياجرة، ليسييييت T السيييييدة أن إلييييى الإشييييارة وبعييييد سييييبق، مييييا علييييى وبنيييياء
 آخيييير، مكييييان فييييي بينمييييا، للييييربح، رقمييييية منصيييية خييييلال ميييين عشيييياء نظمييييت أنهييييا ميييين التوكييييد
 أقييييييم علييييييه المتنيييييازع العشييييياء وأن الشيييييرب أو بالطعيييييام ليييييه علاقيييييه ل احترافيييييي بنشييييياط تقيييييوم
 المييييييدعى بهيييييا قيييييام التيييييي العرضييييييية العشييييياء حفيييييلات أن عليييييى الحكييييييم فييييينص منزلهيييييا، فيييييي
 الأميييييور لقاضيييييي يسيييييمح ل الروحيييييية، المشيييييروبات اسيييييتهلاك خلالهيييييا مييييين تيييييم والتيييييي علييييييه

 ةئيييييي بالتجز  بيييييييع او تجيييييياري  كإطعييييييام النشيييييياط هييييييذا يكيييييييف أن الأدليييييية، قاضييييييي المسييييييتعجلة،
 .لئالمسا هذه على المطبق بالتشريع مشمول

 الأجر،  المدفوعة  العشاء  حفلات  بمناسبة   T  السيدة  أن  المحكمة  حكمت  عندما  وبذلك
 تكون   أن  دون   كحولية  مشروبات  قدمت  رقمية،  منصة  خلال  من  المسجلين  للضيوف  المنظمة
 قانون   من   2- 3331و   1-3331  المادتين   في   عليها   المنصوص  التراخيص   من   لأي   حاملة 
  تكون   الحالة  هذه   وفي  واضح،  بشكل  قانوني   غير  خلللا  شكل  الذي   الأمر   العامة،   الصحة
 . أعلاه المذكورة النصوص خالفت قد نافئالست  محكمة

  تقول   للأمر،  وتوكيدا   النقطة،  لهذه   بالنسبة  الحكم  كسرت   المحكمة   فإن الأسباب،   لهذه (4
  حفلات  تنظيم  عن  ناجم  قانوني  غير  واضح   اضطراب  عنوان  تحت  للعجلة  أسباب  توجد  ل   بونه
 أيلول  5  في  الصادر  الحكم  الكحولية،  المشروبات  توريد  ذلك  في   بما  الأجر  مدفوعة  عشاء

  القضية  النقطة،  هذه  في   الحكم  وأعادت  باريس،  نافئاست  محكمة   قبل   من   الأطراف،  بين   ،2018
  في   نافئالست  محكمة  إلى  وأحالتهم  الحكم،  هذا  قبل   فيها  كانو  التي  الحالة  إلى   والأطراف
 .(1)أخرى  بطريقة تشكيلها تم  التي باريس،
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  تم   فحص   عملية  خلال  أنه  المرافعات   ومن  الإستئناف   موضوع  الحكم  خلال   من  تبين
  Jaouen  يةئالما  الأحياء   تربية  شركة  تتمكن  لم  البحرية،  الموكولت  إنتاج  أنشطة  على  إجراؤها
 وبلح  صد ياتوال  المحار  من  شحنة  وثلاثين  وستة  بمائة  المتعلقة  التسجيل  مستندات  تقديم  من
 . 2016وأيار/ 2015الأول/ كانون  بين وعالجتها  استلمتها التي البحر
 المتعلقة  الطلبات  بتومين   التزامها  عدم  بسبب  الخصوص  وجه  على  مقاضاتها  تمت   وقد
  R.231-42  المادة  في  المذكورة  ةيالجماع   لوائحال  بموجب  المطلوبة  المستندات  أو  بالشهادات
  المحار  وتتبع  لنقل  المتطلبة  الصحية  شروطبإل  اللتزام  وعدم  والبحري،  الريفي  الصيد  قانون   من

 . 2013الأاني/ /تشرين 6  في الصادر الوزاري  المرسوم  في عليها المنصوص
  المدعى  استونف  وقد  التهمة،  هذه  في  مذنبة  الشركة   أن   الأولى  الدرجة  في  القضاة  وجد  وقد
  القرار،  هذا  العام والنائب عليه

 الدرجيييية محكميييية قييييرار أيييييد الييييذي السييييتئنافي الحكييييم فييييي الطعيييين اسييييباب فييييي جيييياء وقييييد
 الحييييي المحييييار ميييين دفعيييية بنقييييل مذنبيييية Aquaculture Jaouen شييييركة باعتبييييار الأولييييى
 يتوجيييييب حييييييا المحيييييار نقيييييل عييييين مسيييييؤول شيييييخص أي أن حيييييين فيييييي تسيييييجيل، مسيييييتند دون 
 فييييييي الييييييوارد للنمييييييوذج مطابقيييييية تسييييييجيل وثيقيييييية المحييييييار ميييييين شييييييحنة لكييييييل يصييييييدر أن عليييييييه
 منهميييييا كيييييل عليييييى ويتوجيييييب الشيييييحنة، متلقيييييي إليييييى المسيييييتند أصيييييل يسيييييلم أن عليييييى الملحيييييق،
 ترتيبيييييا التسيييييجيل وثيييييائق أرشيييييفة  ييييييه ييييييتم سيييييجل فيييييي واحيييييد عيييييام لميييييدة بنسيييييخة يحتفظيييييا أن

 مسييييييتند بييييييدون  الحيييييي المحييييييار مييييين مجموعيييييية نقييييييل جريمييييية أن ذلييييييك عليييييى ويترتييييييب زمنييييييا،
 يصييييييدر لييييييم والييييييذي النقييييييل، عيييييين المسييييييؤول الشييييييخص ضييييييد إل تحميلهييييييا يمكيييييين ل تسييييييجيل
 .المحار شحنة متلقى ضد وليس النقل، أثناء الوثيقة هذه

  الحي   المحار  من   مجموعة   بنقل  مذنبة   Aquaculture Jaouen  شركة  إعلان   أن   وبما
 مستند،   إصدار  بالفعل   الصيادين  واجب  من   كان   إذا: " أنه  أساس  على  محق،   تسجيل  وثيقة  بدون 
  شركة  تكون   بحيث  واحد،  عام  لمدة  الوثيقة  بهذه  الحتفاظ   المحار  شحنة  متلقي  على   يتعين  فإنه

Aquaculture Jaouen  سلموا  لأنهم  المخطئين  الوحيدين  الصيادين  بون  القول  في  محقة  غير  
  عملية  لكل   المطلوبة  التسجيل   مستندات  إصدار  دون   الشركة  إلى  المحار  من  المجموعات  هذه
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  التوكد  واجبها  من   وكان  المستندات،   بهذه   بالحتفاظ   التزام   نفسها   الشركة  واجب  من   لأنه  تسليم،
 .المستند هذا  بمأل مصحوبا    كان  مراكزها   إلى تسليم كل   أن من

  يمكن   ل  فإنه  المحار،   نقل  عمليات  عن  المسؤول  الشخص  تليس   لكونها  ونطرا    ذلك،  ومع
 وثيقة   دون   الحي  المحار  من  مجموعة  بنقل  Aquaculture Jaouen  شركة  على  الحكم
 قانون   من  42- 231و  2-237  المواد  الستئناف  محكمة  خالفت  النقطة  هذه  وفي  تسجيل،
 يحدد   الذي  2013الأاني/  /تشرين6  تاريخ  الوزاري   القرار  من  2  والمادة  والبحري   الريفي   الصيد
 .  تتبعه  وإمكانية الحي  المحار  لنقل الصحية الشروط
 :  يلي  بما الدفع  هذا  على  المحكمة ردت
  من  2  المادة  بموجب   أنه  على  الستئناف  موضوع  الحكم  ينص  الحكم،  لتوكيد  بالنسبة
  الصحي   الصرف   وإدارة  ورصد  بتصنيف  المتعلق  2013الأاني/   /تشرين 6  تاريخ   الوزاري   القرار
 . الإنتاج مياهل

  يعطى  تسجيل،  وثيقة  دفعة  لكل   يصدر  الحي  المحار  نقل  عن  مسؤول  شخص   أي  إن
  ترتيبا   به  الحتفاظ  يتم  سجل  في  واحد  عام  لمدة  بنسخة  اممنه   كل  ويحتفظ  المستلم،  إلى  أصلها
 .  زمنيا  
  دون   شحنةال  سلموا   الذين  الصيادين   بون  تفيد   والتي   عليه،  المدعى  لحجة  بالنسبة  أما
  إصدار   المحار  صائدي  على  يتعين  كان   حيث  المخطئين،  فقط  هم  التسجيل  مستندات  إصدار
 الوثيقة   بهذه  الحتفاظ  مسؤولية  المستلم  عاتق   على  يقع  هنا   فإنه  تسليم،  كل  لدى   التسجيل   مستند
  محكمة   تكون   وبالتالي.  بها  مصحوبة  متسلي  عملية  كل   أن   من  التوكد   وبالتالي  واحد،  عام  لمدة
 ،  الجهة لهذه حكمها  بررت  قد تئنافالس
  للائحة   الأالث   الملحق   من  السابع  القسم  من  الأول،   الفصل   من  2  للفقرة   وفقا  الواقع،  فيو  
(EC  -  المفوضية  )والمجلس   الأوروبي  البرلمان   عن  الصادرة   2004/ 853  رقم  الأوروبية  

  أصل  من  الغذائية  المواد  على  المطبقة  النظافة  قواعد  تضع   التي   2004/أبريل/29  بتاريخ
  إلى  هدف ي   ذيال  والبحري   الريفي  صيد ال   قانون   من  42- 231  المادة  في  إليها   المشار   حيواني
 الصدفتين   ذات  الحية  الرخويات  من  دفعات  قبول  الأغذية  تجارة  لمشغلي  يجوز  فإنه  الوقاية،
  أن   شرط  تتضمن  والتي  ،7  إلى  3  من   الفقرات  في الواردة  متطلباتال  كانت  استيفاء  تم  إذا  فقط
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 المسلم   قبل  من  بها  الحتفاظ  يجب  التي   التسجيل  بوثيقة  وصولها   حتى  مصحوبة  الشحنة  تكون 
 . (1)بالنق  الطعن   رد ينبغي الأسباب  لهذه  عليها، الستلام تاريخ وتسجيل المستلم،و 

 
 الخاتمة  ○
  :لنتائجاأولا 

  لعل  الغذاء،   سلامة   ضمان   على   سلبا   تؤثر  وقائع   عدة  الدراسة  هذه  خلال  من  لنا   أتضح 
  سيما  ل  التطبيقية،  ومراسيمه  البيئة  حماية  قانون   بموجب  المفروضة  الشروط  مخالفة  أبرزها
  06/2009/ 20:  تاريخ  2366  رقم  المرسوم  أحكام  مراعاة  عدم  كذلك  البيئي،  الأثر  تقييم  مرسوم
  على   سلبا  انعكست  المخالفات  وهذه  المدني،  التنظيم  وقانون   الأراضي(  لترتيب  الشاملة  الخطة)

 . محليا  المنتجة والغذائية الزراعية، سلعال جودة
  بواجبها،  القيام  عن   تتقاعص  المختصة  الإدارة  أن   ،الأحيان  من  كأير  في  لنا  اتضح  كما
  والعلمية   القانونية  العلوم  في  التطور  مواكبة  عن  أجهزتها  بع   كفاءة  عدم  عن   ناهيك  هذا

 مواكبة   عن  الدولة  دور  تعطيل  سلسلة  تكتمل   ولكي   الغذاء،   وسلامة  البيئية  بالتشريعات   المتعلقة
 العامة   الإدارات  في   الحاصل  الكبير  الشغور   إشكالية  نواجه   الغذاء،  توفر   تومين  في   مهامها 
  الأراضي  على  العاملين  الصحيين  المراقبين  جهود  يوحد  علمي   تخطيط  وجود  وعدم،  المختصة
 وعدم   بينها،   يما   الختصاص  تعارض  من  يعاونون   الأحيان   من   كأير   في  الذين   اللبنانية،
 . مهامهم  لممارسة الضرورية  الإمكانياتب تجهيزهم
 

 ثانيا: التوصيات 
 :  بضرورة أوصينا لها عرضنا التي النتائج من  إنطلاقا

 للمؤسسات  الإستأمار   تراخيص  بمنح   المعنية  المختلفة  الإدارات  بين  والتعاون   التنسيق  تعزيز -
 . الغذاء سلامة على  تؤثر التي

 
(1) Arrêt n°1494 du 8 septembre 2020 (19-87.252) - Cour de cassation – Chambrecriminelle 

www.courdecassation.fr    Date de visite: 20/7/2021 

 

http://www.courdecassation.fr/
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 .التراخيص هذه  لمنح القانونية  الشروط لضبط تشريعي إطار وضع -
 .والغذائية ةيالبيئ القانونية للنصوص  المخالفة  والقرارات التعاميم صدور في  التفلت معالجة -
 .واحد  ملف   في  الغذائية   بالمؤسسة  المتعلقة   المختلفة  القوانين  في   القانونية  الشروط  كافة  دمج -
 النصوص  تطبيق  عن   المتقاعصين  المختصين  الموظفين  كافة  العامة  النيابة   ملاحقة -

 رئيس   من   إذن   إلى  الحاجة  دون   الجزائي،   القضاء  إلى  الإستأمار   بتراخيص  المتعلقة  القانونية
 . المعني للموظف التنفيذية السلطة

 مع   وإشراكه  اللبنانية،  الأراضي  كافة  في  الغذائية  المستودعات  لأماكن  بياني  رسم  وضع -
 ومراقبتها التراخيص هذه  بمنح المعنية   الرسمية الإدارات كافة

 الغذائية  المواد  مستودعات  لتغطية  ةفالمختل  القطاعات  كافة  بين   للتعاون   عملية  خطة  وضع -
 .لبنان في العاملة

 مؤسسة،  بكل  تعريف  بطاقة  مع  الغذائية،  المؤسسات  كافة  لرصد  معلوماتية مركزية تجهيز -
 قبل  من   المرتكبة  المخالفات  عدد  تظهر   التي  الذاتية  وسيرتها   ومستودعاتها،   فروعها،   وكافة
 الغذائية بالمؤسسات الخاص المعلومات برنامج اختراق  عدم ضمان  ضرورة   مع ،المؤسسة
 . ببياناته التلاعب  لعدم

 .بدورها القيام عن تتقاعص التي المؤسسات  من  الستأمار رخصة سحب في التشدد -
 ل  الشعبية، المناطق  بع  في الصحية بالشروط الإلتزام في الفوضى  لتفادي خطة  وضع -

 .المخيمات  سيما
  القانونية  بالشروط  الإلتزام  عن  تتقاعص  التي  الغذائية  المؤسسات  كافة  إحالة  في   التشدد -

 .المختص  الجزائي   القضاء   إلى   العامتين   والصحة  السلامة   شروط  ومنها  ،البيئية  للتشريعات 
 . الغذاء  سلامة على  تؤثر التي  للقوانين التطبيقية المرسيم  إصدار -
 .العامة  الإدارات  كافة  في   الصحيين  المراقبين   بين   متناغمة  بصورة  العمل  يتيح  تشريع  إصدار -
 . حصرا    المدنية الخدمة مجلس عبر البيطريين  والأطباء الصحيين المراقبين  تعيين -
 تسويق  في  للغش  المتطورة   الأساليب  كشف على سيما  ل  ،الصحيين  المراقبين  كافة  تدريب  -

 . يةئالغذا السلع
 . إليهم الموكلة بالمهام قيامهم  تسهيلل الصحيين  للمراقبين اللوجستية المعدات   تومين -
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 .التخطيط وزارة بإنشاء  قانون  إصدار -
 بصورة  الغذائية  للمؤسسات   المهني  والمسار  الإستأمار   تراخيص  معاملات  وحفظ  تنظيم -

 . رقمية
 . المركزيين  المفتشين لتقارير  التنفيذية القوة منح -
  بعمل  المتعلقة  للمعلومات  الوصول  عليه  تسهل   معلوماتية  ببرامج  المركزي   المفتش   تجهيز  -

 .يةئالغذا بالمؤسسات  المتعلقة البيانات وكافة الصحيين، المراقبين 
 

  ثالثا: المقترحات لدراسات مستقبلية 

  على  الضوء  تسليط   حاولنا  أننا  إلى  النظر  نلفت   أن  إل  الدراسة  هذه  ختام  في  يسعنا  ل
 تغطية ل المقالة هذه  عتتس لن أنه إل الغذائية، والتشريعات البيئية التشريعات بين العلاقة اهمية
  القضاء   إجتهاد  بين  مقارنة  إجراء  سيما   ل  بحأها،   في  التعمق  في  نرغب   التي   المواضيع   كافة
  حيث  الغذاء،  بسلامة  المتعلقة  القانونية  الأحكام  تطبيق  صعيد  على  اللبناني  والقضاء  الفرنسي
  الفرنسية،   النق   محكمة  عن2020  العام  في  الصادرة  الحديأة  أحكام  لبع   بعرض  اكفينا  أننا
 تبين  أن  بعد  سيما  ل  المقارنة،  هذه  تلحظ  دراسة إعداد  على  للعمل  مستقبلا سنسعى  فإننا  لذلك
  السلغ   لتسويق  كوسيلة  الأوروبي،  التحاد   قبل  من  المعتمدة  بالمعايير   للالتزام  يسعى   لبنان   أن   لنا
  ينبغي   بونه  نرى   أننا  كما  الأوروبية،  الأسواق  في  لطرحها  تمهيدا    لبنان،  ينتجها  التي  يةئالغذا
  لجهة  سيما  ل  ،تطرحها  التي  القانونية  والإشكاليات  البيئية  الجريمة  مفهوم  في  أكأر  التعمق
  الخطو   مفهوم  إلى  إضافة  البيئي،   والضرر  الملوث  فعل  بين  السببية  والصلة  البيئي  الملوث   مفهوم
   .الغذاء سلامة على  وأثره البيئي،  الجنائي  القانون   فعالية لعدم   العملية الأسبابو  البيئي،
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 العامدراسات في القانون 
 

 :ةخامسالدراسة ال
 سلطات القاضي الدستوري في التشريع الفلسطيني

 

 (1)الدكتور حسن سليم
 (2)الدكتور عبد الملك الريماوي 

 
تقوم سلطات القاضي الدستوري كغير من القضاة، بناء  على نصوص صريحة في  ارتبط  

القانون، وهو ما ل يأير جدل ، غير أن الم ختلف بشونه هو حدود السلطة التقديرية القائمة على  
 إجتهاده الشخصي، والتي قد تمتد الى ما هو من غير إختصاصه، أو خارجه.  

وري تتمأل في قيام القاضي بالبحث في مدى انسجام ان السلطة التقديرية للقاضي الدست
القانون المطعون به مع احكام الدستور شكلا ومضمونا، فاما من حيث الشكل يبحث القاضي  
 يما اذ كان القانون قد صدر وفق الجراءات التي رسمها القانون ام ل، اما من حيث المضمون 

حكام التشريهية لمسالة ما وفق الحدود التي  يبحث القاضي في مدى التزام معالجة القانون للا
 رسمها الدستور.

أوكل المشرع الفلسطيني مهمة الرقابة الدستورية كاختصاص أصيل للمحكمة الدستورية 
العليا، بالإضافة الى اختصاص الفصل في المنازعات بين السلطات، وكذلك للتحقق من عدم 

نهائية وغير قابلة للطعن، وملزمة للسلطات    المس بالحقوق والحريات العامة، لتكون قراراتها
 كافة وللأفراد. 

النص على تشكيل   الدستوري، جاء  القضاء  إقامة  الفلسطيني على  المشرع  وحرصا  من 
 ( المادة  في  العليا  الدستورية  لسنة 103المحكمة  المعدل  الفلسطيني  الأساسي  القانون  من   )

 
   .مؤسسة الرئاسة الفلسطينية (1) 
  .كلية الحقوق / جامعة القدس، فلسطين (2) 
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قوانين واللوائح أو النظم وغيرها، وأن  ، كمحكمة مختصة، تتولى النظر في دستورية ال2003
الجهات   وبين  القضائية  الجهات  بين  تنازع الختصاص  بين  الفصل  إختصاصها  يكون من 
 الإدارية ذات الختصاص القضائي، وكذلك في تفسير نصوص القانون الأساسي والتشريعات.

 
  أهمية الدراسة: ⬧

دراسة   أهمية  الفلسطيني  تتمأل  التشريع  في  الدستوري  القاضي  الناحيتين  سلطات  من 
 النظرية والعملية:

تتجلى الأهمية النظرية للبحث في مدى توسع سلطات القاضي الدستوري   الاهمية النظرية:
بين   التشريهية  المرجهيات  وإختلاف  القائم،  والقانوني  السياسي  النقسام  ظل  في  وآثارها، 

لجنوبية، وللمهام المناطة به، من رقابة على ما يصدر من تشريعات  المحافظات الشمالية وا
 وقرارات، والبت في مدى دستوريتها.  

تتمأل في الدور المناط بالمحكمة الدستورية العليا، وما ينتظرها فلسطينيا    الاهمية العملية:
ثار على  من قضايا شائكة وعالقة، لتنظر بها وتصدر أحكامها، وما ترتب عليها من حجية وآ

 السلطات والفراد.

 
 اهداف الدراسة: ⬧

تهدف الدراسة إلى بيان سلطات القاضي الدستوري الصلية والتبهية والتقديرية، المستندة 
الى الختصاصات التي جاء النص عليها في القانون الأساسي الفلسطيني، وفي قانون المحكمة  

العتراف به للقاضي الدستوري من سلطة تقديرية في الفقه الدستورية العليا، وكذلك وفقا لما تم  
 والقضاء وفقه القضاء. 

 
   الإشكالية:  ⬧

الدستوري   القاضي  سلطات  حول   الدراسة   إشكالية  السياسي  تتمحور   النقسام  ظل  في 
القائم  لها،    والقانوني  الناظمة  للتشريعات  وفقا  الدستوري،  القاضي  سلطات  توسع  مدى  في 
أساسيين،    وللاجابة على مبحأين  الى  الدراسة  تقسيم  تم  القاضي الإشكالية،  طبيعة سلطات 
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الأول( )المبحث  ال،  الدستوري  )المبحث  الدستوري  القاضي  سلطات  تسبقهما  ثاني(  نظام 
 المقدمة، فضلا  عن الخاتمة والنتائج والتوصيات في النهاية. 

 
 المبحث الاول: طبيعة سلطات القاضي الدستوري  ○

الخصوصية لسلطات القاضي الدستوري من حيث الطبيعة والنظام الخاص بها للدور  تعود  
الذي يقوم به القاضي الدستوري، وللمهمة المناطة به بحماية أحكام الدستور، وحقوق ومصالح  
الأفراد، وتنظيم العلاقة بين مختلف مكونات المجتمع بما فيها سلطات الدولة، وحماية مبدأ  

على أساس مبدأ إحترام أحكام الدستور، وعدم تجاوز التشريعات لأحكامه    الفصل بين السلطات
 امتأال  للشرعية الدستورية.

فوائد عادت على حقوق  المجتمعات من  الدستوري، وما لمست  القضاء  ولأهمية وظيفة 
للقانون، ولإمتأال   السليم  التطبيق  لضمان  الدستوري  القضاء  أنظمتها، جاء  واستقرار  أفرادها 

ريعات لأحكام الدستور، من خلال احترام مبدأ التسلسل الهرمي للقواعد القانونية، ضمانا   التش
الدستورية لسلطات  ،  (1)للشرعية  والتحليل  بالدراسة  الباحأان  يتعرض  البحث  هذا  ومن خلال 

بالسل ممألة  الدستوري،  الول(،  القاضي  )المطلب  الدستوري  للقاضي  الأصلية  طة والسل طة 
 ضي الدستوري)المطلب الأاني( التبهية للقا 

 
  للقاضي الدستوري المطلب الأول: السلطة الأصلية 

جاء النص من قبل المشرع الفلسطيني على سلطات القاضي الدستوري في متن القانون 
، وذلك حرصا  منه على حماية اختصاصاته، ووظيفته 2003الأساسي الفلسطيني المعدل لعام  

أحكام الدستور من أي تجاوز، أو مخالفة من قبل التشريعات أو الأعمال،  الرئيسية في حماية  
إتباعها،   الواجب  والإجراءات  العليا،  الدستورية  المحكمة  اختصاصات  ليبين  للقانون  محيلا  

 والآثار المترتبة على أحكامها. 

 
جامعة دمشق، مجلة دمشق للعلوم القتصادية والجتماعية،    -نسرين طلبه، الرقابة على دستورية القوانين، رسالة دكتوراه   (1) 

 .  492،ص.2001، لسنة  1، العدد 27مجلد رقم 
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لعام   العليا  الدستورية  المحكمة  قانون  ليؤكدا  على ما ورد من 2006وقد جاء إصدار   ،  
الأساسي بالقانون  المحددة  الختصاصات  من  مستمدة  الباب  الفلسطيني    سلطات  في  مبينا  

بالنظر للاختصاصات المبينة للمحكمة الدستورية العليا  و   .(1) الأاني تحت عنوان الختصاصات
وما أنتجت من سلطات للقاضي الدستوري، يتضح أنه يغلب عليها سمة التوسع، حيث شملت  
اختصاص الرقابة الدستورية على التشريعات، وغيرها من الختصاصات كالتفسير، وهذا ما  

القانون الأساسي وقانون المحكمة  سيتضح من خلال دراسة هذه السلطات المنصوص عليها في  
 الدستورية العليا. 

 
 ول: السلطة المستمدة من اختصاص الرقابة الدستورية  الفرع الأ  ▪

سلطة الرقابة   منح المشرع الفلسطيني القاضي الدستوري وفقا  لما نص عليه القانون الأساسي 
وغيرها النظم  أو  واللوائح  القوانين  دستورية  الختصاصات  (2) على  باب  في  بالنص  وجاء   ،

: أن المحكمة تختص دون غيرها بالرقابة على العلياوالإجراءات من قانون المحكمة الدستورية  
، والتي بموجبها يؤكد أخذ المشرع بنظام الرقابة القضائية المركزية، (3)دستورية القوانين والأنظمة

الدستورية العليا، سواء كان الأمر متعلقا    عندما قصر إختصاص الرقابة الدستورية على المحكمة
 بالمخالفات الشكلية للإجراءات المقررة في القانون الأساسي أو بالمخالفات الموضوعية لأحكامه. 
ومن خلال ما جاء التنصيص عليه يتضح أن المشرع قد أبقى قائمة ما يمكن أن يرد تحت  

"وغيرها"، عندما جاء بالنص " تشكل محكمة  سلطة الرقابة الدستورية مفتوحة، بإيراده كلمة  
، دون أن (4)دستوريه عليا بقانون وتتولى النظر في دستورية القوانين واللوائح أو النظم وغيرها"

 يغلق باب الختصاصات أو يحصرها. 
 

ليا دون (، تختص المحكمة الدستورية الع24، المادة )2006( لسنة،  3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية رقم )  (1) 
. تفسير نصوص القانون الأساسي والقوانين في حال التنازع 2. الرقابة على دستورية القوانين والأنظمة. 1غيرها بما يلي 

وإختصاصاتها. وواجباتها  الألاث  السلطات  حقوق  وبين  3حول  القضائية  الجهات  بين  الختصاص  تنازع  في  الفصل   .
. الفصل في النزاع الذي يقوم بشون تنفيذ حكمين نهائيين متناقضين صادر 4الجهات الإدارية ذات الختصاص القضائي،  

 احدهما من جهة قضائية، أو جهة ذات اختصاص قضائي والآخر من جهة أخرى منها 
 ( 103، المادة )2003القانون الأساسي الفلسطيني المعدل لسنة   (2) 
 ( 24، المادة )2006ة ( لسن 3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية، رقم ) (3) 
 /أ( 103/1، المادة )2003القانون الأساسي الفلسطيني المعدل لسنة   (4) 
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وفي ذلك نرى أن جعل باب ولية المحكمة الدستورية العليا مشرعا ،  يما يمكن إيراده من 
التنفيذية، إختصاصات، توس السلطة  تغول  إمكانية  أمام  المجال  يفسح  لكونه  عا  غير مبرر، 

لمنح المحكمة الدستورية العليا سلطات واسعة، ول سيما إذا ما كان صدور القانون بتعديل  
نصوصها في غير أدوار إنعقاد المجلس التشريعي، وكذلك الأمر بالنسبة للسلطة التشريهية، 

الدستورية العليا، إذا كانت فيها الأغلبية من لون سياسي واحد،  لتعديل اختصاصات المحكمة
مع السلطة التنفيذية، وأرادت تغيير مسار عمل المحكمة الدستورية العليا بما يخدم مصالحها،  

 إستنادا  الى رخصة التوسع الممنوحة في نص القانون الأساسي.
وفقا  لما نص عليه القانون  يتضح أيضا  من خلال ما يخضع لسلطة الرقابة الدستورية،  

العتبار ،  الأساسي بعين  يوخذ  أن  دون  بينها،  المشرع  يما  ساوى  والتي  واللوائح،  القوانين 
تكون:  بون  الدول  تشريعات  أغلب  في  هو  كما  القانونية،  للقواعد  المنطقي  والتدرج  التراتبية 

ية، المراسيم بقوانين، ثم اللوائح الدستور، المعاهدات الدولية، القوانين التنظيمية، القوانين العاد
والقرارات، ومن الملاحظ أيضا ، أنه عندما جاء على تفصيل ما يرد من أعمال تخضع للرقابة 
الدستورية في قانون المحكمة الدستورية، لم يوت على ذكر المعاهدات الدولية، الأمر الذي  

 .(1)جةيشكل ثغرة في قانون المحكمة الدستورية العليا تستوجب المعال
العليا وحساسية عملها  الدستورية  المحكمة  بيانه، فإن خصوصية وظيفة  ولكل ما سلف 
وآثار أحكامها على إستقرار أركان الدولة والمجتمع والعلاقة بين السلطات، تجعل الأهمية كبيرة  
لعدم ترك تحديد اختصاصات المحكمة الدستورية العليا للقانون، ليضيف اليها ما يشاء، وكان  

شونها شون باقي السلطات، بدل    من الأفضل تحديدها حصرا  في نصوص القانون الأساسي 
في   التوسع  ليكون  العليا  الدستورية  المحكمة  لعمل  الناظم  للقانون  الرخصة  منح  من 

 اختصاصاتها، مع الإشارة الى أنها جاءت ابتداء  موسعة في القانون الأساسي.
 

 المستمدة من اختصاص تفسير النصوص الدستورية والتشريعات الفرع الثاني: السلطة  ▪
تقوم سلطة   وفقا  للاختصاص الأاني للمحكمة الدستورية العليا المبين في القانون الأساسي

القاضي الدستوري بتفسير نصوص القانون الأساسي والتشريعات، في حال حدوث جدل بشون  
 

العدالة    (1)  العليا في فلسطين، مجلة  الدستورية  المحكمة  أمام  القضائية  الرقابة  الحاج قاسم،  الحاج قاسم، محمد  محمد 
 245- 244(، ص.8عدد) مساواة،  –لمركز الفلسطيني لستقلال المحاماة والقضاءا والقانون، 

http://www.mapee.net/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D9%83%D8%B2-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%84%D8%B3%D8%B7%D9%8A%D9%86%D9%8A-%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A7%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%B6%D8%A7%D8%A1-%D9%85%D8%B3%D8%A7%D9%88%D8%A7%D8%A9


422 

بع ل يأور الخلاف بشون منح المشرع في متن  . بالط(1)ما هو المراد منها، وما هي مقاصدها
الختصاص بالتفسير للتشريعات، لكون القاضي الدستوري سيلجو حتما  لما    القانون الأساسي

ورد من نصوص في القانون الأساسي للتفسير، والولوج في بواطنها لستنطاق المصلحة المراد  
للاعتقاد  ،  نصوص القانون الأساسيمنها، لكن ما يأير الخلاف هو المتعلق باختصاص تفسير  

واضعي   تقمص شخصية  الى  التفسير  لحاجة  وذلك  به،  القيام  السهولة  من  ليس  الأمر  أن 
 الدستور، والتحقق من ماذا كانت مقاصده من النصوص. 

ونشييير هنا الى رأي يفيد بون منح اختصيياص تفسييير نصييوص القانون الأسيياسييي للمحكمة  
ى كاهلها، وبونه اختصييييييييييياص لم يرد في أغلب قوانين المحاكم  الدسيييييييييييتورية العليا  يه إثقال عل

الدستورية في مختلف الأنظمة السياسية، ويقتصر اختصاص التفسير على نصوص القوانين، 
الصييييييادرة عن السييييييلطة التشييييييريهية والقرارات بقانون الصييييييادرة عن رئيس الدولة، في حال ثار 

ميل إختصياص تفسيير نصيوص القانون خلاف بشيون تطبيقها وتسيتوجب التفسيير، ويرى أن تح
الأسييييييييياسيييييييييي  يما يختص باختصييييييييياصيييييييييات السيييييييييلطات الألاث، إنما  يه إثقال على المحكمة  
الدسيتورية، وأن المقبول فقط هو الإبقاء على التفسيير  يما يخص الحقوق والواجبات للسيلطات  

 .(2)الألاث
سلطة   الدستوري  للقاضي  المشرع  القانون  منح  نصوص  والنصوص  تفسير  الأساسي 

التشريهية، بناء  على الختصاص الذي أورده في القانون الأساسي
وفي قانون المحكمة    ،(3) 

، قد حدد أصحاب الحق بالتقدم بطلب التفسير برئيس السلطة الوطنية، أو  (4)الدستورية العليا 
أو ممن    رئيس مجلس الوزراء، أو رئيس المجلس التشريعي، أو رئيس مجلس القضاء الأعلى،

ا نتهكت حقوقهم الدستورية، وكذلك الإجراءات الواجب إتباعها لتقديم طلب التفسير، وما يشترط  
بطلب التفسير، بان يكون النص التشريعي مأار خلاف خلاف في التطبيق يستدعي تفسيره 

 .(5)تحقيقا  لوحدة تطبيقه
 

 /ب( 103/1، المادة )2003القانون الأساسي الفلسطيني المعدل لسنة   (1) 
   253- 251محمد الحاج قاسم، الرقابة القضائية أمام المحكمة الدستورية العليا في فلسطين مرجع سابق، ص،  (2) 
 ( 103، المادة )2003القانون الأساسي الفلسطيني المعدل لسنة   (3) 
 ( 24/2، المادة )2006( لسنة 3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية رقم ) (4) 
 ( 30، المادة )2006( لسنة 3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية، رقم ) (5) 
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يد أنه ل يجب أن يخرج اختلف الفقه بشون سلطة القاضي الدستوري بالتفسير، بين رأي يف
القاضي الدستوري وهو يمارسه عن مقاصد المشرع الحقيقية، وليس ما يتوهمه أو يفترضه،  
كما ل يجوز للقاضي الدستوري حمل النصوص على غير مقاصدها، وإل كان تفسيره تشويها   

يدة بعدم  لطة القاضي الدستوري لم تكن م شْرعة بل جاءت م ق فس،  (1)للنص، أو تحايلا  عليه
الخروج عن نطاق وليتها التفسيرية، بون ل تتعدى البت في أمور غير معروضة في طلب  
التفسير، أو إزالة الغموض عن النص التشريعي مأار الخلاف في التطبيق، دون أن يتم التدخل  
في تفاصيل المسالة المعروضة أمامها، أو البحث في أسانيد لترجيح موقف على حساب آخر، 

 ما  منها بون دورها بالتفسير لقاعدة قانونية مجردة، ل يجب أن تتغير صفتها. إلتزا
بالتطبيق العملي ومن خلال القضية التي نظرتها المحكمة الدستورية العليا، بشون الطلب 

 ( من قانون السلطة القضائية الفلسطينية، 20،18، لتفسير المادتين ) (2) المقدم من وزير العدل
المحكمة الدستورية العليا قد قبلت طلب التفسير للمواد المشار اليها، دون وجود غموض نجد أن  

التوويل، كما تضمن   يقبل  الشمس، وبشكل ل  النصوص وضوح  التفسير، لوضوح  يستدعي 
العليا مضطرة له وهي تقدم   نص الحكم دفاعا  عن قرار إداري لما تكن المحكمة الدستورية 

 س من واجبها ول من إختصاصها. التفسير، حيث أن ذلك لي

القضية الى أمر غير معروض عليها، وهو   العليا في ذات  الدستورية  تطرقت المحكمة 
(، بشون إلغاء تعيين رئيس مجلس 130/2015المتعلق بالحكم الصادر من المحكمة العليا رقم )

ا أن تدخل في  القضاء الأعلى، بل طالبت بإعدامه، وهذا ما كان مستغربا ، حيث ما كان عليه
هذا المسار، سواء كان ذلك بالبحث عن حجج للدفاع عن قرار إداري، أو أن تستدعي أمورا   

 غير معروضة عليها. 
وبشون ترك نطاق ولية المحكمة الدستورية العليا مشرعا ، كانت المحكمة الدستورية العليا  

ليتها في مجال تفسيرها المصرية قد قضت بونه "تتحدد مضامين النصوص القانونية على ضوء و 
تفسيرا  تشريهيا ، فذلك حملا  على المعنى المقصود منها ابتداء ، ضمانا  لوحدة تطبيقها، ودون 

 
. ، ص2005،  1شاكر راضي شاكر، اختصاص القاضي الدستوري بالتفسير، القاهرة، دارة النهضة العربية،القاهرة، ط  (1) 

158 -159 
، الجريدة الرسمية ) الوقائع(، العدد 2016/ 18/9( قضائية تفسير دستوري الصادر بتاريخ  1( لسنة )1القضية رقم )  (2) 

 . 6- 2، ص  2016/ 26/9(، الصادر بتاريخ  12ممتاز ) 
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إقحام "لعناصر جديدة" على القاعدة القانونية التي تفسرها بما يغير من محتواها الحق، أو يلبسها 
الدائرة التي قصد أن تعمل في نطاقها،  غير الصورة التي أفرغها المشرع فيها، أو يردها إلى غير  

 . ( 1) بل يكون قرارها بتفسير تلك النصوص كاشفا  عن حقيقتها، معتصما  بجوهرها مندمجا  فيها"
 
 الفرع الثالث: السلطة المستمدة من اختصاص الفصل في تنازع الاختصاص  ▪

تنازع الختصاص تقوم للقاضي الدستوري السلطة المستمدة من الإختصاص بالفصل في  
القضائي الختصاص  ذات  الإدارية  الجهات  وبين  القضائية  الجهات  ذات  (2) بين  وهو   ،

 .(3)الإختصاص الذي تم التوكيد عليه في قانون المحكمة الدستورية العليا
إن التنازع في الختصاص الذي تقوم له سلطة الفصل للقاضي الدستوري، ل يكون إل  

قضائية وبين جهات إدارية ذات إختصاص قضائي، تدعي كل منها أن إذا كان بين جهات  
بالتنازع   ي عرف  ما  نظرها، وهو  منها عن  أي  تتخلى  إختصاصها، ول  المأار هو من  النزاع 
اليجابي، أو أن تمتنع كلا الجهتين عن النظر في الموضوع بحجة عدم الختصاص، وهو  

 .(4) ما ي عرف بالتنازع السلبي
ل النص المتعلق بتنازع الإختصاص، أن الدعوى حتى يتم قبولها موضوعا  ي فهم من خلا

تنظرها   التي  الدعاوى  تصنيفات  ضمن  من  تكون  حتى  فيها،  الشكلية  الشروط  توفر  يجب 
 المحكمة الدستورية العليا، وهي:

أن تكون الدعوى مرفوعة أمام جهتين من جهات القضاء، أو أمام الجهة القضائية والجهة   .1
ية ذات الختصاص القضائي، بمعنى أنه حتى يكون هناك تنازع إختصاص، يجب  الإدار 

ذات   الهيئات  أو  القضاء،  جهات  من  جهتين  أمام  سلبيا   أو  إيجابيا   النزاع  يكون  أن 
 الإختصاص القضائي، وليس أمام جهة واحدة، لأننا نكون حينها أمام دعوى واحدة.  

 
المستشار  ، ورد في تعليق  819(، الجزء السابع، ص  3/7/1995قضائية تفسير، جلسة رقم)    17( لسنة  1الحكم رقم )   (1) 

قضائية، المركز الفلسطيني  1( لسنة  1د.عبد العزيز سالمان، تعليق على حكم المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية رقم )
 .2016(،  50لستقلال المحاماة والقضاء، عدد خاص، )

 /ج( 103/1، المادة )2003القانون الأساسي الفلسطيني المعدل لسنة   (2) 
 ( 24/3، المادة )2006( لسنة  3ورية الفلسطينية رقم )قانون المحكمة الدست (3) 
 378- 376.، ص. 1989محمد نصر الدين كامل، اختصاص المحكمة الدستورية العليا، عالم الكتب، القاهرة،   (4) 
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 دعوى بإختصاصهما في الدعوى. أن تقضي كلا الجهتين المرفوعة أمامهما ال .2

ذات   .3 الإدارية  الجهات  أو  القضاء،  جهات  من  جهتين  أمام  الواحد  الموضوع  ي رفع  أن 
 الختصاص القضائي.  

إختلاف  .4 أن  التنازع، حيث  محل  الدعويين  في  والخصوم  الموضوع  في  إتحاد  يكون  أن 
 الدعويان في الموضوع، أو في الخصوم يجعل الدعوى غير مقبولة. 

يكون قد صدر في موضوع التنازع حكما  عن المحكمة الدستورية العليا، ذلك أن أن ل   .5
 الأحكام الصادرة عنها قطهية ول تقبل الطعن عليها. 

بعدم   .6 أو  الدعوى،  نظر  بإختصاصهما  وظي يا،   المختلفتان  المحكمتان  تقضي  أن 
 الإختصاص بنظرها. 

التنازع حول الختصاص   القانون لقبول دعوى  الوظيفي، أن يكون الحكمان  ولم يشترط 
 الصادران بالإختصاص أو بعدمه نهائيين. 

(  24إن ما يتطلب الرعاية من قبل المشييييرع في نصييييه على هذا الختصيييياص في المادة )
في قانون المحكمة الدسييييييييييييتورية العليا، بون يزيل عنه الغموض ول يدعه ناقصييييييييييييا ، بون يحدد 

الهيئات ذات الختصييييياص القضيييييائي، في حال الجهة المختصييييية من بين جهات القضييييياء أو  
ر فعت الدعوى عن موضييييييييييييوع واحد أمام جهتين منها، ولم تتخل إحداها عن نظرها، أو تخلت 

 .(1)كلتاهما عنها
(، بيييييون المشيييييرع قيييييد سييييياوى بيييييين 24إن ميييييا كيييييان ملفتيييييا  هيييييو ميييييا ورد فيييييي نيييييص الميييييادة )

ثيييييم تصيييييور النيييييزاع الجهيييييات القضيييييائية وبيييييين الجهيييييات ذات الختصييييياص القضيييييائي، ومييييين 
 يميييا بينهيييا، مميييا يأيييير السيييؤال: كييييف تتنيييازع جهييية قضيييائية ميييع جهييية ليسيييت بيييذات اليييوزن؟ 
حيييييث أن قراراتهييييا وإن كانييييت تحمييييل الجهيييية المصييييدرة لهييييا صييييفة القضييييائية، إل أنهييييا تبقييييى 
جهيييييات إداريييييية، وغيييييير م تصيييييور ول يسيييييتقيم تنيييييازع الهيئيييييات ذات الختصييييياص القضيييييائي، 

إدارييييية ذات اختصيييياص قضييييائي، فكيييييف يسييييتقيم تنييييازع الأصييييل وهييييي الأصييييل، مييييع جهيييية 
 مع التابع في الختصاص؟

 

 
 259- 258محمد الحاج قاسم، الرقابة القضائية أمام المحكمة الدستورية العليا في فلسطين مرجع سابق، ص.  (1) 
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 الفرع الرابع: السلطة المستمدة من اختصاص الفصل في النزاع بين الأحكام المتناقضة ▪
جاء النص على سلطة القاضي الدستوري بالفصل في النزاع الذي يقوم بشون تنفيذ الأحكام 

تختص المحكمة دون غيرها بالفصل في النزاع الذي يقوم بشون تنفيذ حكمين  المتناقضة، بونه  
نهائيين متناقضين صادر احدهما من جهة قضائية أو جهة ذات اختصاص قضائي والآخر  

، دون أن يرد هذا الختصاص في القانون الأساسي، والتي تمتد بموجبه (1)من جهة أخرى منها
حال النزاع  يما بين السلطات الألاث في حال الختلاف،   سلطة القاضي الدستوري ليس فقط في

 أو التناق ، وإنما أيضا  بين الأحكام الصادرة عن السلطة الواحدة.
ي ستفاد من النص الوارد في قانون المحكمة الدستورية العليا، أنه حتى تقوم سلطة القاضي  

يذ حكمين نهائيين متناقضين، الدستوري هذا الختصاص بالفصل في النزاع الذي يقوم بشون تنف
 (2) فإنه يجب توفر أربعة شروط، وهي:

 أن يقوم التنازع أمام جهتين من الجهات القضائية أو الهيئات ذات الختصاص القضائي. .1
أن يكون التناق  مع غير حكم من الأحكام الصادرة عن جهة قضائية أو عن جهة ذات   .2

 اختصاص قضائي. 

 زاع في موضوعه بشكل نهائي.أن يكون الحكمان قد حسما الن  .3

 أن يكون الحكمان متناقضين تناقضا  من شونه أن يجعل تنفيذهما معا  متعذرا . .4

ووفيييييق هيييييذا الختصييييياص، فيييييإن دور القاضيييييي الدسيييييتوري يقتصييييير عليييييى تبييييييان الحكيييييم 
الواجييييييب الأخييييييذ بييييييه، إعتمييييييادا  علييييييى أنييييييه صييييييادر عيييييين المحكميييييية المختصيييييية، ولهييييييا الولييييييية 

أن يكييييون قييييد تييييم إتبيييياع الإجييييراءات الواجبيييية أصييييول ، بييييدءا  بتقييييديم  بييييالحكم فييييي الييييدعوى، بعييييد
الطلييييب موضييييوع النييييزاع وجهييييات القضيييياء التييييي نظرتييييه، ومييييا إتخذتييييه كييييل منهييييا فييييي شييييونه، 
ويترتيييييب عليييييى تقيييييديم الطليييييب وقيييييف اليييييدعوى المتعلقييييية بيييييه حتيييييى الفصيييييل  ييييييه، ميييييع وجيييييوب 

ع، وإل كيييييان الطليييييب إرفييييياق صيييييورة رسيييييمية مييييين الحكميييييين الليييييذين وقيييييع فيييييي شيييييونهما التنييييياز 
 .(3)غير مقبول

 
 ( 24، المادة )2006( لسنة 3المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية رقم )قانون  (1) 
 260محمد الحاج قاسم، الرقابة القضائية أمام المحكمة الدستورية العليا في فلسطين مرجع سابق، ص.  (2) 
 ( 29، المادة )2006( لسنة  3قانون المحكمة الدستورية الفلسطينية، رقم ) (3) 
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إن الفصل في هذا التنازع يكون عن طريق بيان أي الحكمين صدر عن محكمة مختصة،  
دون التعرض لما قضى به الحكم من حيث الموضوع، أو من حيث صحته الشكلية، ودون 

الصادر من  المفاصلة بين الحكمين، ويترتب على صدور الحكم بذلك زوال أمر وقف التنفيذ  
 .(1) رئيس المحكمة، وسقوط الحكم الصادر من الجهة التي ح كم بعدم وليتها

 
الفرع الخامس: السلطة المستمدة من اختصاص البت في الطعن بفقدان الرئيس للأهلية    ▪

 القانونية 
( على أن المحكمة الدستورية دون 24/5نص قانون المحكمة الدستورية العليا في المادة )

البند  وفقا  لأحكام  وذلك  القانونية،  للأهلية  الرئيس  بفقدان  الطعن  في  بالبت  تختص  غيرها، 
م، ويعتبر قرارها نافذا  من  2003( من القانون الأساسي المعدل لسنة  37/ج( من المادة )1)

الأمر الذي يعتبر بدون  (2) تاريخ مصادقة المجلس التشريعي عليه بوغلبية ثلأي عدد أعضائه.
شك تعبيرا  عن الأقة برأي القضاء الدستوري، لتبت في أهلية رأس النظام السياسي، وهو أمر  

 نادر الحدوث في التشريع المقارن. 
غير أن ما ورد النص عليه بالختصاص بالبت في الطعن في أهليه الرئيس القانونية   

يتناق  مع طبيعة الأحكام الدستورية التي  جاء غير واضح،  يما يخص الطعن المذكور، بل  
تمتاز بالقطهية النهائية غير القابلة للطعن، كما يأير النص العديد من الأسئلة التي لم تجد  

لْ  ،  إجابات لها في نصوص قانون المحكمة الدستورية العليا، ول في القانون الأساسي ولم ي ح 
 (3)من تلك الأسئلة:القانون الختصاص للإجابة عليها لقانون آخر، و 

بون رئيس   .1 ليدعي  العليا،  الدستورية  المحكمة  أمام  بالطعن  بالتقدم  الحق  يملك  الذي  من 
 الدولة ي عد فاقدا للأهلية القانونية؟

 ما هو المقصود بالأهلية القانونية التي يمكن الطعن بفقدان رئيس الدولة لها؟ .2

 
،  10/6/2013بتاريخ    الألوكة   شبكة، اختصاصات المحكمة الدستورية العليا، مقال منشور على  أحمد  عبدالمنعم  فؤاد  (1) 

 pm  6:15، الساعة:6/11/2020تاريخ الزيارة:  

http://www.alukah.net/culture/0/55842/#ixzz4PErlx2Hn 
 ( 24/5، المادة )2006( لسنة 3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية، رقم ) (2) 
 261محمد الحاج قاسم، الرقابة القضائية أمام المحكمة الدستورية العليا في فلسطين مرجع سابق، ص. (3) 

http://www.alukah.net/


428 

، بون يكون قد إعتراه عارض 1976لسنة  وهل هي ذاتها الأهلية الواردة في القانون المدني   .3
 من عوارض الأهلية كالجنون والسفه؟ أم المقصود قانونية الولية ودستوريتها؟ 

معلوم أن الأحكام الصادرة عن المحكمة الدستورية العليا هي أحكام نهائية، وغير قابلة  .4
لدولة كافة للطعن، فكيف يتم الإشتراط لنفاذ الأحكام التي هي بالأصل ملزمة لسلطات ا

وللأفراد، الحصول على موافقة المجلس التشريعي بوغلبية الألأين؟ وهو الأمر الذي ي عد  
الأساسي  القانون  عليه  نص  ما  مع  بالزامية ،  تناقضا   العليا  الدستورية  المحكمة  وقانون 

 الأحكام الصادرة عنها، ومنع الطعن عليها، باعتبارها نهائية.

لدى المشرع الفلسطيني بالمحكمة الدستورية العليا، ودورها    ما دامت هذه الأقة قد تولدت
في حماية أحكام الدستور والمصلحة العامة، فإننا نرى أنه كان يجدر بالمشرع أن يمنح رئيس 
الرئيس  البلاد بشكل مؤقت، في حال شغور منصب  بإدارة  الحق  العليا  الدستورية  المحكمة 

المجلس التشريعي منصب الرئيس )بشكل مؤقت(،  لوجود مانع قانوني أو مادي لتولي رئيس  
الى حين إجراء النتخابات الرئاسية، ول سيما أن رئيس المحكمة الدستورية العليا لن يكون أحد 
القانون  المرشحين ول يحمل منصبه صبغة سياسية ويرأس هيئة مؤتمنة على حماية أحكام 

 من هكذا النص.   الأساسي، غير أن القانون الأساسي الفلسطيني قد خلا

إن شغور منصب الرئيس، وفي حال عدم إمكانية تولي رئيس المجلس التشريعي المنصب  
يجد الحل بشونه في الدستور المصري    (1) بشكل مؤقت، وفقا  لما نص عليه القانون الأساسي

الذي نص على أنه "عند خلو منصب رئيس الجمهورية للاستقالة، أو الوفاة، أو العجز الدائم 
ثلأي    عن بوغلبية  المنصب  خلو  إعلان  ويكون  المنصب،  خلو  النواب  مجلس  يعلن  العمل، 

الهيئة الوطنية  النواب  الأعضاء على الأقل، إذا كان ذلك لأي سبب آخر، وي خطر مجلس 
النواب مؤقتا  سلطات رئيس الجمهورية، وإذا كان مجلس  للانتخابات، ويباشر رئيس مجلس 

الجمه تحل  قائم،  غير  المجلس النواب  محل  ورئيسها،  العليا  الدستورية  للمحكمة  العامة  ية 
 (2) ورئيسه،  يما تقدم".

 
( إذا شغر مركز رئيس السلطة الوطنية في أي من  37/2: مادة )2003ي المعدل لسنة  القانون الأساسي الفلسطين  (1) 

الحالت السابقة يتولى رئيس المجلس التشريعي الفلسطيني مهام رئاسة السلطة الوطنية مؤقتا  لميدة ل تزيد عن ستين يوما  
 تخابات الفلسطيني. تجرى خلالها انتخابات حرة ومباشرة لنتخاب رئيس جديد وفقا  لقانون الن

 ( 160، المادة )2014الدستور المصري لسنة   (2) 
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وكان المستشار عدلي منصور رئيس المحكمة الدستورية المصرية، قد تولى رئاسة الدولة 
انتقالية، لفترة  مؤقت  بشكل  وجنبت    (1) المصرية  كبيرا ،  نجاحا   أثبتت  عملية  تجربة  وكانت 

 الجمهورية المصرية فراغا  دستوريا ، ومنعت فوضى كان يمكن أن تعم، بعد حل مجلس الشعب.

 
  المطلب الثاني: السلطة التبعية للقاضي الدستوري  

تكون للقاضي الدستوري بناء  على السلطات الأصلية المستمدة من الختصاصات التي 
القانون الأساسيتحد له بنص  تبهية ،  دت  العليا، سلطات  الدستورية  المحكمة  قانون  وبنص 

 سواء تلك التي تقوم قبل النظر في الدعوى الدستورية أو أثناء الدعوى.
حيث يقوم القاضي الدستوري بالتحقق من جملة من الشروط أوجب القانون توفرها قبل 

المتعلقة بقبول الدعوى أو تلك المتعلقة بالختصاص لنظر الدعوى، النظر بالدعوى، سواء تلك  
   وبدونها ل يتم قبولها.

 

 الفرع الأول: السلطة التبعية للتحقق من شرط المصلحة  ▪
إن الدعوى الدستورية هي دعوى قضائية، وبالتالي فإن شروط قبولها هي شروط أي دعوى 

حيث تقول القاعدة العامة في شون قضائية، مع الأخذ بعين العتبار الطبيعة الخاصة لها،  
كافة الدعاوى: أنه ل دعوى بلا مصلحة، مع الإختلاف في الدعوى الدستورية وفقا لطريقة  

فإذا إنتفت المصلحة إنتفى الحق فى تحريك الدعوى وتبين   لحق برفعها،تحريكها وبصاحب ا
  .(2) الحكم بعدم قبولها

أن يكون لرافع الدعوى منفعة يود الحصول عليها أو تحقيقها،    (3)ي قصد بشرط المصلحةو 
وتعتبر المصلحة شرطا  أساسيا  لقبول أية دعيوى أمام المحياكم المختلفة وفقا  للقاعدة القانونية " 

 
 ،  2014حزيران   8 –  2013تموز  4لمستشار عدلي منصور، رئاسة الجمهورية المصرية للفترة:  تولى ا  (1) 

منصور،   عدلي  للمستشار  الرسمية  الزيارة،   http://adlymansour.bibalex.org/About.aspxالصفحة  تاريخ 
14/11/2020   
 466، ص. 2009عباس محمد محمد زيد، الرقابة على دستورية على القوانين في اليمن، دار النهضة العربية، القاهرة،    (2) 
المصلحة بونه المكنة القانونية لطلب الحماية للمركز القانوني من التاثير أو الضرر المباشر والشخصي.أنظر، تعرف   (3) 

اتية شرط المصلحة في تحريك الدعوى الدستورية، دراسة تحليلية مقارنة، علي هادي عطية الهلالي، المباحث الموضحة لذ
. والمصلحة التي يجب ان تكون قانونية يحميها  171، ص 2018الطبعة الأولى، المركز العربي للنشر والتوزيع، القاهرة،  

http://adlymansour.bibalex.org/About.aspx
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ل دعوى بغير مصلحة " أو "المصلحة هي مناط الدعوى" سواء ر فعت الدعوى من شخص 
صلحة بالنسبة للشخص الطبيعي قد تتعلق بمنفعة مادية  طبيعي أو معنوي عام أو خاص، والم 

أو معنوية، أما بالنسبة للشخص المعنوي  يستنبطها القاضي من خلال الأهداف التي يسعى  
 .(1) لتحقيقها

وبالنظر الى ما ورد في النظام القانوني الفلسطيني، نجد أن الأساس القانوني للاستناد الى 
الد الدعوى  لقبول  المصلحة  المحكمة  شرط  قانون  في  عليه  النص  جاء  يتمأل  يما  ستورية، 

( منه، عندما أحال المشرع  26وتعديلاته، وفقا  للمادة )  2006( لسنة  3الدستورية العليا رقم ) 
بخصوص الإجراءات الواجب إتباعها بشون قبول الدعوى الدستورية، بالنص على أنه:"  يما  

رارات الإحالة والدعاوي والطلبات )التي ت قدم عدا ما نص عليه في هذا الفصل، تسري على ق
م  2001( لسنة  2للمحكمة( الأحكام المقررة في قانون أصول المحاكمات المدنية والتجارية رقم )
 بما ل يتعارض وطبيعة اختصاص المحكمة والأوضاع المقررة أمامها".

الد لقبول  واجب  كشرط  المصلحة،  شرط  على  الفلسطيني  المشرع  نص  جاء  عوى وقد 
، الذي  2001( لسنة2الدستورية في قانون أصول المحاكمات المدنية والتجارية الفلسطيني رقم )

أخذ بعين العتبار عدم التعارض وطبيعة اختصاص المحكمة الدستورية والأوضاع المقررة 
 ( 2) أمامها، فإنه:

شرط توفر  مدى  تقدير  سلطة  الدستوري  القاضي  منح  قد  الفلسطيني  المشرع  أن   غير 
المصلحة لصاحب الدعوى، إن كان محقا أم ل في إثارة الخصومة مع النص التشريعي المدعى  

 بعدم دستوريته. 
 

أنظر، فتحي الوحيدي،    القانون، بالغالب ما تكون مصلحة مادية، دون ان يكن هناك ما يمنع ان تكون مصلحة ادبية.
)دراسة   العليا  الدستورية  المحكمة  قانون  المعدل ومشروع  الأساسي  القانون  وفقا  لأحكام  فلسطين  في  الدستوري  القضاء 

 .  168مقارنة(، مرجع سابق، ص
مواطن، رام الل،  عدنان عمرو، إبطال القرارات الإدارية الضارة بالأفراد والموظفين، الهيئة الفلسطينية المستقلة لحقوق ال   (1) 

 (. 19- 18، ص )2001
. ل ت قبل دعوى أو  1(، تنص على"3المادة )  2001( لسنة 2أصول المحاكمات المدنية والتجارية الفلسطيني رقم)قانون    (2) 

. تكفي المصلحة المحتملة إذا كان الغرض من  2طلب أو دفع أو طعن ل يكون لصاحبه مصلحة قائمة  يه يقرها القانون. 
. إذا لم تتوافر المصلحة وفقا  3الطلب الحتياط لدفع ضرر محدق أو الستيأاق لحق يخشى زوال دليله عند النزاع  يه.

 فقرتين السابقتين قضت المحكمة من تلقاء نفسها بعدم قبول الدعوى. لل
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من خلال النصوص التشريهية الناظمة لعمل المحاكم الدستورية، نجد أن المشرع باشتراطه 
  المصلحة المباشرة وفسحه المجال للمصلحة المحتملة، كان محقا  للتحقق من جدية مهاجمه 
النصوص بعدم الدستورية، أو بطلب تفسيرها، تجنبا  لإهدار وقت القضاء، وتجنبا أن تكون 
الدعاوى كيدية، وبالتالي فإن عدم توفر شرط المصلحة يقتضي رفضها قبل الدخول في الدعوى 
لإنتفاء شرط المصلحة، وهنا يكون الحكم ذات حجية نسبية على صاحب الدعوى، دون أن  

دعوى لإنتفاء شرط المصلحة رفعها من قبل آخرين، أو منه شخصيا  في  يحول عدم قبول ال
 حال توفر شرط المصلحة.  

 

 الفرع الثاني: السلطة التبعية للتحقق من شرط الصفة   ▪
سلطة التحقق من شرط الصفة لقبول الدعوى الدستورية هي واحدة من السلطات التبهية 
أي   أطراف  بوشخاص  يتعلق  الصفة  يما  توافر شرط  القانون  ألزم  حيث  الدستوري،  للقاضي 
دعوى، بمعنى أنه يجب أن تكون للمدعي صفة في المطالبة بما يدعيه من حق محمي بالقانون،  

يتوفر أيضا  بالنسبة للمحاكم والهيئات   أنوهو شرط يجب  جيه الدعوى،  وأن تكون له صفة في تو 
ذات الختصاص القضائي، كما يجب توفره أيضا للمحكمة الدستورية نفسها في حالة التصدي،  

 .(1)يكون النص المعروض عليها بمناسبة ممارسة اختصاصها أن أو في حالة 
المشرع في قانون المحكمة الدستورية العليا  يما  إن شرط توفر الصفة وفقا  لما نص عليه  

  (2)يخص الأفراد، لمهاجمة النص التشريعي بعدم الدستورية، بون يكونوا ممن: 
تضرروا بإنتهاك حقوقهم الدستورية من خلال نص تشريعي، يدعون أنه غير دستوري،   .1

  يجوز لهم إقامة الدعوى الأصلية.  
أنه غير دستوري أثناء نظر الدعوى، حيث يجوز لهم سيطبق عليهم نص تشريعي يدعون   .2

الدفع بعدم دستوريته، وفي حال رأت محكمة الموضوع أن دفعهم جدي، تؤجل النظر في 
الدعوى، وتحدد لمن أثار الدفع ميعادا  ل يجاوز ستين يوما  لرفع دعوى بذلك أمام المحكمة  

 الدستورية العليا.

 
،  2013- 2012اشرف عبد القادر قنديل، الرقابة على دستورية القوانين، دار الجامعة الجديدة للنشر، الإسكندرية،    (1) 

 57ص.
 (.27، المادة )2006( لسنة 3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية، رقم ) (2) 
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حب الدعوى، فانه ي شترط أنه يكون طرفا  في دعوى وهذا يعني انه حتى تقوم الصفة لصا
منظورة أمام القضاء، وأن تأبت جدية الدفع له ليتم وقف النظر في الدعوى، ومن ثم يتم تحديد 

 موعد للدفع ل يتجاوز الستين يوما.  

 
 الفرع الثالث: السلطة التبعية للتحقق من شرط الأهلية  ▪

الدعوى من توفر شرط الأهلية، وهو ما ثار بشونه خلاف يتحقق القاضي الدستوري لقبول  
في الفقه بين من إعتبر الأهلية شرط من شروط قبول الدعوى، وبالتالي فإن عدم توفرها يؤدي 
أمام   إجراءاتها  لمباشرة  شرطا   إعتبرها  من  وبين  الدعوى،  قبول  عدم  ثم  ومن  البطلان،  الى 

 (1) القضاء.
وصف   بونها  الأهلية  وتحمل وت عرف  الحقوق  لكتساب  أهلا  بالإنسان  يجعله  يقوم 

على   ترد  والتي  الصحيحة،  القانونية  القانونية  التصرفات  بصلاحية  ومتمتعا   اللتزامات، 
الحقوق وتحمل   الصلاحية لإكتساب  تمنحه  التي  الوجوب  بوهلية  وت عرف  الأولى،  صورتين، 

فاته، وقد تأبت له قبل ولدته، في حين  اللتزامات بشكل ملازم له منذ لحظة ولدته الى حين و 
 .(2)تكون أهليه الأداء بصلاحية الشخص لمباشرة التصرفات القانونية بنفسه

وبالتالي  وقد اختلف الفقه بشون الأهلية بين إتجاه اعتبرها شرطا  من شروط قبول الدعوى،  
في الفقه وهو ما   في حين ذهب الإتجاه الغالب فإن عدم توفرها يؤدي الى عدم قبول الدعوى،

، (3)نتفق معه، الى اعتبار الأهلية من شروط صحة الخصومة، ومباشرة الإجراءات أمام القضاء 
ذلك أن فقدان أحد الخصوم الأهلية أثناء مراحل نظر الدعوى ل يؤدي الى وقف إجراءاتها،  

 .(4)بل تستمر إجراءات الدعوى من خلال الولي أو الوصي نيابة عن فاقد الأهلية
 

عبد الوهاب بوضرسه، الشروط العامة و الخاصة لقبول الدعوى بين النظري و التطبيق، دار هومه للطباعة النشر    (1) 
 253، ص. 2006، 2والتوزيع، الجزائر، ط 

 (.8- 5، ص)2008نادي محمد تيسير سمور أبو خلف، الأهلية، رسالة ماجستير، جامعة الخليل، فلسطين،  (2) 
ينقطع السير في - 1"  : 2001( لسنة  2قانون أصول المحاكمات المدنية والتجارية الفلسطيني، رقم )(،  128المادة )  (3) 

الدعوى بحكم القانون بوفاة أحد الخصوم أو فقدان أهليته أو بزوال صفة من كان يمأله إل إذا كانت الدعوى مهيوة للحكم 
 في موضوعها)...(" 

،  1994المصلحة في دعوى الإلغاء في الدعوى الدستورية، دار النهضة العربية، القاهرة،    يسري محمد العصار، شرط  (4) 
 .  75ص



433 

القانون  ي شترط  المحاكم  أمام  الدعوى  يكون من    (1)ولقامة  بون  الدعوى  رافع  في  الأهلية 
كان شخصا    في حال  ي شترط  معنويا ، حيث  أو  كان شخصا  طبيهيا   قانونا ، سواء  المؤهلين 
طبيهيا  أن يكون قد أتم الأامنة عشرة، وأن ل يكون ناقصا  أو عديما  للأهلية، في حين ي شترط  

حيث الترخيص والشروط اللازمة    للشخص المعنوي أن يكون قد إستكمل البناء القانوني من
 .(2)لتسجيله، وحصوله على التراخيص اللازمة لمزاولة نشاطه

 
   الفرع الرابع: السلطة التبعية بالتصدي ▪

منح المشرع الفلسطيني القاضي الدستوري سلطة التصدي والبت في دستورية أي نص يقع  
تقوم للقاضي بناء  على الختصاص تحت سلطته أثناء فصله في النزاع، وهي سلطة تبهية  

نص عليه في المادة  الذي اقره القانون الأساسي، وقانون المحكمة الدستورية العليا، وجاء ال
( من قانون المحكمة الدستورية العليا، بونه: "إذا كانت المحكمة تناقش نزاعا  معروضا   4/ 27)

غير دستوري متصل بالنزاع، فلها  عليها وأثناء السير في النزاع تبين للمحكمة أن هناك نص  
من تلقاء نفسها أن تتصدى بون تفصل في عدم دستوريته بشرط أن يكون ذلك النص متصلا   

، لكن حتى يتم إعمال هذه السلطة للقاضي  (3) فعلا  بالمنازعة المطروحة أمامها حسب الأصول"
 الدستوري بالفصل في النزاع من تلقاء نفسه، فإنه ي شترط:  

 لمحكمة نصا  غير دستوري لقيام إختصاصها بالتصدي. أن تجد ا .1
 أن يتصل النص غير الدستوري بشكل فعلي بالنزاع المطروح أمام المحكمة. .2

 أن يكون تصديها للنص غير الدستوري أثناء السير في النزاع، وليس بعد الفصل  يه.   .3

 
 المبحث الثاني: السلطة التقديرية للقاضي الدستوري  ○

تقوم السلطة التقديرية للقاضي الدستوري كغير من القضاة، بناء  على نصوص صريحة  
في القانون، وهو ما ل يأير جدل ، غير أن الم ختلف بشونه هو حدود السلطة التقديرية القائمة  

 
 .2001( لسنة 2(، قانون قانون أصول المحاكمات المدنية والتجارية الفلسطيني، رقم )79المادة ) (1) 
)بدون طبعة(، القدس/ فلسطين، ،  دراسة مقارنة(عدنان عمرو، مرجع سابق عدنان عمرو، القضاء الإداري في فلسطين )  (2) 

 (.  238-237، ص )2008
 ( 27/4المادة )  ،2006( لسنة 3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية، رقم ) (3) 
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هو من غير إختصاصه، أو خارجه. ورغم أن على اجتهاده الشخصي، والتي قد تمتد الى ما  
الأصل في العمل القضائي أن يكون مقيدا ، إل أن السلطة التقديرية أصبحت ت عد عملا  من  
صميم عمل القاضي، من أجل تحقيق الغاية الموضوعية من القانون، بل أصبحت ت عتبر من  

 .(1) رع والقضاء والفقهالمسلمات المفترضة في مجال العمل القضائي، وذلك باعتراف المش 
وإن كان الإقرار بحقيقة أن المشرع ل يستطيع الإحاطة بكافة الوقائع الممكنة الحدوث في 
ظل التطور المتسارع، وبون النقص في تشريع وضعي ي عد منطقيا ، إل أن ذلك ل يعني عدم 

تفسير صيغة  توفر الآليات والمرجهيات للقاضي للبت  يما ي عرض عليه من أقضية، سواء ب
النص، أو باستجلاء مقاصد المشرع، وذلك منعا  لوقوع القاضي في دائرة الإنكار للعدالة، وهو  

 . (2) الأمر الذي يجرمه القانون 
وأيا  كان نوع القضاء الذي يشغله القاضي، فان السلطة التقديرية للقاضي كانت ول زالت  

 من التوسع في استخدامها، بون تكون  من الموضوعات التي تشغل بال المشرعين، وذلك تخوفا  
لصالح خصم على حساب آخر، الأمر الذي يجعل إختيار القضاة أمرا  ليس بالهين، لضمان  

 النزاهة والعدالة والمساواة بين المتقاضين والخصوم.

لكن المؤكد أن سلطة القاضي وإختصاصاته التي نص عليها المشرع الفلسطيني، سواء في  
مجرد آلة تنطق بالحكم، تجعل من دوره  القانون الأساسي أو في قانون المحكمة الدستورية العليا، ل  

ة  وذلك أن النطق بالحكم يسبقه العديد من الأعمال التي يقوم بها القاضي، أولها التفسير للقاعد 
 القانونية، يليه التكييف القانوني على الواقعة المنظورة، ثم إنزال حكم القانون عليها، والنطق به.
ورغم التفهم لمنطقية منح القاضي سلطة تقديرية، تتسع وتضيق حسب نوع القضاء، ووفقا   
للضوابط التي تحدد وتقيد هذه السلطة، إل أن الخطورة تكمن في إتساعها، بل في خروجها  
أحيانا عن الضوابط والمحددات، وكذلك إحتمالية توثرها بعقيدته أو بخلفيته السياسية أو الأقا ية 

. إن عقيدة القاضي التي هي بالأصل أمر نفسي، يصعب تعريفها، لكنها كما  (3)أو الجتماعية
 

 . 24-20، ص.1988، 1احمد محمود سعد، مفهوم السلطة التقديرية للقاضي المدني، دار النهضة العربية، القاهرة، ط   (1) 
القومي للاصدارات    (2)  المركز  تطبيقية،  دراسة  دستوريته،  على  والرقابة  التشريعي  الإنحراف  العينين،  ابو  ماهر  محمد 

 375- 371القانونية، القاهرة، ص.
،  2002لبنان، - امين عاطف صليبا، دور القضاء الدستوري في إرساء دولة القانون،المؤسسة الحديأة للكتاب، طرابلس  (3) 

 (. 28ص)
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قية يعرفها كمال عبد الواحد الجوهري، بونها التي تتولد لدى القاضي نتاج عملية ذهنية ومنط
تختلج في ضميره، تحت توثير ما ي عرض عليه من وقائع، ليصل في النهاية الى ما يرتاح له  

 وبالتالي من الصعوبة فصلها عن حكمه مهما كانت القيود. (1)ضميره من حكم،
  (2)ويمكن اختصار إطار السلطة التقديرية للقاضي الدستوري، بونها ضمن حدين:

أن للقاضييييي الدسييييتوري سييييلطة تقديرية مطلقة في إسييييتبعاد كل تشييييريع يخرق    الحد الاول:
 أومبدأ المسياواة المنصيوص عليه صيراحة في النص الدسيتوري، كالتمييز على أسياس العرق،  

 الدين. أوالجنس، 
بان للقاضي الدستوري سلطة تقديرية نسبية، يدخل في تكوينها عدة عوامل أهمها   الحد الثاني: 
بين قاعدتين قانونيتين بالدرجة الأولى وتحقيق المصلحة العامة بالدرجة الأانية،   مدى التناق 

 على المصلحة الخاصة مع التوكيد أن سلطة التقدير للقاضي نسبية، وتختلف من قاض إلى آخر. 
 

 المطلب الأول: السلطة التقديرية للقاضي الدستوري في التشريع 
  بمقتضى   للقاضي  المتروكة  الحرية  مساحة  بها  ي قصد  والتي  للقاضي  التقديرية  السلطة  وجدت
  الصواب   إلى  والأقرب  الأنسب  الحل  اختيار  أجل  من  لإعمالها  مجال    ضمنا ،  أو  صراحة ،  القانون 
 مأل:"   كلمات  القانوني،  النص   في  يرد   كون   القانون،  في  يرد  لنص  وفقا    أخرى"،  حلول  بين   من
 .(3) " أن.... قاضيلل يتعين " عبارة  أو "يحق"، "، يمكن 

وتتمأل السلطة التقديرية  يما ي عين للقاضي، سواء بصفة نظرية أو عملية، رئيسية أو تابعة،  
وقد وجدت لها ما يسندها من نصوص    (4) خلال أي من مراحل الدعوى، وهي جوهر العمل القضائي.

  بتحقيق   استعمالها   خلال  من   القاضي   يلتزم  ومسؤولية    تكليفا    التقديرية   السلطة   وتعتبرفي التشريعات،  
 في  القاضي   لكون   عليه،   المعروضة   الوقائع  على  القانوني   النص  تطبيق   خلال  من  المشرع  إرادة

 
المركز    (1)  العادلة،  الجنائية  اقتناعه والمحاكمة  تكوين  في  الجنائي  القاضي  الجوهري، ضوابط حرية  الواحد  كمال عبد 

 (  27)  ، ص2015،  1القومي للإصدارات القانونية، ط 
 (.401أمين عاطف صليبا، دور القضاء الدستوري في إرساء دولة القانون، مرجع سابق، ص ) (2) 
http://labyadd.blogspot.com/2011/03/blog-  لبياض،  الفتاح  عبد  مدونة   الفتاح،  عبد  محمد  لبياض  (3) 

post_549.html، 20/10/2020 الزيارة تاريخ . 
،  1ط  محمود محمد ناصر بركات، السلطة التقديرية للقاضي في الفقه الإسلامي، دار النفائس للنشر والتوزيع، الأردن،  (4) 

 98- 97، ص.2007

http://labyadd.blogspot.com/2011/03/blog-post_549.html
http://labyadd.blogspot.com/2011/03/blog-post_549.html


436 

  للنص   وتوويله   فهمه،  الحكم   في  يضمن  أن  وعليه   القانون،  واحترام  بتطبيق   مطالب   المطاف   نهاية 
 . (1) توهما    وليس  علا  ف المشرع  إرادة  يمأل إليه، توصل ما بون  واقتناعه  القانوني،

إن السلطة التقديرية التي منحها المشرع للقاضي لم تكن أبدا  على إطلاقها، بل كانت دوما   
في كافة الأنظمة القانونية مشروطة بتحقيق العدالة، والوصول إلى عين الحقيقة، وفي حالة  

الدستورية للنصوص القانونية، القاضي الدستوري، فإن عينه دوما  مصوبة نحو ضمان الشرعية  
من أي إنحراف عن مسار الدستور، وبالنظر الى المواقع التي وجدت السلطة التقديرية سندا  
لها في التشريع، نجدها ترد في تقدير جدية الدفع، وخلال مرحلة إدارة الدعوى، باختيار منهج  

 لفصل فيها. التفسير، بتقدير الغموض للنص التشريعي المطعون عليه، وأثناء ا

 

   الفرع الاول: السلطة التقديرية بجدية الدفع ▪
إن المحاكم وعلى إختلاف درجاتها وليست المحكمة الدستورية العليا فقط، تملك سلطة  
بالدفع هو سلطة  الدستورية، حيث أن أمر تقدير الجدية  لها بعدم  المقدم  الدفع  تقدير جدية 

نهائي، وهو   للقاضي وليس  فيها لأطراف  تقديرية  التي يجوز  النهائية  إستأناء على الأحكام 
المحكمة   في  الطعون  للجنة  التوجه  ويكون  عليه،  المطعون  التشريع  دستورية  بشون  النزاع 

 . (2)الدستورية خلال شهر من تاريخه صدور الحكم بعدم الجدية
العام، لكن  ويعتبر أمر جدية الدفع بدون شك أمر بالغ الأهمية، بل هو أمر من النظام  

المستغرب هو عدم الكتفاء بتقدير محكمة الموضوع لجدية الدفع، ليخضع مرة أخرى لسلطة 
القاضي الدستوري، بذريعة حماية المحكمة الدستورية من الإغراق بسيل من الطعون، الأمر  

 . (3)الذي سيحد من التصال بالمحكمة الدستورية
د قالت في اعتماد جدية الدفع، كشيييييرط لقبول كانت المحكمة الدسيييييتورية العليا المصيييييرية ق

الدعوى، "أن قضيياء المحكمة الدسييتورية العليا قد جرى على أن وليتها في الدعاوى الدسييتورية  
ل تقوم إل باتصييالها بالدعوى إتصييال  صييحيحا  مطابقا  للأوضيياع المقررة،...، وقدرت محكمة  

 
http://labyadd.blogspot.com/2011/03/blog-  لبياض،  الفتاح  عبد  مدونة   الفتاح،  عبد  محمد  لبياض  (1) 

post_549.html 
لة المارات المتحدة، المركز القومي للإصدارات القانونية، حميد ابراهيم الحمادي، الرقابة على دستورية القوانين في دو   (2) 
 266، ص.  1،2011ط 
 458عباس محمد محمد زيد، الرقابة على دستورية على القوانين في اليمن، مرجع سابق، ص. (3) 

http://labyadd.blogspot.com/2011/03/blog-post_549.html
http://labyadd.blogspot.com/2011/03/blog-post_549.html
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ك أمام المحكمة الدسييييييييتورية العليا،  الموضييييييييوع جدية الدفع، فرخصييييييييت له في رفع الدعوى بذل
وهذه الأوضياع الإجرائية تتعلق بالنظام العام باعتبارها شيكلا  جوهريا  في التقاضيي حتى ينتظم 

 (2):وتنصرف جدية الدفع إلى مسألتين أساسيتين، (1)التداعي في المسائل الدستورية"
بون يكون الفصل في المسالة الدستورية منتجا ، وهي مسولة يتم تقديرها أثناء    المسألة الأولى: 

 النظر في الدعوى محل النزاع، إن كان النص التشريعي المطعون عليه ذا علاقة بموضوع النزاع. 
تتعلق جدية الدفع بالشك بمدى تطابق النص المطعون عليه مع أحكام   المسألة الثانية:
كون النص يحتمل أكأر من وجهة نظر،  يطلب قاضي الدعوى الأصلية،  لي ،  القانون الأساسي

 من الخصوم رفع الدعوى أمام المحكمة الدستورية العليا.  
 
  الفرع الثاني: السلطة التقديرية بإدارة الدعوى: ▪

( من قانون المحكمة الدستورية العليا على أنه: تحكم المحكمة في الدعاوى 36نصت المادة )
والطلبات المعروضة عليها تدقيقا  بغير مرافعة، فإذا رأت ضرورة المرافعة الشفوية، فلها سماع 
الخصوم، وفي هذه الحالة ل ي ؤذن للخصوم أن يحضروا أمام المحكمة من غير محام معهم،  
وللمحكمة طلب ما يلزم من بيانات أو أوراق ولها دعوة ذوي الشون لستيضاحهم عما ترى من 

 .( 3) وتكليفهم بتقديم مستندات ومذكرات تكميلية وغير ذلك من إجراءات في الأجل الذي تحددهوقائع  
( من قانون 36للقاضي الدستوري سلطة تقديرية أثناء مراحل الدعوى وفقا لنص المادة ) 

المحكمة الدستورية العليا، غير أننا نرى أن غياب المعايير والضوابط التي تحدد إدارة الدعوى، 
يخص السلطة التقديرية للمحكمة في منح الخصوم المرافعة الشفوية، أو بالطلب لتقديم    يما

المزيد من البينات والمذكرات التكميلية التي قد تستجد، قد يشكل إجحافا بحق البع  الذين ل  
يتم منحهم هذه الفرصة أسوة بغيرهم، الأمر الذي يستوجب تحديد معايير واضحة، عنوانها  

 .(4) ين للجميع، وهو حق دستوري مكفول بنص القانون الأساسيالمساواة ب
 

 83، ص. 1996مجدي متولي، مبادئ القضاء المصري، الهيئة العامة للكتاب،  (1) 
 104- 103لرقابة على دستورية القوانين، مرجع سابق، ص.  اشرف عبد القادر قنديل، ا (2) 
 . (،36وتعديلاته، المادة )  2006( لسنة 3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية، رقم ) (3) 
(: "الفلسطينيون أمام القانون والقضاء سواء ل تمييز بينهم 9، المادة )2003القانون الأساسي الفلسطيني المعدل لسنة    (4) 

 بسبب العرق أو الجنس أو اللون أو الدين أو الرأي السياسي أو الإعاقة". 
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 الفرع الثالث: السلطة التقديرية في تحديد منهج التفسير  ▪
لم يحدد المشرع الفلسطيني بشكل واضح وصريح الطريق الواجب إتباعه لتفسير النصوص، 
وإن كان المشرع قد حدد الإجراءات الواجب إتباعها لتقديم طلب التفسير، والنصوص القانونية 
تنازع  التي يقوم إختصاص التفسير لها، وهي نصوص القانون الأساسي والقوانين في حل ثار  

طات الألاث وواجباتها وإختصاصاتها، كإختصاص أصيل وحصري للمحكمة  حول حقوق السل
إن السلطة التقديرية التي يمارسها القاضي الدستوري  يما يخص إختصاص ،  (1)الدستورية العليا 

التفسير، تتسع وتضيق وفقا  لمنهج التفسير الذي يتخذه بقبول طلب التفسير أول ، وإعتبار النص 
ت يستدعي  مما  القاعدة غامضا   ما تضمنته  تحديد  إصدار حكمه من خلال  ثم  ومن  فسيره، 

القانونية من أحكام، وتحديد المعنى الذي تضمنته تلك القاعدة وتحديد نطاقها، ليتم تطبيقها  
 . (2) على الظروف الواقهية المأار بصددها تطبيق القاعدة

الواقهية، المدرسيية العلمية، مدرسيية تعددت مدارس ونظريات التفسييير إلى ثلاثة، المدرسيية  
الشيييييييرح على المتون، التي يتبناها النظام القانوني الفلسيييييييطيني، والعديد من الأنظمة القانونية، 
كما هو المصيييييييري والأردني، التي ترى أن التشيييييييريع هو المصيييييييدر الوحيد للقانون، وأن مهمة  

مر الذي يوضييح أن تلك القاضييي يجب أن ل تخرج عن إطار التفسييير لنصييوص التشييريع، الأ
المدرسيييييييييية قائمة على التزام حدود النصييييييييييوص القانونية، إعلاء  لإرادة المشييييييييييرع، وتوكيدا  على 

 .(3)احتكار المشرع للتشريع
ووفقا  لمدرسة الشرح على المتون التي يوخذ بها المشرع الفلسطيني، فإن القاضي قد ل  

نص غامضا ، لكن في حال عدم وجود نص،  يواجه إشكالية كبيرة في التفسير، حتى وإن كان ال
فان القاضي سيسلك مسارا  ليبحث عن إرادة المشرع المفترضة عندما وضع النص، ويستعين  
بوسائل القياس والستنتاج من مفهوم المخالفة، وإذا لم يتمكن فله أن يتصور الحل وقت سن 

التشريع ونسبها إلى    التشريع، كما يستطيع أن يستخرج بع  المبادئ والنظريات من نصوص
 . (4) إرادة المشرع، ثم يقوم باستخدامها في إستخراج الحلول للمسائل الفرعية

 
 ( 24/2لمادة ) ا  ،2006( لسنة 3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية رقم ) (1) 
 21-18مرجع سابق، ص   شاكر راضي شاكر، اختصاص القاضي الدستوري بالتفسير، (2) 
 . 35-33شاكر راضي شاكر، اختصاص القاضي الدستوري بالتفسير، مرجع سابق، ص  (3) 
 42شاكر راضي شاكر، اختصاص القاضي الدستوري بالتفسير مرجع سابق، ص. (4) 
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القاضي   يمنح  إنما  المتون،  على  الشرح  بمدرسة  الفلسطيني  الدستوري  القضاء  أخذ  إن 
التفسير، والتي يتقمص فيها القاضي إرادة المشرع، ويصبغ رأيه  الدستوري سلطة تقدير في 

المشرع، بعد أن يلبس النصوص التشريهية ثوب تفسيره قصرا  تحت  وكونها ح قيقة ما أراده 
 مسمى ما أراده المشرع، وقد تكون في الحقيقة على غير ذلك. 

من خلال المراجعة لقرارات المحكمة العليا الفلسطينية التي كانت تنعقد بصفتها الدستورية، 
تصاصاتها  يما يخص الرقابة القضائية، كان م لاحظا  أنها ضيقت بشكل كبير من حدود إخ

من خلال رد أغلب الطعون الدستورية المعروضة عليها، ول سيما رقابتها على القرارات بقانون  
في حالة   من القانون الأساسي  ( 1) (43التي يصدرها رئيس السلطة الوطنية، إستنادا للمادة )

المجلس   إنعقاد  أدوار  في غير  الوطنية من  الضرورة،  السلطة  ت مكن رئيس  التي  التشريعي، 
 إصدارات تشريعات لها قوة القانون.

 
الفرع الرابع: السلطة التقديرية في تقدير الغموض في النص التشريعي الذي يستوجب    ▪

 التفسير  
رغم أن المشرع منح اختصاص التفسير للمحكمة الدستورية العليا كسلطة أصلية، ضمانا   

التطبيق القضائي، وحدد شروطا  لقبول التفسير، إل أن أمر تقدير الغموض في النص لوحدة  
التشريعي الواجب التفسير، يبقى سلطة تقديرية للقاضي، في تطبيق عملي لهذا الرأي، يتضح  
العليا   الدستورية  المحكمة  عندما نظرت  توسعت  قد  الدستوري  للقاضي  التقديرية  السلطة  أن 

( قضائية تفسير، طلب التفسير الدستوري المقدم من وزير  1( لسنة )1قم )الفلسطينية قضية ر 
، ( 2) 2001( لسنة  1( من قانون السلطة القضائية رقم )20،18العدل لتفسير نص المادتين ) 

 
. لرئيس السلطة الوطنية في حالت الضرورة التي ل تحتمل  1(:"  43، المادة )2003القانون الأساسي الفلسطيني لسنة    (1) 

رضها على المجلس التشريعي التوخير في غير أدوار انعقاد المجلس التشريعي، إصدار قرارات لها قوة القانون، ويجب ع
في أول جلسة يعقدها بعد صدور هذه القرارات وإل زال ما كان لها من قوة القانون، أما إذا عرضت على المجلس التشريعي 

 على النحو السابق ولم يقرها زال ما يكون لها من قوة القانون".
. يكون شغل الوظائف القضائية بقرار من  1(:  18ة )، الماد2001( لسنة  1قانون السلطة القضائية الفلسطينية رقم )  (2) 

رئيس السلطة الوطنية الفلسطينية بناء على تتسيب من مجلس القضاء الأعلى وفقا لما يلي: أ. بطريق التعيين ابتداء. ب. 
يشترط   -2يقة.  الستعارة من الدول الشق   -الترقية على أساس الأقدمية مع مراعاة الكفاءة. ج.التعيين من النيابة العامة. د

( من هذا القانون  يما عدا شرط الجنسية الفلسطينية  16في القاضي المستعار كافة الشروط المنصوص عليها في المادة )
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على أثر خلاف في التفسير بشون تسمية "النائب الأول لرئيس مجلس القضاء ولرئيس المحكمة  
ت التسمية المذكورة ت عتبر استحداثا  لمنصبٍ جديد، أم هي ذاتها  العليا"، وكان الخلاف إن كان 

المنصب الم سمى بالقانون " أقدم النواب"، ولهذا قام الطعن بونه ل يوجد في قانون السلطة 
القانون قد نص على أن أقدم قضاة المحكمة    أنالقضائية ما يشير إلى وجود هذا المنصب، و 

العليا يكون نائبا لرئيس المحكمة العليا، وعليه صدور قرار رئيس دولة فلسطين، بتعيين نائب  
أول لرئيس المحكمة ليس في محله، إل أن رأي المحكمة الدستورية العليا جاء ليؤكد على  

رئيس المحكمة جاري استخدامه،  صحة قرار رئيس السلطة الوطنية بون مصطلح نائب أول ل
 .(1)قرار الرئيس هو قرار كاشف وليس منشب ونوب

يتضح من نص الحكم التفسيري أن سلطة القاضي الدستوري قد توسعت عندما ذهبت إلى  
متعرضة   الحكم،  في  بالتفاصيل  الطلب، عندما خاضت  مأار  النص  تفسير  أبعد من مجرد 

لها بالنصوص المطلوب تفسيرها، وذلك عندما جاءت    للظروف وتناول الأسماء وأحكام ل صلة
( الخاص بقرار تعيين  2015/ 130على ذكر حيأيات الحكم الخاص بقرار المحكمة العليا ) 

رئيس مجلس القضاء الأعلى السابق، لتطلب إعدام القرار وعدم الستشهاد به، وبذلك تكون  
 قد نظرت بما هو غير معروض عليها، ول مطلوب منها. 

ت سلطة القاضي الدستوري قد إمتدت إلى ما هو أبعد من حدود السلطة التقديرية،  وكان
اختصاصه بنظر الطعون  لتتجاوز حدودها واختصاصها، وذلك عندما قررت الحد من نطاق  

الدستورية، وتقليص خيارات المواطنين في اللجوء إلى المحكمة الدستورية العليا، وفقا لما ورد  
الصادر   5/2016ر عن المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية، رقم  في منطوق الحكم الصاد

، حيث أورد القاضي الدستوري ما هو متعارض مع قانون المحكمة ذاتها  2016/ 18/9بتاريخ  

 

. يشترط  يمن  1( 20. يعتبر التعيين أو الترقية من تاريخ القرار الصادر بخصوص ذلك. مادة )3شريطة أن يكون عربيا.  
. أن يكون قد شغل لمدة ثلاث سنوات على الأقل وظيفة قاض بمحاكم الستئناف أو ما  يعين قاضيا بالمحكمة العليا: أ

. يشترط  يمن يعين رئيسا للمحكمة العليا أو نائبا 2يعادلها بالنيابة العامة أو عمل محاميا مدة ل تقل عن عشرة سنوات. 
نوات أو عمل محاميا لمدة ل تقل عن خمس له أن يكون قد جلس للقضاء بدوائر المحكمة العليا مدة ل تقل عن ثلاث س 

 عشرة سنة.
الفلسطينية )الجريدة 2001( لسنة  1قضائية تفسير، طلب تفسير دستوري رقم )  1( لسنة  1القضية رقم )  (1)  الوقائع   ،

 . 6  -2، ص. 2016(، ديوان الفتوى والتشريع،  12لعدد ) االرسمية(،  
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 يما يخص طرق التصال بالمحكمة الدستورية العليا، عندما حصرها بالنسبة للأفراد بطريق 
الوسيل "باعتبارها  وقال  الفرعي  الدعوى الدفع  تحريك  الأفراد  بموجبها  يملك  التي  الوحيدة  ة 
الفرعي" الدفع  طريق  عن  الأصلية  (1)الدستورية  الدعوى  بتحريك  الأفراد  حق  أن  حين  في   ،

 .(2) المباشرة حق مكفول، ورد النص عليه في قانون المحكمة الدستورية العليا
 
   الفرع الخامس: السلطة التقديرية بالتصدي ▪

المشرع السلطة التقديرية للقاضي الدستوري سلطة تقديرية بالتصدي من تلقاء نفسها منح  
( من  27/4بالفصل في عدم دستورية نص غير دستوري متصل للنزاع، عندما نص في المادة )

قانون المحكمة الدستورية العليا على أنه: "إذا كانت المحكمة تناقش نزاعا  معروضا  عليها وأثناء 
لنزاع تبين للمحكمة أن هناك نص غير دستوري متصل بالنزاع، فلها من تلقاء نفسها  السير في ا

أن تتصدى بون تفصل في عدم دستوريته بشرط أن يكون ذلك النص متصلا  فعلا  بالمنازعة  
، يتضح من خلال ما ورد النص عليه، أن سلطة تقديرية ( 3) المطروحة أمامها حسب الأصول" 

الدستوري بالفصل في النزاع، في حال كانت المحكمة تناقش نزاعا  معروضا ، دون  تقوم للقاضي  
 أن يكون ذلك بناء  على طلب من قبل أي من الخصوم، بل يتعلق الأمر بتقدير القاضي.

الدستوري كسلطة  للقاضي  المشرع  الذي منحه  التشريعي،  التصدي للنص غير  إن حق 
رقابية على دستورية القوانين، وحماية أحكام الدستور من نفاذ  تقديرية، ل يتفق برأينا والوظيفه ال

أي نص تشريعي غير دستوري، كلما وقع تحت سلطتها، دون أن ينتظر قيام نزاع بشونه، حيث  
أنه من غير المتصور أن يمر القاضي الدستوري عن نص غير دستوري مرور الكرام، دون 

النص غير التشريعي حال وقع تحت سلطة  أن يفصل  يه ويبطله، ولهذا فان أمر الفصل في 
 القاضي الدستوري وإبطاله، ل بد أن يكون أمرا  وجوبيا ، وليس جوازيا . 

 
 

 2/2017/ 2. وكالة وطن للانباء، 5/2016العليا الفلسطينية رقم  ة المحكمة الدستوريتعقيبا على قرار داوود درعاوي،  (1) 
( " تتولى المحكمة الرقابة القضائية على  27، المادة)2006( لسنة 3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية رقم )  (2) 

قيمها الشخص المتضرر أمام المحكمة استنادا  . بطريق الدعوى الأصلية المباشرة التي ي 1الدستورية على الوجه التالي: 
 ( من هذا القانون".24إلى أحكام المادة ) 

 ( 27/4المادة )   ،2006( لسنة 3قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية، رقم ) (3) 
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   المطلب الثاني: السلطة التقديرية للقاضي الدستوري في الاجتهاد وفقاً لفقه
 والفقه القضاء

البداية محل   الدستوري في  للقاضي  التقديرية  السلطة  الفقهاء، إل أن لم تكن  بين  إتفاق 
النظم الحديأة سلمت بمنح القاضي سلطة الجتهاد والتقدير، ومن تلك الأنظمة النظام الأنجلو  
ساكسوني، بل تجاوز الأمر مجرد العتراف بالسلطة التقديرية للقاضي الدستوري الى إعتبار  

ظام اللاتيني بالعتراف ما يصدر عنه من نشاط تقديري بونها سوابق قضائية،  يما إكتفى الن
 .(1)بالسلطة التقديرية للقاضي الدستوري دون أن يعترف بان ما يصدر عنه قاعدة قانونية

الفقيه   كان  الجتهاد،  سلطة  القاضي  لمنح  رافضا   كان  الذي  التجاهات  بين  من 
سي  ، الذي قال بون كلمة إجتهاد يجب ان ت محى من لغتنا، وكذلك المفكر الفرن (2))روبسير(

مونتسكيو )صاحب نظرية الفصل بين السلطات( الذي كان موقفه بون القاضي أبعد ما يكون  
عن مهمة التشريع، وبون أقصى ما يجب أن يقوم به هو إزالة الغموض عن القوانين الموجودة 

 . (3) وكشفها للهيان، و"أن قضاة الوطن ليسوا سوى الفم الذي ينطق كلمات التشريع"
راف  لمنح القاضي سلطة تقديرية، فإن التبرير لرفضهم يقوم على أن دور  وفقا  للإتجاه ال

القاضي ينحصر في التطبيق القضائي للقانون، وأن المفترض في القانون أن يتسم بالكمال  
دون نقص يعتريه، في ظل اكتمال النصوص التشريهية، وما وصل إليه الفكر الوضعي من  

أصبح دور القاضي محصورا  في البحث عما تضمنه    تطور وصل الى درجة الكمال، وبالتالي
للقاعدة  السياسية  أو  القتصادية  أو  الجتماعية  الخل يات  إلى  يلجو  أن  دون  ذاته،  القانون 

 . (4) القانونية، ملتزما  في ذلك الحيدة، متجردا  من التوثر بالمصالح أو العواطف الشخصية

 
أسمهان ع يف، السلطة التقديرية لقاضي الأسرة في التعوي  عن الضرر، رسالة ماجستير، كلية الحقوق والعلوم   (1) 

 29، ص.2011قسم الحقوق، جامعة العربي بن مهيدي أم البواقي، الجزائر،    -السياسية
السياسيه و بقي   1758ولد روبسپير عام    (2)  النظريات  فى مقاطعة آراس، وتعلم فى باريس في كلية الحقوق، ودرس 

فرنساوي وزعيم سياسى، كان واحدا  من اكبر الشخصيات المؤثرة وهو محامي  ،  جان جاك روسومتعصب لفكار الفيلسوف  
 . 1794وتوفي عام يين الأوري المتطرف، وحزب الجاكوب الأوره الفرنسيه وزعيما  من زعماء

،  https://elawpedia.com/print/200الجتهاد القضائي كمصدر من مصادر القانون،  -موقع الموسوعة القانونية    (3) 
   28/11/2021تاريخ الزيارة،  

 25احمد محمود سعد، مفهوم السلطة التقديرية للقاضي المدني، مرجع سابق، ص. (4) 

https://arz.wikipedia.org/wiki/%D8%AC%D8%A7%D9%86_%D8%AC%D8%A7%D9%83_%D8%B1%D9%88%D8%B3%D9%88
https://arz.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AB%D9%88%D8%B1%D9%87_%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B1%D9%86%D8%B3%D9%8A%D9%87
https://arz.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AB%D9%88%D8%B1%D9%87_%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B1%D9%86%D8%B3%D9%8A%D9%87
https://arz.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AB%D9%88%D8%B1%D9%87_%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B1%D9%86%D8%B3%D9%8A%D9%87
https://elawpedia.com/print/200
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العتراف بالسيييييييييلطة التقديرية للقاضيييييييييي، باعتبارها ملازمة  إتجه غالبية الفقه الحديث إلى  
للسييييلطة القضييييائية، مسييييتندين بإعترافهم إلى أن التشييييريع يضييييع مبادئ عامة، ول يسييييتطيع أن 
يحيط بكل ما يمكن أن يسيييتجد، الأمر الذي يتطلب من القاضيييي الجتهاد في بع  الوقائع، 

ون أن يخلقها، بل يكون دوره منصييييبا  على حتى يسييييتقي القاعدة القانونية الصييييالحة للتطبيق د
تبيان إرادة المشيييييييرع، دون المسييييييياس بمبدأ الفصيييييييل بين السيييييييلطات، وحتى ل يكون يوما  أمام 

 . (1)موقف إنكار العدالة
توتي الدعوة للاعتراف للقاضي الدستوري بالسلطة التقديرية من باب أن المشرع ل يستطيع  

ة الصالحة للفصل في كل منازعة قد تحدث مستقبلا ، وفي  مسبقا ، وضع كل القواعد القانوني
ذات الوقت ل يستطيع القاضي أن يمتنع عن الفصل في الدعوى المنظورة أمامه، بل واجب  
عليه أن يتدرج في بحأه عن مصادر القانون في حال عدم وجود نص في التشريع بما يؤدي  

 . (2)الى الفصل في الدعوى 
يوازن بين نصوص القانون ونصوص القانون الأساسي غير مستبعد أن  إن القاضي وهو  

يتوثر بالعتبارات السياسية، فيتعدى دوره وظيفة المقارنة بين النصوص إلى البحث في نوايا  
واضعي الدستور والتشريع، والموازنة بينهما، مستخلصا  آثار القانون، متخيلا  صداه، متقمصا   

ت قد  يكون  الدور، وهنا  القاضي  ذلك  تعدى وظيفة  بل  النصوص،  بين  المقارنة  عدى وظيفة 
 . (3)ليتحول إلى رجل سياسة أيضا ، لكون الدستور يتضمن قواعد عامة في الكأير من نصوصه

(، فان سييلطة تقدير القاضييي الدسييتوري "تندرج ضييمن نطاق D.Rousseauوفقا  للفقيه ) 
مع أهيل    أومع أهيل الفقيه    أوخرى  آليية معقيدة من العلاقيات مع السييييييييييييييلطيات اليدسييييييييييييييتوريية الأ

السييييييييياسيييييييية، بحيث تتولد التشييييييييابكات في تقليص هامش المناورة التي يسييييييييعى إليها القاضيييييييي  
الدسيييييييييتوري، بهدف تبرير تقدير النتهاكات التي مسيييييييييت مبدأ المسييييييييياواة"، مما يلزم القاضيييييييييي  

رأي العام السيييائد الدسيييتوري بون يوخذ بعين العتبار توثير الأجواء الجتماعية والسيييياسيييية، وال
 .(4)في الزمن، الذي صدر  يه القانون 

 
 30أسمهان ع يف، السلطة التقديرية لقاضي الأسرة في التعوي  عن الضرر، رسالة ماجستير، مرجع سابق، ص. (1) 
 376-374ع سابق، ص. محمد ماهر ابو العينين، الإنحراف التشريعي والرقابة على دستوريته، دراسة تطبيقية، مرج  (2) 
 533ص.، محمد ماهر ابو العينين، الإنحراف التشريعي والرقابة على دستوريته، دراسة تطبيقية، مرجع سابق (3) 
 . 402امين عاطف صليبا، دور القضاء الدستوري في إرساء دولة القانون، مرجع سابق، ص (4) 
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يقول الفقيه )ديجي( أنه يجب عدم تعارض التشريعات مع ما يمس ضمير الأمة والجماعة،  
بغ  النظر عن مدى تطابقها مع نصوص الدستور المكتوب، وهذا يعطي القاضي مساحة 

يرى )ديجي( أن القضاء يملك الحق اكبر وسلطة تقديرية أوسع من تلك التي قيدها القانون، و 
بالمتناع عن تطبيق التشريعات التي قد ل تخالف نصا  دستوريا  مكتوبا ، لكنها تتعارض مع  
مبدأ من مبادئ القانون الأعلى غير المكتوبة، وهو مبدأ يمس ضمير الجماعة، ويعطي إحساسا   

 .(1) قويا  بونه ملزم للدولة
ي الدسييييييتوري، والأسييييييلوب الذي ينتهجه في رقابته على  إن السييييييياسيييييية التي يتبعها القاضيييييي 

دسيتورية القوانين ينبع من إعتبارات عملية سيواء كانت سياسية أو اقتصادية أو اجتماعية وهذا 
ما يدلل عليه الواقع العملي لعمل وأحكام القضييييياء الدسيييييتوري، الذي يلجو إلى تجنيب المجتمع  

ل قضييائي فقط بل يقوم بدور سييياسييي، وهذا يعود المخاطر والأزمات، ليتضييح أنه ل يقوم بعم
إلى أن التشييييييريعات واللوائح الخاضييييييعة لرقابته هي من نتاج سييييييياسيييييية عامة للحكومة بمعناها  

وحتى ل يكون الباب مشيييييرعا  أمام ، (2) الواسيييييع، الذي يشيييييمل السيييييلطتين التشيييييريهية والتنفيذية
  الأنظمة، فان ذلك يكون محصورا  في القاضي الممنوح سلطة التقدير أو الجتهاد وفقا  لبع

  (3)حالتين:
في حال غموض النص، بمعنى عدم وضوحه بشكل محدد ويحتمل التوويل،   الحالة الأولى:

مما يستلزم من القاضي الجتهاد في فهم النص، وتحديد معناه، وهنا سيظهر الختلاف في  
 . الجتهاد تبعا  لفهم القاضي

: في حال النقص في النص أو السكوت عن بع  المسائل، الأمر الذي  الحالة الثانية
ضي أن يستخلص من التشريع النافذ الحلول المناسبة، وهنا قد يتغير المعنى  يتطلب من القا 

 للنصوص، وأحكامها نتيجة لذلك الستخلاص 

 
 . 422.محمد ماهر أبو العينين، الإنحراف التشريعي والرقابة على دستوريته، دراسة تطبيقية، مرجع سابق، ص (1) 
بحرين والدول العربية والأجنبية، المكتب يوسف عيسى الهاشمي، رقابة دستورية القوانين واللوائح وتطبيقاتها في مملكة ال  (2) 

 . 116- 115، ص2، ط2015الجامعي الحديث، الإسكندرية، 
 29/11/2020عن موقع بيان اليوم، الموسوعة العربية، تاريخ الزيارة:  (3) 

http://www.bayanealyaoume.press.ma/index.php?option=com_content&view=article&id=2

1494:2011-09-27-13-06-32&catid=69:2010-03-30-15-19-19&Itemid=144#disqus_thread 

http://www.bayanealyaoume.press.ma/index.php?option=com_content&view=article&id=21494:2011-09-27-13-06-32&catid=69:2010-03-30-15-19-19&Itemid=144#disqus_thread
http://www.bayanealyaoume.press.ma/index.php?option=com_content&view=article&id=21494:2011-09-27-13-06-32&catid=69:2010-03-30-15-19-19&Itemid=144#disqus_thread
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غير أن الصفة التقديرية في سلطة القاضي يجب أن تنجم من حالة قانونية معينة يكون 
التقديرية يجب أن ل تظهر إل في ظل نظا السلطة  م دولة مصدرها قانوني، بما يعني أن 

 .(1) القانون التي تتحدد ضوابطها  يه
وإعتمادا  على ما ورد من محاذير لستخدام السلطة التقديرية بتوسع، فإننا نؤيد الرأي الذي 
يتشدد في تقييد سلطة القاضي الدستوري على وجه الخصوص، نظرا  لإمكانية أن يتوثر حكمه  

يوما  في موقف المنكر للعدالة، فان الأوجب أن  بعقيدته وخلفيته السياسية، ولكن حتى ل يكون  
يتم ملائمة التشريع بما يمكنه من الإحاطة بطبيعة عمل القاضي الدستوري، والإختصاصات  
الموكلة له بالرقابة الدستورية والتفسير والبت في حال حدوث نزاع الختصاص، أو تناق  في  

 بذلك مجال الجتهاد.  الأحكام، وذلك لضمان أن تكون أحكامه منضبطة، مضيقة
 
 الخاتمة:  ○

وفي خاتمة الدراسة ومن خلال البحث والتحليل الموضوعي للنصوص القانونية والدستورية  
 لسلطات القاضي الدستوري توصل الباحأان إلى النتائج والتوصيات الآتية: 

 
  :النتائج 

الدستورية مسولة   .1 المحكمة  قانون  الفلسطيني في  المشرع  يعالج  الفصل في حال  لم 
مخالفة نظام لأحكام قانون، أو حدث تعارض بين تشريعات متساوية في المرتبة، ومنها النزاع 

 بين القرارات بقانون التي تصدر عن رئيس الدولة، والقوانين التي تصدر عن البرلمان. 
عمومية النصوص التشريهية، ونصوصها الفضفاضة في مواطن أخرى، بسبب عدم   .2
 تحديدها. 

لمشرع الفلسطيني بالأثر الرجعي للأحكام الصادرة بعدم الدستورية على إطلاقها،  أخذ ا .3
وفي ذلك مخاطرة كبيرة، لما  يه من تهديد لمراكز قانونية تكون قد ترتبت لأصحابها اعتقادا   
منهم أنها تمت وفقا للقانون. وكان بإمكان المشرع الأخذ بالأثر المباشر، وللمحكمة أن تحدد 

 
 35احمد محمود سعد، مفهوم السلطة التقديرية للقاضي المدني، مرجع سابق، ص. (1) 
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ماني الذي يمتد إليه اثر الحكم، دون أن يتسبب الحكم بزعزعة النظام العام، أو يمس  النطاق الز 
 الستقرار القانوني.  

ان النظام القانوني لسلطات القاضي الدستوري،  يما يتعلق بالشروط الواجب توفرها   .4
 يمن يشغلون وظيفة القضاء، وعلى وجه الخصوص القضاء الدستوري، بونه لم يوخذ بعين  

 تبار خصوصية التجربة الفلسطينية.الع

 

 :التوصيات 
إن قانون المحكمة الدستورية العليا يحتاج للتعديل بما يدخل في إختصاص المحكمة   .1

الدستورية ضمن نطاق رقابتها بشكل محدد، حتى ل يكون الأمر متروكا  لسلطة تقديرية للقاضي  
 الدستوري. 

( بشان شروط قضاة المحكمة الدستورية، بون ل يكون ملزما  بقانون  4تعديل المادة )  .2
السلطة القضائية، بما يسمح بإدخال العنصر السياسي لهيئة المحكمة الدستورية العليا، بما ل 

 يزيد عن ثلث أعضاء الهيئة.  

( لسنة  3رقم )  ( من قانون المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية،252تعديل المادة )/  .3
، بما يضمن التراتبية للقواعد القانونية، وإدراج المعاهدات الدولية، من بين القوانين التي  2006

 يحق المحكمة الدستورية العليا أن تبت في مدى دستوريتها.  

4.  ( المادة  أن مصالح ومراكز  3/ 25تعديل  الأحكام، حيث  تنفيذ  في  الرجهية  بشون   )
تشكلت ل يمكن هدمها، أو التعوي  عنها، بالتالي فان المقترح بون يكون قانونية قد تكون قد  

 الأثر مباشرا ، والستأناء هو الرجهية في حال قابلية الرجهية.

( بشان اختصاصات المحكمة الدستورية العليا الفلسطينية، بإضافة  24تعديل المادة )  .5
    رتبة الواحدة.الختصاص لها بالبت في حال التنازع بين القوانين من الم
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 العامدراسات في القانون 
 

 :ةسادسالدراسة ال
 التفتيش الجمركي في القانون القطري 

 

 أحمد محمد الحسن 

 
تلعب سلطة الجمارك دورا  كبيرا  وفعال  في أعمال الرقابة على حدودها البرية، الجوية أو  

والصحية، فضلا  عن تحصيل الرسوم الجمركية  البحرية، من خلال تطبيق أحكام الرقابة الأمنية  
دعم  في  مباشرا   دورا   تؤدي  وهي  القومي.  والدخل  الدولة  إيرادات  أهم  من  جزء ا  تمأل  التي 
القتصاد المحلي من خلال تطبيق سياسة الحكومة في جذب الستأمارات أو في حماية المنتج  

مي سواء  في المناطق الحرة أو في  المحلي، كما تتصدى لعمليات التهريب على النطاق الإقلي 
بالإضافة القانون،  أقرها  التي  الدولة  إقليم  الجهات  إلى    الأماكن الأخرى داخل حدود  تعاون 

وتصدير البضائع، وتلعب الدول دورا  مهما  في الرقابة من عدة جهات    استيرادالدولية في مراقبة  
توسيسها عام   تم  العالمية حيث  الجمارك  أكأر    1952ومنها منظمة    170من  وتضم حاليا  

 عضوا  من إدارات الجمارك حول العالم.  
أصبحت مهام السلطات الجمركية معقدة  "ومع تزايد وفاعلية الحركة القتصادية الدولية  

تطوير وتجديد مستمر، ودخل في مهامها تشجيع التجارة كمطلب أساسي لمنظمة  إلى    وتحتاج
إحداث توازن بين الرقابة من جهة وتسهيل الإجراءات  إلى    التجارة العالمية، وهذا يحتاج بالطبع

 . (1)الجمركية من جهة أخرى"
ولقد سعت السلطات التشريهية إلى وضع النظم والقواعد والأحكام القانونية التي تتماشى مع 

بتطبيق الغاية المرجوة، كما سعت الإدارات الجمركية إلى تطبيق توجهات منظمة الجمارك العالمية  
 بما ل يعرقل التبادل التجاري.  ةحداث المستجدالنظم الجمركية الجديدة لمسايرة هذا التطور والأ

 
 http://gulf.argaam.com/article/articledetail/199367الشرق القطرية.    –تقرير عبدالل النهيمي   ،انظر (1) 

http://gulf.argaam.com/article/articledetail/199367
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نواع الغش التجاري، ألمكافحة الكأير من    قد تعاونت  إل أن الدول  ،وعلى الرغم من ذلك
"التشر  بون  القول  يمكن  ذلك  وخلاصة  وغيرها،  الضريبي،...  والتهرب  المقلدة،  يع  والبضائع 

نما  إ نه يحقق للدولة موردا  ماليا ، و ثر في حياة البلاد، ليس فقط لأالجمركي له دور بالغ الأ 
ت  أ الذي  السياج  القتصادية والجتماعية"مّ ؤ يضا  هو  فاعلية سياساتها  بواسطته  الدولة  . (1)ن 

ات الجمركية تعمل على موازنة التوفيق بين مكافحة الجريمة الجمركية  الإدار حيث يتضح أن  
من ناحية، والعمل على التسهيل والتخليص الجمركي من ناحية أخرى. كما تعدّ جريمة التهريب  
الجمركي لها النصيب الأكبر من حيث حدوثها في الواقع العملي، وتظهر مع تكراراها مشاكل  

التسهيل    عدة، وهذا ما يدفع للبحث عن التوفيق في  الصعوبات العملية والإجرائية ومحاولة 
 الجمركي ومكافحة الجريمة في آن واحد.  

والتصدير تعتبر "من   ستيرادخلاصة القول أن المعاملات الجمركية ودورها في عملية ال
ومتابعة    ا رئيسيا  في تيسير التجارة، كجهة مسؤولة عن تنفيذأهم أركان التجارة الدولية وتلعب دور  

والرقابة على المنافذ الحدودية وما تخلّفه من آثار    ، السياسات والقرارات الخاصة بهذه العمليات
 .(2)على حركة انسياب وتدفق البضائع  يما بين الدول"

 
 البحث  إشكالية: أولاً  ⬧

 التفتيش   مع  الجمركي  التهريب  جريمة  في  التفتيش  توافق  مدى   في  البحث  إشكالية  تظهر
 لسنة  (40)  رقم  الجمارك  قانون   في  القانونية  النصوص  استيعاب  ومدى   العادية،  الجرائم  في

  قد  التي  النتائجإلى    لتوصل ل  الباحث  ويسعى   ،التفتيش  في  والنوعي  المكاني  للنطاق   2002
  الفعلي   المعاين   تحكم  التي  الضوابط   بيان   مع   النصوص،  هذه  على   طرأي  ذيال  النقص   تعالج 
 الأحكام.   هذه وضوح ومدى  التفتيش، على القائم
 
 البحث  فرضيات: ثانياً  ⬧

 : إجابةإلى  تحتاج  التي الفرضيات من ا  عدد البحث يطرح

 
 .5ص  1989حمدي، محمد كمال، جريمة التهريب الجمركي، قرينة التهريب، دار المطبوعات الجامهية السكندرية، ط    (1) 

(2) http://gulf.argaam.com/article/articledetail/199367 

http://gulf.argaam.com/article/articledetail/199367
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  الجمركي   التهريب   جريمة  في   التفتيش  لتمييز   محددا    مهيارا    القطري   المشرع   وضع   هل :  أول  
 ؟ لذلك كفيت الجنائية الإجراءات قانون  في العامة القواعد نإ أم الأخرى؟ العادية الجرائم عن

   الجمارك؟   مفتشي  عبارة  يختر  ولم   الجمارك  موظفي  عبارة  القطري   المشرع   اختار  لماذا   :ثانيا  
 الجمركي؟  التفتيش نطاق بشون تسري  معينة قواعد هناك   هل:  ثالأا  
  المشرع  موقف  هو  وما؟  النوعي  أو  المكاني  للنطاق  يخضع  الجمركي  التفتيش  هل:  رابعا  
   ؟القطري 

  جريمة  في  التفتيش  على  المترتبة  الآثار  هي  وما  ؟الجمركي  التفتيش  حدود  ي ه   ما:  خامسا  
 ؟الجمركي  التهريب
 

 البحث  أهمية : ثالثاً  ⬧
  الموضوع   هذا  الباحث  اختار  وقد  العملية،  الحياة  في  وقوعا    الجرائم  أكأر  البحث  يتناول
 وعدم   ، القطري   القانون   في  الجمركي  التهريب  جريمة   في   سابقة  دراسات  وجود  لعدم  البحث  محل 
 بحق  الباحث  ىويسع  ،الموضوع  أهمية  من  الرغم  على  القطرية  القانونية  المكتبات  في  توافرها
  موضوع   وربط  قطر،  دولة  في  المختصة  اتالإدار   تفيد  قد  التي  والتوصيات   النتائج  وضعإلى  
 القواعد   صيبتمح  الباحث  قيام  بعد  لهم  مفيدا    ا  مرجع  يكون   حيث  العملية،  الإشكالياتب  البحث
 القانونية،   للمكتبات   جديدة  إضافة  البحث   موضوع  ويعتبر.  البحث  موضوعب  المتعلقة  القانونية
 .  القطري  القانون  في الموضوع هذا دراسة  يسبق  لم حيث
 

 السابقة الدراسات: رابعاً  ⬧
 القطري،  القانون  في الجمركي التهريب  جريمة  في بالتفتيش تتعلق  سابقة دراسات توجد ل
.  محمد  إسحق  أمين  الغنيمات،:  ومنها   الأخرى،  الدول  في  الدراسات  من  بع   هناك  ولكن

  للدراسات  الإسلامية  الجامعة.  الجمركي  التهريب  جريمة   في  للتفتيش  القانوني  النطاق.  م2019
 .والقانونية الشرعية
  رقم   القطري   الجمارك  قانون أحكام    على  الضوء   بتسليط   السابقة  الدراسة  عن  دراستنا  وتتميز

 وضوابطه،  وحدوده  المعنين  شخاصللأ  والمنوط  التفتيش  بمفهوم  يتعلق    يما  ،2004  لسنة  (40)
 .  آثار من  عليها يترتب   وما الضبط عملية أثناء تحدث قد التي العملية  والصعوبات
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 :خطة البحث   ⬧
 لدراسة  وفقا    الإشكاليات  وبيان  جديد  بتوصيل  الموضوعي  التحليل  ستناول  فإننا  وعليه،
 : كالآتي والخطة مقارنة، تحليلية وص ية
 وأنواعه التفتيش   ماهية: الأول المطلب

 الجمركية  الجريمة في التفتيش مفهوم: الأول الفرع

 التفتيش  أنواع: الأاني الفرع
 الجمركي  التفتيش  ضوابط:  الأالث الفرع
 الجمركي  التفتيش وآثار نطاق: الأاني المطلب
 الجمركي  التفتيش  نطاق: الأول الفرع
 الجمركي  التفتيش  آثار: الأاني الفرع

 
 المطلب الأول: ماهية التفتيش وأنواعه ○

  الدساتير   سعت  وقد  ،الإنسان  يةخصوص   تحكم  التي  العامة  القواعد  عن  خروجا    التفتيش  يع د
  المطلب   هذا   في   نتناول  سوف  وعليه  .لها  التعرض   يجوز  ل   بحيثالإنسان    حرمة  تكريسإلى  
  فرع وال   الجمركي،   التهريب   جريمة  في   التفتيش   مفهوم  الأول  الفرع  يتضمن  حيث،  فروع  ثلاثة
 .  التفتيش ضوابط يتناول الأالث  والفرع  التفتيش، بونواع يتعلق الأاني 
 

 الفرع الأول: مفهوم التفتيش في الجريمة الجمركية 
يتضمن مخالفة لحق الفرد في حياته الخاصة، وقد نص الدستور القطري على إجراء  هو  

أن الحرية الشخصية مكفولة، ول يجوز القب  على إنسان أو حبسه أو تفتيشه أو تحديد إقامته  
أو تقييد حريته في الإقامة أو التنقل إل وفق أحكام القانون، وأن لخصوصية الإنسان حرمتها، 

خص لأي تدخل في خصوصياته أو شؤون أسرته أو مسكنه أو مراسلاته فلا يجوز تعرض أي ش 
   (1)أو أية تدخلات تمس شرفه أو سمعته إل وفقا  لأحكام القانون وبالكي ية المنصوص عليها.

 
. المادة 2005في العدد السادس لسنة    2005يونيو    8الدستور الدائم لدولة قطر. المنشور في الجريدة الرسمية بتاريخ    (1) 

(36) ،(37)  . 
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في    وذلك  والمسكن،الإنسان    حرمة  في  الوضهية  التشريعات  الإسلامية  الشريعة  سبقت  وقد
  أهلها  على  وتسلموا  وانستستو  حتى  بيوتكم  غير  ا بيوت    تدخلوا  لا  آمنو   الذين  أيها  "يا  تعالى  قوله
 عليك   اطلع  رجلا    أن  "لو  وسلم  عليه  الل   صلى  الرسول   وقول،  ( 1) "تذكّرون   لعلكم   لكم   خير   ذلكم
 .(2)جناح"  من  عليك كان  ما  عينه ففقوت بحصاه، فحذفته إذن، بغير

 قضائية   ناحية  من   التفتيش  فعرّ ي    من  هناك  وبالتالي  أنواعه،  بتعدد  التفتيش  مفهوم  ويتعدد
  العام  بمدلوله  بالتفتيش  ويقصد  الخصوصية،  حقجهة   من أو  إدارية،  ناحية  من فهيعرّ   خروالآ
 .(3)التحقيق" يفيد  عما للبحث حرمة له محل  على "الطلاع أنه على والقضاء الفقه في

 الرأي   على  ونقتصر  ، العام  بمدلوله  القضائي   بالتفتيش   المقصودحول    التعريفات  تتعدد  وقد
  بالبحث   له   نذ  ؤ ي    من  أو   المحقق   به  يقوم   التحقيق،  إجراءات   من  "إجراء   هو  التفتيش  بون   القائل 
  القانون   منحه  محل  على  وبالإطلاع  التحقيق،   بموضوع  تتعلق  محددة  أشياء  عن  معين   مكان  في
  في   يفيد  ما  ضبط و   الطلاع  ذلك  من  الهدف  ويكون   ،صاحبه  مستودع  هباعتبار   خاصة  حرمة 
 التفتيش   المصرية  النق    محكمة  عرفت  وقد  (4)"بالفعل  وقعت  معينة  جريمة  عن  الحقيقة  كشف
 . (5) فيها"  السر مستودع  في الحقيقة عناصر عن "البحث أنه على

  ، قانونا    بالتفتيش  المخول   الشخص  قيام  أنه   على  الجمركية   الجريمة  في   التفتيش  نعرف   ونحن
 كشف   في  فيدت  التي  دلةالأ  من  دليل  كل  عن  البحثب  ،القضائية  الضبطية  صفة  له  الممنوح
 الجريمة،  لإرتكاب  كا ية  ودلئل  مظنة   بوجود  أو  بالفعل  رتكبتا   جمركية  جريمة  عن  الحقيقة
 والمنافذ  والمطارات   الموانب   وفي  الجمركية  الدوائر  وفي  الجمركي  النطاق   حدود   في  ذلك  كان   متى 

  المهربة   المواد   ومتابعة  ملاحقة   عند   النطاق   هذا  خارج  وتكون   الجمركية،  للرقابة  الخاضعة
  الجمركي   النطاق  ضمن   مشاهدتهم   بعد  بالتفتيش  المخولين   قبل  من   متصلة  مطاردة  ومطاردتها 

 .وتهريبها رتكابهاا  كفاية على  يستدل وضع في

 
 . 27يم، سورة النور، الآية  القرآن الكر  (1) 
 . 6902صحيح البخاري، الراوي أبو هريرة، المحدث البخاري، الصفحة  (2) 
 . ل يوجد عنوان للناشر.  356الزعبي، علي احمد عبد، حق الخصوصية، ص (3) 
 .52الأمنية، ص م، التفتيش وحرمة الحياة الخاصة، جامعة نايف العربية للعلوم 1999عأمان، محمد محجوب،  (4) 
 .  853، ص(205)، رقم  (13)النق ، سنة  أحكام   م، مجموعة1962/12/17محكمة النقص المصرية في   (5) 
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  القانون،   نص  بموجب   القضائي  الضبط  موموري   صفة  الجمارك  موظفي  القانون   خول  وقد
  كل    منه،  بقرار  الوزير  يندبهم  الذين  ةالإدار   لموظفي  يكون   أن  على  القطري   المشرع  نص  وبذلك
 ذلك   التمييز  محكمة  أكدت  وقد  ، (1) القضائي  الضبط  موموري   صفة  ،اختصاصاته  حدود  في
  الضبط   موموري   صفة  القوانين  عليهم  أسبغت  الذين  الجمارك  موظفي  منح   الشارع  "أن  بقولها
  ووسائل   والبضائع  والأشخاص   الأماكن  تفتيش  حق  وظائفهم  بتودية  قيامهم  أثناء  في  القضائي
 (2).الجمركية" الرقابة نطاق حدود في أو  الجمركية الدائرة داخل النقل

الإشارة   مفتشي   عبارة  من   بدل    الجمارك  موظفي   عبارة  استخدم   المشرع  أن إلى    وتجدر 
  هناك   أن   حيث  يبرره،  ما  له  الجمارك  موظفي  لهبارة  المشرع  استعمال  بون  ونرى   الجمارك،
 موظف   كل   ليس  بينما   جمركي،  موظف   هو  جمركي  مفتش  فكل  الهبارتين،  كلا  بيناختلاف  
 الموظفين   من  فئة  هناك  أخرى   ناحية   ومن  أولى،  ناحية  من  هذا  جمارك  مفتش  هو  جمركي
 فئة  ذلك  ومأال  مفتشين،  غير  أنهم  من  الرغم  على  القضائي  الضبط  موموري   صفة  لهم  تأبت
  موموري   صفة  لهم  تأبت  حيث  الجمركي   والأمن  التهريب  مكافحة  لإدارة  التابعين  الجمارك  موظفي
 المنافذ   في  موجودين  غير  حوالالأ  بع   وفي  مفتشين  غير  أنهم  من  بالرغم  القضائي  الضبط
 (3) .الجمركية

 
يناير لسنة    30بإصدار قانون الجمارك، المنشور في الجريدة الرسمية العدد الأاني في    2002لسنة    40قانون رقم    (1) 

المادة  2003 المادة  (115)،  يقوموا  الإدار " على موظفي    (120)، وانظر  ان  التهريب، ولهم في سبيل ذلك  ة مكافحة 
لقوانين الأخرى النافذة ". وانظر المادة بالكشف على البضائع ووسائط النقل وتفتيش الأشخاص وفقا  لأحكام هذا القانون وا

ة المخولين صفة موموري الضبط القضائي التحفظ على أي شخص إذا كان لديهم إشتباه الإدار " يجوز لموظفي    (126)
بونه ارتكب أو حاول ارتكاب جريمة أو كان ذا علاقة بارتكاب جريمة التهريب أو نقل بضائع مهربة أو حيازتها ". وانظر  

الصادرة عن الدائرة الجنائية بمحكمة    الأحكامالمنشور في مجموعة    01/02/2016بجلسة    2015لسنة  223قم  الطعن ر 
 . 122التمييز، السنة الأانية عشرة، ص

المجموعة العشرينية الجنائية الأولى للقواعد القانونية التي قررتها محكمة التمييز القطرية في المواد الجنائية، الجزء    (2) 
 .889، ص17/03/2014، جلسة  2013لسنة    336الأول، طعن رقم  

على اختصاص   بإنشاء الهيئة العامة للجمارك، حيث تنص  2014لسنة    (37)من القرار الأميري رقم    (23)المادة    (3) 
 إدارة مكافحة التهريب والأمن الجمركي بما يلي: 

 الرئيس لإقرارها.إلى   إعداد الخطط المنية لجميع الدوائر الجمركية والمناطق الخاضعة لرقابة الهيئة ورفعها -1

قبل    مراقبة دخول وسائط النقل والبضائع عن بوابات الدوائر الجمركية والتوكد من استكمال الإجراءات الجمركية -2
 مغادرتها.
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 الفرع الثاني: أنواع التفتيش 
  الوقائي  التفتيش  الأانيو   القضائي  التفتيش  وهو  الأول  للتفتيش،  نوعينإلى    الفقة  غالبية  يقسم

 الأدلة   عن  للبحث   يهدف   لأنه  القضائي   التفتيش  هو   التفتيش  أنواع   أشد   يعتبرو   ي،الإدار و 
 التحقيق،   إجراءات   من   "إجراء  هو   القضائي   التفتيش  فإن   وبذلك  معينة،   جريمة  عن   المتحصلة
 شخص  من  ما،  جريمة  وقوع  على  بها  التدليل   بغية  مادية  أدلة  عن  للبحث   إليه  اللجوء   ويتم
  طالما و   التحقيق  أعمال  من   وعمل   إجراء  هو   القضائي  التفتيش  فإن   بالتاليو   ،( 1) بالذات"  معين 
 إذن   على  الحصول  بعد  إل  به  القيام  -  التلبس  حالت   غير  في  –  يجوز  ل  فإنه  ،كذلك  كان
 .العامة  النيابة وهي  التحقيق جهة من

  دون   معين  مكان  حماية  منه  الهدف  إجراء  أنه  على  الباحث  يعرفه   الوقائي  التفتيش   وأما 
  التحقيق،   سلطة  من   ذنإ  لصدور  الحاجة  دون   ذلك  له   المخول  الشخص  به  يقوم  ،جريمة  وجود
  .(2)التحقيق إجراءات من  إجراء   ليس المعنى بذلك وهو

  الركاب  تفتيش  هو   الوقائي،  التفتيش   على  الفقة  لدى   والمترددة  الشائعة  الأمألة  أكأر  ومن
 . الجوية   الرحلة  سلامة  تهدد   خطرة  مواد   وجود  عدمإلى    يهدف   ثي بح  ،لطائرةإلى ا  الصعود  قبل

  المقومات   من  يتجرد  فهو  العام،  بمفهومه  الوقائي  التفتيش  من  يتقارب  ي الإدار   التفتيش  وأما
 دون   الأشخاص  من  مجموعة  على  يرد   إداري   إجراء  بذلك  فهو  القضائي،  التفتيش  في  توجد  التي
  المعمول والأنظمة واللوائح  القوانين  واحترام والسلامة الأمن تحقيق  بهدف  معينة  جريمة حدوث
 الأمألة   أبرز  ومن  التحقيق،   سلطة  من  ذن إ  صدورإلى    -  به  للقيام  -  الحاجة  ودون   بها، 
 .السجون  وتفتيش والمنافذ، المطارات في  يتم الذي  الجمركي التفتيش الفقهية،

 

بالنظم   -3 التزامهم  من  والتوكد  الجمركية،  الدائرة  داخل  والمسافرين  والمستخدمين  الجمركيين  المخلصين  متابعة 
 والإجراءات المقررة. 

 تنظيم حركة المركبات والأفراد داخل الدائرة الجمركية.  -4

لك تحرير محضر ضبط للبضائع  مكافحة المخالفات وجرائم التهريب الجمركي وعمليات الغش التجاري  يما في ذ -5
 محل الجريمة وحجزها، تمهيدا  لتخاذ الإجراءات القانونية بشونها. 

تنفيذ جولت تفتيشية على الدوائر الجمركية للتوكد من حسن سير العمل، ومعاينة وتفتيش أي بضاعة أو واسطة   -6
 ادية بصصدها. نقل أو شخص بصورة تلقائية أو عشوائية بعد إنهاء الإجراءات الجمركية الع

 .  180باط الشرطة القضائية وعملية التفتيش، صلاح الدين دكداك، مجلة الفقة والقانون، ص ضم،  2013نسيمة، شيخ،    (1) 
 . 376م، شرح قانون الإجراءات الجنائية القطري، كلية القانون، جامعة قطر، ص2017غنام، محمد غنام،  (2) 



454 

 تفتيش   بون  النق   محكمة  قضت   وبذلك  إداري،  تفتيش  هو  الوقائي  التفتيش  فإن  وعليه
  وسائل  من  لأنه   لزم  أمر  التحقيق   سلطة  على  لعرضه  تمهيدا    القسم  سجن   في   إيداعه  قبل  المتهم
  على  يعتدي  أن  للفرار  التماسا    نفسه  له  سولت   ما  إذا  عليه  قب   من  شر  من  والتحوط  التوقي
 تفتيش   أن  على  القطرية  التمييز  محكمة   وقضت  ،(1)نحوه  أو  سلاح  له  محرزا    يكون   بما  غيره
  إداريا    إجراء    عتبارهوا   التحقيق،   أعمال   من  عملا    أو  تفتيشا    ي عد   ل  وأغراضهم  للسجون   الزائرين 
 .(2)التحقيق  سلطة من سابق ذنإ أو كا ية  أدلة لإجرائه يلزم  ل ،تحفظيا  
 ويكون   عرضي،  تلبس  حالة  أمام  نكون نا  فإن  جريمة  عن  والوقائي  ي الإدار   التفتيش  أسفر  فإذا
  لحقا    له  نتطرق   سوف  ما  وهذا  مشروعة،  كأمرة  به   الستشهاد  ويصح ،  مشروع  إجراء  نتيجة
 . مفصلة بمنهجية

 

 ضوابط التفتيش الجمركيثالثالفرع ال : 
  ةالإدار   لموظفي  يكون   أنه  على  الجمارك  قانون   من  (120)  المادة   من  القطري   المشرع  نص
  وتفتيش  النقل  ووسائط  البضائع   على  بالكشف   يقوموا  أن  ذلك   سبيل  في   ولهم   التهريب،  مكافحة
  إل   ذاتيا    النساء   تفتيش  يجوز  ول .  النافذة  خرى الأ  والقوانين  القانون   هذا  لأحكام  وفقا    الأشخاص 

  مواد  وجود  على  كا ية  دلئل  وجود  حال  في  ةالإدار   لموظفي  ويحقّ   الجمارك،  مفتشات  قبل  من
  محل  أي   أو  مخزن   أو   بيت  أي  تفتيش  ،المختصة  الجهة  من  إذن  على  الحصول  وبعد   مهربة،
 . النافذة  للقوانين وفقا  

  (40)  رقم  الجمارك  قانون   في  له  المنظمة  الضوابط  تحكمه  الجمركي   التفتيش  فإن  وبالتالي
  ينظمها  لم  التي   المسائل  وأما   العام،  يقيد  الخاص  لقاعدة  ووفقا    ،عامة  كقاعدة  2002  لسنة
  الجنائية  الإجراءات   قانون   بذلك  ونقصد  بشونها،  تسري   التي  هي  العامة  القواعد  فإن   القانون 
 .  التفتيش في العامة الإجرائية الشريعة عتبارهاب تحديدا  

  للبحث   يهدف  ل  ،بيانه  سبق  كما  ووقائي  إداري   تفتيش   هو  الجمركي  التفتيش  أن  والأصل
 موظف   قبل  من  الحال  بطبيعة  يكون   أن   يه  ويشترط  الجريمة،  عن  المتحصلة  دلةالأ  عن

 
 .  643، ص36محكمة النق ، سأحكام  مجموعة، 09/05/1985نق  مصري، جلسة  (1) 
الأانية عشرة    الأحكام مجموعة    (2)  السنة  التمييز،  بمحكمة  الجنائية  الدائرة  رقم  2016الصادرة عن  لسنة    321، طعن 

 .  273، ص04/04/2016، جلسة  2015
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 ليس  به  القائم  كان  فإذا  ،(120) (121) (122) (125) (126)  المواد  بالستناد إلى   الجمارك،
 .(1) صحيحا    جمركيا   تفتيشا   ي عد  فلا الجمارك موظفي  من

  إشكالية،  ي أ  يأير  ل  عرضي  تلبس   حالة   مامأ  نكون   ذئفعند جريمة   عن   التفتيش  أسفر   فإذا
  صحيحا    التفتيش  يكون   حتى  ويشترط  ،(2) قانونا    مشروع  إجراء   نتيجة  كدليل  به  هادش الست  ويصح
  جاوز  إذاف  الجمركية،   والرقابة   الجمركي   النطاق  داخل  والسلامة   الأمن  تحقيق  حدود  في   يكون   أن

 الذي  غرضال   جاوز  قد  يكون   فإنه  بالتهريب  اشتباه  وجود  دون   الحدود  ههذ  الجمركي  المفتش
  جريمة عن و  دليل عن البحث وهو  آخر   لغرض استطال قد يكون  فإنه  وبالتالي أجله، من  شرع
 .(3) التفتيش بطلان  عليه يترتب مما التفتيش، من  النوع بذلكلها   صلة ل

 نطاق  حدود  جاوز  وإن  حتى  التفتيش  يصح  وبالتالي  شتباه،ال  حالة  في  الحكم  يختلفو 
  حالة   توافرت  فإذا  الجمارك،  موظف  لدى   قامت  مظنة  وجود  نتيجة  ذلك  وكان  والسلامة  الأمن
  فإن  ذاتيا    تفتيشا    تفتيشه  أو   به،  المشتبه  جسم   داخل  بالتفتيش  الجمارك  موظف  وقام   شتباهال

  رتكاببا   به  المشتبه  بقيام  الموظف  مظنة  على  بناء   ذلك  كان  طالما   صحيحا    يكون   الإجراء 
 لدى   تقوم  أن  يكفي  نهإ  "بل  بقولها  القطرية  التمييز  محكمة  أكدته  ما  وهذا  تهريب،ال  جريمة
  التهريب   توافر  في  شبهة   عن  تنم  حالة  المناطق   تلك  في  والتفتيش  المراقبةعن    المسؤول  الموظف
  وكانت  عنها،   الكشف  حق   له   يأبت  حتى   القانون   في   بها   المعرف   الحدود  في  فيها  الجمركي 
  معها   يصح   الجمركية القوانين  تنفيذ  بهم  المنوط  بنفس  تقوم  ذهنية  حالة  المقصودة  الشبهة  حالة

 
 .  381م، مرجع سابق، ص2017غنام، محمد غنام.  (1) 
المجموعة العشرينية الجنائية الأولى للقواعد القانونية التي قررتها محكمة التمييز القطرية في المواد الجنائية، الجزء    (2) 

 .889، ص17/03/2014، جلسة  2013لسنة    366الأول، طعن رقم  
في القضية    330/05/201الصادر بجلسة    2012لسنة    1806حكم محكمة الأستئناف، طعن على الحكم الأبتدائي رقم    (3) 
، دائرة الجنايات والحدود والقصاص الولى. تابع حيأيات الحكم " لما كان ذلك وكان البين من الحكم 276/2012رقم  
الذي أسفر عن ضبط الأقراص المحظورة مخبئة في قطع  سالم  المستونف  أمتعة  تفتيش  الدعوى أن  تونف وسائر اوراق 

الألمنيوم  –كيك    –الحلوى   بورق  لفت  ان  للح   بعد  طردين  في  الدائرة  لووضعت  داخل  تم  لصق  بشريط  أغلقا  ويات 
الجمركية...، وكان من غير المتصور أن يتقضي بحث مفتش الجمارك عن أشياء مهربة أن يقوم بالبحث عنها داخل 

ض الذي  قطع الحلوى وهي ل تصلح لوضع أي منها داخلها فإن التفتيش منه وبالكي ية التي تم بها يكون متجاوزا  للغر 
من التفتيش   عشرع من أجله ويكون قد استطال لغرض آخر وهو سعي من أجراه للبحث عن جريمة ل صلة لها بذلك النو 

البطلان باطلا  ويستطيل  المستمد منه  الدليل  التفتيش ويضحي  يترتب عليه بطلان  الذي  كل ما ضبط مع إلى    الأمر 
 ا في ذلك شهادة من أجراه وما أثبته في محضره.المستونف من مواد مخدرة نتيجة الإجراء الباطل بم
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 بالقائم   منوط  ذلك  وتقدير  الجمركية،  المراقبة  دائرة  حدود   في  التهريب  مظنة  بقيام  القول   العقل  في
  كما   –  عليها  معقب  فلا  الحالة  تلك  توافر  أقرت  ومتى   الموضوع  محكمة  إشراف  تحت  بالتفتيش
 نتيجة   اعتبار  على  الجريمة  تلك  على   الدليل   بهذا  ستشهادال  ويصح  -الدعوى   في  الحال  هو
 رف   من   إليه  انتهى    يما  صواب   على   يكون    يه   المطعون   الحكم  فإن   قانونا    مشروع  إجراء 
 .(1)التفتيش" ببطلان الدفع
 بالتفتيش   قام  الذي  الجمركي  الموظف  من  ليس  الشتباه  مظنة  كان  إذا  التفتيش  يصح  كماو 
  على   رئيسه،  طاعة  على   بناء   بالتفتيس  الموظف   وقام  رئيسه،  قبل  من   المظنة  كانت  وإنما   فعلا ،
 .(2) الرئيس لدى  مظنة بوجود سند

  أو  التهريبب  مظنة   لديه   تتوافر  أن  دون   الجمارك  موظف   أجراه   الذي  التفتيش  كان  إذا   وأما 
  في  التفتيش  فإن  تهريب،  جريمة  بوجود  أخرى   جهات  من   تعليمات    أو  بلاغا    تلقيه  نتيجة  كان
 موظف   قام  فإذا  به،  للقيام  التحقيق  سلطة   من  إذن  بوجود   إل  يصح  ل  قضائيا    يكون   الحالة  هذه

  الحصول  ودون   المخدرات  مكافحة  إدارة  من  تلقاها  تعليمات  على  بناء  المسافر  بتفتيش  الجمارك
 .(3)باطلا   تفتيشا   الحالة هذه في  يكون  فإنه بالتفتيش  للقيام  العامة النيابة من  إذن على

 
الأالأة عشرة    الأحكاممجموعة    (1)  السنة  التمييز،  بمحكمة  الجنائية  الدائرة  رقم  2017الصادرة عن  لسنة    280، طعن 

 . 99، ص06/05/2017، جلسة  2016
الأانية عشرة    الأحكام مجموعة    (2)  السنة  التمييز،  بمحكمة  الجنائية  الدائرة  رقم  2016الصادرة عن  لسنة    222، طعن 

، تابع حيأيات الحكم "...، ل يغير من ذلك قيام موموري الضبط الجمركي بإجراء  122، ص01/02/2016، جلسة  2015
لأوامر رئيسه مفتش الجمارك الذي قامت لديه    تفتيش المتهم دون أن تقوم لديه مظاهر للاشتباه مادام قد أجراه امتأال  

النعي على الحكم لعدم بيان  دواعي الشك والشتباه في الطاعن فكلف الشاهد بتفتيشه ذاتيا ، المر الذي يضحى معه 
 الواقعة بوركانها وأدلتها وإغفاله الرد على الدفع ببطلان التفتيش غير سديد ". 

. تابع حيأيات 31/03/2015الصادر بجلسة    1424/2014ى الحكم الأبتدائي رقم  حكم محكمة الأستئناف، طعنا  عل  (3) 
ما قرره المفتش الجمركي أمام إلى    الحكم " لما كان ذلك وكان البين من الحكم المستونف وسائر اوراق الدعوى وإستنادا  

لم يشتبه  يه لأن حالته كانت   هذه المحكمة أنه قام بتفتيش شخص المستونف وأمتعته ولم يعأر على ثمة ممنوعات وانه 
طبيهية وإنما حوله للمستشفى للكشف عما إذا كان يحتفظ في أحشائه على ثمة مواد مخدرة نظرا  لتلقيه بلاغ بذلك من  

نصوص قانون التهرب الجمركي   –وكان الواضح من    –مكافحة المخدرات بون المتهم يحوز مواد مخدرة داخل احشائه  
موظف الجمارك المنوط به المراقبة والتفتيش في حدود نطاق الرقابة الجمركية ان تقوم عنده مظنة    أنه يتطلب أن يقوم لدى

التهريب فلا يتلقى نبوها عن الغير المر الذي يترتب عليه بطلان التفتيش ويضحي الدليل المستمد منه باطلا  ويستطيل  
 كل ما ضبط مع المستانف ".إلى  البطلان
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  المنظمة   والتفتيش  القب    قيود  توافر   يه  يشترط  ل   الجمركي  التفتيش  بون  بالذكر  وجدير
 فإذا   الجمركي،   الموظف  لدى   والإشتباه  المظنة  توافر  يكفي  بل  الجنائية،   الإجراءات  قانون   في
 . (1) الجنائية  الإجراءات قانون  في الورادة القيود دون  التفتيش صح  الإشتباه حالة توفرت
 
 التفتيش الجمركي آثارالمطلب الثاني: نطاق و  ○

  واما   الجمركي،  التفتيش  بنطاق  الأول  الفرع  ويتعلق   فرعين،  الطلب  هذا  في  نتناول  سوف
 .الجمركية الجريمة  في التفتيش  آثارب يتعلق الأاني الفرع
 

  نطاق التفتيش في الجريمة الجمركيةولالفرع الأ : 
(،  123(، )122(، )121)  المواد  من  الجمركي  التفتيش  نطاق  تحديد  القطري   المشرع  أورد

(124 (   يه  يتم  الذي  الجمركي  النطاق  تحديد  بها  يتم  التي  الأسس   بوضع   وقام  (،125(، 
  ماكن والأ الأشخاص  على  –   إليها المشار المواد من  سند على  -  التفتيش  محل   ويقع التفتيش،
 نصوص   من  ويتضح  ،(2) توالمستندا  والأوراق  والطائرات  والسفن  والمحلات  المخازن   وتشمل
 به   المخاطبون   يمارسه  أن  يجب  "بل   مطلقا ،  ليس  التفتيش  في  الحق   أن  الجمركية  التشريعات 

 
الجنائية  ا   الأحكام مجموعة    (1)  الدائرة  عن  رقم  2017لصادر  طعن  عشرة،  الأالأة  السنة  جلسة  2016لسنة    569،   ،

طبيعة التهريب الجمركي وصلته المباشرة بصالح الخزانة  إلى    ، تابع "...، وأن الشارع بالنظر262، ص05/05/2017
والتصدير لم يتطلب بالنسبة للأشخاص توافر قيود القب    ستيرادالعامة ومواردها وبمدى الحترام الواجب للقيود المنظمة للا 

والتفتيش المنظمة بقانون الإجراءات الجنائية أو اشتراطه وجود المراد تفتيشه في إحدى الحالت المبررة له في نطاق الفهم 
راقبة والتفتيش في تلك القانوني للمبادئ المقررة في القانون المذكور، بل إنه يكفي أن يقوم لدى الموظف المنوط به بالم 

 المناطق حالة تنم عن شبهة في توافر التهريب الجمركي فيها". 
ة في حالة وجود دلئل كا ية  الإدار "...، وي حق لموظفي    (120)، المادة  2002لسنة    (40)قانون الجمارك القطري رقم    (2) 

ي بيت أو أي محل وفقا  للقوانين النافذة،..."  على وجود مواد مهربة، وبعد الحصول على إذن من الجهة المختصة، تفتيش أ 
السفن داخل  إلى    على أنه " للموظفين المخولين صفة موموري الضبط القضائي الحق في الصعود  (122)وتنص المادة  

ص هذا القانون " وتنأحكام    النطاق الجمركي لتفتيشها أو المطالبة بتقديم بيان الحمولة وغيره من المستندات المطلوبة وفق
بشون جميع    (124)المادة   الجمركية  المخالفات  البضائع وتحقيق  التهريب وحجز  التحري عن  إجراء  يجوز   " أنه  على 

التالية:... الماكن  في  الدولة  أراضي  إمتداد  على  المهربة    -3البضائع  البضاعة  متابعة  عند  الجمركي  النطاق  خارج 
بعد أن شوهدت ضمن النطاق الجمركي في وضع يستدل منه    ومطاردتها مطاردة متواصلة من قبل المسؤولين عن ذلك،

 على قصد تهريبها " 



458 

  يكفي  بمعنى  ، الجمركي  التهريب  أو  الغش  توافر  شبة  عن  تنم  حالت  من  يصادفهم   ما   نطاق  في
  حتى  الشبهة   حالة  الجمركية  الدائرة  داخل  والتفتيش  بالمراقبة  المختص  الموظف  لدى   يقوم  أن
 : يلي بما نقسمه التفتيش نطاق فإن وبالتالي ،(1)ضبطها" له يحق
 

 الأشخاص  تفتيش : أولا ▪
  في  إليه  نظرنا   سواء  والقانونية،  الوقائية   الإجراءات   أنواع  أشد  من   الأشخاص  تفتيش   يعتبر 
 .(2) الشخصية بالحرية  مساس لأنه  عليه، المترتبة النتائج حيث من أو ذاته،
 
 التفتيش دون حالة التلبس: -أ

شخاص في غير حالت التلبس إل في حدود النطاق الجمركي والدوائر  ل يجوز تفتيش الأ
  –وبقصد تحقيق الأمن والسلامة لأن التفتيش  ،الجمركية والأماكن الخاضعة للرقابة الجمركية 

تفتيش إداري، وبالتالي إذا تم التفتيش خارج هذا الحدود فإنه يكون قد جاوز   –كما سبق بيانه 
 .(3) التفتيش الذي قصده الشارع مما يترتب عليه بطلان التفتيش

 ب تترت  قد  نظرية  مسولة  هي  الجمركي،  النطاق  بمدلول   القطري   المشرع  قول  بون  نرى   ونحن
  يخضع   التفتيش  نطاق  بون  يرى   الباحث  فإن  وبالتالي  العملي،  الواقع  في  الإشكاليات  بع   عليها
  تكون   فإنها   الجمارك  لإشراف   تخضع  ل  الدائرة  كانت  فإذا  الجمارك،  لإشراف  الخاضعة  للدائرة
  الجمارك   لإشراف   خاضعة  الدائرة   كانت  إذا   وأما  فيها،  التفتيش   يصح  ل   وبالتالي  النطاق  خارج
 . النطاق هذا  في التفتيش ويصح الشارع  قصدها التي  الجمركية الدائرة  حدود في نكون  ذئفعند

  مشتركا    الأحوال  بع    في  التفتيش  نطاق  يكون   فقد  سقناه  الذي  التقسيم  ذلك  ومع   ولكن،
 بع    في  الحال  هو  وكما  الإشكاليات،   بع    يأير  مما   أخرى   وجهات   الجمارك  موظفي  بين

  ممأل   هو   الجمارك  موظف  يكون   فقد  –  الترانزيت  –  الرحلات   تغيير  كصالة  المطارات  صالت
 

 .  196م، معاينة الجرائم الجمركية، مجلة الفقة والقانون، المغرب، ص2004مداح، حاج علي،  (1) 
عبدالحافظ،    (2)  عبدالقادر  القتصاد2007الشيخلي،  الجريمة  لمكافحة  والعربية  الدولية  والتفاقيات  الجهود  كلية  م،  ية، 

 . 10التدريب، جامعة نايف العربية للعلوم الأمنية، ص
م، النطاق القانوني للتفتيش في جريمة التهريب الجمركي، الجامعة الإسلامية بغزه  2019الغنيمات، أمين إسحق محمد،    (3) 
 ومابعدها. 389عمادة البحث العلمي والدراسات العليا، ص –
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 مراقبة   هناك  بون  نرى   الداخل في  و   الرحلات،  تغيير   لصالة  المسافرين   دخول  عند  الأولى   النقطة
  الحالة  هذه  وفي  للجمارك،  العامة  للهيئة  التابعين  الجوالة  وموظفي  الداخلية  وزارة  موظفي   قبل   من
  الأمأل   الحل  بون  ونرى   تبعيتهم،  بمختلف  الموظفين  هؤلء  بين  الختصاص  تنازع  بع   تأير  قد
  تفاديا    ودقيقة  واضحة  بصورة  المنافذ  في  العاملين  بين  الدوائر  تقسيم  يتم  أن  الظروف  لهذه
  الإجراء  صاحب   الموظف  اختصاص  لعدم   التفتيش  أو  القب   حالة  في  الإجراءات  لبطلان
 التنسيق  خلال  من  والمكلفة  المختلفة  الجهات  بين  بالتعاون   الإشكالية  معالجة  كون ت و .  الباطل
 .إبهام أو غموض أي يشوبها ل واضحة وأسس ضوابط  وضع ويتم
  
  التفتيش في حالة التلبس: -ب

والقوانين المنظمة   يلتزم الموظف الجمركي في الحدود الجمركية الخاضعة لإشراف الجمارك
، ولكن إذا أسفر التفتيش عن جريمة متلبس بها فإنه يحق لموظف الجمارك القب  على  لها

المتهم إستنادا  لحالة التلبس كون موظف الجمارك من الأشخاص الذين خولهم القانون صفة  
القضائي، ويقدم المقبوض عليه في غضون أربعة وعشرين ساعة على النيابة   موموري الضبط 

وكما يجوز أن يتم التفتيش خارج حدود الدائرة الجمركية إذا فر المتهم من موظف   (1)العامة.
تبين لدى  فإذا  المتهم ملاحقة متصلة،  الحالة أن تكون ملاحقة  الجمارك، ويشترط في هذه 

المتهم حدود الدائرة الجمركية بون المتهم متلبس بجريمة تهريب    موظف الجمارك بعد مغادرة
من قبل موظف الجمارك على سند   ةفإنه ل يجوز ملاحقته لأنه لم يكن هناك مطاردة متصل

 من قانون الجمارك المشار إليه.   (134)من المادة 

 
 ثانياً: تفتيش المنازل والمخازن والمحلات ▪

 يجوز  فلا  حرمتها الإنسان    لخصوصية  أن  على  تنص  الدستور  من  (37)  المادة   كانت  لما
 أية  وأ   مراسلاته  او  مسكنه  أو  أسرته  شؤون   أو   خصوصياته  في   تدخل   لأي   شخص  أي  تعرض 

 
والتي تنص على " ل يجوز القب  إل في الحالت   (134)، المادة  2002لسنة    (40)قانون الجمارك القطري رقم    (1) 

مقاومة رجال الجمارك أو الأمن التي تعوق ضبط المخالفات الجمركية أو    -2جرائم التهريب المتلبس بها.    - 1التالية:  
الجهة المختلصة خلال اربع وعشرين ساعة  إلى    يقدم المقبوض عليهجرائم التهريب او تحقيقها أو ضبط المتهمين فيها....و 

 من من وقت القب  عليه ".  
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 النص   وهذا   عليها،   المنصوص  وبالكي ية  القانون   لأحكام   وفقا    إل  سمعته   أو   شرفه  تمس  تدخلات
  الدستوري   النص  هذا  أن  مؤداه   مما  يخصصه  أو  يقيده  ما  عليه  يرد  ولم  ومطلق  عام  بشكل  ورد
  المنصوص  وبالكي ية  القانون   لأحكام  وفقا    يكون   أن  للمسكن  التعرض  أحوال  جميع  في  يستلزم
  لموظفي   القطري   المشرع   أجاز   وعليه،.  (1) القطرية  التمييز   محكمة   إليه  ت ذهب  ما   وهذا   عليها، 
  الحالت   هذه  المشرع  أورد  وقد  ،(2) حكمها  ومافي   والمحلات  والمخازن   المنازل  تفتيش   الجمارك
  والحدائق  المزارع  تفتيش  يجوز  وبالتالي  محل"  أي  "أو  لقوله  استنتاجا    المأال،  سبيل  على

 انتهاك   عليه  يترتب   لما  التفتيش   أنواع   أشد  المنازل   تفتيش   أن   وبما.  حكمها  ومافي  والكراجات 
  وبشرط  العامة،  النيابة  من   إذن   على  بناء   التفتيش  هذا   يتم  أن   المشرع  اشترط   فقد  المنازل،  حرمة 
 . التهريب جريمة رتكاباب تفيد دلئل وجود
  يكون   83  المادة  في  المقصود  المنازل  تفتيش  "بون   الكويتي  الإجراءات  قانون   عرف  وقد
  المسكن  بتفتيش  وللقائم  له،  يلزم  أو  التحقيق   يفيد  أثر  أو  شب  عن  فيها   والبحث   المساكن  بدخول
 .(3)ومحتوياته" وملحقاته المسكن  أجزاء جميع في  ضبطها  المطلوب  الأشياء عن يبحث  أن

  ما   أو  المتهم  مسكن   في   بإجرائه  النيابة   توذن  أو  يجريه  الذي  التفتيش   لصحة  "  ويشترط
 تقوم   وأن  ،جنحة  أو  جناية  الجريمة  هذه  وتكون   ،معينة  جريمة  هناك  تكون   أن  بشخصه   يتصل
 .(4) تفتيشه" المراد  الشخصإلى   التهام بتوجيه يسمح ما  القرائن

  على  أحكامه  فتسري   العامة  الإجرائية  الشريعة  هو  الجنائية  الإجراءات  قانون   كان   وطالما
  الحصول   بعد  إل  التلبس  حالة  في  حتى   المساكن  تفتيش   يجوز  ل  وعليه  نص،  بشونه  يرد  لم  ما
  الإجراءات   قانون   من  50  المادة  من   المشرع  أورده  ما  بإستأناء   العامة،  النيابة  من  إذن   على

  أورد  وقد  العامة،  النيابة  من  إذن  على  الحصول  دون   المساكن  تفتيش  فيها  يجوز  والتي  الجنائية،

 
لسنة    679، طعن رقم  2019الصادرة عن الدارة الجنائية بمحكمة التمييز، السنة الخامسة عشرة،    الأحكاممجموعة    (1) 

 ومابعدها.   275، ص21/10/2019، جلسة  2018
ة في حالة وجود دلئل  الإدار "...، ويحق لموظفي    2002لسنة    (40)جمارك القطري رقم  من قانون ال  (120)المادة    (2) 

كا ية على وجود مواد مهربة، وبعد الحصول على إذن من الجهة المختصة، تفتيش أي بيت او مخزن أو أي محل وفقا  
 للقوانين النافذة ".

 .  60ه، جامعة المرقب، كلية القانون ترهونة، ليبيا، صم، تفتيش المنازل وضمانات2009عبدالل، آمال علي مخلوق،  (3) 
 .  587، ص2010عبدالملك، جندي، الموسوعة الجنائية، الجزء الرابع، ط   (4) 
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  أو   الخارجي   الدولة  أمن  ضد  الموجه  الجنايات  وهي  الحصر  سبيل  على  الحالت  هذه  المشرع
  مكافحة  قانون   في   عليها   المنصوص  والجنايات   العمد،   والقتل   ،الإرهاب  وجنايات  الداخلي، 
  المنصوص   والجنايات  بها،   والتجار  استعمالها   وتنظيم   الخطرة  العقلية  والمؤثرات  المخدرات
 .(1)والمتفجرات  والذخائر الأسلحة قانون  في عليها

  تخرج   إذ   الجمركية  الجرائم   ظل   في   تطبيق  لها   ليس  الإستأناءات  هذه   بون   نرى   ونحن
  ل  الجمركية  الجرائم   في   المنازل   تفتيش  بون   للقول  نخلصف  الإستأناءات،  هذه  عن  ها ت عيبطب
 . العامة  النيابة من إذن على  الحصول بعد إل التلبس حالة في  حتى جوزي

  على   اللازمة،  الشروط  توفر  المساكن،  لتفتيش  العامة  النيابة  من   إذن   لصدور  يشترط  وكما
  دلئل  وجود  حالة  "في  بقوله  الشارع  عنه  ماعبر   وهذا  ،ةجدي  تحريات   على   بناء   الإذن  يصدر  أن
  ضروريا    يكون   وأن  معينة،  جريمة  وقوع  الحالة  بطبيعة  ويلزم،  مهربة"  مواد  وجود  على   كا ية
  ويلزم  صحيح  بشكل  التفتيش  تنفيذ  يتم  وأن  نهارا ،   التفتيش  يتم  وأن  التهمة،   عن  دلةالأ  لتجميع
  لمحكمة  موكول  والقرائن  بالجريمة  تحيط  التي  الظروف  هذه  تقدير  أن  وكما.  (2)وضوابطه  حدوده
 . (3) والعقل المنطق مع سائغا   استخلاصها دام ما   عليها معقب  دون  الموضوع
 

 آثار التفتيش في القانون القطري الفرع الثاني : 
  و مومور   يكون   أن   على   الجنائية  الإجراءات  قانون   من   (27)  المادة   في  القطري   المشرع   نص
  العام،   النائب   من  بقرار  ويجوز  الشرطة،  قوة  وأعضاء  العامة  النيابة  أعضاء   هم  القضائي  الضبط
 بالنسبة   القضائي   الضبط   موموري   صفة  الموظفين  بع   تخويل  المختص  الوزير  مع  بالتفاق
  (28)  المادة  وتنص  وظائفهم،  بوعمال  متعلقة  وتكون   اختصاصهم  دائرة  في   تقع  التي  للجرائم
 لإشرافه   وخاضعين  العام  للنائب  تابعين  القضائي  الضبط  مومورو  يكون   أن   على  القانون   ذات   من
 قانون   من   (115)  المادة   في   القطري   المشرع   ونص   (4).القضائي  الضبط  بوعمال   يتعلق    يما

 
 .  2004لسنة  (23)، من قانون الإجراءات الجنائية الصادر بالقانون رقم (50)المادة  (1) 
 ومابعدها. 424غنام، محمد غنام، المرجع السابق، ص  (2) 
، جلسة  2017لسنة    252الصادر عن الدائرة الجنائية بمحكمة التمييز، السنة الرابعة عشرة، طعن رقم    الأحكاممجموعة    (3) 

 .  25، ص15/01/2018
 ئية.الصادر بقانون الجراءات الجنا  2004لسنة    (23)من قانون رقم   (28)و   (27)المادة  (4) 
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 حدود   في   كل    منه،  بقرار  الوزير   يندبهم  الذين  ةالإدار   لموظفي  يكون   أن  على   الجمارك
 (1).القضائي الضبط موموري  صفة  اختصاصاته
  صفة   لهم   الممنوح  الجمارك  موظفو   به  يختص  الذي  النطاق  تحديد   في   الإشكالية  وتظهر
  اختصاص  حدد  المشرع  بون  نجد  الجمارك   قانون إلى    وبالرجوع  القضائية،  طالضب   موموري 
  الجمركية،   للرقابة  الخاضعة  والأماكن  الجمركية  والدوائر  الجمركي  النطاق  في  الجمارك  موظفي
  ومطاردتها   المهربة  البضاعة  متابعة  عند   الجمركي  النطاق   خارج  الختصاص   دق ينع  أن   ويجوز
 . متواصلة مطاردة
  على   ينص  ما  نجد   أيضا    والمعاينة  التفتيش  بموضوع   المنظمة  القرارات إلى    الرجوع  وعند
  و موظف   كان  إذا  عما   التساؤل   يأير  مما  (2).الجمركية  الدائرة  داخل  البضائع  معاينة  تجري   أن

 المكاني؟  للاختصاص م أ النوعي،  للاختصاص يخضعون  الجمارك
 المقصود  موجزة  بصورة  التوضيح  من  بد  ل   الإشكالية،  هذه   على  بالإجابة  نقوم  حتى

 .والمكاني  النوعي بالختصاص
 
 والمكاني  النوعي الاختصاص: ولاً ا ▪

هو   نوعين،إلى    النوعي  الختصاص   الفقه  يقسم  الشامل   النوعي   الختصاص   الأول 
  م هو   المحدد  النوعي  الختصاص  فهو  الأاني   النوع   وأما  المختلفة،  أقسامهم  في  الشرطة  كوعضاء
 . المرور شرطة أو الأحداث  كشرطة القضائي  الضبط موموري   من

 القضائي  الضبط  ومومور   وهما  قسمين،إلى    هالفق   يقسمه  أيضا    المكاني  الختصاص  وأما
 الجنائية،   كالمباحث  الدولة  أقليم  كل   على  يكون   الذي   الشامل   المكاني  الختصاص  وذو 

  المكان  في   القضائي  الضبط  موموري   عمل   يه  ينحصر   الذي  المحدد  المكاني   والختصاص
 ( 3).غيره دون  المحدد

 
 الصادر بقانون الجمارك.  2002لسنة   (40)من القانون رقم  (115)المادة  (1) 
والتي تنص على "تجري معاينة    (1)، المادة رقم  2003لسنة    (2)قرار مدير عام الهيئة العامة للجمارك والموانب، رقم    (2) 

 البضاعة داخل الدائرة الجمركية كليا  أو جزئيا  وبحضور المستورد أو من يمأله قانونا  وعلى نفقته". 
 .  212م، المرجع السابق، ص2017غنام، محمد غنام،  (3) 
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 ي ذو  القضيييييييييييائي الضيييييييييييبط ميييييييييييوموري  مييييييييييين الجميييييييييييارك يميييييييييييوظف بيييييييييييون نيييييييييييرى  ونحييييييييييين
 قييييانون  فييييي لهييييم المحييييدد النطيييياق فييييي اختصاصييييهم فينعقييييد المحييييدد، المكيييياني الختصيييياص
 لإرادة اسيييييتنتاجا   عامييييية، كقاعيييييدة غييييييره دون  النطييييياق هيييييذا فيييييي عملهيييييم وينحصييييير الجميييييارك،
 .الجمارك قانون  في المشرع
 عييييين تحيييييدث عنيييييدما أنيييييه إل ،ة  صيييييراح ذليييييك عليييييى يييييينص ليييييم وإن المشيييييرع نإ حييييييثو 

 أن عليييييى نيييييص بيييييل الجيييييرائم مييييين معيييييين نيييييوعإليييييى  يشييييير ليييييم الجميييييارك ميييييوظفي اختصييييياص
 بكافيييية التهريييييب لتشييييمل مطلقيييية بصييييورة جيييياءت الهبييييارة وهييييذه التهريييييب، مكافحيييية لهييييم يكييييون 
 لرسيييييوم خضيييييعي ميييييا فمنهيييييا مختلفيييييه ميييييواد عليييييى يقيييييع التهرييييييب فيييييإن وليييييذلك وأنواعيييييه، صيييييوره
 أو الجمركييييييية، للرسييييييوم خاضييييييعة غييييييير بضييييييائع أو عادييييييية، بضييييييائع أو مرتفعيييييية، جمركييييييية
 مييييوظفي خييييروج عليييييه يترتييييب ممييييا ،(1)إبتييييداء اهااسييييتيراد يمنييييع بضيييياعة أو مقيييييدة، بضيييياعة
 الشيييييامل بنوعييييييه النيييييوعي الختصييييياص ي ذو  القضيييييائي الضيييييبط ميييييوموري  فئييييية مييييين الجمييييارك
 .والمحدد
 لأن   الشامل   المكاني  الختصاص   ي ذو   القضائي  الضبط  موموري   فئة   من  خروجهم   وأيضا  
  الخاضعة   والماكن  الجمركية،  والدوائر  النطاق  في  الجمارك  موظفي  اختصاص  حدد  المشرع
  القضائي  الضبط  موموري   فئة  من  هم   الجمارك  موظفي  ونب  القولإلى    نخلصف.  الجمركية  للرقابة
 .  المحدد المكاني الختصاص ي ذو 

 عنيييييدما وذليييييك القضيييييائي الضيييييبط وليييييية ميييييع ي الإدار  الضيييييبط وليييييية تتيييييداخل قيييييد وأخييييييرا  
 بيييييين التميييييييز صيييييعوبة علييييييه يترتيييييب مميييييا واحيييييد موظيييييف ييييييد فيييييي ناالوليتييييي  ناهاتييييي  تجتميييييع
 يتغيييييير ثيييييم ي الإدار  الضيييييبط أعميييييال مييييين عميييييلا   الجمركيييييي الموظيييييف يباشييييير وقيييييد اليييييوليتين،
 بحاليييييية يعييييييرف مييييييا وهييييييو (2)القضييييييائي، الضييييييبط أعمييييييال ميييييين عمييييييلإلييييييى  ي الإدار  الضييييييبط

 
ص عليها قانون آخر، من قانون الجمارك، ينص المشرع على " مع عدم الخلال بوي عقوبة أشد ين   (142)المادة    (1) 

إذا كانت البضاعة المهربة تخضع لرسوم جمركية مرتفعة فتكون العقوبة...،   -1يعاقب على التهريب وما في حكمه ما يلي:  
  - 3إذا كانت البضاعة غير خاضعة للرسوم الجمركية، فتكون العقوبة...،.    -2أما البضائع الأخرى فتكون العقوبة...،.  

 ربة من البضائع الممنوعة، فتكون العقوبة...،." إذا كانت البضاعة المه
م، سلطة مومور الضبط القضائي في جمع الستدللت، جامعة أم درمان السلامية، 2007الشيباني، مختار أو سبيحة،    (2) 

 .  25كلية الشريعة والقانون، السودان، ص 
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 المييييتهم علييييى القييييب  الجمييييارك لمييييوظفي القطييييري  المشييييرع أجيييياز والييييذي العرضييييي، التلييييبس
 لهييييم يجييييوز وإنمييييا فقييييط، ذلييييك علييييى الجمييييارك مييييوظفي أعمييييال قتصييييرت ول. (1)صييييريح بيييينص
 محضييييييير وعميييييييل المضيييييييبوطات ربتحريييييييي  والقييييييييام بيييييييالتفتيش، إذن عليييييييى الحصيييييييول طليييييييب
 .(2)التلبس حالة في التحقيق إجراءات ببع  والقيام بذلك،
 

 الدعوى الجنائية في جرائم التهريب الجمركي: تحريك ثانياً  ▪
 الآثييييييار بعيييييي  الجمييييييارك مييييييوظفي اختصيييييياص علييييييى يترتييييييب سييييييبق مييييييا ضييييييوء علييييييى
 إتخييييياذ الظيييييروف هيييييذه وتقتضيييييي معينييييية، جريمييييية عييييين الكشيييييف وهيييييو التفتييييييش عييييين الناتجييييية

 اللازميييييية القانونييييييية الآثييييييارأهييييييم  وميييييين مرتكبيهييييييا، معاقبيييييية يييييييتم حتييييييى القانونييييييية الإجييييييراءات
 يييييييتم حتييييييى المختصيييييية المحكميييييية علييييييى وعرضييييييه المييييييتهم ضييييييد الجنائييييييية الييييييدعوى  تحريييييييك
 .التحقيق سلطة على عرضه تم أن بعد التهام بمواد معاقبته
 أن علييييى الجنائييييية الإجييييراءات قييييانون  ميييين (1) المييييادة فييييي القطييييري  المشييييرع نييييص وقييييد
 مييييين تحيييييرك ول ومباشيييييرتها، الجنائيييييية اليييييدعوى  بتحرييييييك غيرهيييييا دون  تخيييييتص العامييييية النيابييييية
 (147) المييييادة ميييين القطييييري  المشييييرع ونييييص القييييانون، فييييي المبينيييية الأحييييوال فييييي إل غيرهييييا
 التهرييييييب، جيييييرائم فيييييي الجنائيييييية اليييييدعوى  تحرييييييك يجيييييوز ل أنيييييه عليييييى الجميييييارك قيييييانون  مييييين
 . العام المدير من كتابي طلب على بناء إل

 فييييييي العاميييييية النيابيييييية سييييييلطة علييييييى تييييييرد التييييييي القيييييييود ميييييين هييييييو الطلييييييب فييييييإن وبالتييييييالي
 تقييييديم يييييتم حتييييى لجريمييييةل القانونييييية الإجييييراءات عيييين يييييدها فتغييييل الجنائييييية الييييدعوى  تحريييييك
 .التساؤلت بع  طرح هو الفرع هذا يأير وما ،(3)الجنائية الدعوى  بتحريك طلب

 
جرائم التهريب   -1لقب  إل في الحالت التالية:  ، "ل يجوز ا 2002لسنة    (40)من قانون الجمارك رقم    (134)المادة    (1) 

مقاومة رجال الجمارك أو رجال الأمن التي تعوق ضبط المخالفات الجمركية أو جرائم التهريب أو تحقيقها    - 2المتلبس بها.  
 أو ضبط المتهمين فيها...،." 

ة المخولين صفة موموري الضبط القضائي التحفظ على أي  الإدار من قانون الجمارك "يجوز لموظفي    (126)المادة    (2) 
شخص إذا كان لديهم إشتباه بونه ارتكب أو حاول ارتكاب جريمة أو كان ذا علاقة بارتكاب جريمة التهريب أو نقل بضائع 

 مهربة أو حيازتها" 
 .104م، المرجع السابق، ص2017غنام، محمد غنام،  (3) 
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 زمنية   فترة  خلال  ذلك  يتم  أن  الجنائية  الدعوى   تحريك  طلب  لتقديم  يشترط  هل   وبالتالي 
  تحريك  في  النيابة  سلطة  على   الواردة  القيود  في  تحادهم ل  الشكوى   في   الحال   هو   كما  معينة 
 تقديم   دون   العامة  النيابة  قبل  من  الجنائية   الدعوى   تحريك  تم  لو  الحكم  أثر   هو  وما  الدعوى؟
  الشخاص   أو   الفعل   أوصاف   متضمن   الطلب   يكون   أن   يلزم   فهل   طلب   تقديم   تم  لو   و يما   طلب؟
  وجريمة  الجمركي  التهريب  جريمة  يشكل   الفعل  ن و ك  حال  في  القاعدة  هي  وما  الشركات؟  أو

  من   طلب  دون   الأاني  الشق  في  الدعوى   تحريك  العامة  للنيابة  يجوز   فهل  المخدرات،استيراد  
 الجمارك؟ 
 الجنائية   الدعوى   بتحريك  طلب  تقديم   يه  يتم  الذي   الوقت   على  القطري   المشرع  ينص  لم
 الدعوى   تسقط   لم  طالما  وقت  أي  في   الطلب   تقديم  يجوز  بونه  نرى   وعليه   التهريب،  جرائم  في

  تتصل   الشكوى   نإ  إذ   الشكوى،  عن  الطلب  ختلافل   العامة  القواعد  على   ذلك  سسؤ ون  الجنائية،
  هناك   فإن   ذلك   لىإ  وإضافة   الدولة،  بونظمة  يتصل   الحالت  هذه  مأل   في  الطلب  بينما  بفرد

  التمييز  محكمة  إليه  ذهبت   ما  وهذا  ومصالحه،  مضمونه  في   الطلب و   الشكوى   بين اختلاف  
  إداريا    عملا    بحسبانه  جذريا    ا  اختلاف  الشكوى   عن  يختلف   الطلب  أن  المقرر  من  كان   "وإذا  بقولها
  لما  ،...كتابيا    إل  يكون   ول  الدولة  في  موضوعية  مبادئ  على  ولكن   فرد  إدارة  على  يعتمد  ل
  الجريمة  وقت  من  معينة  زمنية  فترة  خلال  في  الطلب  تقديم  يتطلب  لم  القانون   وكان   ذلك  كان
 .(1) الجنائية" الدعوى   تسقط  حتى قائما   يظل  الطلب في الحق فإن

  قبل  من   الجنائية  الدعوى   تحريك  تم  حال  في  الحكم  أثر  على  القطري   المشرع  ينص  ولم
  على   الإجراءات  قانون   من   (2)  المادة  في   نص   المشرع  أن   وبما   طلب،   تقديم  دون   العامة   النيابة
 ولكن  جائز،  غير  أمر  فهو  يجوز"  "ل  بهبارة  الجنائية  الدعوى   تحريك  فيها  يتوقف  التي  الأحوال
 اختلاف   هناك  نإ  حيث   ه،انعدام  أو   الحكم  بطلان  عليه  يترتب  فهل  عليه،  المترتب  الأثر  هو  ما
 وبالتالي  ،(2)الأثر  معدوم  يكون   المحكمة  اتصال  أنإلى    التمييز  محكمة  ذهبت  ولذلك  ،بينها

 
، جلسة  2016لسنة    2الدائرة الجنائية بمحكمة التمييز، السنة الأانية عشرة، طعن رقم  الصادرة عن    الأحكام مجموعة    (1) 

 .  443، ص03/10/2016
المجموعة العشرينية الجنائية الأولى للقواعد القانونية التي قررتها محكمة التمييز القطرية في المواد الجنائية، الجزء    (2) 

"لما كان ذلك، وكان من    1291، ص09/10/2006، جلسة  2006لسنة    108الأول، طعن رقم   الحكم  تابع حيأيات 
المقرر أنه إذا أقيمت الدعوى الجنائية قبل ورود طلب بذلك من قبل إدارة الجمارك بالنسبة للمخالفات الجمركية وجرائم  
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  تتعرض  أن   لها  يكون   ل  حيث  بالدعوى   المحكمة  اتصالانعدام    هو  عليه  المترتب  الأثر  فإن
 بعدم   القضاء  على  الحكم   يقتصر  أن  يوجب   مما  تحريكها،  بعد  الطلب   ورد  ولو   للموضوع
 .(1)القبول
  بموضوع  يتصل  ما  كل  على  سلطانها   تبسط  أن   العامة  للنيابة  يكون   فإنه  الطلب  صدر  وإذا
إلى    رجوعا    العامة  النيابة   عن  القيد  "رفع  أنإلى    التمييز   محكمة  إليه  ذهبت  ما  وهذا  الدعوى،
 جرائم   من  جريمة  في   قانونا    يملكه  ممن  الطلب  صدر   متى   إذنو   الإطلاق،  في  الأصل  حكم

  وضد   عنها  صدر  التي   الوقائع  أو  الواقعة   شون  في  الإجراءات  اتخاذ  العامة  للنيابة  حقّ   التهريب،
  أوصاف   من  به  تتصف  قد  ما  كافةإلى    بالنسبة  الإجراءات  وصحت  لها،  ارتكابه  يأبت  من
  بغير  والقول  كانت،   جهة  أي  من  بشونه   طلب  على  الجنائية  الدعوى   رفع   يتوقف  مما  قانونية
 القانونية   الأوصاف  مع   دائر  واحد   محل   على  وروده  مع   معا    وبقائه  القيد   زوال إلى    يؤدي  ذلك

  أشتات  يجمع  الذي  القانوني  النظام  وحدة  من  له  مساغ   ل  ما  وهو   عينها،  للواقعة  المختلفة
 .(2)الطلب" على الجنائية الدعوى  توقف من تضمنته بما  المالية القوانين
  هو  كما  جريمة  من  أكأر  يشكل  الواحد  الفعل  كان  إذا  حالة  في  القطري   المشرع  ينص  ولم
 بونه   نرى   وعليه  عقليا ،  مؤثرة  أو  ةمخدر   مواداستيراد    وجريمة  الجمركي  التهريب  جريمة  في  الحال
  جواز  نرى   وبالتالي  الطلب،  من  المشرع  استهدفها  التي   الغاية  عن  البحث  يجب الحالة  هذه  في
 الدعوى   ومباشرة  العقلية،  والمؤثرات  المخدراتاستيراد    واقعة  بتحقيق  العامة  النيابة  تقوم  أن

 ونرى   للتجزئة،   قابل  غير   رتباط ا   بينهما  كان  وإن  حتى   الجريمتين  كلاختلاف  ل  نظرا    الجنائية
  ذات  الجرائم  هذه  كون   التهريب  جرائم  في  العامة  النيابة  على  الطلب  قيد  أورد  المشرع  لأن  ذلك
  ذات  الجمارك  قانون   طبيعة  وأن  ها،يمرتكب  بوشخاص  تتعلق  ول  الدولة  ائتمان  تمس  مالية  طبيعة

 

وعها ويتعين  التهريب فإن اتصال المحكمة في هذه الحالة بالدعوى يكون معدوما  قانونا  ول يحق لها أن تتعرض لموض
ان تتوفر لها الشروط التي فرضها الشارع لقبولها، إلى    على المحكمة أن تقتصر حكمها على القضاء بعدم قبول الدعوى 

فإن مضت في نظر موضوع الدعوى فإن حكمها وما بني عليه من الإجراءات يكون معدوم الأثر باعتبار باب المحاكمة  
 موصدا  أمام المحكمة". 

،  2014لسنة    197الصادرة عن الدائرة الجنائية بمحكمة التمييز، السنة الحادية عشرة، طعن رقم    حكامالأمجموعة    (1) 
 .  95، ص02/02/2015جلسة  

، جلسة  2018لسنة    416الصادرة عن الدائرة الجنائية بمحكمة التمييز، السنة الخامسة عشر، طعن   الأحكاممجموعة   (2) 
 . 124، ص01/04/2019
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  الجنائية   الدعوى   تحريك  في  العامة  النيابة  سلطة  من  يقيد  المشرع  جعل  الذي  الأمر  مالية،  طبيعة
  إليه   تذهب   ما   وهذا  الجريمة،  افيه   تكون   التي   الظروف  مع  ة لائمتم  ةيعقاب  سياسة  تحقيق  بهدف
 .(1)النق  محكمة
 
 الخاتمة:  ○

  وقام  القطري، القانون   في   الجمركي  التهريب  جريمة  في  التفتيش  إشكالية  هذا،  بحأنا  تناول
  النطاق   ومفهوم  عليه،  ترد  التي   والقيود  التفتيش   صحة   وشروط  وأنواع   ضوابط   ببيان  الباحث 
 التفتيش   واحكام  الجمركية،  المعاينة  أثناء  العملي  الواقع   في  الجمركي  النطاق  هذا  وربط  الجمركي
 عن   الجمركي  التهريب  جريمة  تنظم  قواعد  وجود  ضرورةإلى    الباحث   نتهىاو   التلبس،  وحالة
  الأخير   المطلب   في  تناولنا   وقد  منها،  والهدف  رتكابهاا  طريقة  في   هاختلافل  العادية   الجرائم
 ثم  العملي،  الواقع  في  الإشكاليات  بع   عليها  يترتب   قد   الباحث  هاآ ر   والتي  بعينها  الإشكالية 

 ، اعليه   المترتبة  والآثار  الجمركي  التهريب  جرائم  في  الجنائية  الدعوى   تحريك  إشكاليةإلى    نتقلا
 . وتوصيات  نتائج عدةإلى  الباحث توصلوبالسعي والجتهاد 

 
  :النتائج 

  عامة،   كقاعدة  المحدد  المكاني  للاختصاص  للجمارك  العامة  الهيئة  موظفو   يخضع  -1
 النيابة  من  إذن  على  الحصول  بعد  الجمركية  والدوائر  النطاق  خارج  يكون   أن  ستأناء ا  ويجوز
 . متصلة  مطاردة  المهربة البضائع مطاردة  حال  في  أو العامة،

  تهريب   بوجود   الجمارك  موظف  لدى   مظنة   وجود  الجمركي  التفتيش  لصحة  يشترط -2
 .  جمركي

 . التلبس  حال في قضائي تفتيشإلى  ي الإدار  التفتيش  يتحول -3

  مواد  بوجود  أخرى   جهات  من  بلاغا    الجمارك  موظفو  تلقي  حال   في   التفتيش  يجوز  ل -4
 . الأدلةلى ع الحصول بهدف  قضائيا   تفتيشا   الحالة هذه  في التفتيش كون   مهربة

 
 . 106، وأنظر غنام، محمد غنام، المرجع السابق، ص127ص 25ق  15، س09/02/1984نق  جلسة   (1) 
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  تحريكب  طلب  تقديم    يه  يمكن  الذي  الأجل  أو   الوقت   على  القطري   المشرع  ينص  لم -5
 . الجمركي  التهريب جرائم في الجنائية الدعوى 

  التهريب  جرائم  في   الجنائية  الدعوى   بتحريك  طلب   تقديم  للجمارك   العامة  للهيئة   يكون  -6
 . الجنائية الدعوى   سقوط حينإلى  وقت أي  في

 .الدعوى  في النظر في المحكمة سلطةانعدام   الطلب تقديم عدم على  يترتب  -7
 .الدعوى  تحريك بعد  الطلب قدم إذا الدعوى   إجراءات يصحح  ل -8
 
  :التوصيات 

  وتحديد  الجمركي  النطاق  ماهية  لبيان   للجمارك  العامة  الهيئة  من  إدارية  قرارات   إصدار  -1
 تحديد   ذلك  ومأال .  الجمارك  موظفو  بها  يقوم  الذي   الإجراءات   لبطلان  تجنبا    وذلك  ومداه،  حدوده
  تدخل  التي الأخرى  والنقاط  الجمارك لسلطة  تخضع التي الدولي حمد مطار في الأمنية النقاط
  والمنافذ  حمد  لميناء  بالنسبة  الحال  وكذلك  الداخلية،  كوزارة  أخرى   سلطات  اختصاص  ضمن
 .  ا  بري أو ا  بحري أو ا  جوي المنفذ كان  سواء قطر دولة في الأخرى 

  يجوز  التي  المدة   بيان  إلى  بالإضافة  الجمارك  قانون   من   (147)  المادة  نص   تعديل  -2
 :التالي  النص اقتراح يمكن وعليه الجنائية، الدعوى   بتحريك طلب   تقديم فيها

 ويقدم  الرئيس،  من   كتابي  طلب  على  بناء   إل  التهريب،   جرائم  في   الدعوى   تحريك  يجوز   }ل
 . الجنائية{ الدعوى  تسقط لم ما  وقت  أي  في الطلب
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 العامدراسات في القانون 
 

 : ةبعساالدراسة ال
الصادر في   2021/  5الدستوري رقم تعليق على قرار المجلس 

 الطعن بقانون الشراء العام
 

 د. جان عليه 

 
  ل   ،9/2021/ 16  تاريخ   2021/ 5  رقم   الدستوري   المجلس   قرار  طرحها  مشروعة  أسئلة
 وتبديله   ، القوانين  هوتعديل   ارادتها  عن   التعبير  في  التشريهية  السلطة  محل  حلوله  لناحية   سيما 
  وفق ا   معين ا   موظف ا  ان  من  الراسخة،  المعادلة  القرار  هذا  قلب   بحيث  مؤقت،  إلى  دائما  تعيينا  
  الوزراء   مجلس  من  بقرار  الدستور،  من   65  المادة  باحكام   عملا    وظيفته،  من  يصرف  للأصول
 الدائم،   العام   الإداري   الملاك  في   معين ا،   موظف ا   ان :  التالية  المعادلة  الى  القانون،  لحكام  وفق ا
 السلطة   تقرر  حين  الى  مؤقت ا  موظف ا  كافة  للسلطات  الملزم  الدستوري   المجلس  قرار  بفعل  اصبح
 مراقبة   على   المؤتمن   الدستوري   المجلس  ان  أي   موقعه،   يشغر   ان   دون   من   استبداله  السياسية
 الحقوق،   هذه   من   بالشخص   محددا  موظف ا  حرم   قد   للموظفين   المكتسبة  للحقوق   القانون   حماية 
 .باقالته يهدد انفك  ما  نهج لبتزاز   وعرضه

وأن هذا القرار قد أصاب بالصميم ركائز الحوكمة في قانون الشر اء العام وهي النزاهة 
والكفاءة، الستقلالية، والحصانة؟ واغتالوا هذا القانون القائم على لمركزية مطلقة في التنفيذ لقاء  

ومحايدة، ونظام بت بالمنازعات سريع ومرن مرتبط رقابة مركزية صارمة من جهة كفؤءة مستقلة  
ن الهيئات العمومية  بهيئة اعتراضات كفؤة مستقلة ومحايدة، باغتيال مقوماته وركائزه، بخاصةٍ وأ

وهيئة الشراء العام واحدة منها، انما   Les Autorités Publiques Indépendantesالمستقلة  
أنشوت اصلا  لتكون مستقلة وبعيدة عن توثير السلطة التنفيذية، وهي ل تخضع لنظمة موظفي 

 الدولة وتحكمها أنظمة خاصة بها؟ وهي ل تخضع ل لسلطة وصايا ول لرقابة تسلسلية؟
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 Dispositions  اليةالنتق  الحكام  مصطلح  تفسير  يحسن  لم  التعليق  محل  القرار  لكن

Transitoires  غير  وهي  اداري،  وهيكل  اداري   هيكل   أو،  ونص  نص  بين  تربط  التي  وهي 
  ان   والدليل   محددة،  لفترة  بها   يعمل  التي  Dispositions Temporaires  المؤقتة  الحكام 
 إدارة   رئيس  انتقال  كي ية على  نص قد  الأول( البند  )وليس   الأولى  الفقرة  88  المادة  في  المشرع

 المادة   تسمية  جاءت   هنا  من   العام،  الشراء  هيئة  الجديد   المسمى   الى   وموظفيها  المناقصات
ا. انتقالية" "احكام   النتقالية الحكام هذه تكون  ان الدستوري  المجلس أعضاء  يريد هل  استطراد 
  فيها؟؟؟علم ا   والعاملين  موظفيها  الى  بالنسبة  ودائمة  المناقصات  إدارة  رئيس  الى  بالنسبة  مؤقتة  
  مبدأ   ان  أم  العتيد؟  للقانون   بالنسبة   الوضهية   ذات   في   هم  والعاملين   الموظفين  وسائر  الرئيس  ان

 المعاصرة؟ الدساتير في اثر  من له يعد ولم الماضي  غياهب من  بات  المساواة 
  88  المادة  من  الأولى   الفقرة  في   "  "يكون   كلمة  ان   الدستوري   المجلس  أعضاء  يدرك  هل  ثمّ 
  وتغير  مهماته  وتوسعت   اسمه  تبدل  واحد،   لكيان   إداريتين   هيكليتين  بين   المواءمة   لتنظيم   هي 
 القانون   متن  في  جاء  كما  المناقصات  إدارة  بدل  العام  الشراء  هيئة  اسم  ليحمل    الإداري   شكله
 قديم   نص   من   النتقال  تنظيم   وانما   تعيينٍ،   لخفاء   الذكي   للتحايل   وليس   تكرار ا،  الموجبة   واسبابه
 .مستدام  نحو على جديد   نص الى
 الفقرة   من  المشرع  نية  تحليل  في  انفسهم  ارهقوا  وقد  الدستوري،  المجلس  أعضاء  يدرك  هلو 
  العام   المرفق   استمرارية   تومين  هي  النية  هذه  ان،  العام  الشراء  قانون   من  88  المادة  من  الأانية
 السابق؟   الإداري   الملاك   الى   المضافين  الرئيس،  غير   من،  الهيئة  أعضاء  تعيين  يتوخر  لئلا
 الأعضاء؟  تعيين  حين الى مهامها الهيئة رئيس  يتولى ان  النص فكان

 الفقييييرة هييييذه ميييين "أعضيييياء" كلميييية بحييييذفهم هانيييي  الدسييييتوري  المجلييييس أعضيييياء يييييدرك هييييل
 ل المشيييييرع يتبناهيييييا ليييييم مقنعييييية اقالييييية عليييييى لتنطيييييوي  ،ةدسيييييتوري غيييييير ولبحلييييي  بتعيييييديلها قييييياموا
 رئيييييييس تعيييييييين الييييييوزراء لمجلييييييس بالجييييييازةو  العاميييييية، هيئتييييييه فييييييي ول المشييييييتركة لجانييييييه فييييييي
 الشيييييراء هيئييييية رئييييييس تسيييييمى وظيفييييية فيييييي اصيييييبح واليييييذي سيييييابق ا، المعيييييين غيراليييييرئيس آخييييير
ا العييييييييام، ا 88 المييييييييادة ميييييييين الأولييييييييى للفقييييييييرة وفقيييييييي   إدارة ومهييييييييام وشييييييييكل اسييييييييم لتعييييييييديل تبعيييييييي 

ا المناقصيييييات؟  نواييييييا كاشيييييفو الدسيييييتوري، المجليييييس أعضييييياء لنيييييا يفصيييييح ليييييم لمييييياذا واسيييييتطراد 
 عنييييييد العييييييام الشييييييراء لهيئيييييية )الأصيييييييل( "المؤقييييييت" الييييييرئيس مصييييييير سيييييييكون  ميييييياذا المشييييييرع
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 المكتسيييييبة؟ بيييييالحقوق  ذهبيييييوا وأيييييين؟ الهيئييييية لهيييييذه اليييييوزراء مجليييييس قبيييييل مييييين رئييييييس تعييييييين
 للموظفين؟ القيصرية والقالة القوانين تعديل شرعية استمدوا اين ومن

 قانون   من   88  المادة  من  2  الفقرة  بصياغة  انهم  الدستوري   المجلس  أعضاء  يدرك   هل
  تجاوزوا  ،"مهامها  الهيئة  رئيس  يتولى  الهيئة،  تعيين  حين   الى":  التالي  الشكل  على  العام  الشراء
  كان   فاذا  واضحة،  غير  مبهمة  بصياغة  ولكن  التشريع   الى  الرقابة  من  واختصاصهم  دورهم
  الدستوري   المجلس   أعضاء   اوضحه  ما   وهذا   صحيح  وهذا   الهيئة،  ضمن   من  الهيئة  رئيس 
  اذا  ال   الهيئة؟  مهام  بعد  يعين  لم  من   سيتولى  فكيف  يعين،  لم  الرئيس،   هذا  كان  واذا  انفسهم،
   القانون؟ علم  في الماضي من  باتت التشريع في  الوضوح قواعد كانت 

 النيييييييابي المجلييييييس جلسييييييات محاضيييييير علييييييى الدسييييييتوري  المجلييييييس أعضيييييياء اطلييييييع هييييييل
 التييييييييي للمشييييييييرع الحقيقييييييييية النييييييييية عييييييييى للوقييييييييوف الفرعييييييييية اللجنيييييييية او المشييييييييتركة ولجانييييييييه
 علييييييى، منهييييييا علمييييييوا هييييييل الملييييييف، الييييييى شييييييكلا   لضييييييمها طلبهيييييياب اكتفييييييوا وهييييييل افترضييييييوها،
ا - عبيييييارة ان الأقيييييل،  للهيئييييية وأعضييييياء جدييييييد رئييييييس تعييييييين حيييييين اليييييى الهيئييييية لهيييييذه رئيسييييي 
 ل اليييييذي لميييييدلولها ونظيييييرا جيييييانلال احيييييدى  فيييييي اسيييييقطت كانيييييت - اليييييوزراء مجليييييس قبيييييل مييييين
 يسييييقط ان يعقييييل فهييييل العاميييية، الهيئيييية ثييييم المشييييتركة اللجييييان اسييييقتطها المشييييترع نييييية يعكييييس
ا المشييييرع  ارادتييييه؟ الييييى وينسييييبه الدسييييتوري  المجلييييس يعييييود ثييييم ارادتييييه عيييين يعبيييير ل لنييييه نصيييي 
 النصيييييوص وتعيييييديل نوايييييياه لسيييييتنباط المجليييييس محيييييل يحيييييل الدسيييييتوري  المجليييييس بيييييات وهيييييل
 والقانون؟ والحق الدستور من نحن اين النوايا؟ لهذه وفق ا
  باله   عن  غابت  بها،  المطعون   المواد  سائر   في   الطاعنين   مزاعم  ح  د  م ن  ان   عتقدن   ل
  الطعن ل  ب  فق    للاجيال،  نعلمها   اجتهادات   في   وكرسها   درسها  من وهو اليها،  اشرنا   التي   المبادئ
  المح  ما   وهذا  الباقي،  لإنقاذ   الجزء   بهذا   التضحية   النية  كانت  اذا  ال  القانون،  من   الجزء   بهذا
  الدستوري   المجلس   ان   بالقول  الشاشات،  احدى   على  من  الطعن   على   الموقعين  العشرة   احد  اليه
 ان  نقول  هنا.  أعضائه  اتفاق  ثم  لختلاف   نتيجة  زعمه،  حد  على  يجب،  مما  اقل   الى  توصل
  أساس  على  يكون   القانون   في   النظر  لن   والقانون،  الحق  دولة  فكرة   تدمر   هذه  النظر  وجهة
 وان  التراضي،   قاعدة  ضمنها  من  وليس  العامة  والقواعد  والمبادئ  الدستور  على  انطباقه  مدى 
 . العام الشراء بقانون  يتعلق  المر كان
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 نداء  اسرار  في  ورد   حيث  أسبوع،  من  اكأر  قبل  القرار   مضمون   سرب  لماذا   بالسؤال  وجهنت
  الأقل   على  نقطتين  بكسب   توكيد  على  حصلوا   الطعن  مقدمي   ان   2021-09- 03  بتاريخ  الوطن
 لعينة  وصل  همزة  ام  صدفة  هي  هل   العام،  الشراء  هيئة  رئاسة  عن   العلية  جان  اقصاء  اهمهما
  والتعبير  القوانين  تعديل  في  دورها  عن  التشريهية  السلطة  تخلت  وهل  والسياسة،  القضاء  بين
ا  التنفيذية  السلطة  تخلت  وهل  الدستوري؟  المجلس  لصالح  ارادتها   عن   التعيين   في  دورها   عن  ايض 
 ؟ الدستوري  المجلس  لصالح 
 
 التفصيلية  الملاحظات: أولاً  ○
من قانون الشراء العام مع أحكام الفقرة الثالثة    88من المادة    2في مدى تعارض الفقرة    - 1

من الدستور، معطوفة على الفقرة الخامسة منها، والتي تنيط بمجلس الوزراء    65من المادة  
 صلاحية تعيين موظفي الدولة، وصرفهم وفقًا لاحكام القانون:

 في   المعيّن  المناقصات،  إدارة  رئيس  يكون   أن  على  نصّت  إليها   المشار  88  المادة  إن  -أ
ا  الوزراء،  مجلس  في   متخّذ  بمرسوم  2012  العام   ورد  وكما  اسمها،  أصبح   التي  الإدارة  لهذه  رئيس 
ا الصريح  بالنص  : وبالتالي العام، الشراء هيئة الموجبة،  الأسباب في وتوكيد 
  المناقصات   إدارة  موظفي  وجود  تنظّم  انتقالية  أحكام  أمام  وإنما  جديد  تعيين   أمام  لسنا -

 . العام  الشراء   هيئة بمسمى لها الجديد الإطار  ضمن 
  ينطوي   النص  هذا  ان  من  الدستوري   المجلس  اليه  ذهب  الذي   الستنتاج  يستقيم  ل -

 .  الوزراء مجلس قبل ومن سابق ا حصل  التعيين لأن  تعيين على
ا -  .ابطاله  بالمجلس  يفترض كان  للدستور مخالف  تعيين  هنالك كان حال  في استطراد 
يتحول الشكل القانوني  ل توجد سابقة بصرف موظفي ادارة او مؤسسة عامة عندما    -ب

  لهذه الدارة او المؤسسة بموجب نص تشريعي. هنا نستشهد على سبيل المأال بالقانون رقم
رقم    2000/ 7/8تاريخ   2000/ 247 بموجب  2000/ 14/8تاريخ  2000/ 35)ج.ر  المعدّل   )

رقم   ب  2001/ 4/ 5تاريخ  295القانون  ومجالس  المتعلق  وزارات  وإنشاء  وإلغاء  هذا  دمج   .
  2021/ 5الراف  بالمطلق لوجود تعيين سلم به المجلس الدستوري نفسه في قراره رقم  المنطق  

اذ اعتبر ان ل مخالفة للدستور او احد مبادئه عندما يلغي المشرع قانونا نافذا او يعدل احكام  
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هذا القانون بالغاء فئات من الوظيفة العامة او ضم فئة الى فئة يستحدثها وفقا لما يراه مناسبا  
 من القرار(   17ص ) 

في مطلق الأحوال، فإن هيئة الشراء العام ل يخضع أعضاؤها لنظام الموظفين ول    -ج
 ( 1(من الدستور، باعتبارها هيئة عمومية مستقلة  65يّعتبرون موظفين بالمعنى الوارد في المادة  

ذات استقلال مالي وإداري وصفه الطاعنون أنفسهم بالعضوي عن السلطة التنفيذية لضمان  
ة  حاستقلاليتهم الوظي ية، ومن الأمألة على ذلك الية تعيين رئيس وأعضاء الهيئة الوطنية لمكاف

 الفساد...
الشراء  قرّ مقدمو الطعن انفسهم وهو ما اشار اليه ايضا مضمون القرار، بون هيئة  وقد أ

الإستقلال الإداري والمالي  و بتمتعها بالإستقلال العضوي    امو العام هي هيئة عموميّة مستقلّة، وسلّ 
، وبالتالي بخروجها من هيكليّة التنظيم الإداري للوحدات الإداريّة الحكوميّة وبالتالي  (2) الكامل

التنفيذية التي    خضوع التعيين فيها لآليات خاصة، تحد الى اقصى الحدود من دور السلطة
يصفها الطاعنون بالسلطة السياسية، لإنتفاء صفة الموظفين العموميين عن أعضاء هيئتها،  

 وحماية  لها من تدخل السياسيين في عملها ما ينفي مبرر وجودها.
 سنة  تموز  19  تاريخ  244  رقم  القانون   العام،  الشراء  قانون   من  74  المادة  نصّت  ولقد

  تسمَّى   مستقلة  إدارية  هيئة  إنشاء  على  الرسمية،  الجريدة  من   30  العدد  في  المنشور  ،2021
  لأحكام  تخضع   ل.  والإداري   المالي  والستقلال ين  المعنوية  بالشخصية  تتمتع  العام،  الشراء  هيئة
  بوي  تالي ا  ت رب ط  ولم  العامة(  للمؤسسات  العام  )النظام  1972/ 13/12  تاريخ  4517  رقم  المرسوم
 . إدارية وصايا سلطة أو  تسلسلية سلطة

الهيئة،   لهذه  القانونية  الطبيعة  البحث عن  أنفسهم  الدستوري  المجلس  أعضاء  يكلّ ف  لم 
لمعرفة النصوص الواجبة التطبيق عليها، علم ا أن عدة اجتهادات متوفرة بهذا المعنى، منها  

ا باللغة العربية موظفي دولة يخضعون لأحكام المادة  واعتبروا رئيس وأعضاء هذه الهيئة  .  أيض 
ذ في مجلس الوزراء    65 من الدستور اللبناني التي تنصّ على صرفهم وتعيينهم بمرسوم ي تخ 

 
(1) Autorité Publique Indépendante (API). 

الهيئات العمومية المستقلة هياكل خارجة عن هرميه الإدارة ومعفاة من كل سلطة توجيه أو رقابة اشراف، تتمتع بحرية    (2) 
ا من اشكال تنظيم الهياكل العمومية الديمقراطية والتصرف الداري   تصرف مضمونة قانوني ا. تعتبر هذه الهيئات شكلا  جديد 

 ياد والشفا ية.  الحديث، تقوم على مفاهيم النجاعة والح 
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بوغلبية الألأ ين، وفق ا لأحكام القانون. هذا شونهم ومتروك لسلطتهم الستنسابية، وهذا الجتهاد  
وان  في علم القانون وأساتذته ورواده.  حق لهم وي سجَّل عليهم للأجيال، وتحت أنظار الباحأين

كنا نسجل ان التسليم بهذا الجتهاد ينفي مبرر وجود الهيئات الناظمة ويحولها الى ادارات  
 عامة تشكل موازناتها عبئ ا مالي ا بدون مردود على خزينة الدولة.

القرا  -د تعمد  ما  المنا   رأنّ  فإدارة  الصحيح،  موقعه  في  يقع  ل  "ايلاء"  قصات  تسميته 
أصبحت بموجب أحكام قانون الشراء العام، هيئة الشراء العام، وتوكيدا على مضمون المادة  

صراحة على ان ادارة  بفقرتيها الولى والأانية، نص قانون الشراء العام في اسبابه الموجبة    88
 . (1(المناقصات تتوسع مهامها وصلاحياتها لتصبح او تسمى هيئة الشراء العام

، ال انه يصبح مشروع ا   Nomination anticipéeتعيين مسبق  وجود  ا ب اذا سلمن-ه
عند انشاء  ، إذ  (2(عندما تفرضه المصلحة العامة والمحافظة على انتظام سير المرفق العمومي

هياكل ادارية يجوز مخالفة قواعد التعيين العادية فيها للحفاظ على استمرارية المرفق العام، 
كانون الأاني    11تاريخ    84/ 16ن قانون الوظيفة العامة الفرنسي رقم  م   22ولقد جاءت المادة  

منه عند التعيين    19ة خلاف ا لحكام المادة  ا تجيز بشكل صريح التعيين من دون مبار   1984
 . (3)الول في هياكل ادارية مستحدثة

 
المناقصات   (1)  ادارة  بالموازاة مع تطوير وتوسيع صلاحيات  الواقع، ينظم.........................،  الى هذا  بالستناد 

لتصبح هيئة الشراء العام................... بالتالي ينص اقتراح القانون على تفعيل دور ادارة المناقصات لتسمى هيئة  
 حة الخيرة من السباب الموجبة(. الشراء العام )الصف 

(2) DC N# 86-217, 18 septembre 1986  

Les nominations anticipées sont irrégulières parce qu’elles empiètent sur les pouvoirs d’une 

autre autorité et qu’elles ont pour but d’assurer à l’avance a un agent un emploi qu’il n’a pas 

encore le droit d’occuper (CE Fighiera 5-6-1919 , Rec p 605).CE syndicat national des cadres 

hospitaliers FO 20-5-1988 Rec. p 197. 

Elles ne sont légales qu’exceptionnellement, si elles ont été prononcées peu de temps à 

l’avance pour des motifs d’intérêt public, par exemple pour assurer la continuité du service. 

CE Cornilleau 2-21-1944 Rec. p 40) et à condition que l’emploi soit vacant (CE Lamoulières 

2-3-1938 Rec. p 221). 
(3) Article 22: Par dérogation à l'article 19 ci-dessus, les fonctionnaires peuvent être recrutés 

sans concours dans les cas suivants: 
a) En application de la législation sur les emplois réservés ; 

b) Lors de la constitution initiale d'un corps ; 

c) Pour le recrutement des fonctionnaires de catégorie C, lorsque le grade de début est doté 

de l'échelle de rémunération la moins élevée de la fonction publique, le cas échéant, selon 

des conditions d'aptitude prévues par les statuts particuliers ; 

https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do?cidTexte=JORFTEXT000000501099&idArticle=LEGIARTI000006450532&dateTexte=&categorieLien=cid
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 :من الدستور  65التطبيق المجتزأ للمادة   -2
إن أول استهداف لقانون الشراء العام والمسار الإصلاحي المفترض أن يكون من أساسياته، 
العام، المرتبط بها  تمأّل في قيام السلطة السياسية في لبنان بمصادرة استقلالية هيئة الشراء 
الإشراف على تنفيذ وتطبيق هذا القانون، في محاولة لها لتعطيل تطبيق هذا القانون أو تطبيقه  
صوري ا كما فعلت مع حق الوصول الى المعلومات، لستحالة وضعه في الجارور، كما فعلت 

. واطلاق يد السلطة التنفيذية في تعيينات هيئتي الشراء 72في القوانين الأخرى وعدده يجاور ال  
العام والعتراضات، بحجة عدم تقييد سلطة مجلس الوزراء في التعيين علما ان هذا المنطق  

ا بموجب  تقييد سلطة مجلس الوزراء في الصرف  عدم  لى  يسري ع من    فقرة ب   93المادة  ايض 
والرابعة  والأالأة  الأانية  الفئات  من  الرئيس  غير  من  المناقصات  ادارة  موظفي  وان  الدستور، 
والخامسة تعينهم ايضا السلطة التنفيذية،  يمون السؤال المشروع لماذا سمح المجلس الدستوري 

ا بتج  اهل السلطة التنفيذية بالنسبة لجميع موظفي ادارة المناقصات ال بالنسبة للرئيس؟ استطراد 

 

 خرق قواعد دستورية اساسية ثانياً:  ○
  من  65  المادة  تفسير  في  الأقل  على  دستورية  قواعدل  خروق   أربع  ارتكاب  حصل  لقد
 . ضوابط  اية  دون   الخدمة  من  موظف  صرف   في  الوزراء  مجلس   يد  اطلاق   الى  اضافة  ،الدستور

 

 قاعدة عدم الحلول محل السلطة التشريعية. -1

من قانون لشراء العام،    88إن المجلس الدستوري، بتفسيره الفقرة الأولى من المادة   -
على نحو مخالف تمام ا لمضمونها الذي أقر بها العضو المخالف للقرار نفسه، من دون الرجوع  

، وحذف عبارة "أعضاء" الى قراءة الأسباب الموجبة التي تدح    هذا التفسير جملة  وتفصيلا 
عينها، لتأبيت المعنى الذي أعطاه للفقرة الأولى منها، إنما أحلّ    88( من المادة  2من الفقرة ) 

باب   من  نسول  وهنا  عنها،  بديلا   وشرّع  التشريهية  السلطة  محل  دستوري  غير  حلول   نفسه 
على محاضر جلسات اللجنة الفرعية واللجان    الستطراد الكلي: هل اطلع المجلس الدستوري 

المشتركة والهيئة العامة المفترض انه طلبها وحصل عيها ام اكتفى بضمها شكلا الى الملف؟ 
 

d) (paragraphe abrogé). 

e) En cas d'intégration totale ou partielle des fonctionnaires d'un corps dans un autre corps 

classé dans la même catégorie. 
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حيث أن النص الذي أورده في متن قراره للتفسير كان هو ذاته الذي اضافه نواب في اللجان  
الى    2فقرة    88يئة العامة. ) المادة  المشتركة وسقط في التصويت الأاني، ولم ي عتم د في اله

 حين تعيين االهيئة، يتولى رئيس الهيئة مهامها( 

تاريخ   250من القانون رقم   22أن صلاحيات المجلس الدستوري المحددة في المادة   -
المعدل، ل تشمل ل صياغة نصوص قانونية ول تعديل نصوص قانونية بل    07-1993- 14

 . انونيةالتأبت من دستورية النصوص الق
المادة   - بدستورية  اقر  قد  الدستوري  المجلس  الفقرة    88ان  فيها  بما  منها    2بكاملها 

من قراره على تحصين هذه المادة اذا ل يجوز للمجلس الدستوري    19بالنص في الصفحة  
ن يحصن نص غير دستوري ال اذا كان في مفرداته معنى  االمؤتمن على دستورية القوانين  

 استأنائي ا. 2المعنى المؤقت ليكون في الفقرة اخر للتحصين كما 

ا حذف عبارة من   - أبد  ا على عقب، بل  الان الإبطال ل يعني  نص لقلب معناه رأس 
ا على عقب لنكون   إبطال نص لتعارضه مع الدستور، ول يكون بحذف عبارة تقلب المعنى رأس 

للفق بالنسبة  الدستوري  المادة )2رة ) أمام تشريع جديد مختلف، كما فعل المجلس  (  88( من 
 بحذف عبارة "أعضاء" منها. 

، المنشور  2021/ 16/9تاليخ    5/2021ان المجلس الدستوري نفسه اقر في قراره رقم   -
ان ل رقابة للمجلس الدستوري    ، ب:2021- 09- 23من الجريدة الرسمية تاريخ.  38في العدد  

 من القرار.  10رية". ص على النص التشريعي، ما لم ينطو  على مساس بالمبادئ الدستو 

ان المقصد التشريعي واضح ل يحتمل التوويل عملا  بقاعدة ل اجتهاد في معرض   -
النص الصريح. وهذا المقصد هو في تولية مدير عام المناقصات المباشرة الفورية في تطبيق 

النواب    ةقانون الشراء العام لدى نفاذه وهذا هو النص الذي صدق في الهيئة العامة بمعارض
واضحة بحيث تضمنت ثلاث    88مقدمي الطعن. لهذا كانت صياغة الفقرة الأولى من المادة  

ثوابت متصلة بعضها ببع  ول يمكن تجزئتها ول تفسير جزء منها بمعزلٍ عن الآخر، وهذه 
الأوابت هي: إلغاء إدارة المناقصات، ويكون مدير عام المناقصات رئيسا  للهيئة، كما يكون  

هذه الألاثية الواضحة    ومتعاقدو واجراء إدارة المناقصات في الهيكل الإداري للهيئة.  موظفو
، فاعتبر أن الجزئيتين  2021/ 16/9تاريخ    2021/ 5جزّأها المجلس الدستوري في حكمه رقم  
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المناقصات   إدارة  موظفي  وألحاق  المناقصات  إدارة  إلغاء  أي  دائمتين(  هما  والأالأة  )الأولى 
 ري والهيئة، بينما الجزئية الأانية )الخاصة بالمدير العام للمناقصات( هي مؤقتة.بالهيكل الإدا

القانونية، لذا استعان   الناحية  النتيجة من  هذا دون أن يعلل المجلس كيف توصّل إلى هذه 
" وقضى المجلس فعل: “يكون باللغة العربية إل أنه لم يجيد أيضا  استخدامها فلجو إلى تفسير  

ون" يدلّ على الطبيعة المؤقتة. وليته استعان بمعاجم اللغة العربية لما كان اجتهد  بون فعل "يك
فوخطو، إذ أن فعل:" يكون" لغويا  هو الفعل الذي يدلّ على حصول الفعل بالزمن الحاضر  
ولكن ل ينفي وقوع الفعل بالزمن الماضي، ول يتضمن هذا الفعل ما يفيد على انحسار مفاعيله 

لقد استخدم القرآن الكريم هذا الفعل بمعنى الستمرار:"   للمستقبل، بلامتدادٍ  بالحاضر دون  
يدا"، ه  ل يْك مْ ش  ول  ع  ي ك ون  الرَّس  ل فهوايضا     و  ة  ب عْد  الرُّس  ل ى اللََّّ  ح جَّ   تانالآي  اتانل ئ لاَّ ي ك ون  ل لنَّاس  ع 

ف ي الْب دْء   "  :أيضا    النجيل المقدسجاء في  الحالة المؤقت، و   على  ستمرارية وليس ل على ا   نتدّل
ان  الْك ل م ة  الل   ك  نْد  الل ، و  ان  ع    ". ك ان  الْك ل م ة ، و الْك ل م ة  ك 

قد ورد فيها فعل: "يكون" مرتين: مرّة أولى    88هذه الفقرة من المادة   إضافة الى ذلك فان
ثاني العام ومرّة  المدير  الطابع  بخصوص  المجلس  الموظفين، فكيف يبرر  باقي  ة بخصوص 

علما ان المشرع ربط بين كان الولى    المؤقت لي "كان" الأولى والطابع الدائم لي كان الأانية؟
 المتعلقة بالمدير العام وكان الأانية المتعلقة بسائر الموظفين ب"كما" للعطف بناء  ومضمون ا. 

ه بتحوير نية المشترع ومقصده الواضح لناحية  لم يكتف  المجلس الدستوري في حكم -
  88تولية مدير عام المناقصات رئاسة الهيئة، بل تمادى لناحية تحوير البند الأاني من المادة 

حيث وبعد أن ثبّت القانون في الفقرة    بالرغم من كونه واضح جدا  ومنسجم ا مع البند الأول.
ات برئاسة هيئة الشراء العام، فإن المشترع  رئاسة مدير عام المناقص  88الأولى من المادة  

وللمقصد الذي ذكرناه لناحية التطبيق الفوري لقانون الشراء العام، فإنه وضع البند الأاني الذي  
والمشترع    يؤكد هذه الغاية وبمقتضاه يتولى رئيس الهيئة أعمال الهيئة إلى حين تعيين الأعضاء.

أو على غير هدى كما أوحى المجلس الدستوري في    لم يضع هذا النص عبأا  أو من غير بيّنة
قراره، بل على العكس كانت هذه الفقرة محلّ مناقشة مست يضة في اللجان النيابية حتى تمّ 
التصويت   الدستور ذاتها في  المجلس  تبناها  التي  بعد اسقاط الصيغة  تأبيتها بهذه الصيغة، 

هذه الصياغة لتؤكد الطابع النهائي لتولي  وأتت    الأاني في اللجان المشتركة والهيئة العامة.
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مدير عام المناقصات رئاسة الهيئة، ولتمنح المدير العام الإذن بالمباشرة بتطبيق قانون الشراء  
العام إلى حين تعيين أعضاء الهيئة.ولهذا فإن ما خلص إليه المجلس الدستوري في تفسيره هو  

عانة باللغة لتقرير نتيجة مغايرة لهذه النية، تجاوز للنص الصريح وتحوير لنية المشترع والست
والخروج عن دور هذا المجلس في التحقق من انطباق النص على الدستور، إذ نفت الحيأيات  

 المتصلة بهذه المادة وجود مخالفة للدستور أو للمبادئ الدستورية. 

 
 قاعدة المسا  بالحقوق المكتسبة:  -2

الدستوري،   المجلس  العام إن أعضاء  الإداري  الملاك  الى  المناقصات  إدارة  بنقلهم موظفي 
لهيئة الشراء، كل بحسب فئته ورتبته وراتبه، باستأناء المدير العام لإدارة المناقصات، الموظف فئة  
أولى في الملاك الإداري العام في التفتيش المركزي، الذي قرروا "ايلاء"ه مؤقت ا رئاسة هيئة الشراء 

السياسية، قد وضعوا، من خارج اختصاصهم    العام، لمدة غير محددة، مرتبطة بمشيئة السلطة 
الدستوري،هذا الموظف بتصرف السلطة السياسية بمجرد بدء نفاذ قانون الشراء العام، وحرموه من 

 .1993كامل حقوقه في الوظيفة التي دخل ملاكها الداري العام الدائم اعتبارا من العام 
ا  نسول  هنا   المؤقت  العام  الشراء  هيئة  رئاسة  المناقصات   ادارة  عام  مدير  لاء"ب"اي  تحديد 
 ادارة   عام  مدير  وظيفة  الغيتم  وقد  العام،   الشراء  قانون   نفاذ  بعد   الصلية  وظيفته   هي   ما

 اقريتم  ما  غرار   على  العام  الشراء   هيئة  ملاك  في  اخرى   وظيفة  في  دمجها  دون   من   المناقصات
 قراركم؟ تعليل اليه ارتكز ما  وهو  المناقصات، ادارة موظفي  لسائر حق عن به

 
 قاعدة المساواة: -3

 من  65  المادة  نص   تطبيق   في  مبرر  أي   دون   من   المساواة   مبدأ   الدستوري   المجلس  خرق 
 قانون  تجاه  الوضهية ذات في الموجودين المناقصات إدارة  في العاملين على اللبناني الدستور
  على   مرة،  88  المادة  من  الولى   الفقرة  ذات   وفي   ذاته   "يكون"  فعل   تفسير   بل   ل.  العام  الشراء 
 . للرئيس بالنسبة مؤقت  انه اساس على  ومرة لسائرالموظفين  بالنسبة  دائم انه

 بين  الإنتقال  بتنظيم  المتعلقة  النصوص  بدستورية  صريح،  وبشكل  الدستوري   المجلس  أقر
 الفقرة  ثبت  اذ العام، الشراء   هيئة هي  مستحدثة   إدارية  هيكيلية   في  لتندمج  ملغاة،  إدارية  هيكلية
 والمتعاقدون   الموظفون   يكون   كما ....":  يلي  ما  على  حر ي ا   تنص  التي  88  المادة  من  الأولى
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 إل .العام"  الشراء  لهيئة  العام  الإداري   الهيكل  ضمن  من  المناقصات  إدارة  في  الحاليون   والأجراء
  "يكون" الواردة في ذات الفقرة وذات المادة في عبارة انه ومن باب الإنتقام والتفشي اعتبر كلمة  

ا  المناقصات  إدارة  عام  مدير  يكون    تعني   أنها   على  لها،  رئيس  تعيين  حين   الى   للهيئة  رئيس 
  فيها   العاملين  وجميع   المناقصات  إدارة  لموظفي  بالنسبة  الإنتقالية  الأحكام  فسر  فلماذا .  المؤقت
  فاعتبر   العام،   لمديرها  بالنسبة  إل؟  العام  الشراء   هيئة  الى  المناقصات   إدارة  من  إنتقال   بمعنى

 . الأمر"ايلاء"  
 
   :قاعدة الوضوح في التشريع -4

 قانون   من  88  المادة   من  (2)  الفقرة  صياغة  اعادة  الدستوري   المجلس   اعضاء  تولى  اذا
 أن   علم ا .  معنى  أي  دون   لتفسيرهم  وفق ا  وتجعلها  معناها   تشوّه  منها  كلمة  بحذف  العام،  الشراء
 .تطبيقه غموضه  يعطّل  الذي النص إبطال هو  المستقر الدستوري  المجلس  اجتهاد 
  يتولى  المجلس(  لتفسير   وفق ا  رئيس  +  اعضاء  )  الهيئة  تعين  حين  الى   النص  هذا  يفسر   من
 الهيئة؟ مهام  الرئيس
ا  يصبح   ان  قبل  رئاسة   مهام  رئيس  يتولى  كيف   بتحويله   الدستوري   المجلس  ان   كما  .رئيس 
 .القانونية الصياغة في والأبات الستقرار قاعدة  خرق  مدة  لغير مؤقت الى والأابت الدائم
 

 : الحد من فعالية قانون الشراء العامثالثاً  ○
 الحد من استقلالية هيئة الشراء العام:  -1

إن تحويل هيئة الشراء العام المستقلة تمام ا عن السلطة السياسية الى إدارة بين أيديها،  
من خلال هيئة كاملة مؤقتة )رئيس + اعضاء( غير مرتبط وجودها بفترة زمنية محددة بل 
بإرضائها لهذه السلطة، هي المسرحية الأولى من عملية الإنقضاض على قانون الشراء العام، 

 أخرى. كما قوانين 

  المجلس  اقر،  ٢٠٢١  -٠٩-٢٣  تاريخ  ٣٨  العدد  الرسمية  الجريدة  في  المنشور  قراره  في
 التقيد   دون   العتراضات  وهيئة  العام  الشراء  هيئة  في   التعيين  اللبنانية  للحكومة  اللبناني  الدستوري 
  العام؛  الشراء   قانون   في   الحوكمة   ومعايير   والنزاهة  للكفاءة   موجعة  ضربة   في   النجاح   بمراتب 
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 عمومية   هيئة  أنها  على   النص    يما  عامة  إدارة  من   أقل   إلى   العام  الشراء   هيئة  بالتالي   وحول
  الدستور،   من  65  المادة  بمقفت   الوزراء   لمجلس  المقيدة  السطة  تفسير  في  وتوسع   مستقلة
 المنصوص  والجداؤرة  الكفاءة  بمعايير   التقيد   لموجبات   التطبيقي  الثر  اعطاء   في   التضيقق   مقابل 
  ضربت   المؤقتة  الصيغ   ان   لبنان   في  التجربة  واثبت  . الدستور  من  99و   12  المادتين  في   عليهما 
 .الصميم في اللبنانية الدارة بنية
 

 :اعطاء السلط التنفيذية هامش استنساب لتعيين الاقل كفاءة -2
الجرائية بمجلس الوزراء،  من الدستور اللبناني على ان تناط السلطة    65نصت المادة  

للفقرة   التي يتولها وفق ا  الدولة وصرفهم   3ومن الصلاحيات  "تعيين موظفي  المادة:  من هذه 
من الدستور اللبناني في الفقرة ب على ما   95نصت المادة  كما    وقبول استقالتهم وفق القانون".

والكفاءة في الوظائف العامة والقضاء  "تلغى قاعدة التمأيل الطائفي ويعتمد الختصاص    يلي:
الوفاق الوطني  العامة والمختلطة وفق ا لمقتضيات  والمؤسسات العسكرية والمنية والمؤسسات 
باستأناء وظائف الفئة الولى فيها وفي ما يعادل الفئة الولى فيها وتكون هذه الوظائف مناصفة  

ة طائفة مع التقيد بمبدأي الختصاص  بين المسلمين والميسيحيين، دون تخصيص اي وظيفة لي
المادة  و   والكفاءة. مايلي:  12نصت  على  اللبناني  الدستور  تولي   من  في  الحق  لبناني  "لكل 

الوظائف العامة ل ميزة لحد على آخر ال من حيث الستحقاق والجدارة، حسب الشروط التي  
 ر التي ينتمون اليها. ينص عليها القانون وسيوضع نظام خاص بحقوق الموظفين في الدوائ

تنيط بمجلس الوزراء التعيين وفقا  لأحكام القانون التي ل يجب أن تتعارض   65المادة  وأن  
اللتين تحصران معايير التعيين بالكفاءة والجدارة وعلى مجلس الوزراء    95و   12مع المادتين  

 تبعا  لذلك وبموجب النص الدستوري الصريح التقييد بها.  

La nomination ne doit se faire qu’en fonction des mérites et des 

talents, y compris lorsque la nomination est à discrétion du 

gouvernement (CE, 16 décembre 1988, n# 7713). 
اذا سلمنا جدل  بعدم تقييد سلطة مجلس الوزراء في التعيين بمعايير الجدارة والكفاءة نكون  

من الدستور والذي يعطي لكل    12لس الوزارة مخالفة المبدأ المكرس في المادة  قد شرعنا لمج
 لبناني الحق في تولي الوظائف العامة مع اعتماد معايير تمييز غير الستحقاق والجدارة.
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التعيين التي تستجيب للجدارة والكفاءة، ل تقيّد عمل   إن وضع المشرّع لقواعد ومعايير 
التعيي في  الوزراء  كفاءاتهم  مجلس  تأبت  مرشحين  بين  من  والختيار  القواعد  ضمن  من  ن 

وجدراتهم، وأي تفسير خارج السياق يجعل السلطة التنفيذيّة مطلقة وإستنسابيّة وإعتباطيّة وهو  
واذا كان المجلس  ل يتّفق مع منطق دولة القانون ويضرب أي مشروع إصلاحي في الصميم،  

من طائفة معينة اذا لم يتقدمه مرتبة من هذه الطائفة الدستوري اجاز تعيين الناجح الخير  
ناجح اخر،  يمكننا ان نفهم ذلك من ضمن قواعد التمأيل الطائفي في الفئة الولى، اما ان  
يجيز المجلس الدستوري تعيين الناجح الخير من طائفة ما في وقت يتقدمه ناجحون اخرون 

لبناني تخلى تماما عن قيد الجدارة والستحقاق  في اللائحة، فهذا يعني ان المجلس الدستوري ال
المادتين   التعيين المنصوص عليه صراحة في  الدستور لصالح استنساب    95و   12في  من 

ا قيود المحاصصة والزبائنية والمحاسيب.    السلطة التنفيذية وحرره من القيود الدستورية تارك 
ان هيئة الشراء العام هي هيئة    مع التذكير بان ما سلم بها الطاعنون في سياق الطعن من

عمومية مستقلة تتمتع بالستقلالين المالي والداري، ول تنضوي عضوي ا في هيكية التنظيم 
التعيين في هذا   يقيد  تقع تحت وصاية اي من وحداته الدارية  اللبناني، ول  للدولة  الداري 

ا بالمطلق لحكام المادة    ر.  من الدستو   65الكيان فلا يكون خاضع 
 

 الغاء ضمانات عدم الصرف التعسفي: -3
  الهيئة،   أعضاء  أو  الرئيس  ولية   لإنهاء  محددة  حالت  على  العام   الشراء  قانون   نصّت 
  خدماتهم  ت نهى  فلا  السياسية،  السلطة  مواجهة  في  أدائهم   حسن  لضمان  وجودهم  بذلك  محصنة
 الفساد  لمكافحة   الوطنية  الهيئة  رئيس  من  مؤلفة  هيئة  اقتراح  على  بناء    إل  الوزراء  مجلس   في

  إحالة  على  بناء    بالأكأرية  تتخذه  بقرار  المحاسبة،  ديوان  ورئيس  المدنية   الخدمة  مجلس  ورئيس 
  من   1  الفقرة  من   )ب(  فرعية  فقرة  -  81  المادة  من  1  فقرة  )  الشون  بهذا   المركزي   التفتيش  رئيس
 .(93  المادة

 العام   الشراء   هيئة  وأعضاء  لرئيس  والحصانة  الضمانة  هذه  الدستوري   المجلس  صادر
.  المؤقت  التعيين  أو الإيلاء  فكرة  ابتداع  خلال  من  السياسية،  السلطة  بتصرّف  جميع ا  ووضعهم
ا  الدستوري   المجلس  كان  ولو   باتجاه   سلك   ما  وهذا  الأصيل،  للتعيين  الدستور   بمخالفة  مقتنع 
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  على ونقطة التعيين هذا يبطل أن عليه يجب لكان الأصيل، التعيين هذا تأبت  في له مناق 
 . لقاموسهم وفق ا  الإيلاء  أو  الرديف التعيين  يملك ل  الأصيل التعيين  يملك ل  فمن . السطر
 

بتعيين هيئة انتقاللية لفترة    22-07-29تأخير تطبيق القانون الى ما بعد نفاذه في    -4
 القانون بكامل مفاعيله. غير محددة للشراء العام ما يعني تأجيل تطبيق 

 
 الخلل في بنية القرار   رابعاً: ○

 افتقار قرار المجلس الدستوري الى التعليل الصحيح اي الذي يربط بين السبب والنتيجة  -1

  رئيسها   وتعيين   الهيئة  تشكيل   طريقة  عن  تحدثت  (،1)  فقرة  75  المادة  كانت  إذا -أ
ذ بمرسوم الربعة وأعضائها   في   أنه  على نصّت (3)  فقرة 75 والمادة  ، .الوزراء مجلس  في ي تخَّ

  ي عتبر  القانون،  هذا  من  81  المادة  من  الأولى  الفقرة  أحكام  بشونه  ت طبَّق   الذي  الرئيس،  خلا  ما
 التزام   عن   تحدثت:  1  فقرة  79  والمادة  القانونية  الناحية  من  مسؤول    الهيئة  أعضاء  من   عضو   كل
 فقرة ،  الهيئة  وأعضاء  رئيس  تفرّغ  وجوب  عن  2  فقرة  ،ةالمهني  بالسرية   الهيئة  وأعضاء   رئيس

 فقرة  منها(،  الهيئة  رئيس  تعيين  يجوز  ل  التي  وأعضائها)الفئات  الهيئة   رئيس  تعيين  موانع  عن3
  الأعمال  عن   5  فقرة  مهامهم،  توليهم  خلال  الهيئة  وأعضاء   رئيس   على   المحظورة  الأعمال   عن   4

 تؤثر  التي  المستجدات  عن  6  فقرة  مهامهم،  إنتهاء  بعد  الهيئة  وأعضاء  رئيس  على   المحظورة
  وأعضاء   رئيس  من  لكل  التالية  القانونية  اليمين  عن  7  فقرة،  الهيئة  وأعضاء  رئيس  وجود  على
 . الهيئة
  المصلحة  تومين  وهي  المشرّع  لنية  ووفق ا   الدستوري   المجلس   وأعضاء   رئيس  برأي   تقدّم  ما  ان
  رئيس   كلمة  دمج   الى  يؤدي  النصوص،  تكامل   ومبدأ   العام،  المرفق  استمرارية  ومبدأ   العامة،
 عبارة   وردت  حيث   الرئيس   ذكر   وجوب  وتالي ا   واعضاء،   رئيس   واحدة  مركبة  بكلمة   اعضاء   وكلمة 
  سخيف   امر  وهذا  (،88)   المادة  من  (2)  الفقرة   من  اعضاء   عبارة  كلمة  وحذف  الهيئة،  أعضاء 
  المنهجية  الصياغة  في  بالستنتاج   ل  المنتج  غير  بالوصف  علاقة  له  صحيح   وغير  منطقي  وغير
 .والبحاث للقرارات
  رئيس  تعيين  كي ية  على  تنص  التي  75  المادة  أن  الدستوري   المجلس  أعضاء  يرى   - ب
  الشراء   لهيئة  داري ال  الملاك  وكامل   رئيس   اول  على  لتطبق  وضعت  العام  الشراء   هيئة  وأعضاء 
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  الملغاة   المناقصات  إدارة   من  الإنتقال  تنظم  التي  النتقالية   الحكام  مبرر  اذا  هو   فما  العام،
 ظفين و الم  سائر  بخصوص  القرار  ويعلق   ذلك  على  يبنى  ولماذا  العام،  الشراء  هيئة  ضمن   لتندمج
 .97  المادة لحكام وفق ا لحق ا ستصدر التي الخاصة التعيين انظمة على
  الحكام  نفاذ  بعد  امبه   ليعمل  ا وضعت   العام  الشراء  قانون   من  97  المادة  كما  75  المادة  ان
 نفس  في  ما   لغاية  لتضليلنا   اخفائها  تقصدون   ام  التشريع؟  قواعد  تعلمون   ال   قبلها  ل  النتقالية
 تعيين  وجود  بعدم اليها ارتكزتم التي بالحيأيات اقريتم انكم سيما ؟يعقوب
 

الأحكام الانتقالية لم يكن القصد منها  خلافاً لما انتهى اليه المجلس الدستوري، فإن    -2
"أحكاماً مؤقتة الشروع فورا  في  أبداً  التشريعي هو  االقصد  العكس من ذلك، كان  " بل على 

تطبيق هذا القانون، وتمّ تعيين الحارس الأمين على هذا التعيين الذي خبره مجلس النواب في  
مادة في اللجان النيابية. وحيث أن المجلس اقشته لمواد القانون مادةّ  نمجابهته للفساد وفي م

من قانون الشراء العام أي مخالفة للدستور، فإن هذه المادة    88الدستوري لم يجد في المادة  
تبقى نافذة ول يوجد أي إلزام للسلطة التنفيذية لعتماد التفسير الذي تبناه المجلس الدستوري،  

نفاذ قانون الشراء العام بتطبيق المواد التي    وبعد  ولهذا على مدير عام المناقصات الشروع فورا  
 يمكن تطبيقها منه دون حاجة لصدور مراسيم تطبيقية لأحكامه. 

 
 ؟السؤال  يطرح خيرا أ

  هي   ومن  تطبيقه  عمليا   يتعذر  الذي   الدستوري   المجلس   قرار  التنفيذية  السلطة  ستنفذ   كيف 
ا يكون  لكي تفسيره  تتولى ان الواجب  ةهالج  : خيارات 3 امام نحن للتطبيق، صالح 
 .تفسير من مصدر القرار اي المجلس الدستوري  -
استحالة تطبيقها بعد اعادة صياغتها من قبل    أثر  88صياغة قانون تفسيري للمادة   -

 ،المجلس الدستوري 
تطبيق النص دون الخذ بتعديل المجلس الدستوري له باعتباره من خارج اختصاصه   -

  ي سليم.ول يفتقر الى منطق قانون
 


